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EDITAL N2 7/2025 GAB-FOR/DG-FOR/FORTALEZA-IFCE

SELECAO SIMPLIFICADA PARA O PROGRAMA DE RESIDENCIA EM
SISTEMAS EMBARCADOS - EMBARCATECH

A diretora-geral substituta do campus de Fortaleza do Instituto Federal
de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Ceard - IFCE, por meio deste, torna publico o
presente Edital de Selecdo Simplificada para o Programa de Residéncia em Sistemas
Embarcados, Projeto RESIDENCIA EM TIC 37 - EMBARCATECH - Projeto apoiado pelo
Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovacdes, com recursos da Lei n® 8.248, de 23
de outubro de 1991", conforme disposto no Art. 72 da Portaria MCTI N2 5.275, de 5
de novembro de 2021, cujas normas de participacao sao regidas por este
documento.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O presente edital tem por objetivo a selecao de candidatos ao Programa
de Residéncia em Sistemas Embarcados, que sera realizado no periodo previsto de
10/03/2025 a 06/03/2026, com duracao total de 12 (doze) meses.

1.2. Os candidatos selecionados para desempenhar as atividades previstas
neste edital serao beneficiados com uma bolsa-residéncia, desde que atendam aos
critérios estabelecidos.

1.3. Serao disponibilizadas 100 (cem) vagas de Residéncia para a selecao.
Aqueles nao selecionados irao compor o cadastro de reserva.

1.4. Os candidatos devem certificar-se de que possuem perfil, competéncias
e habilidades compativeis com as atividades a serem desenvolvidas no ambito do
Programa de Residéncia, além da disponibilidade de carga horaria diaria e semanal
presencial exigida no item 2.3 deste Edital.

2. DO PROGRAMA DE RESIDENCIA EM SISTEMAS EMBRACADOS]

2.1. O Programa de Residéncia em Sistemas Embarcados do EMBARCATECH -
IFCE, configura-se como um projeto de Pesquisa, caracterizado pela formacao
tedrica e pratica em ambiente de desenvolvimento de Sistemas Embarcados por
meio de pesquisa aplicada, extensao tecnoldgica e inovacao.

2.2. O Programa de Residéncia tem por objetivo qualificar profissionais de
Tecnologia com énfase em Sistemas Embarcados e |oT, através de atividades de
capacitacao e de sua insercao em ambientes e projetos reais, visando aumentar o
nimero de profissionais qualificados na area, contribuir com a sua insercao no
mercado e fomentar a inovacao tecnoldgica e o empreendedorismo nos diferentes
setores e organizacoes.

2.3. O Programa de Residéncia em Sistemas Embarcados do IFCE sera
cumprido em regime de alocacao parcial, totalizando 25 (vinte e cinco) horas



semanais, sendo: a) atividades de vivéncia profissional com carga horaria de 20
(vinte) horas semanais, divididas em 4 (quatro) horas didrias; b) atividades didaticas
obrigatdérias com carga horaria de 5 (cinco) horas semanais.

2.4. As atividades de vivéncia profissional incluem, mas nao se limitam a:
andlise de requisitos de sistemas embarcados, projeto de sistemas embarcados,
projeto de software e firmware, projeto de hardware, elaboracao de esquemas
eletronicos, validacao de sistemas, testes de hardware e software embarcado,
participacao em reunides de acompanhamento e redacao de relatérios técnicos.

3. REQUISITOS PARA PARTICIPACAO

3.1. Para se candidatar, o interessado deve ter sido aprovado na primeira
fase da capacitacao inicial em Sistemas Embarcados do EMBARCATECH promovido
pelo IFCE, bem como ter entregue as atividades até 09/02/2025 (23h59).

3.2. Além da aprovacdo na capacitacao inicial, o candidato deverd atender
a0s sequintes critérios:

a) Ter disponibilidade para cumprir a carga horéaria exigida conforme
item 2.3.

b)Possuir disponibilidade para atuacao presencial em um dos pontos
de presenca da residéncia, localizados em: Fortaleza (CE), Campinas
(SP), Manaus (AM) e Extrema (MG).

| - A escolha da localidade sera feita pelo candidato no formulario
de inscricao para a Residéncia.

Il - Durante o periodo da Residéncia, outras localidades podem ser
incluidas conforme credenciamento de empresas e instituicbes ao
Programa.

c) Demonstrar interesse e aptidao para atuar em projetos de pesquisa
e desenvolvimento na area de sistemas embarcados.

3.3. No momento da inscricdo, o candidato devera confirmar a sua
disponibilidade para o programa, informando a localidade para atuacao presencial
durante a Residéncia, horarios disponiveis e a trilha de capacitacao desejada
(Software Embarcado ou FPGA), bem como anexar 0s seguintes documentos
comprobatdrios em formato PDF:

a) Curriculo Lattes atualizado, destacando experiéncias académicas e
profissionais na area, bem como o0s respectivos documentos
comprobatdrios;

b)Documento oficial de identificacao com foto (RG, CNH ou
passaporte);

c) Comprovante de Pessoa Fisica;

d)Comprovante de residéncia atualizado (emitido nos Ultimos trés
meses);

e) Numero do PIS/PASEP/NIT/NIS;
f) Dados bancarios;

g) Declaracao de Matricula;
h)Histérico Escolar.

3.4. Candidatos que nao apresentarem a documentacao completa ou que
nao atenderem aos requisitos estabelecidos poderao ser automaticamente



desclassificados do processo seletivo.

4, PROCESSO SELETIVO
4.1. A selecdo dos candidatos seguira as seguintes fases:
4.1.1. Preenchimento do Formulario de Inscricao.

a)0s candidatos deverao preencher o Formulario de
Inscricao https://forms.gle/PkPm4rc53MtEpwLR9 , indicando interesse
na cidade para Residéncia presencial, turno de trabalho (manha ou
tarde) e trilha desejada, além do envio dos documentos solicitados.

b) O preenchimento dos formularios e a entrega de documentos sao de
inteira responsabilidade do candidato, devendo ser realizados dentro
do prazo estabelecido.

c) Inscricdes enviadas fora do prazo ou com documentacao incompleta
serao desclassificadas.

d)A coordenacdo do programa poderd, a seu critério, solicitar
documentacdao complementar para fins de analise e validacdao da
candidatura.

e) A solicitacao de inscricao feita pelo candidato implicard na aceitacao
irrestrita das disposicdes, normas e instrucdées para 0O processo
seletivo constantes neste Edital, em relacao as quais nao podera
alegar desconhecimento.

f) A solicitacao de inscricao é gratuita.
4.1.2. Avaliacao do Projeto Final da Capacitacao (0 a 10 pontos)

a)Sera considerada, inicialmente, a nota atribuida no projeto final
(NPF) entregue referente a Unidade 7 da plataforma Moodle (fase da
capacitacao).

b) Com base na nota do projeto final, sera elaborado um ranking com
os candidatos mais bem classificados.

c) Projetos que nao atenderam aos requisitos minimos estabelecidos
na Capacitacao ou que foram entregues incompletos serao
desclassificados.

4.1.3. Alocacao por Localidade

a) A alocacdo dos candidatos aprovados sera realizada conforme a sua
preferéncia de local de atuacao indicada no formulario de inscricao, representando
as cidades onde estarao disponiveis empresas ou laboratdrios de pesquisa que
poderao receber os residentes do Programa, respeitando a ordem do ranking, a
disponibilidade de vagas e as necessidades das empresas e instituicdes parceiras.

b) Em caso de empate dentro de uma mesma localidade, a classificacao
seguira pela analise curricular (segundo item 4.1.3.1), tendo como ordem de
prioridade:

| - Maior titulacao;
Il - Maior tempo de experiéncia profissional na area;
Il - Maior idade

c) Os candidatos que indicarem preferéncia por determinada
localidade terdao prioridade na alocacao para as vagas disponiveis nessa cidade,
mesmo que sua classificacao geral nao esteja entre as primeiras posicdes do


https://forms.gle/PkPm4rc53MtEpwLR9

ranking.

d) A alocacdo é obrigatéria para a localidade escolhida pelo candidato
no momento da inscricao, nao sendo permitida alteracao posterior.

e) A nado aceitacao da vaga implicard na exclusao do candidato do
processo seletivo.

4.1.3.1. Andlise Curricular e Entrevista - Desempate

a) A comissao de selecao analisard apenas o curriculo dos candidatos
empatados por alocacdo, considerando a formacao académica,
experiéncias anteriores na darea e participacdo em projetos
relacionados a sistemas embarcados conforme Quadro 1, e entrevista.
A partir dessa analise, é calculada a nota da analise curricular (NAC).

Quadro 1. Tabela de avaliacao do curriculo

Numeracio Itens Pontuacao | Pontuacao
¢ (Qualificados) por Item |Maxima

Certificado de 0,5 por

1 e ! 0,5
especializacao diploma

2 Diploma de 1,0 por 10
mestrado diploma ’

3 Diploma de 2,0 por 20
doutorado diploma ’
Experiéncia
profissional na 01 por

4 area de sistemas P 3,6

mes

embarcados,
eletronica e afins

5 Entrevista - 2,9

*10,0
Total

* A Nota Total (NT) nunca poderd ultrapassar o total de 10 pontos, portanto, serd
contabilizada como 10, para quaisquer valores iguais ou maiores que 10.

b) A comprovacao da experiéncia profissional podera ser feita através da
cépia da carteira de trabalho assinada e/ou de declaracdao emitida pela
empresa/instituicao (ou equivalente) da organizacao, designando data de inicio e
data do fim das atividades laborais exercidas pelo candidato.

c) A fase de entrevista objetiva avaliar as competéncias, experiéncias e
conhecimentos dos candidatos, em conformidade com os critérios estabelecidos
neste edital.

d) A entrevista ocorrera apenas sob solicitacao das empresas parceiras,
nao sendo uma etapa obrigatéria para todos os candidatos.



e) A entrevista sera realizada na modalidade online, por meio de
plataforma virtual designada pela comissao organizadora.

f) O candidato deverd assegurar condicdes técnicas e ambiente
apropriado para o acesso a plataforma, garantindo o regular andamento do
processo.

g) A data, o hordrio e o link de acesso para a entrevista serao
previamente comunicados ao candidato, por meio eletrdnico.

h) Durante a entrevista, serdao avaliados, de forma sistematica, os
aspectos relacionados as competéncias profissionais e comportamentais.

i) O nao comparecimento ou o descumprimento das orientacdes para a
participacao na entrevista, sem justificativa previamente aceita pela comissao,
acarretara a desclassificacao do candidato.

4.1.4. Selecao Final

a) Serdo selecionados até 100 (cem) candidatos para a residéncia, além
de candidatos para cadastro de reserva, distribuidos por localidades.

b) Os candidatos aprovados serao alocados para atuacao presencial em
projetos de sistemas embarcados, podendo ser designados para empresas parceiras,
startups, laboratérios de Instituicdes de Ensino Superior (IES).

c) Caso existam vagas ociosas, sera realizada uma chamada de
classificaveis que obedecerd a ordem de classificacao definida no cadastro de
reserva. A comissao de selecao pode sequir a ordem geral do cadastro de reserva
independente do turno e localidade escolhida.

5. ESTRUTURA DA RESIDENCIA

5.1. A capacitacao avancada, parte da Residéncia, é dividida em duas trilhas
de especializacao, com carga horaria de 240h cada trilha, sendo de escolha
obrigatdria do candidato no momento da inscricao:

a) FPGA (Field-Programmable Gate Array) - 16 vagas; e
b) Software Embarcado - 84 vagas

5.2. A escolha da trilha é definitiva e nao podera ser alterada apds a
confirmacao da matricula, salvo por determinacao da comissao de selecao em casos
excepcionais.

5.3. As trilhas contam com atividades sincronas e assincronas, com aulas ao
vivo semanalmente as quintas-feiras, 19h as 21h para a trilha de software
embarcado e as tercas, 19h as 21h para a trilha de FPGA.

5.4. Caso haja vagas remanescentes em alguma das trilhas, a coordenacao
do programa podera realocar candidatos do cadastro de reserva para a trilha com
disponibilidade de vagas, desde que haja interesse e compatibilidade com o perfil do
candidato.

5.5. As atividades desenvolvidas pelos residentes estarao alinhadas a trilha
escolhida, envolvendo desde treinamentos técnicos, desenvolvimento de projetos,
participacao em desafios praticos até a aplicacao de conhecimentos adquiridos no
ambiente corporativo das empresas parceiras.

a) Durante o estudo nas trilhas escolhidas, o aluno residente continuara
fazendo uso do kit BitDogLab recebido durante a fase da Capacitacao. Neste sentido,
nao sera fornecido pelo Programa um novo kit BitDoglLab, sendo responsabilidade do
aluno manter o kit durante toda a Residéncia.



5.6. Cada residente serd acompanhado por orientador técnico e um mentor
da empresa parceira, que auxiliarao no desenvolvimento profissional e na execucao
das atividades planejadas ao longo do programa.

5.7. O desempenho dos residentes serd avaliado periodicamente com base
em critérios técnicos, profissionais e comportamentais, podendo haver desligamento
do programa em caso de descumprimento das atividades profissionais ou
relacionadas a capacitacao, desempenho insatisfatério, ou ainda a ndo observancia
de normas e determinacodes estabelecidas pela empresa parceira.

6. DA BOLSA-RESIDENCIA

6.1. O residente receberd mensalmente, por um periodo de 12 (doze) meses,
bolsa-residéncia no valor de R$ 3.100,00 (trés mil e cem reais) mensais, a ela
fazendo jus a partir do ato de assinatura do Termo de Compromisso.

6.2. A implementacdo e pagamento da Dbolsa-residéncia é de
responsabilidade da FAIFCE.
6.3. O pagamento sera efetuado diretamente ao residente via transferéncia

bancéria, preferencialmente pelo Banco do Brasil.

6.4. O(a) residente nao fara jus a outros beneficios que nao estejam ora
especificados, tais como auxilio alimentacao, auxilio transporte, auxilio saude,
diarias e ajuda de custo.

6.5. A implementacao da bolsa-residéncia nao constituird vinculo
empregaticio de qualquer natureza do residente com o IFCE, com a SOFTEX, com a
FAIFCE ou com a empresa parceira, para 0s casos de alocacao presencial na
empresa.

6.6. O pagamento da bolsa-residéncia sera imediatamente suspenso e
ocorrera a rescisao do termo de compromisso, nas hipdéteses de falta de
assiduidade, verificacao de falsidade ou omissao de informacdes, término do periodo
previsto no termo de compromisso, abandono, dentre outros.

6.7. O pagamento esta condicionado ao cumprimento das obrigacdes do
programa relacionadas ao estudo, pesquisa e desenvolvimento em sistemas
embarcados, o residente precisa mensalmente, prestar contas das atividades
realizadas, elaborar relatérios e assinar documentos pertinentes ao recebimento da
bolsa-residéncia. O pagamento podera ser suspenso caso o residente nao cumpra as
atividades planejadas pela empresa/instituicao parceira para a qual foi alocado.

6.8. O valor da bolsa-residéncia, condicionados a disponibilidade
orcamentdaria e financeira, podera ser alterado, sem aviso prévio, nao gerando
direito ao residente de eventual percepcao de valores, a titulo de diferenca.

7. DA CELEBRACAO DO TERMO DE COMPROMISSO DE RESIDENCIA
7.1. A participacao no Programa de Residéncia ocorrera mediante a

celebracao de Termo de Compromisso, entre o residente, a empresa e a FAIFCE.

7.2. O(a) candidato(a) aprovado no Processo Seletivo de que trata este edital
devera, na celebracao de Termo de Compromisso, apresentar o0s seguintes
documentos, além dos documentos pessoais e comprovante de endereco:

a) declaracao de que nao atua como residente em outra instituicao
publica ou privada;

b) declaracao do(a) candidato(a) indicando agéncia e conta corrente em
instituicao financeira para depdsito dos valores relativos a bolsa-residéncia;



c) cépia do documento de identidade;
d) certidao negativa de antecedentes criminais federal e estadual.
7.3. A nao apresentacao dos documentos elencados impossibilitara a
admissao do(a) candidato(a) no Programa de Residéncia.
8. DAS OBRIGACOES DO RESIDENTE

8.1. Sao obrigacdes do residente:

a) Participar ativamente das atividades de pesquisa e inovacao previstas
pelo projeto;

b) Cumprir a carga horaria de acordo com as demandas do projeto;

c) Elaborar relatdrios técnicos de progresso;

d) Participar das reunides periédicas para alinhamento das atividades;

e) Participar das aulas, realizar atividades das trilhas de capacitacao;

f) Realizar as atividades propostas pela empresa.

9 DAS IMPUGNACOES E RECURSOS

9.1. Impugnacao do Edital:

a) O candidato poderd impugnar as regras do edital até a data prevista
no cronograma, através de e-mail enviado para embarcatech@Ids.ifce.edu.br.

b) Impugnacodes fora do prazo ou sem fundamentacao técnica nao serao
apreciadas.

9.2. Recursos:

a) Os recursos deverao ser enviados para o0 e-mail
embarcatech@lds.ifce.edu.br, contendo as devidas fundamentacdes. Recursos fora
do prazo ou sem fundamentacao técnica nao serao apreciados.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1. O presente edital podera ser revogado, alterado ou anulado, no todo ou
em parte, por decisao unilateral ou conjunta da Comissao de Selecao, por motivo de
interesse publico ou exigéncia legal, sem que isso impliqgue em direito a indenizacao
ou reclamacao de qualquer natureza.

10.2. Os casos omissos e as situacdes nao previstas neste Edital serao
resolvidos pela Comissao de Selecao.

10.3. Outras informacdes sobre a selecao e a residéncia serao comunicadas
aos candidatos aprovados. E de responsabilidade dos candidatos acompanhar a
publicacao de resultados, comunicados e demais informativos referentes ao
processo seletivo.

10.4. A gualquer tempo, o(a) candidato(a) podera ter anulada sua inscricao e
aprovacao, se verificada falsidade em qualquer declaracao ou documento
apresentado, bem como se constatada irregularidade nas etapas do processo
seletivo.

10.5. O presente certame terd validade de 1 (um) ano, podendo ser
prorrogado por igual periodo a critério da Comissao de Selecao. 10.6 Este Edital
entrara em vigor a partir da data de sua publicacao, revogadas as disposicdes em
contrario.



Fortaleza, 26 de fevereiro de 2025.

ADRIANA GUIMARES COSTA
Diretora-geral Substituta IFCE campus Fortaleza

: eil _. IDocumento assinado eletronicamente por Adriana Guimaraes Costa, Diretor(a)
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