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APRESENTACAO

Conclui-se  mais um ciclo correspondente ao exercicio
administrativo do Centro Federal de Educacé@o Tecnolégica do Ceard
(CEFETCE) em 2007, assim, em cumprimento as determinacdes contidas
nas Decisdes Normativas TCU — n® 085 e 088/2007, combinadas com
a Instrucdo Normativa TCU — n®47, 27 de outubro de 2004 e suas
alteracées, e a NE/CGU n°05, de 28 de dezembro de 2007, trazemos a
lume o presente Relatério Anual de Gestdo por meio do qual damos
uma demonstracdo sucinta do que conseguimos realizar em cima do que
foi programado, tendo em vista, naturalmente, as metas e objetivos
tracados para o ano em avaliacéo, que, de fato, buscaram atingir a
razdo de ser desta instituicdo: formar profissionais devidamente
habilitados para responder as necessidades do mercado de trabalho.

Pelo que estd demonstrado no conteddo deste relatério, temos a
convicc@o de que, apesar de nossas limitacées, conseguimos superar os
obstdculos que sempre se sobrepéem & administracdo de uma instituicdo
com as dimensées do CEFETCE, contando com o apoio esponténeo de

toda a comunidade.

Fortaleza (CE), marco de 2008

CLAUDIO RICARDO GOMES DE LIMA
Diretor Geral
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CENTRO FEDERAL DE EPUCAQ[\O TECNOLOGICA
DO CEARA - CEFETCE

Natureza Juridica

Autarquia do Poder Executivo

Vinculacdo Ministerial

Ministério da Educac@o
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Norma de Criacé@o

Competéncias

Estrutura organizacional

e |ein®8.948, de 8 de dezembro de 1994,
regulomentada nos termos do Decreto
2.406/97, de 27 de novembro de 1997
e implementada nos termos do Decreto
de 22/03/99.

e Estabelecidas em seu Regimento Interno,
aprovado pela Portaria MEC n® 845, de
26 de maio de 1999.

e Estrutura  Organizacional adotada no
periodo: Portaria N° 317 / GDG, de 08
de Agosto de 2006 / Portaria No.
168/GDG, de 03/05/07

CNPJ

35.005.347/0001-01

Nome

Cédigo no SIAFI

ESCOLA TECNICA FEDERAL DO CEARA
UG: 153009

Unidades abrangidas
pelo relatério

Sede, Cedro, Juazeiro do Norte e Maracanat

Endereco Completo

Av. 13 de Maio, 2081- Benfica — Fortaleza-
CE - CEP: 60.040-531 - Telefones: (85)
3307-3666 / 3307-3675 (Gabinete do
Diretor Geral) - Fax: (85) 3307-3711

P&gina Institucional na
Internet

http://www.cefetce.br

Situacé@o da Unidade

Em funcionamento

Funcdo de Governo
Predominante

Educacao

Tipo de Atividade

Educacdo Tecnolégica e Profissional com a
finalidade de formar e qualificar profissionais
em vdrios niveis e modalidades de ensino
para os diversos setores da economia,
realizar pesquisa e desenvolvimento de novos
processos, produtos e servicos em estreita
articulacGo com os setores produtivos e
sociedade, oferecendo mecanismo para
educacdo continuada.
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2. RESPONSABILIDADES INSTITUCIONAIS

O Centro Federal de Educagdo Tecnolégica do Ceard
(CEFETCE) é uma autarquia educacional pertencente & Rede Federal de
Educacd@o Tecnolégica, instituida nos termos da Lei 3.552, de 16 de
fevereiro de 1959. A elevacdo a Centro Federal de Educacéo
Tecnolégica (CEFET) ocorreu nos termos da Lei 8.948, de 08/12/1994,
regulamentada pelo Decreto n © 2.406, de 27/11/1997, implementado
nos termos do Decreto de 22/03/1999, vinculado ao Ministério da
Educacdo, supervisionado pela Secretaria de Educacdo Profissional e
Tecnolégica, com sede e foro na cidade de Fortaleza (CE), na Avenida
Treze de Maio, 2.081 — Benfica.

O CEFETCE desenvolve suas agdes em consondncia com as
politicas emanadas do Ministério da Educagéo (MEC), tendo seu
financiamento vinculado ao Plano Plurianual do Governo Federal, & Lei
de Diretrizes Orcamentdrias e & Lei Orcamentdria Anual, sendo ainda
resguardado pelo estabelecido na Constituicdo Federal — Titulo VIII,
Cap. Ill, Secéo .

Em termos infraconstitucionais, sua acdo institucional estd
prevista na Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo de n®. 9.394/96, Cap.
lll, artigos 39, 40, 41 e 42, que tratam da Educacdo Profissional. No
Art. 39, desta Lei, lé-se que “a educacdo profissional, integrada as
diferentes formas de educacdo ao trabalho, & ciéncia e a tecnologia,
conduz ao permanente desenvolvimento de aptidées para a vida
produtiva”.

Sob essa realidade, o CEFETCE conta ainda com trés Unidades
Descentralizadas no interior do Ceard. Uma em Juazeiro do Norte,
situada na Avenida Placido Aderaldo Castelo S/N - Lagoa Seca, outra

em Cedro, na Avenida José Quintino S/N — Prado e uma terceira
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unidade em Maracana(, situada na Av. Contorno Norte, 10 — Parque
Central. Existem, ainda, dois Anexos em Fortaleza: no bairro da Aldeota,
localizado na Avenida Nogueira Acioly, 621, onde funcionam os cursos
de Artes Plasticas e de extens@o, em prédio préprio, doado, em 1.999,
pela extinta Delegacia do Ministério da Educacéo (DEMEC) e no bairro
Pirambu, sediado, por meio de convénio, no prédio n°. 1097 da
Avenida Nossa Senhora das Gracas, de propriedade do Movimento
EmaUs Amor e Justica, onde sdo ministrados os cursos do Pré-médio,
dentre outros projetos sociais. Compuseram seu quadro efetivo em
2007, duzentos e quarenta e um técnico-administrativos e trezentos e
setenta e seis docentes, além de um contingente médio de seis mil e

setecentos e noventa e nove alunos regulares.
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HISTORICO

Sao historiadas, a seguir, de forma sucinta, as principais fases
evolutivas pelas quais passou o CEFETCE durante os noventa e oito anos

de sua existéncia.

Foi criada pelo entdo Presidente da Republica, Nilo Pecanha, a
1909 | ESCOLA DE APRENDIZES E ARTiFICES, através do Decreto n® 7.566,
de 23 de setembro.

Passa a se chamar LICEU INDUSTRIAL DE FORTALEZA nos termos da
1937 | Lei n° 378 de 13 de janeiro. Nos anos que se seguem recebeu as
denominacoes:

LICEU INDUSTRIAL DO CEARA, por despacho do Ministro da

Educacdo e Saude em 28 de agosto.

1941

ESCOLA INDUSTRIAL DE FORTALEZA, por Decreto n°. 4.121 de 25

de fevereiro.

1942

Com a Llei n° 3.552, de 16 de fevereiro, alcanca a condigéo de
1959 | Autarquia, adquirindo  autonomia  administrativa,  patrimonial,
financeira, diddtica e disciplinar.

Passa a se chamar ESCOLA INDUSTRIAL FEDERAL DO CEARA, nos

1965 termos da Lei 4.759 de 20 de agosto.

Recebe entdo a denominacdo de ESCOLA TECNICA FEDERAL DO

1968 CEARA, por Portaria Ministerial n°. 331 de 06 de junho.

E sancionada a Lei n° 8.948, de 08 de dezembro, que no § 1° do art.
1994 | 3° transforma as Escolas Técnicas Federais em Centros Federais de
Educacao Tecnolégica. A referida Lei, entretanto, condiciona:

Decreto de 22 de marco regulamenta o § 1° do art. 3° dao Lei
1999 18.948/94, passando a se chamar CENTRO FEDERAL DE
EDUCACAO TECNOLOGICA DO CEARA.

Com referéncia & Lei 8.948/94, as implantacées dos Centros
Federais de Educacdo Tecnolégica ocorreram de forma gradativa,
mediante decreto especifico para cada Centro. No caso do CEFETCE

aconteceu com a edicdo do Decreto de 22 de marco de 1999.
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IDENTIDADE DO CEFETCE

Missdao

Filosofia

Visdo

Produzir, disseminar e aplicar o conhecimento tecnolégico e
académico, para formacdo cidadd, por meio do ensino, da
pesquisa e da extensd@o, contribuindo para o progresso sécio-
econémico local, regional e nacional, na perspectiva do
desenvolvimento sustentdvel e da integracdo com as demandas

da sociedade e o setor produtivo.

Principios e valores orientadores de suas relacdes internas e
externas. O CEFETCE tem o permanente compromisso com a
ética e os seguintes valores:

e Exceléncia

e Cidadania e humanismo

e Conhecimento inter e transdisciplinar

e Liberdade de expressao

e Inovacdo e empreendedorismo

e Socializacdéo do saber

e Gestdo participativa

e Qualidade da Educacdo Profissional e do Ensino Médio
e Preservacdo da identidade cearense

Ser referéncia como Centro em Educacao Profissional e Ensino

Médio.
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O CEFETCE promove educacéo profissional nos niveis bdsico,

técnico e tecnolégico, oferece educacd@o continuada, forma professores

e especialistas, além de dar énfase & pesquisa, & extensdo e & difusdo

tecnolégica, buscando atender ao que preceitua seu Regimento Interno,

que explicita como objetivos Institucionais:

VI.

VII.

ministrar cursos de qualificacdo, requalificacdo e
reprofissionalizacdo e outros de nivel bdsico da educacao
profissional;

ministrar ensino  técnico, destinado a proporcionar
habilitagdo profissional, para os diferentes setores da
economia;

ministrar ensino médio;

ministrar ensino superior, visando & formagdo de
profissionais e especialistas na drea tecnoldgica;

oferecer educacdo continuada, por diferentes mecanismos,
visando & atualizacdo, ao aperfeicoamento e &
especializacdo de profissionais na drea tecnolégica;
ministrar cursos de formacdo de professores e
especialistas, bem como programas especiais de formacéo
pedagdgica para as disciplinas de educacdo cientifica e
tecnolégica;

realizar pesquisa aplicada, estimulando o desenvolvimento
de solucdes tecnolégicas, de forma criativa, e estendendo

seus beneficios & comunidade.

No ano de 2007, destacaram-se como principais programas e

acdes de governo que coube & InstituicGo executar em seu orcamento

anual, os identificados a seguir:
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Codigo Programa Acdo

Assisténcia Pré-Escolar
0750 | Apoio Administrativo | Auxilio-Transporte
Auxilio-Alimentacao

Prestacdo de Servicos & Comunidade.
Funcionamento da Educacéo Profissional.
Desenvolvimento da | Assisténcia ao Educando da Educacéo
1062 | Educacao Profissional.

Profissional Acervo Bibliogréfico.

Modernizacéo e Recuperacdo da Infra-
estrutura Fisica.

Previdéncia de Pagamento de Aposentarias e Pensdes —
0089 Inoh\./os.e Servidores civis

Pensionistas da

Unido

2.1. Papel na Execuciio de Politicas Pablicas

Além das politicas puUblicas permanentes intrinsecas aos
objetivos do CEFETCE, anteriormente apresentados, houve, em 2007, a
continuidade da maior expanséo que a educacdo profissional e
tecnolégica brasileira vivencia em toda a sua histéria. De 1909 a 2002,
foram construidas 140 escolas técnicas no paifs. Nos Gltimos cinco anos,
porém, o Ministério da Educacdo @ entregou a populacdo 39 novas
unidades, dentre essas estd a unidade de ensino de Maracanad
inaugurada no ano de 2007, das 64 previstas na primeira fase do plano
de expansdo da rede federal de educacdo profissional.

O CEFETCE j& deu inicio aos processos de implantacdo -
escolha do terreno, aprovagdo dos projetos arquiteténicos e licitagdo
para inicio das obras - de mais 06 unidades de ensino, localizadas nos
municipios de Acaral, Quixadd, Sobral, Canindé, CrateUs e Limoeiro do
Norte, integrantes da segunda fase do plano de expansdo da educacéo
profissional e tecnolégica, tendo recebido para essa finalidade
investimentos, em 2007, da ordem de R$ 4.107.020,00 (quatro milhdes

cento e sete mil e vinte reais).
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As escolas oferecerdo cursos de qualificacé@o, de ensino técnico,
superior e de pdés-graduacdo. As dreas variardo de acordo com a

realidade regional.

Além disso, e em consondncia com a politica governamental
acima exposta, o CEFETCE estabeleceu parceria e fez gestdo estratégica
junto & bancada cearense no Congresso Nacional, liberando por meio
de emendas parlamentares recursos na ordem de R$ 18,25 milhées, que
serdo aplicados na implantacéo (obras e equipamentos) de 11 (onze)
unidades de extensdo a serem instaladas em terrenos doados pelas
Prefeituras dos municipios de Alto Santo, Aracati, Baturité, Camocim,
Caucaia, Morada Nova, Tabuleiro do Norte, Taud, Tiangud, Sdo Jodo

do Jaguaribe e Ubajara.

Por tudo isso, e mais, para fazer face & realizacGo dessas
politicas publicas de expansdo da Educacé@o Profissional e Tecnolégica,
e de outras iniciativas compostas por projetos e agdes, tais como: UAB-
Universidade Aberta do Brasil, e-TEC Brasil - Escola Técnica Aberta do
Brasil, PROEJA- educacdo de jovens e adultos, e Implantacdo e
modernizacdo dos centros vocacionais tecnolégicos no estado do Ceard,
houve ainda, por parte do CEFETCE, a execucd@o de outros programas e
acées de governo, além dos citados anteriormente, vinculados ao
Ministério da Educacdo e ao Ministério de Ciéncia e Tecnologidg,
ocorrida por meio de descentralizacdo de créditos orcamentdrios, que

serdo detalhados posteriormente.

Estruturado nos pilares Ensino, Pesquisa e Extensdo, o CEFETCE
desenvolveu sua missdo institucional e as politicas publicas pertinentes,
alcancando como principais realizacdes em suas diversas dreas

orgénicas, no ano de 2007, as que a seguir sdo apresentadas.
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2.1.1 No Ensino

A Diretoria de Ensino (DIREN) é o 6érgdo responsdvel pelo
planejamento, coordenagéo, execucdo, acompanhamento e avaliacdo
das politicas educacionais e diretrizes de ensino no CEFETCE.

Compondo a DIREN, as Geréncias de Ensino estdo organizadas
em dreas profissionais, agregando e gerenciando cursos, projetos e
servicos destas dreas. A organizacdo curricular dos cursos observa as
Diretrizes e Referenciais Curriculares Nacionais.

O Centro Federal de Educacdo Tecnolégica do Ceard atua em
todos os niveis da educacdo profissional, além de ministrar o Ensino
Médio, as Licenciaturas e a Poés-Graduacdo “latu sensu” e “stricto
sensu”. Nossa atuag@o em todos os niveis de ensino pauta-se na Lei N°

9.394/96 e suas regulamentacdes.
REAllZAgéES ALCANCADAS

A partir do balizamento estabelecido em acdes especificas

contidas em seu Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI

2005/2009, o CEFETCE realizou na 4rea de Ensino em 2007:

Reconhecimento de Cursos Superiores

O reconhecimento de 07 (sete) cursos superiores de graduacdo,
que finham como prazo final estabelecido no PDI, para reconhecimento
junto a SETEC/SESU/MEC, dezembro de 2008. Totalizando 12 (doze)
cursos reconhecidos, em um universo de 17 cursos que ministra.

Os Cursos de Graduacao, em decorréncia da Lei no 10.861,
de 14 de abril de 2004, que instituiu o Sistema de Avaliacdo da
Educaca@o Superior — SINAES estdo sendo avaliados por trés insténcias,
compreendendo:

e Exame Nacional de Desempenho de Estudantes — ENADE.
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e Avaliacdo das Condicdes de Ensino — ACE.

e Comissdo Prépria de AvaliacGo — CPA, responsével pela
conducao da avaliacdo interna e externa.

Relacdo de cursos de graduacdo reconhecidos até 2007:

Artes

e Artes Plésticas - Portaria SETEC/MEC n® 472 de 07/08/2007

Construgdo Civil

o Estradas - Portaria SETEC/MEC n® 336 de 27/04/2007

Quimica e Meio Ambiente

o Processos Quimicos - Portaria SETEC/MEC n° 335 de
27/04/2007

o Gestdo Ambiental - Portaria SETEC/MEC n° 578 de
29/11/2007

Turismo e Hospitalidade

o Gestdo de Turismo - Portaria SETEC/MEC n° 577 de
29/11/2007

e Hotelaria - Portaria SETEC/MEC n® 337 de 27/04/2007

Licenciaturas

e licenciatura em Fisica - Portaria SESU/MEC n° 543 de
15/06/2007

IndUstria

e Mecatrénica Industrial — Portaria SETEC/MEC n°® 3.852 de
15/02/2003

e Automacdo Industrial (Juazeiro do Norte) - Portaria
SETEC/MEC n° 161 de 22/11/2006

Desenvolvimento Social

e Gestdo Desportiva e de Lazer (Fortaleza)

e Gestdo Desportiva e de Lazer ( Juazeiro do Norte) - Portaria
SETEC/MEC n° 160 de 22/11/2006

Telecomunicacoes

e Telemdtica - Portaria SETEC/MEC n® 3.851 de 15/02/2003
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Comentdrio: Esta acdo revestiu-se de elevada importdncia pelo
sucesso alcancado, tendo em vista haver conferido aos alunos e
egressos dos cursos acima referenciados a tranquilidade de estarem

cursando, ou terem concluido, um curso de graduacdo reconhecido pelo

MEC.

Implantacdo de Novos Cursos

Engenharias

Com planejamento (PDI 2005/2009) inicial de implantacdo de
02 (dois) cursos de Engenharia até final de 2006 na unidade Sede e um
curso implantado até setembro de 2007 na unidade de Maracanau, o
CEFETCE superou, em 2007, esta meta fisica implantando 04 (quatro)
cursos de Engenharia, sendo:

Na Sede:

e Engenharia Mecatrénica

e Engenharia de Telecomunicacdes

e Engenharia de Computacado

Na Uned de Maracanad:

e Engenharia Ambiental

Licenciatura

Com previséo, no PDI 2005/2009, de implantacdo 02 (dois)
cursos de licenciatura até dezembro de 2009, foi implantado, em 2007,
o curso de Licenciatura em Educacéo Fisica, com vista a minimizar o
grande déficit na formacdo de professores e atender & demanda

regional.
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Cursos Técnicos

Superando a meta fisica inicial de 03 (irés) cursos (PDI
2005/2009) implantados em 2007, foram criados:

Quatro (04) cursos técnicos, na modalidade de Jovens e Adultos
(PROEJA), a seguir listados:

e Telecomunicagdes

e Refrigeracao

e Mecanica Industrial (UnED Juazeiro do Norte)

e FEletrotécnica (Uned de Cedro)

E mais, foi Implantado o Curso Integrado de Informdtica na
unidade de Cedro e os cursos de Desenvolvimento de Software,

Conectividade e Automacéo Industrial na unidade de Maracanau.
Cursos a Distdncia

A educacdo a distncia, outra vertente de ensino, tem tomado
maior dimensdo no CEFETCE especialmente a partir de 2007 quando
foram implantados os cursos de niveis técnico e superior a seguir

discriminados.

Escola Técnica Aberta do Brasil/ E-Tec Brasil

Cursos Técnicos Integrados implantados:
* Informdtica

« Seguranca do Trabalho

+ Edificacoes

« Eletrotécnica
Universidade Aberta do Brasil — UAB

Cursos superiores implantados:
 Licenciatura em Matemética (UnED de Juazeiro do Norte)

» Tecnologia em Hospedagem (Hotelaria)
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Pélos de Apoio Presencial (Municipios)

e Aracati

o Barbalha

e Caucaia (FECET e Jurema)
e Limoeiro do Norte

e Meruoca

o Quixeramobim

e Sado Goncalo do Amarante

e Ubajara

Comentdrio: Considerando o alcance social decorrente da oferta
desses novos cursos, conclui-se, ser essa, mais uma realizacdo exitosa,
cujo resultado alcancado, em 2007, revela a vigilancia constante da
Instituicdo com o cumprimento de seus obijetivos junto & sociedade, a
quem serve.

Convém ressaltar, que foi particularmente importante para
concretizacdo da oferta desses cursos, mesmo que ainda longe de
suprir-se a real caréncia de seu quadro funcional efetivo, a contratacé@o
de 67 (sessenta e sete) professores substitutos, a nomeacdo de 11(onze)

professores efetivos e de 13 (treze) servidores técnico-administrativos.

CONSOLIDACAO DA IMPLANTAGAO DO SISTEMA DE CONTROLE ACADEMICO

O sistema académico nos deu a possibilidade de realizarmos o
processo de matricula pela internet na unidade Sede, ndo necessitando
mais o aluno comparecer ao CEFET para efetuar sua matricula. Fizemos
também a aplicacdo, com sucesso, do questiondrio sécio-econémico
juntos aos alunos por meio desse sistema. Sua implantacdo se deu

também nas unidades de ensino de Juazeiro do Norte e de Maracanad.
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PRINCIPAIS ACOES PEDAGOGICAS

Em decorréncia de seu planejamento operacional a DIREN, por

meio de

sua Coordenacdo Técnico-Pedagdgica, realizou como

principais agdes em 2007:

2

Realizacdo do Projeto de EvasGo e Repeténcia dos cursos:
Tecnoldgicos, Licenciaturas, Médio e Técnico.

Discuss@o inicial sobre a possibilidade de o CEFETCE
concorrer para se fransformar em Instituto Federal de
Ciéncia e Tecnologia (IFET).

Discuss@o e andlise sobre o Decreto n°. 6095 de 24 de
abril de 2007.

Apresentagdo para a discusséo do modelo do Sumdrio dos
projetos de curso do CEFETCE.

Discuss@o e elaboracdo do Projeto Vivenciando o CEFETCE
envolvendo o Servico Social, Psicologia Escolar e a
Coordenadoria Técnico-Pedagdgica.

Aplicacdo semestral de avaliagdo docente nos cursos.
Assessoria técnico-pedagdgica & Diretoria de Ensino, as
Geréncias, Coordenadores de curso e professores.
Concepcao, Elaboracéo e Participacdo do | Encontro de
Projetos Sociais “Um Principio Educativo na Préxis das
Instituicdes de Ensino Superior”.

Realizagéo do XXII Encontro Pedagégico do CEFETCE.
Onde se discutiv o tema —  “INSTITUTOS
TECNOLOGICOS: PERSPECTIVAS E DESAFIOS”.

2.1.2. Na Pesquisa e Pos-Graduagéo

A Diretoria de Pesquisa e Pés-Graduacao (DIPPG) é o 4rgéo

responsdvel pela programacéo, orientacéo, coordenacd@o e supervisdo
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das atividades de Pesquisa e Pos-Graduacéo, stricto sensu e lato sensu,
na Instituicdo.

Com o objetivo de desenvolver a pesquisa e a pds-graduagdo o
CEFETCE contou, em 2007, com os seguintes PROGRAMAS
INSTITUCIONAIS: ~ PIQDTec, PQI,  PIBIC/CNPg,  PIBITI/CNPq,
PBICT/CEFETCE, PIBIC Jr / FUNCAP e ProAPP/CEFETCE.

REALIZACOES ALCANCADAS

Durante o ano de 2007, houve investimentos da ordem de R$
1,5 milhdo em infra-estrutura laboratorial, com o fito de fortalecer e
consolidar a pesquisa no CEFETCE. Foi ampliado internamente o
Programa de Apoio & Produtividode e & Pesquisa — ProAPP, que
contempla docentes com dedicacdo exclusiva e ftitulo de doutor ou
mestre, integrantes de grupos de pesquisa cadastrados no Diretério de
Pesquisa da DIPPG. Houve o aumento no niUmero de cotas de bolsas de
iniciacao cientifica (IC) PIBIC/CNPq, de 20 para 25, e a implantacdo de
outras bolsas de IC de cardter tecnolégico em parceria com o CNPq
(Programa PIBITI/CNPq), além do j4 existente programa de bolsas de
iniciac@o cientifica do CEFETCE - PBICT/CEFETCE, totalizando 55 bolsas
de IC para a graduacdo. Foram mantidas as 30 cotas de bolsas
recebidas da modalidade PIBIC/Jr. — FUNCAP para alunos do Ensino
Médio, dando-lhes, a oportunidade de se engajarem na pesquisa.

A DIPPG aprovou, junto a CAPES, um programa stricto sensu,
em nivel de mestrado académico, em Tecnologia e Gestdo Ambiental.
Consolidou-se, também, a especializagdo gratuita em ensino de jovens e
adultos, com o apoio da SETEC/MEC, beneficiando, em sua primeira
turma, 105 professores das esferas Federal, Estadual e Municipal. Na
segunda turma, iniciada no ano de 2007, foram ofertadas, para o EJA,
121 vagas distribuidas entre o CEFETCE Sede (81 vagas) e a UnED
Juazeiro do Norte (40 vagas).
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Por meio do Programa Institucional de Qualificacdo Docente
(PIQDTec) beneficiou-se 11 professores, sendo 06 com cotas de bolsa
de mestrado e 05 de doutorado, assim distribuidas: uma cota de
mestrado para a UnED — Juazeiro do Norte, e uma de doutorado para a
UnED — Cedro e as demais, para a Sede.

O CEFETCE promoveu o evento cientfifico — VII ENICIT, VI
ENPPG e | SIMPIT, cujo tema foi “Inovacdo Tecnolégica e seus Desafios
para a Educacdo Profissional”, que contou com a participacdo de 700
inscritos e 393 trabalhos inscritos, sendo que desse total de trabalhos,
296 trabalhos foram aprovados para serem apresentados na
modalidade de pbster e oral nas dreas: ciéncios da vida, ciéncias
tecnolégicas, ciéncias humanas e artes. Houve também, na ocasiGo, o
lancamento do primeiro periédico cientffico do CEFETCE — CONEXOES:
CIENCIA E TECNOLOGIA.

Foram discutidos de forma coletiva trés editais para pesquisa
aplicada (CHESF, COELCE e ENDESA). Os resultados mostraram a pré-
aprovacao de oito projetos de pesquisa, desenvolvimento e inovagdo nas
dreas de Telemdtica, IndUstria e Quimica e Meio Ambiente.

A DIPPG coordenou a participacéo de alunos e professores no |l
CONNEPI (Il Congresso de Pesquisa e Inovacdo Tecnolégica da Rede
Norte Nordeste de Educacdo Tecnoldgica), ocorrido no periodo de 27 a
30 de novembro de 2007 em Jodo Pessoa — Paraiba, com investimento
de R$ 18.080,00.

O CEFETCE, por meio da politica de incentivo & qualificacéo
profissional, financiou a participacéo de seus servidores em cursos de
Pés-Graduacdo Stricto Sensu (POLEDUC/UFC — Mestrado Profissional
em Politicas Piblicas e Gestdo da Educacdo Superior na Universidade
Federal do Ceard) e Lato Sensu (Cursos de Especializacdo, em diversas
instituicdes). Em cursos de Especializacdo foi investido um total de R$
34.185,85 (trinta e quatro mil, cento e oitenta e cinco reais e oitenta e
cinco centavos). Com o POLEDUC-UFC, investiu-se um total de R$

19.800,00 (dezenove mil e oitocentos reais).
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2.1.3 Na Extensao

A Diretoria de Relagdes Empresariais e Comunitérias (DIREC) é
responsével por promover e apoiar as atividades de extensGo do
CEFETCE junto & comunidade, ao setor empresarial e aos egressos.

Desenvolve atividades que permitem interagir com o meio
produtivo, buscando novas formas de insercdo de alunos e da
comunidade no mercado de trabalho, bem como atender de forma
pertinente as demandas da sociedade.

Nessa perspectiva, promoveu a oferta de cursos & comunidade,
atendendo as tendéncias do processo produtivo e as necessidades de
qualificacdo e requalificacdo dos trabalhadores, destacando-se em
2007 a realizacdo de cursos de capacitagGo por meios de convénios
com a Prefeitura de Fortaleza ,como por exemplo o PROINFOR-
Programa de Prdtica Profissional em Informdtica, bem como o

PROJOVEM — Programa Nacional de InclusGo de Jovens.
REALIZACOES ALCANCADAS

Como resultado de acdes estabelecidas (PDI 2005/2009) o
CEFETCE - unidade Sede deu continuidade a alguns projetos e
atividades, bem como deu inicio a outros em 2007, buscando atingir em
especial o objetivo estratégico de ampliar os Projetos Sociais,
fortalecendo a formacao cidada e a incluséo social.

A seguir sGo apresentados os resultados dos principais projetos

e atividades desenvolvidas.

e O Projeto de Extensio CEFETCE/PIRAMBU tem como objetivo
realizar uma agdo social continuada por meio da educacéo.
Estudantes de escolas puUblicas sdo  preparados,

gratuitamente, no curso Pré-Médio, com reforco nas
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disciplinas de Matemdtica, Redacdo, Portugués, Fisica e
Quimica, para posterior ingresso nos cursos regulares do
CEFETCE. A iniciativa é fruto do trabalho de inclusdo social
que a InstituicGo promove hd mais de 13 (treze) anos no
bairro do Pirambd, junto a entidades parceiras, como o
Movimento Emaus e a Marinha do Brasil.

Houve a inscricio de 160 (cento e sessenta) alunos, dos
quais 40  (quarenta) obtiveram  aprovacdo  para
freqientarem o Pré-Médio. Desses, 25 (vinte e cinco)
obtiveram a média para ingressar no ensino Técnico
Integrado em 2008.1.

Os resultados alcancados pelo Projeto j& apresentam uma
mudanca no cenério, pois o CEFETCE passou a ser uma
realidade para a comunidade local, procurando capacité-
los para uma futura insercGo em nossa instituicGo e
futuramente no mercado de trabalho.

Dessa forma, como fruto do Projeto, tem-se em pleno
desenvolvimento no CEFETCE/Sede 04 (quatro) turmas de
Cursos Técnicos (duas de Conectividade e duas de
Desenvolvimento de Software) e mais 03 (trés) turmas de
ensino Médio, compostas de alunos provenientes do Pré-
Médio e do Pré-Técnico.

No ano de 2007 deu-se continuidade a turma de Pré-
Vestibular, atendendo uma média de 80 alunos. As aulas
foram ministradas por alunos de graduacdéo da UFC e do
CEFETCE, preparando jovens da comunidade para
ingressarem  nas  universidades.  Conseguimos  uma
aprovacdo de 15% dos nossos alunos com ingresso nas
diversas universidades. Além disso, outras atividades sécio-
educativas foram realizadas, tais como: aulas de capoeira,
aulas de danca e outros projetos desenvolvidos com os pais

dos alunos. No ano de 2007 a Cooperativa Pirambu
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Digital, formada por 30 alunos concludentes dos cursos
técnicos de Desenvolvimento de Software e de
Conectividade provenientes do convénio LG/ CEFETCE,
continuou em pleno funcionamento e obteve financiamento
de R$198.000,00 do Ministério do Desenvolvimento Social
para compra de equipamentos e manutencdo de outras
atividades.

Iniciou-se, em maio de 2007, a 3° turma de Pro-Técnico de
Maracanaé nos mesmos moldes do Convénio firmado com a
prefeitura de Fortaleza. Foram selecionados por meio de
exame de selecdo 100 (cem) alunos daquele municipio para
participarem de curso de preparatério para ingresso nos
cursos técnicos do CEFETCE. Desses, 45 foram aprovados
por média e ingressarGo em 2008.1 nos cursos técnicos
oferecidos pela UnED de Maracanad. J& em julho de 2007,
13 (treze) alunos que vinham freqientando o Pré-Técnico
lograram éxito nos exames vestibulares para os Cursos

Técnicos e Tecnolégicos.

O Pré-Técnico Integrado de Fortaleza funciona em parceria com
a Prefeitura Municipal de Fortaleza a mais de 13 (treze)
anos contribuindo para uma maior democratizagéo do
ensino puUblico, pois, permite aos alunos das escolas
publicas municipais a oportunidade de ingressarem na
Instituicdo.

Durante o ano de 2007 atendemos 900 (novecentos)
alunos das escolas piblicas de Fortaleza. Desses alunos, 40
ingressar@o, por média, nos Cursos Técnicos Integrados em
2008.1. Além desses, 21 alunos do Projeto lograram éxito

no exame de selecdo para os Cursos Integrados.
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O laboratério Movel de Informdtica é constituido por um
microbnibus provido de 10 (dez) computadores e demais
equipamentos de multimidia (LCD/ Teldo). Tem como
objetivo levar o conhecimento de informdtica as localidades
que ndo possuem laboratérios de  informdtica.
Intensificamos a utilizacdo desse laboratério, capacitando
mais de 400 (quatrocentos) alunos, deslocando-o, inclusive,
a alguns distritos do municipio de CEDRO para ministrar
cursos de informdtica bdsica aos alunos e professores das
escolas municipais. No bairro Dias Macedo, onde temos um
Projeto em parceria com a Prefeitura de Fortaleza
(RENASCER), capacitamos 20 (vinte) alunos no curso de
Informdtica Bésica e Internet. Outra turma, de 25 (vinte e
cinco) alunos, foi capacitada no bairro Aerolandia, em
parceria com o Centro de Apoio ao Cidadao. Realizamos
oficinas de informética em uma comunidade indigena em
parceria com a prefeitura de Maracanad. Os cursos s@o
ministrados por nossos alunos sob a supervisGo de
professores do CEFET.

Essa acdo contempla nosso objetivo estratégico de
interiorizacdo dos Projetos Sociais, permitindo que um maior
nimero de pessoas da comunidade rural tenha acesso &
inclusdo digital.

O CEFET, em parceria com o Ministério das Comunicacdes
(MC) e o Ministério da Ciéncia e Tecnologia (MCT),
implantou 31 (trinta e um) Centros de Inclusdo Digital - CIDS em
distritos de 12 (doze) municipios cearenses. Estes foram
concebidos observando-se as diretrizes da nova politica do
MCT que, por meio de sua Secretaria de Ciéncia e
Tecnologia e Incluséo Social, procura dar suporte aos
municipios e distritos mais pobres e distantes com servigos

nas dreas da Tecnologia da Informacdo, atuando com
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inovacdo tecnoldgica, Internet, bibliotecas multimidias,
capacitacdo profissional e a possibilidade de geracdo de
emprego e renda.

Os CIDS visam, sobretudo, assistir aos professores,
estudantes e & populacdo trabalhadora local com
informacdes e cursos que fortalecam a educacdo e a
inovacdo tecnolégica do meio.

Foi implantado também um Nicleo de Informagdo Tecnolégica —
NIT, que é um espaco multidisciplinar voltado para o ensino
e a difusdo de conhecimentos prdticos na drea de servicos
técnicos e processos produtivos, ensino profissionalizante,
popularizacdo da ciéncia e para realizacdo de atividades
sécio-culturais de interesse do municipio.

Este projeto se destina a apoiar o desenvolvimento do
interior do Estado. As instituicdes existentes na regido de
Fortaleza darGo suporte as iniciativas dos CID e do NIT,
principalmente aquelas referentes & formacdo de um Nucleo
de Informdtica Educativa e as necessidades de cooperac@o
de natureza técnico-cientifica.

O funcionamento efetivo desses CIDS e NIT acontecerd a
partir de fevereiro de 2008.

Com a atuacdo dos CIDS nos municipios estaremos
fortalecendo nossas parcerias com as prefeituras e
interiorizando a inclusdo digital.

e O Encontro de Ex-Alunos do CEFETCE evento tradicional de nossa
InstituicGo, realizado anualmente, no primeiro sdbado do
més de dezembro, com o objetivo de promover a integracéo
e a froca de experiéncias entre nossos ex-alunos.

No ano de 2007 reuniu cerca de 500 ex-alunos num jantar
dancante. Como parte das comemoracdes prestou-se uma
homenagem ao ex-aluno de Turismo, Juiz do Trabalho

Judicael Suddrio de Pinho, que muito contribuiu para essa
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Instituicdo, inclusive como professor voluntdrio nos primeiros
cursos tecnoldgicos de Gestdo em Empreendimentos
Turisticos.

A INCEFET - Incubadora de Empresas do CEFETCE se destina a
apoiar empreendedores propiciando-lhes ambiente e
condicdes apropriadas para o funcionamento de suas
empresas (servicos especializados, orientacdo, espaco fisico
e infra-estrutura técnica, administrativa e operacional).

Os recursos financeiros para os cursos de capacitagdo
oferecidos para as empresas incubadas foram provenientes
de uma parceria com o SEBRAE-CE.

Durante o ano de 2007 funcionaram 3 (trés) empresas
incubadas:  AED-TECNOLOGIA,  SIARA-VIAGENS E
TURISMO e AUTOMAC- Desenvolvimento de Equipamento
para auxilio na comunicagéo de pessoas com necessidades
especiais.

Em novembro foi lancado um edital para a abertura de
novas empresas e foram selecionadas 04 (quatro)
empresas:

e LIUKIN Tecnologia (incubada)

e Empresa Imagine (pré-incubagdo)

e Recreacdo e Eventos Maislazer (pré-incubagdo)

e QOuse no seu Evento (préincubada)

Em dezembro iniciou-se uma obra civil, com projeto
arquiteténico inovador, onde irdo funcionar as empresas
incubadas a partir de 2008.

A Coordenadoria de Estdgios, na unidade Sede, realizou 92
(noventa e duas) visitas as Empresas com o objetivo de
divulgar nossos cursos e captar vagas de estdgios para os
nossos alunos. Foram firmados 135 (cento e trinta e cinco)

convénios com empresas para estdgios de nossos alunos.
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A tabela apresenta o nimero de estdgios realizados nas
empresas, em 2007, pelos alunos dos diferentes cursos da

unidade Sede e os empregos decorrentes:

Técnicos e Tecnologicos

Néio Emprego
Curriculares R Total decorrente do
Curriculares L.
Estagio
N° de Estégios 455 303 758 82

No ano de 2007, em decorréncia da divulgacdo dos cursos
nas empresas, houve um aumento considerdvel no ndmero
de estdgios oferecidos aos nossos alunos, fortalecendo

assim nossas parcerias.

e A Coordenacio de Saide/unidade Sede em parceria com a
Coordenadoria de Psicologia implantou, em 2007, o
Projeto Federal SPE — Saude e Prevencdo nas Escolas, que é
desenvolvido com a participagdo da Secretdria de Sadde e
de Educag@o do Estado e tem como objetivo desenvolver
acdes preventivas contra as DST/AIDS, uso indevido de
drogas e gravidez precoce. Nesse projeto foram
desenvolvidas varias agdes no CEFET com a participagéo de
nossos alunos:

1. Capacitacéo de alunos multiplicadores de prevencao (20
alunos);

2. Carnaval da Vida, com distribuicéo de preservativos (500
alunos);

3. Evento Curta a Vida com Responsabilidade -
apresentacéo de video produzido pelos alunos do SPE
desta instituicGo e apresentacdo do Grupo de Teatro de

Bonecos Gigantes “Sena Nua” — (60 alunos);
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4. Dia mundial de luta contra a AIDS - Distribuicdo de
preservativos e informativos e faixas alusivas a data —
1000 alunos;

5. DistribuicGo  mensal de preservativos para alunos
cadastrados — 217 alunos;

A implantacdo desse projeto atendeu ao nosso obijetivo

estratégico de  Promover = Campanhas  Educativas

relacionadas aos principais problemas epidemiolégicos e

sociais.

No quadro a seguir é apresentado um resumo dos

projetos de extensdo do CEFETCE/Sede.

UNIDADE SEDE
Projetos de Extenséo - 2007

1. Projeto de Extensdo CEFET Pirambu
1.1 PROJETO ESCOLINHA SANTA ELISA
N ° de alunos monitores (CEFETCE) 02
N ° de alunos monitores (UFC) 00
N ° de servidores (CEFETCE) 06
N ° de jovens atendidos 90
1.2 PRO-MEDIO
N® instrutores do CEFETCE 06
N° de alunos atendidos 40
1.3 BOLSAS CONVENIO CEFET/CLEC
N° de alunos atendidos | 70
1.4 CAPOEIRA
N° de criancas envolvidas 30
N° de professores voluntdrios 0]
1.5 PRE-VESTIBULAR
N° de alunos envolvidos 120
N° de monitores do CEFETCE 12
1.6 PROJETO MAIS
N° de servidores envolvidos 03
N° de pessoas atendidas 20
2. Projeto Rainha da Paz
N ° de servidores (CEFETCE) 01
N © de monitores (CEFETCE) 03
N ° de alunos atendidos 29
3. Projeto Terceira Idade
N © de servidores (CEFETCE) 08
N ° de pessoas atendidas 600
4. Projeto llha Digital
N ° de servidores (CEFETCE) 01
N° de bolsistas (CEFETCE) 02




w

MINISTERIO DA EDUCAGAO ) )
CENTRO FEDERAL DE EDUCAGAO TECNOLOGICA DO CEARA

N ° de pessoas atendidas 1714
5. Pr6-Médio — Convénio SEDAS/PMF

N° de instrutores UECE 32

N° de instrutores CEFETCE 10

N° de alunos atendidos 900
6. Pro-Técnico Projeto Maracanad

N° de instrutores 14

N° de alunos atendidos 100
7. Pré-Vestibular da Aeroldndia( CEACI)

N° de instrutores do CEFET 08

N° de alunos atendidos 90
8. Pré —Vestibular do CEFETCE

N° de instrutores do CEFETCE 08

N° de alunos atendidos 80
9. Laboratério Mével de Informatica

N° de instrutores do CEFET 10

N° de alunos atendidos 300
10. Projeto com IDER

N° de monitores do CEFETCE 06

N° de alunos atendidos 30

A UnED de Juazeiro do Norte desenvolveu, em

resumo, as seguintes acdes e atividades de extens@o durante

o ano de 2007.

UNED DE JUAZEIRO DO NORTE (JN)
Projetos e Atividades de Extensdo

Cursos Extraordindrios

CURSO N° de N°de Hora Periodo
Treinandos | Diplomas Aflllu Inicio | Término

Curso de Libras 30 30 80 | 08/05 | 09/06
Confeccdo de 30 30 | 6 | 02/06 | 02/06
desinfetante
Confeccéo de sabdo a
partir da reciclagem 25 25 6 | 02/06 | 02/06
de 6leo doméstico
Fotografias produzidas
utilizando o recurso 15 15 6 02/06 | 02/06
LATA
Oficina “Consumo de
Carme Animal e as 25 25 | 6 | 04/06 | 04/06
Consequiéncias para o
Meio Ambiente”
Oficina de

Rogueeira” - 30 30 6 | 04/06 | 04/06
Armadilha para
mosquito da dengue
Oficina de Producéo 15 15 6 | 04/06 | 04/06
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de Maquetes

Oficina de Réplica de
fosseis

15

15

04/06

04/06

Aspectos Tedricos e
Metodolégicos do
Desenvolvimento
Motor Humano

30

30

20

06/06

09/06

Atividades Fisicas em
Academias

30

30

20

06/06

09/06

Curso - Rpg E Sga a
Servigo do Esporte

30

30

20

06/06

09/06

Curso Avancado de
Hérnia de Disco

25

25

20

06/06

09/06

Curso Bdsico de
Cadeias Musculares

25

25

20

06/06

09/06

Curso Bdsico de
Massagem

30

30

20

06/06

09/06

Curso de Atualizacéo
Em Joelho

20

20

20

06/06

09/06

Danca Performance e
Construcao

40

40

20

06/06

09/06

Mix de Recreacéo —
Recreacdo na Prdtica

40

40

20

06/06

09/06

Musculacéo:
Estruturagdo e
Periodizacdo do
Treinamento

40

40

20

06/06

09/06

O Treinamento
Técnico-Tético do
Jogador de Futsal

40

40

20

06/06

09/06

Oficina de Fitness

40

40

20

06/06

09/06

Pratice Dance-Fitness:
Latin Beat & Street
Power

30

30

20

06/06

09/06

Recreacdo em
Empresas e
Organizagdes
Especificas

20

20

20

06/06

09/06

Técnicas de Danca
Cénica: Balé
Moderno, Jazz e
Contempor@neo

30

30

20

06/06

09/06

Algebra Vetorial

25

25

12

21/06

23/06

Curvas Espaciais Com
Uso do Software
Mathematica

15

15

12

21/06

23/06

Curvaturas Média e
Gaussiana das
Superficies Quadricas

15

15

12

21/06

23/06

Diddtica da Resolucao
de Problemas

25

25

12

21/06

23/06

Dificuldades na
Aprendizagem de
Matemdtica

30

30

12

21/06

23/06

Estatistica Bdsica

15

15

12

21/06

23/06

Filosofia da

25

25

12

21/06

23/06
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Matemdtica

Funcées Hiperbdlicas 25 25 12 | 21/06 | 23/06
Geometria das 15 15 | 12 | 21/06 | 23/06
Dobraduras

Introducdo a 15 15 | 12 | 21/06 | 23/06
Mecéanica Tedrica

Intfroducéo &

Relatividade Especial 15 15 121 21/06 | 23/06
O Mercado de

Trabalho do 15 15 | 12 | 21/06 | 23/06
Profissional de

Matemdtica

O Teorema dos

Residuos e o Cdlculo 15 15 12 | 21/06 | 23/06
de Integrais

O Uso de Softwares

Matemdticos no 15 15 12 | 21/06 | 23/06
Ensino de Matemdtica

Principios Bésicos da 15 15 | 12 | 21/06 | 23/06
Mecénica Quéntica

Propostas Para o

Ensmo.do Matemdtica 15 15 12 21/06 | 23/06
no Ensino

Fundamental

Sobre Funcées 35 35 12 | 21/06 | 23/06
Teorema de Bezout 20 20 12 | 21/06 | 23/06
Triedro de Frenef e 20 20 | 12 | 21/06 | 23/06
Aplicacées

Trigonometria 90 90 12 | 21/06 | 23/06
A Matemética nos 25 25 | 6 |03/10 | 03/10
povos antigos

Educacao Inclusiva 25 25 6 | 03/10 | 03/10
Loégica Matemdtica

para Ensino 20 20 6 | 03/10 | 03/10
Fundamental e Médio

Material concreto no

ensino de 5° ao 7° 20 20 o) 03/10 | 03/10
ano

Raciocinio Logico na 20 20 6 | 0310 03/10
sala se aula

Dosagem de concreto 20 20 8 | 03/10 | 06/10
Instalacoes elétricas 20 20 8 | 03/10 | 06/10
Instalacées hidro-

sanitdrias AMANCO 25 25 8 03/10 | 06/10
Monuse|o.de materiais 20 20 8 03/10 | 06/10
na betoneira

Seguranca do trabalho 20 20 8 | 03/10 | 06/10
Informética Avancada: 25 o5 200 | 29/10 | 20/12
Autocad

Instalacoes Elétricas 20 20 200 | 29/10 | 20/12

Prediais
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Palestras Realizadas / JN

N° de

Palestras Data Palestrante
Alunos
EJA.f um projeto de incluséo 0 02/03 Dr. Candido B.
social C. Neto
Histérico do GRUNEC 60 | 02/03 | Prot: Cicero.
Erivaldo de Lima
. - Dr. Jodo Luiz
Negritude, luta e educacdo 60 02/03 Mota
Etica no cotidiano da sala-de- 0 03/03 Dr. T}ogo
aula Landim
Meio Ambiente e Sociedade 100 | 01/06 M. S/s:.Jose (.}le
Aratjo Pereira
Palestra do Meio Ambiente 80 02/06 André Barreto
Esmeraldo
Reg;o /|Q1egrodlc> O.Ie.OQUOS M.Sc. José Lima
resiguands € piuviais = 80 04/06 | de Oliveira
otimiza¢@o no uso em escolas )
T Junior
publicas
Pedagogia Desportiva Escolar 150 | 06/06 Dr. Jorge Diaz
Otafez
Educacdo e questdes da Dra. Zuleide
atualidade possibilidades para 150 | 21/06 | Fernandes de
o ensino da matematica Queiroz
Palestra de Matemdtica 150 | 21/06 Dr. Ifew Lopes
de Lima
Religando saberes e
encantando a forma de 120 | 21/06 Dr..lv\odesfo
Rolim
aprender a aprender
Abordagem histérico- Dr. George
pedagdgico da equacdo do 2° | 80 22/06 | Pimnetel
grau Fernandes
Educacao a disténcia 80 22/06 M. .SC" Regia
Talina
O método de Newton 80 | 22/06 | Dr Jodo Xavier
da Cruz Neto
Lei geral das micro e pequenas 80 03/10 Gustgvo
empresas Henrique Arraes
Tendéncias do mercado Patricia Néri
imobilidrio e da construcao 80 03/10
. - - Coelho
civil na regido do cariri
AMANCO 60 04/10 | lran Mendes
AplleJgoo de mgfodos Dr. Alexandre
numéricos a projeto de calculo 60 04/10 ,
Mont’Auver
estrutural
Estrutura de concreto na Eng. Civil Esp.
regido do cariri: cendrio atual 60 04/10 | Paulo de Souza
e perspectivas Tavares Miranda
CECRIZA PORTINARI 60 | 0510 | PavloEduardo
Frota
Transporte verticais em obras 60 05/10 Eng. Civil José

W. Aguiar
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Outras Atividades de Extensdo Realizadas / JN

1. Projeto DOE Cariri
N® instrutores do CEFET 05
N° de pessoas atendidas 30
2. Tecnologia a Servico da Educacdo
N® instrutores do CEFET 01
N° de pessoas atendidas 20
3. Entendendo a Matematica
N® instrutores do CEFET 02
N° de pessoas atendidas 30

4. Fundamentos Bdsicos de Informdtica (ara criancas de familias carentes
com idade entre 10 e 11 anos)

N® instrutores do CEFET 07

N° de pessoas atendidas 20
5. Oficina de Reciclagem

N® instrutores do CEFET 03

N° de pessoas atendidas 60
6. A Importéncia da Informatica para a Terceira Idade

N® instrutores do CEFET 06

N° de pessoas atendidas 20

7. Aprendendo para a vida: Implantacdo de uma Biblioteca Comunitdria no
Bairro Tiradentes

N® instrutores do CEFET 05

N° de pessoas atendidas 600
8. Matemdtica como forma de Incluséio Social

N instrutores do CEFET 05

N° de pessoas atendidas 200
9. Inclusiio Digital para Jovens

N instrutores do CEFET 05

N° de pessoas atendidas 20

Acoes da Coordenadoria de Estdgios / JN
Estes foram os resultados alcancadas, em 2007, de
insercdo de nossos alunos no mercado de trabalho, na
condicdo de estagidrios e empregados, na regido do

Cariri.

Alunos Matriculados em Estdgio Curricular - 2007

ENSINO TECNICO
- Emprego
Area Curso Es‘?glo decorrente do
Curricular L .
Estdagio
CONSTRUCAO CIVIL | Edificacdes 02 00
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ENSINO SUPERIOR / JN

) Estdaio Emprego

Area Curso a9l decorrente do

Curricular -
Estagio
LAZER Desporto e Lazer 33 17
INDUSTRIA Automacdo 31 08
~ Industrial

CONSTRUCAO CIVIL | Producéo Civil 43 18
SAUDE Educacao Fisica 24 17
EDUCACAO Matematica 05 -
TOTAL 136 60

A UnED de Cedro desenvolveu, em resumo, as

seguintes acdes e atividades de extensdo durante o ano de

2007.
UNED DE CEDRO
Projetos e Atividades de Extensédo
Cursos Extraordindrios
CURSO Nede | Nde | Horas | Feriodo
Treinados | Diplomas | Aula Inicio | Término
Curso de Informdtica 60 | 60 | 60 |27/08 | 09/10

bdsica (Unidade Mével)

Curso de Informdtica
bdsica (Unidade Mével) 60 60 60 15/10 1 23/11

Curso de Informdtica
Bésica (TELECENTRO) 60 60 | 60 | 22/10 | 21/11

Curso de Informdtica
Basica (TELECENTRO) 60 60 | 60 | 23/10 | 22/11

Projeto em Redes de
Distribuicéio de Média e 23 23 80 | 09/11 | 15/12
Baixa Tensdo

Fabricacé@o de Produtos 05e
de Limpeza 16 16 16 12/12
Curso de Informética

o 25 25 200 | 29/10 | 19/12
Bdsica
Curso de Informdtica
Avancada (AutoCAD) 25 25 200 | 29/10 | 19/12
Curso de Montagem e 23/11
Manutencéo de 24 24 80 | 19/10
Computadores
Curso de Inglés Basico 13 13 120 | 06/03 | 22/06

Curso de redacédo 20 20 50 | 22/03 | 22/06
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Uso da Equacéo da
Reta na Andlise de

L 30 30 10 | 09/11 | 10/11
Equilibrio de
Orcamento Empresarial
Nascimento,Evolucéo e
Morte das Estrelas 30 30 10 | 09/11 | 10/11
Trabalhando Fracées
na Formagdo de 30 | 30 | 10 | 09/11 | 10/11
Professores do Ensino
Fundamental
Probabilidade Aplicada | 54 | 35 | 19 | g9/11 | 10/11
a Genética
Braille,Uma
Contribuicdo 30 30 10 | 09/11 | 10/11
Matemdtica na Inclusé@o
Dificuldades na
Resolucgo de 30 30 | 10 [ 09/11 | 10/11
Inequacoes:Um Estudo
de Caso (Monografia)
Mecanica Quéntica e

L 30 30 10 | 09/11 | 10/11

Astrofisica Estelar
Animagdes Légicas 30 30 10 | 09/11 | 10/11
Raciocinio Légico 30 30 10 | 09/11 | 10/11
Produtos NoTéveis,U.mo 30 30 10 10911 | 10111
Proposta para o Ensino
Desvendando os
Mistérios dos Fractais 30 30 10 09/11 1 10/1
Relagdes Mefricas no 30 | 30 | 10 | 09/11 | 10/11
Triéingulo Retangulo
Conceifo§ Bdsicos em 30 30 10 | 0911 | 1011
Geometria
Figuras Mdgicas 30 30 10 | 09/11 | 10/11
Plopeiomenfo Foforiolh 30 30 10 10911 | 1011
Aplicado na Engenharia
Matemdtica e
Musica,Tudo a
Ver:Nocdes de Teoria 30 30 10109711 1 10/11
Musical
Inducdo Matematica 30 30 10 | 09/11 | 10/11
Estatistica 30 30 10 | 09/11 | 10/11
Lr?m.Jro e Raciocinio 30 30 10 09/11 | 10/11
Logico
Materiais Didéticos do
Laboratério de
Matematica da UNED 30 30 10 | 09/11 | 10/11
CEDRO
Animagdes Logicas 30 30 10 | 09/11 | 10/11
Origami Modulares 30 30 10 | 09/11 | 10/11
Materiais Didéticos do
laboratério de
Matemética da Uned 30 30 101 09/11 1 10/1
Cedro
Figuras Mdgicas 30 30 10 | 09/11 | 10/11
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Conceitos Bésicos em
Geometria

30

30

10

09/11

10/11

Matemdtica,
Eletricidade e Meio
Ambiente

30

30

10

09/11

10/11

A Matemdtica e a
Educacao Indigena:
Uma Proposta da
Etnomatemdtica

30

30

10

09/11

10/11

Mulheres na
Matemdtica

30

30

10

09/11

10/11

Construcoes
Geométricas

30

30

20

09/11

10/11

Numeros Légicos

30

30

20

09/11

10/11

Conceitos Bdésicos de
Xadrez

30

30

10

09/11

10/11

Quebra - Cabecas com
Palitos

30

30

10

09/11

10/11

Boa- Temdtica:
Brincando com a
Matemdtica

30

30

10

09/11

10/11

Tendéncias
Pedagdgicas

30

30

10

09/11

10/11

Seqiéncia de
FIBONACCI

30

30

10

09/11

10/11

Educacdo Matemdtica
para Criangas com
necessidades especiais

30

30

10

09/11

10/11

Materiais Concretos no
ensino de Matemdtica
(Uma proposta para o
ensino do 6° ao 9° ano)

30

30

10

09/11

10/11

A Diddtica dos Jogos
Matemdaticos

30

30

10

09/11

10/11

Boa Temdtica:
Brincando com a
Matemdtica

30

30

10

09/11

10/11

Tabela Aritmética

30

30

10

09/11

10/11

O Uso do Software
Matemdtico
WINGEOM, Como
Ferramenta
Dinamizadora do
Conhecimento de
Geometria

30

30

10

09/11

10/11

Introducé@o a Robéds
Mobveis

30

30

10

06/12

08/12

Introducéo a Redes
Neurais

30

30

10

06/12

08/11
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Outras Atividades de Extensdo /Cedro

N° de
Atividade pessoas
atendidas
Oficina de Flauta Doce 32
Programa de Iniciacdo Cientifica e Tecnoldgica (PIBIT) / 03
CNPQ
Projeto Conectando Geracoes (Telecentro) 120
Projeto inclusao digital (Ilha Digital) 400
Projeto Solidariedade Gerando Cidadania 14
Sala de Musculacéo (comunidade) 600

Palestras Realizadas /Cedro

N°de
Palestra Particpantes Data Palestrante
Andlise de Superficie de Dr. El
Fraturas Aplicando a 150 09/11/2007 rEoY
. ) Macedo Silva
Teoria dos Fractais
Planei to Fatorial Dr. Nildo
anejamento ratorat 50 10/11/2007 | Dias dos
Aplicado na Engenharia
Santos
Evolucs q Dr. Nildo
VOIUEa0 € Uso dos 50 07/12/2007 | Dias dos
materiais
Santos
Producéo ao Ms. Alzuir
processamento digital 50 07/12/2007 | Ricardo de
de imagens médicas Alexandria
Mecanizacao do Marcus
homem x Humanizacéo 50 07/12/2007 ?
P Markans
das mdquinas
Tecnologia sob o olhar Marcus
da filosofia 100 07/12/2007 Markans
Empreendedorismo 50 | 07/12/2007 | SEBRAE
juvenil
Arte e tecnologia 90 07/12/2007 Ec’rb‘"" Luana
ousa Marques

Acoes da Coordenadoria de Estagios da UNED CEDRO

Estes foram os resultados alcancadas, em 2007, de

insercdo de nossos alunos no mercado de trabalho na

condicdo de estagidrios e empregados.
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Alunos Matriculados em Estdgio Curricular /Cedro

ENSINO TECNICO — 2007.1

Estdgio dEmprego
‘ . ecorrente
Area Curso curricular ..
do estdgio
Eletrotécnica 00 14
IndUstria Sistemas Elétricos Industriais 24 15
Mecénica Industrial 31 11
ENSINO TECNICO — 2007.2
Estdgio dEmprego
1 . ecorrente
Area Curso curricular , .
do estdgio
Eletrotécnica 00 17
IndUstria Sistemas Elétricos Industriais 19 13
Mecénica Industrial 28 12

2.1.4 Na Gestao Administrativa e de Pessoal

A Diretoria de AdministracGo e Planejomento é a unidade
organizacional responsével pelo planejamento, coordenacéo e execucdo
da gestdo orcamentdria, financeira, patrimonial, de suprimento e de
pessoal, além de atividades relativas & administracdo de bens e servicos
do CEFETCE.

Durante o exercicio de 2007, a Diretoria de Administracdo e
Planejamento, trabalhou permanentemente na busca de solucdes dgeis e
eficientes para o desenvolvimento das atividades de execucdo
orcamentdria, financeira e patrimonial e de pessoal, sem perder de vista
as diretrizes e objetivos estabelecidos no Plano de Desenvolvimento
Institucional.

Objetivando uma melhor execucdo dos recursos orcamentdrios
de OCC (custeio e capital), essa Diretoria vem operacionalizando esses
recursos de maneira sistematizada possibilitando maior transparéncia e
visibilidade de sua utilizacgo no atendimento aos Programas
Institucionais. Dentre as diversas acdes na Diretoria de Administracéo e

Planejamento, destacamos as seguintes:
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e Distribuicdo interna dos recursos, propiciando a adogéo de
critérios mais seletivos para identificacGo das demandas
existentes, bem como a co-responsabilidade dos titulares de
funcoes estratégicas na Instituicdo para uma aplicacdo mais
satisfatéria dos mesmos. Exemplo: Elaboracdo das demandas
pelas Geréncias de ensino e Unidades Descentralizadas,
estabelecendo prazos.

e Acompanhamento  sistemdtico  pela  Geréncia  de
Planejamento, Orcamento e Gestdo da aplicacdo dos
recursos, desde a elaboracéo dos Planos de Trabalho que
objetivam a captacGo de recursos, até a execucdo final dos
mesmos.

e Adogdo do Sistema de Registro de Preco nos processos de
licitacGo voltados a aquisicio de equipamentos, com a
finalidade de um melhor aproveitamento dos recursos
relativos as Descentralizacées de Créditos que costumam ser
liberados sem tempo hdbil para abertura de processos
licitatérios.

Quanto & gestdo de pessoal, O CEFETCE finalizou o exercicio
de 2007 contando em seu quadro funcional, composto pelo pessoal
lotado nas quatro unidades de ensino, com 241 (duzentos e quarenta e
um) servidores técnico-administrativos efetivos, 376 (trezentos e setenta e
seis) docentes efetivos, 100 (cem) docentes substitutos, além de 16
(dezesseis) estagidrios universitarios dos Cursos de Comunicacdo Social,
Biblioteconomia, Direito, AdministracGo, Marketing, Psicologia e Servico
Social, oriundos da UFC, FIC, FFB e UECE e lotados nas
Coordenadorias de Comunicacdo Social, Contratos, Licitacdes,
Psicologia Escolar, Contabilidade, Acompanhamento de Estdgios e
Egressos, Incubadora de Empresas, Biblioteca e GRH.

Hé de se destacar como de relevancia, inicialmente, a implantagéo
do Programa de Avaliocgo de Desempenho para os servidores

administrativos, que vem agregar valores que propiciam a melhoria dos
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processos de trabalho e fornece indicadores que subsidiam o Planejamento
Estratégico da Instituicdo e a elaboracéo de Programas de Capacitacdo.

O quadro funcional finalizou o exercicio de 2007 assim
constituido e discriminado. Ressalte-se que nGo hd no mesmo servidores

administrativos terceirizados.

Tabela: Pessoal Técnico-Administrativo total por categoria funcional

Categoria Funcional - Classe Total

Nivel Auxiliar 27
Nivel Intermedidrio 160
Nivel Superior 54
Total 241

FONTE: GRH/DIRSE

Tabela: Pessoal Técnico-Administrativo total por escolaridade/formacdo

Escolaridade/Formaciio Total

Fundamental Incompleto 16

Ensino Fundamental 10

4 Ensino Médio 111
Ensino Superior 55
Aperfeicoamento 01
Especializagéo 37

Mestrado 11

Total 241

FONTE: GRH/DIRSE

Tabela: Pessoal Docente efetivo por Regime de Trabalho

Regime de Trabalho Total
20H 24
40H 58
DE 294
Total 376

FONTE: GRH/DIRSE

Tabela: Docente efetivo por Titulagdo

Titulagdo Total

Médio/Técnico 08
Superior 39
Aperfeicoamento 06
Especializagéo 116
Mestrado 164
Doutorado 41
P6s-doutorado 02

Total 376

FONTE: GRH/DIRSE
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Tabela: Pessoal Docente (contrato tempordrio), por regime de Trabalho

Regime de Trabalho Total
20h 20
40h 80
Total 100

FONTE: GRH/DIRSE
Tabela: Docente (contrato tempordrio), por Titulagéo

Titulagdio Total
Superior 33
Aperfeicoamento -
Especializagéo 43
Mestrado 22
Doutorado 02
TOTAL 100

FONTE: GRH/DIRSE

REALIZACOES ALCANCADAS

e Na Area Administrativa, no exercicio a DIRAP planejou e
desenvolveu suas acdes visando dar cumprimento das
determinacdes de distribuicGo do orcamento com maior
énfase nas necessidades de modernizacdo e melhoria na
infra-estrutura fisica das instalacdes do CEFET e aquisicdo
de equipamentos para as dreas de ensino da Sede e
Unidades Descentralizadas, buscando sempre a forma mais
célere para realizacGo dos processos licitatérios para
atender as diversas necessidades da drea académica e
administrativa da InstituicGo, conseguindo assim realizar

100% da meta programada, destacando-se, abaixo as

principais realizacdes para esse feito.

Tabela: Total de licita¢oes por modalidade

Licitacoes Realizadas Total

Convite 04
Tomada de Preco 02
Concorréncia 0]
Pregdo Eletrénico 28
Pregd@o Eletrénico com Sistema de Registro de Preco 17
Total | 52
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Tabela: Total da despesa em Investimento
(Permanente, Servicos, Obras e Consumo)

Equipamentos e Material de Consumo Total
Ensino Médio e Licenciaturas 84.835,93
IndUstria 64.028,85
Telemdtica 99.990,38
Artes e Turismo 30.710,23
Quimica 120.466,83
Construcéo Civil 134.181,60
Uned de Cedro 100.633,76
Uned de Juazeiro do Norte 143.669,05

Setores Administrativos (DIRSE, DIRAP, DIREN,

DITI, DIREC E DIPPG) 375.906,56

Subtotal | 1.154.423,19
Servicos para melhoria das instalacoes 268.357,52
Obras — reformas de ambientes 389.804,52

Subtotal 658.162,04
Total | 1.812.585,23

Tabela: Total da despesa com contratacoes diretas

Servicos e Aquisiciio de Material Total
Material de Consumo 115.538,21
Servicos (Pessoa Fisica e Pessoa Juridica) 135.041,68
Instalagdes e Equipamentos Diversos 75.271,53
Total 325.851,42

e A Gestdo Patrimonial tornou-se um desafio tendo em vista o
crescimento acelerado da InstituicGo, como demonstrado
nos indicadores de execucdo orcamentdria e financeira,
cujo investimento na aquisicdo de bens méveis tem se
tornado mais expressivo nos Ultimos anos, hd uma
sobrecarga na execucdo das atividades desenvolvidas pela
Coordenadoria de Patriménio, que realiza o levantamento
de todos os bens permanentes das unidades do CEFETCE,
classificando-os e os enumerando, com o objetivo de
mostrar a real situacdo e localizacdo desses bens.

Com a instalagdo dos Centros de Inclusdo Digital — CIDs e
o Nucleo de Informacdo Tecnolégica — NIT em diversos
municipios do estado do Ceard, o CEFETCE recebeu um
grande nUimero de material permanente durante todo o

exercicio de 2007. A Coordenadoria de Patriménio se
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empenhou em agilizar o tombamento desse material
visando & entrega imediata nos respectivos municipios, bem
como a desocupacdo do espaco fisico na unidade de

ensino Sede.

Tabela: Quantidade de itens tombados por unidade de destino

Unidade de Destino Quantidade

CIDs E NIT 8.413
UNED DE CEDRO 514
UNED DE JUAZEIRO DO NORTE 282
SEDE 2.910
Total 12.119

No exercicio em andlise, a Coordenadoria de

Desenvolvimento de Recursos Humanos/GRH, desenvolveu,

além das atividades rotineiras, as atividades abaixo

relacionadas:

. Processo Seletivo Simplificado para contratacéo de
professor substituto na unidade central do CEFETCE e
de suas Unidades de Ensino Descentralizadas (UnEDs),
conforme EDITAL N° 01/GRH-CEFETCE/200, para 40
areas de estudo;

. Concurso Piblico de Provas destinado a selecionar
candidatos para o provimento dos cargos efefivos da
Carreira de Técnico-Administrativos em Educacdo, do
Quadro Permanente de Pessoal da unidade central do
CEFETCE e de suas Unidades de Ensino
Descentralizadas  conforme  Edital n®  03/GRH-
CEFETCE/2007, para os cargos de Analista de
Tecnologia da Informacdo, Arquiteto e Urbanista,
Assistente em AdministracGo e Técnico de Tecnologia
da Informacéo;

. Concurso Publico de Provas e Titulos para o provimento
de Cargos de Professor de Ensino de 1° e 2° Graus, do

Quadro Permanente de Pessoal da unidade central do
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XIV.

CEFETCE e de suas Unidades de Ensino
Descentralizadas, conforme  Edital n°® 05/GRH-
CEFETCE/2007 para 08 éreas de estudo;

Selecéo de estudantes para o Programa de Estdgio
Remunerado, mediante Edital n® 02/2007.

Contrataco de 67(sessenta e sete) professores
substitutos;

Nomeacdo de 11(onze) professores efetivos;

Nomeacdo de  13(treze) servidores  técnico-
administrativos;

Contratacdo de 16 (dezesseis) estagidrios;
Dimensionamento da forca de trabalho do CEFETCE,
em observéncia ao Decreto n°® 5.825/2006;
ImplantacGo  do  Programa de  Avaliacdo de

Desempenho, em observéncia ao Decreto n°

5.825/2006;

Levantamento das Necessidades de Treinamento;
Elaboracdo da Resolucdo n® 007/2007 (Normas que
regulamentam a participacdo e/ou afastamento dos
servidores  técnico-administrativos  para  realizar
atividades de capacitacdo e/ou qualificacdo);
Atualizacdo da Resolucdo n° 015, de 17 de julho de
2007 (Normas que regulamentam a participagdo e/ou
afastamento do docente para realizar atividades de
capacitagdo);

Avaliacdo do estdgio probatério;

Duas Avaliacées de Desempenho dos servidores

técnico-administrativos.

As atividades de capacitacdo visam ao aperfeicoamento

profissional dos servidores com vistas & melhoria dos

servicos prestados & comunidade. Essas atividades sdo
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orientadas para atender aos objetivos institucionais e
possibilitar o crescimento pessoal dos colaboradores da
instituicdo.

As atividades desenvolvidas em 2007 foram cursos de curta
duragdo  (treinamento  em  servico,  necessidades
operacionais), participacdo em congressos, semindrios e
féruns em dreas relacionadas com funcées dos servidores,
além de incentivo & participacéo em cursos de graduacdo e

pbs-graduacao (ver Tabela a seguir).

Atidades senfctodos

Curso NR-T0 (01 turma) 08
Palestra sobre Hipertensao e Diabetes 15
Visita-técnica ao CEFETRN, em Natal/RN-V 44
Programa Qualidade de Vida 90
Curso de Graduacao 12
Bolsa/Inscricao/Ajuda de custo/Liberacao para demais 80
eventos

TOTAL 249

No intuito de efetivar a politica de desenvolvimento de
Recursos Humanos foi firmado contrato com o Centro de
Treinamento e Desenvolvimento — CETREDE obijetivando
oferecer cursos de capacitac@o aos servidores do CEFETCE.
Parte dos cursos foi realizada em 2006 e os a seguir
listados aconteceram em 2007. Priorizou-se a realizacéo
dessas atividades nas dependéncias do CEFETCE/Sede,
oportunizando comodidade para o servidor-aluno (ver

tabela a seguir).

- Servidores
Atividades Beneficiados
Curso de Metodologia de Elaboragégo de Projetos (01 10
turma)
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Curso de Administracdo Piblica 2%

(01 turma)

Curso de Informatica — (03 turmas) 26

Portugués Instrumental — (02 turmas) 13
TOTAL 75

Comentdrio: Essas atividades deram vazdo & previsGo contida
no PDI 2005/2009 de treinar-se 600 servidores até o ano
2009 e contemplaram principalmente os servidores técnico-

administrativos.

2.1.5. Na Tecnologia da Informacéo

A Diretoria de Tecnologia da Informacé@o (DITI) é responsdvel
pela politica de uso dos recursos de tecnologia da informacdo e
comunicagdo, tendo como objetivos principais moderizar os ambientes
de ensino, pesquisa, extensGo e administracdo, suporte técnico de
software e hardware, implantar e manter os sistemas informatizados,
infra-estrutura de rede de dados e voz, Intranet e Internet como
ferramentas de apoio a gestdo, na Sede e Unidades de Juazeiro do

Norte, Cedro, Maracanat e anexo Aldeota.

REALIZACOES ALCANCADAS

Dando continuidade & modernizacdo dos ambientes, no
exercicio de 2007, foram investidos recursos na aquisicdo de 527
(quinhentos e vinte e sete) computadores, 85 (oitenta e cinco)
impressoras (laser e multifuncionais), 08 (oito) notebooks e 08 (oito)
projetores multimidia, além de adquirir cerca de 140 monitores de video,
tipo LCD, que economizam mais energia, dentre outros equipamentos de
informdtica.

Na infra-estrutura de rede de dados e voz, foi realizado pregdo

eletrdnico para contratacdo de link de comunicacéo de dados para as
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unidades de Fortaleza (Sede), Maracanat, Juazeiro do Norte e Cedro,
na velocidade de 2 Mbps, disponibilizando um acesso de qualidade &
Internet e compartilhamento dos Sistemas Informatizados e aplicacées
VolP.

Realizou-se pregdo eletrénico para telefonia fixa das unidades
de Juazeiro do Norte, Maracanal e anexo Aldeota, o que permitiv uma
economia nas tarifas telefénicas praticadas. Com a implantacéo de
equipamentos para troncos digitais em Juazeiro do Norte e Maracanad,
iniciaram-se os testes para a implantacéo da tecnologia VolP (voz sobre
IP), que permite a realizacéo de ligacdes entre as unidades do CEFETCE
a custo zero, utilizando-se do link de Internet.

Com a instalacdo da Universidade Aberta do Brasil — UAB, o
CEFETCE foi contemplado com uma coordenacéo, sendo a DITI
responsdvel pela configuracdo e manutencdo dos servidores e infra-
estrutura de acesso, uma vez que os cursos s@o a distancia, via Internet.

Na drea de Sistemas Informatizados, consolidou-se a utilizacdo
do Sistema Académico na Sede e nas unidades de Juazeiro do Norte e
Maracanal, com todos os alunos e professores cadastrados e acessando
o sistema via Internet, dando agilidade e transparéncia as rotinas
académicas.

Desenvolvimento e implantacGo do sistema de vistoria
patrimonial, com utilizacdo de PDA, permitindo uma maior seguranca e
agilidade na vistoria dos bens moéveis da Instituicdo, e conseqUente
reducdo do tempo de trabalho da Comissao de Vistoria.

No ambito da telefonia foi desenvolvido aplicativo para controle
do uso das ligagdes telefédnicas da Instituicdo, fazendo um
acompanhamento mensal dos gastos com telefonia na Sede, buscando a
sua utilizacdo de forma racional.

No decorrer do exercicio de 2007, deu-se continuidade,
juntamente com a Geréncia de Recursos Humanos, & capacitacéo de
servidores em informdtica — software livre, com a realizacéo das 4% e 5°

turmas, tendo capacitado cerca de 55 servidores, em Linux, Open Office
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(Write - Editor de texto, Calc - planilha eletrébnica e Impress -
apresentacéo de slides).

A DITI foi responsdvel pela montagem, instalacdo e
configuracéo dos laboratérios de informdtica dos 31 (trinta e um)
Centros de Inclusdo Digital — CID, em parceria com a Diretoria de
Relacdes Empresariais e Comunitérias, e manutencdo do Laboratério
Mével de Informdtica, que realizou a capacitacGo de mais de 400
alunos em 2007.

Outro fator importante foi a realizacdo de concurso publico
para cargos de Analista de Sistemas e Técnico em Tecnologia da
Informacdo, permitindo a consolidacdo de uma equipe técnica para
gerir o crescimento tecnolégico de forma eficaz e estruturada.

No exercicio de 2007 foram realizadas agdes no émbito da
infraestrutura  de conectividade e sistemas, a fim de permitir o
crescimento institucional de forma equilibrada e baseada em solucdes
seguras e capazes de atender as necessidades das Unidades do
CEFETCE em todo o Estado, contribuindo para a melhoria da qualidade
da educacdo e ofimizacdo dos recursos de tecnologia da informacéo e

comunicacdo.
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3. ESTRATEGIA DE ATUACAO

O grupo gestor do CEFETCE pauta suas agdes e decisdes
sempre se balizando em dois referenciais maiores, quais sejam, seu PDI
2005/2009 e as politicas publicas emanadas pelo MEC/SETEC.

Assim, decisdes voltadas para o atingimento dos objetivos
estratégicos da InstituicGo priorizados em seu PDI, deram-se por
desdobramento das acdes contidas nos mesmos, com a participacdo e a
co-responsabilidade dos titulares de funcées estratégicas na Instituicdo,
visando a uma distribuicdo e aplicacdo mais satisfatéria dos recursos
disponiveis, a partir da adogdo de critérios mais seletivos para
identificacdo das demandas existentes.

A execucdo da despesa do CEFETCE, no exercicio, ocorreu
sem maiores constrangimento orcamentdérios, podendo-se atender ndo
sé aos gastos com o custeio normal de sua estrutura, como também
propiciarem-se investimentos (como anteriormente explicitados) as suas
diferentes estruturas orgénicas, notadamente ao Ensino, em suas diversas
unidades educacionais.

Atendo-se a politica plblica de expansdo do ensino
profissional e tecnolégico do Governo Federal, foi inaugurada, em
Maracanal, mais uma unidade de ensino. E, estrategicamente,
trabalhou-se em 2007 e obteve-se éxito ao garantir-se a construgdo, a
partir de 2008, de mais seis unidades de ensino que servirdo aos
municipios, e regides limitrofes, de Sobral, Quixadd, Limoeiro do Norte,
CrateUs, Canindé e Acarad.

A Direcdo Geral, ndo se quedando a esses obijetivos
alcancados, trabalhou incessantemente no sentido de conferir ao interior
do Estado do Ceard mais unidades de ensino técnico e tecnolégico,

assim, em parceria com a bancada cearense no Congresso Nacional e
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contando com a lideranca do Excelentissimo Senhor Governador do
Estado, foram descentralizados ao CEFETCE recursos financeiros da
ordem de R$ 18,25milhdes a ser empregados na estruturacdo, em
2008, de 10 (dez) Centros Vocacionais Tecnolégicos e 01 (um) Ndcleo
de Informacdo Tecnoldgica, que funcionardo inicialmente como
unidades de extensdo do CEFETCE, para, no futuro préximo, se
transformarem em suas unidades descentralizadas de ensino.

Contudo, ressalte-se, esses créditos  orcamentdrios,
acompanhados dos recursos financeiros, foram descentralizados para o
CEFETCE apenas no final do exercicio fiscal, tornando-se assim, invidvel
sua execucdo ainda em 2007. Assim, em funcdo desse cardter de
excepcionalidade, nGo caberia outra decisdo, inclusive para preservar-se
o interesse da Educacao Profissional no Estado, que néo fosse receber os
recursos disponibilizados.

Além dessa razdo, que toma ares de soberana quando se
pensa no bem coletivo, hd também acolhimento no plano estritamente
legal para a mesma segundo ensinamentos do mestre Marcal Justen

o

Filho, como exposto na Informagé@o n 001/08
ASSUP/GAB/SETEC/MEC: “Daif se extrai que a instauracé@o da licitacdo
ndo depende propriamente da efetiva disponibilidade dos recursos para
pagamentos. Dependerd da previsdo de recursos orcamentdrios, ...”. O
CEFETCE formalizou, pois cumpria a exigéncia legal de dispor dos
recursos orcamentdrios, e deu inicio, em 2007, a todos os processos
licitatérios pertinentes, dando prosseguimento as suas diversas fases e,
por exigiidade temporal, tendo ficado para ano de 2008, inclusive com
os recursos financeiros depositados em sua conta Unica, as finalizagdes
dessas licitagdes.

Ainda em sua linha estratégica de atuacéo e tendo como
finalidade primordial o aperfeicoamento do intercdmbio e da
cooperacdo internacionais, como instrumentos para a melhoria do
ensino, da pesquisa, da extensdo e da administracdo, a Instituicdo, por

meio de sua Assessoria para Assuntos Internacionais, desenvolveu
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importantes atividades e obteve relevantes conquistas entre as quais se
destacaram:

e Participacdo na visita técnica aos Community Colleges

(faculdades comunitdrias) canadenses visando & implantacdo

do Projeto “Mulheres Mil” em 13 CEFETs das regides norte e

nordeste do Brasil e do Subprojeto “Mulheres de Fortaleza”,

no CEFETCE;
. e Realizacdo do primeiro processo seletivo de Bolsistas do AFS
Intercultura Brasil;
Comentdrio: Trés alunos do ensino médio do CEFETCE foram
x selecionados entre os finalistas de todo o Brasil com bolsas integrais de
§\; um ano escolar na Hungria, México e Tailandia .

e Realizacgo do segundo processo seletivo de bolsistas
Tecndlogos visando a participacdo no Community College
Summit Initiative Program (Programa de Alta Iniciativa das
Faculdades Comunitérias) em parceria com a ComissGo
Fulbright do Departamento de Estado Americano;

Comentdrio: Trés alunas do curso de Turismo estdo classificadas
para a Ultima etapa do processo de selecdo de 50 bolsistas nacionais,
com direito a uma bolsa integral para cursar um ou dois anos
académicos em uma faculdade comunitdria americana.

e Realizacdo da 6° edicdo do Programa Jovens Embaixadores

em parceria com a Embaixada dos Estados Unidos em
Brasilia;

Comentdrio: Em sua quarta participagdo consecutiva como
representante do programa no Estado do Ceard, tivemos o quarto
cearense entre os jovens embaixadores do Brasil.

e Assinatura de Acordo de Cooperacdo entre o CEFETCE e o

Instituto  Universitério Tecnolégico (IUT) de Kourou, na
Guiana Francesa, visando o intercdmbio académico de curta

duracdo para docentes e discentes;
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e FEfetivacdo do Programa de Estdgio Mituo entre estudantes
do CEFETCE e da Universidade das Antilhas e Guiana
Francesa (UAG);

Comentdrio: Recebemos a estudante franco-brasileira, Rosy
Almeida Vilela, por um periodo de trés meses como estagidria ndo
remunerada no ITTI do CEFETCE.

e Acordo de intercdmbio estudantil em cardter excepcional

entre o CEFETCE e o Descartes-Gymnasium, da cidade de
Neuburg a. d. Donau na Alemanha;

Comentdrio: Recebemos por meio de convite formal a estudante
germano-brasileira, Anneliese Helena Regnet da Cruz, por um semestre
letivo no curso Técnico de Construcéo Civil do CEFETCE.

e Divulgacé@o do programa de bolsa integral de mestrado do

governo chinés para estudantes do curso Tecnoldgico de
Artes Cénicas do CEFETCE;

Comentdrio: O aluno, David Limaverde Cabral Pinheiro, do
referido curso é o primeiro estudante brasileiro admitido na Academia
Central de Drama localizada na cidade de Pequim, um feito dificil até
mesmo entre os candidatos chineses.

e Estabelecimento de oportunidade académica por meio de
convite efetuado pelo Coordenador de Intercdmbio de
Estudantes da Faculdade de Engenharia da Universidade do
Porto — FEUP, para que docentes e discentes do CEFETCE
possam participar do novo programa de estudos de pds-
graduacdo no Mestrado em Engenharia de Servicos e Gestao
(MESG), o qual é pioneiro e em nivel internacional;

e Estabelecimento de oportunidade académica por meio de
convite efetuado pelo Prof. Herlander Mata Lima, Professor
Assistente da Universidade da Madeira (UMA) e Pesquisador
da Universidade Técnica de Lisboa (UTL), para que docentes
e discentes do CEFETCE possam cursar especializacdo,

mestrado ou doutorado nas instituicdes acima.
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Comentdrio: Chances excepcionais de estudos de pés-graduacéo
em instituicdes de lingua portuguesa oportunizando o corpo docente,
discente e técnico administrativo.

e Visita da Vice-Cénsul, Cynthia Day, e da Adida para Assuntos
de Imprensa, Educacéo e Cultura, Kathy Bentley, dos
Consulados ~ Americanos  em Brasilia e Recife,
respectivamente;

Comentdrio: As representantes do governo americano visitaram as
instalagdes do CEFETCE, participaram de reunides com a direcéo geral
da InstituicGo e com os jovens embaixadores do Estado do Ceard. O
CEFETCE deverd participar da U.S.A. Fair no stand do Programa Jovens

Embaixadores no Shopping Iguatemi, em data a ser confirmada.

4

e Visita de delegacdo Cabo-Verdiana ao CEFETCE visando ao
estabelecimento de parcerias entre os Ministérios de
Educacéo dos dois paises por meio da SETEC/CEFETCE;

e Visita de delegac@o Neozelandesa ao CEFETCE composta de
representantes de instituicdes de ensino em Auckland,
Christchurch e Dunedin, visando a divulgacéo de programas
de intercdmbio estudantil;

e Visita de representantes da Guiana Francesa, Manuel de
Lima, Inspetor da Academia (Pedagogia Regional de
Portugués), Responsdvel pela Politica de Idiomas, Delegado
Académico para Relagdes Européias e Internacionais em
Cooperagéo e Conselheiro Técnico do Reitor; e Eric Colino,
Delegado Académico Adjunto para Relacées Européias e
Internacionais em Cooperacéo;

Comentdrio: Desenvolvimento de projetos, tal como um semindrio

sobre ensino profissional e did4tica da matemética em parceria com o
CEFETCE de Fortaleza.

e O assessor especial para assuntos infternacionais do

CEFETCE é nomeado tradutor e intérprete oficial do Projeto

“Mulheres Mil”, tendo traduzido todos os documentos
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referentes ao projeto e trabalhado como intérprete da

delegacao brasileira no Canadd;

e O assessor especial para assuntos infernacionais do

CEFETCE é nomeado membro do Comité Executivo do

Projeto “Mulheres Mil”;

e Como membro do Férum das Assessorias das Universidades

Brasileiras para Assuntos Internacionais (FAUBAI), o CEFETCE

é eleito suplente no segmento das universidades federais

deste renomado férum;

Persistem, contudo, sérios problemas de pessoal, embora
tenha ocorrido alguma reposicdo do quadro efetivo, hd ainda uma forte
lacuna a ser preenchida mormente na composicdo do corpo docente
permanente, obrigando a InstituicGo a se socorrer, pois, nGo h& como se
deixar aluno sem professor, da contratacdo de professores substitutos
para fazer face & expans@o de suas matriculas.

Hé, ainda, fortes percalcos na drea de licitagdes, vital para a
execucdo célere das despesas da Instituicdo, pela falta de servidores
capacitados e dispostos a assumirem tdo onerosa funcdo, o que tem
acarretado graves transtornos e sobrecarga administrativa ao final do
exercicio, visto ser mais um complicador, como anteriormente
mencionado, o fato de que muitos recursos descentralizados, dos quais a
Instituicdo ndo pode prescindir, sé ocorrem no Gltimo trimestre do ano.

Quanto as viagens em fins-de-semana, deram-se no estrito
interesse da Instituicdo, verifique-se que grande parte delas foi para se
atender as Visitas Técnicas, que s@o atividades curriculares que, sempre
quando possivel, devem abranger finais de semana para néo
acarretarem prejuizos as disciplinas que ndo tenham seus contetdos
contemplados naquela visita e das quais os alunos estariam privados nos
dias Gteis da semana.

Por fim, observa-se outra concentracdo de viagens nas
vistorias as obras do CID, aqui por falta de servidor técnico-

administrativo, o CEFETCE conta com apenas um Engenheiro Civil, teve-
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se que contar com a colaboracdo voluntéria de um professor, que para
ndo prejudicar por completo o andamento de suas aulas durante a

semana, cumpriu essas atividades principalmente nos finais de semana.
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4. GESTAO DE PROGRAMAS E ACOES

4.1 Programas

O CEFETCE operacionalizou na execucéo de seu orcamento
2007 os trés Programas a seguir apresentados:

e Desenvolvimento da Educacéo Profissional e Tecnolégica

e Apoio Administrativo

e Previdéncia de Inativos e Pensionistas da Unido

O Programa Desenvolvimento da Educacéo Profissional e
Tecnolégica é de longe o mais importante para a Instituicdo, visto
permitir o seu custeio e proporcionar 0s recursos para investimentos
necessdrios & oferta da educacdo profissional que tem por missdo
desenvolver.

O segundo programa, Apoio Administrativo, d& cobertura as
necessidades bdsicas dos servidores com auxilios: pré-escolar, transporte
e alimentacao.

E o ¢ltimo, estd voltado ao provimento dos beneficios
legalmente estabelecidos aos servidores inativos e pensionistas do
CEFETCE.

Como  anteriormente  informado, em  vitude  das
descentralizacées de créditos orcamentdrios ocorridas no exercicio, a

Instituicdo operacionalizou programas outros do MEC e do MCT.
4.1.1 Caracterizagéo dos Programas

Programa 1062 — Desenvolvimento da Educagéo Profissional e Tecnolégica

Tipo de Programa Finalistico

- Ampliar a oferta da educagdo profissional nos cursos de
Obijetivo Geral L . :
niveis técnico e tecnolégicos, com melhoria da
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qualidade

Gerente de Programa

ELIEZER MOREIRA PACHECO

Indicadores ou
Pardmetros

NUmero-Indice de Matriculas Iniciais na Educacao
Profissional de Nivel Técnico.

Nomero-indice de Matriculas Iniciais na Educacdo
Profissional de Nivel Tecnoldgico.

Publico-alvo

Jovens e adultos que buscam melhores oportunidades
de formacao profissional técnica, e superior tecnolégica,
alunos de pés-graduacéo, professores e pesquisadores

Gerente Executivo

Gettlio Marques Pereira

Programa 0750 — Apoio Administrativo

Tipo de Programa

Finalistico

Obijetivo Geral

Prover os érgéos da UniGo dos meios administrativos
para a implementacdo e gestdo de seus programas
finalisticos

Orgéao Responsdvel

Atividades Padronizadas

Indicadores ou
Pardmetros

Sem indicadores

Publico-alvo

Governo

Gerente Executivo

Inespecifico

Programa 0089: Previdéncia de Inativos e Pensionistas da Unido

Tipo de Programa

Finalistico

Obijetivo Geral

Assegurar os beneficios previdencidrios legalmente
estabelecidos aos servidores inativos da UniGo e seus
pensionistas e dependentes

Indicadores ou
Pardmetros

Taxa de Comprometimento da Receita Liquida da Unigo

Publico-alvo

Servidores publicos federais titulares de cargo efetivo,
servidores inativos, dependentes e pensionistas

Gerente Executivo

Inespecifico

4.2 Principais Acoes dos Programas

O Programa Desenvolvimento da Educacéo Profissional e

Tecnolégica tem como acdes: Funcionamento da Educacéo Profissional,

Prestaco de Servicos & Comunidade, Assisténcia ao Educando da

Educacao Profissional, Acervo Bibliogrdfico para as Instituicdes da Rede

Federal de Educacdo Profissional e Modernizacdo e Recuperacéo de

Infra-Estrutura Fisica de Instituicdes Federais de Educacdo Profissional.

Todas de importancia capital para a manutencdo e melhoria continua

da qualidade do ensino da Instituicgo.
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O Programa Apoio Administrativo tem como acdes: Assisténcia
Pré-Escolar aos Dependentes dos Servidores e Empregados, Auxilio-
Alimentag@o aos Servidores e Empregados e Auxilio-Transporte aos
Servidores e Empregados. Todas visam fundamentalmente auxiliar os
servidores no suprimento de suas necessidades bdsicas.

Por Gltimo, o Programa Previdéncia de Inativos e Pensionistas da
Uni@o tem a acdo Pagamento de Aposentadorias e Pensdes — Servidores
Civis destinada a garantir o pagamento de servidores inativos ou de seus

pensionistas conforme base legal pertinente.
4.2.1 Gestdo das Acoes

ACAO 2992.26206.0023: Funcionamento da Educacéio Profissional

Tipo Atividade/Orcamentdrio

Garantir a manutencéo e custeio das instituicdes
da rede federal de educacao profissional, visando
assegurar o desempenho da sua finalidade
precipua, proporcionando melhor aproveitamento
do aluno e melhoria continua de qualidade do
ensino.

Finalidade

Manutencéo das instituigdes, por meio da sua
gestdo administrativa, financeira e técnica,
Descricdo assegurando  condicdes de  funcionamento,
atingimento dos objetivos da atividade-fim -
processos de ensino X aprendizagem.

Unidade responsdével pelas

. .. Direcéo Geral
decisbes estratégicas

Unidades executoras Diretoria de Administrac@o e Planejamento
Areas responsdveis por Diretoria de Administracdo e Planejamento
gerenciamento ou execugdo Geréncia de Planejamento, Orcamento e Gestéo

Coordenador nacional da agdo | Néao se aplica

Responsavel pela execug@o em

) Jeangela Ramos Silva
nivel local

ACAO 2319.26206.0023: Prestaciio de Servigos & Comunidade

Tipo Atividade/ Orcamentdrio

Promover esclarecimentos & sociedade visando o
desenvolvimento da cidadania e a integracéo da
Finalidade instituicdo com a comunidade, possibilitando a
troca de experiéncias e a prdtica dos
ensinamentos ministrados aos alunos.

Desenvolvimento de programas de assisténcia
social a comunidades carentes, implementacédo
de acées educativas e culturais, além de visitas,
palestras e assessoria técnica a empresas,

Descricao
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prefeituras, ONGs e associacoes.

Unidade responsdével pelas

. .. Direcéo Geral
decisbes estratégicas

Diretoriac. de  Relacdes  Empresariais e

Unidades executoras o
Comunitdrias

Diretoriac.  de  Relacdes  Empresariais e
Comunitdrias
Geréncia de Planejamento, Orcamento e Gestéo

Areas responsdveis por
gerenciamento ou execugdo

Coordenador nacional da agéo | Néo se aplica

Responsdvel pela execugéo em

) Jedngela Ramos Silva
nivel local

ACAO 2994.26206.0023: Assisténcia ao Educando da Educaciio Profissional

Tipo Atividade/ Orcamentdrio

Suprir as necessidades bdsicas do educando,
Finalidade proporcionando condicdes para sua permanéncia
e melhor desempenho na escola.

Suprir as necessidades bdsicas do educando,
Descric@o proporcionando condicdes para sua permanéncia
e melhor desempenho na escola.

Unidade responsavel pelas

o . Direcéo Geral
decisées estratégicas

Diretoriac.  de  Relagdes  Empresariais e

Unidades executoras .
Comunitdrias

Diretoriac. de  Relagdes  Empresariais e
Comunitdrias
Geréncia de Planejamento, Orcamento e Gestéo

Areas responsdveis por
gerenciamento ou execugdo

Coordenador nacional da agéo | Néo se aplica

Responsdvel pela execugéo em

) Jedngela Ramos Silva
nivel local

ACAO 6301.26206.0023: Acervo Bibliogrdfico para as Instituicoes da Rede Federal de

Educagdio Profissional

Tipo Atividade/ Orcamentdrio
Ampliar e atualizar o acervo bibliogréfico das
Finalidade instituices da Rede Federal de Educacao
Profissional.

Financiomento mediante a aprovacao de projetos
que identifiquem as deficiéncias existentes no
acervo da instituicdo e proponha sua atualizacdo
e recomposicdo.

Descricgo

Unidade responsdével pelas

o L Diretoria de Ensino
decisbes estratégicas

Unidades executoras Coordenacéo de Biblioteca

Areas responsdveis por

: _ Coordenacéo de Biblioteca
gerenciamento ou execucdo

Coordenador nacional da agdo | Néao se aplica

Responsavel pela execug@o em

) Jeangela Ramos Silva
nivel local
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ACAO 6374.26206.0023: Modemizagéio e Recuperagiio de Infra-Estrutura Fisica de

Instituicoes Federais de Educacdo Profissional

Tipo

Atividade/ Orcamentdrio

Finalidade

Possibilitar a manutencdo do patriménio em
condicdes adequadas para o bom funcionamento
de cursos e demais atividades desempenhadas
pelas  instituicdes  federais de  educagdo
profissional.

Descricgo

Restauracéo / modernizacdo das edificacées /
instalagdes, com vistas a um adequado estado de
uso, por meio de obras de pequeno vulto que
envolvam ampliacéo / reforma / adaptacéo, bem
como aquisicio e / ou reposicdo de materiais,
inclusive aqueles inerentes as pequenas obras,
observados os limites da legislacdo vigente.

Unidade responsdével pelas
decisbes estratégicas

Direcao Geral

Unidades executoras

Diretoria da Sede
Diretoria de Administrac@o e Planejamento

Areas responsdveis por
gerenciamento ou execugdo

Diretoria da Sede
Diretoria de Administracé@o e Planejamento
Geréncia de Planejamento, Orcamento e Gestéo

Coordenador nacional da acéo

Nao se aplica

Responsavel pela execug@o em
nivel local

Jeangela Ramos Silva

ACAO 2010.26206.0023: Assisténcia Pré-Escolar aos Dependentes dos Servidores e

Empregados

Tipo

Atividade/ Orcamentdrio

Finalidade

Oferecer aos servidores, durante a jornada de
trabalho, condicées adequadas de atendimento

aos seus dependentes, conforme art. 3° do
Decreto 977, de 10/11/93.

Descricao

ConcessGo do beneficio de assisténcia pré-
escolar pago diretamente no contra-cheque, a
partir de requerimento, aos servidores e
empregados que tenham filhos em idade pré-
escolar conforme dispde o Decreto 977/93.

Unidade responsavel pelas
decisées estratégicas

Ministério da Educacéo

Unidades executoras

Geréncia de Recursos Humanos

Areas responsdveis por
gerenciamento ou execugdo

Geréncia de Recursos Humanos

Coordenador nacional da acéo

Néo se aplica

Responsdvel pela execugéo em
nivel local

Jedngela Ramos Silva

ACAO 2011.26206.0023: Auxilio-Transporte aos Servidores e Empregados

Tipo

Atividade/ Orcamentdrio

Finalidade

Pagamento de Auxilio-Transporte em pecunia,
pela Unido, de natureza juridica indenizatéria,
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destinado ao custeio parcial das despesas
realizadas com transporte coletivo municipal,
intermunicipal ou inferestadual pelos militares,
servidores e  empregados  publicos  da
Administracdo Federal direta, autdrquica e
fundacional da UniGo, bem como aquisicdo de
vale-transporte  para  os  empregados  das
empresas pUblicas e sociedades de economia
mista integrantes dos orcamentos fiscal e da
seguridades social, nos deslocamentos de suas
residéncias para os locais de trabalho e vice-
versa, de acordo com a Llei n° 7.418/85 e
alteracdes, e Medida Proviséria n® 2.165-36, de
23 de agosto de 2001.

Descricdo

Pagamento de Auxilio-Transporte em pecinig,
pela Unido, de natureza juridica indenizatéria,
destinado ao custeio parcial das despesas
realizadas com transporte coletivo municipal,
intermunicipal ou interestadual pelos militares,
servidores e  empregados  publicos  da
Administracdo  Federal direta, autdrquica e
fundacional da Unido, nos deslocamentos de
suas residéncias para os locais de trabalho e vice-
versa.

Unidade responsavel pelas
decisées estratégicas

Ministério da Educacéo

Unidades executoras

Geréncia de Recursos Humanos

Areas responsdveis por
gerenciamento ou execugdo

Geréncia de Recursos Humanos

Coordenador nacional da acéo

Né&o se aplica

Responsdvel pela execugéo em
nivel local

Jedngela Ramos Silva

ACAO 2012.26206.0023: Auxilio-Alimentacéio aos Servidores e Empregados

Tipo

Atividade/ Orcamentdrio

Finalidade

Concessdo do auxilio-alimentaco, sob forma de
pecUnia, pago na proporcdo dos dias trabalhados e
custeado com recursos do érgdo ou entidade de
lofagio ou exercicio do servidor ou empregado,
aquisicdo de vale ou ticket-alimentacéo ou refeico ou
manutencdo de refeitério.

Descricdo

Conceder em cardter indenizatério e sob forma
de pecinia o auxilio-alimentagéo aos servidores e
empregados ativos, de acordo com a Lei
9527/97, ou mediante aquisicio de vale ou
ticket-alimentacdo ou refeicdo ou, ainda, por
meio da manutencdo de refeitério.

Unidade responsdvel pelas
decisbes estratégicas

Ministério da Educacéo

Unidades executoras

Geréncia de Recursos Humanos

Areas responsdveis por
gerenciamento ou execugdo

Geréncia de Recursos Humanos

Coordenador nacional da acéo

Nao se aplica

Responsavel pela execug@o em
nivel local

Jeangela Ramos Silva
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ACAO: 0181.26206.0023 Pagamento de Aposentadorias e Pensoes — Servidores Civis

Tipo

Operacoes Especiais/ Orcamentdrio

Garantir o pagamento devido aos servidores civis

Finalidade inativos do Poder Executivo
Pagamento de proventos oriundosde direito
Descricdo previdencidrio préprio de servidores civis do

Poder Executivo ou de seus pensionistas

Unidade responsavel pelas
decisées estratégicas

Governo Federal

Unidades executoras

Via sistemas informatizados

Areas responsdveis por
gerenciamento ou execugdo

Geréncia de Recursos Humanos

Coordenador nacional da acéo

Né&o se aplica

Responsdvel pela execugéo em
nivel local

Jedngela Ramos Silva

ACAO 9A07.26101.0001: Educaciio Profissional Integrada ao Ensino Médio para
Jovens e Adultos — PROEJA

Tipo

Atividade/ndo Orcamentdrio

Finalidade

Ampliar a oferta de vagas nos cursos de
educag@o profissional integrados ao ensino
médio, na modalidade de Educacdo de Jovens e
Adultos, proporcionando atendimento
diferenciado ao publico formado por jovens e
adultos  trabalhadores que ndo  tiveram
oportunidade de acesso ao ensino médio na
idade propicia.

Descricao

Oferta de vagas nos cursos de educacéo
profissional de nivel técnico e de formacédo inicial
continuada de trabalhadores, integrados ao
ensino médio, na modalidade de Educacdéo de
Jovens e Adultos - EJA, no &mbito das Instituicdes
Federais de Educacéo Profissional e Tecnolégica.

Unidade responsdével pelas
decisées estratégicas

Ministério da Educacéo

Unidades executoras

Diretoria de Ensino

Areas responsdveis por
gerenciamento ou execugdo

Diretoria de Ensino

Coordenador nacional da acéo

Carlos Alberto da Silva e Leandro Tortosa
Sequeira

Responsavel pela execug@o em
nivel local

Nao se aplica

4.3 Resultados

Inicialmente apresenta-se, tendo-se como fonte o SIMEC, um

quadro resumo dos resultados obtidos na execucéo fisico-financeira das
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acdes préprias do orcamento 2007 do CEFETCE anteriormente citadas,
para em seguida, partindo-se, quando couber, dos propésitos contidos
no PDI 2005/2009, proceder-se ao detalhamento e & andlise dessas
acdes considerando entre outros pardmetros relevantes: as principais
despesas, fontes orcamentdrias, recursos materiais e humanos

envolvidos, as metas atingidas e eventuais insucessos.
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SIMEC- Sistema Integrado do Ministério da

Educacao

Acompanhamento da Execucdo Orcamentdria

MEC / SE - Secretaria Executiva

SPO - Subsecretaria de Planejamento e Orgamento

CENTRO FEDERAL DE EDUCACAQO TECNOLOGICA DO CEARA

Hora da Impressao: 14/03/2008 - 21:02:01

Financeiro - EM R$ 1000,00

Unidade Fisico Financeiro Custo Unitdrio
Produto de Prev. Real % Prev. Real. % Prev. Real.
Medida A B B/A C D D/C CA D/B
0089 - PREVIDENCIA DE INATIVOS E PENSIONISTAS DA UNIAO
0181 - Pagameno de Aposenfadorios & pessad | unidade | 378 | 309 | 82| 12049 | 11487 | 95| 3187687 | 3717367
0750 - APOIO ADMINISTRATIVO
A D crianca de O a
%2] Sn' d’:zj::e d”gs'osz:ji'f;f:s"’er 0 o, | 6anos unidade 20| 161| 73 147 147 | 100 666,00 910,07
P preg atendida
Egueé’:é’z's“o'm”s")o”e aos Servidores e Ej:jl‘;ra o unidade 473 | 430 91 358 358 | 100 757,08 832,79
ggze;]’:;zzio"*'ime”m@do aos Servidores e Zirrf'e‘il‘;ro “ unidade 7471 690| 92| 1.035| 1.035]| 100 1.385,14 1.499,57
1062 - DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
2319 - Prestacdo de Servicos & Comunidade 2’?223%0 unidade | 1.200 | 851 71 278 277 | 100 231,96 325,69
gfoiisgo:‘;ﬂdomme”‘o da Educacdo Snlz:r?cub o unidade | 7.401 | 6.799 | 92| 35.442 | 35.417 | 100 4788,78 5209,20
gfoiésgoﬁji“e”d“ ao Educando da Educacdo |\ o isido | unidade | 2.000 | 3210 | 161 969 969 | 100 48427 301,72
6301 - Acervo Bibliogrdfico para as |
Instituicdes da Rede Federal de Educacdo \cll(i)s;?neibilizodo unidade 3.715 | 1.594 43 201 201 | 100 54,23 125,90
Profissional
6374 - Modernizacéo e Recuperacdo de instituicdo
Infra-Estrutura Fisica de Instituicées Federais modernizada/ unidade 1 1 100 1.773 1.772 | 100 1.772.542,00 1.771.686,00
de Educacéo Profissional recuperada
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Segundo dados do SIMEC, a acdo pagamento de aposentadorias e pensdes - Servidores Civis, vinculada ao

Programa Previdéncia de Inativos e Pensionistas da Unido, teve o seguinte resultado da despesa mensal efetuada em

2007:
Acdo: | 0089.0181.26206.0023 — PAGAMENTO DE APOSENTADORIAS E PENSOES - SERVIDORES CIVIS
Unidade: | 26206 - Centro Federal de Educacdo Tecnolégica do Ceard
Coordenador de | JEANGELA RAMOS SILVA
Acao: | Centro Federal de Educacéo Tecnoldgica do Ceard

Equipe de Apoio a
Coordenadores de
Agdo:

VERA LUCIA DE QUEIROZ

Centro Federal de Educacdo Tecnolégica do Ceard - Tel: (85) 3288-3678

Dados Financeiros:

Dotacéo Inicial

Dotacéo (Lei + Créditos)

Empenhado

Liquidado

Pago

R$ 12.049.456,00

R$ 12.049.456,00

R$ 11.486.668,00

R$ 11.486.668,00

R$ 11.481.662,79

Dados Atualizados

14/02/2008

Produto: PESSOA BENEFICIADA | Unid. de Medida: UNIDADE | Meta: Ndo cumulativa

Realzado - 2007 N Fev weo |k | o T T O T OV iz Tonl Prvis | % bec.

Fisc 305 Rl T R Il N L L B 38 309 7 | 8%
— —— — — — — — —— — — — ——

Financeir (RS) 8323 | 84925 | 851632 | oo1se7 | 888357 | 1279464 | 908024 | 931000 | 899.413 | 80547 | 1342250 | 91312 | 11486665 | 12049456 | 95%

Andlise da Acéio/Resultados:

A acdo foi executada no exercicio de 2007, conforme legislacGo vigente, com financiamento pela fonte do

tesouro sem qualquer tfranstorno ou dificuldade orcamentério-financeira.
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As acdes assisténcia pré-escolar aos dependentes dos servidores e empregados, auxilio-transporte aos servidores

e empregados e auxilio-alimentacdo aos servidores e empregados, decorrentes do Programa Apoio Administrativo,

apresentaram como resultados das despesas mensais realizadas:

Acdo: | 0750.2010.26206.0023 — ASSISTENCIA PRE-ESCOLAR AOS DEPENDENTES DOS SERVIDORES E EMPREGADOS

Unidade: | 26206 - Centro Federal de Educacdo Tecnolégica do Ceard
Coordenador de | JEANGELA RAMOS SILVA

Acdo: | Centro Federal de Educacédo Tecnolégica do Ceard

Fquipe de Apoio a | \/ep . | cIA DE QUEIROZ

Coordencdo;f;acie. Centro Federal de Educacao Tecnolégica do Ceard - Tel: (85) 3288-3678

Dados Financeiros: Dotacéo Inicial Dotacdo (Lei + Créditos) Empenhado Liquidado Pago
) R$ 146.520,00 R$ 146.520,00 R$ 146.520,00 R$ 101.586,74 R$ 101.586,74

Dados Atualizados | 10/01/2008

Produto: CRIANCA DE O A 6 ANOS ATENDIDA | Unid. de Medida: UNIDADE | Meta: Ndo cumulativa

Realizado - 2007 JAN FEV MAR ABR MAI JUN JuL AGO SET out NOV DEZ Total Previsto Y% Exec.

Fisico i] i] E7 E7 EO £8 E‘) EO 132 132 133 134 161 220 3%
— — — — — — — —

146.520 69 %

Financeiro (RS) 9.269 9.265 9.043 9.039 7.493 6.545 3310 6.963 7.556 7.578 8.111 17.414 101.586

Andlise da Acéio/Resultados:

A acdo foi executada no exercicio com recursos do tesouro nacional, conforme legislacdo vigente, sem qualquer
transtorno ou dificuldade. O percentual atingido, de apenas 73%, da meta fisica prevista deveu-se & estimativa exagerada

do numero de beneficidrios quando da elaboracéo da proposta orcamentdria para o ano de 2007.
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Acdo: | 0750.2011.26206.0023 - AUXILIO-TRANSPORTE AOS SERVIDORES E EMPREGADOS

Unidade: | 26206 - Centro Federal de Educacdo Tecnolégica do Ceard

Coordenador de | JEANGELA RAMOS SILVA

Acdo: | Centro Federal de Educacédo Tecnolégica do Ceard

Comomadores o | VERA LUCIA DE QUEROZ
Centro Federal de Educacdo Tecnolégica do Ceard - Tel: (85) 3288-3678

Acdo:
Dotacéo Inicial Dotacéo (Lei + Créditos) Empenhado Liquidado Pago
Dados Financeiros: R$ 333.258,00 R$ 358.097,00 R$ 358.097,00 R$ 358.097,00 R$
358.097,00

Dados Atualizados | 10/01/2008

Produto: SERVIDOR BENEFICIADO | Unid. de Medida: UNIDADE | Meta: Nao cumulativa

Realizado - 2007 JAN FEV MAR ABR MAI JUN JuL AGO SET out NOV DEZ Total Previsto Y% Exec.

Fisico 403 408 43 423 424 416 418 414 427 424 425 430 130 3 91 %
I I I I I I I I I I - J—

Financeiro (RS) 25.792 32.162 34196 25.509 33.396 32.653 28.949 30407 24929 31.975 32.806 25.323 358.097 358.097 100 %

Andlise da Acéio/Resultados:
A acdo foi executada com recursos do tesouro nacional, conforme legislacdo vigente, sem qualquer transtorno ou
dificuldade. A meta fisica atingida informada é o maior nGmero mensal (conforme critério SIMEC) de servidores que

receberam o auxilio no exercicio.
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Acdo: | 0750.2012.26206.0023 - AUXILIO-ALIMENTACAO AOS SERVIDORES E EMPREGADOS
Unidade: | 26206 - Centro Federal de Educacdo Tecnolégica do Ceard
Coordenador de | JEANGELA RAMOS SILVA
Acdo: | Centro Federal de Educacédo Tecnolégica do Ceard

Equipe de Apoio a
Coordenadores de
Acdo:

VERA LUCIA DE QUEIROZ

Centro Federal de Educacao Tecnolégica do Ceard - Tel: (85) 3288-3678

Dados Financeiros:

Dotacéo Inicial Dotacéo (Lei + Créditos)

Empenhado

Liquidado

Pago

R$ 985.411,00 R$ 1.034.701,00

R$ 1.034.701,00

R$ 1.034.700,91

R$ 1.034.700,91

Dados Atualizados

10/01/2008

Produto: SERVIDOR BENEFICIADO | Unid. de Medida: UNIDADE | Meta: Nao cumulativa

Realizado - 2007 JAN FEV MAR ABR MAI JUN JuL AGO SET out NOV DEZ Total Previsto Y% Exec.

Fsic B L L I I I L I A DL B L L 690 A
— — — — — — — — — — — —

Financeiro (RS) 85.125 85.585 86.124 85.634 84.609 86.286 86.785 86.070 87.326 87.378 87.750 86.029 1.034.701 1.034.701 100 %

Andlise da Acdio/Resultados:

O CEFETCE executou a atividade concedendo o beneficio conforme legislacdo vigente, utilizando para fazer face

a despesa a fonte do tesouro, sem qualquer dificuldade ou transtorno. A meta atingida informada é o maior nGmero

mensal (conforme critério SIMEC) de servidores que receberam o auxilio no exercicio.

As acdes prestacdo de servicos & comunidade, funcionamento da educacdo profissional, assisténcia ao educando

da educacé@o profissional, acervo bibliogréfico para as Instituicdes da Rede Federal de Educacdo Profissional,

modernizacdo e recuperacdo de infra-estrutura fisica de Instituicdes Federais de Educac@o Profissional, que compdem o
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Programa Desenvolvimento da Educacdo Profissional e Tecnolégica, apresentaram como resultados de suas execucdes

orcamentdrio-financeiras o que a seguir se apresenta:

e

Acdo: | 1062.2319.26206.0023 - PRESTACAO DE SERVICOS A COMUNIDADE
Unidade: | 26206 - Centro Federal de Educacdo Tecnolégica do Ceard
Coordenador de | JEANGELA RAMOS SILVA
Acdo: | Centro Federal de Educacédo Tecnolégica do Ceard

Equipe de Apoio a
Coordenadores de
Acdo:

ANTONIO MOISES FILHO DE OLIVEIRA MOTA
Centro Federal de Educacao Tecnolégica do Ceard
ZANDRA MARIA RIBEIRO MENDES DUMARESQ
Centro Federal de Educacao Tecnolégica do Ceard
BEATRIZ RODRIGUES GARCIA

Centro Federal de Educacao Tecnolégica do Ceard

Dados Financeiros:

Dotacéo Inicial Dotacéo (Lei + Créditos) Empenhado

Liquidado

Pago

R$ 201.800,00 R$ 278.356,00 R$ 277.156,96

R$ 195.168,58

R$ 194.924,73

Dados Atualizados

10/01/2008

Produto: PESSOA ATENDIDA | Unid. de Medida: UNIDADE | Meta:

Ndo cumulativa

Realzado - 2007 O R T N o oo | om0 | s | oo | wov 0z Tot oo | % B
Fsic I L LU I L L R I L L I 810 851 1200 | 7w
Financeio (RS) 3000 | 455 | o79m | 14230 | 10059 | 134w | 2mp | 1aoss | visno | vaseo | aes | 7sess | wsaes | osass | 70%

Andlise da Acdio/Resultados:

Por meio dessa acdo o CEFETCE procurou atingir, em 2007, basicamente os seguintes objetivos estratégicos

(PDI2005/2009) voltados & extensdo: Ampliar os projetos sociais fortalecendo a formacdo cidada e a inclusdo social e

Fortalecer a formacdo empreendedora e consolidar a incubadora de empresas. Anteriormente foi dado destaque aos
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diferentes projetos realizados que justificaram a concretizacdo deste primeiro objetivo, j& para o segundo, teve relevéncia,

em termos de metas fisica e temporal atingidas, a construcdo de espaco fisico para empresas incubadas graduadas. Essa

acéo ¢ financiada integralmente com recursos da fonte 250. A meta fisica prevista para a acdo deveu-se &

superestimativa do nUmero de pessoas atendidas quando da elaboracéo da proposta orcamentéria para o ano de 2007.

Observe-se, por fim, que dos R$278.356,00 previstos foi empenhado R$277.156,00.

Acdo: | 1062.2992.26206.0023 - FUNCIONAMENTO DA EDUCACAO PROFISSIONAL
Unidade: | 26206 - Centro Federal de Educacdo Tecnolégica do Ceard
Coordenador de | JEANGELA RAMOS SILVA
Acéo: | Centro Federal de Educacao Tecnoldgica do Ceard

Equipe de Apoio a
Coordenadores de
Agdo:

BEATRIZ RODRIGUES GARCIA
Centro Federal de Educac@o Tecnolégica do Ceard

Dados Financeiros:

Dotacao Inicial

Dotacdo (Lei + Créditos)

Empenhado

Liquidado

Pago

R$ 35.078.675,00

R$ 35.441.739,99

R$ 35.417.376,34

R$ 34.681.326,83

R$ 34.668.076,39

Dados Atualizados

10/01/2008

Produto: ALUNO MATRICULADO | Unid. de Medida: UNIDADE | Meta: Nao cumulativa

%

Realizado - 2007 JAN FEV MAR ABR MAI JUN JuL AGO SET out NOV DEZ Total Previsto brec
Fisico 6.549 6.549 6.549 6.549 6.609 6.609 6.609 6.609 6.799 6.799 6.799 6.799 6799 7401 0%
— — — — —— — — — — — —— e

Financeiro (RS) 2161.674

2.509.138 2.602.118 2.490.032

2.501.404 2.780.606 2.736.812

2929.614 2.496.958 2.800.412

4.053.969 4.611.881

34.674.618 | 35.441.740 98%
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Andlise da Acéio/Resultados:

Com financiamento da fonte tesouro essa acdo, que propicia o custeio da Instituicdo e é a maior em volume
orcamentdrio-financeiro, disponibiliza os recursos para, entre outros, o pagamento de pessoal, servicos de terceiros,
energia elétrica, telefone, passagens, didrias e aquisicdo de material de consumo. A maior despesa nessa acdo ocorreu
com o pagamento de pessoal, dando-se dentro do planejamento governamental. As despesas com passagens e didrias
somaram, respectivamente, R$171.495,63 e R$181.488,39, ficando dentre da cota inicialmente estabelecida pelo MEC
para suas unidades. Considerando-se o valor empenhado esta acdo teve 100% de sua meta financeira atingida, o que, a

priori, aponta para um controle rigido e seguro de sua execucé@o.

AcGo: | 1062.2994.26206.0023 - ASSISTENCIA AO EDUCANDO DA EDUCACAO PROFISSIONAL

Unidade: | 26206 - Centro Federal de Educacdo Tecnolégica do Ceard

Coordenador de | JEANGELA RAMOS SILVA

Acdo: | Centro Federal de Educacédo Tecnolégica do Ceard

Equipe de Apoio a | JOSE HUMBERTO FACUNDO ARAUJO
Coordenadores de | Centro Federal de Educacao Tecnolégica do Ceard

Acdo: | ZANDRA MARIA RIBEIRO MENDES DUMARESQ
Centro Federal de Educacao Tecnolégica do Ceard
YGOR DIAS GALVAO

Centro Federal de Educacao Tecnolégica do Ceard

Dotacéo Inicial Dotacéo (Lei + Créditos) Empenhado Liquidado Pago

Dados Financeiros:

R$ 959.512,00 R$ 968.545,00 R$ 968.535,00 R$ 916.724,44 R$ 915.704,44

Dados Atualizados | 10/01/2008
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Produto: ALUNO ASSISTIDO | Unid. de Medida: UNIDADE | Meta: Nao cumulativa

Realizado - 2007 JAN FEV MAR ABR MAI JUN JuL AGO SET out NOV DEZ Total Previsto % Exec.

2298 2.39%4 2.407 1.680 2817 2.685 2.703 3.210 2.687 2977 3 2738
— — s s — — — s o s — —

Fisico 3210 2.000 161 %

Financaio (RS)

o

104.214 68.590 19.926 71.074 72.444 82.0% 80.926 71.056 101.492 78.539 166.368 916.725 968.545 95%

Andlise da Acdio/Resultados:

Os recursos orcamentdrio-financeiros das fontes de financiamento foram destinados & manutencdo da merenda
escolar, pagamento de auxilios aos alunos carentes (transporte, 6culos, material escolar, moradia, etc.) e ao pagamento
de bolsas de trabalho, a fim de ajudd-los na renda familiar, bem como dar a oportunidade de desenvolverem trabalhos
prdticos nas dreas administrativas e laboratoriais. A meta atingida informada é o maior nimero mensal (conforme critério

SIMEC) de alunos atendidos no exercicio.

Acdo: | 1062.6301.26206.0023 - ACERVO BIBLIOGRAFICO PARA AS INSTITUICOES DA REDE FEDERAL DE EDUCACAO PROFISSIONAL

Unidade: | 26206 - Centro Federal de Educacdo Tecnolégica do Ceard

Coordenador de Acdo: | JEANGELA RAMOS SILVA
Centro Federal de Educac@o Tecnoldgica do Ceard

Equipe de Apoio a | RAIMUNDO LEANDRO NETO

Coordenadores de | Centro Federal de Educac@o Tecnolégica do Ceard
Acéo: | MARIA MARGARETE BEZERRA BRITO

Centro Federal de Educac@o Tecnolégica do Ceard

LIGIA ALMEIDA DO NAICIMENTO BANDEIRA

Centro Federal de Educac@o Tecnoldgica do Ceard

Dotacéo Inicial Dotacéo (Lei + Créditos) Empenhado Liquidado Pago

Dados Financeiros: R$ 185.726,00 R$ 201.476,00 R$ 200.683,01 R$ 110.608,26 | R$ 109.288,29

Dados Atualizados | 10/01/2008
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Produto: VOLUME DISPONIBILIZADO | Unid. de Medida: UNIDADE | Meta: Nao cumulativa

%

Realizado - 2007 JAN FEV MAR ABR MAI JUN JuL AGO SET out NOV DEZ Total Previsto beec

Fisio 20 - - - - 1.5%4 - - 1269 - % 1594 3715 | 43%

Financeiro (RS) 0 600 0 0 0 0 0 0 1.103 49.798 18.926 40.181 110.608 201.476 55%

Andlise da Acdio/Resultados:

Conforme previsto nas acdes, constantes do PDI2005/2009, Ampliacdo do acervo bibliografico, 11.000 volumes
até 2008 e Implantacdo do acervo bibliogréfico da Pés-Graduacdo, 1200 volumes até 2008, os recursos
disponibilizados, por meio de fonte tesouro, foram aplicados na aquisicdo de material did4tico visando compor o acervo
bibliogréfico e atender as diversas modalidades de ensino, a pesquisa e ds necessidades da pés-graduacéo das diversas
unidades da Instituico. Como se observa houve dificuldade na execucdo, ocorrendo despesas somente a partir do més
de setembro. Os obstdculos maiores residiram na coleta de precos de referéncia, pois as editoras e livrarias nem sempre
demonstram interesse em fornecé-los, haja vista o grande volume de fitulos requisitados e a incerteza que demonstram
quanfo & sua venda futura. Exigindo, assim, para o sucesso do processo de aquisicdio do material solicitado, uma
sobrecarga de trabalho do setor responsdvel por essa atividade, que contou em média com apenas quatro servidores
para atender ds compras de toda a Instituicdo.

Ao final do processo foram empenhados 911 titulos, 3331 exemplares, 2592 livros, além de periédicos, compact
disc e videos. Os baixos indices das metas fisica (43%) e financeira (55%) retratam a entrega e o pagamento do material

licitado dentro do exercicio 2007, o restante das aquisicdes serd entregue e paga em 2008.
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Acgo: | 1062.6374.26206.0023 - MODERNIZACAO E RECUPERACAO DE INFRA-ESTRUTURA FISICA DE INSTITUICOES FEDERAIS DE EDUCACAO
PROFISSIONAL

Unidade: | 26206 - Centro Federal de Educacéo Tecnolégica do Cearé

Coordenador de | JEANGELA RAMOS SILVA

Acao: | Centro Federal de Educacdo Tecnoldgica do Ceard

Equipe de Apoio a | ANTONIO MOISES FILHO DE OLIVEIRA MOTA

Coordenadores de | Centro Federal de Educacao Tecnolégica do Ceard
Acdo: | MARIA MARGARETE BEZERRA BRITO

Centro Federal de Educacao Tecnolégica do Ceard

BEATRIZ RODRIGUES GARCIA

Centro Federal de Educacao Tecnolégica do Ceard

Dados Financeiros: Dotacéo Inicial Dotacéo (Lei + Créditos) Empenhado Liquidado Pago

R$ 1.628.687,00 R$ 1.772.542,00 R$ 1.771.685,83 R$ 340.025,22 R$ 340.025,22

Dados Atualizados | 10/01/2008

Produto: INSTITUICAO MODERNIZADA/ RECUPERADA | Unid. de Medida: UNIDADE | Meta: N&o cumulativa

0
Realizado - 2007 JAN FEV MAR ABR MAI JUN JuL AGO SET out NOV DEZ Total Previsto Ex{:c

Fisico 1 1 100%

— e — — — e e — — e — e
0

Financeiro (RS) 0

3.445 10.574 6.163 86.125 30.007 46.377 299 38.228 35.247 83.560 340.025 1.772.542 19%

Andlise da Acéio/Resultados:

Como resultado dessa ag@o orcamentdria, que dd suporte aos esforcos despendidos no alcance dos obijetivos
estratégicos - Promover a modernizacdo dos laboratérios, salas académicas, ambientes administrativos e acesso a
portadores de necessidades especiais e Reestruturar as geréncias do ensino, melhorando as condi¢des de trabalho dos
docentes — estabelecidos no PDI 2005/2009, teve-se a realizacGo de despesas com servicos para melhoria das

instalacdes e com obras/reformas de ambientes de ensino e administrativos que totalizaram R$658.162,00 e cerca de R$
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1.100.000,00 com a aquisicGo de equipamentos e mobilidrios. Apesar do baixo indice (19%) atingido no fechamento do
exercicio para a meta financeira, deve verificar-se que referido indice praticamente serd de 100% quando se observa o
comprometimento da dotacdo orcamentdria empenhada nesta acdo (R$1.771.686,00). Convém aqui reforcar a caréncia

de pessoal envolvido, tanto na realizacdo das licitacdes quanto no acompanhamento das obras e reformas (o CEFETCE

possui em seu quadro funcional apenas um engenheiro civil e um arquiteto).
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ACOES ORCAMENTARIAS DE OUTROS ORGAOS

Durante o exercicio houve, como anteriormente enfocado, um
grande ndmero de atividades nas quais o CEFETCE se integrou e, em
alguns casos, exerceu a coordenacdo regional. Para que as mesmas
pudessem ser executadas recebeu grande volume orcamentdrio-
financeiro em descentralizacdes de outros érgdos da unido.

A seguir, pela relevancia e/ou recursos envolvidos, apresenta-se algumas

das acdes orcamentdrias vinculadas as descentralizacoes:

PT RESUMIDO 001751
IMPLEMENTACAO E EXECUCAO DAS ACOES NECESSARIAS PARA A OFERTA DO 1° E 2°
SEMESTRES LETIVOS DOS CURSOS DE LICENCIATURA EM MATEMATICA E TECNOLOGIA
EM HOSPEDAGEM NA MODALIDADE A DISTANCIA — UAB

Or¢camento
Autorizado R$ 232.921,50
Executado R$ 232.921,50
Metas:

Dar atendimento as acdes para a oferta do 1° e 2° semestres
letivos dos Cursos Superiores de licenciatura em Matemdtica e
Tecnologia em Hospedagem no &mbito do sistema Universidade Aberta

do Brasil, para o ingresso de 400 alunos.

Andlise da Acéio/Resultados:

Esta acdo proporcionou ao CEFETCE ofertar seus dois primeiros
cursos de graduacdo a distdncia e implementar politicas de Ensino a
Disténcia (EAD) que permitem sua utilizagdo como ferramenta para
atender as demandas da sociedade Os recursos foram descentralizados

pela Secretaria de Educacdo a Distdncia-SEED/MEC e aplicados
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integralmente, conforme Plano de Trabalho aprovado, parte integrante

do Processo n® 23000.026616/2007-91.

PT RESUMIDO 001751
ESTRUTURAGAO DO NUCLEO DE EAD NO CEFETCE PARA IMPLEMENTACAO DA ACAO
UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL

Orcamento
Autorizado R$ 243.123,44
Executado R$ 243.036,44
Obijetivos:

Com a implementacé@o de dois cursos superiores a disténcia, foi
necessdrio instalar o Nucleo de EAD objetivando:
1. Facilitar a comunicacéo entre os pdlos envolvidos,
melhorando a qualidade do ensino;
2. Instalar os laboratérios da Rede EAD, na UNED de Juazeiro
do Norte, para viabilizar as capacitacdes, pesquisas e
avaliacoes.
3. Instalar o Nuicleo da rede EAD no CEFETCE, com
equipamentos, mobilidrios e materiais necessdrios a seu

funcionamento.

Andlise da Acéio/Resultados:
Para se afingir os objetivos acima os recursos foram
descentralizados pela Secretaria de Educacéo & Disténcia- SEED/MEC e

aplicados integralmente conforme previsto no Plano de Trabalho

aprovado, parte integrante do Processo n® 23000.028707/2007-61.
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PT RESUMIDO 001751
PROJETO DE FORMACAO E CAPACITACAO CONTINUADA DOS PROFISSIONAIS DA REDE
DE EDUCACAO A DISTANCIA
Orcamento
Autorizado R$ 194.643,80
Executado R$ 194.643,80
Metas:

O CEFETCE promoverd a formacéo e capacitacdo dos Tutores,
Professores Coordenadores de Pélo, Professores Formadores e
Conteudistas, que desenvolvem atividades no processo de aprendizagem
a disténcia, no &mbito do Sistema Universidade Aberta do Brasil, visando
qualificé-los para o melhor desempenho das suas funcdes pedagdgicas,

interpessoais, administrativas e técnicas.

Andlise da Acéio/Resultados:
Os recursos foram descentralizados pela Secretaria de Educacao
& Disténcia- SEED/MEC e aplicados, integralmente, conforme previsto

no Plano de Trabalho, parte integrante do Processo n® 23000.

029465/2007-22.

PT RESUMIDO 001744
FOMENTO AO DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO PROFISSIONAL (1° COTA)

Orcamento
Autorizado R$ 392.000,00
Executado R$ 388.934,83
Metas:

O CEFETCE visando & melhoria da sua infra-estrutura propds-

se, conforme os Planos de Trabalho vinculados ao processo n°

23000.008810/2007-94:
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Implantar o controle de acesso de alunos, com a aquisicéo

de catracas eletrénicas/ software no valor de R$ 130.000,00.

e Executar os servicos de manutencdo da piscina com a
substituicdo dos filtros e bombas, bem como a instalacéo de
uma bomba dosadora de cloro, totalizando as despesas no
valor de R$ 32.000,00.

e Adquirir mobilidrio e arquivo permanente, respectivamente,
para a UNED de Cedro e Sede, destinando o valor de R$
150.000,00.

e Modermizar a infra-estrutura fisica e légica do arquivo

documental no montante de R$ 80.000,00.

Andlise da Acio/Resultados:

Os recursos foram oriundos da Secretaria de Educacao
Profissional Tecnolégica SETEC/MEC, descentralizados por meio da
Portaria N° 436/2007, cuja execucdo foi realizada satisfatoriamente,
atingindo os objetivos propostos nos Planos de trabalho supra

mencionados.

PT RESUMIDO 001744
FOMENTO AO DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO PROFISSIONAL (2° COTA)

Or¢camento
Autorizado R$ 799.496,47
Executado R$ 797.225,46
Metas:

O CEFETCE visando a melhoria da infra-estrutura da Sede e
suas unidades descentralizadas propds-se, conforme os Planos de
Trabalho vinculados ao processo n® 23000.029274/2007-61:

e CEFETCE Sede: Instalac@o da infra-estrutura de cabeamento

estruturado dos dados de voz no valor de R$ 200.000,00.
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e Uned Maracanad: Instalacdo de condicionadores de ar nas
dreas administrativas e de ensino, aquisicdo de veiculo
automotivo, aparelhamento dos laboratérios e eletro-
eletrénicos, totalizando o valor de R$ 197.597,48

e Uned Juazeiro do Norte: Aquisicdo de micro-6nibus e
equipamentos multi-midia, no valor de R$ 200.000,00

e Uned Cedro: Equipar os laboratérios de Mecatrénica

Industrial, no valor de 199.627,98.

Andlise da Acéio/Resultados:

Os recursos foram oriundos da Secretaria de Educacéo
Profissional Tecnolégica SETEC/MEC, descentralizados por meio da
Portaria N° 628/2007, e foram aplicados, integralmente, conforme

previsto.

PT RESUMIDO 001744
IMPLANTACAO E EXECUCAO DA ESPECIALIZACAO EM EDUCACAO PROFISSIONAL
TECNICA INTEGRADA AO ENSINO BASICO NA MODALIDADE DE EDUCACAO DE JOVENS E
ADULTOS ( POS — GRADUACAO LATO SENSU)

Orcamento
Autorizado R$ 276.000,00
Executado R$ 267.699,78
Meta:

Promover a Educacd@o Profissional Técnica integrada ao Ensino
bdsico, com a implantagdo dos Cursos de Pés-Graduagéo Lato Sensu,

dando continuidade as agdes de implantagdo do PROEJA.

Andlise da Acéio/Resultados:
Os recursos foram oriundos da Secretaria de Educacao
Profissional Tecnolégica SETEC/MEC, descentralizados por meio da

Portaria N°® 427/2007, cuja execucdo foi realizada integralmente,
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conforme Plano de Trabalho, parte integrante do Processo n°

23000.009872/2007-13.

PT RESUMIDO 001744
EXPANSAO DA REDE FEDERAL COM A IMPI.ANTAQI\O DA UNED CRATEUS E AMPI.IAQ[\O E
REFORMA DA UNED QUIXADA
Orcamento
Autorizado R$ 180.000,00
Executado R$180.000,00
Meta:

Construcéo de infra-estrutura fisica das unidades de ensino
descentralizada de Cratéus e Quixada, visando o fortalecimento e
ampliacdo do Ensino Médio e sua integracdo com a Educacéo

Profissional e Tecnolégica.

Andlise da Acéio:

Os recursos foram oriundos da Secretaria de Educacéo
Profissional Tecnolégica SETEC/MEC, descentralizados por meio da
Portaria N° 594/2007, cuja execucGo estd sendo realizada

integralmente, conforme Plano de Trabalho, parte integrante do Processo

n°® 23000.029273/2007-16

PT RESUMIDO 001744
EXPANSAO DA REDE FEDERAL- FASE 11, COM A IMPLANTACAO DA UNED DE QUIXADA

Orcamento
Autorizado R$ 1.200.000,00
Executado R$ 1.200.000,00
Meta:

Construcdo de infra-estrutura fisica da unidade de ensino

descentralizada de Quixadd, visando o fortalecimento e ampliacéo do
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Ensino Médio e sua integracgo com a EducacGo Profissional e

Tecnolégica.

Andlise da Acéio/Resultados:
Os recursos sdo oriundos da Secretaria de Educacéo
Profissional Tecnolégica SETEC/MEC, descentralizados por meio da

Portaria  n® 596/2007, cuja execucdo vem sendo realizada

integralmente, conforme Plano de Trabalho, parte integrante do Processo

n°® 23000.029531/2007-64.

PT RESUMIDO 001744
EXPANSAO DA REDE FEDERAL II FASE, COM A REFORMA E AMPHAGI\O DA UNED DE
SOBRAL
Or¢camento
Autorizado R$ 1.256.285,00
Executado R$ 1.256.285,00
Meta:

Ampliar e reformar a infra-estrutura fisica da unidade de ensino
descentralizada de Sobral, visando o fortalecimento do Ensino Médio e

sua integracéo com a Educacdo Profissional e Tecnolégica.

Andlise da Acio/Resultados:

Os recursos foram oriundos da Secretaria de Educacéo
Profissional Tecnolégica SETEC/MEC, descentralizados por meio da
Portaria N°® 595/2007, cujo execucdo vem sendo realizada

integralmente, conforme Plano de Trabalho, parte integrante do Processo

n°® 23000.029217/2007-81.
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PT RESUMIDO 001744
EXPANSAO DA REDE FEDERAL COM A REFORMA E AMPHAQ[\O DA UNED DE LIMOEIRO
DO NORTE
Or¢camento
Autorizado R$1.470.735,00
Executado R$1.470.735,00
Meta:

Ampliar e reformar a infra-estrutura fisica da unidade de ensino
descentralizada de Limoeiro do Norte, visando o fortalecimento do
Ensino Médio e sua integracgo com a EducacGo Profissional e

Tecnolégica.

Andlise da Acio/Resultados:

Os recursos foram oriundos da Secretaria de Educacao
Profissional Tecnolégica SETEC/MEC, descentralizados por meio da
Portaria N°® 595/2007, cujo execucdo vem sendo realizada

integralmente, conforme Plano de Trabalho, parte integrante do Processo

n°® 23000.029218/2007-26.

PT RESUMIDO 001744
MANUTENCAO E FUNCIONAMENTO DA UNIDADE DESCENTRALIZADA DE MARACANAU

Orcamento:
Autorizado R$ 290.000,00
Executado R$ 272.226,05
Meta:

Colocar em funcionamento e manter as atividades da Unidade

Descentralizada de Maracanad.

Andlise da Acéio/Resultados:
Os recursos foram oriundos da Secretaria de Educacéo

Profissional Tecnolégica SETEC/MEC, descentralizados por meio da
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Portaria N°® 297/2007 e foram aplicados na aquisicdo de materiais e
contratacdéo de servicos essenciais ao funcionamento e manutencdo das

atividades da nova unidade, de acordo com o Plano de Trabalho

vinculado ao Processo n°® 23000.017722/2007-83.

PT RESUMIDO 001744
CONSTRUGAO DA BIBLIOTECA DA UNIDADE DESCENTRALIZADA DE MARACANAU

Orcamento:
Autorizado R$ 500.000,00
Executado R$ 500.000,00
Meta:

Construcéo da Biblioteca da Unidade de Maracana(, conforme

Plano de Trabalho vinculado ao Processo N° 23000.023301/2007-91.

Andlise da Acéio/Resultados:

Os recursos foram oriundos da Secretaria de Educacéo
Profissional Tecnolégica SETEC/MEC, descentralizados por meio da
Portaria N° 628/2007 e serdo aplicados na construcdo da Biblioteca da
Uned de Maracanay, visando estruturd-la de um espaco para difuséo do
conhecimento, publicacGo de pesquisas, promocdo de eventos

cientificos, além de prover a demanda de seus usudrios.

PT RESUMIDO 001744
AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE DA UNIDADE
DESCENTRALIZADA DE MARACANAU

Or¢amento:

Autorizado R$ 675.850,67
Executado R$ 675.850,67
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Meta:
Equipar a infra-estrutura fisica da Unidade de Maracanad, com
os equipamentos e materiais permanentes necessdrios para seu bom

funcionamento, conforme Plano de Trabalho vinculado ao Processo N°

23000.016764/2007-05.

Andlise da Acéio/Resultados:

Os recursos sdo oriundos da Secretaria de Educacao
Profissional Tecnolégica SETEC/MEC, descentralizados através da
Portaria N° 628/2007 e foram aplicados regularmente na Uned de
Maracanal, visando estruturd-la  de equipamentos e materiais
permanentes inerentes ao desempenho das atividades desenvolvidas

pela Educac@o Profissional.

PT RESUMIDO 016083
PROJETO DE IMPLANTACAO E MODERNIZACAO DOS CENTROS VOCACIONAIS
TECNOLOGICOS NO ESTADO DO CEARA

Orcamento:

Autorizado R$ 18.250.000,00
Executado R$ 18.250.000,00

Meta:

O CEFETCE, em parceria com as prefeituras municipais,
propds-se a instalar e/ou desenvolver em 12 (doze) municipios do
Estado do Ceard os CVTs - Centros Vocacionais Tecnoldgicos, a fim de
promover a inclusdo social mediante a geracdo de emprego e renda
com o uso da tecnologia e da ciéncia, contribuindo para o progresso
sécio-econdmico local. Serdo ofertados cursos Técnicos de Nivel Médio
e Tecnolégicos de Nivel Superior, em consondncia com a vocagéo

natural de cada municipio, assim distribuidos:
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Municipios Cursos Valor (RS)
Baturité Gastronomia e gestdo do Turismo 1.800.000,00
Morada Nova G.eAs’rd.o do Agronegécio e Licenciatura em 1.800.000,00

Ciéncia
Tavd Desenvol/vimento de ’Sgﬂwore, Gestao, 1.800.000,00
Agronegécio e Pecudria
Tiangué Gestao do Agronegécio e HST 1.800.000,00
Ubajara Gastronomia e Gestéo do Turismo 1.800.000,00
Camocim Gestdo do Turismo 1.143.750,00
. Desenvolvimento de
Jaguaribe Software,Gestdo,Agronegécio 1.143.750,00
Aracaf Gesfc’:g do Agronegécio, Gastronomia e Gestao 2.359.375,00
do Turismo
Tabuleiro Mecénica automotiva e HST 1.143.750,00
Caucaia Gastronomia e Gestéo do Turismo 2.359.375,00
Alto Santo Cursos de Extenséo 600.000,00
Limoeiro do Cursos de Extenséo 500.000,00
Norte
Total| 18.250.000,00

Andlise da Acéio/Resultados:

Os recursos s@o oriundos da Coordenacao-Geral de Recursos

Logisticos do Ministério da Ciéncia e Tecnologia, descentralizados por

meio do TCD N° 34/2007 e vem sendo integralmente aplicados

conforme o Plano de Trabalho aprovado e vinculado ao Processo n®.

01200.005942/2007-75.

PT RESUMIDO 016083
PROJETO DE IMPI.ANTAQ[\O DOS CENTROS TECNOLOGICOS RURAIS — CTR NO ESTADO
DO CEARA
Orcamento:
Autorizado R$ 800.000,00
Executado R$ 800.000,00
Metas:

1. Construcdo e Implantaggo de um CTR no distrito de

Jenipapeiro, municipio de Aracoiaba.

923
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2. Construcgo e Implantaggo de um CTR no distrito de
Guassussé, municipio de Oros.

3. Construcéo e Implantacdo de um CTR no distrito de Sdo
Sebastido, municipio  de Brejo Santo.

4. Construcgo e ImplantagGo de um CTR no distrito de
Jamacard, municipio de Missé@o Velha.

5. Construcéo e Implantacdo de dois CTR no municipio de
Beberibe, nos distritos de Sucatinga e Serra do Félix.

6. Construcdo e Implantacdo de dois CTR no municipio de

Quixeré, nos distritos de Agua Fria e Lagoinha.

Andlise da Acio/Resultados:

Os recursos s@o oriundos da Coordenagéo-Geral de Recursos
Logisticos dos Ministérios da Ciéncia e Tecnologia, descentralizados por
meio do TCD n°® 33 e vem sendo integralmente executados na
construcdo e aquisicdo de material permanente necessdrio a

implantacdo dos 08 Centros Tecnoldgicos Rurais, conforme os projetos

bdsicos vinculados ao Processo n® 01200.006045/2007-89.



5. DESEMPENHO OPERACIONAL
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Com o propésito de demonstrar os resultados decorrentes dos
esforcos do CEFETCE no cumprimento de suas metas e objetivos
estratégicos planejados para o ano de 2007 e atendendo a
determinagdo contida no Acérddo n° 2267/2005, do Tribunal de
Contas da Unido, sGo apresentados a seguir, a partir de dados
disponibilizados pela Geréncia de Planejamento, Orcamento e Gestao
da Instituicdo e pelo Sistema Integrado de Administracdo Financeira do
Governo Federal — SIAFI, os doze indicadores de desempenho ali

estabelecidos.

INDICADORES ACADEMICOS:
1. Relagéio Candidato/Vaga (RCV)

Utilidade/Objetivo:

Identificar a relac@o candidato/vaga

Tipo:  Efetividade

Definigio:Inscricoes=nUmero de inscricdes em vestibulares e processos
seletivos; Vagas Ofertadas=nimero de vagas ofertadas em
Editais de Oferta de Vagas por meio de vestibulares, processos
seletivos e outras formas de ingresso.

Calculo: RVC=inscricdes/vagas ofertadas.

Merigio: Os dados originais, coletados e disponibilizados no SIG -
Sistema de Informacées Gerenciais, do MEC, geraram as RCV
que se encontram no Anexo | (Relatérios de Indicadores de
Gestdo Académica - Relagdo Candidatos/Vaga). Esses
Relatérios apresentam as relagdes candidato/vaga, de 2007.1 e
2007.2, de todas as dreas, cursos, niveis e periodos das quatro

unidades de ensino, bem como o valor consolidado da RCV de
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cada uma delas isoladamente (o Relatério chama de

INSTITUICAO), que reproduzimos a seguir:

Unidade de Ensino RVC - (2007)
Sede 8,72
Juazeiro do Norte 3,43
Cedro 1,75
Maracanad 2,78

A unidade Sede, como em anos anteriores, apresentfou a maior
procura registrando, em valores consolidados, quase 09
candidatos inscritos para cada vaga ofertada, enquanto a
unidade de Cedro a menor procura com menos de 02
candidatos inscritos por vaga ofertada.

Pelos valores individuais das quatro unidades de ensino (Anexo
1), verifica-se, ainda, que os cursos mais disputados foram: curso
Técnico Integrado ao Ensino Médio em Telecomunicacdes
(Sede-2007.1- RCV = 26,88), Técnico de Nivel Médio em
Eletrotécnica com énfase em Sistemas Elétricos Industriais
(Cedro-2007.1- RCV =5,35), Nivel Médio (Juazeiro do Norte-
Anual- RCV=6,90) e o de Engenharia Ambiental (Maracanai-
2007.2-RCV=4,47).

A série histérica dos valores consolidados, para os anos de

2005, 2006 e 2007, das quatro unidades de ensino estd apresentada

na tabela a seguir:

Andlise:

Ano
Unidade 2005 2006 2007
Sede 9,13 8,77 8,72
Cedro 2,68 3,75 1,75
Juazeiro do Norte 5,35 5,35 3,43
Maracanad - - 2,78

Verifica-se uma tendéncia de pequeno decréscimo na relacéo
de candidatos inscritos por vagas ofertadas na unidade Sede
para os anos de 2005/2006/2007 (respectivamente
9,13/8,77/8,72), enquanto para Juazeiro do Norte observa-se
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uma reducdo no valor dessa relaggo em 2007

(5,35/5,35/3,43) e para unidade de Cedro percebe-se uma

forte queda em relacéo a 2006 e 2005, visto os indices nesses

anos de 2007/2006/2005 terem atingido, respectivamente,

1,75/3,75/2,68.

Portanto, observa-se que as unidades Sede, Juazeiro do Norte e
Cedro apresentaram em relagéo a 2006, notadamente as duas Gltimas,
quedas significativas na relacdo inscritos/vagas ofertadas, cabendo aos
gestores locais uma avaliacdo mais aprofundada desse resultado,
buscando identificar as causas e a tomada de agdes que se fizerem
necessdrias. Lembramos que Maracanal entrou em funcionamento em

2007.
2.. Relagdo Ingressos/Alunos (RIA)

Utilidade/Objetivo:

Quantificar a taxa de Ingressos em relacéo ao total de alunos
matriculados.

Tipo:  Efetividade

Definicdo: O numero de alunos em cada ano corresponde ao total de
matriculas no mesmo ano (matriculas do periodo anterior +
ingressos + matriculas reativadas).

Ingressos = nUmero de ingressos por meio de vestibulares, processos
seletivos e outras formas de ingresso.

Calculo: RIA=(ingressos/alunos matriculados)*100.

Aferigio: Os dados originais, coletados e disponibilizados no SIG,
geraram as RIA que se encontram no Anexo | (Relatérios de
Indicadores de Gestdo Académica - Relagdo Ingressos/Alunos).
Esses Relatérios apresentam as relagdes Ingressos/Alunos, de
2007.1 e 2007.2, de todas as dreas, cursos, niveis e periodos

das quatro unidades de ensino, bem como o valor consolidado
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da RIA de cada uma delas isoladamente (o Relatério chama de

INSTITUICAO), que reproduzimos a seguir:

Unidade RIA (%) - (2007)
Sede 20,79
Cedro 32,37
Juazeiro do Norte 30,47
Maracanad 100,00

Andlise: Para os diversos valores individuais de RIA (Anexo [), deve-se
observar que esse indicador assume o valor 100% quando da
imei d lor 0% d
primeira entrada em curso novo e toma o valor 0% quando
ocorreu auséncia de ingresso naquele semestres/ano.
A série histérica dos valores consolidados CEFETCE, para os

anos de 2005, 2006 e 2007, das quatro unidades esté apresentada na

tabela a seguir:

Ano RIA - (%)
2005 30,30
2006 38,37
2007 34,01
5 Andlise: Observa-se que tem havido nos Ultimos trés anos, em média,

uma relacdo de 34 alunos novatos no ano para cada 100

alunos matriculados nesse mesmo ano.
3. Relagdo Concluintes/Alunos (RCA)

Utilidade/Objetivo:
Quantificar a taxa de concluintes em relacdo ao total de alunos.
Tipo:  Eficdcia
Definicdo: O numero de alunos em cada ano corresponde ao total de
matriculas no mesmo ano.

Concluinte é o aluno que integralizou os créditos, estando apto

a colar grau.

29
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Calculo: Relacdo = Numero de Concluintes (Manha,Tarde,Noite, Integral,Total)

x100

Alunos Matriculados

Aferigio: Os dados originais, coletados e disponibilizados no SIG, se
encontram no Anexo | (Relatérios de Indicadores de Gestao
Académica - Relacdo Concluintes/Alunos). Esses Relatérios
apresentam as relacdes Concluintes/Alunos de 2007.1 e
2007.2, de todas as dreas, cursos, niveis, periodos e turnos das
trés unidades de ensino Sede, Cedro e Juazeiro do Norte, tendo
em vista que Maracana( entrou em funcionamento em 2007.

Andlise: Para a unidade Sede, em decorréncia do calenddrio letivo
defasado em relacdo ao exercicio de 2007, observa-se na
coluna Total (Relatério no Anexo ) diversos RCA=zero, esses
resultados decorreram da impossibilidade de alimentagdo do

SIG comprometendo, assim, a andlise integral desse indicador.

4. indice de Eficiéncia Académica (IEA)

Utilidade/Objetivo:
Quantificar a eficiéncia das Instituicdes.

Tipo:  Eficiéncia

Definigiio: Concluinte é o aluno que integralizou os créditos, estando apto
a colar grau.

Ingressos = nUmero de ingressos por meio de vestibular, processos
seletivos e outras formas de ingresso.

Calculo: IEA = (Somatério n® de concluintes/Somatério n® de Ingressos
ocorridos por periodo equivalente)*100
Contam-se os ingressos verificados na mesma instituicéo,
considerando-se o periodo equivalente como a quantidade de
periodos para integralizacdo da carga horéria letiva do curso.

Afericdo: Os dados originais, coletados e disponibilizados no SIG, foram

insipientes para geracdo deste Indicador pelo sistema.



)

4

e , )
MINISTERIO DA EDUCACAO

CENTRO FEDERAL DE EDUCACAQO TECNOLOGICA DO CEARA

Andlise: O SIG ainda ndo permite receber o nimero de ingressos

ocorridos por periodo equivalente de cada Curso da Instituicéo.
5. indice de Retengéio do Fluxo Escolar (IRFE)

Utilidade/Objetivo:
Quantificar a taxa de retencéo do fluxo escolar em relacdo ao
total de alunos.

Tipo:  Efetividade

Definicio: O nimero de alunos em cada ano corresponde ao total de
matriculas no mesmo ano.
Retencdo escolar refere-se & subdivisGo: reprovacdo e
trancamento.

Célelo: indice = NUmero de Alunos Retidos (Reprovacdo + Trancamento) x
100

Alunos Matriculados

Aferigio: Os dados originais, coletados e disponibilizados no SIG,
geraram os IRFE que se encontram no Anexo | (Relatérios de
Indicadores de Gestdo Académica - indice de Retencdo do
Fluxo Escolar). Esses Relatérios apresentam as relacées Alunos
Retidos/Alunos Matriculados, de 2007.1 e 2007.2, de todas as
dreas, cursos, niveis e perfodos das quatro unidades de ensino.

Andlise: Pela andlise dos dados individuais de cada unidade (Anexo |),
verifica-se que os maiores indices de refencGo se deram no
curso superior de Tecnologia em Mecatréonica (Cedro-2007.2-
IRFE=15,79), no curso técnico de nivel médio EJA
Mecénica Industrial (Juazeiro-2007.2-IRFE=29,17), no curso de
Desenvolvimento de Software (Maracanay-2007.2-IRFE=2,06)
e no técnico de nivel médio em
Agenciamento e Guia (Sede-2007.1-IRFE=23,81). Observa-se
na unidade Sede, coluna Total (Relatério em anexo), diversos

IRFE=zero para o 2° Semestre de 2007, esses resultados
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decorreram da impossibilidade de alimentacdo do SIG com o
nimero de reprovacdes e trancamentos ocorridos em 2007.2,
visto que referido semestre letivo s6 findard no inicio de 2008,
comprometendo, assim, a andlise desse indicador. Ressalte-se,
por fim, que os valores consolidados de IRFE para as diversas
unidades (Sede=0,69; Cedro=7,57; Juazeiro do Norte=2,61;
Maracanat=1,10) demonstram que a taxa de retencéo do fluxo

escolar encontra-se dentro de parémetros de normalidade.

6. Relacdio Alunos/Docente em tempo integral (RADTI)

)

4

Tipo:

Utilidade/Objetivo:

Quantificar o nimero de Alunos por Docente em Tempo
Integral.

Eficiéncia

Defini¢io: O nUumero de alunos em cada ano corresponde ao total de

Calculo:

Aferigdio:

102

matriculas no mesmo ano.

O Docente em tempo integral (efetivo e em contrato tempordrio)
presta atividades académicas exclusivamente em sala de aula,
equivalente ao regime de trabalho de 40 horas semanais
(quantidade em 20h multiplica-se por 0,5, e quantidade em 40h
e DE multiplica-se por 1).

RADTI = NUmero de Alunos Matriculados

Numero de Docentes em Tempo Integral
Os dados originais, coletados e disponibilizados no SIG,
geraram as RADTI que se encontram no Anexo | (Relatérios de
Indicadores de Gestdo Académica - Relacdo Alunos/Docente
em Tempo Integral). Esses Relatérios apresentam as relacées
Alunos Matriculados/Docentes em Tempo Integral, de 2007.1 e
2007.2, de todas as dreas, cursos, niveis e periodos das quatro
unidades de ensino, bem como o valor consolidado da RADTI

de cada uma delas isoladamente, que reproduzimos a seguir:
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Unidade de Ensino RADTI - (2007)
Sede 37,21
Juazeiro do Norte 29,28
Cedro 28,81
Maracanad 10,78

A série histérica dos valores consolidados da RADTI, para os

anos de 2005, 2006 e 2007, das quatro unidades de ensino estd

apresentada na tabela a seguir:

Ano
Unidade 2005 2006 2007
Sede 28,30 32,44 37,21
Cedro 32,30 18,39 28,81
Juazeiro do Norte 26,40 27,78 29,28
Maracanad - - 10,78

Andlise: Pelos valores individuais das quatro unidades de ensino

(Relatério no Anexo 1), verifica-se que na unidade: (a) Sede o
menor valor da RADTI foi de 1,04 alunos por docente em tempo
integral e o maior valor foi de 29,00 alunos por docente em
tempo integral; (b) de Juazeiro do Norte o menor valor da
RADTI foi de 3,23 alunos por docente em tempo integral e o
maior valor foi de 14,83 alunos por docente em tempo integral;
(c) de Cedro o menor valor da RADTI foi de 3,90 alunos por
docente em tempo integral e o maior valor foi de 9,59 alunos
por docente em tempo integral, e (d) de Maracanal o menor
valor da RADTI foi de 2,89 alunos por docente em tempo
integral e o maior valor foi de 10,78 alunos por docente em
tempo integral. Para os valores consolidados das quatro
unidades, percebe-se, na série histérica 2005 a 2007, uma
tendéncia temporal crescente na RADTI da Sede e de Juazeiro
do Norte e uma alteragdo minima para a unidade de Cedro,
indicando um melhor indice de ocupac@o docente em tempo

integral por aluno.
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7. indice de Titulaggio do Corpo Docente (ITCD)

Utilidade/Objetivo:

Tipo:

Quantificar o indice de Titulacdo do Corpo Docente - efetivo e

substituto.

Efetividade

Defini¢iio: A titulacdo do Corpo Docente é dividida em 5 subgrupos:

Calculo:

Aferidio:

graduado, aperfeicoado, especialista, mestre e doutor. Havendo
ponderacdo conforme férmula abaixo.
ITCD = G*1+A*2+E*3+M*4+D*5

G+A+E+M+D

Os dados originais, coletados e disponibilizados no SIG,
geraram os ITCD que se encontram no Anexo | (Relatérios de
Indicadores de Gestdo Académica - Indice de Titulacgo do
Corpo Docente). Esses Relatérios apresentam os Indices de
2007.1 e 2007.2, de todas as dreas, cursos e periodos das
quatro unidades de ensino, bem como o valor consolidado do

ITCD de cada uma delas isoladamente, que reproduzimos a

seguir:
Unidade de ensino ITCD - (2007)
Sede 3,37
Juazeiro do Norte 3,57
Cedro 3,27
Maracanad 4,00

A série histérica dos valores consolidados do ITCD, para os

anos de 2005, 2006 e 2007, das quatro unidades de ensino estd

apresentada na tabela a seguir:

Ano
Unidade 2005 2006 2007
Sede 3,18 3,23 3,37
Cedro 2,53 3,12 3,27
Juazeiro do Norte 3,32 3,41 3,57
Maracanad - - 4,00
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Andlise: Observe-se que todas as unidades vém tendo ao longo do
tempo um acréscimo no valor de seu ITCD, o que confirma
esses resultados a adequada politica da InstituigGo voltada &
capacitacdo permanente do corpo docente. Convém ressaltar
que a situac@o ideal seria se ter todos os professores com

doutorado, o que faria o ITCD ser igual a 5.

INDICADORES ADMINISTRATIVOS

Para determinacdo destes indicadores tomou-se como fonte de
informacao o SIAFI, apresentando-se os dados correspondentes, para as

devidas afericdes, nos extratos disponibilizados no Anexo |I.
8. Gastos Correntes por Aluno (GCA)

Utilidade/Objetivo:

Quantificar os Gastos por Aluno durante o ano de 2007.

Tipo:  Efetividade

Defini¢io: Consideraram-se todos os gastos, exceto investimento, capital,
precatérios, inativos e pensionistas.

O nUmero de alunos em cada ano corresponde ao total de
matriculas no mesmo ano.

Calculo: Divisdo do total de gastos acima definido pelo nimero de
matriculas do mesmo ano. GCA = Total de Gastos/ Alunos
Matriculados

Base de Cdlculo: Total de gastos (R$ 88.859.186,10) menos Despesa de
capital (R$26.787.557,01) menos Pessoal inativo mais Pensdes
(R$10.074.921,00)

Alunos Matriculados:

6.799 (dado extraido do SIMEC, maior nGmero no ano)

Definicdo do indicador:

GCA =total de gastos correntes/alunos matriculados
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Determinagdo do GCA em 2007:
GCA=51.996.708/6.799=R$7.647,00
A série histérica dos valores considerados a partir de 2005 esté

apresentada na tabela a seguir:

Ano GCA - (RS)
2005 4.611,00
2006 6.366,16
2007 7.647,00

Andlise: H& um claro e consolidado crescimento na série, bastante
influenciado pelo continuo crescimento no valor do total de
gastos correntes, o que comprova o apoio do Governo Federal
& Educacao Profissional e Tecnolégica nos Gltimos anos. Em
2007, o indicador representa um custo/aluno/més de R$

637,30 (trezentos e vinte e setfe reais e oitenta e cinco centavos).

9. Percentual de Gastos com Pessoal (PGP)

Utilidade/Objetivo:
Quantificar o gasto tfotal com pessoal em relacdo aos gastos
totais.

Tipo:  Adequacdo do orcamento atribuido @ instituicdo

Defini¢iio: Gastos com servidores ativos, inativos, pensionistas, sentencas
judiciais e precatérios.

Gastos Totais: Gastos totais de todas as fontes e todos os grupos de
despesa.

Calculo: PGP = Total de Gastos com Pessoal x 100

Gastos TOTAIS

Base de Cdlculo: Pessoal e encargos sociais (R$50.014.281,89); Gastos

totais (R$88.859.186,10).

Definigéio do Indicador:
PGP =(total de gastos com pessoal/gastos totais)* 100
Determinagdo do PGP:

PGP==(total de gastos com pessoal/gastos totais)*100
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Determinagdo do PGP em 2007:
PGP=(R$50.014.281,89/R$88.859.186,10)*100=56,28%
Verifica-se uma queda acentuada no resultado do Indicador em

relacGo aos exercicios anteriores, como se pode constatar pela série

histérica dos PGP, considerados a partir de 2005, apresentada a seguir.

Ano PGP - (%)
2005 72,22
2006 72,49
2007 56,28

Andlise: Esta reducdo no indicador, na série de trés anos, decorre do
excepcional acréscimo de recursos, proprios e particularmente

descentralizados, para custeio e investimentos na Instituicdo

ocorrido em 2007.

10. Percentual Gastos com Outros Custeios (PGOC)

Utilidade/Objetivo:
Quantificar o percentual de gasto com Outros Custeios em
relacGo aos gastos totais.

Tipo:  Adequacdo do orcamento atribuido & instituicGo

Definigdio: (gastos totais de OCC) menos (-) (beneficios e PASEP,
investimentos e inversdes financeiras)

Gastos Totais: Gastos fotais de todas as fontes e todos os grupos de

despesa.

Calculo: PGOC = Total de Gastos com Qutros Custeios x 100

Gastos Totais

Onde: Total de gastos com outros custeios = Total de gastos com
outras despesas correntes — (Assisténcia pré-escolar + auxilio
transporte + auxilio alimentacao)

Base de Cdlecwlo: Outras despesas correntes (R$11.871.805,08),
Assisténcia  pré-escolar + auxilio transporte +  auxilio
alimentacdo+ PASEP= R$1.548.917,80 e Gastos totais (R$
88.859.186,10)



108

e , )
MINISTERIO DA EDUCACAO

CENTRO FEDERAL DE EDUCACAQO TECNOLOGICA DO CEARA

Definicdo do Indicador:
PGOC =(total de gastos com outros custeios/gastos totais)*100
Determinagéo do PGOC em 2007:
PGOC=(R$10.322.887,28/R$88.859.186,10)*100=11,62 %
A série histérica de PGOC considerados a partir de 2005 esté

apresentada na tabela a seguir:

Ano PGOC - (%)
2005 16,83
2006 12,28
2007 11,62

Andlise: Observa-se, pela série histérica, que houve uma reducdo desse
indicador em relacdo ao resultado apresentado no exercicio de
2006. Embora os recursos para outros custeios tenham crescido
em valores absolutos, no exercicio passado o crescimento em
investimentos por meio de descentralizacdes foi excepcional
implicando fortemente na composicdo dos gastos totais, dai a

razGo para o PGOC ter caido em comparacdo com 2005 e

2006.

11. Percentual de Gastos com Investimentos (PGI)

Utilidade/Objetivo:
Quantificar o percentual dos gastos em Investimentos e
Inversdes Financeiras em relag@o aos gastos totais.

Tipo:  Adequacdo do orcamento atribuido & instituicGo

Definigio: INVESTIMENTOS: Despesa destinada ao planejamento e
execugdo de obras, inclusive as destinadas & aquisicGo de
iméveis considerados necessdrios & realizacGo de obras, bem
como a programas especiais de trabalho, aquisicdo de
instalacdes, equipamentos e material permanente e constituicdo
ou aumento de capital de empresas que ndo sejom de cardter

comercial ou financeiro.
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Inversoes Financeiras: Despesa com aquisicdo de iméveis ou bens de
capital j@ em utilizacGo e também a aquisicdo de ftitulos
representativos do capital de empresas ou entidades de
qualquer espécie, |4 constituidas, quando a operacdo ndo
importe aumento do capital e com a constituicdo ou aumento
do capital de entidades ou empresas que visem a obijetivos
comerciais ou financeiros, inclusive operacdes bancdérias ou de
seguros.

Gastos Totais: Gastos totais de todas as fontes e todos os grupos de
despesa.

Calculo: PGl = Total de gastos com despesas de Investimentos

Gastos Totais

Base de Cdlculo: Despesas de capital (R$26.787.557,01 e Gastos totais
(R$88.859.186,10)

Definigdio do Indicador: PG| =(total de gastos com investimentos e inversdes
financeiras/gastos totais)*100

Determinagdo do PGl em 2007:
PGl = (R$26.787.557,01 / R$88.859.186,10)*100=%
A série histérica de PGl considerados a partir de 2005 esté

apresentada na tabela a seguir:

Ano PGI - (%)
2005 10,94
2006 12,65
2007 30,14

Andlise: Os gastos com investimentos foram significativos no ano de
2007, notadamente na melhoria e modemizacdo de
Laboratérios e na realizacdo de obras. Observa-se que houve
um aumento em investimento, no exercicio de 2007, de
aproximadamente 3,50 vezes maior que os valores financeiros
executados em 2006. Aqui, tornam-se evidentes os
investimentos do Governo Federal na Expansdo da Rede Federal

e os da bancada cearense nas unidades de extensdo.
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12. Nomero de Alunos Matriculados Classificados de Acordo com a Renda Per Capita Familiar.

Utilidade/Objetivo:
Auferir o grau de incluséo social da politica governamental por
meio do perfil socioeconémico de ingressantes e de concluintes
nas Instituicdes Federais de Educacdo Profissional e
Tecnolégica.
Definigées: NGo ha
Calculo: Nao definido
Pesquisa: Realizada por amostragem
Resultados: Apresentados em anexo
Andlise: Pela amostragem realizada verifica-se, entre outros dados, que:
a) Para as trés unidades de ensino, ndo houve levantamento
sécio-econdmico em Maracanad, a maioria dos alunos tem
renda familiar Per Capita entre 1,0 e 1,5 saldrios minimos;
b) Cerca de 60% dos alunos sdo oriundos de escola piblica.

¢) A maioria dos alunos se encontra na faixa etdria de 18 a 24anos.

6. PREVIDENCIA COMPLEMENTAR PATROCINADA

O CEFETCE nao ofereceu a seus servidores Previdéncia

Complementar Patrocinada.

7. INSTITUICOES BENEFICIADAS POR RENUNCIA FISCAL

Nao houve projeto ou instituicdo beneficiada com renincia de

receita pUblica federal no exercicio.

8. OPERACOES DE FUNDOS

Né&o houve operacdo desta natureza no exercicio.
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9. CONTEUDOS ESPECIFICOS POR UJ OU GRUPO DE UNIDADES AFINS

Os indicadores nGo se aplicam aos CEFETs, uma vez que nédo
existe conteddo especifico da I.N aplicado as IFETs.
Anexo A - Demonstrativo de tomadas de contas especiais
Né&o houve tomada de contas especiais no exercicio.
Anexo B - Demonstrativo de perdas, extravios ou outras irregularidades
Nada a declarar.
Anexo C - Despesas com cart@o de crédito corporativo
Néio ocorreram gastos com cartéo corporativo em 2007.

Anexo D - Recomendacdes de érgdos de controle

Controladoria - Regional da Unido no Estado do Ceard (CGUCE)
(Relatorio n°189671/2006: ltens 1 a 80)

Tribunal de Contas da Unido (TCU)

(Acorddo 2280/04, 1° Camara/TCU) — Exercicio 2001.
(Acorddo 1963/04, 2 Cdmara/TCU) — Exercicio 2002.
(Acordéo 303/2007, 2° Camara/TCU) — Exercicio 2004.

1. ltem do Relatério de Auditoria: 1.1.1.1 CONSTATAGAO: (022)
Recomendagdo: Estabelecer mecanismos que assegurem a
arrecadacdo de todas as receitas oriundas dos cursos de pds-graduagdo

"lato sensu" na Conta Unica do Tesouro Nacional, em cumprimento ao

disposto no art. 2° do Decreto n°® 93.872/1986, bem como dos art. 56
e 83 da Lei n® 4.320/1964.

Providéncias e Resultados Obtidos: Os recursos dos cursos vindouros
sero depésitos na Conta Unica do Tesouro Nacional. Néo foi possivel
mensurar os resultados obtidos da presente providéncia, considerando a

suspensdo da oferta dos cursos de especializacdo.
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2. Iltem do Relatério de Auditoria: 1.1.2.1 COMENTARIO: (023)

(Acorddo 1963/2004 item 28).

(Acorddo 303/2007 item 1.34)

Recomendagdio: Verificar a pertinéncia quanto & utilizacdo da
modalidade de empenho com garantia de pagamento contra entrega,
considerando que ndo houve solicitacdo de recursos financeiros para
esta modalidade.

Providéncias e Resultados Obtidos: Estamos aguardando resposta &
consulta formalizada, a fim de confirmar que a utilizacgo estd em
desuso. Nao foi possivel mensurar os resultados obtidos da presente

providéncia, considerando o aguardo da resposta.

3. ltem do Relatério de Auditoria: 1.1.2.2 CONSTATACAO: (052)

(Acorddo 303/2007 item 1.33)

Recomendagiio: Adequar seus gastos, compatibilizando-os aos
Programas de Trabalho da Entidade.

Providéncias e Resultados Obtidos: Segundo informacées prestadas
pela Coordenadora de Programacéo e Suporte Operacional da
Subsecretaria de Planejomento e Orcamento (SPO) a acdo sugerida
(6380) por este CEFET ndo pode ser disponibilizada por ser de uso
exclusivo da Administracdo Direta (SETEC). A fim de atender nossa
solicitacdo, a SPO, dentro das possibilidades técnicas, s6 pode alterar o
produto da acdo (6374) de Area Construida para Instituicdo
Modernizada/ Recuperada. O emprego deste produto na agéo em
questdo veio confirmar o nosso entendimento inicial de que a compra de
material permanente é permitido na acdo (6374).

Para o exercicio de 2008, como resultado obtido, foi
disponibilizada a acdo 2992 em substituicdo & acdo 6374, conforme
mensagem n° 2007/1002500 da Coordenacdo de Orcamento e
Financas do MEC.
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4. Item do Relatério de Auditoria: 2.1.1.1 CONSTATACAO: (064)

Recomendagdio: Respeitar, quando da realizagéo das despesas
com suprimento de fundos, os limites expostos na Portaria MF n® 95, de
19/4/2002. (Fracionamento de despesa em suprimento de fundos)

Providéncias e Resultados Obtidos: A discordancia reside na
interpretacdo da seguinte assercdo: Ademais o fracionamento ndo é
caracterizado pela mesma classificacdo contdbil, em qualquer dos niveis,
mas por aquisicdes de mesma natureza fisica e funcional. (grifo nosso) A
infencdo do legislador foi esclarecer que a classificacdo contdbil ndo é
par@metro para detectar fracionamento de despesa, por existirem contas
contdbeis que guardam vdrias naturezas fisicas e funcionais de despesas,
a exemplo, dentre outras, da Conta Contdbil 333903606-SERVICOS
TECNICOS PROFISSIONAIS que abrange diversas dreas do
conhecimento: administracéo, economia, advocacia, engenharia..., e da
conta contdbil 3339013917-MANUTENCAO E CONSERVACAO DE
MAQUINA E EQUIPAMENTOS que abrange servicos de empresas que
prestam manutencdo em equipamentos distintos, exigindo profissionais
especificos. No caso vertente a empresa que conserta impressora é
diferente daquela que conserta fotocopiadora. A habilidade de se
consertar uma impressora é diferente da habilidade de se consertar uma
fotocopiadora e vice-versa o que comprova a diferenca da natureza do
servico praticado no suprimento analisado que gerou o presente ponto.
A regra comentada ndo contrapde a afirmacdo de que a classificacdo
da despesa em nivel de subelemento baseia-se na natureza da utilizacdo
do material ou servico. As despesas de natureza fisica ou funcional
iguais sdo agrupadas em uma mesma conta contdbil. Conclusé@o: como
regra, classificacdo contdbil diferente natureza fisica ou funcional
diferente, com excecdo das despesas com obras, que agrupadas em
investimento (Construcdo) ou custeio (Reforma) se utilizam do mesmo

material ou servico.

13
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5. Item do Relatério de Auditoria: 2.1.1.2 CONSTATACAO: (066)

Recomenda¢do: Quando da realizagdo das despesas com
suprimento de fundos, que faca constar nos comprovantes de despesas
denominagdo ao CEFET/CE, em cumprimento a legislacGo pertinente.
(bilhetes terrestres)

Providéncias e Resultados Obtidos: Informar aos supridos de
passagens terrestres que adicionem os recibos nas prestagdes de contas
futuras. N@o houve condicées de analisar os resultdos obtidos por nédo

ter sido feito trabalho de auditagem em suprimento no exercicio de

2007.

6. Item do Relatério de Auditoria: 2.1.1.3 CONSTATACAO: (067)

Recomendacdo: NGo conceder suprimento de fundos em valor
superior ao limite legal.

Providéncias e Resultados Obtidos: A Coordenadoria de Execucdo
Financeira foi alertada para que falhas dessa natureza ndo ocorram.
Néo houve condicdes de analisar os resultdos obtidos por néo ter sido

feito trabalho de auditagem em suprimento no exercicio de 2007.

7. ltem do Relatério de Auditoria: 2.1.1.4 CONSTATACAO: (068)

Recomendacdo: Fozer constar das prestacdes de contas de
suprimento de fundos o extrato bancdrio das contas destinatdrias,
conforme reza o item 11.4.6 da Macrofuncé@o SIAFI n.° 02.11.21, bem
como incluir nos Processos 23045.004937/2006-37,
23045.003173/2006-62 e 23045.004558/2006-47 os extratos
bancdrios ausentes.

Providéncias e Resultados Obtidos: Os extratos dos processos foram
anexados, e a Coordenadoria de Execucdo Financeira foi alertada para
que falhas dessa natureza ndo ocorram. Néao houve condicées de
analisar os resultdos obtidos por ndo ter sido feito trabalho de

auditagem em suprimento no exercicio de 2007.
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8. ltem do Relatério de Auditoria: 2.1.2.1 CONSTATACAO: (055)

Recomendagio: Aperfeicoar os procedimentos de utilizagdo do
cart@o corporativo, atentando para as regras constantes dos normativos
que regem a matéria, em especial o Decreto n® 5.355, de 25/1/2005 e
a Portaria/MPO n® 41, de 4/3/2005.

Providéncias e Resultados Obtidos: Serd adotado ao longo de 2008

9. ltem do Relatério de Auditoria: 2.2.1.1 CONSTATACAO: (054)

Recomendagdio: Efetuar as inscricdes em restos a pagar, quando
necessdrio, com o devido processo de execucd@o de despesa formalizado
previamente, em conformidade com o disposto no art. 35 do Decreto n°
93.872/86.

Providéncias e Resultados Obtidos: As notas de empenho de Restos a
Pagar que geraram o presente ponto, foram emitidas dentro de uma

previsdo de gastos, sem ferir o disposto no art. 35 do Decreto n°
93.872/86, conforme justificativa apresentada & CGUCE, no Plano de
Providéncias 189671/2006.

10. ltem do Relatério de Auditoria: 2.2.1.2 CONSTATACAO: (063)
Recomendacdo: Cumprir o limite estabelecido, quando da
inscricdo em Restos a Pagar, em cumprimento ao Decreto n® 93.872, de

23/12/86, e & Norma de Encerramento, Macrofuncao Siafi n°

02.03.18.

Providéncias e Resultados Obtidos: N&o concordamos com a
recomendacdo e esclarecendo melhor a explanacdo dada
anteriormente; os restos a pagar oriundos de créditos descentralizados
séo de responsabilidade do Orgdo que transferiu a célula orcamentdria.

Portanto, seus gastos sGo computados no limite do Orgdo Concedente.

11. ltem do Relatério de Auditoria: 2.2.2.1 CONSTATAGAO: (024)
Recomendagdio: Atentar para ndo registrar despesas ndo

liqguidadas & conta, Fornecedores observando os preceitos estabelecidos
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na Instrugcdo Normativa STN n® 08/96, que aprova as normas gerais
sobre plano de contas da administracdo federal, definindo a
classificacdo e a escrituracéo contdbil, dos atos e fatos de uma gestdo,
de maneira padrdo, uniforme e sistematizada.

Providéncias e Resultados Obtidos: A Coordenadoria de
Contabilidade tem conhecimentos das regras de escrituragéo contdébil.
Este ponto foi esclarecido no Plano de Providéncias n°® 189671/2006,

caracterizado como falha humana.

12. ltem do Relatério de Auditoria: 2.2.2.2 CONSTATAGAO: (073)

Recomendagiio: Abster-se de pagar fornecedores que ndo
comprovem regularidade fiscal junto ao INSS e FGTS.

Providéncias e Resultados Obtidos: A empresa estava regular na fase
da liquidacéo da despesa, portanto nédo ferimos essa condicdo de
pagamento. O inciso Xl do artigo 55 da lei 8.666/93 diz que as
condicdes contratuais devam ser mantidas até o seu término. Ora, a
responsabilidade contratual do fornecedor termina com a liquidacdo da
despesa. Salientamos que ndo hd amparo legal que proiba pagamento
de fornecedor com regularidade fiscal vencida. A Administragdo ao se
utilizar deste expediente estd cometendo uma ilegalidade por
desrespeitar o art. 42 do Decreto 93.872/86 (direito do fornecedor de
receber o que lhe é devido pela entrega do bem ou prestacdo de
servico). A negativa de pagamento do que é devido ndo se constitui a
forma exemplar  de punicdo. Quanto ao processo
23045005694200654, nele consta o pedido da certiddo bem como a

declaracéo do fiscal a respeito do que foi alegado.

13. Item do Relatério de Auditoria: 3.1.1.1 COMENTARIO: (051)
(Acérddo 303/2007 item 1.37)
Recomendacdo: Regularizar a situagGo do imével situado na Rua

Nogueira Acioly n® 621, no bairro Aldeota, transferido da extinta

DEMEC no Ceard para o CEFETCE.
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Providéncias e Resultados Obtidos: O item 15 do Parecer
295/2007AGU/NAJ-FOR-WCS, proveniente do processo
04988.002344/2006-41 coaduna com nosso Ultimo posicionamento de
que o termo de entrega se constitui de documento hdbil, restando-nos
apenas localizar o termo de cessdo original. Faremos gestdo junto ao
IPHAN para formalizar a transferéncia da propriedade, ou gestdo junto
ao Ministério da Educacdo para localizar o termo de cessdo, conforme
orientacées dos itens 15 ou 16 do citado parecer. No exercicio de 2007

ndo houve avanco neste ponto.

14. ltem do Relatério de Auditoria: 3.1.2.1 CONSTATAGAO: (025)

(Acorddo 2280/04 item 1.12)

(Acorddo 303/2007 item 1.38 a 1.41)

Recomendagdo: Desenvolver mecanismos de controle efetivo de
seus bens patrimoniais, se possivel, informatizados que garantam
seguranca e agilidade, com vistas a acompanhar agées demandadas ao
Setor de Patriménio da Enfidade.

Providéncias e Resultados Obtidos: Este ponto surgiu a partir das
recomendacdes constantes em relatérios da Comissdo de Vistoria de
Bens Méveis do CEFETCE. Essencialmente, em relatério, sGo apontados
bens ndo localizados e ndo identificados com nimero de tombamento.
Em se tratando de bens ndo localizados, nGo necessariamente significa
que eles estejam desaparecidos, haja vista o constante deslocamento
dos mesmos de um setor para outro, bem como, é muito comum os
armdrios dos detentores das cargas encontrarem-se fechados no
momento da vistoria. Posteriormente tanto a Comiss@o, em trabalhos
seguintes, como a Coordenadoria de Patriménio os localizam. E comum
também serem encontrados bens identificados sem nimero de
tombamento, considerando o grande volume de aquisicdo de material
sem haver espaco suficiente no almoxarifado para comportar a sua
guarda até a conclusdo dos trabalhos de tombamento. Apesar da

relevincia do ponto, sua complexidade nd@o permitiu, ainda, o
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estabelecimento de acdes que venham avancar no atendimento da

presente recomendacdo.

15. Item do Relatério de Auditoria: 3.1.2.2 CONSTATACAO: (027)

Recomendagdio: Fazer constar no inventdrio as reais condigdes de
uso do bem.

Providéncias e Resultados Obtidos: Comissao de Vistoria foi alertada
para o fato. Nao foi possivel aferir o resultado deste ponto,
considerando que ndo houve conferéncia do Gltimo relatério de vistoria

com a real situacao dos bens.

16. ltem do Relatério de Auditoria: 4.1.1.1 CONSTATACAO: (038)

(Acorddo 303/2007 item 1.44)

Recomendagéio: Envidar esforcos no sentido de obter autorizacéo
para o aumento da quantidade de docentes ou atender ao quantitativo
de professores estabelecido pela da Portaria n® 2.320/2004.

Providéncias e Resultados Obtidos: Continuam as gestdes do Diretor
Geral junto ao Ministério da Educacdo, para aumentar o quantitativo de
professores a fim de atender & demanda do ensino no CEFETCE
(Unidades Central/Fortaleza e Descentralizadas de Juazeiro do Norte,
Cedro e Maracanad). O Plano de Expansédo da Rede Federal de
Educacao Profissional e Tecnolégica, lancado pelo Governo Federal, em
que o CEFETCE foi contemplado com mais 06 (seis) Unidades
Descentralizadas, prevé o aumento do quadro de docentes, de forma
que com esta acdo do MEC esperamos adequar o quantitativo de

professores ativos permanentes e substitutos.

17. ltem do Relatério de Auditoria: 4.1.2.1 CONSTATACAO: (018)
(Acorddo 303/2007 item 1.29 a 1.31)
Recomendagdio 001: Itens de (a) a (i)

Providéncias e Resultados Obtidos: Em negrito logo apds cada item.
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a) esclarecer a exclusdo, no més de janeiro/2007, da rubrica de
reposicdo ao erdrio, na ficha financeira do servidor matricula n®
0269442, referente aos valores recebidos, indevidamente, a titulo de

Dedicac@o Exclusiva;

A Rubrica de reposicdo ao erdrio do servidor matricula n° 0269442, foi
suspensa por forca do MS n° 2006.81.00.019035-2, seguindo orientacéo do Procurador
Chefe da Procuradoria Geral Federal no Ceard, Forca Executoria.

b) certificar os valores lancados nas planilhas de célculo
referentes aos servidores matricula n°® 0269972, 0269446, 0269896 e
0269505, e caso seja necessdrio, retificd-las, procedendo conforme

disposto no art. 46 da Lei n® 8.112/90;

Matricula 0269972: A planilha foi corrigida alterando o valor de RS
55.579,52, para RS 57.129,92, e feita alteracio no sistema em junho de 2007, menos

o valor que jd foi reposto.

Matricula 0269446: A planilha foi corrigida, mas ainda néo implantada no
sistema, por forca do MS n° 2006.81.00.019032-7, e pela mesma razéo foi suspensa d

devolucdo.

Matricula 0269896: A planilha foi corrigida, de RS 1.386,43 para RS

1.599,73, jd tendo sido feita a reposicdo, em fevereiro de 2007.

Matricula 0269505: A planilha foi corrigida, de RS 26.194,18 para RS
25.862,82, conforme justificativa na planilha, e a reposicdo foi suspensa por forca do
MS n° 2006.81.00.019207-5.

c) fazer constar na documentacdo referente & reposicdo ao
erdrio dos valores recebidos indevidamente, pelos servidores matricula
n® 1056957 e 1090138, a titulo de Dedicacéo Exclusiva, as respectivas
planilhas de célculo, a fim de certificacdo da regularidade do

lancamento, no SIAPE, desses valores;
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Planilhas anexadas e encaminhadas a CGUCE.
d) averiguar, haja vista os dados extraidos do CNIS, se a
servidora matricula n® 1267857, ainda possui vinculo empregaticio com

a Prefeitura Municipal de Fortaleza;

Documentagéio encaminhada a CGUCE.

e) com a finalidade de certificar o acerto de contas efetuado na
planilha de célculo referente ao servidor matricula n® 0423496,
apresentar comprovante do titulo de '"Especializacdo" do citado
professor, bem como averiguar, haja vista dados extraidos do CNIS, se o
mesmo desempenha, concomitante, com o cargo de professor com
dedicagd@o exclusiva no CEFETCE, outra atividade remunerada, piblica

ou privada, o que contraria o disposto no inciso | do art. 14 do decreto

n° 94.664/87;

Foram encaminhados & CGUCE o certificado de especializacio e a
declaracdo da Cdmara Municipal de Ubajara do professor de Matricula n® 0423496.

f) esclarecer, com relacdo aos servidores matricula n® 0269887,
0047323 e 0269935, a divergéncia entre os valores implantados, no
SIAPE, para reposicéo ao erério, e o total informado nas planilhas de
levantamento  dos  valores recebidos indevidamente, a titulo de
DedicacGo Exclusiva, apresentadas por esse Centro, bem como
averiguar, considerando os dados extraidos do CNIS, se os citados
professores desempenham concomitante com o cargo de professor com
dedicacdo exclusiva no CEFETCE, outra atividade remunerada, péblica

ou privada, o que contraria o disposto no inciso | do art. 14 do Decreto

n° 94.664/87.

Matricula 0269887: Quanto a divergéncia dos valores, ocorria porque a
planilha era alterada mensalmente, uma vez que o servidor nédo havia regularizado

sua situacdo, e quando foi implantada no sistema procedeu-se a atualizagéio; o
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servidor apresentou documentacio comprobatoria de regularizacdo da situagdo, a

reposicdo estd suspensa por forca do MS n° 2006.81.00.019034-0.

Matricula 0047323: O valor correto da planilha é de RS 68.886,62

considerando reviséo conforme documentados apresentados pelo servidor.

Matricula 0269935: A divergéncia nos valores da planilha deu-se em razdo
da diferenca de férias informada no més de fevereiro de 2001 e a auséncia da
inclusdo da diferenca do adicional de periculosidade, na coluna total, passando o
valor de RS 36.695,35 para RS 37.296,85.

g) certificar, ainda, com relacGo ao servidor matricula n°
0269935, os valores lancados nas planilhas de cdlculo, e caso seja

necessdrio, retifica-la, procedendo conforme disposto no art. 46 da Lei

n° 8.112/90;

0 servidor ja foi informado da alteracdo e a devolugio ao erdrio continua
regularmente, conforme Art.46 da Lei 8.112/90.

h) com relagdo & servidora matricula n® 0269559, permanece a
recomendacdo constante no Relatério n® 175166, quanto a&
averiguacdo, considerando os dados extraidos do CNIS, se consta

vinculo empregaticio da referida servidora com a Prefeitura Municipal de

Fortaleza.

Matricula 0269559: Atualmente ndo consta mais vinculo da servidora com a
Prefeitura de Fortaleza, uma vez que foi aposentada desde 23/11/2001 daquele
Orgio municipal.

i) no tocante aos servidores matricula n® 0269433, 0269905,
0269494 e 1063631, em que pese a implantacdo, no SIAPE, das
respectivas reposicdes ao erdrio, permanece o acompanhamento até o
ressarcimento dos valores recebidos, indevidamente, a titulo de

Dedicacao Exclusiva.
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Matricula 0269433: Informamos que a reposiciio ao erdrio foi suspensa a

partir do més de Abril/2007 por forca do MS n° 20078100000696-0;

Matricula 0269905: Informamos que a reposiciio ao erdrio foi suspensa a

partir do més de Abril/2007 por forca do MS n° 20068100019033-9;

Matricula 0269494 e 1063631: Continuam devolvendo ao erdrio os valores

recebidos indevidamente, conforme Art.46 da Lei 8.112/90.

Recomendagdio 002: ltens de (a) a (I) Com relacdo as situagdes de
acumulacéo de cargos de professores no regime de 40 horas no CEFET
e igual periodo de horas em outra entidade puiblica ou privada,
recomendamos ao CEFETCE:

Providéncias e Resultados Obtidos: Em negrito logo apds cada item.

a) apdés andlise do recurso administrativo impetrado pelo
servidor matricula n®1229007, adotar as providéncias cabiveis referente

a acumulac@o de cargos do citado servidor;

Matricula 1229007: O servidor reduziv de carga hordria de 40 para 20
horas, e documentos comprobatérios enviado por meio do Oficio n°
028/GDG/CEFETCe, de 25/01/2008, em resposta ao Oficio n°® 41240/2007/APS/CGU-
Regional/CE, de 07/12/2007, referente ao RELATORIO DE ACOMPANHAMENTO DE
GESTAO N° 201438/2007.

b) reiterando o constante nos Relatérios n® 160749 e 175166,
com relagdo aos servidores matricula n® 1001589, 0269675 e
0994290, adotar providéncias visando & regularizagéo da acumulagdo

de cargos referente aos citados servidores, observando o entendimento

exarado no Parecer n® GQ 145, da Advocacia-Geral da Unido;

Matricula 1001589: O servidor reduziv de carga hordria de 40 para 20

horas, e documentos comprobatérios enviado por meio do Oficio n°

028/GDG/CEFETCe, de 25/01/2008, em resposta ao Oficio n° 41240/2007/APS/CGU-
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Regional/CE, de 07/12/2007, referente ao RELATORIO DE ACOMPANHAMENTO DE
GESTAO N° 201438/2007.

Matricula 0269675: O servidor reduziu de carga hordria de 40 para 20 horas
na UECE, e documentos comprobatérios enviados por meio do Oficio n°

084/GRH/CEFETCe, de 27/03/2008.

Matricula 0994290: A servidora reduziv sua jornada de trabalho, 40h para
20h.

c) considerando divergéncia entre as informacdes, certificar o
regime de trabalho prestado na Prefeitura de Fortaleza, pelo servidor
matricula n® 1228899, observando a jurisprudéncia do Tribunal de
Contas da Unido, no tocante ao limite maximo admitido da jornada de
trabalho, em casos de acumulacdo de cargos ou empregos publicos,
bem como justificar ndo constar no hordrio de trabalho prestado nesse

Centro, infervalo para refeicdo, preceituado no § 2° do art. 5° do

Decreto n° 1590/95;

Matricula 1228899: O contrato de 1989 que consta no CNIS foi rescindido
desde 1992, permanece ainda na prefeitura como professor, com carga hordria de
100hs mensais que corresponde a 20 horas semanais.

d) apresentar documentacdo referente & situacGo do servidor
matricula n® 1207283, no cargo ocupado na Prefeitura Municipal de
Fortaleza, esclarecendo, com o respectivo normativo legal, os efeitos do
requerimento de aposentadoria apresentado pelo mesmo aquela
Prefeitura, inclusive sobre a obrigatoriedade do cumprimento da

correspondente carga horéria;

Matricula 1207283: O servidor requereu aposentadoria em 13/09/2005,
estando afastado do exercicio de suas atividades conforme Declaragéio do Gabinete da
Secretaria de Administracdo do Municipio de Fortaleza, datada de 16/11/2005. Em

17/10/2006, e apresentou Declaracio do Diretor de Divisdo de Pessoal — SER I,
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informando que estd aguardando a tramita¢do do processo de aposentadoria
(Processo n° 48796/2005) para que seja publicado o ato no Didrio Oficial do
Municipio. Informamos, outrossim, que atualmente encontra-se afastado também do
cargo de Professor do CEFETCE, por problemas de saide, desde 08/12/2005, conforme
laudos da Junta Médica Oficial (UFC).

0 servidor apresentou nova declaraciio da Prefeitura de Fortaleza, datada
de 21/02/2008, sobre seu processo de aposentadoria, e aposentou-se no CEFETCE, por
invalidez, conforme Portaria n° 89/GDG/CEFETCE (DOU 27/02/2008).

e) certificar a compatibilidade de hordrios prevista no inciso XVI

do art. 37 da CF/88, referente aos cargos ocupados pelos servidores

matricula n® 1289735 e 1188233;

Matricula 1289735: Encaminhamos a CGUCE os hordrios do servidor com

regime de 40 horas.

Matricula 1188233: Encaminhamos a CGUCE os hordrios do servidor com
regime de 20 horas.

f) reiterando o constante no Relatério n® 175166, certificar se o
servidor matricula n® 0269470, quando em atividade, cumpria a
jornada de trabalho de 40 horas semanais a que estava submetido nesse

Centro;

Matricula 0269470: Encaminhamos a CGUCE os hordrios do servidor com
regime de 20 horas, no ano anterior a sua aposentadoria.

g) considerando requerimento do servidor matricula n°

0994333, datado de 16/10/96, apresentar documento, emitido pela
Prefeitura Municipal de Caucaia, referente & exoneracdo do citado

servidor no cargo ocupado naquela Prefeitura;

Matricula 0994333: Encaminhamos a CGUCE o documento de exoneragéio

emitido pela Prefeitura Municipal de Caucaia.
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h) considerando que a seguranca pleiteada no Processo n°
2006.81.00.001219-0, cujo impetrante é o servidor matricula n°
1063539, foi denegada, solicitar & Procuradoria Juridica desse Centro,
manifestac@o sobre as providéncias a serem adotadas, e caso ndo haja
Obice judicial, regularizar a respectiva acumulacdo, observando o
entendimento exarado no Parecer n® GQ 145, da Advocacia- Geral da

Uniao;

Matricula 1063539: Encaminhamos a CGUCE copia do Memorando n° 211 a
Procuradoria Federal CEFETCE para se manifestar sobre as providéncias a serem
adotados.

i) reiterando o constante no Relatério n® 175166, atestar o
cumprimento pelos servidores matricula n® 1178429 e 0269890, da
jornada de trabalho a que os mesmos encontram-se sujeitos nesse

Centro;

Matricula 1178429: (José Solon Sales e Silva) — Encaminhamos ¢ CGUCE os

hordrios do servidor com regime de 40 horas.

Matricula 0269890: Encaminhamos a CGUCE os hordrios do servidor com
regime de 20 horas.

i) considerando requerimento do servidor matricula n°

1228918, datado de 06/10/2006, apresentar documento, emitido pela
EMLURB, referente a jornada de trabalho do citado servidor no cargo
ocupado naquele érgdo, bem como se o referido cargo é considerado
técnico ou cientifico, conforme estabelece o inciso XVI, alinea "b", do art.
37 da CF/88.

k) reiterando, ainda, o constante no Relatério n® 175166, e
tendo em vista os dados extraidos do CNIS, apurar se consta, além do
vinculo com a EMLURB, outro vinculo empregaticio referente ao citado

servidor;
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Matricula 1228918: Encaminhamos a EMLURB o Oficio n° 270 solicitando
informacées quanto ao seu regime atual na empresa. Quanto aos outros vinculos,

estamos aguardando a documentagdo.

O Gerente de Recursos Humanos esteve na EMLURB e obteve a informagéio
de que estd sendo providenciada a exoneragéio do servidor.

) com relacdo aos casos de acumulacdo de cargos ou
empregos publicos, cujas jornadas de trabalho contrariem o disposto no
Parecer n° GQ-145 da Advocacia-Geral da Unido, observar os
procedimentos e prazos estabelecidos no art. 133 da Lei n® 8.112/90,

visando & regularizacé@o das respectivas situacdes.

Recomendagéio 003: ltens de (a) a (c) - No tocante as situacdes de
acumulagdo de cargos em que constava jornada de trabalho superior a

60 horas semanais, recomendamos ao CEFETCE:

Providéncias e Resultados Obtidos: Em negrito logo apds cada item.

a) apresentar documentacdo sobre a liberagdo parcial do
servidor matricula n® 0269722, para cursar pés-graduacéo, bem como
a jornada a que o mesmo encontra-se sujeito, em virtude da referida

liberacao;

Matricula 0269722: Apresentamos o hordrio do servidor com regime de 40
horas semanais. Quanto a liberagiio para cursar pos-graduacio, embora o servidor
tenha entrado com pedido de afastamento para cursar mestrado, conforme processo
n° 23045.003808/2005-412, de 02/08/2005, houve desisténcia por parte do Docente,
tendo realizado sua defesa de tese no dia 02/05/2007. Embora tivesse direito ao
afastamento, por conta da necessidade do servico, permaneceu ministrando algumas

aulas conforme hordrio apresentado.
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Por meio do Oficio n° 568/GDG/CEFETCe, de 12/11/2007, em resposta ao
Oficio n° 31646/2007/APS/CGU-Regional/CE (Nota Técnica n® 1772/2007) enviamos
documentos referente ao citado servidor.

b) atestar o cumprimento pelos servidores matricula n® 0269651
e 1104133, da jornada de trabalho a que os mesmos encontram-se

sujeitos nesse Centro.

Matricula 0269651: Apresentamos o hordrio do servidor com regime de 20

horas.

Matricula 1104133: Apresentamos o hordrio do servidor com regime de 20
horas.

c) recomendamos, ainda, no tocante ao servidor matricula n®
1104133, justificar a divergéncia entre a quantidade de horas/aulas
semanais ministradas, nesse Centro, com o entendimento exarado pela
Divisdo de Estudos da Aplicacdo de Legislagdo de Pessoal do Ministério

da Educacao, relativo ao limite minimo de horas/aulas do corpo docente

dos CEFET's.

Matricula 1104133: Encaminhamos a Geréncia de Telemdtica o Memorando

n° 212/GRH solicitando a justificativa da carga hordria reduzida do servidor.

18. ltem do Relatério de Auditoria: 4.1.3.1 CONSTATACAO: (028)

(Acorddo 2280/04 item 1.1)

(Acorddo 1963/04 item 45)

(Acorddo 303/2007 item 1.1 a 1.4)

Recomendacdio: Itens de (a) a (c)

Providéncias e Resultados Obtidos: Em negrito logo apds cada item.

a) ao receber as declaracdes de bens e rendas dos servidores
ocupantes de cargos ou funcées de comissGo, verifigue se foram

emitidas pela Secretaria da Receita Federal, inclusive, quando os
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servidores forem isentos, devendo, assim, apresentar o comprovante

anual de isento emitido por aquela secretaria;

A Geréncia de Recursos Humanos esta procedendo conforme orientagio.

b) envide esforcos junto aos servidores no sentido de que as
declaracées sejom entregues & Geréncia de Recursos Humanos, no
prazo de até quinze dias apds a data limite fixada pela Secretaria da

Receita Federal, para a apresentacdo da declaracdo, conforme

estabelecido na Lei n® 8.730, de 10/11/1993 e IN/TCU n°® 5/94.

Enviamos aos servidores detentores de fun¢do o Memorando Circular n°
04/GRH, de 26/02/2007, solicitando a declaracdo do Imposto de Renda. Foi reiterado
pelo Memorando Circular n° 008/GRH, de 21/06/07, aos servidores que ainda ndo
tinham entregado.

c) quanto aos servidores que se encontram com pendéncias
relativamente & entrega de declaracdes de exercicios anteriores,
recomendamos & Entidade intensificar a cobranca da documentacéo de

que se trata, com vistas a regularizagdo das pendéncias.

Procedemos conforme o recomendado.

Em resposta a Solicitacdo de Auditoria Interna n° 06/2008, de 06/03/2008,
encaminhamos a Equipe de Auditoria, por meio do Memorando n° 053/GRH/CEFETCE,
de 07/03/2008, a Certiddo Conjunta Negativa da Secretaria da Receita Federal do
servidor CICERO JOSE DE CASTRO PINTO.

19. Item do Relatério de Auditoria: 4.1.4.1 CONSTATACAO: (006)

Recomendagdo: Certificar a regularidade da cessdo da servidora
matricula n® 0050733 ao Tribunal Regional Eleitoral do Ceard, haja
vista divergéncia entre a fundamentacéo constante na Portaria n® 1125,
de acordo com a qual, a cessdo é para ocupar funcéo de confianca e a

informacdo do Tribunal Regional Eleitoral do Ceard, segundo a qual, a
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cessdo enquadra-se no inciso |l do art. 93 da Lei n® 8.112/90 (casos

previstos em leis especificas).

Providéncias e Resultados Obtidos: Matricula 0050733: Inicialmente,
a servidora foi requisitada para prestar servico ao TRE/CE nos termos do
art. 365 do Cédigo Eleitora c¢/c a Lei 6.999/82 e art. 93, Il, da Lei n°
8.112/90. Posteriormente foi nomeada para exercer funcdo de
confianca. Considere-se, outrossim, que o ato concessivo da cessdo da
servidora foi emitido pelo Exmo. Sr. Ministro da Educacdo, apds

avaliacdo da documentacdo apresentada.

20. Iltem do Relatério de Auditoria: 4.1.4.2 CONSTATACAO: (014)

Recomendagiio 001: Adotar providéncias visando ao reembolso,
pela Prefeitura Municipal de Fortaleza, dos valores relativos a cessdo do
servidor matricula n® 0278367, conforme estabelece o art. 4° do
Decreto n°® 4.050/2001, observando o disposto no § 2° do citado
artigo, no caso de auséncia do referido reembolso.

Providéncias e Resultados Obtidos: Apresentamos os comprovantes
de reembolso pelo érgéo cessiondrio do exercicio de 2005/2007,
constatamos que hd débitos por parte do cessiondrio. A contabilidade
estd providenciando a cobranca faltando pagamento do més de
setembro. Por fim o 6rgdo cessiondrio reembolsou os valores referentes
ao periodo de janeiro a julho/2007.

Recomendacio 002: Recomendamos, ainda, ao CEFETCE,
considerando a expiracdo do prazo de cess@o estabelecido na Portaria
n® 1560, de 29/09/2005, a apresentagdo da portaria de renovacdo da
cessdo do citado servidor.

Providéncias e Resultados Obtidos: Apresentamos a Portaria de

Cessdo do servidor.
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21. Iltem do Relatério de Auditoria: 4.1.4.3 INFORMAGAO: (015)

Recomendacdo: Confrontando os valores reembolsados pelo
6rgdo cessiondrio, extraidos do SIAFI, com a remunerag@o constante nas
fichas financeiras do o servidor matricula n° 0269499, verificamos

divergéncia nos meses de janeiro e dezembro/2006, conforme a seguir:

Més Valor Ficha Financ. Valor SIAFI
Janeiro/06 R$ 5.372,11 R$ 4.288,85
Dezembro/06 R$ 11.780,61 * R$ 6.341,74

(*) incluso adiantamento da gratificacdo natalina e adicional
1/3 de férias.

Ressaltamos que, de acordo com o Parégrafo Unico do art. 1°
do Decreto n® 4.050/2001, poderd ser objeto de reembolso outras
parcelas decorrentes de legislacdo especifica ou resultante do vinculo de
trabalho, tais como: gratificac@o natalina, abono pecunidrio, férias e seu
adicional, provisées, gratificacdo semestral e licenca prémio.

Sobre a referida cesséo, constatamos, conforme Cadastro SIAPE
do més de fevereiro/2007, o retorno do servidor matricula n°® 0269499,
a condigdo de ativo, no CEFETCE.

Providéncias e Resultados Obtidos: O valor de R$ 5.438,87 que ndo
foi repassado pela SECITECE, refere-se & férias do servidor
(Janeiro/2007) quando & tinha retornado as suas atividades no
CEFETCE a partir de 15/01/2007, conforme cépia do Oficio do
Governador do Estado do Ceard bem como pagamento de vantagem
administrativa de 3,17%. Quanto a diferenca do més de janeiro (R$

1.083,26), estamos examinando e informaremos posteriormente.

22. ltem do Relatério de Auditoria: 4.1.4.4 INFORMACAO: (016)
Recomendagdio: Apresentar a Portaria de prorrogagéo da cessdo
da servidora matricula n® 0269492, & Justica Federal no Ceard,

considerando a expiracdo do prazo de 1 (um) ano, estabelecido na

Portaria n® 1543, de 23/09/2005, publicada no D.O.U. de
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27/09/2005, do Secretdrio de Recursos Humanos do Ministério do
Planejamento, Orcamento e Gestéo,
Providéncias e Resultados Obtidos: Apresentamos a Portaria de

cess@o da servidora que foi publicada no DOU 29/02/2008.

23. Iltem do Relatério de Auditoria: 4.1.4.5 COMENTARIO: (029)

(Acorddo 303/2007 item 1.24)

Recomendagiio: Considerando que a questGo da auséncia de
ressarcimento da totalidade dos valores, por parte da Prefeitura
Municipal de Quixadd, referentes & remuneracdo do servidor matricula
n® 0269462, cedido desde 4/4/2003, conforme Portaria SRH n°
501/2003, no importe de R$ 20.863,67, referente ao exercicio de 2003
se encontra na alcada da Procuradoria Federal no Estado do Ceard,
recomendamos ao CEFET/CE manter acompanhamento permanente
acerca do andamento do processo de ajuizamento da agdo de
cobranca, adotando providéncias cabiveis quando do encerramento da
quest@o, se for o caso, com vistas & regularizacdo da impropriedade
apontada.

Providéncias e Resultados Obtidos: Acompanhar o andamento do

processo.

24. Item do Relatério de Auditoria: 4.2.1.1 COMENTARIO: (004)
Recomendagiio: Acompanhar, junto a sua Procuradoria Juridica,
as providéncias adotadas, visando ao respectivo ressarcimento ao erdrio

dos valores recebidos a maior pelo ex- professor substituto matricula n®

1311788.
Providéncias e Resultados Obtidos: A acdo de cobranca ajuizada pela

AGU/PGF/PF/CE, Processo Judicial n° 2007.81.00.000250-3,

encontra-se em trdmite na 8° Vara da Justica Federal.
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25. Iltem do Relatério de Auditoria: 4.2.1.2 CONSTATACAO: (017)

Recomendagio: Cessar o pagamento da Vantagem Pessoal
Transitéria do art. 2° da MP n® 1573-7, & servidora matricula n°
1037342, bem como providenciar os acertos financeiros, observando o
disposto no art. 46 da Lei n® 8.112/90.

Providéncias e Resultados Obtidos: O pagamento foi suspenso e
partir da folha de pagamento do més de setembro estd sendo feito a

devolucao ao erdrio, conforme ficha financeira.

26. ltem do Relatério de Auditoria: 4.2.1.3 COMENTARIO: (093)

(Acorddo 1963/04 item 16)

(Acorddo 303/2007 item 1.13)

Recomendagtio: Acompanhar, junto a sua Procuradoria Juridica,
as providéncias adotadas, visando ao respectivo ressarcimento ao Erdrio
dos valores recebidos a maior pelo ex-professor substituto matricula n®
1336035.

Providéncias e Resultados Obtidos: A acdo de cobranca ajuizada pela
AGU/PGF/PF/CE, Processo Judicial n° 2007.81.02.000011-1,
encontra-se em trémite na 16® Vara da Justica Federal, Juazeiro do

Norte.

27. ltem do Relatério de Auditoria: 4.2.2.1 COMENTARIO: (001)

(Acorddo 1963/04 item 1.1)

(Acorddo 303/2007 item 1.18)

Recomendagiio: Acompanhar o andamento do Mandado de
Seguranca n® 2006.81.00.001218-8, e caso haja decisdo judicial
favordvel & Entidade, proceda a respectiva reposicdo ao erdrio dos
valores recebidos a maior pelo servidor matricula 0388028, no tocante
a vantagem de "Incorporacdo de Funcao".

Providéncias e Resultados Obtidos: Formalizamos o processo
administrativo para reposicGo ao erdrio conforme forca executéria

emitida pela Procuradoria Federal.
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28. ltem do Relatério de Auditoria: 4.2.2.2 CONSTATACAO: (002)

(Acorddo 1963/04 item 53)

(Acorddo 303/2007 item 1.21)

Recomendagiio: Em que pese a reposicdo ao erdrio que vem
sendo efetuada pela servidora matricula  n® 0269966, o
acompanhamento do ponto permanece até o ressarcimento total dos
valores recebidos a titulo de Dedicacdo Exclusiva, no periodo de janeiro
a setembro/2002, pela citada servidora.

Com relacGo a&s atividades desenvolvidas pela servidora
matricula n® 0269966, no periodo de outubro/2002 a dezembro/2005,
nesse Centro, relativas aos projetos de extensdo de hidrogindstica para
pessoas da 3° idade e natacdo, recomendamos, considerando
divergéncia entre os entendimentos do CEFET e desta CGU, sobre a
possibilidade de professora em regime de Dedicac@o Exclusiva receber
gratificacdo para coordenar projetos de extenséo, que o assunto seja
submetido & Procuradoria Juridica desse Centro, para manifestacéo
sobre a matéria.

No tocante aos demais professores em regime de dedicacdo
exclusiva que exerceram atividades remuneradas, relacionados no
presente item, o assunto fica sobrestado até o respectivo
pronunciamento da Coordenacéo-Geral de Auditoria da Area de
Educacéo.

Providéncias e Resultados Obtidos: Em atendimento & recomendacao,
encaminhamos o Memorando n° 202/GRH & PROJUR/CEFETCE para se
manifestar sobre o assunto. A Procuradoria apresentou Parecer
desfavordvel & servidora. Por meio do Memorando n® 214/GRH, demos
ciéncia do parecer da Procuradoria Federal e que estamos
providenciando a planilha de célculo do periodo de Outubro/2002 a
Dezembro/2005 para reposicdo ao erdrio, conforme art. 46 da Lei
8.112/90.

A servidora esté repondo ao erdrio, conforme ficha financeira.
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29. Iltem do Relatério de Auditoria: 4.2.2.3 CONSTATACAO: (003)

(Acorddo 1963/04 item 52)

(Acorddo 303/2007 item 1.19)

Recomendagiio 001: Apresentar as portarias de designagéo e
dispensa das funcées exercidas pela ex-servidora matricula n® 0269708,
a fim de respaldar a incorporacéo de 10/10 de DAS-01.

Providéncias e Resultados Obtidos: Encaminhamos Oficio n°
179GRH, de 05 de julho de 2007, a Geréncia de AdministracGo de
Pessoal de érgdos extintos do Distrito Federal, solicitando as portarias de
dispensa  da servidora. Por meio do Oficio n° 668/GERAP-
DF/DERAP/SE/MP, de 24/09/2007, fomos informados que a pesquisa
solicitada deve ser encaminhada para o Ministério da Fazenda.
Encaminharemos Oficio ao Ministério da Fazenda, conforme orientacéo.

Recomendacdo 002: Promover o ressarcimento, na forma do
disposto no art. 46 da Lei n® 8.112/90 e Sumula n® 235, referente aos
pagamentos relativos & vantagem de "IncorporacGo de Quintos" em
valores superiores ao estabelecido pela legislagcéo (art. 62 da Lei n°
8.112/90) efetuados aos servidores relacionados, tendo a reducdo
somente sido implementada a partir da implantacdo, no SIAPE, da
transacd@o PIF - Parcela Incorporada de Func@o, em fevereiro de 2002.

Recomendamos, todavia, com relacGo aos servidores
amparados por decisées judiciais que determinam a ndo implantacé@o de
reposicdo ao erdrio, referente a valores recebidos, a maior, a titulo de
VPNI, que a Entidade observe as determinagdes judiciais,
acompanhando o andamento das respectivas acdes, e, caso haja
decisGo judicial favordvel ao CEFETCE, adote as providéncias
determinadas, pelo Tribunal de Contas da UniGo, no item 52 do
Acérddo n® 1963/2004 - 2¢ Céamara.

Providéncias e Resultados Obtidos: Encaminhamos aos servidores
ativos, ndo amparados por Mandado de Seguranca, Memorando
Circular n° 011/GRH, de 16/08/2007, informando sobre a devolucao

ao erdrio dos valores recebidos a maior constantes do item 52 do
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Acérdao 1963/2004. No momento, estamos analisando as respectivas
defesas, e, para os servidores aposentados, encaminhamos os Oficios n°
222,223, 224 e 225/GRH/2007 sobre o mesmo assunto.
Como resultado, descrevemos a situacdo de cada servidor:
e Matriculas 269486, 269702, 269432, 269469 e 269752:
iniciaram a reposicdo ao erdrio e foi suspensa por forca do

Mandado de Seguranga n® 2008.81.00.000935-6.

e Matricula 269519: iniciou a reposicdo ao erdrio e foi

suspensa por forca do Mandado de Seguranca n°

2007.81.00.019567-6.
e Matricula 269448: iniciou a reposicGo ao erdrio e foi

suspensa por forca do Mandado de Seguranca n°

2007.81.00.020181-0.

e Matriculas 269825 e 269437: estdo repondo ao erdrio,

conforme fichas financeiras.

Recomendacdo 003: Com relacdo aos servidores matricula n°
0276041 e 0184428, com base nas portarias de designacdo e dispensa
das funcées de confianca exercidas, recomendamos, ao CEFETCE,
certificar a respectiva incorporacéo, adotando as providéncias
concernentes aos acertos financeiros, caso necessdrio.

Providéncias e Resultados Obtidos: Foram encaminhadas a CGUCE

as portarias que certificam as respectivas incorporacdes.

30. ltem do Relatério de Auditoria: 4.2.2.4 CONSTATACAO: (005)

(Acorddo 303/2007 item 1.45)

Recomendagdio: No tocante & reposicdo ao erdrio que vem sendo
efetuada pelo servidor matricula n® 0269462, permanece o
acompanhamento até o ressarcimento total dos valores recebidos a titulo
de GID, no periodo de sua cessdo, acrescentando que este valor deverd

ser abatido da cobranca & Prefeitura Municipal de Quixadd, conforme

item 4.1.4.5 deste relatério.
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Providéncias: Foram encaminhadas & CGUCE as fichas

financeiras para acompanhamento da devolucao.

31. ltem do Relatério de Auditoria: 4.2.2.5 CONSTATACAO: (007)

(Acorddo 303/2007 item 1.25)

Recomendagdo: Efetuar o levantamento dos valores devidos pelos
servidores matricula n°0269532, 0426375, 0269706 e 1063578, a

titulo de substituicdo de funcdo, com especificacdo dos dias de efetiva

< substituicdo, conforme estabelece o art. 38, da Lei n® 8.112/90, com a

redacdo dada pela Lei n® 9.527/97, para fins de reposicdo ao erdrio,

— no caso de ser apurado crédito menor pelas eventuais substituicdes nos
% cinco anos anteriores & data do Oficio-Circular n® 01/SRH/MP/2005.

Providéncias e Resultados Obtidos: Apés levantamento dos periodos
de substituicGo dos servidores abaixo relacionados, foi constatado o
seguinte:
e Matricula 0269532: Tem valor a receber. Feito o processo de
reconhecimento de divida, receberd como exercicio anterior.
e Matricula 0426375: A servidora estd repondo ao erdrio
mediante pagamento via GRU.
e Matricula 0269706: Tem valor a receber. Feito processo de
reconhecimento de divida, receberd como exercicio anterior.
e Matricula 1063578: A servidora conclui a reposicéo ao

erdrio, conforme ficha financeira.

32. ltem do Relatério de Auditoria: 4.2.2.6 CONSTATACAO: (026)

(Acorddo 2280/04 item 1.10)

(Acorddo 303/2007 item 1.10)

Recomendagio 001: Considerando que a fungdo gratificada de
Secretdrio do Coordenador Estadual do Ceard foi exercida pelo servidor
matricula n® 0269830, na Fundacdo Centro Brasileiro para a Infancia e

Adolescéncia - CBIA, regularizar, no SIAPE, a parcela incorporada de

136
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FG-1, haja vista constar naquele Sistema a FG correspondente as
funcoes gratificadas das IFES.

Providéncias e Resultados Obtidos: Informamos que o desconto
referente & reposicdo ao erdrio, constante na ficha financeira do
aposentado, trata da percepcdo de incorporacdo de funcéo incorreta,
ou seja, o aposentado estava percebendo 5/5 DAS 101.1, enquanto
que o correto seria 2/5 de DAS 101.1e 1/5FG - 1.

Recomendagdo 002: Observar os termos da sentenca proferida no
MS n® 2004.81.00.024053-0, na elaboragdo da planilha de valores a
serem repostos ao erdrio pelo servidor matricula n® 0269830.

Providéncias e  Resultados  Obtidos: Quanto ao  MS
2004.81.00.024053-0, trata da astencdo do desconto a ftitulo de
reposicdo ao erdrio, referente & atualizac@o dos valores da incorporacéo
de funcdo (VPNI), pagos administrativamente no periodo de
dezembro/2002 a Marco/2005 e excluida por determinacéo da

Controladoria Geral da Unido.

33. Item do Relatério de Auditoria: 4.2.2.7 COMENTARIO: (034)

(Acorddo 1963/04 item 1.2)

(Acorddo 303/2007 item 1.20)

Recomendagdo: o) acompanhar a tramitagdo dos Mandados de
Seguranca n°® 2004.81.00.023491-7 e 2004.81.00.024053-0, bem
como da Acdo Ordindria n® 2004.81.00.023922-8, adotando as
medidas determinadas pela Justica;

b) conforme despacho da Procuradoria Federal no Estado do
Ceard referente & Acdo Ordindria n® 2004.81.00.023923-0, aguardar
o trénsito em julgado da citada acéo, a fim de, se for o caso, adotar
providéncias relativas & reposicdo ao Erério, na forma do art. 46 da Lei
n°® 8.112/90.

c) quanto & reposicdo ao Erdrio que vem sendo efetuada pelo

servidor matricula n® 0277005, o acompanhamento da pendéncia
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permanece até o ressarcimento integral dos valores pagos a maior, a
titulo de VPNI do art. 62 - A da Lei n® 8.112/90.

Providéncias e Resultados Obtidos: o) acompanhar o andamento dos
processos judiciais e manter o acompanhamento até o término da
reposicdo ao erdrio;

b) acompanhar o andamento dos processos judiciais e manter o
acompanhamento até o término da reposic@o ao erdrio;

c) conforme fichas financeiras, o servidor continua devolvendo

ao erdrio normalmente.

34. Item do Relatério de Auditoria: 4.2.2.8 CONSTATACAO: (042)

Recomendagiio: Considerando a suspensdo da reposicdo ao
Erdrio, referente aos valores pagos a maior, a fitulo de dedicacdo
exclusiva, que vinha sendo efetuada pelo servidor matricula n°
1242868, recomendamos ao CEFET/CE que, caso ndo haja obice
judicial, reforne a respectiva reposicéo na ficha financeira do respectivo
servidor.

Providéncias e Resultados Obtidos: Conforme fichas financeiras, o
servidor comecou a devolver ao erdrio no més de dezembro/2006,

sendo interrompida no més fevereiro/2007 por forca do Mandado de

Seguranca n® 2005.81.00.017688-0.

35. Item do Relatério de Auditoria: 4.2.2.9 COMENTARIO: (046)

(Acorddo 303/2007 item 1.17)

Recomendagdio: Recomendamos ao CEFETCE, certificar junto a
sua Procuradoria, o andamento do Mandado de Seguranga n°
2003.81.00.009058-7, impetrado pelos servidores matricula n°
0269550, 0269738, 0269838, 0269851, 0269829, 0269455,
1063644 e 1279341, haja vista informacdo de "Baixa", conforme
consulta extraida da Internet.

Providéncias e Resultados Obtidos: Encaminhamos & Procuradoria

Federal/CEFETCE o Memorando n° 215/GRH, solicitando orientacdo
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quanto as providéncias a ser tomadas, considerando a baixa do
Mandado de Seguranca n® 2003.81.00.009058-7.

O acérddo do TRF 59 Regido prolatado nos autos do Mandado
de Seguranca n°® 2003.81.00.009058-7 manteve a decisdo do juizo

monocrdtico em favor dos impetrantes (processo transitado em julgado).

36. ltem do Relatério de Auditoria: 4.2.3.1 CONSTATACAO: (009)

Recomendagdio: Proceder as correcdes no tocante ao pagamento
do Adicional por Tempo de Servico, as servidoras matricula n® 1013177
e 0047112, bem como a respectiva reposicéo ao erdrio dos valores
recebidos a maior, em conformidade com o disposto no art. 46 da Lei n°
8.112/90.

Providéncias e Resultados Obtidos: Matricula 1013177: Ratificamos a
data de ingresso no servico publico em 16/05/1985 e consultando os
assentfamentos funcionais, temos a informar que a mesma foi
resdistribuida do CEFETRN para esta IFE no ano de 2006 e |4
apresentava & época percentual de ATS 14. Diante da cosntatagéo,
procederemos & correcdo e a reposicdo ao erdrio devida, sendo-lhe
garantida ampla defesa, principio constitucional consagrado.

Matricula 0047112: Ratificamos a data de ingresso no servico
pUblico em 16/05/1985 e consultando os assentamentos funcionais,
temos a informar que a mesma foi resdistribuida do CEFETAM para esta
IFE e |4 apresentava & época percentual de ATS 21. Diante da
cosnfatacdo, procederemos & correcdo a reposicdo ao erdrio devida,
sendo-lhe garantida ampla defesa, principio constitucional consagrado.
Encaminharemos Memorando & servidora informando da alteracéo.

As servidoras véo iniciar a reposicdo ao erdrio na folha de

pagamento do més de abril.

37. ltem do Relatério de Auditoria: 4.2.3.2 INFORMAGAO: (010)
Recomendagio 001: Considerando que & foi elaborado, por

comissdo designada pelo CEFETCE, Laudo de AvaliacGo Ambiental,
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apés a edicdo da Orientacdo Normativa n® 04, de 13/07/2005, o qual
foi encaminhado & Coordenacédo Geral da Seguridade Social e
Beneficios do Servidor, do Ministério do Planejamento, Orcamento e
Gestdo, em 19/10/2006, entendemos oportuno, haja vista o periodo
decorrido, que esse Centro reitere aquela Coordenacdo, a solicitagéo de
validacéo do referido laudo.

Providéncias e Resultados Obtidos: O servidor Mdrcio de Oliveira
Albuquerque,  ftitular da  Coordenadoria  de  Llegislacgo e
Normas/CEFETCE, esteve em Brasilia no periodo de 09/07 a 10/07/07
para tratar de assuntos de interesse desta Geréncia, entre eles destaca-se
a resposta & convalidacdo do nosso laudo pericial junto ao
Coordenador Geral de Seguridade Social e Beneficios do Servidor, do
Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo, e obteve a
informac@o constante de seu relatério de viagem, item “a”. Atendendo &

[¢]

recomendacdo, encaminharemos oficio reiterando o Oficio n
658/GDG, de 19/10/06.
Recomendacgéio 002: Itens (a) a (c)
Providéncias e Resultados Obtidos:
Resposta em negrito logo apos os itens.
foi informado como local de trabalho atual do servidor
matricula n® 1116064, o Laboratério de Quimica Analitica,
entretanto, conforme Portaria n°351/GDG, de 10/11/2004,
consta como local de trabalho do referido servidor, o
Laboratério de Quimica Geral, ndo havendo, contudo,
alteracéo no percentual referente ao Adicional de

Insalubridade;

Foi encaminhada a CGUCE a Portaria de lotacdo do servidor em que consta

o direito a receber o percentual de insalubridade.

Como resultado, a Portaria n° 078/GDG, de 13/02/2008, regularizov a

concessdo do referido adicional.
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b) foi informado como lotacdo do servidor matricula n°
1063597, desde 01/03/2007, a Geréncia de Recursos Humanos, sendo
que, conforme Portaria n°® 351/GDG, de 10/11/2004, concedendo o
respectivo Adicional de Insalubridade, constava como local de trabalho,
a Comunicacdo e Arquivo, razGo pela qual deverd ser apresentada nova
portaria de concessdo, haja vista a continuidade de percepgdo, pelo

citado servidor, do referido Adicional;

Encaminhamos a CGUCE a Portaria de lotacdo do servidor em que consta o
direito a receber o percentual de insalubridade no novo ambiente.

c) foi informado como lotacdo atual do servidor matricula n®
0269631, a Licitacdo, sendo que, conforme Portaria n® 351/GDG, de
10/11/2004, concedendo o respectivo Adicional de Insalubridade,
constava como local de trabalho, a Reprografia, razdo pela qual deverd
ser apresentada nova portaria de concessdo, haja vista a continuidade
de percepcdo, pelo citado servidor, do referido Adicional.

Ressaltamos que né@o consta, nos resumos dos laudos periciais

apresentados, o ambiente de "Licitacdo".

Constatamos que o novo ambiente de trabalho do servidor ndo lhe da
direito a insalubridade. A irregularidade foi corrigida tendo sido devolvido os valores

pagos indevidamente.

38. ltem do Relatério de Auditoria: 4.2.4.1 INFORMACAO: (011)

Recomendacoes: itens (a) a (c)

Providéncias e Resultados Obtidos:

Resposta em negrito logo apos os itens.

a) conforme inscricio do Auxilio-Transporte formalizada pelo
professor matricula n® 2421167, em 04/04/2006, o mesmo utiliza o
transporte nos deslocamentos casa/trabalho, 08 dias Gteis por més,

entretanto, conforme declaracdo do Gerente de Ensino da

UNED/Cedro, datada de 16/03/2006, o citado servidor possui jornada
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de trabalho naquela Entidade, 03 dias por semana. Ressaltamos que
conforme fichas financeiras do referido servidor, o pagamento do

Auxilio-Transporte corresponde a 12 dias Uteis por més;

Informamos que houve preenchimento incorreto pelo professor substituto,
pois informou 08 dias ao més, quando o correto seria de 12 dias, conforme documento
apresentado pela Unidade Descentralizada/Cedro, ou seja, 03 dias por semana.

b) conforme inscricdo do Auxilio-Transporte formalizada pelo
professor matricula n® 2497916, em 14/02/2006, consta, com rasura,
que o mesmo utiliza o transporte nos deslocamentos casa/trabalho, 22
dias Uteis por més, entretanto, conforme declaracdo da Geréncia de
Ensino da UNED/Cedro, datada de 16/03/2006, o citado servidor
possui jornada de trabalho naquela Entidade, 03 dias por semana.
Ressaltamos que conforme fichas financeiras do referido servidor, o

pagamento do Auxilio-Transporte correspondem a 22 dias Uteis por més;

O servidor é professor de 1° e 2° graus e também detentor de Funcio
Gratificada como Coordenador. A carga hordria apresentada é apenas de sala de
aula.

c) conforme inscricio do Auxilio-Transporte formalizada pelo
professor matricula n® 1497437, em 17/08/2006, o mesmo utiliza o
transporte nos deslocamentos casa/trabalho, 08 dias Gteis por més,
entretanto, conforme declaracéo do Diretor da UNED/Cedro, datada de
15/09/2006, o citado servidor possui jornada de trabalho naquela
Entidade, 03 dias por semana. Ressaltamos que conforme fichas
financeiras do referido servidor, o pagamento do Auxilio-Transporte

corresponde a 12 dias Uteis por més.

Informamos que houve preenchimento incorreto pelo professor substituto,
pois informou 08 dias ao més, quando o correto seria de 12 dias, conforme documento

apresentado pela Unidade Descentralizada/Cedro, ou seja, 03 dias por semana.
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39. ltem do Relatério de Auditoria: 4.2.4.2 CONSTATACAO: (012)

Recomendagdo: Proceder ao complemento do desconto do Auxilio
Transporte, referente & servidora matricula n® 0269573, relativo as férias
do exercicio de 2006.

Providéncias e Resultados Obtidos: Informamos que ndo foi
providenciado o desconto de Auxilio Transporte referente ao 2° periodo
de férias: 03/07/2006 o 07/07/2006, totalizando 05 dias.
Descontaremos o valor de R$ 15,59 no més de Outubro/2007,
correspondentes a esses dias.

A servidora |G procedeu a respectiva devolucd@o, conforme ficha

financeira.

40. ltem do Relatério de Auditoria: 4.2.5.1 INFORMACAO: (013)

Recomendagdio: Proceder & Averbacdo do tempo de servico dos
servidores matricula n® 0045994, 0269492, 0269706, 0047246,
0269952, 0269652, 0269916, 0269733 e 0267845.

Providéncias e Resultados Obtidos: Providenciaremos, no menor
tempo possivel, a averbacdo do tempo de servico. Outrossim,
informamos que a equipe de RH estd ultimando esforcos no sentido de
obter o conhecimento adequado do uso do sistema SIAPE para atender

esta demanda.

41. Item do Relatério de Auditoria: 4.3.1.1 COMENTARIO: (008)

Recomendacgéio 001: ltens (a) e (b)

Providéncias e Resultados Obtidos:

Respostas em negrito logo apds os itens

a) certificar, apés manifestacdo da Procuradoria Federal sobre a
eficacia das acdes judiciais que tenham como beneficiérios os servidores

a seguir elencados, a regularidade dos pagamentos respectivos:

Nome Acdo %
Servidor matricula n® 0365147 (falecido) 6889 26,05
Servidor matricula n°® 0265920 3254 26,05
Servidor matricula n°® 0267742 6137 20,00
26,05
Servidor matricula n® 0277005 5572 58,89
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Matricula n® 0365147: Encaminhamos, a Procuradoria Federal do Ceard,
Memorando n° 206/GRH/CEFETCE/2007, indagando sobre a eficdcia da agdo judicial,
referente ao processo n° 19910000001177-x (26,05%), cadastrado no SICAJ sob o n°
6889, tendo como autor: Funciondrios Associados da ASSUFRJ-24°. Junta de

Conciliagdio e Julgamento do Rio de Janeiro.

Matricula n° 0265920: Foi encaminhado a CGUCE o dossié sobre a situagdio

atual do servidor, onde consta que ele néo faz parte do pélo ativo do processo n°

93000309-9.

Matricula n® 0267742: Encaminhamos, a Procuradoria Federal do Ceard,
Memorando n° 206/GRH/CEFETCE/2007, indagando sobre a eficdcia das agéio judicial ,
referente ao processo n° 19910000004885-6 (26,05%), cadastrado no SICAJ sob o n°
6137, tendo como autores: Veimar Torres Souza e Ricardo Oliveira Ruiz- 6® JCJ de

Manaus.

Matricula n® 0277005: Encaminhamos, a Procuradoria Federal do Ceard,
Memorando n° 206/GRH/CEFETCE/2007, indagando sobre a eficdcia das agdo judicial ,
referente ao processo n° 19900000000195-X(58,89%), cadastrado no SICAJ sob o n°
5572, tendo como autor: Leila Santiago Teixeira e outros- 3 JCJ de Natal.

b) recomendamos, ainda, solicitar, junto & Procuradoria Federal

do Ceard, confirmacGo de que o servidor matricula n

0423496(Agamenon Carneiro da Silva) consta como beneficidrio da

Reclamacdo Trabalhista n® 1069/90.

Matricula n° 0423496: Encaminhamos copia do processo em que consta o

nome do servidor como beneficidrio da Reclamagéo Trabalhista 106990.

Recomendacdo 002: Solicitar, junto & Procuradoria Federal do
Ceard, manifestacdo sobre a pertinéncia da reposicdo ao erdrio, na

forma estabelecida no art. 46 da Lei n°® 8.112/90, dos valores recebidos
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por meio da Reclamacdo Trabalhista n® 1500/91, pelos servidores
matricula n® 0269911, 0269913, 0269952, 1017992, 0269951 e
0269950.

Providéncias e Resultados Obtidos: Encaminhamos & Procuradoria
Federal do Ceard, Memorando n° 207/GRH/CEFETCE/2007,
indagando sobre a recomendacéGo dessa Controladoria a respeito da
pertinéncia da reposicdo ao erério dos servidores: Ligia Gomes de
Menezes Silva, Licia de Sousa Lima, Paulo Teixeira Dornelas, Maria do
Socorro de Silva Araruna, Maria Jucileide Del Castilo Da Silva e Maria

Ldcia Paes Lins.

42. ltem do Relatério de Auditoria: 4.3.2.1 CONSTATACAO: (030)

(Acorddo 303/2007 item 1.51)

Recomendagdio: Justificar no préprio formuldrio de Propostas de
Concess@o de Passagens e Didrias - PCD o motivo da concess@o de
diérias incluindo fins de semana

Providéncias e Resultados Obtidos: Atitude adotada no exercicio de

2007.

43. Item do Relatério de Auditoria: 4.3.2.2 CONSTATACAO: (031)

(Acorddo 303/2007 item 1.55)

Recomendagdo: Adotar mecanismos de controle no tocante &
apresentac@o, no prazo méximo de cinco dias, contados do retorno da
viagem, dos canhotos dos cartées de embarque, visando compor o
processo de prestacdo de contas. Também fazer constar, no respectivo
processo de prestacdo de contas, os cartées de embarque ou outros
comprovantes de deslocamento, referentes as PCD n° 363/05 (somente
o canhoto de retorno da viagem); 366/05 (somente o canhoto de
retorno da viagem); 368/05 (somente o canhoto de retorno da viagem);
377/05, 382/05, 391/05, 404/05, 410/05 (somente o canhoto de ida
da viagem); 411/05, 412/05, 426/05, 427/05, 442/05, 443/05, bem
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como das PCD n°® 493, 517, 524, 529 e 530, referentes ao exercicio de

2006.
Providéncias e Resultados Obtidos:
. N Providéncias/
Didrias Situacéio Resuliado
363/2005 | Canhoto de volta perdido Esgotada
366/2005 | Canhoto de volta perdido Resolvido
(consideramos o extrato do Programa
SMILES)
v, - 368/2005 | Canhoto de volta encontrado Resolvido
~ 377/2005 | Apresentou declaracéo da Varig Resolvido
referente & ida e canhoto da volta
encontrado
382/2005 | Canhoto perdido Esgotada
. 391/2005 | Canhoto perdido Esgotada
\ 404/2005 | Canhoto extraviado (comprovou com Resolvido
Q‘b J protocolo)
410/2005 | Canhoto de ida perdido (Suprido j& Esgotada

havia declarado)
411/2005 | Localizado comprovantes de ida (falta Esgotada

a volta)
412/2005 | Localizado comprovantes de ida (falta Esgotada
a volta)
426/2005 | Disse ter enfregado os canhotos Esgotada
(extraviados)
427/2005 | Disse ter enfregado os canhotos Esgotada
(extraviados)
442/2005 | Apresentou cépia do canhoto. Resolvido
443/2005 | Apresentou cédpia do bilhete. Esgotada
493/2006 | Falta canhoto de ida e de volta Esgotada
517/2006 | Apresentou canhoto de ida (falta Esgotada
verificar o meio de transporte volta)
524/2006 | Falta canhoto de ida e de volta Esgotada
529/2006 | Falta canhoto de ida e de volta Esgotada
530/2006 | Falta canhoto de ida e de volta Esgotada

Quanto ao ponto de forma generalizada, ndo hd como agir
nesta situacdo, considerando né@o haver mecanismos coercitivos e de
punicGo que possam ser aplicados. No entanto houve avango na

conscientizac@o do servidor, quanto & entrega dos canhotos.

44. Item do Relatério de Auditoria: 4.3.2.3 CONSTATACAO: (062)
Recomendacdo 001: a) Corrigir as impropriedades relativas &

PCD 409, com a respectiva reposicdo ao Erdrio;

146
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b) Fazer constar, no respectivo processo de prestacdo de contas,
o cartéo de embarque ou outro comprovante do deslocamento referente
ao trecho de ida da PCD 409.

Recomendagio 002: Manter controle sobre os deslocamentos
efetivamente realizados pelos propostos das PCD, a fim de cerfificar o
atendimento ao estabelecido no art. 59 da Lei n® 8.112/90.

Providéncias 001 e Resultados Obtidos: O item “a” foi atendido em
24/10/2006 com o ressarcimento da didria pago a maior. Esgotados os
meios de localizar o canhoto da ida o item “b” ficou comprometido.

Providéncias 002 e Resultados Obtidos: Nao h& como agir nesta
situacdo, considerando ndo haver mecanismos coercitivos e de punicéo
que possam ser aplicados. No entanto houve avanco na conscientizacdo

do servidor, quanto & entrega dos canhotos.

45. Item do Relatério de Auditoria: 4.4.1.1 COMENTARIO: (058)

(Acorddo 2280/04 item 1.9)

(Acorddo 303/2007 item 1.9)

Recomendacdo: Certificar junto & Procuradoria Juridica da
Entidade, o alcance da sentenca prolatada na Acdo Ordindria n°
2005.81.00.013962-7, no tocante & inativa matricula n® 0269614,
tendo em vista que a vantagem do art. 184, item Il da Lei n® 1.711/52
i@ havia sido excluida do seu contracheque desde julho/98.

Providéncias e Resultados Obtidos: Encaminhamos a CGUCE o
dossié em que consta o pronunciamento da Procuradoria Geral Federal

sobre o alcance da sentenca prolatada na Agéo Ordindria n°

2005.81.00.013962-7.

46. ltem do Relatério de Auditoria: 4.4.2.1 CONSTATACAO: (096)
Recomendacdo: Adotar providéncias visando ao ressarcimento do
valor recebido, pelo ex-professor substituto matricula n® 2342612, a

titulo de auxilio-natalidade.
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Providéncias e Resultados Obtidos: Encaminhamos ao servidor o
Oficio n° 321/GRH, de 09/10/2006, e considerando que ndo se
apresentou para providenciar o ressarcimento do valor de R$ 260,00
pago como auxilio natalidade, encaminhamos o processo para a

Procuradoria Federal/CEFETCE a fim de tomar as medidas cabiveis.
Como resultado foi enviado & CGUCE o Memorando n° 228/2008/-
PGF/PF/CE, de 28/02/2008, que trata da resolugdo deste caso.

47. ltem do Relatério de Auditoria: 4.5.1.1 CONSTATACAO: (065)

Recomendacdo: 001 Celebrar termo aditivo referente &
transferéncia dos equipamentos adquiridos em funcdo do Convénio n°
002/2004.

Recomendagdio: 002 Manter contato com a Policia Federal, sobre
os resultados do trabalho realizado, por aquela Policia, quando da
ocorréncia do furto dos equipamentos, que motivou a instauracéo da
Comiss@o de Sindicancia - CS 01/2005.

Providéncias e Resultados Obtidos: Aditivar o convénio 002/2004 no
tocante ao destino dos bens e manter contato com a Policia Federal

sobre os trabalhos realizados. Nao houve avanco nestas questdes.

48. Item do Relatério de Auditoria: 5.1.1.1 CONSTATACAO: (037)

Recomendagdio: Doravante atentar para o disposto no inciso Il do
art.48, da Lei n° 8.666/93, o qual considera desclassificadas as
propostas com valor global superior ao limite estabelecido ou com
precos manifestamente inexequiveis.

Providéncias e Resultados Obtidos: O pregoeiro Reuber Saraiva de
Santiago por meio do Documento S/N do dia 21/03/2007
encaminhado ¢ Unidade de Auditoria Interna do CEFETCE apresentou a
seguinte justificativa: “Com relacdo aos valores das compras dos itens
12 e 14, vislumbra-se facilmente que embora os referidos equipamentos
tenham sido adquiridos, respectivamente, por valores um pouquinho

acima daqueles obtidos como valor de referencia — item 12: R$ 48,45



)

4

e , )
MINISTERIO DA EDUCACAO

CENTRO FEDERAL DE EDUCACAQO TECNOLOGICA DO CEARA

(quarenta e oito reais e quarenta e cinco centavos); item 14: R$ 29,27
(vinte e nove reais e vinte e sete centavos), nunca é demais lembrar que
tais valores correspondem & diferenca entre o valor de referéncia e o
valor negociado e por fim adquirido pelo pregoeiro; tal fato se deu
depois de ser realizada sucessivas negociacdes buscando evidentemente
um preco mais acessivel & administracdo. Que as propostas realizadas
pelos licitantes em ambos os itens inicialmente no valor de R$ 4.678,95
(quatro mil seiscentos e setenta e oito reais e noventa e cinco centavos) e
2.522,73 (dois mil quinhentos e vinte e dois reais e setenta e trés
centavos) respectivamente, foram exaustivamente negociadas pelo
pregoeiro com as empresas vencedoras. Se o pregoeiro deixasse de
adquirir os equipamentos destinados & pesquisa, com certeza o prejuizo
técnico sofrido pelo CEFET/CE (administracdo) seria, sem sombra de
ddvidas, muito maior do que o irrisério valor que ultrapassou a
referéncia. Finalmente, a guisa de informacdo, se observarmos
atentamente todos os vinte e cinco itens que foram adquiridos neste
pregdo constatamos que no somatério de todos os itens adquiridos
houve uma economia no valor de R$ 135.671,66 (cento e trinta e cinco
mil seiscentos e setenta e um reais e sessenta e seis centavos)”.
Considerando que esta justificativa foi encaminhada por meio do Plano
de Providéncias n® 1896714/2006 & CGUCE o resultado obtido serd
conhecido por ocasido do Relatério de Auditoria Gestao CGUCE

exercicio de 2007 que acompanhard o processo de prestacéo de contas

anual CEFETCE.

49. ltem do Relatério de Auditoria: 5.1.1.2 CONSTATACAO: (078)

Recomendagiio: Por ocasiGo da realizacgo dos certames de
convites, fazer constar da documentac@o necessdria as rubricas do
responsdvel pela licitacGo e da empresa participante; ndo emita os
termos de homologacdo e adjudicacdo em data anterior & sessdo de

abertura das propostas; assine os contratos posteriormente d aprovagéo
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juridica; e faca constar dos processos o devido parecer juridico para o
certame.

Providéncias e Resultados Obtidos: Situacdo foi contornada pela
Comissao Especial de Licitacdo responsdvel pelo certame, e justificada
por meio do Plano de Providéncias n® 1896714/2006 encaminhado &
CGUCE cujo resultado serd conhecido por ocasido do Relatério de
Auditoria Gestdo da CGUCE exercicio de 2007 que acompanhard o

processo de prestacdo de contas anual do CEFETCE.

50. ltem do Relatério de Auditoria: 5.1.1.3 CONSTATACAO: (079)

Recomendagdio: Realizar pesquisas atualizadas de preco em pelo
menos trés empresas, com vistas & elaboracdo de adequado orcamento
e ao cumprimento do inciso IV, art. 43, da Lei n® 8.666/93.

Providéncias e Resultados Obtidos: A pesquisa de precos em
comento, extraida de pregdes anteriores, por questdes prdticas, foi
mantida no processo, a fim de ndo causar mais delongas no pedido de
aditamento ao convénio 129/98-PROEP, visto que esta pesquisa serviu
de parédmetro ao pleito que teve inicio no final de 2005. Neste caso, a
atualizagcdo da pesquisa foi desnecessdria, posto que os precos foram
convalidados pela Unidade de Coordenacdo do Projeto (UCP) por meio
de consulta feita no Sistema SIASG ao preco de 2006. O item 04 do
Parecer Técnico n°® 75/2006 confirma que os precos iniciais est@o

condizentes com os praticados no mercado.

51. ltem do Relatério de Auditoria: 5.1.1.4 CONSTATACAO: (082)

Recomendac¢do: Por ocasido da realizacdo dos certames
relacionados ao PROEP, encaminhar a documentacdo necesséria &
Coordenacao do Programa, conforme determina a norma do mesmo.

Providéncias e Resultados Obtidos: A documentacGo questionada
consta das pdginas 146, 275, 308, 387 e 388 do processo que gerou o

presente ponto, tendo sido informado por meio do Plano de Providéncias

n® 1896714/2006 & CGUCE. O resultado obtido seré conhecido por
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ocasido do Relatério de Auditoria Gestdo da CGUCE exercicio de 2007
que acompanhard o processo de prestacGo de contas anual do

CEFETCE.

52. Item do Relatério de Auditoria: 5.1.1.5 CONSTATACAO: (084)

Recomendacgéio: Instruir o processo do Pregdo n° 11/2006 com as
pecas ausentes e fazer constar dos procedimentos de pregdo, porventura
realizados, as pecas exigidas na legislacéo.

Providéncias e Resultados Obtidos: Foram localizadas as pecas
ausentes e informado & CGCUCE por meio do Plano de Providéncias n°
1896714/2006. A Coordenadoria de Licitacdo tomou conhecimento da
necessidade de se fazer constar as pecas exigidas na legislacdo. O
resultado obtido serd conhecido por ocasido do Relatério de Auditoria
Gestao exercicio de 2007 da CGUCE que acompanharé o processo de

prestagdo de contas anual do CEFETCE.

53. Item do Relatério de Auditoria: 5.1.1.6 CONSTATACAO: (090)

Recomendagéio: Comprovar a participagdo dos contratados em
momento anterior & realizacéo do Convite n® 2/2006, como forma de
legitimar a despesa relacionada a contratagdo dos consultores em
questdo.

Providéncias e Resultados Obtidos: Foi encaminhada a cépia do
Relatério de Execucdo Fisica e Financeira extraido do Sistema MATF
para a Controladoria-Regional da Unido no Estado do Ceard (CGUCE)
comprovando a participagdo dos contratados na qualidade de alunos.
O resultado obtido serd conhecido por ocasido do Relatério de Auditoria
Gestdo da CGUCE exercicio de 2007 que acompanharé o processo de

prestagdo de contas anual do CEFETCE.

54. Item do Relatério de Auditoria: 5.1.1.7 CONSTATACAO: (091)
Recomendacdo: Abster-se de efetuar contratacdo de pessoa fisica

sem a comprovacdo da regularidade fiscal para com o INSS.
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Providéncias e Resultados Obtidos: Entendemos ndo ser possivel
atender esse ponto e para comprovar encaminhamos a CGUCE cépias
da tela SIASG (Internet) que orienta a apresentacdo dos documentos na
contratagdo pUblica de acordo com a natureza juridica. Foi
encaminhado também copia tela SIASG/SICAF (SERPRO) sobre consulta
certiddo do INSS sem espaco de consulta para CPF, o que se conclui

ndo ser cabido tal exigéncia.

55. ltem do Relatério de Auditoria: 5.1.2.1 CONSTATACAO: (081)

Recomendacdo: Abster-se de adquirir bens desnecessdrios e/ou
obsoletos no mercado, norteando-se, na realizagdo das compras, pelos
principios da eficiéncia e da economicidade.

Providéncias e Resultados Obtidos: Considerando o que foi justificado
no Plano de Providéncias n°® 1896714/2006, ndo concordamos com a
andlise dos técnicos da CGUCE de que compramos equipamentos
obsoletos e desnecessérios. O resultado obtido serd conhecido por
ocasiGo do Relatério de Auditoria Gestdo da CGUCE exercicio de 2007

que acompanhard o processo de prestacGo de contas anual do

CEFETCE.

56. Item do Relatério de Auditoria: 5.1.3.1 CONSTATACAO: (071)

(Acorddo 303/2007 item 1.59)

Recomendaciio: Planejar adequada e tempestivamente suas
aquisicdes, com vistas a utilizagéo do devido procedimento licitatério,
evitando a ocorréncia de fracionamento nas despesas por dispensa de
licitag@o.

Providéncias e Resultados Obtidos: Dando continuidade & linha de
raciocinio do nosso entendimento apresentado no item 04 deste
documento as despesas analisadas que geraram o presente ponto além
de serem agrupadas em contas contdbeis distintas também né@o guardam

entre si a mesma natureza fisica e funcional, pois constituem atividades
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econdémicas distintas. Para que uma empresa possa vender material de
informdtica e material de expediente terd que cadastrar essas duas
atividades econémicas, se desejar comercializar esses produtos.
Encaminhamos a CGUCE cépia de um certificado de registro cadastral
do sistema SEAD do Governo do Estado do Ceard, que comprova o

entendimento.

57. ltem do Relatério de Auditoria: 5.1.4.1 CONSTATACAO: (075)

(Acorddo 303/2007 item 1.60)

Recomendacdo: Abster-se de realizar procedimento licitatério com
selecGo de proposta vencedora em desacordo com regra editalicia e
com auséncia nos instrumentos convocatérios de parémetro de
avaliacéo da qualificacéo econdmica dos licitantes.

Providéncias e Resultados Obtidos: O responsével pelo processo
licitatério, que gerou o presente ponto, ndo concordou com o resultado
da andlise dos técnicos da CGUCE. Foi encaminhada por meio do
Plano de Providéncias n® 1896714/2006 & CGUCE a justificativa da
discordéncia. O resultado obtido s6 serd conhecido por ocasiGo do
Relatério de Auditoria Gestdo da CGUCE exercicio de 2007 que

acompanhard o processo de prestacdo de contas anual do CEFETCE.

58. ltem do Relatério de Auditoria: 5.1.4.2 CONSTATACAO: (080)

Recomendagdio: Ao realizar licitacdo na modalidade pregdo, se
abster de desclassificar licitantes com base no § 3°, art. 3°, da Lei n.°
11.077/2004, observando jurisprudéncia pacificada no TCU no sentido
de que a participacdo em pregdo deve ser franqueada a todos os
interessados, independentemente de cumprirem o Processo Produtivo
Bésico.

Providéncias e Resultados Obtidos: O pregoeiro tomou
conhecimento. O resultado obtido serd conhecido por ocasido do
Relatério de Auditoria Gestdo exercicio de 2007 da CGUCE que

acompanhard o processo de prestacdo de contas anual do CEFETCE.



154

e , )
MINISTERIO DA EDUCACAO

CENTRO FEDERAL DE EDUCACAQO TECNOLOGICA DO CEARA

59. Item do Relatério de Auditoria: 5.2.1.1 COMENTARIO: (033)

Recomendagio: Para cada servico a ser confratado,
independentemente de constarem na "lista de servicos continuos definida
previamente pelo Gestor', o CEFET/CE deverd providenciar o
encaminhamento do processo, referente ao servico a ser contratado,
para pronunciamento juridico, com vistas a uma andlise especifica de
cada futura contratac@o, dando cumprimento, dessa forma, ao disposto
no pardgrafo Unico do art. 38 da Lei n® 8.666/93; e nas contratacdes
em vigor, a exemplo da prestacdo de servico de vigilancia, faca constar
o pronunciamento do Setor Juridico da Entidade, por ocasiGo de sua
possivel renovacéo.

Providéncias e Resultados Obtidos: O procedimento sugerido j& vem

sendo adotado quando dos pronunciamentos juridicos nos processos

pela Procuradoria Federal no CEFETCE.

60. Item do Relatério de Auditoria: 5.2.1.2 CONSTATACAO: (048)

Recomendagiio: Adequar os controles/fiscalizacdo dos contratos
firmados, considerando que o fiscal do contrato deve tomar ciéncia da
totalidade das ocorréncias que envolvem o contrato sob sua
responsabilidade, com vistas ao fiel cumprimento do disposto no caput e
& primeiro do art. 67 da Lei n°® 8.666/93 e suas alteracdes.

Providéncias e Resultados Obtidos: O almoxarife foi orientado a
registrar a data do recebimento provisério do bem para que possamos
avaliar o cumprimento dos contratos. Ndo temos ainda o resultado

dessa medida.

61. ltem do Relatério de Auditoria: 5.2.1.3 COMENTARIO: (050)
(Acorddo 303/2007 item 1.23)
Recomendagdo: Manter acompanhamento permanente acerca do

andamento do processo de ajuizamento da acdo de cobranca,
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adotando providéncias cabiveis quando do encerramento da questdo, se
for o caso, com vistas & regularizacéo da impropriedade apontada.

Providéncias e Resultados Obtidos: Aguardar o desfecho do processo.

62. ltem do Relatério de Auditoria: 5.2.1.4 COMENTARIO: (095)

(Acorddo 1963/04 item 43)

(Acorddo 303/2007 item 1.64)

Recomendacdo: Realizar processo licitatério de telefonia para os
lotes faltantes, até a completa regularizacéo.

Providéncias e Resultados Obtidos: Ponto em via de completa solucao

com os pregdes 026 e 047/2007

63. ltem do Relatério de Auditoria: 5.2.2.1 CONSTATACAO: (053)

Recomendagéio: Envidar esforcos no sentido de obter autorizacéo
para o aumento da quantidade de redatores ao quadro da Entidade,
demonstrando aos érgdos competentes a necessidade da Entidade, com
vistas a se evitar contratacdes dessa natureza.

Providéncias e Resultados Obtidos: No  Pardmetro  de
Acompanhamento de contratacdo por inexigibilidade, utilizado pelo
Tribunal de Contas da Unido (TCU) nos trabalhos de acompanhamento
nas dreas de licitacdo e contratos de 2005, foi pedido todos os
processos com justificativas, parecer juridico, justificativa de preco e
justificativa da escolha do fornecedor. O que comprova com a
documentacdo solicitada que o mérito do objeto da contratacdo de
todos os processos foi considerado nas andlises. O Oficio de Requisicdo
n® 02-556/2005, ao responder o expediente de 02/06/2005 da
Unidade de Auditoria Interna deste CEFET, relata as constatagdes
atinentes aos processos de inexigibilidade até entGo. Em suas letras é
bem claro, nas criticas apontadas nos itens b, ¢ e d que o mérito foi

levado em conta.
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64 Item do Relatério de Auditoria: 5.2.2.2 CONSTATACAO: (069)

Recomendagéio: Por ocasido das aquisicdes, por inexigibilidade de
licitac@o, fazer constar a devida justificativa de preco.

Providéncias e Resultados Obtidos: E importante frisar que a
justificativa de preco em questdo ndo surgiu da consulta de preco feito
diretamente com o fornecedor, mas de consultas feitas com seus
compradores. Considerando que a Lei ndo determina a forma de se
justificar precos, sdo aceitas diversas formas, quais sejom: ou
consultando fornecedores congéneres, ou consultando outros clientes do
fornecedor escolhido, ou verificando no préprio sitio da empresa
fornecedora, onde ela expde seus precos ao mercado. Ora estas duas
Ultimas formas constitui flagrante de preco de mercado, pois nesta fase a
empresa ndo toma conhecimento da intencdo da compra. Ou seja, o
preco que ela oferecer deverd ser condizente com os que ela lancou no
mercado. Estas duas formas de enftendimento foram aceitas pela
representante  do  Tribunal de Contas da Unido durante o
desenvolvimento dos trabalhos de fiscalizacdo de processos de
inexigibilidade no ano de 2005, que culminou no Acérddo TCU —
Primeira Cémara n® 561/2006, de 21/03/2006, quando foram
capituladas no item “a” das justificativas encaminhadas ao TCU, por
meio do Oficio 304/GDG de 05/07/2005, para em resposta (item “1”
do Oficio de Requisicdo n® 03-566/2005) ser considerado parcialmente
sanado com critica apenas na falta de apresentacéo de cépias de faturas
cobrada contra uma universidade no processo da PROSOFT. Néo se
deve limitar um Unico procedimento de se justificar preco, pois a forma
entendida pela CGUCE inviabilizaria a instrucdo do processo, caso o
produto ou servico pretendido néo houvesse similitudes no mercado, a
exemplo da IMPRENSA NACIONAL. O que corrobora com o
entendimento deste CEFET.
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65. Item do Relatério de Auditoria: 5.2.2.3 CONSTATACAO: (070)

Recomendagiio: N&o contratar por inexigibilidade de licitacdo
servicos que possuam possibilidade de competicdo no mercado, dando
cumprimento ao art. 25 da Lei n® 8.666/93.

Providéncias e Resultados Obtidos: A contratacdo por inexigibilidade,
nos exercicios de 2004 e 2005, foi feita com a empresa PROSOFT,
representante  da empresa  PRIMASOFT no Ceard, caracterizando,
portanto em contratacdo para manutenc@o preventiva e corretiva de um
programa j& contratado anteriormente. A contratacéo da licenca de uso,
também foi devidamente enquadrada, pois cada software no mercado é
Unico. A envergadura do programa e a necessidade da Administracéo é
que vao definir a conveniéncia da escolha do servico. E a partir daf que
se caracteriza a inexigibilidade da competicdo. Além do que a presente
contratagdo teve o respaldo juridico da Procuradoria Federal no
CEFETCE, érgdo consultivo, conforme entendimento proferido pela Dra.
Anadyr de Mendonga Rodrigues, Advogada-Geral da Unido, Interinag,
por ocasiGo da Informacdo n° 584/2005-CGEPD, de 10/11/2005,
relatado no COMENTARIO 059 deste Plano. Lembramos, para nova
reflexdo, que o processo da PROSOFT foi disponibilizado ao Tribunal de
Contas da Unigo (TCU) durante os trabalhos de acompanhamento dos
processos de inexigibilidade de 2005. O relatério final da analista de
Controle Externo, materializado por meio do Oficio de Requisicdo n°® 03-
556/2005, ndo fez criica ALGUMA sobre o enquadramento do
Processo 412/2005, somente quanto & auséncia de justificativa de preco
e do afestado de exclusividade, sendo esses dois pontos supridos
quando da contratagéo da PRIMOSOFT (Representada) o que sé vem a

corroborar com o entendimento deste CEFET.
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66. Item do Relatério de Auditoria: 5.2.2.4 CONSTATACAO: (072)

Recomendagiio: Fazer constar dos processos de dispensa de
licitacdo a devida pesquisa de preco, instruida com cotacdes fornecidas
por no minimo trés empresas.

Providéncias e Resultados Obtidos: NGo hd expresséo na Lei sobre os
meios que devam ser utilizados nas coletas de pregos. A consulta de
preco por telefone é vélida, pois é feito por servidores puUblicos federais
que se utilizam deste meio de comunicac@o. Nos processos constam em
formuldrios os dados das pesquisas oriundas das empresas pesquisadas
com as anotacdes dos seus telefones. O fato de considerarmos a
pesquisa por telefone mais prdtica e correta ndo nos posiciona contra as
outras formas de coleta de precos. Nas letras da Lei também néo define
a quantidade de empresa que deva ser solicitada informacdes de preco,
l6gico que quanto maior a quantidade melhor a oportunidade de se
comparar. Os processos que foram instruidos com menos de frés
propostas tiveram seus motivos |4 declinados, como o caso das
calculadoras eletrébnicas que contam atualmente com pouquissimas

empresas que comercializam esses produtos.

67. ltem do Relatério de Auditoria: 5.2.2.5 CONSTATACAO: (074)

Recomendagdo: Implantar a sistemdtica de cotacdo eletrénica nas
aquisicdes realizadas por meio de dispensa de licitacdo, com fulcro no
inc. Il, art. 24 da Lei n.° 8.666/93, dando cumprimento ao § 2.°, art.
4.°, do Decreto n.° 5.450/05.

Providéncias e Resultados Obtidos: Segundo a Coordenadoria de
Compras, na prética, este sistema ndo é vidvel para o CEFETCE, pois a
monta de suas compras geralmente ndo causa interesse ds empresas em
participar do processo; inviabilizando a compra com a cotagéo deserta.
Além do que, a adoc@o deste sistema néo elimina a fase da pesquisa de
mercado de forma tradicional o que sé vem tornar o processo de

compras ainda mais pesado.
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68. ltem do Relatério de Auditoria: 5.2.2.6 CONSTATACAO: (085)

Recomendagdo: Abster-se de celebrar contratos com fundacdo de
apoio para o desenvolvimento de atividades previstas nos objetivos
referidos no art. 3° do seu Regimento que possam ser executadas
ordinariamente por seus recursos humanos e de infra-estrutura fisica. E
no caso de contratar, fazer constar os devidos parecer juridico e
justificativa de preco, bem como néo realizar pagamento antecipado em
desacordo com obrigacé@o contratual.

Providéncias e Resultados Obtidos: Toda documentacédo solicitada foi
incorporada ao processo, que gerou o presente ponto. Houve
discordéncia quanto & proibicdo de celebrar contratos com as
fundacées. Tal fato foi comunicado & CGUCE por meio do Plano de
Providéncias n® 1896714/2006. O resultado obtido seré conhecido por
ocasido do Relatério de Auditoria Gestédo da CGUCE, exercicio de 2007
que acompanhard o processo de prestacéo de contas anual do

CEFETCE.

69. ltem do Relatério de Auditoria: 5.2.2.7 CONSTATACAO: (086)

Recomendagdio: Por ocasido de contratagd@o junto & fundagdo de
apoio, instruir o processo de dispensa de licitagdo com a publicacdo da
ratificacdo pela autoridade superior e com comprovacdo da consecucdo
do objeto contratado.

Providéncias e Resultados Obtidos: Toda documentacao solicitada foi
incorporada ao processo, que gerou o presente ponto. O resultado sé
serd conhecido por ocasiGo do Relatério de Auditoria Gestdo da

CGUCE exercicio de 2007 que acompanhard o processo de prestagdo

de contas anual do CEFETCE.

70. ltem do Relatério de Auditoria: 5.2.2.8 CONSTATACAO: (087)
Recomendagdio: Por ocasido de contratagé@o junto & fundagéo de

apoio, instrua o processo de dispensa de licitacdo com a publicacéo da
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ratificacdo pela autoridade superior, os termos de contrato sejam
devidamente assinados e respectivos extratos publicados, bem como
haja comprovacé@o da consecucéo do objeto contratado e informacdes
quanto ao cumprimento da Lei n.° 8.666/93 pela fundacédo contratada.

Providéncias e Resultados Obtidos: Toda documentacao solicitada foi
incorporada ao processo, que gerou o presente ponto. O resultado sé
serd conhecido por ocasido do Relatério de Auditoria Gestdo da

CGUCE exercicio de 2007 que acompanhard o processo de prestacéo

de contas anual do CEFETCE.

71. ltem do Relatério de Auditoria:5.2.2.9 CONSTATACAO: (092)

Recomendagio: Apresentar & CGUCE, quando solicitado, o
cronograma fisico-financeiro da construcédo da UNED de Maracanat/CE
com referéncia aos itens e & totalidade do valor do plano de trabalho,
objeto da contratacéo junto & fundacdo de apoio responsdvel.

Providéncias e Resultados Obtidos: Foi encaminhado & CGUCE por
intermédio do Plano de Providéncias n® 189671/2006 o cronograma
fisico-financeiro. O resultado s6 serd conhecido por ocasido do Relatério
de Auditoria Gestdo da CGUCE exercicio de 2007 que acompanhard o

processo de prestacdo de contas anual do CEFETCE.

72. ltem do Relatério de Auditoria: 5.2.3.1 CONSTATACAO: (035)

Recomendacdo: Adequar aos controles/fiscalizagGo dos contratos
firmados, considerando que o fiscal do contrato deve tfomar ciéncia da
totalidade das ocorréncias que envolvem o contrato sob sua
responsabilidade, com vistas ao fiel cumprimento do disposto no caput e
& primeiro do art. 67 da Lei n® 8.666/93 e suas alteracdes.

Providéncias e Resultados Obtidos: Inicialmente houve atuacéo junto
aos fiscais dos contratos com as prestadoras de servigos terceirizados.
Como nédo foi feito auditoria de contratos no exercicio de 2007, a

aferig@o do resultado ficou comprometida.
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73. ltem do Relatério de Auditoria: 5.2.4.1 CONSTATACAO: (083)

Recomendagdio: Adquirir os objetos contratados antes do fim das
vigéncias, dando cumprimento &s regras contratuais.

Providéncias e Resultados Obtidos: Foi recomendada ao almoxarife a
utilizaggo de um carimbo onde constasse também o data do
recebimento provisério do bem a fim de melhor avaliar este ponto nos

processos vindouros.

75. Iltem do Relatério de Auditoria: 5.4.1.1 CONSTATACAO: (039)

(Acorddo 303/2007 item 1.66)

Recomendagdio: Envidar esforcos, priorizando agdes no sentido de
efetuar acompanhamento efetivo dos contfratos/convénios no SIASG,
com vistas a dar cumprimento ao disposto no art. 18 da Lei n°
10.707/2003.

Providéncias e Resultados Obtidos: O procedimento de registro ja foi
dado inicio conforme cépia relatério do Sistema encaminhado &
CGUCE. Como ndo houve acompanhamento de contratos no exercicio

de 2007 a afericdo do resultado ficou comprometida.

76. Iltem do Relatério de Auditoria: 6.1.1.1 CONSTATACAO: (043)

Recomendacdo: Realizar as atividades/diretrizes fixadas no PAINT
elaborado para cada exercicio, em cumprimento ao disposto no art. 7°
da IN/CGU n° 7, de 29/12/2006, DOU de 2/1/2007 e art. 4° da
IN/CGU n® 1, de 3/1/2007, DOU de 4/1/2007.

Providéncias e Resultados Obtidos: A Unidade de Auditoria Interna foi
parcialmente estruturada com a lotacdo de mais um servidor. Este ponto

s6 poderd ser avaliado no final do exercicio de 2008.

77. ltem do Relatério de Auditoria: 6.1.2.1 CONSTATACAO: (040)
Recomendacdo: Adotar procedimentos para melhorar o controle

da arrecadagdo dos valores recebidos em decorréncia de aluguéis,
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mantendo toda a documentacdo pertinente aos recolhimentos nos
controles internos da Entidade, bem efetuar a conciliacéo da conta
contébil recebedora dos aluguéis com as guias de recolhimento.
Providéncias e Resultados Obtidos: Apesar da relevancia do ponto,
sua complexidade ndo permitiu, ainda, o estabelecimento de agdes que
assegurem o acompanhamento do ingresso de receitas prdprias.
Atualmente contamos com o mecanismo seguro de arrecadacdo

operacionalizado pela Guia de Recolhimento da UniGo (GRU).
78. Iltem do Relatério de Auditoria: 6.1.2.2 CONSTATACAO: (044)

79. ltem do Relatério de Auditoria: 6.1.2.3 CONSTATACAO: (045)

Recomendagdio: Acompanhar, de forma mais efetiva a situacdo de
regularizac@o fiscal das empresas envolvidas, com vistas a agilizar a
situacdo irregular dos saldos alongados da conta Fornecedores do
Exercicio de 2005.

Providéncias e Resultados Obtidos: O acompanhamento estd sendo
feito. Este ponto poderéd ser sanado de imediato se for aplicado o entdo
vigente artigo 42 do Decreto 93.872.de 23/12/1986. Art. 42. O
pagamento da despesa sé poderd ser efetuado quando ordenado apés

sua regular liquidacao (Lei n® 4.320/64, art. 62).

80. Item do Relatério de Auditoria: 6.1.2.4 COMENTARIO: (047)

1) Existéncia de saldo alongado nas seguintes contas contdbeis:

a) 1.1.2.1.9.08.00 - Créditos a Receber - Folha de Pagamento,
no importe de R$ 1.067,15, desde 5/10/1998;

b) 1.1.2.1.5.08.00 - IRRF a Compensar, no valor de R$
6.566,68, sendo, R$ 1.112,28 decorrente de saldo de
balanco do exercicio de 1997 e R$ 5.454,40 desde
5/10/1998;

2) Auséncia de conciliacdo dos saldos existentes nas contas

correntes:
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6147 - Tributos Retidos Org. Pub. - Produtos, no importe de R$
583,78;
6175 - Tributos Retidos Org. Pub. - Transp. Passageiros, no

6190 - Tributos Retidos Org. Pub. - Servigos, no montante de
R$ 623,86,

Recomendagiio: Ndo obstante a regularizacdo das pendéncias
dependerem de acd@o conjunta da Coordenacdo de Contabilidade da
Entidade com a CCONT, reiteramos a recomendacdo quanto a
necessidade do CEFET/CE buscar manter permanentemente gestdo junto
a CCONT, no intuito de regularizar a situacdo dos saldos alongados das

contas analisadas, considerando tratarem-se de saldos antigos que

valor de R$ 57,80;

pertencentes &

conta

1.9.3.2.1.05.01 - Darf a Emitir;

devem ser regularizados na contabilidade desse Centro.

Providéncias e Resultados Obtidos: O item 02 foi sanado. Quanto ao

item 01, a Coordenacdo de Contabilidade identificard os eventos

adequados para regularizar a baixa dos saldos prolongados.

Anexo E - Demonstrativo de transferéncias (recebidas e realizadas) no

Exercicio
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Anexo F - Atos de admissdo, desligamento, concessdo de aposentadoria e

pensdo praticados no exercicio.

. Registrados no SISAC
Atos Quantidade Quantidade
Admissao 28 09
Desligamento 06 06
Aposentadoria 07 07
Pensdo 03 03
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A diferenca existente entre os valores informados e registrados
dos atos de AdmissGo se deveu ao fato de ndo ter havido tempo hébil,
em virtude do final do exercicio, para que fossem completados todos os

registrados no SISAC. Restando tal providéncia para o ano de 2008.

10. coNsIDERACOES FINAIS

Por fim, julgamos oportuno registrar que os resultados
alcancados em 2007 pelo CEFETCE, em sua trajetéria sempre guiada
por passos a frente, cujos indicadores de desempenho e realizacdes
apresentados puderam demonstrar, exigiram para se alcancar tais feitos
muitas reflexdes, sofrimentos e decepcdes, mas, principalmente, houve
em contrapardida, muita solidadriedade, superacdo, amizade e
fraternidade, préprias de uma casa de Educacdo democrdtica que
forma, e se forma, para a cidadania.

Tudo isso, reveste-se de relevéincia maior quando refletido na
valoracdo externada por nossos alunos e, especialmente, ex-alunos, que,
em depoimentos esponténeos relatam que a Instituicdo foi o fator

decisivo para o sucesso que lograram em suas vida.
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ANEXO 11 — CONSULTA DE EXTRATOS DO SIAFI

SIAFI 2007 — CONTABIL — DEMONSTRA — BALANCETE

(BALANCETE CONTABIL)

18/02/2008 22.26 TODOS OS SALDOS USUARIO: FRANCO

UG: 153009-CENTRO FEDERAL DE EDUCACAO TECNOL. DO CEARA

TELA: 1 - GESTAO 15206 - ESCOLA TECNICA FEDERAL DO CEARA

CONEF. COM RESTRICAO

DEZEMBRO DE 2007 - ENCERRADO

POSICAO ATE O MES 09 FEV 2008 AS 02:54
SALDO ATUAL R$ GLOBAL (REAL + OUTRAS MOEDAS) EM REAL

3.0.0.0.0.00.00 | - DESPESA 88.859.186,10 D
3.3.0.0.0.00.00 | - DESPESAS CORRENTES 62.071.629,09 D
3.3.1.0.0.00.00 | - PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 50.014.281,89 D
3.3.1.9.0.00.00 | - APLICACOES DIRETAS 40.424.141,89 D
3.3.1.9.0.01.00 | - APOSENTADORIAS E REFORMAS 8.135.395,00 D
3.3.1.9.0.01.01 | - PROVENTOS - PESSOAL CIVIL 6.672.634,00 D
3.3.1.9.0.01.05 | - VANTAGEM PESSOAL-LEI 8.216/91 3.000,00 D
3.3.1.9.0.01.06 | - 13 SALARIO - PESSOAL CIVIL 712.000,00 D
3.3.1.9.0.01.09 | - GRATIF. TEMP. DE SERVICO - AN 708.000,00 D
3.3.1.9.0.01.87 | - COMPLEMENT. DE APOSENT. 39.761,00 D
3.3.1.9.0.03.00 | - PENSOES 1.939.526,00 D
3.3.1.9.0.03.01 |- CIVIS 1.653.306,00 D
3.3.1.9.0.03.03 | - 13 SAL.-PESSOALCIVIL-PENSI 149.620,00 D
3.3.1.9.0.03.86 | - COMPLEM. DE PENSOES — PESSO 136.600,00 D
3.3.1.9.0.91.25 | - ACAO NAO TRANSIT JULG CAR UNICO- 1.203.376,00 D
INATIV.CIVIL
3.3.1.9.0.91.27 | - ACAO NAO TRANSIT JULG CAR CONTIN- 434.276,00 D
ATIVO CIVIL
3.3.1.9.0.91.27 | - ACAO NAO TRANSIT JULG CAR CONTIN- 434.276,00 D
ATIVO CIVIL
3.3.1.9.0.91.25 | - ACAO NAO TRANSIT JULG CAR UNICO- 1.203.376,00 D

INATIV.CIVIL
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3.3.1.9.0.91.31 | - ACAO NAO TRANSIT JULG CAR CONTIN- 11.660,00 D
PENSAO CIVIL
3.3.1.9.0.91.32 | - SENT.JUDIC.TRANS.JULG.CAR.UNICO- 240.829,00 D
ATIVO CIVIL
3.3.1.9.0.91.34 | - SENT.JUDIC.TRANS.JULG.CAR.UN- 40.618,00 D
INATIVO CIVIL
3.3.1.9.0.91.41 | - SENT.JUDIC.TRANS.JULG.CAR.UN- 4.000,00 D
PENSIONITA CIVIL
3.3.1.9.1.13.0 | - CONTRIBUICAO PATRONAL PARA O RPPS | 9.043.495,00 D
3.3.3.0.0.00.00 | - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 12.057.347,20 D
3.3.3.5.0.00.00 | - TRANSF. A INST. PRIVADAS SEM FINS 22.100,00 D
3.3.3.5.0.39.00 | - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS- 22.100,00 D
PESSO
3.3.3.5.0.39.01 | - INST. E CARATER ASSIST.CULT.E EDUC 22.100,00 D
3.3.3.9.0.00.00 | - APLICACOES DIRETAS 11.871.805,08 D
3.3.3.9.0.08.00 | - OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS 136.276,59 D
3.3.3.9.0.08.55 | - AUXILIO-CRECHE 136.276,59 D
3.3.3.9.0.14.00 | - DIARIAS - PESSOAL CIVIL 181.488,39 D
3.3.3.9.0.14.14 | - DIARIAS NO PAIS 181.488,39 D
3.3.3.9.0.18.00 | - AUXILIO FINANCEIRO A ESTUDANTES 1.417.823,97 D
3.3.3.9.0.18.01 | - BOLSAS DE ESTUDO NO PAIS 1.417.823,97 D
3.3.3.9.0.20.00 | - AUXILIOFINANCEIRO A PESQUISADORES 137.020,00 D
3.3.3.9.0.20.01 | - AUXILIO A PESQUISADORES 137.020,00 D
3.3.3.9.0.33.01 | - PASSAGENS PARA O PAIS 171.495,63 D
3.3.3.9.0.46.01 | - INDENIZACAO AUXILIO-ALIMENTACAO 1.037.175,49 D
3.3.3.9.0.49.01 | - INDENIZACAO AUXILIO-TRANSPORTE 365.865,92 D
3.3.3.9.1.47.12 | - CONTRIBUICAO P/ O PIS/PASEP 9.600,00 D
3.4.0.0.0.00.00 | - DESPESAS DE CAPITAL 26.787.557,01 D
3.4.4.0.0.00.00 | - INVESTIMENTOS 26.787.557,01 D
3.4.4.9.0.00.00 | - APLICACOES DIRETAS 26.787.557,01 D
3.4.4.9.0.51.00 | - OBRAS E INSTALACOES 18.886.819,88 D
3.4.4.9.0.51.80 | - ESTUDOS E PROJETOS 294.810,00 D
3.44.9.0.51.91 | - OBRAS EM ANDAMENTO 18.376.467,88 D




190

e , )
MINISTERIO DA EDUCACAO

CENTRO FEDERAL DE EDUCACAQO TECNOLOGICA DO CEARA

3.4.4.9.0.51.92 | - INSTALACOES 212.097,00 D

3.4.4.9.0.51.96 | - ALMOXARIFADO DE OBRAS 3.445,00 D

3.4.4.9.0.52.00 | - EQUIPAMENTOS E MATERIAL 7.890.950,13 D
PERMANENTE

3.4.4.9.0.52.04 | - APARELHOS DE MEDICAQO E 713.554,98 D
ORIENTACAO

3.4.4.9.0.52.06 | - APARELHOS E EQUIPAMENTOS DE 11.798,13 D
COMUNI

3.4.4.9.0.52.08 | - APAR.EQUIP.UTENS.MED.,ODONT, 356.043,13 D
LABOR.

3.4.4.9.0.52.10 | - APARELHOS E EQUIP. P/ ESPORTES E D 30.766,98 D

3.4.4.9.0.52.12 | - APARELHOS E UTENSILIOS DOMESTICOS 211.214,42 D

3.4.4.9.0.51.91 | - OBRAS EM ANDAMENTO 18.376.467,88 D

3.4.4.9.0.51.80 | - ESTUDOS E PROJETOS 294.810,00 D

3.4.4.9.0.51.92 | - INSTALACOES 212.097,00 D

3.4.4.9.0.51.96 | - ALMOXARIFADO DE OBRAS 3.445,00 D

3.4.4.9.0.52.04 | - APARELHOS DE MEDICAQO E 713.554,98 D
ORIENTACAO

3.4.4.9.0.52.06 | - APARELHOS E EQUIPAMENTOS DE 11.798,13 D
COMUNICACAO

3.4.4.9.0.52.08 | - PAR.EQUIP.UTENS.MED.,ODONT, ABOR. 356.043,13 D
OSPIT

3.4.4.9.0.52.10 | - APARELHOS E EQUIP. P/ ESPORTES E 30.766,98 D
DIVERSOES

3.4.4.9.0.52.12 | - APARELHOS E UTENSILIOS DOMESTICOS 211.214,42D

3.4.4.9.0.52.20 | - EMBARCACOES 7.000,00 D

3.4.4.9.0.52.24 | - EQUIPAMENTO DE PROTECAQO, 125.934,00 D
SEGURANCA E SOCORRO

3.4.4.9.0.52.18 | - COLECOES E MATERIAIS 850,00 D
BIBLIOGRAFICOS

3.4.4.9.0.52.26 | - INSTRUMENTOS MUSICAIS E ARTISTICOS 5.665,50 D

3.4.4.9.0.52.28 | - MAQUINAS E EQUIPAM. DE NATUREZA 80.000,00 D
INDUSTRIAL

3.4.4.9.0.52.30 | - MAQUINAS E EQUIPAMENTOS 77.670,08 D
ENERGETICOS

3.4.4.9.0.52.32 | - MAQUINAS E EQUIPAMENTOS 42.047,00 D
GRAFICOS

3.4.4.9.0.52.33 | - EQUIPAMENTOS PARA AUDIO, VIDEO E 131.706,54 D

FOTO
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3.4.4.9.0.52.34 | - MAQUINAS, UTENSILIOS E 4.157.517,76 D
EQUIPAMENTOS DIVERSOS

3.4.4.9.0.52.35 | - EQUIPAMENTOS DE PROCESSAMENTO 1.175.330,88 D
DE DADOS

3.4.4.9.0.52.38 | - MAQ., FERRAMENTAS E UTENSILIOS 6.190,14 D
DE OFICINA

3.4.4.9.0.52.39 | - EQUIP. E UTENSILIOS HIDRAULICOS E 36.836,37 D
ELETRICOS

3.4.4.9.0.52.42 | - MOBILIARIO EM GERAL 475.649,22 D

3.4.4.9.0.52.48 | - VEICULOS DIVERSOS 44.225,00 D

3.4.4.9.0.52.52 | - VEICULOS DE TRACAO MECANICA 200.000,00 D

3.4.4.9.0.52.57 | - ACESSORIOS PARA VEICULOS 950,00 D

3.4.4.9.0.92.01 | - OBRAS E INSTALACOES 9.787,00 D
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ANEXO Il - DIARIAS EM FINAIS DE SEMANA
Didria Quanti I
2007 Nome dade Valor Local Justificativa
Reunido do Grupo de
José Nunes Fortaleza | Direcéo — Reviséo do
010 Aquino 2172 352,97 Ce PDI. Reunido no sdbado
pela manha (20/01/07)
Claudio . Participar do~s .
016 | Ricardo G.de | 1.1/2 173,46 | 9€MaA | cOMEMOracoes aiusvas
) Ce ao 22° aniversario do
Lima .
municipio.
Julieta . , .
017 | Fontenele M. 4.1/2 433,95 Tiangud | Visita Técnica a Serra
. Ce Grande.
Landim
José Sélon Tiangué | Visita Técnica a Serra
018 Sales Silva 4.1/2 440,01 Ce Grande.
Flavio Alves de Tiangud Conduzir o veiculo
019 4.1/2 358,14 oficial. Visita Técnica a
Sousa Ce
Serra Grande.
020 Frederico HERY 330,87 Itorgmo e | Acompanhar execucéo
Tavares de Sé ltapipoca | obras.
Mércius tdlios Tiangué | Visita Técnica a Serra
028 Soares Falcao 2.172 247,18 Ce Grande.
José Sélon Tiangué | Visita Técnica a Serra
029 Sales Silva 2.172 249,75 Ce Grande.
033 Flavio Alves de 10,12 | 1.016,05 | Salvador Cpnoluzw Ye@ulo oficial.
Sousa Viagem Técnica.
034 Luiz Oliveira 10.1/2 1014,65 | Salvador Cpnduzw Ye|§u|o oficial.
Matos Viagem Técnica.
Julieta Coordenar a viagem
035 | Fontenele M. 9.1/2 1105,29 | Salvador ,oo. enarawviage
; Técnica.
Landim
036 | José Solon 9.1/2 | 1109,91 | Salvador | SoOrdenara viogem
Sales Silva Técnica.
Luiz Regis Coord .
037 | Azevedo 9.1/2 1175,15 | Salvador ,oor. enarawviagem
Técnica.
Esmeraldo
André Luiz Juazeiro | Encontro Pedagdgico
038 Arali 3.1/2 394,69 | do Norte- | no periodo de 01 a
ravie Ce 04/03/2007.
Paulo César Juazeiro | Encontro Pedagdgico
039 C Uh i 3.1/2 403,65 | do Norte- | no perfodo de 01 a
vnha Hma Ce 04/03/2007.
Gléria Maria Juazeiro | Encontro Pedagégico
040 | Marinho 3.1/2 533,57 | do Norte- | no periodo de 01 a
Sampaio Ce 04/03/2007.
gloujm Juazeiro | Encontro Pedagégico
041 G|cor od 1.1/2 234,99 | do Norte- | no perfodo de 01 a
zomes ce Ce 04/03/2007.
Lima
Julio César d Juazeiro | Encontro Pedagégico
043 Cll“?r essqlr 11 234,48 | do Norte- | no perfodo de 01 a
osta e >iva Ce 04/03/2007.
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Averiguar instalacdes

052 Frederico .1 3.1/2 330,87 Limeiro do dos equipamentos dos
Tavares de S4 Norte-Ce CIDS

054 geii“ Talina 1 3 /0 | 336,58 | Y29 | vigita avaliacdo UAB.

. Araljo Ce
Maria Guarami \I\//i‘sfo. T/é;nic(c; oS
058 | Auxiliadora F. 1/2 40,57 ranga Gumupps ©
uaramiranga e
dos Santos Ce o,
Quixadd
059 Reginaldo 1172 154 62 QS:Q'%%O Coordenagdo a Viagem
Santos Lopes ' ! Técnica
Ce
Reuber
. Fortaleza | Participagéo na Reunido

060 gz::il(\;(;:e 1.1/2 234,47 Co da DIRAP
Antonia .

063 |Aldenice C. | 6.1/2 | 67699 | [ode |Wsemanado
Oliveira Janeiro Administracdo Publica
Glaucionor Flori

064 | Lima de 5.1/2 667,23 onﬁno Treinamento ASTERISK
Oliveira pons
Antonio Flori

065 | Wendel 5.1/2 644,88 O”f.‘”o Treinamento ASTERISK
Oliveira pons
Claudio
Ricardo . Inauguragéo da Usina

069 Gomes de 1.172 179,51 | Tiangua de Piquet Carneiro
Lima
Julio César da . Inauguragéo da Usina

070 Costa Silva 1.1/2 179,51 Tiangua de Piquet Carneiro
Amiltom | 50 da Usi

071 | Nogueira de 1.1/2 144,62 | Tiangua navguracgo da sina
Vasconcelos de Piquet Carneiro

. , Campina . .
Antonio Olivio Simpésio Nordestino

079 S.Brito JUnior 2.1/2 256,97 Gr%%de_ Sobre Residuos
Vicente de Campina Simpésio Nordestin

080 | Paulo Miranda | 2. 1/2 257,67 | Grande- | o'MPOsIo Toraesine

o Sobre Residuos
Leitao PB

081 Luiz Oliveira 1/2 3336 GL;C::OCTW Conduzir veiculo oficial-

Matos ! 9 visita técnica
Ce
Campeonato dos
087 élex Hjlondo 2.1/2 247,47 | Aracati-Ce | Campedes de
ourado Handebol
Claudio )
Ricardo Juazeiro
089 G q 1.1/2 179,51 | do Norte- | Colacéo de Grau
Somes de Co
Lima
Luiz Oliveira ) Conduzir veiculo oficial

091 de Matos 2.1/2 214,80 | Aracati-Ce visita técnica
Francisca .

093 | Maria Muniz | 6.1/2 | 827,02| Rode 'Vdse.m.o”o da "
Deusdard Janeiro Administracdo Publica
Fabricio Fortaleza | Implantacéo do Sistema

096 Vargas Matos 14.1/2 848,62 Ce de Controle Académico

097 | Francisco 4.1/2 539,67 | Curitiba- | XIX Reunido anual da
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Gutemberg A. PR FABAI
Filho
Régia Talina Fortaleza | Processo de Selecao de
098 S. Araljo 2.1/2 300,57 Ce Tutores Presidencias
Régia Talina Fortaleza | Processo de Selecao de
099 S. Araljo 2.1/2 300,57 Ce Tutores Presidencias
Régia Talina Fortaleza | Processo de Selecao de
100 S. Araljo 2.1/2 300,57 Ce Tutores Presidencias
Luiz Oliveira Paulo Conduzir veiculo oficial
101 de Matos 5.1/2 434,16 Afonso-Ba | — visita técnica
Jonas L -
102 | Améncio 51/2 433,92 Paulo Co.n.duut vgculo oficial
. Afonso-Ba | — visita técnica
Ferreira
Juazeiro
Frederico Visita para Tratar das
103 Tavares de S4 5.1/2 517,09 | do l(\Jj(e)rTe- Obras do CID’S
Raimundo Paul
104 | Génova de 5.1/2 597,71 auie Coordenar visita técnica
Afonso-Ba
Castro
Francisco Paul
105 | Alexandre de 5.1/2 597,71 aule Coordenar visita técnica
Afonso-Ba
Sousa
Jodo Medsiros Reunido com o Cood.
106 L 3.1/2 387,31 | Niterdi -RJ | Pés Grad. Universidade
Tavares Junior .
Federal Fluminense
Jeangela Y
107 | Ramos da 5.1/2 686,17 | Recife- Pe Cursq de Copoc{ﬂogoo
. Planejamento pélo |
Silva
113 José Facanha 04 2.459.16 | Alemanha Feira Industrial de
Gadelha Hannover
115 An’rc?mo Wilton 31,2 46977 Fortaleza | | Congre.sso Brasileiro
Aratjo Ce de Energia Solar
[V Semindrio Regional
Paulo César Quixadd- | para a Avaliacéo da
116 Cunha Lima 5.1/2 536,69 Ce Comissao Técnica do
Prog. Selo Verde.
José
117 | Demontiez 1.1/2 154,62 | Sobral-Ce | Coordenar visita técnica
Ferreira
118 Naria Idalina 1.1/2 154,62 | Sobral-Ce | Coordenar visita técnica
de A. Bezerra
Maria S&o Paul Férum Franco Brasileiro
120 | Benedita 3.1/2 542,68 ao "aufo- Empresas e Formacgédo
SP .
Lopes Rocha de Engenheiros
José do
127 | Nascimento 3.1/2 396,77 | Natal-R N | Coordenar visita técnica
Portela
Frederico Fazer Medicéo dos
128 Tavares de S& 2.1/2 245,60 | Russas Ce cID’S
129 Flavio Alves de 31,2 331,33 | Natal RN Co.n.oluuf vgculo oficial
Souza — visita técnica
Curso Presencial de
Marcio Capacitacao do Sistema
130 | Oliveira 3.1/2 437,89 | Natal RN | Integrado de sadde
Albuquerque Ocupacional dos
Ser.PUblico
131 | Dulcimar S. 5.1/2 667,23 Natal Curso Presencial de
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Ferreira RN Capacitacao do Sistema
Integrado de Saude
Ocupacional dos Ser
Publico
Valberto Fortaleza- | V Semindrio de
133 Rémulo 3.1/2 481,87 Ce Matemadtica
Francisco .
134 | Camilo da 3.1/2 | 457,07 | Fortdleza- |V Semindrio de
; Ce Matemdtica
Silva
. B Realizacdo de
135 Négila R.J. 3.1/2 444,89 Jodo Atividades Programadas
Cabral Pessoa-PB
UFPB
Anastdcio . .
137 | Ferreira de 21/2 404,59 Fortaleza | Treinamento do SlAsfe.mo
o Ce de Controle Académico
Oliveira
José Carlos ) )
138 | Lopes de 212 392,78 Fortaleza | Treinamento do SlAsfe.mo
o Ce de Controle Académico
Oliveira
José Lima de Acompanhamento e
139 Oliveira Joni 9.1/2 985,83 | Cedro-Ce | Consultoria Téc nas
iveira JUnior Obras da UNED
Antonio Wilton Juazeiro
140 | Aratjo 2.1/2 239,55 | do Norte- | Coordenar visita técnica
Cavalcante Ce
Luiz Gust Juazeiro
141 uiz \Lousiavo 2.1/2 239,55 | do Norte- | Coordenar visita técnica
Mota Souza Ce
Girlaine Souza Fortaleza | Participar lll Olimpiada
145 S.Alencar 2172 358,17 Ce Brasileira de Biologia
JUlio César . .
147 | Moscavo 51/2 735,22 Fortaleza | Consultoria projeto
- Ce reuso-renascer
cavallini
Francisco Quixera Coordenar a realizacdo
152 | Charles T. de 1.1/2 154,62 V! dos exames vestibulares
mobim-Ce . ,
Vasconcelos nos respectivos pélos
Antonio Meruoca. Coordenar a realizacdo
153 | Carlos S. da 1.1/2 128,91 ée dos exames vestibulares
Ponte nos respectivos pélos
Maria Yone de Coordenar a realizacdo
154 . 1.1/2 128,91 Ubajara dos exames vestibulares
A. Saraiva . ,
nos respectivos pélos
Visita técnica as
155 Luiz Oliveira 31,2 335,83 Natal instalacdes do centro de
de Matos lancamento de
foguetes.
Jonas Ubai Conduzir provas do
156 | Améncio 1.1/2 128,88 g:ro- exame vestibular do
Ferreira ensino & distancia
L Quixera- ) -
157 Flavio Alves de 1172 128,88 | mombim- Condu2|.r carro oﬁcml
Sousa Co para quixeramobim
) [l Semindrio de
Camila Bras(i E 56 de Proiet
158 | Montenegro 5.1/2 603,03 | °rostian | Dxecueao de Trojetos
) Financiados com
Lima
recursos externos.
169 Frederico 21/2 245,60 | Russas-Ce Fiscalizar o andamento

Tavares de S4

das obras dos CID’S de
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Russas, Tabuleiro e Sao
Jodo do Jaguaribe-Ce.

Fiscalizar o andamento

163 Frederico 2 245,60 ltarema- | das obras dos .CID'S
Tavares de S4 Ce ltarema e ltapipoca-
Ce.
Virgilio Fiscalizar o andamento
164 | Augusto Sales | 2.1/2 297,17 | Russas-Ce dos obras gols .ClD S~o|e
Araripe Russas, Tabuleiro e Sao
Jodo do Jaguaribe-Ce.
Virgilio Fiscalizar o andamento
165 | Augusto Sales | 2.1/2 297,17 arema- | das obras dos .ClD S
. Ce ltarema e ltapipoca-
Araripe
Ce.
Participara do forum de
166 Glorlo Maria 412 735,88 Brosilia dllre’rores de pesquisa e
Marinho p6s graduagdo em
brasilia
168 Régi{g Talina 6.1/2 828,77 Fortaleza Por*riciporg o|c~> 3‘.’ Ciclo
Aratjo Ce de capacitacdo inter-red
Fiscalizar o andamento
Frederico Aracoioa | das obras fazer
170 Tavares de S4 3.1/2 342,63 ba-Ce medicdo e vistas dos
CID’s
José Claudio , Participard XXVI
171 Karam 4172 698,80 | Belém-Pa Encontro de Auditores
. Participara da Feira da
172 E:voldg Mot 51/2 685,42 SGo gsulo— Industria na América
orrela viota Latina — FEIMAFE
Alex Jussileno Visita Técnica és
175 . 3.1/2 501,42 | Recife-Pe | Instalacées das Fébricas
Viana Bezerra . .
Iquine e Celite.
Marcus Tollivs Jodio Participar do X Encontro
177 us TUTIU 4.1/2 549,07 Nacional de Turismo
S. Falcao Pessoa-Ce
com base legal.
Fiscalizar o andamento
Frederico Aracoiaba | das obras dos CID’S de
179 Tavares de Sé 3.1/2 330,87 Ce Séo Jodo do Jaguaribe
e Aracoiaba-Ce.
Francisco Us$ Participar da IV oficina
182 | Herbert Rolim 3 > Franca de Arte na provence-
930,00
de Sousa Franca
Participar de reunido
Claudio Canind com o prefeito de
184 | Ricardo G. de 1/2 55,81 orgn ® | Canidé para 2° fase do
Lima © plano de expansdo do
CEFET-CE
Participar de reunido
e ., | com o prefeito de
185 Jglio Cesqr da 1/2 55,81 Canindé- Canidé para 2° fase do
Costa e Silva Ce .
plano de expansdo do
CEFET-CE
L [l Encontro de
187 JC())ﬁe Iflm(j,d? 4.1/2 587,42 Al POﬁORS Tecnologia de Producéo
iveira Junior egre- Limpa — ABES UFRGS
Claudio Jaquaribe- | Fazer Andlise de um
188 Ricardo G. de 1/2 61,86 Ce prédio para
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Lima implantacéo de uma
extensGo do CEFETCE
o | S
192 | Ricardo G.de | 3.1/2 527,52 | Y ducasao.
i PR Profissional a Distancia
'ma com o Reitor da UFPR
Participar do Seminario
Cassandra Curitiba- | de Educagdo
RE Ribeiro 3.172 445,69 PR Profissional a Distancia
com o Reitor da UFPR
Participar do Congresso
Francisca Juazeiro | Nacional em
194 | Margarete G. | 5. 1/2 524,83 | do Norte- | Performace Humana
de Aratjo Ce Educagéo Fisica
Exercicio e Salde.
Franco de Curso de Capacitacao
197 | Magalhéges 5.1/2 841,20 Belém Tecnica em
Neto Planejamento (pdlo iv
Francisco Jaguaribe- | Realizar Medicéo do
201 | Hildrio da 2.1/2 245,60 Ce NIT de Séo Jodo do
Silva Jaguaribe
Frederico Jaguaribe- Reglizar medigao do
202 212 237,74 |79 NIT de Séo Jodo do
Tavares de Sé Ce )
Jaguaribe
Jeangela Participara do Il Forum
203 R mg Sil 3.1/2 482,47 Brasilia de Planejamento e
amos >iva Gestdo/2007
. Juazeiro L
207 AlUIZ.IO cabral 412 432.28 | do Norte- \% Coloclwlo de
de Lima Matemdtica
Ce
A Juazeiro L
208 | AngeloPapa |y 0 | 445,71 | do Norte. | ¥ Coléauio de
Neto Ce Matematica
Francisco Juazeiro V Coléauio d
209 | Gevane Muniz | 4. 1/2 445,71 | do Norte- © OC,*L.“O ©
Matematica
Cunha Ce
. Juazeiro A
210 Luiza Santos 412 445,71 | Do Norte- \Y coloqlu.lo de
Pontelo Ce matematica
014 Jos.é Murilo de 212 300,57 Cariri-ce | V Coléggio de
Oliveira Matematica
Fernando Juazeiro | Acompanhar alunos nas
217 | Eugenio Lopes | 4. 1/2 398,26 | do Norte- | olimpifadas escolar do
de Melo Ce Ceara 2007
Katiwrsula Juazeiro | Acompanhar alunos nas
218 | Maria de 4.1/2 439,66 | do Norte- | olimpiadas escolar do
Albuquerque Ce Ceara 2007
Evelise do ) )
Socormo Juazeiro | Registro e controle
219 14.1/2 | 1.153,04 | do Norte- | patrimonial nas UNEDS
Santos de .
o Ce Juazeiro e Cedro
Oliveira
Robert Juazeiro | Registro e controle
220 oberio 14.1/2 | 1.148,84 | do Norte- | patrimonial nas UNEDS
Carlos Costa .
Ce Juazeiro e Cedro
William de Juazeiro | Registro e controle
221 Oliveira 14.1/2/ 1.139,34 do Norte- | patrimonial nas UNEDS
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Quinderé Ce Juazeiro e Cedro
Francileudo Juazeiro Comissdo de vistoria na
222 . 14.1/2 .142,84 | do Norte- | UNEDS Juazeiro e
Vendncio
Ce Cedro
José Wilson de Juazeiro Comissao De Vistoria
223 . 14.1/2 142,14 | do Norte- | Na UNEDS Juazeiro E
Araljo
Ce Cedro
Everardo de Juazeiro Comissdo de vistoria na
224 ) 14.1/2 145,44 | do Norte- | UNEDS Juazeiro e
Souza Maciel
Ce Cedro
Edmilson Juazeiro Comissdo de vistoria na
225 . 14.1/2 .153,04 | do Norte- | UNEDS Juazeiro e
M.Pereira
Ce Cedro
Apresentacdo do
Natal Lania Projeto 18° Encontro DE
226 | Roque 3.1/2 442,45 | Maceié-Al | Pesquisa Educacional
Fernandes do Norte e Nordeste -
EPENN
) . Participar da
228 ngor Lopes 1/2 55,80 Ub(goro- Inauguragéo do Pélo
1beiro © Presidencial UAB
Francisco Juazeiro | Vistoriar obras nas
230 | Hildrio da 2.1/2 245,60 | do Norte- | UNED’S Cedro e
Silva Ce Juazeiro do Norte
Antonio . .
231 | Moises Filho | 2.1/2 | 297,17 J,jzer'rroé'o [torar Obras na
de O. Mota ore--e ed s
Cléudio Participara do
239 | Ricardo G.de | 1.1/2 282,40 Brasilia Congresso Nacional
Lima FNDE/SETEC/MEC
Jonas . .
241 | Amancio 212 195 48 Jaguari Conduzir oIL{nos do
. bara-Ce | curso de Turismo
Ferreira
. Tabuleiro . .
049 Flavio Alves de 1.1/2 119,38 | do I\Lljorlre- Conduzir a equipe de
Sousa Co handball
043 José. Nunes 212 359 02 Fortaleza- Resolvc?r gssunfos
Aquino Ce pedagdgicos
Frederico Piquet Medicé@o dos CIDS
252 , 4.1/2 419,50 | Carneiro- | Piquet Carneiro e
Tavares de S4 . .
Ce recebimento de material
Coordenar visita tecnica
de alunos nos
Francisca lone Quixadd- | municipios de Quixadd-
253 Chaves 3.1/72 348,68 Ce Quixeramobim,
Juazeiro do Norte,
Crato, Nova Olinda ...
Coordenar visita tecnica
Luiz Réai de alunos nos
954 AL;ZveZ?)ls 3.1/2 344 66 Quixadé- muhicipios dg Quixadé-
Esmeraldo Ce Quixeramobim,
Juazeiro do Norte,
Crato, Nova Olinda ...
José Sélon Quixadd- Coordenar visita tecnica
255 i 3.1/2 344,88 de alunos nos
Sales Silva Ce

municipios de Quixadd-
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Quixeramobim,
Juazeiro do Norte,
Crato, Nova Olinda ...

Camila

Curso gestao integral

256 M 4.1/2 452,94 Maceid .
ontenegro de convénios
José Winson Juazeiro | Comisséo de vistoria na
263 . 10 776,24 | Do Norte | UNEDS Juazeiro e
de Aratjo
Ce Cedro
Everardo de Juazeiro- Comissdo de vistoria na
264 ) 10 778,88 | do Norte- | UNEDS Juazeiro e
Sousa Maciel
Ce Cedro
Edmilson Juazeiro Comissdo de vistoria na
265 . 10 784,96 | do Norte- | UNEDS Juazeiro e
M.Pereira
Ce Cedro
Francileudo Juazeiro Comissdo de vistoria na
266 N 10 776,80 | do Norte- | UNEDS Juazeiro e
Venéincio
Ce Cedro
Juvéncio Limoeiro Instal . '
267 | Francisco de 2.1/2 227,58 | do Norte- | o0 2 equipamentos
. de informética
Lima Ce
Frederico ltarema- Fazer medigdo dos
270 , 3.1/2 330,87 CID’s de ltarema e
Tavares de S4 Ce .
ltapipoca
Frederico Limoeiro | Fazer medicéo dos
271 T de S 5.1/2 517,09 | do Norte — | CID"s de Limoeiro do
avares de »a Ce Norte Cedro e Juazeiro
lsviléfrgo Juazeiro | Registro e confrole
272 10 784,96 | do Norte- | patrimonial nas UNEDS
Santos de .
o Ce Juazeiro e Cedro
Oliveira
William de Juazeiro | Registro e controle
273 | Oliveira 10 774,00 | do Norte- | patrimonial nas UNEDS
Quinderé ce Juazeiro e Cedro
Roberto Juazeiro | Registro e confrole
274 10 781,60 | do Norte- | patrimonial nas UNEDS
Carlos Costa .
ce Juazeiro e Cedro
Tratar da implantacéo
politica dos cursos de
Edmar Fortaleza- | pesca na referidas
283 | Almeida 3-1/2 | 46782 "o | UNED's. Com os
prefeitos de Aracal e
Aracati.
Para instalacées de
Frederico equipamentos e
288 Tavares de S4 4.172 433,95 | Russas-Ce recebimentos dos CIDS
de Russas...
Anttonio Fortaleza- | Curso licitacdes com
299 | Walker Lucas 6.1/2 635,71 N B
Ce énfase em em pregéo
Alves
Visita técnica curso de
- . ) gestdo de
300 Mércius Tolius 1/2 51,54 Beberibe- empreendimentos
Soares Ce S .
turisticos e tecnologia
em hospedagem.
Frederico ltarema- Instalagao dos
303 Tavares de S& 5.1/2 517,09 Ce equipamentos de

informatica do NIT
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Realizar trabalhos de

305 Glguc?ionor L. 31,2 342,63 Juazeiro- com‘iggrogog da cen:rrol
Oliveira Ce telefonica e instalacdo
para conexdo de Volp.
306 | Conpa | 91,83 | M | e 4o FORROG
Antonio Acompanhar Processo
307 M0|s.es. 6.1/2 828,83 Foz do de doogoo de material
F.Oliveira lguagu equipamentos da
Mota Receita Federal
Conduzir o veiculo para
Jonas os alunos deste centro
309 | Améncio 2.1/2 205,09 | Vicosa-Ce festival d
Ferreira porq o testival de
musica
. Séo Jodo | Instalacdo dos
311 $reo|er|cczl 54 5.1/2 517,09 do equipamentos de
avares de >a Joguaribe | informdtica do NIT
) ) ) Acompanhar o servico
313 JU"? F}lo Silva 1.1/2 118,92 Juazeiro de vistoria e
Benicio do Norte ;
manutencdo da frota
s Guarami
314 Luiz Régis 1.1/2 154,62 | rangae | Visita tecnica
Esmeraldo
outros
. Guarami
315 Francisca lone 1.1/2 154,62 ranga e | Visita tecnica
Chaves
outros
L os Guarami
316 José Sglon 1.1/2 154,62 ranga e | Visita tecnica
Sales Silva
outros
320 Rolm.undo 412 500,68 Macaé/ | Xi angressc? Brasileiro
Benvido RJ de Limnologia
321 EE’JS'Z Alvesde | 4 1 128,88 | Baturité gg’r';dg’é't:}r;‘;rro oficiel
Vicente de Belo 24 congresso DE .
324 | Paulo 51/2 597,82 Hori Engenharia Sanitdria e
M.Leitdo orizonte ambiental
Belo 24° Congresso de
325 | Rinaldo Aratjo | 5.1/2 711,12 ) Engenharia Sanitéria e
Horizonte Ambiental
Antonio _
327 | MoisesF.O. | 3.1/2 | 414,84 | [ozdo | ComplementacGo da
Iguagu diaria n® 307/2007
Mota
Evaldo Coreia - .
329 2.1/2 237,74 Natal Visita tecnica
Mota
330 | JoséAlctntara |9 15 | 24560 | Notal | Visita tecnica
Neto
331 Francisco 1/2 51,54 Pentecos Visita tecnica
Atualpa tes
334 Qllmor Lopes 31/2 50752 FIorlqnopo
Ribeiro lis
IV Semana da
Administracdo
335 Clogde’re A 6.1/2 640,94 Maceid Orcamentaria,
Arrais Financeira e de
Contratacdo Piblica
336 | Moria do 61/2 | 63814 | Maceis | Semanad

Socorro Vaz

Administracdo
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Orcamentaria,
Financeira e de
Contratacéo Piblica

Flavio Alves de

Conduzir os alunos do

337 2.1/2 195,80 Natal L
Sousa curso de mecdnica
Jonas Conduzir os alunos do
338 | Améncio 2.1/2 195,48 Natal .
: curso de mecdnica
Ferreira
Frederico Medicéo de aditivos e
339 , 5.1/2 517,09 Russas realizac@o de obras DPS
Tavares de S4 ,
CID’s
Frederico Checagem dos
341 Tavares de S& 5.1/2 527,02 | lapipoca gqmpomen’ros de
informatica
José
343 | Humberto 2.1/2 278,02 | Fortaleza | Assuntos administrativos
F.Araljo
Gléria Maria Florianépo .
344 ) 4.1/2 667,72 } Participar do REDITEC
Marinho lis
345 Q“g‘”‘" Refane | 1712 | 1401,60 | So Paulo
Raimundo Paulo
358 , 5.1/2 542,74 Afonso/ | Visita tecnica
César Genova Bg
F ) Paulo
359 rancisco 5.1/2 542,74 Afonso/ | Visita tecnica
Alexandre Ba
Claudio ] ) Participar da colacao de
360 | Ricardo G.de 1.1/2 240,53 vazerro grau que ocorre no final
. do Norte
Lima de semana
366 Fatima Maria 3.1/2 439,42 Maceiéd Porhopogoo em evento
de Pestana de capacitacéo
. Participara do
368 Ana Maria M. 5.1/2 665,92 Foz do congresso brasileiro de
Cavalcante lguacu . -
assistentes sociais
Frederico Aracoiaba e | Recebimento definitivo
372 Tavares de S4 5172 517,04 outros dos CID’s
Mirleni P. de Juazeiro Para conduzir os
374 S 2.1/2 290,32 trabalho de aplicacdo
Queiroz do Norte
das provas
Francisco Realizar mes n
376 | ChalésT.de | 1.1/2 209,59 | Quixadd | co 7qra exames na
unidade
Vascocelos
Fabricio Implantacdo do sistema
377 5.1/2 735,32 | Fortaleza | de controle académico
Vargas Matos ~
e exame de selecdo
. Implantagéo do sistema
378 | Fabio Colli 1. 1477,52 FObIC.) de controle académico
2 Colli _
e exame de selecdo
381 W|Ison Jesu§ 5.1/2 705,07 | Fortaleza Com|s§oo gle processo
Pinto Parodi administrativo
Frederico Juazeiro e Para recebimento,
383 T de S 5.1/2 517,04 ; instalacéo e fiscalizag@o
avares de Sé outros DPS CID’S
Jonas
385 | Amancio 1.1/2 128,88 | Quixadd | Conduzir carro oficial
Ferreira
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Tassio

Participar do 9°

386 | Francisco Loft | 4.1/2 556,46 Campina Congresso Brasileiro de
Grande .
Matos Polimeros
José do
387 | Nascimento 3.1/2 348,68 Natal Visita tecnica
Portela
Jonas
388 | Amancio 3.1/2 321,51 Natal Conduzir carro oficial
Ferreira
Flavio Alves de ) -
389 3.1/2 321,83 Natal Conduzir carro oficial
Sousa
Aplicagéo da prova
escrita do concurso
: . Ublico para carreira
390 Luiz erondo 2.1/2 358,19 Juazeiro récnico-gdminis’rro’rivo,
Rodrigues do Norte ) o
objeto do edital n
03/GRH-
CEFETCE/2007.
Coordenar a
participacdo de 50
395 él;eir:jl)ondo 7.1/2 835,23 Maceid (cinquenta) alunos nos
Jogos Norte-Nordeste,
em Maceid- AL,
Coordenar a
Glaudistoni participacdo de 50
396 | Pereira do 7.1/2 830,59 | Maceié | (cingUenta) alunos nos
Carmo Jogos Norte-Nordeste,
em Maceid- AL,
Coordenar a
Cleber participacdo de 50
397 | Roberto 7.1/2 835,23 | Maceié | (cingienta) alunos nos
C.Lopes Jogos Norte-Nordeste,
em Maceid- AL.
Coordenar a
) participacdo de 50
398 2:155:;”2 7.1/2 834,23 Maceié (cinqUenta) alunos nos
s Jogos Norte-Nordeste,
em Maceid- AL,
Coordenar a
. participacdo de 50
399 ZOL?;OFOhmO 7.1/2 833,55 Maceid (cinqUenta) alunos nos
’ Jogos Norte-Nordeste,
em Maceid- AL,
Coordenar a
, participacdo de 50
400 I\éf(;rc? lIZeOSé 7.1/2 833,55 Maceié (cinqUenta) alunos nos
Jogos Norte-Nordeste,
em Maceid- AL.
Coordenar a
Manoel participacdo de 50
401 | Gongalvesdo | 7.1/2 813,47 | Maceid (cinquenta) alunos nos
Santos Jogos Norte-Nordeste,
em Maceid- AL,
Recebimento definitivo
Frederico Russas e | dos CID s russas e
404 Tavares de Sé 5172 517,04 outros medicd@o de Piquet

Carneiro
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Flavio Alves de

405 6.1/2 632,15 Recife Conduzir veiculo oficial
Sousa
Jonas A Conduzir alunos para
406 Ferrei ’ 7.1/2 691,67 Maceid os jogos norte e
erreira
nordeste
Francisco Vistoriar as obras do
407 Helanio 3.1/2 342,63 Russas Cid/Nit
408 Luiz Oliveira 7.1/2 691,55 Maceié Conduzir &nibus oficial
de Matos
Thiago roﬁ|C|por1c|o
411 | Pinheiro 3.1/2 385,61 | Recife | onamentopara
o cdlculos de
Teixeira .
aposentadoria
418 AIV.O“.) José de 4.1/2 698,00 | Fortaleza Participar d(.] obeﬁuro
Oliveira do evento cientifico
Antonio Coodenar a realizacdo
420 | Carlos da 1.1/2 128,88 | Limoeiro | dos exames no
Ponte respectivo pblo
Mdrcio André Encontro de fisica norte
425 | de Melo 3.1/2 449,74 Natal nordeste
Gomes
José Airton da Encontro de Fisica
426 Silva 3.1/2 445,69 Natal Norte Nordeste
Aristides de Encontro de Fisica
427 Sousa 3.1/2 445,69 Natal Norte Nordeste
Raimundo Encontro de Fisica
428 Vanderlei 7.1/2 876,52 Natal Norte Nordeste
437 Frormsco de 1./12 128,88 | Limoeiro | Conduzir veiculo oficial
Assis Torres
438 Flavio Alves de 7.1/2 682,85 Natal Conduzir veiculo oficial
Sousa
Réaia Talina Participar do encontro
440 g1 | 3.1/2 445,69 Natal pedagdgico na UNED
S.Aratjo
Cedro
Cassandra Parficioar d .
441 | Ribeiro de O.e | 3.1/2 445,69 | Natal aricipar ge reuniao
Silva regional nordeste
Fatima de Inauguracéo da Usina
448 | Maria P. 3.1/2 322,57 | Séo Luiz | de Biodiesel de Piquet
Dantas Carneiro
Joacilo Luz Rio de Semindrio Nacional de
453 3.1/2 453,93 ) Producéo e Transmisséo
Dantas Janeiro . s
de Energia Elétrica
Participar do XXVII
454 José Cléudio 412 66167, Curitiba Foru.m Nacional dos
Karam Auditores Internos das
Instituicdes Federais
Participacédo do VIl
455 José Daniel de 51/2 68916 Recife Encontro dos Estudantes
Alencar Santos de Controle e
Automacao
il Mari Il Férum Nacional dos
456 dl vgnof ana 4.1/2 545,70 | Goiania | Bibliotecdrios dos
€ LOstro CEFET's
Il Simpdsio de
457 | Arthur Matos 2.1/2 352,12 | Fortaleza | Saneamento e Recursos

Hidricos
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Conduzir os alunos

Jonas Cambin para participar do
460 | Améncio 5.1/2 506,58 | SSMPN9 | EDCENEVI -
. Grande _
Ferreira Complementacdo de
didria
Conduzir os alunos
Luiz Oliveira Campina | para participar da 10 °©
461 de Matos 5172 504,04 Grande | Taca Campina Grande
de Handbol
469 Ju||(? F}lo Silva 1172 118,88 | Quixadd Conduzir veiculo com
Benicio professores para evento
Wilson Jesus Comissdo de Processo
465 Pinto Parédia 3.1/2 587,42 | Fortaleza Administrativo
, . . Preparacdo e realizacdo
478 Régia ToII.mo 5.1/2 711,12 | Fortaleza | do 1° Encontro
S.deAradjo .
Presencial
479 Luiz Oliveira 412 418,79 Natal anduzwg os aluno no
de Matos onibus oficial
Sidney Souto Participagdo na mostra
481 Pinho 7.1/2 748,90 Crato SESC Cariri de artes
Cleber éluno?r po{)ﬂopo;go ddo
482 | Roberto 4.1/2 505,21 Natal neoniro esporvo dos
ClL Servidores das
-opes Instituicdes Federais
483 Luiza Santos 21/2 251 65 Cedro v Encon’fro de
.Pontelo Matematica
Maria .
487 | Auxiliadora 1/2 40,56 | Baturite | SOOrdenar visita de
Estudo
F.dos Santos
Participar da mesa
4gg | Glmarlopes | ) 61,86 | Quixada | redonda dotema: o
Ribeiro ensino técnico e as
realidades
Jonas
492 | Amancio 1/2 42,96 Crato Conduzir carro oficial
Ferreira
Maria Baturité e | Coordenar visita de
497 | Auxiliadora 1/2 40,56
outros estudo
F.dos Santos
0 . L, Atualizar conhecimentos
504 | SMiaMaria C.p oy 4 5 233,14 | Floriandpo | anizacao de
Albugquerque lis ;
ormaturas
Mariénaela d Flofiand Atualizar conhecimentos
505 anangela do 2.1/2 340,89 eranopo |, organizacéo de
Amaral Saboia lis ;
ormaturas
Jonas Jog
507 | Amancio 4.1/2 399,53 ©ao Conduzir veiculo oficial
. Pessoa
Ferreira
Franco de Participar da Il Jornada
508 3 3.1/2 527,52 | Séo Luiz | Nacional a Producéo
Magalhéges -
Cientifica
Flavio Alves de ) -
517 1.1/2 119,38 Russas Conduzir carro oficial
Sousa
Francisco Partici d
519 | Hildrio da 2.1/2 352,12 |  Belém aricipdr ¢o .
Silva treinamento do treide
520 | Francisco 3.1/2 342,63 Russas Recebimento definitivo
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Hilério da dos CIDS
Silva
Luiz Oliveira , . -
521 q 2.1/2 195,38 | Acarat Conduzir carro oficial
e Matos
Amilion Zorlricipor doTsoL(lanidode
523 | Nogueira de 2.1/2 237,74 Acarad ”e ansamento aa "
pedra fundamento” de
Vasconcelos ,
Acarai
Participar da solenidade
Jodo Osvaldo , de lancamento da
524 S. Campos 2172 245,60 | Acarag “pedra fundamento” de
Acarai
Marcos André ](Podr’rlcu{I)(:}'r dod rede .
526 | Damasceno 1 98,76 Brasilia eqeral de educacao
profissional e
(518) o
tecnoldgica
530 A.ndre 31,2 337,70 Cedro Porﬂapf]r.do Il Fe|r0. de
Pimentel Mecatrénica Industrial
Desenvolver atividades
Régia Talina relacionadas a
533 S. deAratjo 7.1/2 952,47 | Fortaleza Universidade Aberta do
Brasil
Marcelo
; Programas do PQ
535 | Pereira de 9.1/2 1230,12 | Fortaleza 106/03-8
Sousa
536 | Yaluska 1.1/2 179,50 | Fortaleza | PROEJA
Guerra




206

e , )
MINISTERIO DA EDUCACAO

CENTRO FEDERAL DE EDUCACAQO TECNOLOGICA DO CEARA

ANEXO IV — SERVIDORES CEDIDOS A OUTROS ORGAOS

SITUACAO ATUAL OreAo Servidor
Colaboracéo técnica ETF-DF
Cedido TRE - 59 regidio Moriq Goretti de Lavor
Moreira
Cedido SECITECE
Cedido Prefeitura de Fortaleza

Colaboracéo técnica

CEFET-ES

Cedido

TRE - 59 regiGo

Colaboracéo técnica CEFET-PB
Colaboracéo técnica CEFET-PI
Cedido IBC-RJ

Cedido TRE - 59 regido
Colaboracao técnica CEFET-RN
Cedido TRE - 5° regiGo
Cedido TRF-CE
Cedido Governo de Roraima
Cedido TRE - 59 regido
Cedido CEFET-RR
Cedido TRE - 5° regido

Lotagdo Proviséria

TRT - 6° regi@o

Cedido

MDS

Cedido

TRE - 59 regiGo
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ANEXO V — SERVIDORES REQUISITADOS

SERVIDORES REQUISITADOS ORGAO DE ORIGEM
Anténio Alder Teixeira EAF-Iguatu
Conceicdo de Maria Pereira dos Santos CEFET-PI
Francisco Salviano Sales Nobre EAF- Crato
Joquebete Alencar Torres Teixeira EAF-Iguatu
José Valderf de Oliveira CEFET-Petrolina
Maria da Conceicéo P. de Oliveira Andrade SEAD-Amapdé
Maria das Dores Nascimento Dantas Ex territério de RO
Maria de F&timaReboucas Vasconcelos EAF-Belo Jardim
Maria Geralda da Silva Figueiredo Ex territério de RR
Maria Mercedes Ferreira Cunha UNB
Miriam Alves de Lima Ex territério de RR
Onidracir Ribamar Soares do Rosdrio MEC
Rosana Maria Martins Ribeiro EAF-Sao Luis/MA
Roséingela Andrade Aguiar CEFET-PE
Silvana Maria Rodrigues da Silva Ex territério de RR
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