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profissional e suas condi¢des de trabalho.

4.10.4.6 Dimensé&o 06 — Organizagéo e gestdo da instituicdo, especialmente o
funcionamento e a representatividade dos colegiados, sua independéncia e
autonomia na relacdo com a mantenedora, e a participacao dos segmentos da
comunidade universitaria nos processos decisorios.

4.10.4.7 Dimenséo 07 — Infraestrutura fisica, especialmente a de ensino e de

pesquisa, biblioteca, recursos de informacao e comunicacao.

4.10.4.8 Dimenséo 08 — Planejamento e avaliacdo do processo de
autoavaliacéo institucional, com foco nos seus resultados e na sua eficacia.
4.10.4.9 Dimenséo 09 — Politicas de atendimento aos alunos e egressos.

4.10.4.10 Dimensao 10 — Sustentabilidade financeira, tendo em vista o

significado social de a instituicdo manter o compromisso de continuar ofertando
educacdao superior.

4.10.5. SUGESTOES PARA A MELHORIA DA QUALIDADE ACADEMICA
4.10.6 SUGESTOES PARA APERFEICOAR O PROCESSO AVALIATIVO
4.11 AUTOAVALIACAO DO CAMPUS DE LIMOEIRO DO NORTE

4.11.1 IDENTIFICACAO DE CAMPUS

4.11.2 HISTORICO DO CAMPUS

4.11.3 IDENTIFICA(;AO DA SUBCOMISSAO

4.11.3.1 O Trabalho da CPA

4.11.3.2 Metodologia

4.11.4 RESULTADOS DA AUTOAVALIACAO POR CAMPUS E DIMENSAO

4.11.4.1 Dimenséo 01 — A Misséo e o Plano de Desenvolvimento Institucional.
4.11.4.2 Dimenséo 02 — A politica para o ensino, pesquisa, pos -graduagéo e
extensao.

4.11.4.3 Dimenséo 03 — A responsabilidade social da Instituicdo, especialmente
no que se refere a agdes focadas na inclusdo social, no desenvolvimento
econdmico e social, na defesa do meio ambiente, na preservacdo da memoria

e do patriménio cultural e da producéo artistica.
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4.11.4.4 Dimenséo 04 — A comunicagdo com a sociedade.

4.11.4.5 Dimenséo 05 — As politicas de pessoal, as carreiras do corpo docente
e do corpo técnico administrativo, seu aperfeicoamento, desenvolvimento
profissional e suas condi¢Bes de trabalho.

4.11.4.6 Dimenséo 06 — Organizagéo e gestao da instituicdo, especialmente o
funcionamento e a representatividade dos colegiados, sua independéncia e
autonomia na relagdo com a mantenedora, e a participacdo dos segmentos da
comunidade universitaria nos processos decisorios.

4.11.4.7 Dimenséo 07 — Infraestrutura fisica, especialmente a de ensino e de

pesquisa, biblioteca, recursos de informacao e comunicacao.

4.11.4.8 Dimenséo 08 — Planejamento e avaliagdo do processo de
autoavaliacéo institucional, com foco nos seus resultados e na sua eficacia.
4.11.4.9 Dimenséo 09 — Politicas de atendimento a alunos e egressos.
4.11.4.10 Dimensé&o 10 — Sustentabilidade financeira, tendo em vista o
significado social de a instituicdo manter o compromisso de continuar ofertando
educacdao superior.

4.11.5 SUGESTOES PARA A MELHORIA DA QUALIDADE ACADEMICA
4.11.6 SUGESTOES PARA APERFEICOAR O PROCESSO AVALIATIVO
4.12 AUTOAVALIACAO DO CAMPUS DE MARACANAU

4.12.1 IDENTIFICACAO DO CAMPUS

4.12.2 HISTORICO DO CAMPUS

4.12.3 IDENTIFICACAO DA SUBCOMISSAO

4.12.3.1 O trabalho da subcomisséo

4.12.3.2 Metodologia

4.12.4 RESULTADOS DA AUTOAVALIACAO POR CAMPUS E
DIMENSAO

4.12.4.1 Dimenséo 01 — A missédo e o Plano de Desenvolvimento Institucional.
4.12.4.2 Dimenséo 02 — A politica para o ensino, pesquisa, pos -graduacgéo e
extensao.

4.12.4.3 Dimenséo 03 — A responsabilidade social da instituicdo, especialmente
no que se refere a agdes focadas na inclusdo social, no desenvolvimento
econdmico e social, na defesa do meio ambiente, na preservagédo da memoria

e do patriménio cultural e da producéo artistica.

4.12.4.4 Dimenséo 04 — A comunicagdo com a sociedade.
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4.12.4.5 Dimenséao 05 — As politicas de pessoal, as carreiras do corpo docente

e do corpo técnico administrativo, seu aperfeicoamento, desenvolvimento
profissional e suas condi¢Bes de trabalho.

4.12.4.6 Dimensdo 06 — Organizagéo e gestdo da instituicdo, especialmente o
funcionamento e a representatividade dos colegiados, sua independéncia e
autonomia na relacdo com a mantenedora, e a participacao dos segmentos da
comunidade universitaria nos processos decisorios.

4.12.4.7 Dimenséo 07 — Infraestrutura fisica, especialmente a de ensino e de

pesquisa, biblioteca, recursos de informacao e comunicacao.

4.12.4.8 Dimenséo 08 — Planejamento e avaliacdo do processo de
autoavaliacdo institucional, com foco nos seus resultados e na sua eficacia.
4.12.4.9 Dimenséao 09 — Politicas de atendimento aos alunos e egressos.

4.12.4.10 Dimensao 10 — Sustentabilidade financeira, tendo em vista o

significado social de a instituicdo manter o compromisso de continuar ofertando
educacdao superior.

4.12.5 SUGESTOES PARA A MELHORIA DA QUALIDADE ACADEMICA
4.12.6 SUGESTOES DE APERFEICOAMENTO DO PROCESSO AVALIATIVO
4.13 AUTOAVALIQAO DO CAMPUS DE QUIXADA

4.13.1 IDENTIFICACAO DO CAMPUS

4.13.2 HISTORICO DO CAMPUS DE QUIXADA

4.13.3 IDENTIFICACAO DA SUBCOMISSAO

4.13.3.1 O trabalho da CPA

4.13.3.2 Metodologia

4.13.4. RESULTADOS DA AUTOAVALIA(;AO DO CAMPUS DE QUIXADA
POR DIMENSAO

4.13.4.1 Dimenséo 01 — A missédo e o Plano de Desenvolvimento Institucional.
4.13.4.2 Dimenséo 02 — A politica para o ensino, pesquisa, pos -graduagéo e
extensao.

4.13.4.3 Dimenséo 03 — A responsabilidade social da instituicdo, especialmente
no que se refere a ag6es focadas na inclusdo social, no desenvolvimento
econdmico e social, na defesa do meio ambiente, na preservagdo da memoria

e do patriménio cultural e da producéo artistica.

4.13.4.4 Dimenséo 04 — A comunicacdo com a sociedade.
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4.13.4.5 Dimenséao 05 — As politicas de pessoal, as carreiras do corpo docente

e do corpo técnico administrativo, seu aperfeicoamento, desenvolvimento
profissional e suas condi¢Bes de trabalho.

4.13.4.6 Dimensédo 06 — Organizagéo e gestdo da instituicdo, especialmente o
funcionamento e a representatividade dos colegiados, sua independéncia e
autonomia na relacdo com a mantenedora, e a participacao dos segmentos da
comunidade universitaria nos processos decisorios.

4.13.4.7 Dimenséo 07 — Infraestrutura fisica, especialmente a de ensino e de

pesquisa, biblioteca, recursos de informacao e comunicacao.

4.13.4.8 Dimenséo 08 — Planejamento e avaliacdo do processo de
autoavaliacdo institucional, com foco nos seus resultados e na sua eficacia.
4.13.4.9 Dimenséao 09 — Politicas de atendimento aos alunos e egressos.
4.13.4.10 Dimensé&o 10 — Sustentabilidade financeira, tendo em vista o
significado social de a instituicdo manter o compromisso de continuar ofertando
educacdao superior.

4.13.5 SUGESTOES PARA A MELHORIA DA QUALIDADE ACADEMICA
4.13.6 SUGESTOES PARA APERFEICOAR O PROCESSO AVALIATIVO
4.14 AUTOAVALIAQAO DO CAMPUS DE SOBRAL

4.14.1 IDENTIFICACAO DO CAMPUS

4.14.2 HISTORICO DO CAMPUS DE SOBRAL

4.14.3 IDENTIFICACAO DA SUBCOMISSAO

4.14.3.1 O trabalho da CPA/subcomisséo

4.14.3.2 Metodologia

4.14.4 RESULTADOS DA AUTOAVALIA(;AO DO CAMPUS DE SOBRAL POR
DIMENSAO

4.14.4.1 Dimenséo 01 — A missédo e o Plano de Desenvolvimento Institucional.
4.14.4.2 Dimenséo 02 — A politica para o ensino, pesquisa, pos -graduagéo e
extensao.

4.14.4.3 Dimenséo 03 — A responsabilidade social da instituicdo, especialmente
no que se refere a ag6es focadas na inclusdo social, no desenvolvimento
econdmico e social, na defesa do meio ambiente, na preservagdo da memoria

e do patriménio cultural e da producéo artistica.

4.14.4.4 Dimenséo 04 — A comunicacdo com a sociedade.
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4.14.4.5 Dimenséao 05 — As politicas de pessoal, as carreiras do corpo docente

e do corpo técnico administrativo, seu aperfeicoamento, desenvolvimento
profissional e suas condi¢Bes de trabalho.

4.14.4.6 Dimensédo 06 — Organizagéo e gestdo da instituicdo, especialmente o
funcionamento e a representatividade dos colegiados, sua independéncia e
autonomia na relacdo com a mantenedora, e a participacao dos segmentos da
comunidade universitaria nos processos decisorios.

4.14.4.7 Dimenséo 07 — Infraestrutura fisica, especialmente a de ensino e de

pesquisa, biblioteca, recursos de informacao e comunicacao.

4.14.4.8 Dimenséo 08 — Planejamento e avaliacdo do processo de
autoavaliacdo institucional, com foco nos seus resultados e na sua eficacia.
4.14.4.9 Dimenséao 09 — Politicas de atendimento aos alunos e egressos.
4.14.4.10 Dimensé&o 10 — Sustentabilidade financeira, tendo em vista o
significado social de a instituicdo manter o compromisso de continuar ofertando
educacdao superior.

4.14.5 SUGESTOES PARA A MELHORIA DA QUALIDADE ACADEMICA
4.14.6. SUGESTOES PARA APERFEICOAR O PROCESSO AVALIATIVO
4.15 AUTOAVALIAC}AO DO CAMPUS DE TAUA

4.15.1 IDENTIFICACAO DO CAMPUS

4.15.2 HISTORICO DO CAMPUS

4.15.3 IDENTIFICACAO DA SUBCOMISSAO

4.15.3.1 O Trabalho da CPA

4.15.4 RESULTADOS DA AUTOAVALIACAO POR CAMPUS E DIMENSAO
4.15.4.1 Dimenséao 01 — A Missdo e o Plano de Desenvolvimento Institucional.

4.15.4.2 Dimenséo 02 — A politica para o ensino, pesquisa, pos -graduagéo e
extensdao.

4.15.4.3 Dimenséo 03 — A responsabilidade social da instituicdo, especialmente
no que se refere a agdes focadas na inclusdo social, no desenvolvimento
econdmico e social, na defesa do meio ambiente, na preservagédo da memoria

e do patriménio cultural e da producéo artistica.

4.15.4.4 Dimenséo 04 — A comunicagdo com a sociedade.
4.15.4.5 Dimenséao 05 — As politicas de pessoal, as carreiras do corpo docente

e do corpo técnico administrativo, seu aperfeicoamento, desenvolvimento

profissional e suas condig6es de trabalho.
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4.15.4.7 Dimenséao 07 — Infraestrutura fisica, especialmente a de ensino e de

pesquisa, biblioteca, recursos de informacao e comunicacao.

4.15.4.9 Dimenséao 09 — Politica de atendimento a alunos e egressos.

4.16 AUTOAVALICAO DO CAMPUS DE TIANGUA

4.16.1IDENTIFICACAO DO CAMPUS

4.16.2 HISTORICO DO CAMPUS

4.16.3 IDENTIFICACAO DA SUBCOMISSAO

4.16.3.1 O trabalho da CPA

4.16.3.2 METODOLOGIA

4.16.4 RESULTADOS DA AUTOAVALIACAO POR CAMPUS E DIMENSAO

4.16.4.1 Dimenséo 01 — A missédo e o Plano de Desenvolvimento Institucional.
4.16.4.2 Dimenséao 02 — A politica para o ensino, a pesquisa, a pés -graduacao
e a extensao.

4.16.4.3 Dimenséo 03 — A responsabilidade social da instituicdo, especialmente
no que se refere a agdes focadas na inclusdo social, no desenvolvimento
econbmico e social, na defesa do meio ambiente, na preservacdo da memoria
e do patriménio cultural e da producéo artistica.

4.16.4.4 Dimenséo 04 — A comunicagdo com a sociedade.

4.16.4.5 Dimenséao 05 — As politicas de pessoal, as carreiras do corpo docente

e do corpo técnico administrativo, seu aperfeicoamento, desenvolvimento
profissional e suas condi¢Bes de trabalho.

4.16.4.6 Dimensédo 06 — Organizagéo e gestdo da instituicdo, especialmente o
funcionamento e a representatividade dos colegiados, sua independéncia e
autonomia na relagdo com a mantenedora, e a participacdo dos segmentos da
comunidade universitaria nos processos decisorios.

4.16.4.7 Dimenséao 07 — Infraestrutura fisica, especialmente a de ensino e de

pesquisa, biblioteca, recursos de informac¢do e comunicacao.

4.16.4.8 Dimenséo 08 — Planejamento e avaliacdo do processo de
autoavaliacdo institucional, com foco nos seus resultados e na sua eficacia.
4.16.4.9 Dimenséao 09 — Politicas de atendimento a alunos egressos.

4.16.4.10 Dimensao 10 — Sustentabilidade financeira, tendo em vista o

significado social de a instituicdo manter o compromisso de continuar ofertando
educacdao superior.

4.16.5 SUGESTOES PARA A MELHORIA DA QUALIDADE ACADEMICA
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4.16.6 SUGESTOES PARA APERFEICOAR O PROCESSO AVALIATIVO
5 CONSIDERACOES FINAIS
6 REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS






LISTA DE SIGLAS

CCA — Centro de Controle Académico

CA PES - Coordenacéo de Aperfeicoamento de Pessoal do Ensino Superior

CE — Ceara

CCS — Coordenadoria de Comunicagéo Social

CEFET - Centro Federal de Educacéo Tecnoldgica do Ceara

CENTEC - Instituto Centro de Ensino Tecnoldgico

CERTIFIC — Rede Nacional de Certificagdo Profissional e Formagéo Continuada

CRPNM / IFPB — Centro de Referéncia em Pesca e Navegacao Maritima do Instituto Federal da

Paraiba
CNPMar / IFS C — Centro de Referéncia em Navegacédo e Pesca Mar it ima do Instituto Federal de

Santa Catarina

CID - Centro de Inclusédo Digital

CONA ES - Comissao Nacional de Avaliacdo da Educagdo Superior
CONSUP - Conselho Superior

CNPq — Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico
CPA — Comisséo Prépria de Avaliacao

CRAS - Centro de Referéncia de Associagdo Social

DPC - Diretoria de Portos e Costas

DGT - Diretoria de Gestao de Tecnologia da Informacao

DOU — Diério Oficial da Uniéo

DS T — Doengas Sexualmente Transmissiveis

EA D - Ensino a Distancia

EEP — Escola Estadual de Educacéao Profissional

EJA — Educacao para Jovens e Adultos

ENEM — Exame Nacional do Ensino Médio

EPM — Ensino Profissional Maritimo

ETEC - Brasil — Programa Escola Técnica Aberta do Brasil

ETFC E — Escola Técnica Federal do Ceara

FEMECI — Feira da Mecatronica Industrial

FUNCA P — Fundacéo Cearense de A poio ao Desenvolvimento Cientifico
GB - Gigabyte

IBGE - Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica

IDH — indice de desenvolvimento humano

IES — Instituicdo de Ensino Superior

IFBA — Instituto Federal de Educacéao, Ciéncia e Tecnologia da Bahia
IFCE — Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Ceara
INEP — Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira
IPECE - Instituto de Pesquisa e Estratégia Econdmica do Ceara



JIPE — Inovagéo Pesquisa e Extensdo

LDB — Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional LDO — Lei de Diretrizes Orgcamentarias
LOA - Lei Orgamentéria Anual

MB — Marinha do Brasil

LIB RA S — Lingua Brasileira de Sinais.

LMC — Laborat6rio de Mecanica Computacional

MD — Ministério da Defesa

MEC — Ministério da Educacao e Cultura

MPA — Ministério da Pesca e Aquicultura

MPCOMP — Mestrado Profissional em Computagéo

NA PNE - Nucleo de A poio a Pessoa com Necessidades Especiais
NDEs — Nucleo Docente Estruturante

NUPA S — Nucleos de Pesquisa A plicada nas areas de pesca, aquicultura, portos e navegacao
OS - Ordens de servigo
PA A — Plano de Atividades Anuais

PDI — Plano de Desenvolvimento Institucional
PETROBRA S — Petréleo Brasileiro
PIB — Produto Interno Bruto

PIB IC — Programa Institucional de Bolsas de Iniciagdo Cientifica
PIB ID — Programa Institucional de Bolsa de Iniciacdo a Docéncia

PIB ITI — Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo em Desenvolvimento Tecnoldgico e Inovagao

PLOA - Proposta de Lei Orcamentaria Anual

PPA — Plano Plurianual de Investimentos

PPCs — Projetos Pedagogicos dos Cursos

PPI - Plano Politico- Pedagdgico Institucional

PNLEM - Programa Nacional do Livro Didatico para o Ensino Médio

PROA PP — Programa Institucional de A poio a Produtividade em Pesquisa

PRO-FUNCIONA RIO — Programa de For mac&o Inicial em Servico dos Profissionais da Euc acio
Bésica dos Sistemas de Ensino Publico

PROEJA - Programa Nacional de Integracdo da Educacao Profissional com a Educacgdo Basica na
Modalidade de Educacéo de Jovens e Adultos

PROEJA FIC — Programa Nacional de Integra¢édo da Educacgéo Profissional com a Educacao Bésica
na Modalidade de Educacao de Jovens e Adultos, na Formacé&o Inicial e Continuada com Ensino
Fundamental.

PRONA TEC - Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego
PRPI — Pré-Reitoria de Pesquisa e Inovacéo

PTA — Plano de Trabalho Anual

ROD - Regulamento da Organizacgédo Didatica

RH — Recursos Humanos

SECITIF — Semana Cientifica e Tecnoldgica do Instituto Federal,

SENETE - Secretaria Nacional de Educacéo Tecnoldgica
SM — Salério Minimo



SEAVE/MA - Superintendéncia do Ensino Agricola e Veterinaria
SESG - Secretaria de Ensino de 2° Grau

SETEC - Secretaria de Educacao Profissional e Tecnoldgica
SINAES — Sistema de Avaliagédo do Ensino Superior

SISAM — Simpo6sio de Saneamento Ambiental.

SISU — Sistema de Selecéo Unificada

TAE — Técnicos Administrativos em Educacao

TCC - Trabalho de Conclusdo de Curso

Tl — Tecnologia da Informagéao

TVs LCD — Televisor Display de Cristal Liquido.

UAB — Universidade a Distancia

UECE - Universidade Estadual do Ceara.

UFC - Universidade Federal do Ceara

UFERSA — Universidade Federal Rural do Semi-Arido
UNEDs — Unidades de Ensino Descentralizada



APRESENTACAO

O Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Cearéa
coloca a disposicdo da sociedade e da comunidade interna o relatério de
autoavaliacao institucional, referente ao ano de 2014. O presente relatério
reune informacfes fornecidas pelas unidades estratégicas (pro-reitorias e
diretorias sistémicas), pelos campi, . Essa integracdo entre as unidades
estratégicas e a avaliacdo de curso fornece elementos Uteis para o
planejamento e replanejamento das acgOes relativas ao ensino, pesquisa,

extensao e gestao.

Esperamos que a autoavaliacdo, como processo educativo,

contribua para a exceléncia do IFCE.

Comissao Propria de Avaliacdo do IFCE.
Fortaleza, abril de 2014.



1 - IDENTIFICACAO DA INSTITUICAO

Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Ceara — IFCE
Cddigo da IES: 158133

CNPJ: 10.744098/0001-45

Endereco: Rua José Lourenco, 3000, Joaquim Tavora - Fortaleza - Ceara —
Brasil

Fone: (85) 3401 2322

Site: www.ifce.edu.br

Email: reitoria@ifce.edu.br

2 - DADOS DA CPA
REPRESENTANTES DOS TECNICOS ADMINISTRATIVOS

Ricardo Damasceno de Oliveira (Presidente)
Arménia Chaves Fernandes

Emmanuel Kant

Alexciano de Sousa Martins

REPRESENTANTES DOS DOCENTES

Ana Carla de Oiveira Brilhante
Jerciano Pinheiro Feij6

Vanilson Portela Sousa

Maria Vanisia Mendonca de Lima

REPRESENTANTES DOS DISCENTES

Antonia lara dos Santos Mesquita
Cicero Iran Bezerra da Silva
Geovanne Diniz Ferreira

Francisco Davi de Carvalho Reboucas

REPRESENTANTES DA COMUNIDADE EXTERNA

Francisco Carvalho de Arruda Coelho
Wagner Bandeira Andriola

Rodrigo Leite Reboucas

Luiz Mendes de Souza Andrade

Periodo de mandato da CPA:
de 29 de agosto de 2014 a 29 de agosto de 2018.

Ato de designacéo da CPA:
Portaria n°® 868/GR, de 20 de agosto de 2014.


mailto:reitoria@ifce.edu.br�

2.1 - SUBCOMISSOES

Campus de Acaral

NOME REPRESENTACAO
Rosaline Ferreira de Oliveira Docente

Alex Jose Bentes Castro Técnico

Maria Esila da Silva Sousa Discente

Expedito Moraes Mesquita

Representante Externo

Campus de Aracati

NOME REPRESENTACAO
\Vanilson Portela Sousa Docente

Flavia Régia Holanda da Silva Técnico

Camila Santana Gomes de Freitas Discente

Leonice Lima da Silva

Representante externo

Campus de Baturité

NOME REPRESENTACAO
Glaucilene Lima Maia Docente

Maria Rosimeire dos Santos Barbosa ([Técnico

Gabriela Nogueira da Silva Discente

Francisco de Assis Taveira

Representante externo

Campus de Canindé

NOME REPRESENTACAO
Raguece Mota Hondrio Cruz Docente
José Magno Pinto Cavalcante Técnico
Silvia Helena Lobo Sousa Discente

Antonia Jeruziana Souza Colares

Representante externo

Campus de Cedro

NOME REPRESENTACAO
Maria Vanisia Mendonca da Silva Docente

Maria Alaide Barreto Neta Técnico

Cicero Iran Bezerra da Silva Discente

José Ferreira Lima

Representante externo

Campus de Crateus

NOME REPRESENTACAO
Expedito Wellington Chaves Costa Docente

Gina Helioneide Bastos Ferreira

Gondim Técnico

Antonia Délia Chagas Gomes Discente

Nestor Soares Filho

Representante externo

Campus de Crato

NOME REPRESENTA(;AO
Antonio Marcos dos Santos Docente
Ricardo Damasceno de Oliveira Técnico




Dirceu de Almeida Silva

Discente

Francisco Adonias de Morais Sobreira

Representante externo

Campus de Fortaleza

NOME REPRESENTACAO
Aluizio Cabral de Lima Docente
Ricardo da Silva Pedrosa Técnico
Francisco Davi de Carvalho Reboucas |Discente

Heyde Ledo de Souza

Representante externo

Campus de lguatu

NOME REPRESENTACAO
Jerciano Pinheiro Feijo Docente
Antonio Gilvan Teixeira Técnico
Celiane Dayane Matos Oliveira Discente

Laurindo Vieira Barbosa Junior

Representante externo

Campus Jaguaribe

NOME REPRESENTACAO
Felipe Augusto Correia Monteiro Docente

Elaine Vieira da Silva Técnico

Francisca Valquiria Gomes de

Medeiros Discente

Josiane Lima Muniz

Representante externo

Campus de Juazeiro do Norte

NOME REPRESENTACAO
Séavia Maria da Paz Oliveira Lucena |Docente

Ligia Almeida do Nascimento

Bandeira Técnico

Amanda Moreira de Sa Discente

Maria Goretti Herculano
Silva

Representante externo

Campus de Limoeiro do Norte

NOME REPRESENTACAO
Neide Maria da Costa Moura Docente
Neide Maria Machado de Franca Técnico
Leide Kelvia Discente

Luis Mendes de Sousa

Representante externo

Campus de Maracanau

NOME REPRESENTACAO
Camila Moraes Siebra Docente

Francisco Nélio Costa Freitas Técnico

lassodara Farias Leitdo Pessoa Discente

Marcos Alberto de Oliveira Vieira

Representante Externo




Campus de Quixada

NOME REPRESENTACAO
Ana Carla de Oliveira Brilhante Docente

Sonia Casciano de Queiroz Paiva Técnico

Jorge Alisson Oliveira Cunha Discente

Claudio Henrigue Nogueira de
Medeiros

Representante Externo

Campus de Sobral

NOME REPRESENTACAO
Joé&o Batista do Amaral Docente

André Bezera Vavalcanti Técnico

Antonia lara dos Santos Mesquita Discente

| Lorena Pereira da Ponte Pierre Representante externo

Campus de Taua

NOME REPRESENTACAO
Marcia Negreiros Viana Docente
Alexciano de Sousa Martins Técnico
Geovanne Diniz Ferreira Discente

Erivaldo Marcelino Oliveira

Representante externo

Campus de Tiangua

NOME REPRESENTACAO
Tiago Gadelha de Sousa Técnico

Nadja Almeida Paixao Docente

\Vanessa Passos de Jesus Discente

Francisco Alves de Oliveira

Representante externo

Reitoria

NOME REPRESENTACAO
Ricardo Liarth Silva da Cruz Docente

Arménia Chaves Fernandes Técnico

Rodrigo Leite Reboucas

Representante externo

\Wagner Bandeira Andriola

Representante externo

Francisco Carvalho de Arruda Coelho

Representante externo

Rodrigo Leite Reboucas

Representante externo

Tarcisio José Cavalcante Bastos

Representante externo




3 CONSIDERACOES INICIAIS

3.1 Historico da Instituicao

O Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Ceara
(IFCE), estruturou-se a partir da fusdo do Centro Federal de Educacao
Tecnoldgica (CEFETCE) — Fortaleza, Juazeiro do Norte e Cedro — com as
escolas agrotécnicas de Crato e Iguatu. Trata-se de uma autarquia federal do
Poder Executivo, criada pela Lei n° 11.892 de 29 de dezembro de 2008,
vinculada ao Ministério da Educacéo e detentora de autonomia administrativa,
patrimonial, financeira, didatica e disciplinar.

Tendo como missdo “produzir, disseminar e aplicar o
conhecimento tecnoldgico e académico por meio do ensino, da pesquisa e da
extensdo, contribuindo para o progresso socioeconémico local, regional e
nacional”, delineia em seu estatuto os seguintes objetivos:

I.  Ministrar educacdo profissional, técnica de nivel médio,
prioritariamente na forma de cursos integrados, para os concluintes do

ensino fundamental e para o publico da educacéo de jovens e adultos;

Il. Ministrar cursos de formacao inicial e continuada de trabalhadores,
objetivando a capacitacdo, o aperfeicoamento, a especializacdo e a
atualizacdo de profissionais, em todos os niveis de escolaridade, nas

areas da educacéo profissional e tecnolégica;

1 . . . .

O IFCE tem autonomia para alterar sua oferta de cursos, registrar diplomas dos cursos oferecidos e
exercer o papel de acreditador e certificador de competéncias profissionais, assim como 0s campi serao
autbnomos para gerir seus orgcamentos de custeio.



lll. Realizar pesquisas aplicadas, estimulando o desenvolvimento de
solucbes técnicas e tecnoldgicas, estendendo seus beneficios a

comunidade;

IV. Desenvolver atividades de extensdo, de acordo com 0s principios e
finalidades da educacao profissional e tecnoldgica, em articulagdo com o
mundo do trabalho e os segmentos sociais, com énfase na producao,

desenvolvimento e difusdo de conhecimentos cientificos e tecnolégicos;

b

V. Estimular e apoiar processos educativos que levem a geracao de
trabalho e renda e a emancipacdo do cidaddao na perspectiva do

desenvolvimento socioecondmico local e regional;

VI. Ministrar em nivel de educacéo superior, abrangendo:
a) cursos superiores de tecnologia visando a formacdo de

profissionais para diferentes setores da economia;

b) licenciaturas e programas especiais de formacao pedagdgica,
com vistas a formacdo de professores para a educacado basica,
sobretudo nas areas de ciéncias e matematica, e para a educacao

profissional,

c) bacharelados e engenharias, visando a formagdo de
profissionais para diferentes setores da economia e areas do

conhecimento;

d) cursos de poés-graduacdo lato sensu, de aperfeicoamento e
especializacdo, visando a formacdo de especialistas em

diferentes areas do conhecimento. (BRASIL, 2008).



Seguindo normas do Ministério da Educacado, o IFCE garante o
minimo de 50% (cinqlienta por cento) das vagas para a educacéo profissional,
técnica de nivel médio e de 20% (vinte por cento) para licenciaturas. (BRASIL,
2008).

Para fortalecer este trabalho em prol de uma formacéo
profissional mais adequada as necessidades regional e ao desenvolvimento
nacional, o IFCE? hoje se faz representar em todas as macrorregides do
Estado do Ceara, estendendo-se da capital aos principais municipios do interior
e destes, aos seus distritos, contando, para tanto, com um Orgado de
administracdo central, a reitoria®, atual e provisoriamente situada na Rua José
Lourenco, 3000, bairro Joaquim Tavora, da capital Fortaleza. Vinte e trés campi
estdo em funcionamento nas seguintes cidades: Acaral, Camocim, Tiangud,
Canindé, Baturité, Cedro, Cratels Taua; Crato, Umirim, Fortaleza, Aracati,
Iguatu, Juazeiro do Norte, Limoeiro do Norte, Morada Nova, Jaguaribe,
Tabuleiro do Norte, Maracanau, Caucaia, Quixada, Sobral, Ubajara.

Complementando as ac¢des voltadas a profissionalizacdo em todo
o Ceard, o instituto mantém quarenta e quatro Centros de Inclusdo Digital
(CIDs) e dois Nucleos de Informacdo Tecnoldgica (NITs) em atividade,
disponibilizando acesso ao mundo virtual a populacdo do interior. Coube
também ao IFCE assumir a coordenacao estadual do programa de Educacao a

Distancia (EAD) do Governo Federal, estando em oferta nessa modalidade

cursos técnicos, tecnoldgicos e de formacédo profissional para ndo docentes,

2 O IFCE primando pela alta qualidade do ensino, acompanha as inovagdes da tecnologia e atua, cada
vez mais decisivamente, na pesquisa e na extensao, capacitando profissionais para o mercado de
trabalho, por meio de uma agédo que alia a teoria a pratica, valorizando, ao mesmo tempo, a formacéo
humanistica

*A reitoria é o 6rgao administrativo central, responsavel pela definicdo de politicas, superviséo e controle
das acdes desenvolvidas na instituicdo, por meio de suas Pré-reitorias de Ensino, Administracao,
Extenséo, Desenvolvimento Institucional e de Pesquisa e Inovacdo



por meio dos respectivos projetos: Universidade Aberta do Brasil (UAB), Escola
Técnica Aberta do Brasil (E-TEC Brasil) e Programa de Formacéo Inicial em
Servico dos Profissionais da Educacéo Basica dos Sistemas de Ensino Publico
(pro-funcionario).

Para melhor gerir essa modalidade de ensino, o IFCE conta com
polos de EAD nos municipios de Acarau, Aracati, Barbalha, Baturité, Camocim,
Campos Sales, Caucaia, Crateus, Fortaleza, Horizonte, Itapipoca, Jaguaribe,
Limoeiro do Norte, Maracanau, Mauriti, Meruoca, Ords, Quixeramobim, Sao
Goncalo do Amarante, Taua e Ubajara.

Abaixo estéo listados os cursos ofertados pelo IFCE no semestre

letivo de 2014.2.

CURSOS A DISTANCIA

Tabela 01 - cursos ofertados no campus Crato
MATRICULADOS 2014.2 IFCE — Campus Crato

Curso MATRICULADOS
Técnico em Agronegécio E-tec 27
TOTAL 27

Fonte: Q-Academico

Tabela 02 - cursos ofertados no campus Fortaleza
MATRICULADOS 2014.2 IFCE — Campus Fortaleza

Curso MATRICULADOS
Especializacdo em Elaboracdo e Gerenciamento de Projetos para 203
Gestdo Municipal de Recursos Hidricos-ead
Licenciatura em Educacgdo Profissional e Tecnoldgica 107
Tecnologia em Hotelaria - Uab 321
Técnico em Eletrotécnica - Etec 265
Técnico em Informatica - Etec 261
Técnico em Redes de Computadores - Etec 121
Técnico em Segurancga do Trabalho - Etec 310
TOTAL 1588

Fonte: Q-Academico



Tabela 03 — cursos ofertados no campus lguatu

MATRICULADOS 2014.2 IFCE — Campus Iguatu

Curso MATRICULADOS
Técnico em Comércio E-tec 33
TOTAL 33

Fonte: Q-Academico

Tabela 04 — cursos ofertados no campus Juazeiro do Norte

MATRICULADOS 2014.2 IFCE — Campus Juazeiro do Norte

Curso MATRICULADOS
Licenciatura em Matematica Uab 419
Técnico em Edificagdes - Etec 93

TOTAL 512

Fonte: Q-Academico

Tabela 05 — cursos ofertados no campus Marcanau

MATRICULADOS 2014.2 IFCE — Campus Maracanau

Curso MATRICULADOS
Técnico em Automacao Industrial E-tec 47
Técnico em Meio Ambiente 228

TOTAL 275

Fonte: Q-Academico

Tabela 06 — cursos ofertados no campus Quixada

MATRICULADOS 2014.2 IFCE — Campus Quixada

Curso MATRICULADOS
Técnico de Nivel Médio em Quimica - E'tec 122
Técnico em Multimeios Didaticos - E-tec 211
Técnico em Alimentagdo Escolar - Etec 84
Técnico em Infraestrutura Escolar - Etec 51
Técnico em Secretaria Escolar - Etec 451

TOTAL 919

Fonte: Q-Academico



CURSOS PRESENCIAIS

Tabela 07 - cursos ofertados no campus Acarau

MATRICULADOS 2014.2 IFCE — Campus Acarau

Curso MATRICULADOS
Licenciatura em Ciéncias Bioldgicas 177
Licenciatura em Fisica 108
Técnico em Aquicultura 66
Técnico em Construgdo Naval 91
Técnico em Pesca 58
Técnico em Servigos de Restaurante e Bar 66

TOTAL 566

Fonte: Q-Academico

Tabela 08 — cursos ofertados no campus Aracati

MATRICULADOS 2014.2 IFCE — Campus Aracati

Curso MATRICULADOS
Bacharelado em Ciéncia da Computacdo 123
Tecnologia em Hotelaria 131
Integrado em Petroquimica 69
Técnico em Aquicultura 99
Técnico em Eventos 57
Técnico em Guia de Turismo 11
Técnico em Informatica 93

TOTAL 583

Fonte: Q-Academico

Tabela 09 — cursos ofertados no campus Baturité

MATRICULADOS 2014.2 IFCE — Campus Baturité

Curso MATRICULADOS
Tecnologia em Gastronomia 112
Tecnologia em Hotelaria 116
Técnico em Hospedagem 78

TOTAL 306

Fonte: Q-Academico




Tabela 10 - cursos ofertados no campus Camocim

MATRICULADOS 2014.2 IFCE — Campus Camocim

Curso MATRICULADOS
Tecnologia em Processos Ambientais 30
Técnico em Manutencdo e Suporte em Informatica 28
Técnico em Servigo de Restaurante e Bar 46

TOTAL 104

Fonte: Q-Academico

Tabela 11 - cursos ofertados no campus Canindé

MATRICULADOS 2014.2 IFCE — Campus Canindé

Curso MATRICULADOS
Licenciatura em Educacao Fisica 175
Licenciatura em Matematica 89
Tecnologia em Gestdo de Turismo 70
Tecnologia em Redes de Computadores 120
Técnico Subsequente em TelecomunicagGes 8
Integrado em Telecomunicagdes 45
Técnico em Eventos 20

TOTAL 527

Fonte: Q-Academico

Tabela 12— cursos ofertados no campus Caucaia

MATRICULADOS 2014.2 IFCE — Campus Caucaia

Curso MATRICULADOS
Técnico Integrado em Eletroeletronica 36
Técnico Integrado em Metalurgia 35
Técnico Integrado em Petroquimica 35
Técnico em Eletroeletronica 111
Técnico em Metalurgia 103
Técnico em Petroquimica 109

TOTAL 429

Fonte: Q-Academico



Tabela 13- cursos ofertados no campus Cedro

MATRICULADOS 2014.2 IFCE — Campus Cedro

Curso MATRICULADOS
Bacharelado em Sistemas de Informacao 30
Licenciatura em Matematica 133
Tecnologia em Mecatronica Industrial 181
Integrado em Eletrotécnica 120
Integrado em Eletrotécnica - Proeja 65
Integrado em Informatica 75
Integrado em Mecanica 51
Técnico em Eletrotécnica 91
Técnico em Mecanica Industrial 80

TOTAL 826

Fonte: Q-Academico

Tabela 14- cursos ofertados no campus Crateus

MATRICULADOS 2014.2 IFCE — Campus Crateus

Curso MATRICULADOS
Bacharelado em Zootecnia 72
Licenciatura em Fisica 34
Licenciatura em Letras 86
Licenciatura em Matematica 90
Integrado em Edificagdes 21
Integrado em Quimica 105
Técnico em Agropecuaria 44
Técnico em Edificacoes 48

TOTAL 500

Fonte: Q-Academico

Tabela 15- cursos ofertados no campus Crato

MATRICULADOS 2014.2 IFCE — Campus Crato

Curso MATRICULADOS
Bacharelado em Sistemas da Informacao 149
Bacharelado em Zootecnia 147
Integrado em Agropecuaria 199
Integrado em Informatica 86
Técnico em Agropecuaria 37

TOTAL 618

Fonte: Q-Academico




Tabela 16— cursos ofertados no campus Fortaleza

MATRICULADOS 2014.2 IFCE — Campus Fortaleza

Curso MATRICULADOS
Mestrado Académico em Ciéncia da Computacao 12
Mestrado em Engenharia de Telecomunicagdes 48
Mestrado em Tecnologia e Gestdao Ambiental 51
Especializacdo em Inovacao Tecnoldgica 36
Bacharelado em Engenharia Civil 124
Bacharelado em Engenharia de Computacgao 248
Bacharelado em Engenharia de Mecatrénica 243
Bacharelado em Engenharia de Telecomunicagdes 221
Bacharelado em Turismo 63
Licenciatura em Artes Visuais 168
Licenciatura em Fisica 133
Licenciatura em Matematica 162
Licenciatura em Teatro 225
Tecnologia em Estradas 177
Tecnologia em Gestdao Ambiental 150
Tecnologia em Gestao de Turismo 21
Tecnologia em Gestdo Desportiva e de Lazer 77
Tecnologia em Hotelaria 146
Tecnologia em Mecatrdnica Industrial 226
Tecnologia em Processos Quimicos 130
Tecnologia em Saneamento Ambiental 115
Tecnologia em Telematica 177
Integrado em EdificacGes 239
Integrado em Eletrotécnica 216
Integrado em Informatica 251
Integrado em Mecanica Industrial 251
Integrado em Quimica 207
Integrado em Refrigeracdo e Climatizacdo - Proeja 58
Integrado em Telecomunicac¢Ges 261
Integrado em Telecomunicagdes - Proeja 2
Técnico em Edificagdes 128
Técnico em Eletrotécnica 143
Técnico em Guia de Turismo 49
Técnico em Instrumento Musical 97
Técnico em Manutenc¢do Automotiva 121
Técnico em Mecanica Industrial 107
Técnico em Seguranca do Trabalho 127

TOTAL 5210

Fonte: Q-Academico



Tabela 17- cursos ofertados no campus Iguatu

MATRICULADOS 2014.2 IFCE — Campus lguatu

Curso MATRICULADOS
Bacharelado em Servico Social 213
Licenciatura em Quimica 146
Tecnologia em Irrigacdo e Drenagem 73
Integrado em Agroindustria 51
Integrado em Agropecuaria 157
Integrado em Nutri¢do e Dietética 71
Técnico em Agropecuaria 34
Técnico em Comércio 104
Técnico em Informatica 79
Técnico em Nutricdo e Dietética 52

TOTAL 980

Fonte: Q-Academico

Tabela 18- cursos ofertados no campus Jaguaribe

MATRICULADOS 2014.2 IFCE — Campus Jaguaribe

Curso MATRICULADOS
Licenciatura em Ciéncias Bioldgicas 93
Tecnologia em Redes de Computadores 50
Técnico em Eletromecanica 40

TOTAL 183

Fonte: Q-Academico

Tabela 19- cursos ofertados no campus Juazeiro do Norte

MATRICULADOS 2014.2 IFCE — Campus Juazeiro do Norte

Curso

MATRICULADOS

Bacharelado em Engenharia Ambiental 210
Licenciatura em Educacao Fisica 214
Licenciatura em Matematica 104
Tecnologia em Automacao Industrial 139
Tecnologia em Construcdo de Edificios (producdo Civil) 41
Integrado em EdificagBes 194
Integrado em Eletrotécnica 177
Integrado em Mecanica Industrial - Proeja 100

1179

TOTAL

Fonte: Q-Academico



Tabela 20- cursos ofertados no campus Limoeiro do Norte

MATRICULADOS 2014.2 IFCE — Campus Limoeiro do Norte

Curso MATRICULADOS
Mestrado em Tecnologia de Alimentos 6
Especializagdao em Fruticultura Irrigada 16
Especializagcdo em Segurancga Alimentar 11
Bacharelado em Agronomia 124
Bacharelado em Nutricao 154
Licenciatura em Educacdo Fisica 118
Tecnologia em Agronegdcio 2
Tecnologia em Alimentos 73
Tecnologia em Irrigagdo e Drenagem 1
Tecnologia em Mecatronica Industrial 113
Tecnologia em Saneamento Ambiental 78
Técnico em Agropecuaria 69
Técnico em Eletroeletronica 78
Técnico em Fruticultura 1
Técnico em Mecanica Industrial 74
Técnico em Meio Ambiente 68
Técnico em Panificacdo 67

TOTAL 1053

Fonte: Q-Academico

Tabela 21- cursos ofertados no campus Maracanau

MATRICULADOS 2014.2 IFCE — Campus Maracanau

Curso MATRICULADOS
Mestrado em Energias Renovaveis 24
Bacharelado em Ciéncia da Computacgdo 207
Bacharelado em Engenharia Ambiental e Sanitdria 298
Bacharelado em Engenharia de Controle e Automacao 27
Bacharelado em Engenharia Mecanica 35
Licenciatura em Quimica 126
Tecnologia em Manutengdo Industrial 64
Técnico em Automacao Industrial 135
Técnico em Informatica 134
Técnico em Meio Ambiente 110
Técnico em Redes de Computadores 41

TOTAL 1201

Fonte: Q-Academico



Tabela 22- cursos ofertados no campus Morada Nova

MATRICULADOS 2014.2 IFCE — Campus Morada Nova

Curso MATRICULADOS
Técnico em Aquicultura 55
Técnico em Edificagdes 130
Técnico em Seguranca do Trabalho 39

TOTAL 224

Fonte: Q-Academico

Tabela 23- cursos ofertados no campus Quixada

MATRICULADOS 2014.2 IFCE — Campus Quixada

Curso MATRICULADOS
Bacharelado em Engenharia Ambiental e Sanitaria 142
Licenciatura em Quimica 108
Tecnologia em Agronegdcio 62
Integrado em EdificagBes 134
Integrado em Quimica 123
Técnico em Andlises Quimicas - Pronatec 26
Técnico em Controle Ambiental 1
Técnico em Edificagdes 57
Técnico em Hospedagem 16
Técnico em Meio Ambiente - Pronatec 20
Técnico em Quimica 41

TOTAL 730

Fonte: Q-Academico



Tabela 24— cursos ofertados no campus Sobral

MATRICULADOS 2014.2 IFCE — Campus Sobral

Curso MATRICULADOS
Especializagao em Gestao Ambiental 43
Licenciatura em Fisica 97
Tecnologia em Alimentos 71
Tecnologia em Irrigacdo e Drenagem 68
Tecnologia em Mecatronica Industrial 119
Tecnologia em Saneamento Ambiental 87
Técnico em Agroindustria 93
Técnico em Eletrotécnica 129
Técnico em Fruticultura 113
Técnico em Mecanica 153
Técnico em Meio Ambiente 123
Técnico em Panificacao 104

TOTAL 1200

Fonte: Q-Academico

Tabela 25 - cursos ofertados no campus Tabuleiro do Norte

MATRICULADOS 2014.2 IFCE — Campus Tabuleiro do Norte

Curso MATRICULADOS
Técnico em Manutenc¢do Automotiva 80
Técnico em Petrdleo e Gas 117

TOTAL 197

Fonte: Q-Academico

Tabela 26 — cursos ofertados no campus Taua

MATRICULADOS 2014.2 IFCE — Campus Taud

Curso MATRICULADOS
Tecnologia em Telematica 82
Técnico em Agronegécio 50

TOTAL 132

Fonte: Q-Academico



Tabela 27 — cursos ofertados no campus Tiangua

MATRICULADOS 2014.2 IFCE — Campus Tianguad

Curso MATRICULADOS
Licenciatura em Fisica 125
Técnico em Agricultura 63
Técnico em Informatica 96

TOTAL 284

Fonte: Q-Academico

Tabela 28 — cursos ofertados no campus Ubajara
MATRICULADOS 2014.2 IFCE — Campus Ubajara

Curso MATRICULADOS
Curso Superior de Tecnologia em Gastronomia 32
Técnico em Alimentos 141

TOTAL 173

Fonte: Q-Academico

Tabela 29 — cursos ofertados no campus Umirim
MATRICULADOS 2014.2 IFCE — Campus Umirim

Curso MATRICULADOS
Integrado em Agropecuaria 115
Integrado em Informatica - Proeja 48
Técnico em Agropecudria 64

TOTAL 227

Fonte: Q-Academico

3.2 Insergéo social

O IFCE é uma instituicdo federal de educacédo profissional e
tecnolégica que atua como cuja fungdo social a promoc¢do do ser humano,
traduzida na democratizacdo do acesso, na permanente busca da qualidade da
educacao publica e no desenvolvimento cientifico-tecnolégico como vetor de

atendimento a demandas sociais. Consolidado no Ceara pela reconhecida



exceléncia na formacao técnica e tecnoldgica, seus beneficios estendem-se a
comunidade, sob a forma de cursos e servigos.

A atuacado do IFCE abrange os niveis meédio, técnico e superior e
a pos-graduacéo, visando ao processo de universalizacdo dos direitos basicos
da cidadania®, expressos na Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional
(LDB), n°. 9394/96. Sendo a educacao profissional particularmente situada na
conjuncdo do direito a educacdo e ao trabalho, o Instituto Federal vem
procurando atender um maior de numero de estudantes em todas as regides
cearenses.

Como parte dos direitos humanos, a educacdo profissional
consiste em preparar as pessoas para ganhar sua propria subsisténcia e,
consequentemente, alcancar a dignidade, o autorrespeito e o reconhecimento
social como seres produtivos. (LIBANIO, 2001) Trata-se, pois, de um direito
que o IFCE elegeu como o principal eixo da politica de igualdade que embasa
seus principios.

Nesse sentido, o IFCE compreende que a preparagdo para o
trabalho pressupde o reconhecimento e o acolhimento de diferentes
capacidades e necessidades de aprendizagem; além do levantamento de
interesses, trajetos e projetos de vida, entre outros fatores como sexo, idade,
heranca étnica e cultural, situacdo familiar e econdémica e pertinéncia a

ambientes sociorregionais proprios de um pais muito diverso.

4 e . o A . . ~ - ..

O saber, transmitido de forma sistemética por meio da escola, e sua universalizacdo, s6 foi incorporado
aos direitos sociais dos cidaddos bem recentemente, ja no século XX, quando se passou a considerar
como condic¢des béasicas para o exercicio da cidadania a educacao, a saude, o bem-estar econébmico e a
profissionalizagdo. (MEZOMO, 1997)



Para realizar seu projeto educacional, o IFCE, hoje, atua em todas
as regides do Estado do Ceard, cuja area territorial de é 148.920,538 kmz2,
onde se distribuem 184 municipios, que totalizam 8.452.381 habitantes.

A economia cearense é a terceira mais forte do Nordeste, sendo
sua participacdo no produto interno bruto (PIB) regional de 14,5%, atras dos
Estados da Bahia (31,5%) e de Pernambuco (17,9%), e sua contribuicdo no
PIB nacional de 1,9%. (CEARA, 2012)

O produto interno bruto (PIB) do Ceara é o décimo segundo maior
do Brasil, mais precisamente R$ $ 94,6 bilhdes e o PIB per capita, de R$
10.999. O PIB cearense cresceu 3,65% em 2012, cerca de cinco vezes mais
que a economia brasileira, cujo crescimento foi de 0,6%. Essa vantagem do
Ceara em relacdo ao Brasil estd relacionada principalmente ao setor de
servigos, que representa 70% da economia cearense, cabendo destacar o
crescimento dos setores do comércio (6,5%) e das atividades ligadas ao
turismo, tais como alojamento e alimentacdo e ainda transporte, cujos indices
de crescimento foram respectivamente de 8,4% e 10,7%. (CEARA, 2012)

Nesse mesmo periodo, o setor industrial teve bom desempenho,
ou seja, cresceu 2,2%, fato que esta relacionado, principalmente, a oferta de
eletricidade, gas e agua. O setor de agropecuaria, no entanto, teve uma queda
de 31,6%, no Brasil, sendo de 3% a participacdo do Ceara nesse declinio. Esse
setor, que representa 5% da economia cearense, baseia-se no cultivo de
frutas, com destaque para castanha de caju, banana, laranja, coco, abacaxi e
meldo e ainda cana-de-acucar, mandioca, feijao, arroz, milho, algodédo, entre
outros, bem como na criagdo de rebanhos de bovinos, caprinos e suinos, tendo

sido largamente prejudicado pela falta de chuvas no Estado. Ainda assim, a



fruticultura desenvolvida por processos de irrigagcdo vem se desenvolvendo
com forte tendéncia de crescimento, tal como a cultura do caju. (CEARA, 2012)

Atualmente, o Ceara ja ocupa o segundo lugar na exportacéo de
flores frescas cortadas, atras apenas de Sao Paulo.

O segmento industrial € bem diversificado no Ceara e esta em
constante processo de expansdo. A Regido Metropolitana de Fortaleza € o
local com a maior concentracdo de industrias no estado, sendo as industrias
que operam com O couro como matéria-prima o principal ramo de atividade
industrial do estado. A producdo de calcados é responsavel por 27% das
exportacbes do Ceara. Outros setores importantes sdo o polo téxtil e de
confeccdes de Fortaleza (capital) e do interior e ainda os ramos alimenticio,
quimico, siderdrgico e metalmecanico. (CEARA, 2013)

Também merecem destaque as atividades de mineragao
praticadas no estado através da extracdo de ferro, argila, magnésio, granito,
petréleo, gas natural e urénio, bem como a induastria do sal, extraido nas
regides litoraneas.

O turismo é outra atividade de fundamental importéncia para a
economia do Ceara. Esse setor tem atraido redes internacionais de hotéis e
empresas de servico e comércio, cabendo aqui destacar que, em 2012, o
Ceara recebeu mais de 2 milhdes de turistas. O grafico 1 apresenta as
atividades econémicas do Estado do Ceara e o crescimento de cada uma

delas, dados atinentes ao primeiro trimestre de 2012.

Fonte: Instituto de Pesquisa e Estratégia Econdmica do Ceara (Ipece) e Instituto Brasileiro de Geografia e

Estatistica (IBGE).



O nivel de crescimento de postos de trabalhos no Estado do
Ceara, em 2013, foi de 41.009, o que corresponde a 21,05% do total de
empregos criados no Nordeste e o segundo melhor saldo da regido, sendo
superado apenas por Pernambuco, onde 46.561 empregos foram criados. Essa
elevacdo do numero de postos de trabalho no Ceara deveu-se aos setores de
servicos, que criou 23.414 novas vagas, seguido do comércio e da industria de
transformacao, setores responsaveis por 14.411 e 5.846 oportunidades de
emprego, respectivamente. (BRASIL/MTE, 2013)

Esse desempenho é o reflexo da politica de infraestrutura
implantada no estado nos Uultimos cinco anos, o0 que representou um
investimento de R$ 9,6 bilhdes, distribuidos em abertura de novas vias,
incremento da cobertura de abastecimento de agua e de saneamento béasico e
na construg&o do novo Porto do Pecém. (CEARA/IPECE, 2013)

O Ceara tem problemas que merecem atencdo especial, dentre
0S quais se destacam: 18,6% dos cearenses sao analfabetos; 29,5% sé&o
analfabetos funcionais; boa parte da populacdo ainda convive com a
desnutricdo e a desigualdade social; a taxa de mortalidade infantil é de 27,6 a
cada mil criangas nascidas vivas; o estado ocupa a 22° posi¢do no ranking
nacional do indice de desenvolvimento humano (IDH), com média de 0,723.
(BRASIL/IBGE, 2010)

Os indices de desenvolvimento do Ceara, por vezes abaixo do
aceitavel, justificam o investimento do Governo do Federal em acbes que
promovam o desenvolvimento socioecondmico, cultural e ambiental do estado,

a comecar pelo setor educacional, largamente beneficiado pelo processo



acelerado de expansao da rede de educacéo profissional, mais precisamente
dos institutos federais de educacéao tecnologica.

Assim sendo, o ritmo do desenvolvimento sociopolitico e
econdmico do Ceara imp6s demandas ao IFCE, o que levou a instituicdo a
estender sua acdo educativa para a maioria dos municipios cearenses, tendo

hoje uma estrutura formada por 26 campi mais 3 campi avancados.



Mapa 1 — Estrutura Multicampi do IFCE
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O campus de Fortaleza atende a capital do estado, a quinta do

pais em concentracdo populacional, com 2.452,185 habitantes (BRASIL/IBGE,

2010), e sua regido metropolitana, que compreende 15 municipios: Fortaleza,

Caucaia, Maracanau, Maranguape, Eusébio,

Aquiraz, Pacatuba, Horizonte,

Guaiuba, Pacajus, ltaitinga, Sao Gonc¢alo do Amarante, Cascavel, Pindoretama



e Chorozinho. Com um total de 3.610.379 habitantes, a regido metropolitana de
Fortaleza é a sexta do Brasil e uma das 120 maiores do mundo.

Vinculado ao campus de Fortaleza, o campus avancado de
Aracati esta situado no municipio de mesmo nome, onde esta localizada a
praia de Canoa Quebrada, destino turistico conhecido internacionalmente.
Aracati localiza-se no extremo leste do Ceara, com uma area de 1.229,194 km?
e 69.159 habitantes. As bases econdémicas do municipio sdo as 36 industrias
locais, a agropecuaria, com destaque para a criacdo de bovinos, suinos e aves
e para o mercado turistico. (BRASIL/IBGE, 2010)

Na regido sul do Ceard, denominada de Cariri, mais precisamente
no triangulo Crajubar, formado pelas cidades de Crato, Juazeiro do Norte e
Barbalha, estd situado o campus de Juazeiro do Norte, cuja abrangéncia
ultrapassa 0s municipios cearenses circunvizinhos para alcancar cidades dos
estados do Piaui, Pernambuco e Paraiba, igualmente beneficiados pelos
relevantes servigcos postos a disposi¢cdo da comunidade na area da educacéo.
(BRASIL/IFCE/PDI, 2009)

No centro-sul do Estado do Ceara, localiza-se o campus de
Cedro, cuja area de atuacdo estende-se a um raio de 80 km, abrangendo
quatorze municipios, dentre os quais Iguatu, Ico, Carids, Varzea Alegre e
Lavras da Mangabeira.

O IFCE campus de Maracanau esta instalado no municipio do
mesmo nome, integrante da regidao metropolitana de Fortaleza, distando 20 km
do centro da capital cearense. O municipio possui a segunda maior
arrecadacéo do estado, estando sua economia centralizada no setor industrial,

embora mereca destaque como vocacdo econdmica o cultivo de algodéo



herbaceo de sequeiro, de plantas aromaticas e medicinais e a preparacao de
brita e outros trabalhos em pedras (ndo associados a extracao).

O campus avancado de Caucaia, vinculado ao campus de
Maracanau, estd situado na regido metropolitana de Fortaleza, mais
precisamente no municipio de Caucaia, o segundo mais rico do Estado, cujo
PIB, em 2009, foi de R$ 2.192.431,00. (BRASIL/IBGE, 2008) Com uma é&rea de
1.227.895 kmz2, Caucaia tem 350.000 habitantes (BRASIL/IBGE, 2010), sendo a
economia local bastante diversificada, indo da producéo de banana, algodéo,
caju e cana-de-acucar até a atividade industrial, culminando na atividade
turistica. Atualmente, o municipio estd em franca expansdo, o que se deve
basicamente as obras do Porto do Pecém.

Na regido do sertdo central do Ceara, localiza-se o campus de
Quixad4, na cidade de igual nome, integrante da regido administrativa que
compreende o0s municipios de Banabuil, Boa Viagem, Choré, Ibaretama,
Ibicuitinga, Madalena e Quixeramobim. As vias de acesso a essas localidades
séo as rodovias CE 060, CE 265 e CE 456, equipamentos da malha viaria que
interligam todas as regifes do estado. Além do municipio-sede, Quixada se
compde de treze distritos. Em seu panorama econdmico, destaca-se sua
vocacdao turistica, determinada, sobretudo, pelo relevo geografico do municipio,
dotado de formagOes rochosas homogéneas e sem fraturas, conhecida como
monolitos, o que favorece a pratica do turismo de aventura e atrai turistas
nacionais e estrangeiros.

O campus de Limoeiro do Norte esta localizado em uma das sete
mesorregides do Estado do Ceara, a do Jaguaribe, formada por 21 municipios,

agrupados em quatro microrregides: Baixo Jaguaribe, Litoral de Aracati, Médio



Jaguaribe e Serra do Pereiro. Os municipios integrantes dessa mesorregiao
estdo proximos a capitais nordestinas, representando assim um importante
polo logistico, dado o facil acesso aos grandes mercados consumidores. A
regido sobressai no cenario econémico do Ceara, sobretudo pela sua vocacao
agroindustrial, com destaque para a agricultura irrigada.

O campus avancado de Jaguaribe, pertencente ao campus de
Limoeiro do Norte, esta situado no municipio de Jaguaribe, situado a 308 km
de Fortaleza. Cortado pelo rio do mesmo nome, sua populacdo é estimada em
34.416 habitantes e seu territério ocupa 1.877 km2. Com um PIB de R$
184.555.365,00, oriundo de seu potencial para o agronegdcio, Jaguaribe se
destaca por possuir cerca de 40 mil cabecas de gado leiteiro e por produzir 60
mil litros de leite diarios, sendo 90% dessa producdo transformada em queijo,
principal produto econdmico da regido. (BRASIL/IBGE, 2010)

O campus avancado de Morada Nova, vinculado ao campus de
Limoeiro do Norte, localiza-se no municipio de Morada Nova, integrante da 102
Regido Administrativa do Estado do Ceard. Sua area geografica é de 2.779
km2, sendo o 6° municipio do Estado em extensdo territorial, com uma
densidade demografica da ordem de 23,44 hab/km2. Situado a 172 km da
capital cearense, 0 municipio, localizado na microrregido do Baixo Jaguaribe,
limita-se ao norte, com os municipios de Ocara e Beberibe (172 km); ao sul,
com Jaguaretama (78 km); a leste, com Russas (54 km), Limoeiro do Norte (36
km), S&o Joado do Jaguaribe e Alto Santo; e a oeste, com lIbicuitinga (36 km),
Quixada (78 km), Banabuil e Ibaretama. Sua economia é baseada no cultivo

de milho, banana, caju, algoddo, mandioca, feijao, abacaxi e flores e ainda na



criacdo de bovinos, suinos e aves e na atividade industrial, atualmente
desenvolvida por mais de 45 industrias.

O campus avancado de Tabuleiro do Norte, pertencente ao
campus de Limoeiro do Norte, esta localizado no Vale do Jaguaribe, no
municipio do Tabuleiro do Norte, distante 211 km da capital do Estado do
Ceara. A principal fonte de renda de sua populacdo € o transporte de cargas,
merecendo destaque a pratica de atividades agricolas como a cultura de feijao,
milho, mandioca, meldo, melancia, hortalicas, algodao, banana, abacate, cana-
de-acucar, castanha de caju e frutas diversas. Integra ainda o panorama
econdmico do municipio a criacdo de bovinos (gado leiteiro e para corte),
ovinos, suinos e aves e a atividade industrial, desenvolvida por trinta e uma
industrias. No extrativismo vegetal, Tabuleiro do Norte destaca-se pelo cultivo e
beneficiamento da carnaldba, extracdo de madeiras para a fabricacdo de
carvao vegetal, producdo de lenha e de matéria-prima para a construcao de
cercas e exploragdo da oiticica. A atividade pesqueira concentra-se nos rios
Jaguaribe e Quixeré e ainda em lagoas e acudes.

O campus de Sobral constitu-se um marco para o0
desenvolvimento econémico da regido norte do Estado do Ceara, porquanto
promove a formacg&o profissional de jovens para os diversos segmentos e
arranjos produtivos existentes na regiao.

Dentre as vocagOes econdmicas do norte cearense, destaca-se 0
turismo, haja vista o fato de a regido possuir faixas de terra situadas no litoral e
no interior, 0 que representa uma atracao, principalmente em decorréncia da

diversidade climéatica (mar e serra). Além disso, o0 setor de servicos,



responsavel por 54,84% do PIB da cidade de Sobral, aparece como um espaco
favoravel para o surgimento de novos postos de trabalho.

O municipio de Sobral tem um dos melhores indices de
desenvolvimento humano do Estado e ocupa a posicao de cidade-polo, em
cujas adjacéncias localizam-se os seguintes municipios: Acarau, Alcantaras,
Canindé, Cariré, Coreau, Forquilha, Groairas, Iraucuba, Massapé, Meruoca,
Miraima, Mucambo, Santa Quitéria e Santana do Acaradl.

O campus avancado de Ubajara esta situado no municipio de
mesmo nome, localizado a uma altitude de 847,5 metros do nivel do mar,
sendo sua area geografica de 421,04 km?, ocupados por 31.792 habitantes.
(IBGE, 2010) Sua principal atividade econémica é o turismo, com destaque
para o Parque Nacional de Ubajara, um dos parques nacionais do Brasil, onde
se encontra a Gruta de Ubajara, acessivel por meio de um teleférico. Na serra
da Ibiapaba, esta o campus avancado de Tiangu4, localizado em municipio de
igual nome, assentado em uma é&rea de 908.893 km?, onde vivem 68.901
pessoas. Destacando-se pelo potencial turistico de sua paragem serrana, a
cidade oferece como atrativos turisticos acudes, cachoeiras e trilhas. A
agricultura também € uma importante atividade econdmica, com destaque para
a producdo de cana-de-agucar, batata doce, caju e morango.

A atuacédo do IFCE — campus de Crato estende-se a trés regioes
administrativas do Governo Estadual e atende as demandas de
aproximadamente 41 municipios, sendo 33 do Cariri cearense. Com um
universo populacional de aproximadamente 900 mil de habitantes, a regido
responde por 13% do PIB estadual, tendo como setores estratégicos da

economia regional o comércio, a industria de calcados, a fruticultura, a



apicultura, a ovinocaprinocultura, o turismo e outros arranjos produtivos dos
setores secundario e terciario. (BRASIL/IFCE/PDI, 2009)

Vinculado ao campus de Crato, o campus avancado de Umirim
atende as demandas do municipio, localizado na regidao norte do Estado. Sua
populacédo é de 18.809 habitantes (BRASIL/IBGE, 2010) e sua area geografica
de 326.496 kmz2, sendo a agricultura de subsisténcia, a pecuaria e alguns
pequenos comeércios as atividades econdmicas de maior relevancia. Levando-
se em consideracdo o perfil populacional, basicamente representado pelo
homem do campo, o campus de Umirim tem como objetivo primeiro elevar os
indicadores sociais da comunidade, por meio da educacéo.

O campus de Iguatu estd localizado na regidao centro-sul do
Ceara, mais precisamente no municipio de lguatu, cujos limites geogréficos
sdo: ao norte, as cidades de Quixel6 e Acopiara; ao sul, 0s municipios de
Carius e Cedro; ao leste, Oros e Icé e ao oeste, Jucés e Acopiara. Distante 400
km de Fortaleza e, no maximo, 500 km das principais capitais nordestinas,
Iguatu é o principal polo econdmico da regido, sendo a rizicultura sua atividade
econdmica mais relevante, o que d4 ao municipio a posi¢do de lideranca no
ranking estadual de producéo de arroz.

O campus de Canindé esta localizado na regido norte do Ceara,
no municipio de igual nome, situado a 145 km de Fortaleza, ocupando uma
area de 3.218,462 kmz2, habitada por uma populacdo estimada em 74.473
habitantes. (BRASIL/IBGE, 2010) Sua economia tem como base a agricultura,
a pecuéria, a piscicultura e a industria — atualmente, sdo 22, sendo uma téxtil,
uma de extracdo mineral, quatro de madeira, cinco de produtos minerais nao

metalicos, oito de produtos alimentares, uma de mobiliario e duas de vestuario



(calcados e artigos de tecidos, couro e peles). Outra importante fonte de renda
do municipio é o turismo religioso.

Sob a tutela administrativa do campus de Canindé, o campus
avancado de Baturité localiza-se no municipio de igual nome, a uma altitude de
175 metros, no norte do Estado do Ceara. Sua area compreende 308.370 kmz?
e sua populacdo é de 33.326. (BRASIL/IBGE, 2010) A arrecadacéao total do
municipio é de R$ 119.176,00 (BRASIL/IBGE, 2008), oriundos das atividades
econbmicas desenvolvidas no municipio, dentre as quais se destacam a
exploracdo do setor terciario da economia — comércio e prestacao de servigos,
a extracao vegetal e a cultura do algodéao, banana, arroz, milho, feijao, café e
cana-de-acucar.

No municipio de Crateus, integrante da microrregido do Sertdo de
Crateus e situado na por¢ao centro-oeste do estado do Ceard, distando 285 km
de Fortaleza, localiza-se o campus de Crateus do IFCE. Limitando-se com 0s
municipios de Ipaporanga e Tamboril, ao norte; Independéncia e Novo
Horizonte, ao sul; Tamboril e Independéncia, ao leste; e com o Estado do Piaui,
a oeste, Cratels tem sua economia baseada em atividades de agricultura,
pecudria, pesca, no extrativismo vegetal e ainda na exploragdo de produtos
derivados da oiticica e da carnauba. O artesanato de redes, chapéus de palha
e bordados também representa uma importante fonte de renda. Atualmente,
existem cerca de quarenta industrias em atividade, sendo também o turismo
importante fonte de renda.

Vinculado ao campus de Cratels, o campus avancado de Taua
esta localizado no municipio de mesmo nome, uma das cidades mais

importantes do Estado do Ceard, integrante do grupo de municipios que



formam a regido dos Inhamuns, no semiarido nordestino. Distante 337 km da
capital Fortaleza, Taua possui uma area 4.018 km2 e uma populacéo estimada
em 54.273 habitantes. A economia do municipio tem suas bases na
agropecuaria € no comeércio, embora o turismo venha ganhando impulso,
sobretudo a partir da expansdo das descobertas arqueologicas e
paleontologicas na regiao.

O campus de Acarau esta localizado na regido norte do Estado do
Ceard, precisamente na cidade de Acarau, distante da capital Fortaleza 255
km. O acesso a cidade se da pela CE-085 e pela BR-222, vias que se ligam a
CE-354 e as rodovias federais BR 402 e BR 403. Limitando-se ao norte com o
Oceano Atlantico; ao sul, com o municipio de Morrinhos; ao leste, com a cidade
de Itarema e oeste, com Cruz e Bela Cruz, o municipio de Acarau detém o
titulo de maior produtor de lagosta do Brasil, sendo a pesca a base de sua
economia. Ressalte-se que a agricultura, a pecuéaria e a industria tém papel
igualmente importante no desenvolvimento econdmico do municipio que conta,
atualmente, com 13 industrias, assim distribuidas: quatro de produtos
alimentares, trés de extracdo mineral, duas de madeira, duas de produtos
minerais ndo metéalicos, uma de servico de construcdo e uma de vestuario
(calcados e artigos de couro e pele).

O campus avancado de Camocim localiza-se na microrregiao do
Litoral de Camocim e Acaral, mesorregido do Noroeste Cearense. De éarea
equivalente a 1.123.937 km?2 e com uma populagdo estimada em 60.123
habitantes, o municipio se destaca pelo potencial turistico de seu litoral. Além

da atividade turistica, podem ser destacadas como atividades econémicas a



extracdo de sal marinho e a pesca, complementadas pela cultura de caju, arroz
de sequeiro, mandioca e feijao.

Desenvolvendo suas atividades educacionais em todas as regioes
do Estado do Ceara, o IFCE vem universalizando politicas que oportunizam
educacdo e formacdo para o trabalho a partir de praticas educativas e
formativas que reiteram a busca de integracdo entre o ensino profissional e o
académico, entre a cultura e a producdo, entre a ciéncia, a técnica e a

tecnologia, visando ofertar aos cearenses formacéao critica e responsavel.

3.3 Trabalho da Comisséao Propria de Avaliagcdo — CPA

A autoavaliacao, articulada ao planejamento institucional, contribui
para a concretizacdo de acOes que promovam a melhoria da qualidade
académica do IFCE, permitindo a superacédo de fragilidades e fortalecendo
suas virtudes.

O processo avaliativo ocorre anualmente e envolve trés etapas:
sensibilizagao, sistematizagdo dos dados e discusséo dos resultados. Trata-se
de um diagnéstico interno realizado mediante a colaboracdo dos alunos,
docentes e técnicos administrativos, os quais se pronunciam acerca de
aspectos relacionados a ensino, pesquisa, extensdo, planejamento e gestao.
(BRASIL, 2006)

As préticas autoavaliativas do IFCE tiveram inicio em 2004,
quando foi constituida sua primeira Comissédo Propria de Avaliagdo, ao que se

seguiram outras, conforme quadro abaixo.

Tabela 30 — Histérico das Portarias

N° Portaria Data
228/GDG 21.06.2004
665/GDG 05.12.2008

714/GR 22.09.2010




462/GR 25.05.2011
868/GR 20/08/2014

283/GR 31/03/2014
Fonte: Relatério CPA-2012, Gabinete da Reitoria

A CPA do instituto constitui-se de uma comissao coordenadora
composta por dezesseis membros, sendo quatro representantes de cada
segmento (docente, discente, técnico administrativo e sociedade civil), e por
uma subcomissdo em cada campus composta por um representante dos
segmentos mencionados. (BRASIL, 2009).

Uma acéo relevante sdo as Jornadas de Avaliacdo Institucional,
cujo objetivo € integrar os participantes da CPA, bem como organizar e
compartilhar ideias e procedimentos relativos ao documento final da avaliacéo
e divulgacdo dos resultados. No ano de 2012, a sexta edicdo da jornada
ocorreu no campus de Fortaleza, em 26 de outubro, ocasido favoravel para a
discussdo das eleicbes da comissao, da participacdo da CPA nas avaliacdes
de curso e da necessidade de articulagdo com coordenadores de curso. Em
2013 foi realizada a VIl Jornada onde foram discutidos assuntos relacionados a
metodologias, revisdo dos questionarios e avaliacdo de cursos.

Em 2014 por ocasido do encerramento do mandato da Comissao
Central da CPA e das respectivas subcomissoes, foram realizadas as elei¢cdes
para a nova composicdo da CPA. O ano de 2014, portanto, representou um
ano atipico para os trabalhos da CPA. Um conjunto de fatores, como greve,
membros recém eleitos incipientes em relacdo as atribuicbes da CPA, um
segundo semestre de 2014 marcado pelo recebimento de 28 visitas de
comissdes de avaliadores de curso do MEC sobrecarregando bastante as

comissdes e provocando um atraso no cronograma de atividades da CPA.



A avaliacdo 2014 foi agendada para ser realizada durante o més
de Janeiro pois todos os campi estavam em atividades regulares de ensino,
pesquisa e extensao, porém, por problemas técnicos no sistema Q-Académico
que disponibiliza os questionarios a CPA teve que adiar para fevereiro.
Completando a sequéncia de problemas técnicos tivemos também um atraso
no recebimento dos dados para analise e tabulacdo afim de subsidiar a
producao do relatério final.

Considerando pois, os referidos argumentos, e considerando
também os prazos legais para a conclusédo de depdsito do relatorio, a CPA nao
conseguiu finalizar todas as etapas do processo avaliativo até a producéo
desse relatoério, faltando assim, a etapa de “feedback” com a comunidade e
levantamento das sugestdes emanadas da participacdo democratica de todos
0s segmentos da comunidade académica. Este relatério se limitard a
apresentar os resultados das andlises estatisticas da coleta de dados conforme
a metodologia apresentada neste documento.

N&o obstante os problemas relatados no processo de avaliagcéo
2014, as atividades da CPA tém contribuido para reverter problemas ja
identificados, como aumento da aquisicdo de livros e atendimento a pessoas
com deficiéncia fisica. Essa mudanca é motivo de orgulho para a CPA, que tem

auferido a credibilidade da comunidade do IFCE.

3.4 Metodologia

Desde a primeira reunido ordinéria da nova Comissédo Central da
CPA, levando em consideracdo o0s atrasos na transicdo, a sobrecarga na

agenda do segundo semestre com diversas visitas de avaliadores de cursos do



MEC e a necessidade de capacitacdo dos novos membros, deliberou-se por
nao fazer nenhuma alteracdo na metodologia, nos instrumentos e No processo
de autoavaliacdo do IFCE para o ano de 2014.

Toda a metodologia aqui apresentada e todos os instrumentos
aplicados em 2014 foram os mesmos aplicados em anos anteriores.

A coleta de dados por meio do questionario ocorreu no periodo de
fevereiro de 2015, tendo docentes e alunos acesso ao questionario por meio do
sistema online Q-académico do IFCE. Os técnicos administrativos participaram
acessando o link no Portal do IFCE, sendo-lhes assegurado o anonimato.

Cabe ressaltar que nesta edicdo de 2014 todas as etapas
passaram por dificuldades em fung¢do dos argumentos relatados anteriormente
e face ao momento de transicdo exigindo um tempo de adaptacdo e
apropriaca@o por parte dos novos membros de todo o instrumental metodolégico
e de execugao da avaliagao.

Para a etapa de sensibilizagdo a comissdo coordenadora se
utilizou de material impresso(cartazes), de e-mail institucional, de banners
digitais no portal do IFCE, da insercdo de release no portal do IFCE e
solicitacdo de apoio aos diretores de campus. As subcomissdes utilizaram
diversas estratégias, como visita aos servidores nos setores administrativos e
aos alunos nas salas de aula, afixacéo de cartazes, etc.

Na tabela abaixo, verifica-se a participagdo de cada campus na

avaliacao de 2014, por segmento.



Tabela 31 - Percentual de participacdo dos segmentos da comunidade académica

Campus % de Participagao
Alunos PROFESSORES | SERVIDORES
CAMPUS ACARAU 97,07 96,43 46,15
CAMPUS ARACATI 95,26 88,00 56,52
CAMPUS BATURITE 94,83 75,00 0,00
CAMPUS CANINDE 98,90 91,84 37,93
CAMPUS CEDRO 97,93 96,67 40,00
CAMPUS CRATO 58,74 83,64 10,42
CAMPUS FORTALEZA 92,06 88,27 24,04
CAMPUS IGUATU 97,73 91,07 25,89
CAMPUS JAGUARIBE 84,83 89,47 45,00
CAMPUS JUAZEIRO DO NORTE 98,34 94,37 68,89
CAMPUS LIMOEIRO DO NORTE 69,38 89,86 30,61
CAMPUS MARACANAU 89,94 100,00 30,56
CAMPUS QUIXADA 93,35 85,00 40,00
CAMPUS SOBRAL 94,82 88,24 42,50
CAMPUS TAUA 73,17 86,67 70,00
CAMPUS TIANGUA 70,65 80,00 36,00

Fonte: Q-Académico

Cabe esclarecer que todos o0s campi responderam ao
questionario, permitindo aos gestores o acesso aos dados preliminares do
relatorio, mas somente fazem parte do presente relatério final os campi que
forneceram informacdes atualizadas dos seus respectivos campi.

Ao final do periodo de aplicacdo dos questionarios tanto a Pro-
Reitoria de Ensino quanto a Diretoria de Gestdo de Tl repassaram para a
Comisséo Central a massa de dados coletados. Nessa etapa também tivemos
problemas técnicos que provocaram atrasos criticos para o0 cronograma de
atividades.

Diferente dos anos anteriores implementamos uma pequena

mudanca na escala de ponderacéo para os conceitos qualitativos de fragilidade



e potencialidade. Enquanto nos anos anteriores as potencialidades se
configuravam quando o percentual de respostas iguais ou superiores a 50%,
nas opcdes “Sim”, “Sempre” e “Frequentemente”, este ano alteramos para
70%, pois elevamos o grau de confianca na consolidacdo de uma
potencialidade dentro desse parametro. Percentuais de 50,5%, por exemplo,
para configurar uma potencialidade, ndo estabelece um significativo grau de
confiabilidade e solidez dessa potencialidade. Na pratica, nos anos anteriores
isso ja era aplicado, pois percentuais intermediarios eram ignorados para
configurar uma potencialidade. Quanto as fragilidades mantivemos 0s mesmos
parametros dos anos anteriores. Os aspectos considerados como fragilidades
se referem a respostas iguais ou superiores a 50% nas opc¢bes “Nao”,
“Raramente”, “Nunca” e “Nao possuo dados” e revelam as areas menos
assistidas em relacao as politicas institucionais.

Conforme foi citado por varias vezes, em funcdo dos atrasos esse
ano o relatério apresentara somente uma tabela que categoriza as fragilidades
e potencialidades sem apresentar um elenco de sugestdes para superagéo das
deficiéncias encontradas. Entretanto, o processo de avaliacdo continuara e a
etapa da devolutiva com a comunidade sera realizada para identificacdo de
acOes corretivas e afirmativas em articulagdo com as revisdes dos Planos
Anuais de Acdo que constitui uma peca da metodologia de planejamento do
IFCE.

Essa tabela apresenta as seguintes informacoes:

e Uma coluna com a lista de perguntas dos questionarios de

alunos, professores e técnicos



e Considerando que varias perguntas sdo comuns entre 0s
guestionarios, inserimos nessa tabela, trés colunas que
marcam com um “X” em qual ou quais questionarios ela foi
aplicada

e Uma coluna indicando a dimenséo a qual a pergunta esta
associada

e Grupos de duas colunas para informar resultados por
alunos, professores e técnicos:

0 o0 percentual calculado para classificar entre
fragilidade e potencialidade
0 a classificacao definida conforme o percentual

e Por ultimo uma coluna que produz uma avaliacdo
conclusiva sobre a fragilidade ou potencialidade, bem como
tendéncias detectadas.

0 Para essa conclusdo é considerada a classificacao
majoritaria entre alunos, professores e técnicos

0 Se predomina, na classificacdo entre alunos,
professores e técnicos, uma potencialidade, ela ira
se manifestar na definicdo conclusiva da ultima
coluna

o O campos onde a classificacdo esta em branco
representa percentuais intermediarios que se situam
entre 50% e 70% e portanto ndo se consolidam

como potencialidade e também néo séo fragilidades



o0 Essa ponderacdo considera se a fragilidade ou
potencialidade diz respeito a uma pergunta exclusiva
de professores, ou alunos ou técnicos.

o O caso da controvérsia representa um empate entre
classificagcdes. Por exemplo, alunos apontam
fragilidade e professores potencialidade para o
mesmo aspecto avaliado

o0 O Caso das “Tendéncias” representa situacdo em
gue ou uma potencialidade ou uma fragilidade esta
combinada com o0s casos intermediarios que nédo
recebem classificacdo e portanto 0s campos
constam em branco.

A metodologia compreende ainda a fase de devolucéo dos dados,
que consiste em apresentacdo por meio de seminarios nos campi destinados
aos segmentos alunos, docentes e técnicos administrativos. A expectativa € de
que 0s seminarios se constituam em mais um espago democrético,
oportunidade para prestacdo de contas dos gestores e estabelecimento de

NOVOS COMpromissos com a comunidade.



4.1 AUTOAVALICAO DO CAMPUS DE ACARAU
4.1.1 IDENTIFICACAO DO CAMPUS

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO
CEARA — CAMPUS DE ACARAU

CNPJ: 10.744.098/0011-17
ENDERECO: Av. Desembargador Armando de Sales Louzada, s/n

CEP- 62580-000. Mons. Edson Magalhaes- Acarau- CE
Fone: (88) 3661-4103

4.1.2 HISTORICO DO CAMPUS

O Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Ceara -
campus de Acaral esté localizado na Regido do litoral Oeste do Ceara, no
municipio de Acarad, que teve como primeiros habitantes os pescadores
vindos do Sul. Atraidos pela fartura dos barcos pesqueiros (Acarau - pesqueiro
ou comedouro de peixe grosso), os pescadores instalaram-se inicialmente no
lugar denominado Presidio, transferindo-se mais tarde para melhor situacéo,
em local mais seguro, ao fundo do delta formado pelo rio Acarad.

Distrito criado com a denominacdo de Acaral, em 19/11/1842,
elevado a categoria de vila, em 31/07/1849, desmembrada de Sobral. Pela lei
provincial n°® 1814, de 22/01/1879, a vila de Acaral passou a denominar-se
Acarau que foi, por fim, elevado a condi¢cdo de cidade, pela lei provincial n®
2019, de 16-09-1882.

Acarau esté situada na regido administrativa que compreende 0s
municipios de Bela Cruz, Cruz, Itarema, Jijoca de Jericoacoara, Marco, Acarau

e Morrinhos e tem como vias de acesso as rodovias BR222/402 e



CEO085/168/354/178. Além do municipio sede, Acarau compfe-se de trés
distritos, quais sejam: Juritianha, Aranau e Lagoa do Carneiro.

Segundo o IBGE (2010), o municipio possui uma populacdo de
57.551 habitantes distribuidos em uma base territorial de 843 km?, com
densidade populacional de 68,31 hab/km2.

Cabe aqui registrar a expressiva quantidade de estudantes que
Acaral tem recebido das zonas rurais do Municipio, em decorréncia da
instalacéo de instituicdes educacionais voltadas ao ensino técnico e superior, o
que tem reiterado sua posi¢cao de cidade — polo do litoral oeste cearense. Um
dado importante: do universo de estudantes matriculados no ensino superior —
um expressivo numero — praticamente a metade é oriunda de outras cidades e
até de outras regides.

A implantacdo de parques edlicos no municipio de Acarad,
precisamente nas localidades de Morgado e Volta do Rio, tem aumentado o
indice de empregabilidade, ofertando empregos diretos e indiretos na regiéo,
repercutindo, entdo, nos setores de comércio e servicos, 0 que sinaliza uma
maior demanda de profissionais na regido. O fato direcionou 0s jovens a
almejarem formacdes de nivel técnico na &rea de eletrotécnica trazendo,
assim, um curso particular para o municipio.

Outro setor que se destaca no panorama econémico de Acaral é
a producdo de camardo em cativeiro. A regido é o mais importante polo da
carcinicultura cearense. Sdo 33 unidades de engorda (fazendas), 1 laboratério
de producédo de poés-larvas e 4 unidades de beneficiamento. A producédo anual

é de 7.060 toneladas de camardes, numa area de 886,28 hectares. Além da



producdo de camarao, a regido é conhecida como o principal polo pesqueiro de
lagosta do Estado do Ceara.

Nesse cenario, surge o IFCE campus de Acarad, criado com o
objetivo de promover a educacéo profissional de qualidade nos diversos niveis
de ensino, considerando as demandas dos saberes e fazeres para o
desenvolvimento regional sustentavel.

Praticamente no inicio de sua historia e tendo o primeiro semestre
letivo iniciado em 2010.2, o IFCE - campus de Acaral ja se posiciona como
ferramenta de desenvolvimento para a regido administrativa onde se
encontram os municipios de Bela Cruz, Cruz, Itarema, Jijoca de Jericoacoara,
Marco, Acarau e Morrinhos. Esse Instituto, comprometendo-se com a formacéao
de profissionais habilitados a atuar nos setores de potencialidade da regiédo
como pesca aquicultura e construgdo naval, entre outros, tornou-se a
esperanca de melhorias para aquela regido e depositario dos anseios de
progresso da comunidade local.

Além dos cursos regulares, o campus Acarau esteve proximo da
comunidade, ofertando cursos de extensdo tais como: Planejamento e
Desenvolvimento Empresarial e Inglés Instrumental, formando, ao todo, 33
alunos.

A Extensdo do campus de Acarau também atuou através dos
atendimentos biopsicossociais aos estudantes, visitando as empresas com
objetivo de estreitar lagcos com o setor produtivo local, prospectando demandas
de mercado para inclusdo dos alunos e egressos, participando de eventos

locais, promovendo campanhas e agcdes de impacto sociocultural e ambiental.



Integrando acdes de ensino e extensao, foi celebrado convénio
entre o Ministério da Defesa (MD), o Ministério da Educacdo (MEC), o
Ministério da Pesca e Aquicultura (MPA) e a Marinha do Brasil (MB), por meio
do qual os institutos federais poderdo ministrar cursos para Aquaviarios
Maritimos, Fluviarios e Pescadores. Dessa forma, o Centro de Referéncia em
Pesca e Navegacao Maritima do Instituto Federal da Paraiba (CRPNM / IFPB),
o campus de Acarau do Instituto Federal do Ceara (IFCE) e o Centro de
Referéncia em Navegacdo e Pesca Maritima do Instituto Federal de Santa
Catarina (CNPMar / IFSC) formar&o os primeiros pescadores, seguindo novos
moldes estabelecidos em conjunto com a Diretoria de Portos e Costas
(DPC/MB) e o MPA. Os cursos de Formacao Inicial e Continuada (FIC) para
pescadores serdo ofertados na modalidade de Ensino Profissional Maritimo
(EPM). Em um segundo momento, os maritimos e fluvidrios poderdo ser
contemplados neste mesmo formato, além dos ndo tripulantes, tais como
garcons e barman.

No que tange a pesquisa, foram criados 06 grupos de pesquisa
em Acarau, de modo a abranger todas as areas de vocacao do campus. Até o
exercicio de 2011, somente um grupo de pesquisa estava cadastrado na Pro-
reitoria de Pesquisa e Inovacdo do IFCE, totalizando, atualmente, 07 grupos
em atuagdo. Favoreceu esse incremento o Edital especial MEC-SETEC n°
001/2012 para os docentes/pesquisadores da Rede Federal de Educacéo
Profissional e Tecnoldgica, originarios preferencialmente das unidades
integrantes dos Nucleos de Pesquisa Aplicada nas areas de pesca, aquicultura,
portos e navegacao (NUPAS), conforme convénio firmado para este fim entre a

Universidade Federal do Ceara e a Secretaria de Educacdo Profissional e



Tecnologica, do Ministério da Educacdo, contribuindo assim com 02

mestrandos e 04 doutorandos do IFCE-Acarau.

4.1.3 IDENTIFICACAO DA SUBCOMISSAO

Integrantes da subcomissé@o do campus de Acarau:

NOME REPRESENTACAO
Rosaline Ferreira de Oliveira Docente

Alex Jose Bentes Castro Técnico

José Waldery Costa Secundo Janior  |Discente

Expedito Moraes Mesquita Representante Externo

4.1.3.1 O Trabalho da CPA e das Subcomissdes

A CPA e as Subcomissfes tém como finalidade implementar o
processo de autoavaliacdo institucional do IFCE e seus campi, constituindo-se
num processo que permite a participacdo de todos na construcdo do projeto
institucional a partir da reflexdo de sua pratica.

As funcdes da Subcomissao consistem em:

I- Sensibilizar a comunidade académica para 0s processos de
avaliacao institucional,

[I- Desenvolver o processo de auto- avaliagéo, conforme o projeto
de avaliacao definido pela comissao central,

[lI- Organizar reunides sistematicas para desenvolver suas
atividades;

IV- Sistematizar e prestar as informacdes solicitadas pela CPA.

4.1.3.2 Metodologia



Quanto a metotodolgia o0 campus implementa a metodologia
padrdo estabelecida pela Comissdo Central e apresentada no corpo desse
documento no item 3.4. Das trés etapas propostas no processo de avaliacéo
interna do IFCE, temos a liberdade de desenvolver acdes na etapa de
sensibilizacdo da comunidade e no momento de devolutiva e apresentacédo do
relatorio da avaliacdo. No campus Acaral procuramos sensibilizar a
comunidade através da passagem em salas de aula divulgado a avaliacéo
2014, visitamos os setores do campus comunicando aos técnicos além do
corpo a corpo com professores. Usamos 0s materiais impressos que foram

afixados nos murais, divulgamos via email e o portal institucional,



4.1.4 RESULTADOS DA AUTOAVALIACAO POR CAMPUS E DIMENSAO

4.1.4.1 Dimensao 01 — A missao e o Plano de Desenvolvimento Institucional.

Objetivos:

¢ Identificar a relacdo do PDI com o contexto social e econémico em que a instituicdo esta inserida.
e Verificar o nivel de participacdo dos alunos, docentes e técnicos na elaboracéo/revisdo do PDI/PAA do campus.

Apenas 50% dos professores, 12,76% dos alunos, 55,56% dos técnicos consideram ter participado da elabora¢do/revisdo do

FRAGILIDADE PDI/PAA do seu campus

87,5% dos professores, 87,24% dos alunos, 83,33% dos técnicos consideram que o IFCE mantém coeréncia entre suas finalidades,

POTENCIALIDADE - . L .
objetivos e o contexto social em que esta inserido

4.1.4.2 Dimenséao 02 — A politica para o ensino, pesquisa, pés-graduacao e extensao.

Objetivos:

e Identificar a relacdo entre a concepc¢ao e pratica do curriculo e organizacao didatico-pedagdgica.
e Averiguar a relacdo entre ensino, pesquisa, pos-graduacgao e extensao.

e Averiguar a relevancia académica e social da pesquisa em relacdo aos objetivos.

e Analisar politicas e préticas para a estruturacéo dos cursos de pés-graduacao.

e Averiguar o nivel de participacdo dos educandos nas a¢des de extensao.

e Analisar o impacto da extensao na formacé&o do estudante.



avaliacio mediana 62,5% dos professores consideram que o campus desenvolve praticas que estimulam a formacdo continuada do docente
56,25% dos professores, 60,91% dos alunos consideram que as atividades de extensdo sao estimuladas no seu campus

91,67% dos professores, 91,77% dos alunos consideram que o curriculo do IFCE visa a formagdo do cidadao critico e

participativo e que sua pratica docente contribui para a consolidacdo desse curriculo

97,92% dos professores, 93,42% dos alunos consideram que a reflexao e a pesquisa sdo estratégias de aprendizagem,

capazes de estimular o autodesenvolvimento do educando e que essas estratégias estdo presentes no seu método de

ensino
POTENCIALIDADE = - -
93,75% dos professores, 91,77% dos alunos consideram que a avaliagdo da aprendizagem deve ser orientada para que os

aspectos qualitativos prevalegam sobre os quantitativos e que a sua pratica avaliativa em sala de aula observa esse aspecto
54,17% dos professores, 87,65% dos alunos, 72,22% dos técnicos concordam que as atividades de ensino, pesquisa e
extensdo sdo desenvolvidas de maneira articulada, no seu campus
77,37% dos alunos consideram que os curriculos e programas do seu curso correspondem a suas expectativas
68,75% dos professores, 40,33% dos alunos afirmam que desenvolveram alguma atividade de producgao cientifica e
tecnoldgica mediante a publicacdo de artigos, livros ou comunica¢do em eventos cientificos
a - 50% dos professores, 55,14% dos alunos consideram que suas solicitacGes de apoio a participacdo em eventos regionais,
Tendéncia de Fragilidade S . .

nacionais e internacionais foram atendidas
62,5% dos professores, 62,14% dos alunos, 50% dos técnicos consideram que a extensao desenvolvida no seu campus
contribui para o desenvolvimento social das comunidades atendidas
62,5% dos professores, 29,63% dos alunos promovem e/ou participam de atividade de extensdo no seu campus

4.1.4.3 Dimensédo 03 — A responsabilidade social da instituicado, especialmente no que se refere a agbes focadas na
inclusdo social, no desenvolvimento econémico e social, na defesa do meio ambiente, na preservacdo da memoaria e do

patriménio cultural e da producdo artistica.

Objetivos:

e Identificar politicas e praticas de incluséo social.
¢ Identificar as formas de transferéncia do conhecimento para a sociedade.



Analisar a pertinéncia de agdes em torno da defesa do meio ambiente

avaliacdo mediana

56,25% dos professores, 60,08% dos alunos, 55,56% dos técnicos consideram que no campus, sdo desenvolvidos
projetos que contribuem para o desenvolvimento econdmico/social da regido

FRAGILIDADE

Apenas 37,5% dos professores, 59,67% dos alunos, 44,44% dos técnicos consideram que o campus dispde de
instalacOes para atender pessoas com deficiéncia visual

Apenas 6,25% dos professores dos professores julgam estar capacitados a ministrar sua disciplina para alunos com
necessidades educativas especiais

Apenas 20,83% dos professores, 32,1% dos alunos, 0% dos técnicos consideram que no campus, existe
politica/programa/acdo que contribui para a preservacdo da meméria cultural e patrimonio cultural da cidade

POTENCIALIDADE

87,5% dos professores, 84,36% dos alunos, 94,44% dos técnicos consideram que o campus dispde de instalacGes para
atender pessoas com deficiéncia fisica

Tendéncia de Fragilidade

50% dos professores, 59,26% dos alunos, 55,56% dos técnicos consideram que no campus, existe
politica/programa/acdo de inclusdo social

64,58% dos professores, 67,49% dos alunos, 44,44% dos técnicos consideram que existe uma politica/programa/acdo
de preservacdo do meio ambiente no campus

Tendéncia de Potencialidade

68,75% dos professores, 63,37% dos alunos, 88,89% dos técnicos consideram que o campus dispde de pessoal
especializado para atender pessoas com deficiéncia auditiva

52,08% dos professores, 71,6% dos alunos consideram que a imagem institucional é reconhecida na regido em que seu
campus esta localizado

4.1.4.4 Dimensao 04 — A comunicacao com a sociedade.

Objetivos:

Analisar a eficacia da comunicagéo interna.
Identificar a imagem publica da instituicdo nos meios de comunicagéo social.




56,25% dos professores, 67,9% dos alunos, 66,67% dos técnicos dos técnicos consideram que as estratégias de comunicacdo
interna adotadas pela instituigdo garantem a divulgagdo de informagdes corretas e precisas

4 | avaliacdo mediana — - — — —— - —
66,67% dos técnicos consideram que as estratégias de comunicagao externa adotadas pela instituicdo garantem a divulgag¢do de

informacdes corretas e precisas

4.1.4.5 Dimensdo 05 — As politicas de pessoal, as carreiras do corpo docente e do corpo técnico administrativo, seu
aperfeicoamento, desenvolvimento profissional e suas condi¢des de trabalho.
Objetivos:

e Identificar a coeréncia dos programas de qualificacdo com os objetivos da instituicao.
e Averiguar o clima institucional, destacando grau de satisfacéo profissional

93,75% dos professores94,44% dos técnicos consideram que existe respeito e confianca entre os servidores e a chefia
imediata

93,75% dos professores100% dos técnicos consideram que existe respeito e confianga entre os servidores

95,83% dos professores94,44% dos técnicos consideram que existe respeito e confianca entre os servidores e

POTENCIALIDADE
estudantes

5 72,92% dos professores77,78% dos técnicos consideram que as condigdes de trabalho sdo satisfatérias para o
desempenho da sua fungao

83,33% dos técnicos consideram que existem programas e a¢des de melhoria da qualidade de vida dos servidores

60,42% dos professores33,33% dos técnicos consideram que a politica de capacitacdo tem viabilizado o acesso a

Tendéncia de Fragilidade C .
participagdo em cursos e eventos, condizentes com o seu cargo

Tendéncia de Potencialidade | 81,25% dos professores66,67% dos técnicos consideram que vocé se sente valorizado no IFCE




4.1.4.6 Dimensé&o 06 — Organizacao e gestao da instituicdo, especialmente o funcionamento e a representatividade dos

colegiados, sua independéncia e autonomia na relacdo com a mantenedora, e a participacdo dos segmentos da
comunidade universitaria nos processos decisorios.

Objetivos:

e Identificar a coeréncia entre 0s objetivos institucionais e a gestao.
e |dentificar as formas de tomada de decisfes, em relacdo a participacdo dos segmentos da comunidade.

] p P - - — - —
6 POTENCIALIDADE p7r50?;s<iioosn|:;rlofessores77,78%; dos técnicos consideram que o clima organizacional contribui para a sua motivagao

4.1.4.7 Dimenséo 07 — Infraestrutura fisica, especialmente a de ensino e de pesquisa, biblioteca, recursos de informacéao e
comunicagao.

Objetivos:

e Averiguar a adequacéo da infraestrutura da instituicdo para o desenvolvimento do ensino, pesquisa e extensao.
e Analisar o estado de conservacao e a atualizacéo das instalacdes e do acervo bibliografico.

Identificar a satisfagdo dos usuarios com as instalacdes em geral, especialmente da biblioteca e dos laboratérios e ainda
com 0s equipamentos.




avaliacdo mediana

58,33% dos professores, 68,31% dos alunos consideram os laboratdrios satisfatorios em relacdo aos equipamentos

60,42% dos professores consideram estar satisfeitos em relagdo aos servicos de apoio as suas atividades no quesito
apagador e pincel

68,75% dos professores consideram o acervo bibliografico satisfatério em relacdo a bibliografia basica prevista para o
Seu curso

controvérsia

50% dos professores, 71,6% dos alunos consideram os laboratdrios satisfatérios em relagdao a mobiliario

FRAGILIDADE

Apenas 45,83% dos professores, 77,78% dos alunos, 50% dos técnicos consideram estar satisfeitos em relagao aos
servicos de apoio as suas atividades no quesito telefonia

Apenas 45,83% dos professores, 50,62% dos alunos, 50% dos técnicos consideram estar satisfeitos em relacdo aos
servicos de apoio as suas atividades no quesito xerox

POTENCIALIDADE

95,83% dos professores, 95,06% dos alunos consideram que as salas de aula, sdo mantidas adequadamente, em
relacdo a limpeza

97,92% dos professores, 95,06% dos alunos consideram que as salas de aula, sdo mantidas adequadamente, em
relacdo a iluminacao

89,58% dos professores, 93,83% dos alunos consideram que as salas de aula, sdo mantidas adequadamente, em
relacdo ao mobilidrio

75% dos professores, 89,3% dos alunos consideram os laboratdrios satisfatérios em relagao a limpeza

83,33% dos professores, 90,53% dos alunos consideram os laboratérios satisfatérios em relacdo a iluminagao

70,83% dos professores consideram os laboratérios satisfatdrios em relacdo a seguranca dos alunos e professores

89,58% dos professores, 100% dos técnicos consideram a sala dos professores satisfatérias em relagdo a limpeza

97,92% dos professores94,44% dos técnicos consideram a sala dos professores satisfatérias em relagao a iluminacao

93,75% dos professores94,44% dos técnicos consideram a sala dos professores satisfatdrias em relagao a ventilagdo

72,92% dos professores83,33% dos técnicos consideram a sala dos professores satisfatdrias em relagao a mobiliario

97,92% dos professores, 97,53% dos alunos consideram a biblioteca satisfatdria em relagdo a limpeza

100% dos professores, 97,53% dos alunos consideram a biblioteca satisfatéria em relagdo a iluminagdo

95,83% dos professores, 95,06% dos alunos consideram a biblioteca satisfatéria em relagdo a mobilidrio




89,58% dos professores, 91,36% dos alunos consideram a biblioteca satisfatéria em relagdo a equipamentos

89,58% dos professores, 94,65% dos alunos, 94,44% dos técnicos consideram os banheiros satisfatorios em relacdo a

limpeza

97,92% dos professores, 95,88% dos alunos, 94,44% dos técnicos consideram os banheiros satisfatorios em relacdo a

iluminacao

91,67% dos professores, 88,89% dos alunos, 88,89% dos técnicos consideram os banheiros satisfatorios em relacdo a

ventilacao

85,42% dos professores consideram estar satisfeitos em relagdo aos servicos de apoio as suas atividades no quesito
quadro branco

81,25% dos professores consideram o acervo bibliografico atualizado

97,92% dos professores, 90,95% dos alunos consideram o acervo bibliografico conservado
64,58% dos professores, 83,95% dos alunos, 77,78% dos técnicos consideram os equipamentos informaticos sdo
mantidos adequadamente em rela¢do ao funcionamento/manutencio

92,59% dos alunos consideram ter encontrado, na biblioteca, os livros ou periddicos indicados pelo professor

Tendéncia de Potencialidade

64,58% dos professores, 81,07% dos alunos consideram que as salas de aula, sdo mantidas adequadamente, em
relacdo a ventilacao

64,58% dos professores, 91,36% dos alunos consideram que as salas de aula, sdo mantidas adequadamente, em
relacdo aos equipamentos

68,75% dos professores, 78,6% dos alunos consideram os laboratdrios satisfatérios em relacdo a ventilacdo

56,25% dos professores72,22% dos técnicos consideram a sala dos professores satisfatorias em relagdo a equipamentos

66,67% dos professores83,33% dos técnicos consideram estar satisfeitos em relagdo aos servigos de apoio as suas
atividades no quesito material de consumo

64,58% dos professores, 79,42% dos alunos consideram estar satisfeitos em relagdo aos servigos de apoio as suas
atividades no quesito multimeios

52,08% dos professores, 53,91% dos alunos, 77,78% dos técnicos consideram a velocidade da internet suficiente para
o cumprimento de suas atividades




4.1.4.8 Dimensao 08 — Planejamento e avaliacdo do processo de autoavaliacdo institucional, com foco nos seus
resultados e na sua eficacia.
Objetivos:

e Analisar os procedimentos de avaliacdo de planejamento institucional.
e Identificar as a¢des do PDI resultantes da auto-avaliacéo.

55,83% dos professores, 77,78% dos alunos, 50% dos técnicos afirmam participar dos encontros da Comissao Prépria de Avaliagao

Avalicdo mediana ) e
para avaliar os resultados da avaliacdo institucional

86,25% dos professores, 87,9% dos alunos, 62,67% dos técnicos dos técnicos afirmam ter conhecimento da Comissdo Propria de

POTENCIALIDADE .
Avaliacdo

4.1.4.9 Dimensao 09 — Politicas de atendimento aos alunos e egressos.

Objetivos:

¢ Identificar a relacdo entre a politica de acesso e permanéncia dos estudantes e o contexto social.
e Averiguar o grau de participacdo estudantil nas atividades institucionais.
e Identificar a insercédo profissional dos egressos.

9 53,5% dos alunos consideram a politica de auxilio transporte é satisfatoéria

avaliacdo mediana 50,21% dos alunos consideram a politica de auxilio alimentacao é satisfatoéria

51,03% dos alunos consideram a politica de auxilio académico é satisfatdria




controvérsia

50% dos professores, 85,19% dos alunos consideram que o atendimento pedagdgico é satisfatério

FRAGILIDADE

Apenas 42,39% dos alunos consideram a politica de auxilio 6culos é satisfatoria

Apenas 43,21% dos alunos consideram a politica de auxilio de visitas técnicas com pernoite é satisfatéria

Apenas 42,39% dos alunos consideram a politica de auxilio de visitas técnicas sem pernoite é satisfatoria

Apenas 47,33% dos alunos consideram a politica de auxilio de visitas técnicas obrigatdrias é satisfatéria

Apenas 48,56% dos alunos consideram a politica de auxilio moradia é satisfatéria

Apenas 42,39% dos alunos consideram a politica de auxilio maes e pais é satisfatdria

Tendéncia de Fragilidade

22,92% dos professores, 60,91% dos alunos consideram que o atendimento relacionado a estdgio é satisfatério

Tendéncia de Potencialidade

52,08% dos professores, 81,89% dos alunos consideram que o atendimento social é satisfatério

52,08% dos professores, 88,07% dos alunos consideram que o atendimento no centro/coordenadoria de controle
académico é satisfatorio




4.1.5 SUGESTOES PARA A MELHORIA DA QUALIDADE ACADEMICA

Aquisicao de laboratorios e material para aulas praticas;

melhoria do funcionamento da biblioteca;

destinacao de recursos financeiros para aulas de campo;
aquisicao de equipamentos multimidias;

apoio para pesquisa e participacdo em eventos;

melhoria da estrutura fisica para pesquisa e orienta¢do aos alunos;

aquisicao de laboratorios para o curso de Licenciatura em Biologia e para o
curso Técnico na area de construgdo naval;

aumento da velocidade da internet, por meio de um link de fibra ética de
Fortaleza até Acarad, com uma velocidade adequada, em torno de 100MB-
300MB.

4.1.6 SUGESTOES PARA APERFEICOAR O PROCESSO AVALIATIVO

Realizar no campus, no periodo de aplicagdo dos questionérios, Semana da
Avaliacéo Institucional, com palestra, divulgagéo dos resultados da
avaliacdo anterior, tira davidas e preenchimento assistido no laboratério de
informatica.

Fixar cartazes e outros impressos com agoes e mudancas decorridas da
avaliacéo institucional, a fim de imprimir maior credibilidade ao processo.

e Enxugar questionarios para melhorar as chances de participacéo da
comunidade.

4.1 AUTOAVALICAO DO CAMPUS DE ARACATI

4.1.1 IDENTIFICACAO DO CAMPUS

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO
CEARA —CAMPUS DE ARACATI

ENDERECO: Rua Tedfilo Pinto, 200

CEP: 62800-000. Farias Brito. Aracati/CE

Telefone/Fax: (88) 3303.1000

4.1.2 HISTORICO DO CAMPUS



O Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do campus
de Aracati foi implantado em 2009 como Campus Avancado de Aracati ligado a
Fortaleza, tendo como estrutura inicial as instalacbes do CVT de Aracati doado
pelo Governo do Estado do Ceara e federalizado.

O funcionamento das atividades teve seu inicio em 02 de setembro
de 2010 com os Cursos Técnicos em Aquicultura, Informatica e Agenciamento
de Viagens. Atualmente contamos com 0s seguintes cursos: Cursos Técnicos
em Aquicultura, Informatica, Eventos e Guia de Turismo, Técnico Integrado em
Petroquimica, Tecnolégico em Hotelaria, Bacharelado em Ciéncia da
Computacdo e Mestrado Profissional em Computacdo Aplicada na éarea
tematica de Informética Educativa. Os cursos ofertados se propbem a
aproveitar e fortalecer as vocagfes e potencialidades do municipio e da regiéo,
englobando os eixos Recursos Naturais, Informacdo e Comunicacéo,

Hospitalidade e Lazer e Controle e Processos Industriais.

Além da cidade de Aracati, o instituto atende em grande parcela
através da oferta de seus cursos, as seguintes cidades da regido: Icapui,
Itaicaba, Fortim, Beberibe, Jaguaruana, Palhano, Russas, Cascavel, dentre

outras.

A Portaria n°® 330, publicada pelo Ministério da Educacédo (MEC), no
Diario Oficial da Unidao (DOU), de 23 de abril de 2013, disp6s sobre a
transformacdo da unidade avancada em campus convencional. A mudanca
representa mais autonomia administrativa e orcamentaria para execucao de

suas atividades.

O campus possui uma area de 5.050 m2, sendo 2.800 m2 de area

construida. A sua infraestrutura encontra-se constituida de:
1. salas de aula;

2. sala de professores;



3. laboratérios implantados e em implantacao para atender as

necessidades dos cursos;
4. estagao de piscicultura;
5. salas de videoconferéncia, auditorio, biblioteca;

6. salas dos setores administrativo, pedagdgico, social, de comunicacao

e académico;

7. cantina para atender a comunidade académica.

4.1.3 IDENTIFICACAO DA SUBCOMISSAO

Integrantes da subcomissdo do campus de Aracati:

NOME REPRESENTACAO
VVanilson Portela Sousa Docente

Flavia Régia Holanda da Silva Técnico

Camila Santana Gomes de Freitas [Discente

Leonice Lima da Silva Representante externo

4.1.3.1 O Trabalho da CPA e das Subcomissoes

A subcomisséao local de Aracati foi constituida em 31 de marco de
2014, através da Portaria n°283/GR da Reitoria do IFCE. Desde entédo, o grupo
procurou socializar o Relatorio de Avaliacéo Institucional referente a 2013 junto
a comunidade académica. A subcomissdo também atuou no sentido de
mobilizar e sensibilizar docentes, técnicos administrativos e discentes a
respeito de sua participacdo na Avaliacdo Institucional referente ao ano 2014,
tanto no que diz respeito a responder 0s questionarios quanto na analise dos

dados e construcao de propostas de superacado das fragilidades identificadas.

Nesse processo, foi fundamental o Encontro Regional com as
subcomissfes dos campi, realizado pela Comissdo Central no dia 03 de

fevereiro de 2015, no campus Fortaleza. Na oportunidade, os membros foram



orientados a respeito dos procedimentos a serem adotados no processo de

avaliacdo, o que contribuiu sobremaneira para sua consolidacao.

A CPA e as Subcomissbes tém como finalidade implementar o
processo de autoavaliacao institucional do IFCE e seus campi, constituindo-se
num processo que permite a participacdo de todos na construcdo do projeto

institucional a partir da reflexdo de sua pratica.
As funcdes da Subcomissao consistem em:

I- Sensibilizar a comunidade académica para 0s processos de

avaliacao institucional;

II- Desenvolver o processo de auto- avaliacdo, conforme o projeto

de avaliacao definido pela comisséo central,

[ll- Organizar reunides sistematicas para desenvolver suas

atividades;

IV- Sistematizar e prestar as informacdes solicitadas pela CPA.

4.1.3.2 Metodologia

O processo de avaliagao institucional do campus de Aracati deu-
se pelos meios listados abaixo:

e Participacédo da subcomissédo no Encontro Regional da CPA,;

e Divulgacédo da Avaliacdo Institucional através de folders nos murais e
painéis do campus, além das redes sociais;

e Sensibilizacdo de docentes e técnicos administrativos com relacdo ao
preenchimento dos questionarios, através de e-mail e visitas as salas de
trabalho;

e Sensibilizacdo dos estudantes com relacdo ao preenchimento dos
questionarios, atraves de visitas as salas de aula;

e Analise dos dados junto a comunidade académica através de reunio;

¢ Planejamento e elaboracdo do relatério de autoavaliacao institucional do
campus.






4.1.4 RESULTADOS DA AUTOAVALIACAO POR CAMPUS E DIMENSAO

4.1.4.1 Dimensao 01 — A missao e o Plano de Desenvolvimento Institucional.

Objetivos:

¢ Identificar a relacdo do PDI com o contexto social e econémico em que a instituicdo esta inserida.
e Verificar o nivel de participacdo dos alunos, docentes e técnicos na elaboracéo/revisdo do PDI/PAA do campus.

91,43% dos professores, 85,8% dos alunos, 92,31% dos técnicos consideram que o IFCE mantém coeréncia entre suas finalidades,

POTENCIALIDADE . . L .
objetivos e o contexto social em que esta inserido

60% dos professores, 18,75% dos alunos, 84,62% dos técnicos consideram ter participado da elabora¢do/revisdo do PDI/PAA do
Sseu campus

controvérsia

4.1.4.2 Dimenséao 02 — A politica para o ensino, pesquisa, pés-graduacao e extensao.

Objetivos:

e Identificar a relacdo entre a concepcao e pratica do curriculo e organizacao didatico-pedagogica.
e Averiguar a relacéo entre ensino, pesquisa, pos-graduagao e extensao.

e Averiguar a relevancia académica e social da pesquisa em relacdo aos objetivos.

e Analisar politicas e praticas para a estruturacao dos cursos de pés-graduacao.

e Averiguar o nivel de participacdo dos educandos nas a¢des de extensao.

e Analisar o impacto da extenséo na formacéo do estudante.



POTENCIALIDADE

97,14% dos professores, 92,61% dos alunos consideram que o curriculo do IFCE visa a formacado do cidadao critico e
participativo e que sua pratica docente contribui para a consolidacdo desse curriculo

80% dos professores consideram que o campus desenvolve praticas que estimulam a formagdo continuada do docente

97,14% dos professores, 93,18% dos alunos consideram que a reflexdo e a pesquisa sdo estratégias de aprendizagem,
capazes de estimular o autodesenvolvimento do educando e que essas estratégias estao presentes no seu método de
ensino

97,14% dos professores, 94,32% dos alunos consideram que a avaliagdo da aprendizagem deve ser orientada para que
os aspectos qualitativos prevalecam sobre os quantitativos e que a sua pratica avaliativa em sala de aula observa esse
aspecto

82,86% dos professores, 70,45% dos alunos consideram que as atividades de extensdo sdo estimuladas no seu campus

77,14% dos professores, 84,66% dos alunos, 84,62% dos técnicos concordam que as atividades de ensino, pesquisa e
extensdo sao desenvolvidas de maneira articulada, no seu campus

85,23% dos alunos consideram que os curriculos e programas do seu curso correspondem a suas expectativas

Tendéncia de Fragilidade

60% dos professores, 26,14% dos alunos afirmam que desenvolveram alguma atividade de produgao cientifica e
tecnoldgica mediante a publicacdo de artigos, livros ou comunica¢do em eventos cientificos

40% dos professores, 58,52% dos alunos consideram que suas solicitacGes de apoio a participacdo em eventos
regionais, nacionais e internacionais foram atendidas

65,71% dos professores, 20,45% dos alunos promovem e/ou participam de atividade de extensdo no seu campus

Tendéncia de Potencialidade

80% dos professores, 63,64% dos alunos, 61,54% dos técnicos consideram que a extensdo desenvolvida no seu campus
contribui para o desenvolvimento social das comunidades atendidas

4.1.4.3 Dimensédo 03 — A responsabilidade social da instituicdo, especialmente no que se refere a agcbes focadas na
inclusdo social, no desenvolvimento econémico e social, na defesa do meio ambiente, na preservacdo da memoaria e do
patriménio cultural e da producdo artistica.

Objetivos:

e Identificar politicas e praticas de incluséo social.




Identificar as formas de transferéncia do conhecimento para a sociedade.
Analisar a pertinéncia de acdes em torno da defesa do meio ambiente

avaliacdo mediana

57,14% dos professores, 63,07% dos alunos, 53,85% dos técnicos consideram que no campus, existe
politica/programa/acdo de inclusdo social

60% dos professores, 59,09% dos alunos consideram que a imagem institucional é reconhecida na regidao em que seu
campus esta localizado

controvérsia

82,86% dos professores, 50% dos alunos, 69,23% dos técnicos consideram que o campus dispde de instalacGes para
atender pessoas com deficiéncia fisica

FRAGILIDADE

Tendéncia de Fragilidade

Apenas 34,29% dos professores, 34,09% dos alunos, 30,77% dos técnicos consideram que o campus dispde de
instalacGes para atender pessoas com deficiéncia visual

Apenas 14,29% dos professores, 19,89% dos alunos, 23,08% dos técnicos consideram que o campus dispde de pessoal
especializado para atender pessoas com deficiéncia auditiva

Apenas 14,29% dos professores dos professores julgam estar capacitados a ministrar sua disciplina para alunos com
necessidades educativas especiais

Apenas 42,86% dos professores, 43,75% dos alunos, 46,15% dos técnicos consideram que existe uma
politica/programa/acdo de preserva¢do do meio ambiente no campus

62,86% dos professores, 54,55% dos alunos, 30,77% dos técnicos consideram que no campus, existe
politica/programa/acdo que contribui para a preservacdo da memdria cultural e patrimodnio cultural da cidade

Tendéncia de Potencialidade

68,57% dos professores, 62,5% dos alunos, 76,92% dos técnicos consideram que no campus, sdo desenvolvidos
projetos que contribuem para o desenvolvimento econdmico/social da regido

4.1.4.4 Dimensao 04 — A comunicacao com a sociedade.

Objetivos:

Analisar a eficacia da comunicacéo interna.
Identificar a imagem publica da instituicdo nos meios de comunicacao social.




53,85% dos técnicos consideram que as estratégias de comunicacdo externa adotadas pela instituicdo garantem a

avaliagdo mediana ) - . n .
divulgacdo de informacdes corretas e precisas

80% dos professores, 60,23% dos alunos, 61,54% dos técnicos dos técnicos consideram que as estratégias de

Tendéncia de Potencialidade . L . o . o .
comunicagdo interna adotadas pela instituicdo garantem a divulgacdo de informacg&es corretas e precisas

4.1.4.5 Dimensdo 05 — As politicas de pessoal, as carreiras do corpo docente e do corpo técnico administrativo, seu
aperfeicoamento, desenvolvimento profissional e suas condi¢des de trabalho.
Objetivos:

e Identificar a coeréncia dos programas de qualificacdo com os objetivos da instituicao.
e Averiguar o clima institucional, destacando grau de satisfacéo profissional

97,14% dos professores76,92% dos técnicos consideram que existe respeito e confianca entre os servidores e a chefia
imediata

97,14% dos professores92,31% dos técnicos consideram que existe respeito e confianga entre os servidores

POTENCIALIDADE 97,14% dos professores100% dos técnicos consideram que existe respeito e confianga entre os servidores e estudantes

77,14% dos professores76,92% dos técnicos consideram que a politica de capacitacdo tem viabilizado o acesso a
participagdo em cursos e eventos, condizentes com o seu cargo

76,92% dos técnicos consideram que existem programas e a¢des de melhoria da qualidade de vida dos servidores

91,43% dos professores69,23% dos técnicos consideram que vocé se sente valorizado no IFCE

Tendéncia de Potencialidade | 88,57% dos professores61,54% dos técnicos consideram que as condi¢des de trabalho sdo satisfatérias para o
desempenho da sua fungao




4.1.4.6 Dimensé&o 06 — Organizacao e gestao da instituicdo, especialmente o funcionamento e a representatividade dos

colegiados, sua independéncia e autonomia na relacdo com a mantenedora, e a participacdo dos segmentos da
comunidade universitaria nos processos decisorios.

Objetivos:

e Identificar a coeréncia entre 0s objetivos institucionais e a gestao.
e |dentificar as formas de tomada de decisfes, em relacdo a participacdo dos segmentos da comunidade.

a . - 91,43% dos professores69,23% dos técnicos consideram que o clima organizacional contribui para a sua motivacao
6 | Tendéncia de Potencialidade profissci)onal P ° q & P s

4.1.4.7 Dimensao 07 — Infraestrutura fisica, especialmente a de ensino e de pesquisa, biblioteca, recursos de informacdao e
comunicacao.

Objetivos:

e Averiguar a adequacéo da infraestrutura da instituicdo para o desenvolvimento do ensino, pesquisa e extensao.
e Analisar o estado de conservacao e a atualizacdo das instalacfes e do acervo bibliografico.

e Identificar a satisfacdo dos usuarios com as instalagdes em geral, especialmente da biblioteca e dos laboratorios e ainda
com 0s equipamentos.




avaliagdao mediana

54,29% dos professores consideram o acervo bibliografico satisfatério em relagdo a bibliografia basica prevista para o
seu curso

54,29% dos professores consideram o acervo bibliografico atualizado

51,43% dos professores, 53,98% dos alunos, 69,23% dos técnicos consideram a velocidade da internet suficiente para o
cumprimento de suas atividades

60,23% dos alunos consideram ter encontrado, na biblioteca, os livros ou periddicos indicados pelo professor

controvérsia

68,57% dos professores, 70,45% dos alunos, 46,15% dos técnicos consideram estar satisfeitos em relagdo aos servicos
de apoio as suas atividades no quesito telefonia

FRAGILIDADE

Apenas 45,71% dos professores, 42,05% dos alunos, 69,23% dos técnicos consideram estar satisfeitos em relagao aos
servicos de apoio as suas atividades no quesito xerox

POTENCIALIDADE

97,14% dos professores, 96,59% dos alunos consideram que as salas de aula, sdo mantidas adequadamente, em relacao
alimpeza

80% dos professores, 94,89% dos alunos consideram que as salas de aula, sdo mantidas adequadamente, em relagao a
iluminacao

88,57% dos professores, 92,05% dos alunos consideram que as salas de aula, sdo mantidas adequadamente, em relacao
a ventilagao

88,57% dos professores, 89,77% dos alunos consideram que as salas de aula, sdo mantidas adequadamente, em relacao
ao mobiliario

85,71% dos professores, 82,39% dos alunos consideram que as salas de aula, sdo mantidas adequadamente, em relagdo
aos equipamentos

91,43% dos professores, 98,3% dos alunos consideram os laboratoérios satisfatérios em relagdo a limpeza

85,71% dos professores, 96,59% dos alunos consideram os laboratérios satisfatorios em relagdo a iluminagao

88,57% dos professores, 91,48% dos alunos consideram os laboratérios satisfatorios em relagdo a ventilagao

82,86% dos professores, 91,48% dos alunos consideram os laboratérios satisfatérios em relagdo a mobilidrio

77,14% dos professores, 85,23% dos alunos consideram os laboratérios satisfatérios em relagdo aos equipamentos

77,14% dos professores consideram os laboratérios satisfatdrios em relacdo a seguranca dos alunos e professores

88,57% dos professores, 100% dos técnicos consideram a sala dos professores satisfatérias em relagdo a limpeza

82,86% dos professores100% dos técnicos consideram a sala dos professores satisfatérias em relagdo a iluminacado




88,57% dos professores92,31% dos técnicos consideram a sala dos professores satisfatdrias em relagao a ventilacao

71,43% dos professores76,92% dos técnicos consideram a sala dos professores satisfatorias em relagao a mobiliario

97,14% dos professores, 98,86% dos alunos consideram a biblioteca satisfatéria em relagdo a limpeza

94,29% dos professores, 98,3% dos alunos consideram a biblioteca satisfatéria em relagdo a iluminagao

85,71% dos professores, 89,77% dos alunos consideram a biblioteca satisfatdria em relagdo a mobiliario

80% dos professores, 79,55% dos alunos consideram a biblioteca satisfatdria em relacdo a equipamentos

85,71% dos professores, 90,34% dos alunos, 84,62% dos técnicos consideram os banheiros satisfatérios em relagdo a
limpeza

85,71% dos professores, 93,18% dos alunos, 92,31% dos técnicos consideram os banheiros satisfatdrios em relacdo a
iluminacao

77,14% dos professores, 84,09% dos alunos, 84,62% dos técnicos consideram os banheiros satisfatorios em relacdo a
ventilacdo

80% dos professores76,92% dos técnicos consideram estar satisfeitos em rela¢do aos servigos de apoio as suas
atividades no quesito material de consumo

82,86% dos professores consideram estar satisfeitos em relagdo aos servicos de apoio as suas atividades no quesito
qguadro branco

85,71% dos professores consideram estar satisfeitos em relagdo aos servicos de apoio as suas atividades no quesito
apagador e pincel

88,57% dos professores, 90,34% dos alunos consideram o acervo bibliografico conservado

80% dos professores, 73,86% dos alunos, 84,62% dos técnicos consideram os equipamentos informaticos sdo mantidos
adequadamente em relacdo ao funcionamento/manutencio

Tendéncia de Potencialidade

74,29% dos professores69,23% dos técnicos consideram a sala dos professores satisfatdrias em relagao a equipamentos

82,86% dos professores, 65,34% dos alunos consideram estar satisfeitos em relagdo aos servigos de apoio as suas
atividades no quesito multimeios




4.1.4.8 Dimensao 08 — Planejamento e avaliacdo do processo de autoavaliacdo institucional, com foco nos seus
resultados e na sua eficacia.
Objetivos:

e Analisar os procedimentos de avaliacdo de planejamento institucional.
e Identificar as a¢des do PDI resultantes da auto-avaliacéo.

55,83% dos professores, 67,78% dos alunos, 53,55% dos técnicos afirmam participar dos encontros da Comissao Prépria de
Avaliagdo para avaliar os resultados da avaliagdo institucional

8 | Avalicao mediana — — - - — —
66,75% dos professores, 57,86% dos alunos, 71,45% dos técnicos dos técnicos afirmam ter conhecimento da Comissdo Prépria de

Avaliacdo

4.1.4.9 Dimensao 09 — Politicas de atendimento aos alunos e egressos.

Objetivos:

e Identificar a relacdo entre a politica de acesso e permanéncia dos estudantes e o contexto social.
e Averiguar o grau de participacdo estudantil nas atividades institucionais.
e Identificar a insercdo profissional dos egressos.




avaliagcdo mediana

59,09% dos alunos consideram a politica de auxilio transporte é satisfatéria

54,55% dos alunos consideram a politica de auxilio de visitas técnicas sem pernoite é satisfatoria

59,66% dos alunos consideram a politica de auxilio de visitas técnicas obrigatérias é satisfatoéria

52,84% dos alunos consideram a politica de auxilio académico é satisfatéria

FRAGILIDADE

Apenas 30,68% dos alunos consideram a politica de auxilio 6culos é satisfatéria

Apenas 40,34% dos alunos consideram a politica de auxilio de visitas técnicas com pernoite é satisfatoria

Apenas 47,73% dos alunos consideram a politica de auxilio alimentagado é satisfatéria

Apenas 43,18% dos alunos consideram a politica de auxilio moradia é satisfatéria

Apenas 36,93% dos alunos consideram a politica de auxilio maes e pais é satisfatoria

Tendéncia de Fragilidade

28,57% dos professores, 55,68% dos alunos consideram que o atendimento relacionado a estagio é satisfatério

Tendéncia de Potencialidade

54,29% dos professores, 88,07% dos alunos consideram que o atendimento pedagdgico é satisfatério

65,71% dos professores, 89,77% dos alunos consideram que o atendimento social é satisfatério

62,86% dos professores, 85,8% dos alunos consideram que o atendimento no centro/coordenadoria de controle
académico é satisfatorio




4.1.5 SUGESTOES PARA A MELHORIA DA QUALIDADE ACADEMICA

Com vistas a melhorar nos aspectos identificados como
“fragilidades” pela comunidade académica, sugere-se:

e Investir em infraestrutura e equipamentos apropriados para atender
alunos com necessidades especiais.

e Investir na formacdo dos docentes em relacdo ao atendimento a
pessoas com necessidades educativas especiais.

e Implantar e garantir o funcionamento do NAPNE;

e Implementar projetos de educacdo ambiental na instituicdo e na
comunidade.

e Fazer parcerias com cooperativas de catadores de lixo para dar o
destino correto ao lixo selecionado;

e Implantar um processo de terceirizagdo do servigco de xerox;

e Aumentar o investimento no programa de auxilios ao discente,
principalmente no que se refere ao auxilio oOculos, visitas e viagens
técnicas, alimentacédo e moradia.

4.1.6 SUGESTOES PARA APERFEICOAR O PROCESSO AVALIATIVO

Sugere-se maior disposicdo de tempo para analise dos dados da
avaliacao institucional junto a comunidade académica e para a elaboracdo do
relatorio, bem como mais oportunidades de formacédo para os membros das

subcomissdes dos campi.
4.1 AUTOAVALICAO DO CAMPUS DE BATURITE
4.1.1 IDENTIFICACAO DO CAMPUS

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA —
CAMPUS AVANCADO DE BATURITE

Rua OQuvidor Mor Vitoriano Soares Barbosa, s/n° 87

CEP: 62760-000 — Sanharao — Baturité — Ceara — Brasil

Telefone: (85) 3347-0266

4.1.2 HISTORICO DO CAMPUS



O IFCE campus de Baturité esta localizado na regido do Macico
de Baturité, a qual abrange trés sub-regides homogéneas do Estado do Ceara:
a serrana - corredor verde (Guaramiranga, Pacoti, Palmacia, Mulungu e
Aratuba); a sub-regido dos vales/sertédo - corredor historico ferroviario (Baturité,
Capistrano, Itapitna, Aracoiaba, Redencdo e Acarape) e a de transicdo -
sertaol/litoral (Barreira e Ocara). Os municipios localizam-se, estrategicamente,
proximos a Serra de Guaramiranga, transformando a regido num importante
polo turistico, com facil acesso aos grandes mercados consumidores. A
populacdo regional estimada pelo IBGE em 2008 é de 545.231 habitantes,
distribuida em uma érea total de 18.583,489 km2, com densidade populacional
variando de 10,4 a 73,8 hab/km2. O relevo em sua grande parte montanhoso é
formado de macicos residuais e depressde sertanejas, sendo a maior elevagao
localizada na serrota de S&o Franciso, cerca de 874 metros acima do nivel do
mar.

O campus foi inaugurado no dia 1o de fevereiro de 2010 com o
objetivo de qualificar profissionais para atender a demanda de prestacédo de
servigos voltada para a area de hospitalidade e lazer, considerando o potencial
turistico do Macico de Baturité.

A educacdo técnica e tecnoldgica teve inicio no segundo
semestre de 2010 com os cursos de Técnico em Hospedagem e do Curso
Superior de Tecnologia em Gastronomia, ambos no turno da manha.

Em 2011 houve um avanco institucional com a aprovacdo do
curso superior em Hotelaria, a ativacdo do periodo noturno, a oferta de cursos
de linguas para a comunidade, fazendo parte da demanda dos cursos de

extensao e um incremento no nidmero de servidores.



O ano de 2014 marcou a consolidacdo das a¢bdes do IFCE na
regido com a ampliacdo dos cursos de extensdo, inauguracdo dos novos
laboratorios do campus e de espacos administrativos e a conclusao das duas

primeiras turmas do Curso Técnico em Hospedagem.

4.1.3 IDENTIFICACAO DA SUBCOMISSAO

Integrantes da subcomissdo do campus de Baturité:

NOME REPRESENTACAO
Glaucilene Lima Maia Docente

Maria Rosimeire dos Santos Barbosa [Técnico

Gabriela Nogueira da Silva Discente

Francisco de Assis Taveira Representante externo

4.1.3.1 O Trabalho da CPA e das Subcomissdes

Orgao colegiado de natureza deliberativa e normativa, no ambito
académico e administrativo, a Comissdo Propria de Avaliacdo (CPA) tem a
missdo de conduzir o processo de autoavaliagdo do Instituto Federal de
Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Ceara (IFCE) além de sistematizar e
prestar as informacgfes solicitadas pela Comissdo Nacional de Avaliagcdo da
Educacédo Superior (CONAES).

As competéncias da Subcomisséo Prépria de Avaliagcdo, composta
por representantes das categorias docente, discente e administrativa, estédo
descritas no art. 10 do Regimento da CPA, aprovado por meio da Resolug¢do n°
004/CONSUP/IFCE, de 06/04/2009, quais sejam:

“Art. 10 - Compete as Subcomissodes:
I. Sensibilizar a comunidade académica para os processos de avaliagcdo

institucional;



II. Desenvolver o processo de autoavaliacdo, conforme o projeto de

autoavaliacao definido pela Comissao Central;
lll. Organizar reunides sisteméticas para desenvolver suas atividades;

IV. Sistematizar e prestar as informacdes solicitadas pela Comisséo Propria

da Avaliacdo.”

4.1.3.2 Metodologia

Apos a primeira reunido ficou acordado a adocéo da seguinte metodologia:

e Discussao dos resultados da avaliagdo do campus;

e Entregar e apresentar o material referente a avaliacdo institucional 2014
a diretoria geral;

e Afixar cartazes informativos e exposi¢cdo nos murais do campus;

e Apresentar a comunidade académica o significado do processo
avaliativo e os resultados da pesquisa;

e Apresentar ao corpo docente e técnicos administrativos os resultados do
processo de avaliacdo institucional;

e Elaborar da versdo preliminar do relatério da avaliagdo institucional do
campus a ser encaminhada a CPA.



4.1.4 RESULTADOS DA AUTOAVALIACAO POR CAMPUS E DIMENSAO

4.1.4.1 Dimensao 01 — A missao e o Plano de Desenvolvimento Institucional.

Objetivos:

¢ Identificar a relacdo do PDI com o contexto social e econémico em que a instituicdo esta inserida.
e Verificar o nivel de participacdo dos alunos, docentes e técnicos na elaboracéo/revisdo do PDI/PAA do campus.

FRAGILIDADE

Apenas 76,19% dos professores, 20,11% dos alunos, 40% dos técnicos consideram ter participado da elaboragdo/revisdo do
PDI/PAA do seu campus

POTENCIALIDADE

85,71% dos professores, 80,45% dos alunos, 80% dos técnicos consideram que o IFCE mantém coeréncia entre suas finalidades,
objetivos e o contexto social em que esta inserido

4.1.4.2 Dimenséao 02 — A politica para o ensino, pesquisa, pés-graduacao e extensao.

Objetivos:

e Identificar a relacdo entre a concepcao e pratica do curriculo e organizacao didatico-pedagogica.
e Averiguar a relacéo entre ensino, pesquisa, pos-graduagao e extensao.

e Averiguar a relevancia académica e social da pesquisa em relacdo aos objetivos.

e Analisar politicas e praticas para a estruturacao dos cursos de pés-graduacao.

e Averiguar o nivel de participacdo dos educandos nas a¢des de extensao.

e Analisar o impacto da extenséo na formacéo do estudante.




avaliacdo mediana

57,14% dos professores consideram que o campus desenvolve praticas que estimulam a formagdo continuada do
docente

57,14% dos professores, 68,16% dos alunos, 60% dos técnicos concordam que as atividades de ensino, pesquisa e
extensao sao desenvolvidas de maneira articulada, no seu campus

controvérsia

76,19% dos professores, 16,76% afirmam que desenvolveram alguma atividade de produgao cientifica e tecnoldgica
mediante a publicacdo de artigos, livros ou comunicagdao em eventos cientificos

90,48% dos professores, 55,31% dos alunos, 30% dos técnicos consideram que a extensdo desenvolvida no seu campus
contribui para o desenvolvimento social das comunidades atendidas

FRAGILIDADE

Apenas 38,1% dos professores, 37,43% consideram que suas solicitagdes de apoio a participacdao em eventos regionais,
nacionais e internacionais foram atendidas

POTENCIALIDADE

100% dos professores, 81,56% consideram que o curriculo do IFCE visa a formagao do cidadao critico e participativo e
que sua pratica docente contribui para a consolidagdo desse curriculo

100% dos professores, 89,39% consideram que a reflexdo e a pesquisa sdo estratégias de aprendizagem, capazes de
estimular o autodesenvolvimento do educando e que essas estratégias estdo presentes no seu método de ensino

100% dos professores, 89,94% consideram que a avaliagdo da aprendizagem deve ser orientada para que os aspectos
qualitativos prevalecam sobre os quantitativos e que a sua pratica avaliativa em sala de aula observa esse aspecto

74,3% consideram que os curriculos e programas do seu curso correspondem a suas expectativas

Tendéncia de Fragilidade

66,67% dos professores, 18,99% promovem e/ou participam de atividade de extensdo no seu campus

Tendéncia de Potencialidade

85,71% dos professores, 54,75% consideram que as atividades de extensdo sdo estimuladas no seu campus




4.1.4.3 Dimensédo 03 — A responsabilidade social da instituicdo, especialmente no que se refere a agbes focadas na
inclusd@o social, no desenvolvimento econémico e social, na defesa do meio ambiente, na preservacdo da memaria e do
patriménio cultural e da producdo artistica.

Objetivos:

e Identificar politicas e praticas de incluséo social.
¢ Identificar as formas de transferéncia do conhecimento para a sociedade.
e Analisar a pertinéncia de ac6es em torno da defesa do meio ambiente

Apenas 33,33% dos professores, 39,11% dos alunos, 30% dos técnicos consideram que o campus dispde de instalagdes para
atender pessoas com deficiéncia visual

Apenas 23,81% dos professores, 20,67% dos alunos, 20% dos técnicos consideram que o campus dispde de pessoal especializado
para atender pessoas com deficiéncia auditiva

Apenas 14,29% dos professores dos professores julgam estar capacitados a ministrar sua disciplina para alunos com necessidades
educativas especiais

Apenas 71,43% dos professores, 48,04% dos alunos, 20% dos técnicos consideram que no campus, sdo desenvolvidos projetos que
contribuem para o desenvolvimento econdmico/social da regido

FRAGILIDADE
Apenas 61,9% dos professores, 39,66% dos alunos, 10% dos técnicos consideram que no campus, existe politica/programa/acéo

de inclus3o social

Apenas 33,33% dos professores, 34,64% dos alunos, 50% dos técnicos consideram que existe uma politica/programa/acio de
preservacdo do meio ambiente no campus

Apenas 38,1% dos professores, 35,75% dos alunos, 10% dos técnicos consideram que no campus, existe politica/programa/agdo
gue contribui para a preservacao da memodria cultural e patriménio cultural da cidade

Apenas 38,1% dos professores, 43,58% consideram que a imagem institucional é reconhecida na regido em que seu campus esta
localizado

85,71% dos professores, 73,18% dos alunos, 50% dos técnicos consideram que o campus dispGe de instalagGes para atender

POTENCIALIDADE N
pessoas com deficiéncia fisica




4.1.4.4 Dimenséao 04 — A comunicacao com a sociedade.

Objetivos:

e Analisar a eficacia da comunicacéo interna.
« Identificar a imagem publica da instituicdo nos meios de comunicagédo social.

Apenas 38,1% dos professores, 48,04% dos alunos, 70% dos técnicos dos técnicos consideram que as estratégias de comunicacao
interna adotadas pela instituicdo garantem a divulgacao de informacdes corretas e precisas
4 | FRAGILIDADE

Apenas 40% dos técnicos consideram que as estratégias de comunicacao externa adotadas pela instituicdo garantem a divulgagdo de
informacgdes corretas e precisas

4.1.4.5 Dimensado 05 — As politicas de pessoal, as carreiras do corpo docente e do corpo técnico administrativo, seu
aperfeicoamento, desenvolvimento profissional e suas condi¢des de trabalho.

Objetivos:

e Identificar a coeréncia dos programas de qualificacdo com os objetivos da instituicao.
e Averiguar o clima institucional, destacando grau de satisfacéo profissional




FRAGILIDADE

Apenas 0% dos técnicos consideram que existem programas e acées de melhoria da qualidade de vida dos servidores

POTENCIALIDADE

100% dos professores100% dos técnicos consideram que existe respeito e confianga entre os servidores e a chefia
imediata

95,24% dos professores90% dos técnicos consideram que existe respeito e confianga entre os servidores

100% dos professores100% dos técnicos consideram que existe respeito e confianga entre os servidores e estudantes

57,14% dos professores70% dos técnicos consideram que a politica de capacitagdo tem viabilizado o acesso a
participagdo em cursos e eventos, condizentes com o seu cargo

90,48% dos professores consideram que as condig¢Ges de trabalho sdo satisfatdrias para o desempenho da sua funcgdo

Tendéncia de Potencialidade

76,19% dos professores70% dos técnicos consideram que vocé se sente valorizado no IFCE

4.1.4.6 Dimenséao 06 — Organizacao e gestao da instituicdo, especialmente o funcionamento e a representatividade dos
colegiados, sua independéncia e autonomia na relacdo com a mantenedora, e a participacdo dos segmentos da
comunidade universitaria nos processos decisorios.

Objetivos:

e Identificar a coeréncia entre 0s objetivos institucionais e a gestao.
e Identificar as formas de tomada de decisdes, em relacéo a participacdo dos segmentos da comunidade.

6 | Tendéncia de Potencialidade

90,48% dos professores60% dos técnicos consideram que o clima organizacional contribui para a sua motiva¢do
profissional




4.1.4.7 Dimenséao 07 — Infraestrutura fisica, especialmente a de ensino e de pesquisa, biblioteca, recursos de informacéao e
comunicagao.

Objetivos:

e Averiguar a adequacéo da infraestrutura da instituicdo para o desenvolvimento do ensino, pesquisa e extensao.

e Analisar o estado de conservacao e a atualizacdo das instalages e do acervo bibliografico.

o ldentificar a satisfacdo dos usuarios com as instalacdes em geral, especialmente da biblioteca e dos laboratorios e ainda
com 0s equipamentos.

7 avaliacdo mediana 52,38% dos professores70% dos técnicos consideram a sala dos professores satisfatorias em relagdo a equipamentos

85,71% dos professores50% dos técnicos consideram a sala dos professores satisfatdrias em relagdo a ventilagao

57,14% dos professores, 72,63% dos alunos, 30% dos técnicos consideram estar satisfeitos em relacdo aos servigos de
controvérsia apoio as suas atividades no quesito telefonia

71,43% dos professores30% dos técnicos consideram estar satisfeitos em relagdo aos servigos de apoio as suas
atividades no quesito material de consumo

Apenas 33,33% dos professores, 34,08% dos alunos, 40% dos técnicos consideram estar satisfeitos em relagdo aos

FRAGILIDADE . D . .
servigos de apoio as suas atividades no quesito xerox

POTENCIALIDADE 100% dos professores, 95,53% consideram que as salas de aula, sdo mantidas adequadamente, em relagdo a limpeza

100% dos professores, 94,41% consideram que as salas de aula, sdo mantidas adequadamente, em relacdo a iluminacao

85,71% dos professores, 82,68% consideram que as salas de aula, sdo mantidas adequadamente, em relacdo a
ventilagdo

100% dos professores, 94,41% consideram que as salas de aula, sdo mantidas adequadamente, em relagdo ao
mobiliario




100% dos professores, 92,74% consideram que as salas de aula, sdo mantidas adequadamente, em relacdo aos
equipamentos

95,24% dos professores, 92,74% consideram os laboratdrios satisfatérios em relagdo a limpeza

90,48% dos professores, 92,18% consideram os laboratodrios satisfatérios em relacdo a iluminacao

80,95% dos professores, 88,27% consideram os laboratdrios satisfatérios em relacdo a ventilagdo

90,48% dos professores, 90,5% consideram os laboratérios satisfatérios em relagdao a mobiliario

85,71% dos professores, 85,47% consideram os laboratdrios satisfatérios em relagao aos equipamentos

85,71% dos professores consideram os laboratdrios satisfatérios em relagdo a segurancga dos alunos e professores

95,24% dos professores, 95,53% consideram a biblioteca satisfatdria em relagdo a limpeza

100% dos professores, 94,97% consideram a biblioteca satisfatéria em relagdo a iluminagao

95,24% dos professores, 90,5% consideram a biblioteca satisfatdria em relagdo a mobiliario

95,24% dos professores, 89,39% consideram a biblioteca satisfatéria em relagdo a equipamentos

80,95% dos professores, 93,3% dos alunos, 60% dos técnicos consideram os banheiros satisfatérios em relacao a
limpeza

95,24% dos professores, 93,3% dos alunos, 80% dos técnicos consideram os banheiros satisfatérios em relagdo a
iluminacgao

85,71% dos professores, 88,27% dos alunos, 50% dos técnicos consideram os banheiros satisfatérios em relagao a
ventilagdo

100% dos professores consideram estar satisfeitos em relacdo aos servicos de apoio as suas atividades no quesito
guadro branco

90,48% dos professores consideram estar satisfeitos em relagdo aos servicos de apoio as suas atividades no quesito
apagador e pincel

71,43% dos professores consideram o acervo bibliografico satisfatério em relagdo a bibliografia basica prevista para o
Seu curso

80,95% dos professores consideram o acervo bibliografico atualizado

95,24% dos professores, 92,74% consideram o acervo bibliografico conservado

95,24% dos professores, 78,21% dos alunos, 20% dos técnicos consideram os equipamentos informaticos sdao mantidos
adequadamente em relacdo ao funcionamento/manutencio

84,92% consideram ter encontrado, na biblioteca, os livros ou periddicos indicados pelo professor




Tendéncia de Potencialidade

100% dos professores, 60% dos técnicos consideram a sala dos professores satisfatérias em relagdo a limpeza

100% dos professores, 70% dos técnicos consideram a sala dos professores satisfatdrias em relagdo a iluminacao

66,67% dos professores, 90% dos técnicos consideram a sala dos professores satisfatorias em relagdo a mobilidrio

76,19% dos professores, 68,72% consideram estar satisfeitos em relacdo aos servigos de apoio as suas atividades no
quesito multimeios

71,43% dos professores, 51,96% dos alunos, 70% dos técnicos consideram a velocidade da internet suficiente para o
cumprimento de suas atividades

4.1.4.8 Dimensao 08 — Planejamento e avaliacdo do processo de autoavaliacdo institucional, com foco nos seus
resultados e na sua eficacia.

Objetivos:

e Analisar os procedimentos de avaliacdo de planejamento institucional.
e Identificar as acdes do PDI resultantes da auto-avaliacao.

Avalicdao mediana

61,23% dos professores, 66,17% dos alunos, 63% dos técnicos afirmam participar dos encontros da Comissdo Prépria de Avaliagdo
para avaliar os resultados da avaliacdo institucional

POTENCIALIDADE

91,25% dos professores, 89,9% dos alunos, 76% dos técnicos dos técnicos afirmam ter conhecimento da Comissdo Prépria de
Avaliacdo




4.1.4.9 Dimensao 09 — Politicas de atendimento aos alunos e egressos.

Objetivos:

e Identificar a relacdo entre a politica de acesso e permanéncia dos estudantes e o contexto social.
e Averiguar o grau de participacdo estudantil nas atividades institucionais.
e Identificar a insercédo profissional dos egressos.

Apenas 14,29% dos professores, 32,4% consideram que o atendimento relacionado a estagio é satisfatério

Apenas 37,99% consideram a politica de auxilio dculos é satisfatoria

Apenas 44,13% consideram a politica de auxilio transporte é satisfatéria

Apenas 39,11% consideram a politica de auxilio de visitas técnicas com pernoite é satisfatéria

Apenas 40,78% consideram a politica de auxilio de visitas técnicas sem pernoite é satisfatoria
FRAGILIDADE P ° P P

Apenas 40,22% consideram a politica de auxilio de visitas técnicas obrigatdrias é satisfatoria

Apenas 37,99% consideram a politica de auxilio alimentacdo é satisfatoria

Apenas 30,73% consideram a politica de auxilio moradia é satisfatéria

Apenas 24,02% consideram a politica de auxilio maes e pais é satisfatoéria

Apenas 44,13% consideram a politica de auxilio académico é satisfatoria

POTENCIALIDADE 71,43% dos professores, 83,24% consideram que o atendimento social é satisfatério

66,67% dos professores, 81,56% consideram que o atendimento pedagdgico é satisfatério

Tendéncia de Potencialidade | 66,67% dos professores, 88,27% consideram que o atendimento no centro/coordenadoria de controle académico é
satisfatério




4.1 AUTOAVALICAO DO CAMPUS DE CANINDE
4.1.1 IDENTIFICACAO DO CAMPUS

INSTITUTO DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA — CAMPUS
DE CANINDE

ENDERECO: BR 020, KM 303, Jubaia
CEP: 62700-000 — Canindé — Cearéa
TELEFONE: (85) 3343.0572

4.1.2 HISTORICO DO CAMPUS

Em 2008, a prefeitura de Canindé encaminhou ao Governo
Federal a carta de intengbes com as contrapartidas que garantiam a instalacao
do ainda CEFET no municipio.

A pedra fundamental do IFCE campus de Canindé foi lancada em
06 de setembro de 2008, concluido em 2010, com inauguracao a distancia pelo
presidente Lula, em 23 de novembro do mesmo ano e entrega solene a
comunidade, com a presenca do governador Cid Gomes, em 04 de maio de
2011.

O inicio das atividades ocorreu em parceria com a 7a
Coordenadoria Regional de Desenvolvimento da Educagdo, 7a CREDE, nas
instalagbes da Escola Estadual de Educacao Profissional Capeldo Frei
Orlando, com a oferta dos cursos técnico integrado em Eventos e Licenciatura
em Educacédo Fisica. No dia 12 de marco de 2010 houve a aula inaugural na 7a

CREDE com a presenca do Reitor Claudio Ricardo.



As obras do campus foram entregues em outubro com a mudanca
das turmas para o0 espaco, projetado pelo arquiteto Damido Lopes, com
estrutura inicial de dois blocos de ensino, um administrativo, um de servicos
gerais, um cultural com teatro e biblioteca, um de dormitérios e vestiarios,
ginasio coberto, piscina e demais areas urbanizadas. Os laboratorios estdo em
fase de consolidacdo ou montagem da estrutura.

O campus de Canindé atende diretamente, através da oferta de
ensino técnico, tecnologico e licenciaturas, estudantes das cidades de Canindé,
Caridade, Itatira, Paramoti, Madalena e Boa Viagem, além de estudantes de

todo o Brasil que ingressem pelo ENEM e venham a residir em Canindé.

4.1.3 IDENTIFICACAO DA SUBCOMISSAO

Integrantes da subcomissédo do campus de Canindé:

NOME REPRESENTACAO
Raquece Mota Honorio Cruz Docente

José Magno Pinto Cavalcante Técnico

Silvia Helena Lobo Sousa Discente

IAntbnia Jeruziana Souza Colares Representante externo

4.1.3.1 O Trabalho da CPA e das Subcomissdes

A subcomissdo do campus de Canindé foi eleita pelos pares de
cada segmentos da comunidade académica Essa avaliagdo é a quarta
experiéncia no acompanhamento do processo avaliativo, bem como na

producéo textual do relatério.



A subcomisséao participou da Encontro Regional da CPA do IFCE,
realizada em Fortaleza no dia 03 de fevereiro de 2015, momento em que foram
discutidos os questionarios utilizados na avaliagdo, o Sistema SINAES e
avaliacdo 2014. Dessa jornada participaram dois membros da subcomisséo,
que, na medida do possivel, repassaram aos demais membros as informacoes
recebidas durante o evento.

Durante o periodo de aplicacdo dos questionarios, a subcomisséo
motivou a participacdo da comunidade académica por meio de cartazes, e-
mails e diadlogos sobre o preenchimento deles.

Ao longo do més de fevereiro, os questionarios ficaram
disponibilizados no sistema Q-Academico para professores e alunos e no portal

do IFCE para os servidores.

4.1.3.2 Metodologia

Apés a participagdo no Encontro Regional da CPA, a
subcomisséo de avaliacdo do campus de Canindé aguardou a disponibilizacao
dos questionarios para os servidores.

Durante o periodo de aplicacdo dos questionérios, a subcomissao
realizou trabalho de sensibilizagdo junto aos servidores, principalmente os
técnicos administrativos, pois, segundo os dados preliminares da CPA, essa
categoria apresentava-se com a menor participagéo na avaliacao.

Os trabalhos de elaboracdo do relatorio final transcorreram
durante o final do més de margo, estando prevista a sua oportuna divulgacéo

para a comunidade académica.






4.1.4 RESULTADOS DA AUTOAVALIACAO POR CAMPUS E DIMENSAO

4.1.4.1 Dimensao 01 — A missao e o Plano de Desenvolvimento Institucional.

Objetivos:

¢ Identificar a relacdo do PDI com o contexto social e econémico em que a instituicdo esta inserida.
e Verificar o nivel de participacdo dos alunos, docentes e técnicos na elaboracéo/revisdo do PDI/PAA do campus.

FRAGILIDADE

Apenas 40% dos professores, 14,74% dos alunos, 27,27% dos técnicos consideram ter participado da elaboragdo/revisdo do
PDI/PAA do seu campus

POTENCIALIDADE

84,44% dos professores, 89,74% dos alunos, 100% dos técnicos consideram que o IFCE mantém coeréncia entre suas finalidades,
objetivos e o contexto social em que esta inserido

4.1.4.2 Dimenséao 02 — A politica para o ensino, pesquisa, pés-graduacao e extensao.

Objetivos:

e Identificar a relacdo entre a concepcao e pratica do curriculo e organizacao didatico-pedagogica.
e Averiguar a relacéo entre ensino, pesquisa, pos-graduagao e extensao.

e Averiguar a relevancia académica e social da pesquisa em relacdo aos objetivos.

e Analisar politicas e praticas para a estruturacao dos cursos de pés-graduacao.

e Averiguar o nivel de participacdo dos educandos nas a¢des de extensao.

e Analisar o impacto da extenséo na formacéo do estudante.




controvérsia

77,78% dos professores, 26,05% dos alunos afirmam que desenvolveram alguma atividade de producdo cientifica e
tecnolégica mediante a publicacdo de artigos, livros ou comunicacdo em eventos cientificos

FRAGILIDADE

Apenas 37,78% dos professores, 49,21% dos alunos consideram que suas solicitagdes de apoio a participacdo em
eventos regionais, nacionais e internacionais foram atendidas

POTENCIALIDADE

100% dos professores, 92,89% dos alunos consideram que o curriculo do IFCE visa a formagdo do cidadao critico e
participativo e que sua pratica docente contribui para a consolida¢do desse curriculo

71,11% dos professores consideram que o campus desenvolve praticas que estimulam a formagdo continuada do
docente

100% dos professores, 93,16% dos alunos consideram que a reflexao e a pesquisa sdo estratégias de aprendizagem,
capazes de estimular o autodesenvolvimento do educando e que essas estratégias estdo presentes no seu método de
ensino

100% dos professores, 91,58% dos alunos consideram que a avaliagdo da aprendizagem deve ser orientada para que os
aspectos qualitativos prevalegcam sobre os quantitativos e que a sua pratica avaliativa em sala de aula observa esse
aspecto

71,11% dos professores, 75,53% dos alunos, 81,82% dos técnicos consideram que a extensao desenvolvida no seu
campus contribui para o desenvolvimento social das comunidades atendidas

75,56% dos professores, 80,26% dos alunos consideram que as atividades de extensao sdo estimuladas no seu campus

60% dos professores, 85,26% dos alunos, 72,73% dos técnicos concordam que as atividades de ensino, pesquisa e
extensdo sao desenvolvidas de maneira articulada, no seu campus

82,89% dos alunos consideram que os curriculos e programas do seu curso correspondem a suas expectativas

Tendéncia de Potencialidade

77,78% dos professores, 53,68% dos alunos promovem e/ou participam de atividade de extensdo no seu campus




4.1.4.3 Dimensdo 03 — A responsabilidade social da instituicdo, especialmente no que se refere a agcbes focadas na
inclusd@o social, no desenvolvimento econémico e social, na defesa do meio ambiente, na preservacdo da memaria e do
patrimoénio cultural e da producéo artistica.

Objetivos:

e |dentificar politicas e préticas de inclusédo social.
¢ Identificar as formas de transferéncia do conhecimento para a sociedade.
e Analisar a pertinéncia de agdes em torno da defesa do meio ambiente

3 Apenas 31,11% dos professores dos professores julgam estar capacitados a ministrar sua disciplina para alunos com
necessidades educativas especiais

Apenas 33,33% dos professores, 35% dos alunos, 36,36% dos técnicos consideram que existe uma

FRAGILIDADE o - ~ . .
politica/programa/acdo de preservacdo do meio ambiente no campus

Apenas 44,44% dos professores, 38,16% dos alunos, 36,36% dos técnicos consideram que no campus, existe
politica/programa/acdo que contribui para a preservacdo da meméria cultural e patrimonio cultural da cidade

95,56% dos professores, 85,79% dos alunos, 100% dos técnicos consideram que o campus disp&e de instalagGes para
atender pessoas com deficiéncia fisica

71,11% dos professores, 63,16% dos alunos, 81,82% dos técnicos consideram que o campus disp&e de pessoal

POTENCIALIDADE . . n . .
especializado para atender pessoas com deficiéncia auditiva

66,67% dos professores, 70,53% dos alunos, 72,73% dos técnicos consideram que no campus, existe
politica/programa/acédo de inclusdo social

71,11% dos professores, 67,37% dos alunos, 63,64% dos técnicos consideram que o campus dispde de instalagGes para

Tendéncia de Potencialidade A
atender pessoas com deficiéncia visual

62,22% dos professores, 59,74% dos alunos, 81,82% dos técnicos consideram que no campus, sdo desenvolvidos
projetos que contribuem para o desenvolvimento econdmico/social da regido




57,78% dos professores, 82,11% dos alunos consideram que a imagem institucional é reconhecida na regidao em que seu
campus esta localizado

4.1.4.4 Dimensao 04 — A comunicacao com a sociedade.

Objetivos:

e Analisar a eficidcia da comunicacéo interna.
» Identificar a imagem publica da instituicdo nos meios de comunicagédo social.

54,55% dos técnicos consideram que as estratégias de comunicacdo externa adotadas pela instituicdo garantem a divulgacado de

Avaliagdo mediana | . N .
informacgdes corretas e precisas

40% dos professores, 60,53% dos alunos, 72,73% dos técnicos dos técnicos consideram que as estratégias de comunicagdo

controvérsia . R . ~ . ~ .
interna adotadas pela instituicdo garantem a divulgacdo de informacgdes corretas e precisas

4.1.4.5 Dimensdo 05 — As politicas de pessoal, as carreiras do corpo docente e do corpo técnico administrativo, seu
aperfeicoamento, desenvolvimento profissional e suas condi¢des de trabalho.
Objetivos:

e Identificar a coeréncia dos programas de qualificacdo com 0s objetivos da institui¢ao.
e Averiguar o clima institucional, destacando grau de satisfacéo profissional




68,89% dos professores63,64% dos técnicos consideram que a politica de capacitacdo tem viabilizado o acesso a participacdo em

Avaliagdo mediana .
cursos e eventos, condizentes com o seu cargo

FRAGILIDADE Apenas 27,27% dos técnicos consideram que existem programas e a¢des de melhoria da qualidade de vida dos servidores

86,67% dos professores72,73% dos técnicos consideram que existe respeito e confianga entre os servidores e a chefia imediata

97,78% dos professores100% dos técnicos consideram que existe respeito e confianga entre os servidores

POTENCIALIDADE | 97,78% dos professores90,91% dos técnicos consideram que existe respeito e confianga entre os servidores e estudantes

80% dos professores81,82% dos técnicos consideram que vocé se sente valorizado no IFCE

95,56% dos professores90,91% dos técnicos consideram que as condi¢des de trabalho sao satisfatérias para o desempenho da sua
funcao

4.1.4.6 Dimenséao 06 — Organizacao e gestdo da instituicdo, especialmente o funcionamento e a representatividade dos
colegiados, sua independéncia e autonomia na relacdo com a mantenedora, e a participacdo dos segmentos da
comunidade universitaria nos processos decisorios.

Objetivos:

e Identificar a coeréncia entre o0s objetivos institucionais e a gestao.
e Identificar as formas de tomada de decisdes, em relacéo a participacdo dos segmentos da comunidade.



6 | POTENCIALIDADE | 84,44% dos professores90,91% dos técnicos consideram que o clima organizacional contribui para a sua motivacao profissional

4.1.4.7 Dimenséo 07 — Infraestrutura fisica, especialmente a de ensino e de pesquisa, biblioteca, recursos de informacéao e
comunicagao.

Objetivos:

e Averiguar a adequacéo da infraestrutura da instituicdo para o desenvolvimento do ensino, pesquisa e extensao.
e Analisar o estado de conservacao e a atualizacéo das instalacdes e do acervo bibliografico.

o ldentificar a satisfacdo dos usuarios com as instalacdes em geral, especialmente da biblioteca e dos laboratérios e ainda
com 0s equipamentos.

Apenas 44,44% dos professores, 48,95% dos alunos, 81,82% dos técnicos consideram estar satisfeitos em relagdo aos servigos de

7 FRAGILIDADE . o .
apoio as suas atividades no quesito xerox

POTENCIALIDADE | 100% dos professores, 97,63% dos alunos consideram que as salas de aula, sdo mantidas adequadamente, em relagdo a limpeza

100% dos professores, 97,37% dos alunos consideram que as salas de aula, sdo mantidas adequadamente, em relagdo a iluminagado

95,56% dos professores, 96,84% dos alunos consideram que as salas de aula, sdo mantidas adequadamente, em relagdo a
ventilacdo

100% dos professores, 98,42% dos alunos consideram que as salas de aula, sdo mantidas adequadamente, em relagao ao
mobilidrio

93,33% dos professores, 93,16% dos alunos consideram que as salas de aula, sdo mantidas adequadamente, em relacdo aos
equipamentos

100% dos professores, 97,63% dos alunos consideram os laboratérios satisfatorios em relagao a limpeza

97,78% dos professores, 97,11% dos alunos consideram os laboratérios satisfatorios em relagao a iluminagao




95,56% dos professores, 97,37% dos alunos consideram os laboratdrios satisfatorios em relacdo a ventilacdo

95,56% dos professores, 94,21% dos alunos consideram os laboratérios satisfatorios em relagdo a mobiliario

93,33% dos professores, 91,05% dos alunos consideram os laboratérios satisfatérios em relagdo aos equipamentos

93,33% dos professores consideram os laboratérios satisfatdrios em relagdo a seguranca dos alunos e professores

95,56% dos professores, 100% dos técnicos consideram a sala dos professores satisfatérias em relagdo a limpeza

95,56% dos professores100% dos técnicos consideram a sala dos professores satisfatdrias em relagao a iluminacao

95,56% dos professores100% dos técnicos consideram a sala dos professores satisfatérias em relagdo a ventilagao

86,67% dos professores90,91% dos técnicos consideram a sala dos professores satisfatdrias em relagao a mobiliario

82,22% dos professores100% dos técnicos consideram a sala dos professores satisfatérias em relagdo a equipamentos

97,78% dos professores, 98,42% dos alunos consideram a biblioteca satisfatdria em relagdo a limpeza

97,78% dos professores, 97,89% dos alunos consideram a biblioteca satisfatéria em relacédo a iluminacao

91,11% dos professores, 96,58% dos alunos consideram a biblioteca satisfatdria em relagcdo a mobiliario

86,67% dos professores, 94,47% dos alunos consideram a biblioteca satisfatéria em relacao a equipamentos

97,78% dos professores, 92,37% dos alunos, 100% dos técnicos consideram os banheiros satisfatérios em relagdo a limpeza

93,33% dos professores, 97,37% dos alunos, 100% dos técnicos consideram os banheiros satisfatérios em relacdo a iluminacao

95,56% dos professores, 87,63% dos alunos, 100% dos técnicos consideram os banheiros satisfatdrios em relacdo a ventilacdo

71,11% dos professores, 73,42% dos alunos, 54,55% dos técnicos consideram estar satisfeitos em relagdo aos servicos de apoio as
suas atividades no quesito telefonia

88,89% dos professores100% dos técnicos consideram estar satisfeitos em relagado aos servigos de apoio as suas atividades no
quesito material de consumo

91,11% dos professores, 78,16% dos alunos consideram estar satisfeitos em relacdo aos servicos de apoio as suas atividades no
guesito multimeios

95,56% dos professores consideram estar satisfeitos em relagdo aos servigos de apoio as suas atividades no quesito quadro branco

84,44% dos professores consideram estar satisfeitos em relagdo aos servigos de apoio as suas atividades no quesito apagador e
pincel




80% dos professores consideram o acervo bibliografico satisfatério em relacdo a bibliografia basica prevista para o seu curso

82,22% dos professores consideram o acervo bibliografico atualizado

100% dos professores, 96,84% dos alunos consideram o acervo bibliografico conservado

95,56% dos professores, 91,05% dos alunos, 100% dos técnicos consideram os equipamentos informaticos sdo mantidos
adequadamente em rela¢do ao funcionamento/manutengao

80% dos professores, 81,32% dos alunos, 100% dos técnicos consideram a velocidade da internet suficiente para o cumprimento
de suas atividades

92,11% dos alunos consideram ter encontrado, na biblioteca, os livros ou periddicos indicados pelo professor

4.1.4.8 Dimensao 08 — Planejamento e avaliacdo do processo de autoavaliacdo institucional, com foco nos seus
resultados e na sua eficacia.

Objetivos:

e Analisar os procedimentos de avaliagdo de planejamento institucional.
e Identificar as a¢des do PDI resultantes da auto-avaliacéo.

8 | POTENCIALIDADE

85,83% dos professores, 87,78% dos alunos, 65% dos técnicos afirmam participar dos encontros da Comissao Prépria de Avaliagao
para avaliar os resultados da avaliacdo institucional

96,12% dos professores, 88,29% dos alunos, 76,17% dos técnicos dos técnicos afirmam ter conhecimento da Comissdo Propria de
Avaliacdo




4.1.4.9 Dimensao 09 — Politicas de atendimento aos alunos e egressos.

Objetivos:

e |dentificar a relacao entre a politica de acesso e permanéncia dos estudantes e 0 contexto social.
e Averiguar o grau de participacdo estudantil nas atividades institucionais.
e Identificar a insercéo profissional dos egressos.

52,11% dos alunos consideram a politica de auxilio de visitas técnicas sem pernoite é satisfatoria

Avaliacdo mediana 50,79% dos alunos consideram a politica de auxilio de visitas técnicas obrigatdrias é satisfatéria

61,84% dos alunos consideram a politica de auxilio académico é satisfatdria

35,56% dos professores, 91,05% dos alunos consideram que o atendimento pedagdgico é satisfatério

46,67% dos professores, 88,95% dos alunos consideram que o atendimento social é satisfatério

controvérsia
48,89% dos professores, 91,05% dos alunos consideram que o atendimento no centro/coordenadoria de controle

académico é satisfatorio

Apenas 45% dos alunos consideram a politica de auxilio 6culos é satisfatoria

Apenas 48,95% dos alunos consideram a politica de auxilio transporte é satisfatoria

Apenas 42,11% dos alunos consideram a politica de auxilio de visitas técnicas com pernoite é satisfatoria

FRAGILIDADE - — p— 1 1 -~
Apenas 48,16% dos alunos consideram a politica de auxilio alimentagdo é satisfatéria

Apenas 46,84% dos alunos consideram a politica de auxilio moradia é satisfatdria

Apenas 28,68% dos alunos consideram a politica de auxilio maes e pais é satisfatéria

Tendéncia de Fragilidade | 28,89% dos professores, 52,37% dos alunos consideram que o atendimento relacionado a estdgio é satisfatério




4.1 AUTOAVALICAO DO CAMPUS DE CEDRO

4.1.1 IDENTIFICACAO DO CAMPUS

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA —
CAMPUS DE CEDRO

CNPJ: 107440980007-30

Endereco: Alameda José Quintino, S/N - Bairro Prado - Cedro - Ceara

CEP: 63.400-000
Telefone: (88) 3564.1000. Fax: (88) 3564.1446

4.1.2 HISTORICO DO CAMPUS

Em 1995, tendo por objetivo a interiorizagdo do ensino técnico e
dando continuidade ao proposito de contribuir com o desenvolvimento do
Ceard e da Regidao Nordeste, o Centro Federal de Educacédo, Ciéncia e
Tecnologia do Ceara inaugurou uma Unidade de Ensino Descentralizada
(UnED), na cidade de Cedro do Norte, distante 385km da sede, localizada em
Fortaleza,

Em 2008, essa unidade passou a denominar-se Instituto Federal
de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Ceara - Campus de Cedro. Situado na
regido Centro-Sul do Estado do Ceard, sua area de atuacao abrange um total
de quatorze municipios, em um raio de 80 km, entre 0s quais se destacam
Iguatu, Ico, Carius, Varzea Alegre e Lavras da Mangabeira.

Atualmente o campus de Cedro oferece a populagcéo os seguintes
cursos: Ensino Técnico em Mecanica Industrial e Eletrotécnica com énfase em
Sistemas Elétricos Industriais; Técnico Integrado em Eletrotécnica, Mecanica e
Informatica; Técnico Integrado em Eletrotécnica na modalidade Educacdo de
Jovens e Adultos, Ensino Superior de Tecnologia em Mecatronica Industrial e

Licenciatura Plena em Matemaética.



A avaliacdo dos servigcos educacionais desta instituicdo de ensino
tecnoldgico evidencia como relevantes para o contexto onde se insere 0s

seguintes aspectos:

e preparacao de profissionais de qualidade e cidad&os conscientes para
atuar no mundo do trabalho e na sociedade;

e numero expressivo de alunos aprovados no Exame Nacional do Ensino
Médio — ENEM, com ingresso em diversas instituicdes de ensino
superior;

e mudanca no perfil socioecondmico das familias de alunos egressos;

e apoio e fomento as acdes socioculturais e esportivas;

e compromisso da instituicdo com as necessidades da comunidade local;

e participacdo em manifestacdes e mobilizagdes sociais da comunidade
na qual esta inserida.

Dada a sua atuacao como agente educacional de exceléncia e o
seu compromisso com a realidade socioeconémica, politica e cultural da
regido, o campus de Cedro € uma forca viva na prética de agbes de promocao
humana, inclusdo social e desenvolvimento, representando atualmente um
grande diferencial na vida dos jovens e adolescentes da regido centro sul do

Estado do Ceara.



4.1.3 IDENTIFICACAO DA SUBCOMISSAO

Integrantes da subcomissao do campus de Cedro:

NOME REPRESENTACAO
Maria Vanisia Mendonca da Silva Docente

Maria Alaide Barreto Neta Técnico

Cicero Iran Bezerra da Silva Discente

José Ferreira Lima Representante externo

4.1.3.1 O Trabalho da CPA e das Subcomissodes

A CPA e as Subcomissfes tém como finalidade implementar o
processo de autoavaliacdo institucional do IFCE e seus campi, constituindo-se
num processo que permite a participacdo de todos na construcdo do projeto
institucional a partir da reflexdo de sua pratica.

As funcdes da Subcomissao consistem em:

I- Sensibilizar a comunidade académica para 0s processos de
avaliacao institucional;

[I- Desenvolver o processo de auto- avaliagdo, conforme o projeto
de avaliacao definido pela comisséo central,

[lI- Organizar reunides sistematicas para desenvolver suas
atividades;

IV- Sistematizar e prestar as informacdes solicitadas pela CPA.



4.1.4 RESULTADOS DA AUTOAVALIACAO POR CAMPUS E DIMENSAO

4.1.4.1 Dimensao 01 — A missao e o Plano de Desenvolvimento Institucional.

Objetivos:

¢ Identificar a relacdo do PDI com o contexto social e econémico em que a instituicdo esta inserida.
e Verificar o nivel de participacdo dos alunos, docentes e técnicos na elaboracéo/revisdo do PDI/PAA do campus.

Apenas 37,5% dos professores, 20,6% dos alunos, 50% dos técnicos consideram ter participado da elaboragdo/revisdo do PDI/PAA

FRAGILIDADE
do seu campus

90,63% dos professores, 88,01% dos alunos, 85,71% dos técnicos consideram que o IFCE mantém coeréncia entre suas finalidades,

POTENCIALIDADE . . L. .
objetivos e o contexto social em que esta inserido

4.1.4.2 Dimenséao 02 — A politica para o ensino, pesquisa, pés-graduacao e extensao.

Objetivos:

e Identificar a relacdo entre a concepcao e pratica do curriculo e organizacao didatico-pedagogica.
e Averiguar a relacéo entre ensino, pesquisa, pos-graduagao e extensao.

e Averiguar a relevancia académica e social da pesquisa em relacdo aos objetivos.

e Analisar politicas e praticas para a estruturacao dos cursos de pés-graduacao.

e Averiguar o nivel de participacdo dos educandos nas a¢des de extensao.

e Analisar o impacto da extenséo na formacéo do estudante.



57,81% dos professores, 62,17% dos alunos, 57,14% dos técnicos consideram que a extensdo desenvolvida no seu campus

Avaliagdo mediana contribui para o desenvolvimento social das comunidades atendidas
62,5% dos professores, 66,67% dos alunos consideram que as atividades de extensdo sao estimuladas no seu campus
FRAGILIDADE Apenas 45,31% dos professores, 34,46% dos alunos promovem e/ou participam de atividade de extensdo no seu campus

92,19% dos professores, 88,76% dos alunos consideram que o curriculo do IFCE visa a formacgao do cidadao critico e
participativo e que sua pratica docente contribui para a consolidagdo desse curriculo

70,31% dos professores consideram que o campus desenvolve praticas que estimulam a formag¢do continuada do docente

95,31% dos professores, 89,51% dos alunos consideram que a reflexdo e a pesquisa sdo estratégias de aprendizagem,
capazes de estimular o autodesenvolvimento do educando e que essas estratégias estdo presentes no seu método de
2 POTENCIALIDADE ensino

95,31% dos professores, 85,39% dos alunos consideram que a avaliagdo da aprendizagem deve ser orientada para que os
aspectos qualitativos prevalegam sobre os quantitativos e que a sua pratica avaliativa em sala de aula observa esse aspecto

39,06% dos professores, 85,77% dos alunos, 71,43% dos técnicos concordam que as atividades de ensino, pesquisa e
extensdo sdo desenvolvidas de maneira articulada, no seu campus

81,27% dos alunos consideram que os curriculos e programas do seu curso correspondem a suas expectativas

59,38% dos professores, 40,82% dos alunos afirmam que desenvolveram alguma atividade de produgao cientifica e
tecnoldgica mediante a publicacdo de artigos, livros ou comunicag¢do em eventos cientificos

Tendéncia de Fragilidade 5 T X s . -
45,31% dos professores, 59,18% dos alunos consideram que suas solicitagdes de apoio a participacdo em eventos regionais,

nacionais e internacionais foram atendidas

4.1.4.3 Dimensédo 03 — A responsabilidade social da instituicado, especialmente no que se refere a agbes focadas na
inclusdo social, no desenvolvimento econémico e social, na defesa do meio ambiente, na preservacdo da memoaria e do
patriménio cultural e da producdo artistica.

Objetivos:

e Identificar politicas e praticas de incluséo social.
¢ Identificar as formas de transferéncia do conhecimento para a sociedade.



e Analisar a pertinéncia de agdes em torno da defesa do meio ambiente

Avaliagdao mediana

65,63% dos professores, 67,79% dos alunos, 57,14% dos técnicos consideram que o campus disp&e de pessoal
especializado para atender pessoas com deficiéncia auditiva

controvérsia

42,19% dos professores, 57,3% dos alunos, 71,43% dos técnicos consideram que o campus dispde de instalagdes para
atender pessoas com deficiéncia visual

FRAGILIDADE

POTENCIALIDADE

Apenas 21,88% dos professores dos professores julgam estar capacitados a ministrar sua disciplina para alunos com
necessidades educativas especiais

Apenas 35,94% dos professores, 47,94% dos alunos, 7,14% dos técnicos consideram que existe uma
politica/programa/acdo de preservagdo do meio ambiente no campus

Apenas 28,13% dos professores, 42,7% dos alunos, 21,43% dos técnicos consideram que no campus, existe
politica/programa/acdo que contribui para a preservacdo da memdria cultural e patrimoénio cultural da cidade

87,5% dos professores, 88,76% dos alunos, 92,86% dos técnicos consideram que o campus disp&e de instalagbes para
atender pessoas com deficiéncia fisica

84,38% dos professores, 79,78% dos alunos consideram que a imagem institucional é reconhecida na regido em que seu
campus esta localizado

Tendéncia de Fragilidade

45,31% dos professores, 60,67% dos alunos, 64,29% dos técnicos consideram que no campus, sdao desenvolvidos
projetos que contribuem para o desenvolvimento econémico/social da regido

Tendéncia de Potencialidade

54,69% dos professores, 60,3% dos alunos, 71,43% dos técnicos consideram que no campus, existe
politica/programa/acédo de inclusdo social

4.1.4.4 Dimensao 04 — A comunicacao com a sociedade.

Objetivos:

e Analisar a eficacia da comunicacéo interna.
« Identificar a imagem publica da instituicdo nos meios de comunicagédo social.




Avaliagdo mediana

57,14% dos técnicos consideram que as estratégias de comunicacdo externa adotadas pela instituicdo garantem a
divulgacdo de informacgdes corretas e precisas

Tendéncia de Fragilidade

51,56% dos professores, 63,67% dos alunos, 50% dos técnicos dos técnicos consideram que as estratégias de comunicagdo
interna adotadas pela instituicdo garantem a divulgacdo de informacgdes corretas e precisas

4.1.4.5 Dimensdo 05 — As politicas de pessoal, as carreiras do corpo docente e do corpo técnico administrativo, seu
aperfeicoamento, desenvolvimento profissional e suas condi¢des de trabalho.

Objetivos:

e Identificar a coeréncia dos programas de qualificacdo com os objetivos da instituicao.
e Averiguar o clima institucional, destacando grau de satisfacéo profissional

controvérsia

75% dos professores28,57% dos técnicos consideram que a politica de capacitagdo tem viabilizado o acesso a participagdo em
cursos e eventos, condizentes com o seu cargo

85,94% dos professores50% dos técnicos consideram que vocé se sente valorizado no IFCE

FRAGILIDADE

Apenas 21,43% dos técnicos consideram que existem programas e a¢oes de melhoria da qualidade de vida dos servidores

POTENCIALIDADE

87,5% dos professores92,86% dos técnicos consideram que existe respeito e confianga entre os servidores e a chefia imediata

95,31% dos professores100% dos técnicos consideram que existe respeito e confianga entre os servidores

96,88% dos professores100% dos técnicos consideram que existe respeito e confianga entre os servidores e estudantes

92,19% dos professores92,86% dos técnicos consideram que as condi¢des de trabalho sdo satisfatérias para o desempenho da sua
funcao




4.1.4.6 Dimensé&o 06 — Organizacao e gestao da instituicdo, especialmente o funcionamento e a representatividade dos

colegiados, sua independéncia e autonomia na relacdo com a mantenedora, e a participacdo dos segmentos da
comunidade universitaria nos processos decisorios.

Objetivos:

e Identificar a coeréncia entre 0s objetivos institucionais e a gestao.
e |dentificar as formas de tomada de decisfes, em relacdo a participacdo dos segmentos da comunidade.

A . - 84,38% dos professores57,14% dos técnicos consideram que o clima organizacional contribui para a sua motivagdo
6 | Tendéncia de Potencialidade profissti)onal P ? q 8 P ¢

4.1.4.7 Dimenséo 07 — Infraestrutura fisica, especialmente a de ensino e de pesquisa, biblioteca, recursos de informacéao e
comunicagao.

Objetivos:

e Averiguar a adequacéo da infraestrutura da instituicdo para o desenvolvimento do ensino, pesquisa e extensao.
e Analisar o estado de conservacao e a atualizacéo das instalacdes e do acervo bibliografico.

Identificar a satisfagdo dos usuarios com as instalacdes em geral, especialmente da biblioteca e dos laboratérios e ainda
com 0s equipamentos.




POTENCIALIDADE

95,31% dos professores, 95,13% dos alunos consideram que as salas de aula, sdo mantidas adequadamente, em relacdo a limpeza

90,63% dos professores, 95,13% dos alunos consideram que as salas de aula, sdo mantidas adequadamente, em relagdo a
iluminacdo

93,75% dos professores, 95,88% dos alunos consideram que as salas de aula, sdo mantidas adequadamente, em relagdo a
ventilacdo

93,75% dos professores, 95,88% dos alunos consideram que as salas de aula, sdo mantidas adequadamente, em relacdo ao
mobiliario

92,19% dos professores, 92,88% dos alunos consideram que as salas de aula, sdo mantidas adequadamente, em relagdo aos
equipamentos

92,19% dos professores, 94,38% dos alunos consideram os laboratérios satisfatorios em relagdo a limpeza

89,06% dos professores, 94,38% dos alunos consideram os laboratérios satisfatérios em relagao a iluminagao

90,63% dos professores, 94,01% dos alunos consideram os laboratdrios satisfatorios em relacdo a ventilacdo

84,38% dos professores, 87,27% dos alunos consideram os laboratérios satisfatorios em relagcdo a mobiliario

78,13% dos professores, 86,14% dos alunos consideram os laboratdrios satisfatorios em relacdo aos equipamentos

82,81% dos professores consideram os laboratérios satisfatdrios em relagdo a seguranca dos alunos e professores

96,88% dos professores, 92,86% dos técnicos consideram a sala dos professores satisfatérias em relagao a limpeza

96,88% dos professores100% dos técnicos consideram a sala dos professores satisfatérias em relagao a iluminacao

98,44% dos professores92,86% dos técnicos consideram a sala dos professores satisfatdrias em relagdo a ventilagdo

93,75% dos professores100% dos técnicos consideram a sala dos professores satisfatdrias em relacao a mobiliario

87,5% dos professores100% dos técnicos consideram a sala dos professores satisfatérias em relagdo a equipamentos

96,88% dos professores, 95,51% dos alunos consideram a biblioteca satisfatdria em relagdo a limpeza

96,88% dos professores, 94,76% dos alunos consideram a biblioteca satisfatéria em relagdo a iluminagdo

95,31% dos professores, 95,88% dos alunos consideram a biblioteca satisfatéria em relacdo a mobiliario

93,75% dos professores, 94,01% dos alunos consideram a biblioteca satisfatéria em relacao a equipamentos

87,5% dos professores, 92,88% dos alunos, 85,71% dos técnicos consideram os banheiros satisfatérios em relagdo a limpeza

87,5% dos professores, 91,01% dos alunos, 100% dos técnicos consideram os banheiros satisfatérios em relacdo a iluminacao

85,94% dos professores, 87,27% dos alunos, 92,86% dos técnicos consideram os banheiros satisfatérios em relagdo a ventilagdo




90,63% dos professores, 80,9% dos alunos, 92,86% dos técnicos consideram estar satisfeitos em relacao aos servicos de apoio as
suas atividades no quesito telefonia

75% dos professores, 58,05% dos alunos, 78,57% dos técnicos consideram estar satisfeitos em relagdo aos servigos de apoio as
suas atividades no quesito xerox

87,5% dos professores100% dos técnicos consideram estar satisfeitos em relagdo aos servigos de apoio as suas atividades no
guesito material de consumo

78,13% dos professores, 80,52% dos alunos consideram estar satisfeitos em relagdo aos servicos de apoio as suas atividades no
guesito multimeios

90,63% dos professores consideram estar satisfeitos em relagdo aos servicos de apoio as suas atividades no quesito quadro branco

89,06% dos professores consideram estar satisfeitos em relagdo aos servicos de apoio as suas atividades no quesito apagador e
pincel

81,25% dos professores consideram o acervo bibliografico satisfatério em relagdo a bibliografia bésica prevista para o seu curso

85,94% dos professores consideram o acervo bibliografico atualizado

90,63% dos professores, 90,64% dos alunos consideram o acervo bibliografico conservado

85,94% dos professores, 82,02% dos alunos, 92,86% dos técnicos consideram os equipamentos informaticos sdo mantidos
adequadamente em rela¢do ao funcionamento/manutengao

64,06% dos professores, 74,53% dos alunos, 100% dos técnicos consideram a velocidade da internet suficiente para o
cumprimento de suas atividades

83,9% dos alunos consideram ter encontrado, na biblioteca, os livros ou periddicos indicados pelo professor




4.1.4.8 Dimensao 08 — Planejamento e avaliacdo do processo de autoavaliacdo institucional, com foco nos seus
resultados e na sua eficacia.
Objetivos:

e Analisar os procedimentos de avaliacdo de planejamento institucional.
e Identificar as a¢des do PDI resultantes da auto-avaliacéo.

81,31% dos professores, 80,58% dos alunos, 68,23% dos técnicos afirmam participar dos encontros da Comissao Prépria de

Avaliagdo para avaliar os resultados da avaliagdo institucional
8 | POTENCIALIDADE

96,25% dos professores, 89,12% dos alunos, 82,16% dos técnicos dos técnicos afirmam ter conhecimento da Comissdo Propria de
Avaliacdo




4.1.4.9 Dimensao 09 — Politicas de atendimento aos alunos e egressos.

Objetivos:

e |dentificar a relacao entre a politica de acesso e permanéncia dos estudantes e 0 contexto social.
e Averiguar o grau de participacdo estudantil nas atividades institucionais.
e Identificar a insercéo profissional dos egressos.

56,18% dos alunos consideram a politica de auxilio dculos é satisfatoria

67,42% dos alunos consideram a politica de auxilio transporte é satisfatéria

50,94% dos alunos consideram a politica de auxilio de visitas técnicas com pernoite é satisfatéria

Avaliacdo mediana 53,93% dos alunos consideram a politica de auxilio de visitas técnicas sem pernoite é satisfatoria

55,81% dos alunos consideram a politica de auxilio de visitas técnicas obrigatdrias é satisfatoria

65,92% dos alunos consideram a politica de auxilio moradia é satisfatoria

64,79% dos alunos consideram a politica de auxilio académico é satisfatdria

? 29,69% dos professores, 88,76% dos alunos consideram que o atendimento pedagdgico é satisfatorio
controvérsia 45,31% dos professores, 86,89% dos alunos consideram que o atendimento no centro/coordenadoria de controle
académico é satisfatorio
FRAGILIDADE Apenas 49,06% dos alunos consideram a politica de auxilio mdes e pais é satisfatoria
POTENCIALIDADE 76,4% dos alunos consideram a politica de auxilio alimentagdo é satisfatéria

Tendéncia de Fragilidade 32,81% dos professores, 64,04% dos alunos consideram que o atendimento relacionado a estagio é satisfatorio

Tendéncia de Potencialidade | 53,13% dos professores, 89,14% dos alunos consideram que o atendimento social é satisfatorio




4.1.5 SUGESTOES PARA A MELHORIA DA QUALIDADE ACADEMICA

. O processo de autoavaliacdo institucional favorece a reflexao de
todos os envolvidos no processo educacional sobre as metas e objetivos
presentes nos principais documentos institucionais, bem como o
acompanhamento das suas praticas. Por meio desse instrumento avaliativo,
torna-se possivel avaliar as acfes institucionais, com o propdsito de detectar
suas potencialidades e assim fortalecé-las, bem como identificar suas
fragilidades e consequentemente as formas mais eficazes de supera-las, o que
pressupbe o envolvimento de toda a comunidade. Além de responder o
questionario, os trés segmentos entrevistados apresentaram as seguintes

sugestdes para a melhoria da qualidade académica no campus do Cedro:

Maior investimento em equipamentos e materiais para 0S
laboratorios.

¢ Realizacdo mais frequente de visitas técnicas, com o objetivo de
complementar a teoria com a pratica.

e Maior investimento na concessao de auxilios aos estudantes, sobretudo nas
modalidades moradia, transporte e alimentacao.

e Contratacdo de professores qualificados e capacitados nas devidas areas
de atuacao.

e Contratacdo de técnicos administrativos

e Maior investimento nas politicas de qualificacdo e capacitacao de
servidores

e Ampliacdo das oportunidades de estagios curriculares obrigatorios, por

meio de convénios e parcerias.



¢ Reducdo da carga horaria dos professores, considerada alta e impeditiva da

dedicacgédo a atividades de pesquisa e extensao.

4.1.6 SUGESTOES PARA APERFEICOAR O PROCESSO AVALIATIVO
A subcomisséo apresenta as seguintes sugestdes para a melhoria
do processo avaliativo:
e Escolha dos membros das subcomissfes baseada na disponibilidade,
interesse e confianga no processo autoavaliativo.
e Melhor divulgacgéo, inclusive por meio de material impresso, do calendario
de aplicacdo dos questionarios, bem como dos objetivos da autoavaliagéo.
e Melhoria da forma de participacao dos técnicos administrativos, se possivel
com o aprimoramento das chamadas no site e da identificacao do link.
e Destinar um tempo especifico para o processo de autoavaliacéo
institucional, de modo que os membros das subcomissdes possam conciliar

as atividades laborais com as da CPA.



4.1 AUTOAVALICAO DO CAMPUS DE CRATO

4.1.1 IDENTIFICACAO DO CAMPUS

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA —
CAMPUS DE CRATO

Endereco: km 05, s/n. Bairro Gisélia Pinheiro. Crato/CE

CEP: 63100000
Telefone: (88) 35868100

4.1.2 HISTORICO DO CAMPUS

O campus de Crato do IFCE foi criado na década de 40 do século
passado, tendo como objetivo oferecer formacdo profissional para
trabalhadores do setor primario da economia. O primeiro curso ofertado foi o de
tratorista, datando somente de 1967 a abertura da primeira turma do Curso
Técnico em Agropecuaria.

Na época, havia poucas oportunidades de os estudantes oriundos
dos municipios limitrofes da Regido do Cariri darem continuidade aos estudos,
o que fez da educacdao profissional articulada ao Ensino Médio uma excelente
oportunidade educacional para os egressos do Ensino Fundamental.

O IFCE - campus de Crato, situado no municipio de mesmo
nome, localiza-se na regido sul do Estado do Ceara, fronteirica dos estados de
Pernambuco, Piaui, Paraiba. O Crato, um dos 33 municipios do Cariri
Cearense, comp®e, juntamente com Juazeiro do Norte e Barbalha, um dos
principais polos de comércio, industria, lazer, turismo e agropecuaria da Regido
Metropolitana do Cariri (criada pelo Decreto Lei Complementar n° 78 de 2009).

Segundo dados do IPCE (2006), a Regido do Cariri tem uma
populacdo de aproximadamente 900 mil habitantes e responde por

aproximadamente 13% do PIB estadual, tendo como setores estratégicos da



economia regional o comeércio, a industria de cal¢ados, a fruticultura, apicultura,
ovinocaprinocultura, o turismo e outros arranjos produtivos dos setores
secundario e terciario.

O IFCE/Crato, entre cujos propésitos destaca-se o de contribuir
para o desenvolvimento regional, ao longo de sua existéncia, vem formando
profissionais para o setor primario da economia, tendo conquistado posicéo de
referéncia na Regido do Cariri, no campo da educacéo.

Além de contar com um corpo docente altamente qualificado, o
campus do Crato disponibiliza ao seu corpo discente as condi¢cdes propicias a
formacao profissional, bem como a residéncia estudantil, peculiaridades que
fazem da instituicdo uma referéncia em educacéo profissional/geral tanto para
o Ceara quanto para outros estados do Nordeste, sobretudo quando se trata de
garantir oportunidade educacional para os filhos de agricultores, que veem na
formacao profissional uma 6tima oportunidade para melhorar as condi¢des de
producao de suas propriedades rurais.

Durante os anos de existéncia, a instituicAo passou por varias
denominacdes: Colégio Agricola de Crato (1964); Escola Agrotécnica Federal
de Crato (1967) e Instituto Federal de Ciéncia e Tecnologia do Ceara —

IFCE/Crato (2009).



4.1.3 IDENTIFICACAO DA SUBCOMISSAO

Integrantes da subcomissao do campus de Crato:

Campus de Crato

NOME REPRESENTACAO
Antonio Marcos dos Santos Docente

Ricardo Damasceno de Oliveira Técnico

Dirceu de Almeida Silva Discente

Francisco Adonias de Morais Sobreira |Representante externo

4.1.3.1 O Trabalho da CPA e das Subcomissdes

A CPA e as subcomissdes coordenam o processo de avaliacao
institucional em todos os campi que compdem o IFCE. Norteados pelos principios
balizadores do Sistema de Avaliacdo do Ensino Superior (SINAES), séo aplicados
guestionarios aos segmentos dos docentes, dos técnicos administrativos e dos
alunos, tendo como finalidade proceder a autoavaliacdo das acdes desenvolvidas
em cada campus. Este processo, além de permitir a participacdo de toda a
comunidade, demonstra a maturidade da comunidade escolar na construcao de
um projeto de educacional em que todos assumem a responsabilidade pelo futuro
da instituig&o.

As funcdes da Subcomissao consistem em:

I- Sensibilizar a comunidade académica para 0s processos de
avaliacao institucional;

II- Desenvolver o processo de auto- avaliacdo, conforme o projeto
de avaliacao definido pela comissao central,

[ll- Organizar reunides sistematicas para desenvolver suas
atividades;

IV- Sistematizar e prestar as informacdes solicitadas pela CPA.



4.1.3.2 Metodologia

Considerando que somente na parte de preparacao e sensibilizacéo,
a subcomissdo local pode adota metodologia prorpia, os trabalhos para a
avaliacdo institucional 2014 aconteceu de acordo com a seguinte metodologia:
¢ Divulgacao do processo de avaliagdo 2014 através de visitas aos
setores da escola em que atuam os técnicos administrativos.
e Passagem em sala de aula para explicar o processo de avaliacao
da CPA para os alunos e professores.
e Corpo a corpo com os docentes, comunicado ao setor pedagégico

da escola para repassar aos docentes.



4.1.4 RESULTADOS DA AUTOAVALIACAO POR CAMPUS E DIMENSAO

4.1.4.1 Dimensao 01 — A missao e o Plano de Desenvolvimento Institucional.

Objetivos:

¢ Identificar a relacdo do PDI com o contexto social e econémico em que a instituicdo esta inserida.
e Verificar o nivel de participacdo dos alunos, docentes e técnicos na elaboracéo/revisdo do PDI/PAA do campus.

FRAGILIDADE

Apenas 69,57% dos professores, 16,67% dos alunos, 39,39% dos técnicos consideram ter participado da elabora¢do/revisdo do
PDI/PAA do seu campus

POTENCIALIDADE

80,43% dos professores, 74,79% dos alunos, 81,82% dos técnicos consideram que o IFCE mantém coeréncia entre suas finalidades,
objetivos e o contexto social em que esta inserido

4.1.4.2 Dimenséao 02 — A politica para o ensino, pesquisa, pés-graduacao e extensao.

Objetivos:

e Identificar a relacdo entre a concepcao e pratica do curriculo e organizacao didatico-pedagogica.
e Averiguar a relacéo entre ensino, pesquisa, pos-graduagao e extensao.

e Averiguar a relevancia académica e social da pesquisa em relacdo aos objetivos.

e Analisar politicas e praticas para a estruturacao dos cursos de pés-graduacao.

e Averiguar o nivel de participacdo dos educandos nas a¢des de extensao.

e Analisar o impacto da extenséo na formacéo do estudante.




0% dos professores, 77,78% dos alunos consideram que o curriculo do IFCE visa a formacdo do cidadao critico e
participativo e que sua pratica docente contribui para a consolidacdo desse curriculo

controvérsia
76,09% dos professores, 29,91% dos alunos afirmam que desenvolveram alguma atividade de producao cientifica e

tecnoldgica mediante a publicacdo de artigos, livros ou comunicag¢do em eventos cientificos

Apenas 34,78% dos professores, 40,6% dos alunos, 45,45% dos técnicos consideram que a extensao desenvolvida no seu
campus contribui para o desenvolvimento social das comunidades atendidas

Apenas 43,48% dos professores, 23,08% dos alunos promovem e/ou participam de atividade de extensdo no seu campus

FRAGILIDADE Apenas 34,78% dos professores, 41,45% dos alunos consideram que as atividades de extensdo sdo estimuladas no seu
campus

Apenas 28,26% dos professores, 69,23% dos alunos, 42,42% dos técnicos concordam que as atividades de ensino, pesquisa
e extensdo sdao desenvolvidas de maneira articulada, no seu campus

73,91% dos professores consideram que o campus desenvolve praticas que estimulam a formagdo continuada do docente

89,13% dos professores, 82,05% dos alunos consideram que a reflexdo e a pesquisa sao estratégias de aprendizagem,
capazes de estimular o autodesenvolvimento do educando e que essas estratégias estdo presentes no seu método de
POTENCIALIDADE ensino

91,3% dos professores, 83,76% dos alunos consideram que a avaliagdo da aprendizagem deve ser orientada para que os
aspectos qualitativos prevalegam sobre os quantitativos e que a sua pratica avaliativa em sala de aula observa esse aspecto

75,64% dos alunos consideram que os curriculos e programas do seu curso correspondem a suas expectativas

67,39% dos professores, 48,29% dos alunos consideram que suas solicitagdes de apoio a participagdo em eventos regionais,

Tendéncia de Fragilidade L L .
nacionais e internacionais foram atendidas

4.1.4.3 Dimensdo 03 — A responsabilidade social da instituicdo, especialmente no que se refere a agcbes focadas na
inclusd@o social, no desenvolvimento econémico e social, na defesa do meio ambiente, na preservacdo da memaria e do
patrimoénio cultural e da producéao artistica.

Objetivos:

¢ Identificar politicas e praticas de inclusdo social.




e Identificar as formas de transferéncia do conhecimento para a sociedade.
e Analisar a pertinéncia de ac6es em torno da defesa do meio ambiente

avaliacdao mediana

63,04% dos professores, 59,4% dos alunos consideram que a imagem institucional é reconhecida na regido em que seu
campus esta localizado

controvérsia

78,26% dos professores, 69,66% dos alunos, 42,42% dos técnicos consideram que o campus dispde de instala¢des para
atender pessoas com deficiéncia fisica

FRAGILIDADE

Tendéncia de Fragilidade

Apenas 21,74% dos professores, 36,32% dos alunos, 36,36% dos técnicos consideram que o campus disp&e de pessoal
especializado para atender pessoas com deficiéncia auditiva

Apenas 13,04% dos professores dos professores julgam estar capacitados a ministrar sua disciplina para alunos com
necessidades educativas especiais

Apenas 36,96% dos professores, 32,05% dos alunos, 36,36% dos técnicos consideram que no campus, existe
politica/programa/acdo de inclusdo social

Apenas 30,43% dos professores, 44,02% dos alunos, 12,12% dos técnicos consideram que existe uma
politica/programa/acdo de preservagdo do meio ambiente no campus

Apenas 15,22% dos professores, 29,06% dos alunos, 6,06% dos técnicos consideram que no campus, existe
politica/programa/acdo que contribui para a preservacdo da memoria cultural e patrimonio cultural da cidade

63,04% dos professores, 51,28% dos alunos, 36,36% dos técnicos consideram que o campus dispde de instalagdes para
atender pessoas com deficiéncia visual

52,17% dos professores, 45,3% dos alunos, 51,52% dos técnicos consideram que no campus, sdo desenvolvidos projetos
gue contribuem para o desenvolvimento econémico/social da regido




4.1.4.4 Dimensao 04 — A comunicacao com a sociedade.

Objetivos:

e Analisar a eficidcia da comunicacéo interna.
e ldentificar a imagem publica da instituicdo nos meios de comunicacao social.

4 | FRAGILIDADE

Apenas 39,13% dos professores, 42,74% dos alunos, 27,27% dos técnicos dos técnicos consideram que as estratégias de comunicagdo
interna adotadas pela instituicdo garantem a divulgacao de informacgdes corretas e precisas

Apenas 39,39% dos técnicos consideram que as estratégias de comunicagdo externa adotadas pela instituicdo garantem a divulgacao de
informacdes corretas e precisas

4.1.4.5 Dimensdo 05 — As politicas de pessoal, as carreiras do corpo docente e do corpo técnico administrativo, seu
aperfeicoamento, desenvolvimento profissional e suas condi¢des de trabalho.

Objetivos:

e Identificar a coeréncia dos programas de qualificacdo com os objetivos da institui¢ao.
e Averiguar o clima institucional, destacando grau de satisfacéo profissional




- . 69,57% dos professores57,58% dos técnicos consideram que vocé se sente valorizado no IFCE
avaliacdo mediana

69,57% dos professores consideram que as condi¢Ges de trabalho sdo satisfatdrias para o desempenho da sua fungao

FRAGILIDADE Apenas 12,12% dos técnicos consideram que existem programas e a¢des de melhoria da qualidade de vida dos servidores

82,61% dos professores90,91% dos técnicos consideram que existe respeito e confianga entre os servidores e a chefia

5 imediata
POTENCIALIDADE

82,61% dos professores90,91% dos técnicos consideram que existe respeito e confianca entre os servidores

86,96% dos professores72,73% dos técnicos consideram que existe respeito e confianga entre os servidores e estudantes

65,22% dos professores39,39% dos técnicos consideram que a politica de capacitacdo tem viabilizado o acesso a

Tendéncia de Fragilidade e .
participagdo em cursos e eventos, condizentes com o seu cargo

4.1.4.6 Dimensdo 06 — Organizacdo e gestdo da instituicdo, especialmente o funcionamento e a representatividade dos
colegiados, sua independéncia e autonomia na relacdo com a mantenedora, e a participacdo dos segmentos da
comunidade universitaria nos processos decisorios.

Objetivos:

¢ Identificar a coeréncia entre 0s objetivos institucionais e a gestéao.
e |dentificar as formas de tomada de decisbes, em relacdo a participacdo dos segmentos da comunidade.

60,87% dos professores48,48% dos técnicos consideram que o clima organizacional contribui para a sua motivagao

6 | Tendéncia de Fragilidade .
profissional




4.1.4.7 Dimenséo 07 — Infraestrutura fisica, especialmente a de ensino e de pesquisa, biblioteca, recursos de informacéao e
comunicagao.

Objetivos:

e Averiguar a adequacéo da infraestrutura da instituicdo para o desenvolvimento do ensino, pesquisa e extensao.

e Analisar o estado de conservacao e a atualizacéo das instalacdes e do acervo bibliografico.

e Identificar a satisfacdo dos usuarios com as instalagdes em geral, especialmente da biblioteca e dos laboratoérios e ainda
com 0s equipamentos.

7 avaliacdo mediana 58,7% dos professores consideram os laboratdrios satisfatérios em relagdo a seguranga dos alunos e professores

43,48% dos professores, 65,81% dos alunos, 78,79% dos técnicos consideram a velocidade da internet suficiente para o

controvérsia . .
cumprimento de suas atividades

82,61% dos professores, 91,45% dos alunos consideram que as salas de aula, sdo mantidas adequadamente, em relacdo

POTENCIALIDADE .
a limpeza

86,96% dos professores, 92,31% dos alunos consideram que as salas de aula, sdo mantidas adequadamente, em relacao
a iluminacgao

82,61% dos professores, 90,6% dos alunos consideram que as salas de aula, sdo mantidas adequadamente, em relacdo
a ventilagao

84,78% dos professores, 91,45% dos alunos consideram que as salas de aula, sdo mantidas adequadamente, em relacdo
ao mobiliario

86,96% dos professores75,76% dos técnicos consideram a sala dos professores satisfatdrias em relagao a iluminacao

91,3% dos professores93,94% dos técnicos consideram a sala dos professores satisfatérias em relagdo a ventilagdo

93,48% dos professores81,82% dos técnicos consideram a sala dos professores satisfatérias em relagao a mobiliario

76,09% dos professores90,91% dos técnicos consideram a sala dos professores satisfatdrias em relagao a equipamentos

100% dos professores, 93,16% dos alunos consideram a biblioteca satisfatoria em relagdo a limpeza




97,83% dos professores, 94,87% dos alunos consideram a biblioteca satisfatéria em relagdo a iluminacao

97,83% dos professores, 92,31% dos alunos consideram a biblioteca satisfatdria em relagdo a mobilidrio

86,96% dos professores, 88,03% dos alunos consideram a biblioteca satisfatdria em relagdo a equipamentos

71,74% dos professores, 72,22% dos alunos, 60,61% dos técnicos consideram os banheiros satisfatorios em relacdo a
limpeza

67,39% dos professores, 75,21% dos alunos, 72,73% dos técnicos consideram os banheiros satisfatorios em relacdo a
iluminacao

65,22% dos professores, 70,09% dos alunos, 90,91% dos técnicos consideram estar satisfeitos em relacdo aos servigos
de apoio as suas atividades no quesito telefonia

78,26% dos professores84,85% dos técnicos consideram estar satisfeitos em relagdo aos servigos de apoio as suas
atividades no quesito material de consumo

89,13% dos professores consideram estar satisfeitos em relagdo aos servigos de apoio as suas atividades no quesito
quadro branco

91,3% dos professores consideram estar satisfeitos em relacdo aos servicos de apoio as suas atividades no quesito
apagador e pincel

71,74% dos professores consideram o acervo bibliografico satisfatério em relagdo a bibliografia basica prevista para o
Seu curso

73,91% dos professores consideram o acervo bibliografico atualizado

89,13% dos professores, 87,61% dos alunos consideram o acervo bibliografico conservado

67,39% dos professores, 76,5% dos alunos, 93,94% dos técnicos consideram os equipamentos informaticos sao
mantidos adequadamente em relagdo ao funcionamento/manutengio

84,62% dos alunos consideram ter encontrado, na biblioteca, os livros ou periddicos indicados pelo professor

Tendéncia de Fragilidade

43,48% dos professores, 67,52% dos alunos consideram os laboratérios satisfatérios em relagdo aos equipamentos

Tendéncia de Potencialidade

67,39% dos professores, 73,93% dos alunos consideram que as salas de aula, sdo mantidas adequadamente, em relagao
aos equipamentos

65,22% dos professores, 80,34% dos alunos consideram os laboratérios satisfatorios em relagdo a limpeza

63,04% dos professores, 84,62% dos alunos consideram os laboratérios satisfatorios em relacdo a iluminacado

60,87% dos professores, 83,76% dos alunos consideram os laboratérios satisfatorios em relagdo a ventilagao

56,52% dos professores, 73,93% dos alunos consideram os laboratdrios satisfatérios em relagao a mobiliario




82,61% dos professores, 66,67% dos técnicos consideram a sala dos professores satisfatérias em relagdo a limpeza

65,22% dos professores, 72,22% dos alunos, 69,7% dos técnicos consideram os banheiros satisfatorios em relacdo a
ventilacdo

56,52% dos professores, 55,98% dos alunos, 81,82% dos técnicos consideram estar satisfeitos em relagdo aos servigos
de apoio as suas atividades no quesito xerox

58,7% dos professores, 72,65% dos alunos consideram estar satisfeitos em relacdo aos servicos de apoio as suas
atividades no quesito multimeios

4.1.4.8 Dimensao 08 — Planejamento e avaliacdo do processo de autoavaliacdo institucional, com foco nos seus
resultados e na sua eficacia.

Objetivos:

e Analisar os procedimentos de avaliacdo de planejamento institucional.
e Identificar as acdes do PDI resultantes da auto-avaliacao.

FRAGILIDADE

35,83% dos professores, 42% dos alunos, 27,69% dos técnicos afirmam participar dos encontros da Comissdo Prépria de Avaliagdo
para avaliar os resultados da avaliacao institucional

POTENCIALIDADE

76,25% dos professores, 77,9% dos alunos, 58,67% dos técnicos dos técnicos afirmam ter conhecimento da Comissdo Prépria de
Avaliacdo




4.1.4.9 Dimensao 09 — Politicas de atendimento aos alunos e egressos.

Objetivos:

e |dentificar a relacao entre a politica de acesso e permanéncia dos estudantes e 0 contexto social.
e Averiguar o grau de participacdo estudantil nas atividades institucionais.
e Identificar a insercéo profissional dos egressos.

avaliacdo mediana

51,71% dos alunos consideram a politica de auxilio 6culos é satisfatoria

66,67% dos alunos consideram a politica de auxilio transporte é satisfatéria

56,84% dos alunos consideram a politica de auxilio alimentacdo é satisfatéria

50,43% dos alunos consideram a politica de auxilio moradia é satisfatoria

50,85% dos alunos consideram a politica de auxilio académico é satisfatoria

30,43% dos professores, 84,19% dos alunos consideram que o atendimento pedagdgico é satisfatério

36,96% dos professores, 78,63% dos alunos consideram que o atendimento social é satisfatério

9 controvérsia 5 ; -
36,96% dos professores, 80,34% dos alunos consideram que o atendimento no centro/coordenadoria de controle
académico é satisfatorio
Apenas 47,01% dos alunos consideram a politica de auxilio de visitas técnicas com pernoite é satisfatoria
Apenas 44,44% dos alunos consideram a politica de auxilio de visitas técnicas sem pernoite é satisfatoria
FRAGILIDADE & ° P &

Tendéncia de Fragilidade

Apenas 46,15% dos alunos consideram a politica de auxilio de visitas técnicas obrigatdrias é satisfatéria

Apenas 46,15% dos alunos consideram a politica de auxilio maes e pais é satisfatéria

28,26% dos professores, 60,68% dos alunos consideram que o atendimento relacionado a estdgio é satisfatério




4.1 AUTOAVALICAO DO CAMPUS DE FORTALEZA

4.1.1 IDENTIFICACAO DO CAMPUS

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA
(IFCE) — CAMPUS DE FORTALEZA

Endereco: Av. Treze de Maio, n° 2081, Bairro Benfica

CEP: 60040-53, Fortaleza, Ceara

Telefones: (85) 3307.3666 e (Fax) 3307.3711

4.1.2 HISTORICO DO CAMPUS

Ano Fato

1909 E criada pelo entdo Presidente da Republica, Nilo Pecanha, a ESCOLA
DE APRENDIZES ARTIFICES, por meio do Decreto n° 7.566, de 23 de
setembro de 1909.

1937 Passa a se chamar LICEU INDUSTRIAL DE FORTALEZA.

1941 LICEU INDUSTRIAL DO CEARA.

1942 ESCOLA INDUSTRIAL DE FORTALEZA.

1959 Mediante a Lei n°® 3.552, de 16 de fevereiro de 1959, alcanca a condicéo
de Autarquia, adquirindo autonomia administrativa, patrimonial,
financeira, didética e disciplinar.

1965 ESCOLA INDUSTRIAL FEDERAL DO CEARA.

1968 ESCOLA TECNICA FEDERAL DO CEARA.

1999 O Decreto s/n, de 22 de marco de 1999, dispbe sobre a implantacdo do
CENTRO FEDERAL DE EDUCAGAO TECNOLOGICA DO CEARA
(CEFETCE) mediante transformacédo e mudanca de denominacgéo da
autarquia Escola Técnica Federal do Ceara.

Em 26 de maio do mesmo ano, o Ministro de Estado da Educacéo
aprova, por meio da Portaria n® 845, o Regimento Interno do CEFETCE.

2008 Sancionada a Lei Federal n® 11.892, de 29 de dezembro de 2008.

“Art. 5° Ficam criados os seguintes Institutos Federais de Educacao
Ciéncia e Tecnologia: (...)"

Inciso VIl — “INSTITUTO FEDERAL DO CEARA, mediante integra¢do do Centro
Federal de Educacdo Tecnolégica do Ceara e das Escolas Agrotécnicas Federais
de Crato e de Iguatu;”

2009 Editada a Portaria n°® 04/MEC, de 06 de janeiro de 2009, que estabelece

a relacdo dos campi que passaram a compor cada um dos Institutos
Federais de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia, conforme Anexo.
ANEXO (...)

Inciso VII — “INSTITUTO FEDERAL DO CEARA, composto pelos campi
de Fortaleza, Crato, lguatu, Maracanau, Cedro, Juazeiro do Norte,
Acarau, Canindé, Crateus, Limoeiro do Norte, Quixada e Sobral;”




4.1.3 IDENTIFICACAO DA SUBCOMISSAO

Integrantes da subcomissao do campus de Fortaleza:

NOME REPRESENTACAO
Aluizio Cabral de Lima Docente

Ricardo da Silva Pedrosa Técnico

Francisco Davi de Carvalho Reboucas |Discente

Heyde Ledo de Souza Representante externo

4.1.3.1 O Trabalho da CPA e das Subcomissdes

Orgéo colegiado de natureza deliberativa e normativa, no dmbito
académico e administrativo, a Comissédo Propria de Avaliagdo (CPA) tem a
missdo de conduzir o processo de autoavaliagdo do Instituto Federal de
Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Ceara (IFCE) além de sistematizar e
prestar as informacgfes solicitadas pela Comissdo Nacional de Avaliacdo da
Educacédo Superior (CONAES).

As competéncias da Subcomissdo Prépria de Avaliagcdo, composta
por representantes das categorias docente, discente e administrativa, estédo
descritas no art. 10 do Regimento da CPA, aprovado por meio da Resolug¢do n°
004/CONSUP/IFCE, de 06/04/2009, quais sejam:

“Art. 10 - Compete as Subcomissdes:
I. Sensibilizar a comunidade académica para os processos de avaliacado

institucional;

Il. Desenvolver o processo de autoavaliagdo, conforme o projeto de

autoavaliacao definido pela Comisséao Central;



lll. Organizar reunides sisteméaticas para desenvolver suas atividades;

IV. Sistematizar e prestar as informacdes solicitadas pela Comisséo Propria

da Avaliacdo.”

4.1.3.2 Metodologia

Os questionarios de autoavaliacdo foram aplicados aos alunos e
professores, no Sistema QAcadémico, hospedado em: gacademico.ifce.edu.br,
e aos servidores administrativos, no sitio: www.ifce.edu.br, de fevereiro de
2015. Vale destacar que os quesitos foram elaborados em reunido com todas
as subcomissdes, sob a orientacdo da Comissdo Prépria de Avaliacdo (CPA)
tendo como base as dimensdes estabelecidas pela Comissdo Nacional de

Avaliacédo da Educacédo Superior (CONAES) mediante a Lei do SINAES.



4.1.4 RESULTADOS DA AUTOAVALIACAO POR CAMPUS E DIMENSAO

4.1.4.1 Dimensao 01 — A missao e o Plano de Desenvolvimento Institucional.

Objetivos:

¢ Identificar a relacdo do PDI com o contexto social e econémico em que a instituicdo esta inserida.
e Verificar o nivel de participacdo dos alunos, docentes e técnicos na elaboracéo/revisdo do PDI/PAA do campus.

FRAGILIDADE

Apenas 24,48% dos professores, 4,6% dos alunos, 27,27% dos técnicos consideram ter participado da elaboragdo/revisdo do
PDI/PAA do seu campus

POTENCIALIDADE

75,52% dos professores, 73,37% dos alunos, 75% dos técnicos consideram que o IFCE mantém coeréncia entre suas finalidades,
objetivos e o contexto social em que esta inserido

4.1.4.2 Dimenséao 02 — A politica para o ensino, pesquisa, pés-graduacao e extensao.

Objetivos:

e Identificar a relacdo entre a concepcao e pratica do curriculo e organizacao didatico-pedagogica.
e Averiguar a relacéo entre ensino, pesquisa, pos-graduagao e extensao.

e Averiguar a relevancia académica e social da pesquisa em relacdo aos objetivos.

e Analisar politicas e praticas para a estruturacao dos cursos de pés-graduacao.

e Averiguar o nivel de participacdo dos educandos nas a¢des de extensao.

e Analisar o impacto da extenséo na formacéo do estudante.




Avaliagdo mediana

62,59% dos professores consideram que o campus desenvolve praticas que estimulam a formacdo continuada do docente

66,67% dos alunos consideram que os curriculos e programas do seu curso correspondem a suas expectativas

FRAGILIDADE

POTENCIALIDADE

Apenas 43,36% dos professores, 34,03% dos alunos consideram que suas solicitagdes de apoio a participacao em eventos
regionais, nacionais e internacionais foram atendidas

Apenas 43,36% dos professores, 36,91% dos alunos, 40,91% dos técnicos consideram que a extensdo desenvolvida no seu
campus contribui para o desenvolvimento social das comunidades atendidas

Apenas 37,41% dos professores, 15,78% dos alunos promovem e/ou participam de atividade de extensdo no seu campus

Apenas 38,11% dos professores, 29,63% dos alunos consideram que as atividades de extensdo sao estimuladas no seu
campus

91,96% dos professores, 75,22% dos alunos consideram que o curriculo do IFCE visa a formacgao do cidad3o critico e
participativo e que sua pratica docente contribui para a consolidagdo desse curriculo

94,06% dos professores, 80,19% dos alunos consideram que a reflexdo e a pesquisa sdo estratégias de aprendizagem,
capazes de estimular o autodesenvolvimento do educando e que essas estratégias estdo presentes no seu método de
ensino

93,36% dos professores, 79,86% dos alunos consideram que a avaliagdo da aprendizagem deve ser orientada para que os
aspectos qualitativos prevalegam sobre os quantitativos e que a sua pratica avaliativa em sala de aula observa esse aspecto

Tendéncia de Fragilidade

61,54% dos professores, 21,5% dos alunos afirmam que desenvolveram alguma atividade de producdo cientifica e
tecnolégica mediante a publicacdo de artigos, livros ou comunicacdo em eventos cientificos

26,92% dos professores, 64,86% dos alunos, 59,09% dos técnicos concordam que as atividades de ensino, pesquisa e
extensdo sdao desenvolvidas de maneira articulada, no seu campus

4.1.4.3 Dimensédo 03 — A responsabilidade social da instituicdo, especialmente no que se refere a agcbes focadas na
inclusd@o social, no desenvolvimento econémico e social, na defesa do meio ambiente, na preservacdo da memaria e do
patriménio cultural e da producéo artistica.

Objetivos:

e |dentificar politicas e préticas de inclusdo social.




e Identificar as formas de transferéncia do conhecimento para a sociedade.
e Analisar a pertinéncia de ac6es em torno da defesa do meio ambiente

Avaliacdo mediana

68,18% dos professores, 64,86% dos alunos consideram que a imagem institucional é reconhecida na regido em que seu campus
esta localizado

FRAGILIDADE

POTENCIALIDADE

Apenas 36,71% dos professores, 46,4% dos alunos, 72,73% dos técnicos consideram que o campus dispGe de instalagGes para
atender pessoas com deficiéncia visual

Apenas 23,08% dos professores, 30,17% dos alunos, 50% dos técnicos consideram que o campus dispde de pessoal especializado
para atender pessoas com deficiéncia auditiva

Apenas 15,38% dos professores dos professores julgam estar capacitados a ministrar sua disciplina para alunos com necessidades
educativas especiais

Apenas 45,8% dos professores, 35,51% dos alunos, 61,36% dos técnicos consideram que no campus, sdo desenvolvidos projetos
que contribuem para o desenvolvimento econdémico/social da regido

Apenas 45,45% dos professores, 39,54% dos alunos, 54,55% dos técnicos consideram que no campus, existe
politica/programa/acdo de inclusdo social

Apenas 27,97% dos professores, 35,72% dos alunos, 36,36% dos técnicos consideram que existe uma politica/programa/acdo de
preservagdo do meio ambiente no campus

Apenas 25,17% dos professores, 25,65% dos alunos, 13,64% dos técnicos consideram que no campus, existe
politica/programa/acdo que contribui para a preservacdo da memoria cultural e patrimdnio cultural da cidade

70,28% dos professores, 68,72% dos alunos, 84,09% dos técnicos consideram que o campus dispde de instalagGes para atender
pessoas com deficiéncia fisica




4.1.4.4 Dimensao 04 — A comunicacao com a sociedade.

Objetivos:

e Analisar a eficidcia da comunicacéo interna.
e ldentificar a imagem publica da instituicdo nos meios de comunicacao social.

4 | FRAGILIDADE

Apenas 37,76% dos professores, 38,8% dos alunos, 40,91% dos técnicos dos técnicos consideram que as estratégias de comunicagao
interna adotadas pela instituicdo garantem a divulgacao de informacgdes corretas e precisas

Apenas 36,36% dos técnicos consideram que as estratégias de comunicagao externa adotadas pela instituicdo garantem a divulgacao de
informacdes corretas e precisas

4.1.4.5 Dimensdo 05 — As politicas de pessoal, as carreiras do corpo docente e do corpo técnico administrativo, seu
aperfeicoamento, desenvolvimento profissional e suas condi¢des de trabalho.

Objetivos:

e Identificar a coeréncia dos programas de qualificacdo com 0s objetivos da instituicao.
e Averiguar o clima institucional, destacando grau de satisfacéo profissional

5 FRAGILIDADE Apenas 47,73% dos técnicos consideram que existem programas e a¢des de melhoria da qualidade de vida dos servidores
. o - ; - - ; - -
POTENCIALIDADE i8r§,e4d6i£:os professores84,09% dos técnicos consideram que existe respeito e confianga entre os servidores e a chefia

91,26% dos professores90,91% dos técnicos consideram que existe respeito e confianga entre os servidores
93,36% dos professores79,55% dos técnicos consideram que existe respeito e confianga entre os servidores e estudantes




72,38% dos professores75% dos técnicos consideram que as condicOes de trabalho sdo satisfatérias para o desempenho da
sua funcao

60,84% dos professores36,36% dos técnicos consideram que a politica de capacitagdo tem viabilizado o acesso a
Tendéncia de Fragilidade | participagdo em cursos e eventos, condizentes com o seu cargo

69,58% dos professores47,73% dos técnicos consideram que vocé se sente valorizado no IFCE

4.1.4.6 Dimensé&o 06 — Organizacao e gestao da instituicdo, especialmente o funcionamento e a representatividade dos
colegiados, sua independéncia e autonomia na relacdo com a mantenedora, e a participacdo dos segmentos da
comunidade universitaria nos processos decisorios.

Objetivos:

e Identificar a coeréncia entre 0s objetivos institucionais e a gestao.
e |dentificar as formas de tomada de decisbes, em relacdo a participacdo dos segmentos da comunidade.

‘ 6 | Tendéncia de Fragilidade ‘ 62,94% dos professores50% dos técnicos consideram que o clima organizacional contribui para a sua motivagdo profissional ‘

4.1.4.7 Dimensao 07 — Infraestrutura fisica, especialmente a de ensino e de pesquisa, biblioteca, recursos de informacdao e
comunicacao.

Objetivos:

e Averiguar a adequacéo da infraestrutura da instituicdo para o desenvolvimento do ensino, pesquisa e extensao.
e Analisar o estado de conservacao e a atualizacdo das instalacfes e do acervo bibliografico.



o |dentificar a satisfacdo dos usuarios com as instalacdes em geral, especialmente da biblioteca e dos laboratérios e ainda

com 0s equipamentos.

62,94% dos professores, 67,57% dos alunos consideram que as salas de aula, sdo mantidas adequadamente, em relagao
a ventilagao

63,99% dos professores, 65,68% dos alunos, 59,09% dos técnicos consideram os banheiros satisfatorios em relagéo a
ventilagao

Avaliagdao mediana

59,09% dos professores consideram estar satisfeitos em relagdo aos servigos de apoio as suas atividades no quesito
apagador e pincel

68,53% dos professores consideram o acervo bibliografico satisfatério em relacdo a bibliografia basica prevista para o
Seu curso

69,58% dos professores consideram o acervo bibliografico atualizado

POTENCIALIDADE

85,66% dos professores, 86,48% dos alunos consideram que as salas de aula, sdo mantidas adequadamente, em relacdo
a limpeza

82,52% dos professores, 85,94% dos alunos consideram que as salas de aula, sdo mantidas adequadamente, em relacdo
a iluminagao

85,31% dos professores, 86,15% dos alunos consideram os laboratérios satisfatorios em relagdo a limpeza

85,66% dos professores, 86,72% dos alunos consideram os laboratdrios satisfatorios em relacdo a iluminacao

82,52% dos professores, 83,19% dos alunos consideram os laboratérios satisfatorios em relagdo a ventilagao

76,22% dos professores, 77,48% dos alunos consideram os laboratdrios satisfatérios em relacdo a mobiliario

75,52% dos professores, 72,91% dos alunos consideram os laboratérios satisfatérios em relagdo aos equipamentos

78,67% dos professores consideram os laboratérios satisfatdrios em relagdo a seguranga dos alunos e professores

83,22% dos professores, 93,18% dos técnicos consideram a sala dos professores satisfatérias em relagdo a limpeza

83,92% dos professores88,64% dos técnicos consideram a sala dos professores satisfatérias em relagdo a iluminacdo

80,07% dos professores86,36% dos técnicos consideram a sala dos professores satisfatdrias em relagdo a ventilacdao

90,91% dos professores, 90,38% dos alunos consideram a biblioteca satisfatoria em relagdo a limpeza

90,21% dos professores, 91,2% dos alunos consideram a biblioteca satisfatéria em relagdo a iluminagao

86,36% dos professores, 88,33% dos alunos consideram a biblioteca satisfatdria em relagdo a mobilidrio

85,66% dos professores, 85% dos alunos consideram a biblioteca satisfatéria em relagdo a equipamentos




75,52% dos professores, 79,33% dos alunos, 93,18% dos técnicos consideram os banheiros satisfatorios em relacdo a
iluminacao

78,67% dos professores, 62,23% dos alunos, 90,91% dos técnicos consideram estar satisfeitos em relacdo aos servigos
de apoio as suas atividades no quesito telefonia

80,77% dos professores, 43,73% dos alunos, 77,27% dos técnicos consideram estar satisfeitos em relagdo aos servigos
de apoio as suas atividades no quesito xerox

72,03% dos professores77,27% dos técnicos consideram estar satisfeitos em relacdo aos servigos de apoio as suas
atividades no quesito material de consumo

76,92% dos professores consideram estar satisfeitos em relagdo aos servicos de apoio as suas atividades no quesito
quadro branco

89,16% dos professores, 80,97% dos alunos consideram o acervo bibliografico conservado

75,17% dos professores, 67,04% dos alunos, 86,36% dos técnicos consideram os equipamentos informaticos sdo
mantidos adequadamente em rela¢do ao funcionamento/manutencio

77,19% dos alunos consideram ter encontrado, na biblioteca, os livros ou periddicos indicados pelo professor

Tendéncia de Potencialidade

65,73% dos professores, 74,85% dos alunos consideram que as salas de aula, sdo mantidas adequadamente, em relagao
ao mobilidrio

60,84% dos professores, 71,6% dos alunos consideram que as salas de aula, sdo mantidas adequadamente, em relacdo
aos equipamentos

69,58% dos professores77,27% dos técnicos consideram a sala dos professores satisfatérias em relagao a mobilidrio

68,18% dos professores84,09% dos técnicos consideram a sala dos professores satisfatdrias em relagao a equipamentos

58,74% dos professores, 65,27% dos alunos, 79,55% dos técnicos consideram os banheiros satisfatorios em relagédo a
limpeza

76,22% dos professores, 65,06% dos alunos consideram estar satisfeitos em relagao aos servigcos de apoio as suas
atividades no quesito multimeios

51,4% dos professores, 51,79% dos alunos, 77,27% dos técnicos consideram a velocidade da internet suficiente para o
cumprimento de suas atividades




4.1.4.8 Dimensao 08 — Planejamento e avaliacdo do processo de autoavaliacao institucional, com foco nos seus
resultados e na sua eficacia.
Objetivos:

e Analisar os procedimentos de avaliacdo de planejamento institucional.
e Identificar as acdes do PDI resultantes da auto-avaliacao.

51,93% dos professores, 42,18% dos alunos, 29,75% dos técnicos afirmam participar dos encontros da Comissao Prépria de

FRAGILIDADE N . o
Avaliacdo para avaliar os resultados da avaliagdo institucional

83,42% dos professores, 77,15% dos alunos, 61,77% dos técnicos dos técnicos afirmam ter conhecimento da Comissao Prépria de

POTENCIALIDADE I
Avaliacdo

4.1.4.9 Dimensao 09 — Politicas de atendimento aos alunos e egressos.

Objetivos:

e |dentificar a relacao entre a politica de acesso e permanéncia dos estudantes e 0 contexto social.
e Averiguar o grau de participacdo estudantil nas atividades institucionais.
e Identificar a insercéo profissional dos egressos.




Apenas 18,18% dos professores, 46,86% dos alunos consideram que o atendimento relacionado a estagio é satisfatorio

Apenas 33,33% dos alunos consideram a politica de auxilio éculos é satisfatdria

Apenas 38,39% dos alunos consideram a politica de auxilio transporte é satisfatéria

Apenas 29,31% dos alunos consideram a politica de auxilio de visitas técnicas com pernoite é satisfatoria

Apenas 29,18% dos alunos consideram a politica de auxilio de visitas técnicas sem pernoite é satisfatéria

FRAGILIDADE - o . . . - . - -
Apenas 30,21% dos alunos consideram a politica de auxilio de visitas técnicas obrigatérias é satisfatoéria

Apenas 39,25% dos alunos consideram a politica de auxilio alimentacgdo é satisfatéria

Apenas 22,89% dos alunos consideram a politica de auxilio moradia é satisfatdria

Apenas 21,5% dos alunos consideram a politica de auxilio maes e pais é satisfatéria

Apenas 37,94% dos alunos consideram a politica de auxilio académico é satisfatéria

21,68% dos professores, 64,78% dos alunos consideram que o atendimento pedagdgico é satisfatorio

A . 21,33% dos professores, 60,09% dos alunos consideram que o atendimento social é satisfatério
Tendéncia de Fragilidade

25,52% dos professores, 67,12% dos alunos consideram que o atendimento no centro/coordenadoria de controle
académico é satisfatdrio




4.1 AUTOAVALICAO DO CAMPUS DE IGUATU

4.1.1 IDENTIFICACAO DO CAMPUS

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGCAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA -
CAMPUS - IGUATU

ENDERECO 01: Rua Deoclécio Lima Verde s/n - Bairro Areias - CEP: 63.500-000
ENDERECO 02: Rodovia Iguatu/Varzea-Alegre km 05 — Bairro Cajazeiras — CEP:
63.500-000

Telefones: (88) 3582 1000, (88) 3581 3199 e (88) 3581 0442 - Fax: (88) 3582 0868

4.1.2 HISTORICO DO CAMPUS

O campus de lguatu do Instituto Federal de Educacgdo, Ciéncia e
Tecnologia do Ceara teve sua origem ainda na década de 1950, com a criacéo do
curso de extensdo de Economia Rural Doméstica, ainda vinculado ao Ministério da
Agricultura.

Em 1962, através de portaria do Ministério da Agricultura, cria-se a
Escola de Magistério de Economia Domeéstica, com o objetivo de formar técnicos
em Economia Domeéstica. Com o crescimento dos cursos e a politica de
fortalecimento de formacéo de técnicos o Colégio de Economia Doméstica Rural
passa, em 04 de setembro de 1979, a se tornar a Escola Agrotécnica Federal de
Iguatu, denominacdo que obteve até dezembro de 2008, quando o Governo
Federal uniu as antigas Escolas Agrotécnicas e os Centros de Educacéo
Tecnoldgica para criacdo dos atuais Institutos Federais.

O campus de lguatu, ao longo de seus mais de 50 anos de
funcionamento, conseguiu conquistar o respeito e a credibilidade da populacéo
ndo so de Iguatu, mas de toda a regido, realizando relevantes trabalhos na area
educacional ao longo desse periodo. Esses trabalhos sao os alicerces sélidos para
a formacéo profissional e pessoal de um incontavel nimero de jovens oriundos das

mais diversas regides do Ceara.



Nos ultimos cinco anos, a expansdo foi acelerada e o campus
passou a oferecer ndo s6 a tradicional formacédo técnica, mas também cursos de
nivel superior, ajudando alunos a conseguirem espaco no campo profissional e
académico, prezando pela exceléncia do ensino e dos servicos ofertados a

comunidade.

4.1.3 IDENTIFICACAO DA SUBCOMISSAO

Integrantes da subcomissdo do campus de Iguatu:

NOME REPRESENTACAO
Jerciano Pinheiro Feijo Docente

Antonio Gilvan Teixeira Técnico

Celiane Dayane Matos Oliveira Discente

Laurindo Vieira Barbosa Junior Representante externo

4.1.3.1 O Trabalho da CPA e das Subcomissdes

A CPA e as Subcomissdes tém como finalidade a implementacéo do
processo de autoavaliardo institucional do IFCE e seus campi, constituindo-se num
processo que permite a participacdo de todos na construgdo do projeto
institucional a partir da reflexdo de sua pratica.

As competéncias da Subcomisséo Prépria de Avaliagcdo, composta
por representantes das categorias docente, discente e administrativa, estdo
descritas no art. 10 do Regimento da CPA, aprovado por meio da Resolugdo n°
004/CONSUP/IFCE, de 06/04/2009, quais sejam:

“Art. 10 - Compete as Subcomissdes:
I. Sensibilizar a comunidade académica para os processos de avaliacao

institucional;



II. Desenvolver o processo de autoavaliacdo, conforme o projeto de

autoavaliacao definido pela Comissao Central;
lll. Organizar reunides sisteméticas para desenvolver suas atividades;

IV. Sistematizar e prestar as informacdes solicitadas pela Comisséo Propria

da Avaliacdo.”

4.1.3.2 Metodologia

A subcomissdo do campus de Iguatu adotou as seguintes linhas
de trabalho para realizacao a aplicacdo dos questionarios em 2014:

e Divulgacao por meio da rede interna - (Intranet e a home page do campus
de Iguatu);

e Divulgacdo em salas de aula;

e Divulgacao em diversas reunides distintas no campus de lguatu — inclusive
em Reunido Técnica de Trabalho;

e Divulgacdo em painéis em pontos estratégicos do campus nas suas 02
Unidades.

e Aplicacdo dos questionarios:

Todos os questionarios foram aplicados na forma eletronica.






4.1.4 RESULTADOS DA AUTOAVALIACAO POR CAMPUS E DIMENSAO

4.1.4.1 Dimensao 01 — A missao e o Plano de Desenvolvimento Institucional.

Objetivos:

¢ Identificar a relacdo do PDI com o contexto social e econémico em que a instituicdo esta inserida.
e Verificar o nivel de participacdo dos alunos, docentes e técnicos na elaboracéo/revisdo do PDI/PAA do campus.

Apenas 54,88% dos professores, 11,08% dos alunos, 41,38% dos técnicos consideram ter participado da elabora¢do/revisdo do

FRAGILIDADE PDI/PAA do seu campus

90,24% dos professores, 80,17% dos alunos, 86,21% dos técnicos consideram que o IFCE mantém coeréncia entre suas finalidades,

POTENCIALIDADE e . L. .
objetivos e o contexto social em que esta inserido

4.1.4.2 Dimenséao 02 — A politica para o ensino, pesquisa, pés-graduacao e extensao.

Objetivos:

e Identificar a relacdo entre a concepc¢ao e pratica do curriculo e organizacao didatico-pedagdgica.
e Averiguar a relacdo entre ensino, pesquisa, pos-graduacgao e extensao.

e Averiguar a relevancia académica e social da pesquisa em relacdo aos objetivos.

e Analisar politicas e préticas para a estruturacéo dos cursos de pés-graduacao.

e Averiguar o nivel de participacdo dos educandos nas a¢des de extensao.

e Analisar o impacto da extensao na formacé&o do estudante.



Avaliacdo Mediana 67,07% dos professores, 51,02% dos alunos consideram que as atividades de extensdo sdo estimuladas no seu campus

50% dos professores, 73,18% dos alunos, 65,52% dos técnicos concordam que as atividades de ensino, pesquisa e extensao

controvérsia N . . .
sdo desenvolvidas de maneira articulada, no seu campus

Apenas 50% dos professores, 48,4% dos alunos consideram que suas solicitacdes de apoio a participacdo em eventos

FRAGILIDADE . . . . . . .
regionais, nacionais e internacionais foram atendidas

98,78% dos professores, 88,63% dos alunos consideram que o curriculo do IFCE visa a formagdo do cidadao critico e
participativo e que sua pratica docente contribui para a consolidacdo desse curriculo

78,05% dos professores consideram que o campus desenvolve praticas que estimulam a formagdo continuada do docente

98,78% dos professores, 90,96% dos alunos consideram que a reflexao e a pesquisa sdo estratégias de aprendizagem,
2 POTENCIALIDADE capazes de estimular o autodesenvolvimento do educando e que essas estratégias estdo presentes no seu método de
ensino

97,56% dos professores, 89,21% dos alunos consideram que a avaliacdo da aprendizagem deve ser orientada para que os
aspectos qualitativos prevalecam sobre os quantitativos e que a sua pratica avaliativa em sala de aula observa esse aspecto

83,67% dos alunos consideram que os curriculos e programas do seu curso correspondem a suas expectativas

65,85% dos professores, 26,82% dos alunos afirmam que desenvolveram alguma atividade de producao cientifica e
tecnolégica mediante a publicacdo de artigos, livros ou comunicacdo em eventos cientificos

Tendéncia de Fragilidade | 62,2% dos professores, 54,81% dos alunos, 48,28% dos técnicos consideram que a extensdo desenvolvida no seu campus
contribui para o desenvolvimento social das comunidades atendidas

56,1% dos professores, 17,2% dos alunos promovem e/ou participam de atividade de extensdo no seu campus

4.1.4.3 Dimensédo 03 — A responsabilidade social da instituicado, especialmente no que se refere a agbes focadas na
inclusdo social, no desenvolvimento econémico e social, na defesa do meio ambiente, na preservacdo da memoaria e do
patriménio cultural e da producdo artistica.

Objetivos:

e Identificar politicas e praticas de incluséo social.
¢ Identificar as formas de transferéncia do conhecimento para a sociedade.



Analisar a pertinéncia de agdes em torno da defesa do meio ambiente

FRAGILIDADE

Apenas 25,61% dos professores, 45,48% dos alunos, 24,14% dos técnicos consideram que o campus dispGe de instalacdes
para atender pessoas com deficiéncia visual

Apenas 37,8% dos professores, 39,65% dos alunos, 41,38% dos técnicos consideram que o campus dispde de pessoal
especializado para atender pessoas com deficiéncia auditiva

Apenas 10,98% dos professores dos professores julgam estar capacitados a ministrar sua disciplina para alunos com
necessidades educativas especiais

Apenas 52,44% dos professores, 48,4% dos alunos, 34,48% dos técnicos consideram que existe uma
politica/programa/acdo de preserva¢do do meio ambiente no campus

Apenas 30,49% dos professores, 26,53% dos alunos, 24,14% dos técnicos consideram que no campus, existe
politica/programa/acdo que contribui para a preservacdo da memoria cultural e patrimonio cultural da cidade

POTENCIALIDADE

78,05% dos professores, 77,55% dos alunos, 75,86% dos técnicos consideram que o campus dispOe de instalacdes para
atender pessoas com deficiéncia fisica

70,73% dos professores, 49,85% dos alunos, 75,86% dos técnicos consideram que no campus, sdo desenvolvidos projetos
que contribuem para o desenvolvimento econémico/social da regido

81,71% dos professores, 80,76% dos alunos consideram que a imagem institucional é reconhecida na regido em que seu
campus esta localizado

Tendéncia de Fragilidade

65,85% dos professores, 43,15% dos alunos, 65,52% dos técnicos consideram que no campus, existe
politica/programa/acdo de inclusdo social

4.1.4.4 Dimensao 04 — A comunicacao com a sociedade.

Objetivos:

Analisar a eficacia da comunicacéo interna.




e ldentificar a imagem publica da instituicdo nos meios de comunicacédo social.

55,17% dos técnicos consideram que as estratégias de comunicagdo externa adotadas pela instituicdo garantem a divulgagao de

Avaliacdo Mediana | . N .
informacgdes corretas e precisas

Apenas 37,8% dos professores, 50,44% dos alunos, 48,28% dos técnicos dos técnicos consideram que as estratégias de

FRAGILIDADE .. e . ~ . o .
comunicagao interna adotadas pela instituicdo garantem a divulgacdo de informacdes corretas e precisas

4.1.4.5 Dimensdo 05 — As politicas de pessoal, as carreiras do corpo docente e do corpo técnico administrativo, seu
aperfeicoamento, desenvolvimento profissional e suas condi¢des de trabalho.
Objetivos:

o Identificar a coeréncia dos programas de qualificacdo com os objetivos da institui¢ao.
e Averiguar o clima institucional, destacando grau de satisfacéo profissional

70,73% dos professores41,38% dos técnicos consideram que a politica de capacitacdo tem viabilizado o acesso a

controvérsia C e .
participacdo em cursos e eventos, condizentes com o seu cargo

91,46% dos professores89,66% dos técnicos consideram que existe respeito e confianga entre os servidores e a chefia
imediata

POTENCIALIDADE 96,34% dos professores93,1% dos técnicos consideram que existe respeito e confianga entre os servidores

96,34% dos professores93,1% dos técnicos consideram que existe respeito e confianca entre os servidores e estudantes

82,76% dos técnicos consideram que existem programas e a¢des de melhoria da qualidade de vida dos servidores

76,83% dos professores62,07% dos técnicos consideram que vocé se sente valorizado no IFCE

Tendéncia de Potencialidade | 81,71% dos professores62,07% dos técnicos consideram que as condi¢cdes de trabalho s3o satisfatérias para o
desempenho da sua funcao




4.1.4.6 Dimensé&o 06 — Organizacao e gestao da instituicdo, especialmente o funcionamento e a representatividade dos

colegiados, sua independéncia e autonomia na relacdo com a mantenedora, e a participacdo dos segmentos da
comunidade universitaria nos processos decisorios.

Objetivos:

e Identificar a coeréncia entre os objetivos institucionais e a gestao.
e |dentificar as formas de tomada de decisfes, em relacédo a participacdo dos segmentos da comunidade.

‘ 6 | Avaliagdo Mediana ‘ 69,51% dos professores62,07% dos técnicos consideram que o clima organizacional contribui para a sua motivagao profissional

4.1.4.7 Dimensao 07 — Infraestrutura fisica, especialmente a de ensino e de pesquisa, biblioteca, recursos de informacdao e
comunicacao.

Objetivos:

Averiguar a adequacao da infraestrutura da instituicdo para o desenvolvimento do ensino, pesquisa e extensao.
e Analisar o estado de conservacao e a atualizacao das instalacées e do acervo bibliografico.

Identificar a satisfacdo dos usuarios com as instalacdes em geral, especialmente da biblioteca e dos laboratérios e ainda
com 0s equipamentos.



Avaliagdo Mediana

64,63% dos professores65,52% dos técnicos consideram a sala dos professores satisfatdrias em relacdao a mobiliario

FRAGILIDADE

Apenas 35,37% dos professores, 48,4% dos alunos, 89,66% dos técnicos consideram a velocidade da internet suficiente
para o cumprimento de suas atividades

POTENCIALIDADE

90,24% dos professores, 90,09% dos alunos consideram que as salas de aula, sdo mantidas adequadamente, em relacao
a limpeza

84,15% dos professores, 91,84% dos alunos consideram que as salas de aula, sdo mantidas adequadamente, em relacao
a iluminacao

76,83% dos professores, 77,26% dos alunos consideram que as salas de aula, sdo mantidas adequadamente, em relacao
a ventilagao

91,46% dos professores, 88,34% dos alunos consideram que as salas de aula, sdo mantidas adequadamente, em relacao
ao mobilidrio

84,15% dos professores, 83,67% dos alunos consideram que as salas de aula, sdo mantidas adequadamente, em relacao
ao0s equipamentos

85,37% dos professores, 85,42% dos alunos consideram os laboratérios satisfatorios em relagdo a limpeza

89,02% dos professores, 88,34% dos alunos consideram os laboratérios satisfatorios em relagdo a iluminagao

91,46% dos professores, 83,97% dos alunos consideram os laboratérios satisfatorios em relagdo a ventilagao

85,37% dos professores, 81,92% dos alunos consideram os laboratérios satisfatdrios em relagdo a mobilidrio

78,05% dos professores, 76,97% dos alunos consideram os laboratérios satisfatdrios em relagdo aos equipamentos

82,93% dos professores consideram os laboratérios satisfatérios em relacdo a seguranca dos alunos e professores

82,93% dos professores, 89,66% dos técnicos consideram a sala dos professores satisfatorias em relagado a limpeza

82,93% dos professores82,76% dos técnicos consideram a sala dos professores satisfatérias em relagdo a iluminacado

80,49% dos professores86,21% dos técnicos consideram a sala dos professores satisfatérias em relagao a ventilagdo

98,78% dos professores, 95,92% dos alunos consideram a biblioteca satisfatéria em relagdo a limpeza

92,68% dos professores, 95,63% dos alunos consideram a biblioteca satisfatéria em relagdo a iluminacao

92,68% dos professores, 92,71% dos alunos consideram a biblioteca satisfatdria em relagdo a mobilidrio

91,46% dos professores, 87,17% dos alunos consideram a biblioteca satisfatéria em relacdo a equipamentos

75,61% dos professores, 82,8% dos alunos, 86,21% dos técnicos consideram os banheiros satisfatdorios em relacdo a
iluminacao

69,51% dos professores, 70,85% dos alunos, 72,41% dos técnicos consideram os banheiros satisfatorios em relacdo a
ventilacdo




70,73% dos professores, 60,64% dos alunos, 79,31% dos técnicos consideram estar satisfeitos em relacdo aos servicos
de apoio as suas atividades no quesito telefonia

73,17% dos professores, 32,36% dos alunos, 82,76% dos técnicos consideram estar satisfeitos em relacdo aos servigos
de apoio as suas atividades no quesito xerox

78,05% dos professores86,21% dos técnicos consideram estar satisfeitos em relagdo aos servigos de apoio as suas
atividades no quesito material de consumo

90,24% dos professores consideram estar satisfeitos em relacdo aos servicos de apoio as suas atividades no quesito
quadro branco

93,9% dos professores consideram estar satisfeitos em relagdo aos servigos de apoio as suas atividades no quesito
apagador e pincel

74,39% dos professores consideram o acervo bibliografico satisfatério em relagdo a bibliografia basica prevista para o
Seu curso

70,73% dos professores consideram o acervo bibliografico atualizado

91,46% dos professores, 90,96% dos alunos consideram o acervo bibliografico conservado

81,71% dos professores, 78,43% dos alunos, 89,66% dos técnicos consideram os equipamentos informaticos sdo
mantidos adequadamente em relagdo ao funcionamento/manutencio

81,63% dos alunos consideram ter encontrado, na biblioteca, os livros ou periddicos indicados pelo professor

Tendéncia de Potencialidade

57,32% dos professores79,31% dos técnicos consideram a sala dos professores satisfatérias em relacdo a equipamentos

67,07% dos professores, 67,64% dos alunos, 86,21% dos técnicos consideram os banheiros satisfatorios em relagdo a
limpeza

80,49% dos professores, 69,39% dos alunos consideram estar satisfeitos em relagdo aos servigos de apoio as suas
atividades no quesito multimeios

4.1.4.8 Dimensao 08 — Planejamento e avaliacdo do processo de autoavaliacdo institucional, com foco nos seus
resultados e na sua eficacia.




Objetivos:

e Analisar os procedimentos de avaliacdo de planejamento institucional.
e Identificar as acdes do PDI resultantes da auto-avaliacao.

62,81% dos professores, 67,78% dos alunos, 51,67% dos técnicos afirmam participar dos encontros da Comissao Prépria de

Avalicdao mediana L . o e
Avaliacdo para avaliar os resultados da avaliagdo institucional

91,25% dos professores, 78,39% dos alunos, 66,16% dos técnicos dos técnicos afirmam ter conhecimento da Comissao Prépria de

POTENCIALIDADE .
Avaliacdo

4.1.4.9 Dimensao 09 — Politicas de atendimento aos alunos e egressos.

Objetivos:

e |dentificar a relacao entre a politica de acesso e permanéncia dos estudantes e 0 contexto social.
e Averiguar o grau de participacdo estudantil nas atividades institucionais.
e Identificar a insercéo profissional dos egressos.

9 57,14% dos alunos consideram a politica de auxilio dculos é satisfatoria

Avaliacao Mediana 59,18% dos alunos consideram a politica de auxilio transporte é satisfatéria

50,44% dos alunos consideram a politica de auxilio moradia é satisfatoria

48,78% dos professores, 85,13% dos alunos consideram que o atendimento pedagdgico é satisfatorio

controvérsia

46,34% dos professores, 84,26% dos alunos consideram que o atendimento social é satisfatério




FRAGILIDADE

Apenas 41,98% dos alunos consideram a politica de auxilio de visitas técnicas com pernoite é satisfatoria

Apenas 41,69% dos alunos consideram a politica de auxilio de visitas técnicas sem pernoite é satisfatéria

Apenas 45,48% dos alunos consideram a politica de auxilio de visitas técnicas obrigatdrias é satisfatéria

Apenas 44,9% dos alunos consideram a politica de auxilio alimentagao é satisfatoria

Apenas 44,31% dos alunos consideram a politica de auxilio maes e pais é satisfatoria

Apenas 45,77% dos alunos consideram a politica de auxilio académico é satisfatéria

Tendéncia de Fragilidade

29,27% dos professores, 56,85% dos alunos consideram que o atendimento relacionado a estagio é satisfatério

Tendéncia de Potencialidade

58,54% dos professores, 85,42% dos alunos consideram que o atendimento no centro/coordenadoria de controle
académico é satisfatorio




4.1 AUTOAVALICAO DO CAMPUS DE JAGUARIBE

4.1.1 IDENTIFICACAO DO CAMPUS

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA — CAMPUS DE
JAGUARIBE.

CNPJ: 10744098/0003-07

Endereco: Rua Pedro Bezerra de Menezes, 171 — Bairro Manuel Costa Morais —

CEP 63475-000.
Telefone: (88) 3522-1117.

4.1.2 HISTORICO DO CAMPUS

O IFCE — campus de Jaguaribe foi inaugurado no dia 1° de
fevereiro de 2010, e “in loco” 15 de maio de 2010. Esta localizado no bairro
COHAB. Em julho desse mesmo ano foi realizado o 1° exame de selecédo que
aprovou 29 alunos para o Curso Técnico em Eletromecéanica. Em 2011, ocorreu
a implantacdo de um Curso Superior de Licenciatura em Ciéncias Biologicas.
Ja no ano de 2012, iniciou-se o processo de implantacdo do Curso de
Tecnologia em Redes de Computadores, fato consolidado no ano de 2013,
mais especificamente no semestre 2013.1.

Desta forma, o campus de Jaguaribe conta com trés cursos: um
técnico e dois superiores. O campus abre suas portas para parcerias com
industrias locais, antigas e novas, que estdo se instalando no municipio e
sinalizam mudancas nesta cidade. Objetiva-se criar melhores condicfes para a
transformacao socioecondmica local, na direcdo de uma vida mais digna e
justa para todos aqueles que desejarem participar dos processos aqui
desenvolvidos.

Assim, pretende-se mudar o perfil, ndo s6 da cidade de Jaguaribe,
mas de toda a regido do Vale do Jaguaribe. Tendo em vista sua missao

institucional de desenvolver pessoas e organizacfes e seu Compromisso com a



qualidade da educacdo, ha sempre um esforco por parte da instituicdo no
sentido de ofertar cursos integrados a realidade regional. O campus de
Jaguaribe, integrante da nova estruturacdo de instituicdbes federais de
educacdo tecnologica, visa atender a necessidade de formar profissionais
qualificados, que contribuam com as transformacdes que vem ocorrendo no
mundo contemporaneo.

O IFCE Jaguaribe procura adequar sua oferta de ensino, pesquisa
e extensdo as necessidades locais, por entender que, a medida que ocorre 0
desenvolvimento da regido, mais necessita de profissionais qualificados.

O IFCE Jaguaribe cumpre um papel estratégico, ja que, por meio
da educacao, promove o ser humano, dando-lhe condi¢cbes de viver com
dignidade, para o exercicio da cidadania e insercdo social através da

educacéo, do trabalho e da praxis social.

4.1.3 IDENTIFICACAO DA SUBCOMISSAO

Integrantes da subcomissdo do campus de Jaguaribe:

NOME REPRESENTACAO
Ernny Coélho Régo Técnico-Administrativo
Felipe Augusto Correia Monteiro Docente

Francisca Walkiria Gomes de Medeiros |Discente
Josiane Lima Muniz Representante externo




4.1.3.1 O Trabalho da CPA e das Subcomissodes

A CPA e as subcomissdes tém a finalidade de planejar, executar
e avaliar o processo de autoavaliacdo institucional do IFCE e de seus campi,
gerenciando um processo que permite a participacdo de toda a comunidade
académica na construcdo do projeto institucional, com vista na melhoria dos
servicos prestados pela instituicao .

A subcomissdo do campus de Jaguaribe tem sido responséavel
pela conducdo do processo de autoavaliacdo institucional do campus, sob a
coordenacao e orientacdo da Comissao Prépria de Avaliacdo (CPA) do IFCE.

As competéncias da Subcomissédo Propria de Avaliagdo, composta
por representantes das categorias docente, discente e administrativa, estao
descritas no art. 10 do Regimento da CPA, aprovado por meio da Resolugcéo n°

004/CONSUP/IFCE, de 06/04/2009, quais sejam:

“Art. 10 - Compete as Subcomissdes:
I. Sensibilizar a comunidade académica para os processos de avaliacdo

institucional;

II. Desenvolver o processo de autoavaliacdo, conforme o projeto de

autoavaliacdo definido pela Comisséo Central;
lll. Organizar reunides sistematicas para desenvolver suas atividades;

IV. Sistematizar e prestar as informacdes solicitadas pela Comisséo Propria

da Avaliacdo.”.



No presente momento a Sub- comissdo da CPA — Campus
Jaguaribe passa por uma fase de renovacdo de seus membros,
considerando que a representante discente e representante externa nao
poderdo exercer suas atividades como membros da CPA por motivos
diversos.

Neste sentido, tdo logo sejam finalizadas as atividade referente ao
ciclo de 2014, serd realizado o processo de eleicAo dos novos

representantes para subcomissao da CPA de Jaguaribe.

4.1.3.2 Metodologia

O processo de avaliacao institucional do campus de Jaguaribe foi
realizado, até o presente momento, em trés etapas: planejamento, execucao da
pesquisa e analise dos dados, restando a quarta, e ultima etapa, a divulgacao
entre a comunidade académica que ocorrera quando do inicio do novo
semestre letivo, no més de maio do ano corrente.

Neste sentido, a subcomissdo do campus de Jaguaribe deteve-se
nas seguintes atividades no decorrer deste ciclo:

e Participacdo nas reunidbes promovidas pela CPA Central
em Fortaleza;

e Organizacdo dos documentos da CPA Jaguaribe e
construcdo de relatdrio sobre a constituicdo e trabalho da
CPA no campus em 2014,

e Divulgacdo do processo de avaliagao institucional 2015
com afixacdo de material informativo nos murais do

campus;



e Sensibilizacdo dos alunos sobre a importancia da
avaliacao, por meio de visitas as salas de aula;

e Sensibilizacdo dos docentes e técnicos para responderem
ao referido questionario, mediante correio eletrénico e em

reunides;



4.1.4 RESULTADOS DA AUTOAVALIACAO POR CAMPUS E DIMENSAO

4.1.4.1 Dimensao 01 — A missao e o Plano de Desenvolvimento Institucional.

Objetivos:

¢ Identificar a relacdo do PDI com o contexto social e econémico em que a instituicdo esta inserida.
e Verificar o nivel de participacdo dos alunos, docentes e técnicos na elaboracéo/revisdo do PDI/PAA do campus.

FRAGILIDADE

Apenas 54,55% dos professores, 11,65% dos alunos, 33,33% dos técnicos consideram ter participado da elabora¢do/revisdo do
PDI/PAA do seu campus

POTENCIALIDADE

86,36% dos professores, 85,44% dos alunos, 77,78% dos técnicos consideram que o IFCE mantém coeréncia entre suas finalidades,
objetivos e o contexto social em que esta inserido

4.1.4.2 Dimenséao 02 — A politica para o ensino, pesquisa, pés-graduacao e extensao.

Objetivos:

e Identificar a relacdo entre a concepcao e pratica do curriculo e organizacao didatico-pedagogica.
e Averiguar a relacéo entre ensino, pesquisa, pos-graduagao e extensao.

e Averiguar a relevancia académica e social da pesquisa em relacdo aos objetivos.

e Analisar politicas e praticas para a estruturacao dos cursos de pés-graduacao.

e Averiguar o nivel de participacdo dos educandos nas a¢des de extensao.

e Analisar o impacto da extenséo na formacéo do estudante.




Avaliagdo Mediana

59,09% dos professores, 69,9% dos alunos consideram que as atividades de extensdo sdo estimuladas no seu campus

controvérsia

40,91% dos professores, 77,67% dos alunos, 66,67% dos técnicos concordam que as atividades de ensino, pesquisa e
extensao sao desenvolvidas de maneira articulada, no seu campus

POTENCIALIDADE

100% dos professores, 88,35% dos alunos consideram que o curriculo do IFCE visa a formagdo do cidadao critico e
participativo e que sua pratica docente contribui para a consolidagdo desse curriculo

72,73% dos professores consideram que o campus desenvolve praticas que estimulam a formag¢do continuada do docente

100% dos professores, 88,35% dos alunos consideram que a reflexdo e a pesquisa sdo estratégias de aprendizagem, capazes
de estimular o autodesenvolvimento do educando e que essas estratégias estdo presentes no seu método de ensino

100% dos professores, 87,38% dos alunos consideram que a avaliagao da aprendizagem deve ser orientada para que os
aspectos qualitativos prevalegam sobre os quantitativos e que a sua pratica avaliativa em sala de aula observa esse aspecto

86,41% dos alunos consideram que os curriculos e programas do seu curso correspondem a suas expectativas

Tendéncia de Fragilidade

68,18% dos professores, 34,95% dos alunos afirmam que desenvolveram alguma atividade de produgao cientifica e
tecnoldgica mediante a publicacdo de artigos, livros ou comunicag¢do em eventos cientificos

50% dos professores, 60,19% dos alunos consideram que suas solicitagdes de apoio a participagdo em eventos regionais,
nacionais e internacionais foram atendidas

59,09% dos professores, 62,14% dos alunos, 44,44% dos técnicos consideram que a extensdo desenvolvida no seu campus
contribui para o desenvolvimento social das comunidades atendidas

63,64% dos professores, 40,78% dos alunos promovem e/ou participam de atividade de extensdo no seu campus

4.1.4.3 Dimensédo 03 — A responsabilidade social da instituicdo, especialmente no que se refere a agcbes focadas na
inclusdo social, no desenvolvimento econémico e social, na defesa do meio ambiente, na preservacdo da memoaria e do
patriménio cultural e da producdo artistica.

Objetivos:




Identificar politicas e préticas de inclusédo social.
Identificar as formas de transferéncia do conhecimento para a sociedade.
Analisar a pertinéncia de acdes em torno da defesa do meio ambiente

Avaliagdo Mediana

54,55% dos professores, 58,25% dos alunos, 55,56% dos técnicos consideram que no campus, sdo desenvolvidos projetos
que contribuem para o desenvolvimento econémico/social da regido

Avaliacdo Mediana

54,55% dos professores, 60,19% dos alunos, 66,67% dos técnicos consideram que no campus, existe
politica/programa/acdo de inclusdo social

FRAGILIDADE

POTENCIALIDADE

Apenas 40,91% dos professores, 45,63% dos alunos, 44,44% dos técnicos consideram que o campus dispde de pessoal
especializado para atender pessoas com deficiéncia auditiva

Apenas 31,82% dos professores dos professores julgam estar capacitados a ministrar sua disciplina para alunos com
necessidades educativas especiais

Apenas 40,91% dos professores, 41,75% dos alunos, 22,22% dos técnicos consideram que existe uma
politica/programa/acdo de preserva¢do do meio ambiente no campus

Apenas 31,82% dos professores, 35,92% dos alunos, 44,44% dos técnicos consideram que no campus, existe
politica/programa/acdo que contribui para a preservacdo da memdria cultural e patrimonio cultural da cidade

63,64% dos professores, 76,7% dos alunos, 77,78% dos técnicos consideram que o campus dispde de instalagdes para
atender pessoas com deficiéncia visual

86,36% dos professores, 82,52% dos alunos, 88,89% dos técnicos consideram que o campus dispde de instala¢des para
atender pessoas com deficiéncia fisica

Tendéncia de Fragilidade

40,91% dos professores, 67,96% dos alunos consideram que a imagem institucional é reconhecida na regido em que seu
campus estd localizado




4.1.4.4 Dimensao 04 — A comunicacao com a sociedade.

Objetivos:

e Analisar a eficidcia da comunicacéo interna.
e ldentificar a imagem publica da instituicdo nos meios de comunicacao social.

55,56% dos técnicos consideram que as estratégias de comunicagdo externa adotadas pela instituicdo garantem a divulgagdo de

Avaliacdo Mediana | . o .
informacgdGes corretas e precisas

Apenas 40,91% dos professores, 66,02% dos alunos, 44,44% dos técnicos dos técnicos consideram que as estratégias de

FRAGILIDADE L e . ~ . ~ .
comunicagdo interna adotadas pela instituicdo garantem a divulgacdo de informacgdes corretas e precisas

4.1.4.5 Dimensado 05 — As politicas de pessoal, as carreiras do corpo docente e do corpo técnico administrativo, seu
aperfeicoamento, desenvolvimento profissional e suas condi¢des de trabalho.
Objetivos:

e Identificar a coeréncia dos programas de qualificacdo com os objetivos da instituicao.
e Averiguar o clima institucional, destacando grau de satisfacéo profissional




FRAGILIDADE

Apenas 44,44% dos técnicos consideram que existem programas e a¢des de melhoria da qualidade de vida dos
servidores

POTENCIALIDADE

100% dos professores88,89% dos técnicos consideram que existe respeito e confianga entre os servidores e a chefia
imediata

100% dos professores88,89% dos técnicos consideram que existe respeito e confianga entre os servidores

100% dos professores100% dos técnicos consideram que existe respeito e confianga entre os servidores e
estudantes

86,36% dos professores77,78% dos técnicos consideram que a politica de capacitagdo tem viabilizado o acesso a
participacdo em cursos e eventos, condizentes com o seu cargo

81,82% dos professores77,78% dos técnicos consideram que vocé se sente valorizado no IFCE

90,91% dos professores77,78% dos técnicos consideram que as condi¢des de trabalho sdo satisfatérias para o
desempenho da sua fungao

4.1.4.6 Dimensao 06 — Organizacao e gestdo da instituicdo, especialmente o funcionamento e a representatividade dos
colegiados, sua independéncia e autonomia na relagcdo com a mantenedora, e a participagcdo dos segmentos da
comunidade universitaria nos processos decisorios.

Objetivos:

e Identificar a coeréncia entre os objetivos institucionais e a gestao.
e |dentificar as formas de tomada de decisbes, em relacdo a participacdo dos segmentos da comunidade.

6 | POTENCIALIDADE | 90,91% dos professores77,78% dos técnicos consideram que o clima organizacional contribui para a sua motivagdo profissional




4.1.4.7 Dimenséao 07 — Infraestrutura fisica, especialmente a de ensino e de pesquisa, biblioteca, recursos de informacéao e
comunicagao.

Objetivos:

e Averiguar a adequacéo da infraestrutura da instituicdo para o desenvolvimento do ensino, pesquisa e extensao.

e Analisar o estado de conservacao e a atualizacdo das instalages e do acervo bibliografico.

o ldentificar a satisfacdo dos usuarios com as instalacdes em geral, especialmente da biblioteca e dos laboratérios e ainda
com 0s equipamentos.

7 68,18% dos professores consideram os laboratérios satisfatdrios em relacdo a seguranca dos alunos e professores

Avaliacdo Mediana 68,18% dos professores consideram estar satisfeitos em relagdo aos servigos de apoio as suas atividades no quesito
apagador e pincel

Apenas 40,91% dos professores, 44,66% dos alunos, 66,67% dos técnicos consideram a velocidade da internet

FRAGILIDADE . . .
suficiente para o cumprimento de suas atividades

95,45% dos professores, 97,09% dos alunos consideram que as salas de aula, sdo mantidas adequadamente, em relacao

POTENCIALIDADE .
a limpeza

100% dos professores, 99,03% dos alunos consideram que as salas de aula, sdo mantidas adequadamente, em relacdo a
iluminacgao

86,36% dos professores, 94,17% dos alunos consideram que as salas de aula, sdo mantidas adequadamente, em relacdo
a ventilagao

95,45% dos professores, 97,09% dos alunos consideram que as salas de aula, sdo mantidas adequadamente, em relacdo
ao mobiliario

90,91% dos professores, 94,17% dos alunos consideram que as salas de aula, sdo mantidas adequadamente, em relacao
ao0s equipamentos

90,91% dos professores, 97,09% dos alunos consideram os laboratérios satisfatorios em relagdo a limpeza

90,91% dos professores, 98,06% dos alunos consideram os laboratdrios satisfatdrios em relacdo a iluminacao

81,82% dos professores, 95,15% dos alunos consideram os laboratérios satisfatorios em relagdo a ventilagao




77,27% dos professores, 91,26% dos alunos consideram os laboratdrios satisfatérios em relacdo a mobiliario

100% dos professores, 100% dos técnicos consideram a sala dos professores satisfatérias em relagdo a limpeza

100% dos professores100% dos técnicos consideram a sala dos professores satisfatérias em relagdo a iluminacao

100% dos professores100% dos técnicos consideram a sala dos professores satisfatérias em relagao a ventilagcdo

86,36% dos professores100% dos técnicos consideram a sala dos professores satisfatérias em relagdo a mobiliario

90,91% dos professores100% dos técnicos consideram a sala dos professores satisfatdrias em relacao a equipamentos

100% dos professores, 98,06% dos alunos consideram a biblioteca satisfatoria em relagdo a limpeza

100% dos professores, 99,03% dos alunos consideram a biblioteca satisfatdria em relagdo a iluminacgao

100% dos professores, 96,12% dos alunos consideram a biblioteca satisfatdoria em relagdo a mobilidrio

90,91% dos professores, 91,26% dos alunos consideram a biblioteca satisfatéria em relacdo a equipamentos

100% dos professores, 97,09% dos alunos, 100% dos técnicos consideram os banheiros satisfatérios em relagdo a
limpeza

100% dos professores, 98,06% dos alunos, 100% dos técnicos consideram os banheiros satisfatérios em relagdo a
iluminacao

100% dos professores, 92,23% dos alunos, 100% dos técnicos consideram os banheiros satisfatorios em relacdo a
ventilacao

68,18% dos professores, 70,87% dos alunos, 77,78% dos técnicos consideram estar satisfeitos em relacdo aos servigos
de apoio as suas atividades no quesito telefonia

100% dos professores, 47,57% dos alunos, 100% dos técnicos consideram estar satisfeitos em relacdo aos servicos de
apoio as suas atividades no quesito xerox

90,91% dos professores100% dos técnicos consideram estar satisfeitos em relagdo aos servigos de apoio as suas
atividades no quesito material de consumo

90,91% dos professores, 85,44% dos alunos consideram estar satisfeitos em relacdo aos servicos de apoio as suas
atividades no quesito multimeios

86,36% dos professores consideram estar satisfeitos em relagdo aos servicos de apoio as suas atividades no quesito
quadro branco

72,73% dos professores consideram o acervo bibliografico satisfatério em relagdo a bibliografia basica prevista para o
Seu curso




77,27% dos professores consideram o acervo bibliografico atualizado

95,45% dos professores, 95,15% dos alunos consideram o acervo bibliografico conservado

100% dos professores, 88,35% dos alunos, 100% dos técnicos consideram os equipamentos informaticos sdo mantidos
adequadamente em relacdo ao funcionamento/manutencio

87,38% dos alunos consideram ter encontrado, na biblioteca, os livros ou periddicos indicados pelo professor

Tendéncia de Potencialidade | 54,55% dos professores, 78,64% dos alunos consideram os laboratérios satisfatérios em relacdo aos equipamentos

4.1.4.8 Dimensao 08 - Planejamento e avaliacdo do processo de autoavaliacdo institucional, com foco nos seus
resultados e na sua eficacia.
Objetivos:

e Analisar os procedimentos de avaliagdo de planejamento institucional.
e Identificar as a¢des do PDI resultantes da auto-avaliacéo.

84% dos professores, 79,22% dos alunos, 67,34% dos técnicos afirmam participar dos encontros da Comissao Prdpria de Avaliacdo

8 | POTENCIALIDADE para avaliar os resultados da avaliagdo institucional

96,12% dos professores, 90,56% dos alunos, 92,77% dos técnicos dos técnicos afirmam ter conhecimento da Comissao Prdpria de
Avaliacao




4.1.4.9 Dimensao 09 — Politicas de atendimento aos alunos e egressos.

Objetivos:

e |dentificar a relacao entre a politica de acesso e permanéncia dos estudantes e 0 contexto social.
e Averiguar o grau de participacdo estudantil nas atividades institucionais.
e Identificar a insercéo profissional dos egressos.

Avaliacdo Mediana

56,31% dos alunos consideram a politica de auxilio transporte é satisfatéria

56,31% dos alunos consideram a politica de auxilio de visitas técnicas com pernoite é satisfatéria

58,25% dos alunos consideram a politica de auxilio de visitas técnicas sem pernoite é satisfatoria

58,25% dos alunos consideram a politica de auxilio de visitas técnicas obrigatérias é satisfatoéria

61,17% dos alunos consideram a politica de auxilio alimentacdo é satisfatéria

60,19% dos alunos consideram a politica de auxilio moradia é satisfatoria

53,4% dos alunos consideram a politica de auxilio académico é satisfatéria

controvérsia

50% dos professores, 88,35% dos alunos consideram que o atendimento social é satisfatdrio

FRAGILIDADE

Tendéncia de Fragilidade

Apenas 40,78% dos alunos consideram a politica de auxilio 6culos é satisfatéria

Apenas 48,54% dos alunos consideram a politica de auxilio maes e pais é satisfatoria

50% dos professores, 64,08% dos alunos consideram que o atendimento relacionado a estagio é satisfatorio

Tendéncia de Potencialidade

59,09% dos professores, 91,26% dos alunos consideram que o atendimento pedagdgico é satisfatério

63,64% dos professores, 94,17% dos alunos consideram que o atendimento no centro/coordenadoria de controle
académico é satisfatorio







4.1.5 SUGESTOES PARA A MELHORIA DA QUALIDADE ACADEMICA
SEGMENTO — ALUNOS:
e Ampliacdo dos recursos da Assisténcia Estudantil;
e Mais visitas técnicas, aulas praticas;
e Ampliar e atualizar o acervo bibliografico do campus;
e Melhorar a internet;
e Realizar concurso publico para o provimento de cargos no campus;
e Mais equipamentos para os laborat6rios em geral;
e Aumentar o numero de professores no campus;
e Construcdo do Restaurante Universitario;
¢ Viabilizacdo de sala especifica para os Centros Académicos dos cursos;
¢ Viabilizacdo de mais espacos coletivos no campus, como patios com
bancos, mesas que facilitem a permanéncia dos alunos no campus;
e Banheiros e vestiarios mais amplos, aparelhados com maior numero de
chuveiros;
e Construcao e aparelhagem de espacos de esporte e lazer para alunos;
e Maior transparéncia nos processos seletivos do Programa IFCE

Internacional e ampliacéo das vagas.

SEGMENTO — DOCENTES:

e Ampliacdo do numero de editais para incentivo a pesquisa e extensao;

e Melhorias estruturais dos laborarérios;



Garantir a quantidade e qualidade necesséria dos materiais utilizados

nas aulas praticas nos laboratorios do campus;

Aparelhar os laboratérios dos cursos de Biologia, Redes de
Computadores e Eletromecéanica com 0s equipamentos, programas e
magquinarios necessarios as diversas atividades dos cursos;

Ampliacdo nos recursos para capacitagcdo e para participacdo dos
docentes em eventos;

Melhoria no Sistema Académico, bem como na rede de internet;
Garantia de salas especificas para as coordenac¢des dos cursos e para

atendiemntos individuais com alunos;

Ampliacéo dos recursos para bolsas de iniciagéo cientifica, iniciacdo a
docéncia.

SEGMENTO — TECNICOS ADMINISTRATIVOS:

Viabilizagdo de uma politica de Recursos Humanos mais acessivel a
todos;

Melhoria da internet (velocidade);

Melhoria nas condi¢cbes de trabalho.

Concurso publico para ampliagdo do quadro técnico-administrativo;

Incentivo a capacitagdo em nivel de pos-graduacdo para o0s técnicos-

admininstrativos;
O IFCE deve efetivar uma politica de capacitacdo dos servidores

técnico-admininstrativos;



Programa de qualidade de vida e viabilizacdo de espaco de convivéncia e
de copa para os servidores;

Regulamentacdo do Reconhecimento de Saberes e Competéncias - RSC
do quadro técnico-admininstrativo da instituicao;

Melhoria do acesso a telefonia;

Ampliacdo da equipe de Assisténcia Estudantil.

Disponibilizar salas de atendimento individual para as demandas do Servico
Social e da Psicologia, em condicbes adequadas de iluminagéo, ventilacao,
e que mantenha sigilo visual e sonoro.

Disponibilizar salas de atendimento individual para as demandas da
Coordenacdo Teécnico-Pedagodgica, em condicdes adequadas de
iluminacgéo, ventilacédo, e que mantenha sigilo visual e sonoro.

Disponibilizar sala adequada e com materiais necessarios para atendimento
da Enfermagem.

Ampliar a quantidade de mobilidrio garantindo a preservacgéo e o sigilo dos
documentos gerados e arquivados pelos setores;

Compor o quadro de servidores técnico-administrativos nos laborarérios dos

CUrsos.

4.1.6 SUGESTOES PARA APERFEICOAR O PROCESSO AVALIATIVO

e E necessario revisar os parametros de avaliacdo adotados na pesquisa.

E preciso garantir maior participacdo dos técnicos-admininstrativos na
avaliacdo de determinados quesitos apontados na pesquisa. Por
exemplo, o0s quesitos “O atendimento pedagbgico ao aluno é

7

satisfatorio? O atendimento social ao aluno é satisfatério?”, foram



avaliados somente por alunos e professores, contudo tais acdes sao
executadas essencialmente por técnicos-administrativos, que deveriam
ter a possibilidade de realizar a autoavaliacéo de seu trabalho.

E necessario o aperfeicoamento do questionario dispobilizado no
académico. A sugestdo apontada pelos alunos é que o questionario seja
dividido em eixos, onde o aluno possa ao preencher cada eixo; seguir
salvando o questionario por etapas.

Melhor assessoramento das equipes da CPA nos campus, com mais

momentos de capacitacdo dos membros das comissdes locais.



4.1 AUTOAVALICAO DO CAMPUS DE JUAZEIRO DO NORTE
4.1.1 IDENTIFICACAO DO CAMPUS

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA
CAMPUS JUAZEIRO DO NORTE

ENDERECO: Av. Placido Aderaldo Castelo, 1646 — Bairro Planalto. Juazeiro do
Norte - Ceara

CEP: 63040-000

Telefone: (88) 2101.5300

4.1.2 HISTORICO DO CAMPUS

O campus de Juazeiro do Norte do Instituto Federal de Educacao
Ciéncia e Tecnologia do Cearé foi inaugurado em dezembro de 1994, tendo
iniciado seu funcionamento em setembro de 1995. Instalado com o objetivo de
contribuir para o desenvolvimento da regido do Cariri tornou-se efetivamente
marco referencial do ensino publico federal de qualidade, inicialmente com
ofertas de cursos de nivel médio e técnico.

A autorizagdo para a oferta de cursos superiores ocorreu com a
“cefetizacdo”, Lei N° 8.948, de 08 de dezembro de 1994, regulamentado pelo
Decreto N° 2.406, de 27 de novembro de 1997 e implementada nos termos do
Decreto Presidencial de 22 de marco de 1999 que possibilitou a Criacdo do
CEFET-CE e o campus de Juazeiro do Norte em ampliar sua insercdo na
comunidade Caririense.

Equidistante cerca de 570 Km das principais capitais do nordeste,
a Regido do Cariri, localiza-se no sul do estado do Ceara e constitui — social,
politica e economicamente — uma das mais importantes regides cearenses,
devido a sua localiza¢do geografica e a sua importancia historica.

O IFCE - campus de Juazeiro do Norte encontra-se situado na
cidade de Juazeiro do Norte, a qual, juntamente com os municipios de Crato e
Barbalha compbe o chamado *“triangulo Crajubar”, atualmente Regido
metropolitana do Cariri. Vale ressaltar que sua area de atuacdo é bem mais
ampla, pois abrange, além destas trés cidades cerca de 30 municipios
proximos, tanto no estado do Ceard quanto nos estados fronteiricos da

Paraiba, Piaui e Pernambuco.



Os cursos implantados pelo IFCE — campus de Juazeiro do Norte
possibilitam a qualificacdo profissional dos moradores do interior do sul do
estado cearense, que, até entdo, precisavam deslocar-se para as capitais dos
estados do nordeste (Fortaleza, Natal, Recife, Jodo Pessoa, entre outras) a fim
de concretizar seus estudos em nivel superior nas areas ofertadas por esta
Instituicdo Federal de Ensino Superior — IFES.

A condicao de Instituicdo Federal de Ensino que oferta cursos
técnicos integrados ao nivel médio e em nivel superior potencializa o carater
social do IFCE — campus de Juazeiro do Norte, pois o coloca como um dos
principais responsaveis pelo atendimento as demandas sociais de publico de
gualidade na regido do Cariri. Entretanto, muitos desafios estdo ainda para ser
superados, ja que as demandas existentes extrapolam em muito a oferta de
ensino superior desenvolvido na instituicdo, sendo necessério, portanto a
ampliacdo do quadro de cursos ofertados pelo IFCE — campus de Juazeiro do
Norte, em especial nas modalidades de licenciaturas e bacharelados.

Em constante processo de desenvolvimento, conforme previsto no
plano de expansao de educacao profissional e tecnoldgica do overno Federal,
o campus de uazeiro do Norte oferta, atualmente, os seguintes cursos: Técnico
Integrado em Eletrotécnica, Técnico Integrado em Edificacbes, Técnico
Integrado em Mecanica Industrial (modalidade EJA), Licenciatura em Educacéo
Fisica, Licenciatura em Matematica, Tecnologia em Automacdo Industrial,
Tecnologia em Construcdo de Edificios e Bacharelado em Engenharia
Ambiental. Na modalidade de ensino a distancia, oferta os cursos Técnhico em
Edificacdes, pela Escola Técnica Aberta do Brasil (E-Tec), e Licenciatura em
Matemética pela Universidade Aberta do Brasil (UAB).

Através da UAB o campus de Juazeiro do Norte atende aos polos
de Taud, Quixeramobim, Campos Sales, Jaguaribe, Limoeiro do Norte e Oros.
O E-tec abrange Mauriti, Taua e Quixeramobim. Todos os niveis de ensino sdo
postos a disposicdo da comunidade, considerados nessa oferta a vocacédo
econdmica da regido e os anseios da populacao.

Ressalte-se que, nestes 18 anos de existéncia na Regido do
Cariri, o campus do IFCE em Juazeiro do Norte tem se destacado pela
exceléncia de sua atuagdo como uma instituicdo educacional, que viabiliza a

formacdo humanistica, técnica e profissional, vinculado aos eixos de ensino,



pesquisa e extensao, contribuindo para a ascensao intelectual dos moradores

da regiéo.

4.1.3 IDENTIFICACAO DA SUBCOMISSAO

Integrantes da subcomissdo do campus de Juazeiro do Norte:

NOME REPRESENTACAO
Savia Maria da Paz Oliveira Lucena Docente
Erivana D’Arc Daniel da Silva Ferreira Técnico
Amanda Moreira de Sa Discente
Maria Goretti Herculano Silva Representante externo

4.1.3.1 O Trabalho da CPA e das Subcomissdes

A CPA e as Subcomissdes tém como finalidade levar a efeito o
processo de autoavaliacdo institucional do IFCE e seus campi, constituindo-se
assim, um processo que se efetiva com a participacao de todos 0os segmentos,
com vistas a aprimorar o projeto institucional, a partir da reflexdo sobre as
praticas educativas que a instituicdo vem, por missao, vem desenvolvendo.

Os trabalhos da autoavaliacéo referentes ao ano de 2014, foram
relativamente comprometidos pela transicdo para a nova comissao central. Os
novos membros precisaram de um tempo para assimilar o processo, 0S
instrumentos e por conseguinte a estrutura disponivel para os trabalhos.

Foi realizada a avaliacdo institucional porém sem tempo habil

para o debate com a comunidade académica.

4.1.3.2 Metodologia

A partir da disponibilizacdo dos questionarios para os segmentos
envolvidos no processo da Avaliacdo Institucional, a subcomissédo do campus
de Juazeiro do Norte tragou um plano de acdo que objetivou a mobilizacéo,

sensibilizacdo dos discentes, docentes e técnicos administrativos, a fim de



conseguir maior envolvimento e compromisso dos mesmos no cumprimento
dos prazos de postagem das respostas aos questionarios.

Procurou-se discutir a melhoria da qualidade da Educacéo
Superior, Basica e Tecnoldgica, ja que no ambito dos Institutos Federais sédo
ofertadas varias modalidades de ensino e educacao. Partindo deste principio a
subcomisséo de Juazeiro do Norte também iniciou, em conjunto com a direcéo
e demais coordenacdes de curso, um processo de avaliagao interna por curso.
Com essa acao os cursos ofertados por esse campus terd uma avaliacdo
propria, contribuindo ainda mais, para a melhoria da oferta do ensino, pesquisa
e extenséo.

Durante esse processo de planejamento foram definidas as
etapas do trabalho, citadas a seguir:

e Exposicao de cartazes e informativos nos espacos de maior circulacao;

Dialogo com os alunos acerca da importancia e dos objetivos do

processo avaliativo, incentivando a participacdo de todos no processo;

e Utilizacdo das redes sociais (Facebook, Orkut e Twitter), site institucional
e e-mail para sensibilizacéo e efetiva participacdo dos segmentos que
compdem a instituicao;

e Exposicao de uma sintese do processo de avaliacédo durante o Encontro
Pedagogico do campus, em reunido gerais de direcdo e coordenacao de
Cursos;

e Dialogos com docentes e técnicos administrativos, enfatizando a
importancia da participacdo dos mesmos em todas as etapas do
processo avaliativo;

e Elaboracéo da verséo preliminar do relatério da avaliacéo institucional do
campus, a ser encaminhada a CPA;

e Discussdes sobre os processos de avaliacdo dos cursos ofertados pelo

campus a partir dos relatorios e resultados iniciais



4.1.4 RESULTADOS DA AUTOAVALIACAO POR CAMPUS E DIMENSAO

4.1.4.1 Dimensao 01 — A missao e o Plano de Desenvolvimento Institucional.

Objetivos:

¢ Identificar a relacdo do PDI com o contexto social e econémico em que a instituicdo esta inserida.
e Verificar o nivel de participacdo dos alunos, docentes e técnicos na elaboracéo/revisdo do PDI/PAA do campus.

POTENCIALIDADE

84,93% dos professores, 83,89% dos alunos, 77,42% dos técnicos consideram que o IFCE mantém coeréncia entre suas
finalidades, objetivos e o contexto social em que esta inserido

Tendéncia de
Fragilidade

65,75% dos professores, 11,28% dos alunos, 58,06% dos técnicos consideram ter participado da elaboragdo/revisdo do
PDI/PAA do seu campus

4.1.4.2 Dimenséao 02 — A politica para o ensino, pesquisa, pés-graduacao e extensao.

Objetivos:

e Identificar a relacdo entre a concepcao e pratica do curriculo e organizacao didatico-pedagogica.
e Averiguar a relacéo entre ensino, pesquisa, pos-graduagao e extensao.

e Averiguar a relevancia académica e social da pesquisa em relacdo aos objetivos.

e Analisar politicas e praticas para a estruturacao dos cursos de pés-graduacao.

e Averiguar o nivel de participacdo dos educandos nas a¢des de extensao.

e Analisar o impacto da extenséo na formacéo do estudante.




Avaliagdo mediana

54,79% dos professores, 52,7% dos alunos consideram que as atividades de extensdo sdo estimuladas no seu campus

controvérsia

38,36% dos professores, 75,72% dos alunos, 58,06% dos técnicos concordam que as atividades de ensino, pesquisa e extensdo
sdo desenvolvidas de maneira articulada, no seu campus

FRAGILIDADE

Apenas 45,21% dos professores, 25,89% dos alunos promovem e/ou participam de atividade de extensdo no seu campus

POTENCIALIDADE

94,52% dos professores, 87,34% dos alunos consideram que o curriculo do IFCE visa a formacgao do cidad3o critico e
participativo e que sua pratica docente contribui para a consolidagdo desse curriculo

72,6% dos professores consideram que o campus desenvolve praticas que estimulam a formagao continuada do docente

91,78% dos professores, 89,41% dos alunos consideram que a reflexao e a pesquisa sdo estratégias de aprendizagem, capazes
de estimular o autodesenvolvimento do educando e que essas estratégias estdo presentes no seu método de ensino

97,26% dos professores, 87,46% dos alunos consideram que a avaliagdo da aprendizagem deve ser orientada para que os
aspectos qualitativos prevalegam sobre os quantitativos e que a sua pratica avaliativa em sala de aula observa esse aspecto

81,7% dos alunos consideram que os curriculos e programas do seu curso correspondem a suas expectativas

Tendéncia de
Fragilidade

65,75% dos professores, 26,7% dos alunos afirmam que desenvolveram alguma atividade de produgdo cientifica e tecnolégica
mediante a publicacdo de artigos, livros ou comunicacdo em eventos cientificos

56,16% dos professores, 42,12% dos alunos consideram que suas solicitagdes de apoio a participacdo em eventos regionais,
nacionais e internacionais foram atendidas

58,9% dos professores, 55,35% dos alunos, 32,26% dos técnicos consideram que a extensao desenvolvida no seu campus
contribui para o desenvolvimento social das comunidades atendidas

4.1.4.3 Dimensédo 03 — A responsabilidade social da instituicdo, especialmente no que se refere a agcbes focadas na
inclusdo social, no desenvolvimento econémico e social, na defesa do meio ambiente, na preservacdo da memoaria e do
patrimoénio cultural e da producdo artistica.

Objetivos:

¢ Identificar politicas e praticas de incluséo social.
¢ Identificar as formas de transferéncia do conhecimento para a sociedade.
e Analisar a pertinéncia de ac6es em torno da defesa do meio ambiente




controvérsia

47,95% dos professores, 74,57% dos alunos consideram que a imagem institucional é reconhecida na regido em que seu
campus esta localizado

FRAGILIDADE

Apenas 15,07% dos professores dos professores julgam estar capacitados a ministrar sua disciplina para alunos com
necessidades educativas especiais

Apenas 41,1% dos professores, 48,33% dos alunos, 35,48% dos técnicos consideram que existe uma politica/programa/acéo
de preservacdo do meio ambiente no campus

Apenas 21,92% dos professores, 36,02% dos alunos, 9,68% dos técnicos consideram que no campus, existe
politica/programa/acdo que contribui para a preservagdo da memdria cultural e patrimonio cultural da cidade

POTENCIALIDADE

75,34% dos professores, 68,93% dos alunos, 93,55% dos técnicos consideram que o campus dispOe de instalacdes para
atender pessoas com deficiéncia visual

83,56% dos professores, 81,01% dos alunos, 96,77% dos técnicos consideram que o campus dispde de instalagdes para
atender pessoas com deficiéncia fisica

Tendéncia de
Fragilidade

65,75% dos professores, 47,87% dos alunos, 67,74% dos técnicos consideram que o campus dispde de pessoal especializado
para atender pessoas com deficiéncia auditiva

53,42% dos professores, 49,48% dos alunos, 61,29% dos técnicos consideram que no campus, sdo desenvolvidos projetos que
contribuem para o desenvolvimento econdémico/social da regido

58,9% dos professores, 49,48% dos alunos, 54,84% dos técnicos consideram que no campus, existe politica/programa/acio de
inclusdo social

4.1.4.4 Dimensao 04 — A comunicacao com a sociedade.

Objetivos:

Analisar a eficacia da comunicagéo interna.
Identificar a imagem publica da instituicdo nos meios de comunicacgéo social.




Apenas 47,95% dos professores, 61,8% dos alunos, 48,39% dos técnicos dos técnicos consideram que as estratégias de comunicagado

interna adotadas pela instituicdo garantem a divulgacao de informacgdes corretas e precisas
4 | FRAGILIDADE

Apenas 41,94% dos técnicos consideram que as estratégias de comunicagdo externa adotadas pela instituicdo garantem a divulgagdo de
informacdes corretas e precisas

4.1.4.5 Dimensdo 05 — As politicas de pessoal, as carreiras do corpo docente e do corpo técnico administrativo, seu
aperfeicoamento, desenvolvimento profissional e suas condi¢des de trabalho.
Objetivos:

e Identificar a coeréncia dos programas de qualificacdo com os objetivos da instituicao.
e Averiguar o clima institucional, destacando grau de satisfacéo profissional

69,86% dos professores64,52% dos técnicos consideram que a politica de capacitacdo tem viabilizado o acesso a

Avaliacdo mediana N .
participagdo em cursos e eventos, condizentes com o seu cargo

97,26% dos professores100% dos técnicos consideram que existe respeito e confianga entre os servidores e a chefia
imediata

98,63% dos professores96,77% dos técnicos consideram que existe respeito e confianca entre os servidores

5 POTENCIALIDADE 97,26% dos professores96,77% dos técnicos consideram que existe respeito e confianga entre os servidores e estudantes

94,52% dos professores80,65% dos técnicos consideram que as condigdes de trabalho sao satisfatérias para o desempenho
da sua funcado

74,19% dos técnicos consideram que existem programas e a¢des de melhoria da qualidade de vida dos servidores

Tendéncia de

. 83,56% dos professores54,84% dos técnicos consideram que vocé se sente valorizado no IFCE
Potencialidade




4.1.4.6 Dimensé&o 06 — Organizacao e gestao da instituicdo, especialmente o funcionamento e a representatividade dos

colegiados, sua independéncia e autonomia na relacdo com a mantenedora, e a participacdo dos segmentos da
comunidade universitaria nos processos decisorios.

Objetivos:

e Identificar a coeréncia entre 0s objetivos institucionais e a gestao.
e |dentificar as formas de tomada de decisfes, em relacdo a participacdo dos segmentos da comunidade.

‘ 6 | POTENCIALIDADE | 91,78% dos professores74,19% dos técnicos consideram que o clima organizacional contribui para a sua motivagao profissional ‘

4.1.4.7 Dimensao 07 — Infraestrutura fisica, especialmente a de ensino e de pesquisa, biblioteca, recursos de informacdao e
comunicacao.

Objetivos:

e Averiguar a adequacéo da infraestrutura da instituicdo para o desenvolvimento do ensino, pesquisa e extensao.
e Analisar o estado de conservacao e a atualizacao das instalacées e do acervo bibliografico.

o ldentificar a satisfacdo dos usuarios com as instalacdes em geral, especialmente da biblioteca e dos laboratérios e ainda
com 0s equipamentos.



POTENCIALIDADE

97,26% dos professores,
limpeza

94,82% dos alunos consideram que as salas de aula, sdo mantidas adequadamente, em relagao a

97,26% dos professores,
iluminacao

94,36% dos alunos consideram que as salas de aula, sao mantidas adequadamente, em relagao a

90,41% dos professores,
ventilacao

90,56% dos alunos consideram que as salas de aula, sao mantidas adequadamente, em relagao a

95,89% dos professores,
mobiliario

91,6% dos alunos consideram que as salas de aula, sdo mantidas adequadamente, em relagao ao

94,52% dos professores,
equipamentos

89,99% dos alunos consideram que as salas de aula, sdo mantidas adequadamente, em relagdao aos

93,15% dos professores,

93,33% dos alunos consideram os laboratdrios satisfatérios em relagdo a limpeza

94,52% dos professores,

93,79% dos alunos consideram os laboratdrios satisfatorios em relacdo a iluminacao

94,52% dos professores,

90,45% dos alunos consideram os laboratdrios satisfatérios em relagdo a ventilagdo

89,04% dos professores,

88,95% dos alunos consideram os laboratdrios satisfatérios em relagao a mobiliario

82,19% dos professores,

82,74% dos alunos consideram os laboratdrios satisfatérios em relagdo aos equipamentos

93,15% dos professores consideram os laboratoérios satisfatdrios em relagdo a seguranga dos alunos e professores

95,89% dos professores,

100% dos técnicos consideram a sala dos professores satisfatérias em relagdo a limpeza

97,26% dos professores100% dos técnicos consideram a sala dos professores satisfatérias em relagdo a iluminacao

90,41% dos professores100% dos técnicos consideram a sala dos professores satisfatdrias em relacdo a ventilacdo

90,41% dos professores93,55% dos técnicos consideram a sala dos professores satisfatdrias em relagao a mobiliario

86,3% dos professores90,32% dos técnicos consideram a sala dos professores satisfatérias em relagao a equipamentos

97,26% dos professores,

94,82% dos alunos consideram a biblioteca satisfatéria em relagdo a limpeza

97,26% dos professores,

95,4% dos alunos consideram a biblioteca satisfatéria em relagdo a iluminagao

97,26% dos professores,

92,98% dos alunos consideram a biblioteca satisfatéria em relagao a mobiliario

95,89% dos professores,

91,83% dos alunos consideram a biblioteca satisfatéria em relagdo a equipamentos

91,78% dos professores,

90,56% dos alunos, 87,1% dos técnicos consideram os banheiros satisfatdrios em relacdo a limpeza

90,41% dos professores,
iluminacao

91,25% dos alunos, 96,77% dos técnicos consideram os banheiros satisfatérios em relacao a




80,82% dos professores, 85,73% dos alunos, 80,65% dos técnicos consideram os banheiros satisfatorios em relacdo a
ventilacao

95,89% dos professores, 73,3% dos alunos, 87,1% dos técnicos consideram estar satisfeitos em relacao aos servicos de
apoio as suas atividades no quesito telefonia

83,56% dos professores83,87% dos técnicos consideram estar satisfeitos em relagdo aos servigos de apoio as suas atividades
no quesito material de consumo

86,3% dos professores, 76,75% dos alunos consideram estar satisfeitos em relagdo aos servigos de apoio as suas atividades
no quesito multimeios

97,26% dos professores consideram estar satisfeitos em relagdo aos servigos de apoio as suas atividades no quesito quadro
branco

83,56% dos professores consideram estar satisfeitos em relagdo aos servicos de apoio as suas atividades no quesito
apagador e pincel

79,45% dos professores consideram o acervo bibliografico satisfatério em relagdo a bibliografia basica prevista para o seu
Ccurso

82,19% dos professores consideram o acervo bibliografico atualizado

90,41% dos professores, 88,95% dos alunos consideram o acervo bibliografico conservado

87,67% dos professores, 84,23% dos alunos, 90,32% dos técnicos consideram os equipamentos informaticos sdo mantidos
adequadamente em relagdo ao funcionamento/manutencio

82,28% dos alunos consideram ter encontrado, na biblioteca, os livros ou periddicos indicados pelo professor

Tendéncia de
Fragilidade

67,12% dos professores, 43,04% dos alunos, 64,52% dos técnicos consideram estar satisfeitos em relacdo aos servicos de
apoio as suas atividades no quesito xerox

Tendéncia de
Potencialidade

57,53% dos professores, 60,53% dos alunos, 77,42% dos técnicos consideram a velocidade da internet suficiente para o
cumprimento de suas atividades




4.1.4.8 Dimensao 08 — Planejamento e avaliacdo do processo de autoavaliacdo institucional, com foco nos seus
resultados e na sua eficacia.

Objetivos:

e Analisar os procedimentos de avaliacdo de planejamento institucional.
e Identificar as a¢des do PDI resultantes da auto-avaliacéo.

Avalicdo mediana

65,33% dos professores, 57,61% dos alunos, 53,55% dos técnicos afirmam participar dos encontros da Comissao Prépria de
Avaliagdo para avaliar os resultados da avaliagdo institucional

POTENCIALIDADE

95,98% dos professores, 89,34% dos alunos, 77,47% dos técnicos dos técnicos afirmam ter conhecimento da Comissao Propria de
Avaliacdo

4.1.4.9 Dimenséao 09 — Politicas de atendimento aos alunos e egressos.

Objetivos:

¢ Identificar a relagéo entre a politica de acesso e permanéncia dos estudantes e o contexto social.
e Averiguar o grau de participagdo estudantil nas atividades institucionais.
e Identificar a insergéo profissional dos egressos.

9 Avaliacdo mediana

56,73% dos alunos consideram a politica de auxilio académico é satisfatdria

controvérsia

35,62% dos professores, 84,35% dos alunos consideram que o atendimento pedagdgico é satisfatério




34,25% dos professores, 81,82% dos alunos consideram que o atendimento social é satisfatério

42,47% dos professores, 83,54% dos alunos consideram que o atendimento no centro/coordenadoria de controle académico
é satisfatorio

FRAGILIDADE

Apenas 47,07% dos alunos consideram a politica de auxilio dculos é satisfatoria

Apenas 44,42% dos alunos consideram a politica de auxilio transporte é satisfatdria

Apenas 35,44% dos alunos consideram a politica de auxilio de visitas técnicas com pernoite é satisfatoria

Apenas 34,75% dos alunos consideram a politica de auxilio de visitas técnicas sem pernoite é satisfatéria

Apenas 39,59% dos alunos consideram a politica de auxilio de visitas técnicas obrigatdrias é satisfatéria

Apenas 42,69% dos alunos consideram a politica de auxilio alimentagado é satisfatéria

Apenas 37,51% dos alunos consideram a politica de auxilio moradia é satisfatéria

Apenas 33,83% dos alunos consideram a politica de auxilio maes e pais é satisfatoria

Tendéncia de
Fragilidade

28,77% dos professores, 58,69% dos alunos consideram que o atendimento relacionado a estagio é satisfatério




4.1.5 SUGESTOES PARA A MELHORIA DA QUALIDADE ACADEMICA

Intensificar a divulgacédo do PDI/PAA do campus para toda comunidade;
Aumentar a participacdo de todos 0s segmentos que compde a
instituicdo (Docentes, Discentes, Técnicos administrativos e comunidade
externa) na elaboracao do PDI/PAA;

Desenvolver maior estimulo a producdo cientifica e tecnologica no
campus mediante a participacdo de eventos cientificos e publicacdes de
artigos e livros;

Ampliar os projetos de extensdo no campus, como também divulgagcéo
para melhor participagdo da comunidade escolar e externa,

Contratar profissional qualificado para acompanhamentos de alunos com
necessidades especiais;

Implantar no campus politicas, programas e acao de incluséo social;
Rever a atuacdo da Comissdo do Meio Ambiente, no sentido de
implantar programas e acdes de preservacdo do meio ambiente no
campus Juazeiro do Norte;

Implantar no campus politica, programa e a¢do que contribua para
preservacdao da memoria cultural e patrimonial da cidade.

Desenvolver estratégia de comunicacdo interna que garantam a
divulgacao das informagdes no campus;

Melhorar o servigo de apoio de xerox para docentes e discentes;
Melhorar e ampliar o acesso e velocidade da internet;

Ampliar a politica e aumentar a concesséao de auxilios.

4.1.6 SUGESTOES PARA APERFEICOAR O PROCESSO AVALIATIVO

Melhorar as estratégias para efetiva participacdo dos diversos
segmentos que compdem a instituicdo (docentes, discentes e técnicos
administrativos), bem como da sociedade externa no processo de
autoavaliacao institucional.

Participacdo das Diretorias e Coordenadorias na autoavaliagao,

divulgando e organizando os processos, com a subcomissao, para uma



maior participacdo da comunidade académica, bem como publicar os
resultados da autoavaliacdo de anos anteriores e as acbes tomadas
referentes ao relatdrio apresentado.

Ampliar o processo de autoavaliagdo, com mais tempo para a aplicacéo
dos questionarios e elaboracdo do relatorio final. Desta forma as
inferéncias realizadas poderao ter uma analise mais critica e realista, em
consequéncia do real momento em que o processo foi realizado e da
efetiva participacdo de todos os segmentos.

Rever o0s parametros utllizados para analisar as questbes do
instrumento, no sentido de modificar o ponto de corte de alguns quesitos
de acordo com o assunto abordado, uma vez que o parametro 70% de
satisfacdo € muito elevado quando se trata de pesquisa e extenséo, por
exemplo;

Promover o desdobramento de algumas perguntas do instrumento, pois
0S mesmo possuem quesitos que trazem trés questionamentos numa
mesma pergunta, dificultando a analise da questao;

Promover uma analise dos resultados dos relatorios dos anos anteriores
em relacdo aos atuais, para identificar evolugdo no campus em relagéo a

determinados aspectos e pontuéa-los.



4.1 AUTOAVALICAO DO CAMPUS DE LIMOEIRO DO NORTE

4.1.1 IDENTIFICACAO DO CAMPUS

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA — CAMPUS DE
LIMOEIRO DO NORTE

CNPJ: 10.744.098/0003-07

Endereco: Rua Estevam Remigio, 1145. Centro. Limoeiro do Norte/CE.CEP:
62930000.

Telefone: (88) 34476400. Fax: (88) 34476401.

4.1.2 HISTORICO DO CAMPUS

O campus de Limoeiro do Norte esta localizado em uma das sete
mesorregides do Estado do Ceara, a do Jaguaribe, formada por 20 municipios,
que se localizam estrategicamente préximos as capitais nordestinas,
transformando a regido num importante polo logistico, com facil acesso aos
grandes mercados.

A mesorregido se sobressai no cenario econémico do Ceara, em
virtude da sua vocacéao agroindustrial, com destaque para a agricultura irrigada.
A pratica destas atividades desencadeou a caréncia de mao de obra
especializada e o emprego de novas tecnologias, tornou-se cada vez mais
imprescindivel, em varios ramos do conhecimento.

Sendo assim, o IFCE — campus Limoeiro do Norte — tem
procurado adequar a sua oferta de ensino, pesquisa e extensdo as
necessidades locais, por entender que, a medida que uma regido se
desenvolve, mais necessita de profissionais qualificados.

O IFCE cumpre no Vale do Jaguaribe um papel estratégico, ja
que, por meio da educacdo, ajuda a promover o ser humano, dando-lhe

condicbes, ndo apenas de sobreviver, mas também, e principalmente, de viver



com dignidade, retirando do meio ambiente aquilo de que tem necessidade, de
forma sustentavel.

Criado em 2008, a partir da federalizacdo do Instituto CENTEC,
organizacdo de direito privado, com 10 anos de atuacdo na educacéo
tecnoldgica, o IFCE — campus de Limoeiro do Norte — esté situado no Vale do
Jaguaribe, distante cerca de 198 km da capital cearense. Possui area total de
12.000,00m?, sendo 6.692,46m? de area construida, com infraestrutura dotada
de salas de aula, laboratérios basicos e especificos, para os diversos cursos,
sala de videoconferéncia, auditorio, espaco de convivéncia e biblioteca com
espaco para pesquisa e estudo, dentre outros.

Ressalta-se que esta sendo construida uma é&rea anexa ao
referido campus na Cidade Alta, com salas de aula, ginasio poliesportivo,
biblioteca, incubadoras de empresas, pista de atletismo, etc.

Na sua acdo académica, o campus de Limoeiro do Norte oferece
vagas aos que buscam educacao técnico-profissional, de niveis médio e superior,

incluindo neste leque de ofertas cursos em nivel de p6s-graduacéo.

4.1.3 IDENTIFICACAO DA SUBCOMISSAO

Integrantes da subcomissdo do campus de Limoeiro do Norte:

NOME REPRESENTACAO
Neide Maria da Costa Moura Docente

Neide Maria Machado de Franca Técnico

Leide Kelvia Discente

Luis Mendes de Sousa Representante externo




4.1.3.1 O Trabalho da CPA e das Subcomissodes

A CPA e as subcomissdes tém a finalidade de implementar o
processo de autoavaliacao institucional do IFCE e de seus campi, constituindo-
Se um processo que permite a participacdo de todos na construcdo do projeto
institucional, a partir da reflexdo de sua pratica, a fim de que, apoiada na
realidade, a instituicdo possa decidir pela adocdo de acbes voltadas para a
melhoria da qualidade do ensino, da pesquisa, da extensdo e da gestdo a cada
ano.

A subcomissdo do campus de Limoeiro do Norte tem sido
responsavel pela conducdo do processo de autoavaliacdo institucional do
mesmo, sob a coordenacdo e orientacdo da Comissao Propria de Avaliacao

(CPA) do IFCE, que funciona no campus de Fortaleza.

As competéncias da Subcomissédo Propria de Avaliagdo, composta
por representantes das categorias docente, discente e administrativa, estao
descritas no art. 10 do Regimento da CPA, aprovado por meio da Resolugéo n°

004/CONSUP/IFCE, de 06/04/2009, quais sejam:

“Art. 10 - Compete as Subcomissdes:
I. Sensibilizar a comunidade académica para os processos de avaliacado

institucional;

II. Desenvolver o processo de autoavaliacdo, conforme o projeto de

autoavaliacdo definido pela Comisséo Central;



lll. Organizar reunides sisteméaticas para desenvolver suas atividades;

IV. Sistematizar e prestar as informacdes solicitadas pela Comisséo Propria

da Avaliacdo.”

4.1.3.2 Metodologia

O processo de avaliagéo institucional do campus de Limoeiro do

Norte foi realizado em trés etapas: preparacao, implementacéo e sintese, tendo

sido norteado por dois principios: o da globalidade, que envolve todas as

dimensdes da instituicdo e o da legitimidade, que reitera a relevancia da

realizagéo desta avaliagcdo para a comunidade académica.

A subcomissdo do campus de Limoeiro do Norte reuniu-se para

planejar, fazendo alguns encaminhamentos:

socializacdo dos dados de 2013 para os gestores, alunos,
docentes e técnicos-administrativos;

reunides com os segmentos do campus;

apresentacao de cartazes no mural e painéis do campus;
sensibilizacdo dos alunos para responderem ao
guestionario da avaliacdo institucional, por meio de visitas
a todas as salas de aula, apresentando-lhes a importancia
da avaliacao institucional, objetivos, publico-alvo, possivel
periodo, membros da subcomisséo, dentre outros;
sensibilizacdo dos docentes e técnicos para responderem
ao referido questionario, mediante correio eletrénico e em

reunioes;



e consulta ao documento “roteiro para avaliagéo institucional
por dimensao”;
e andlise dos documentos PDI 2014-2018; PAA 2013; PPCs;

ROD e Censo (CCA) ampliando a compreensao sobre o

trabalho da instituicdo em 2014;



4.1.4 RESULTADOS DA AUTOAVALIACAO POR CAMPUS E DIMENSAO

4.1.4.1 Dimensao 01 — A missao e o Plano de Desenvolvimento Institucional.

Objetivos:

¢ Identificar a relacdo do PDI com o contexto social e econémico em que a instituicdo esta inserida.
e Verificar o nivel de participacdo dos alunos, docentes e técnicos na elaboracéo/revisdo do PDI/PAA do campus.

77,42% dos professores, 74,84% dos alunos, 86,67% dos técnicos consideram que o IFCE mantém coeréncia entre suas

POTENCIALIDADE - . . L .
finalidades, objetivos e o contexto social em que estd inserido

61,29% dos professores, 11,38% dos alunos, 53,33% dos técnicos consideram ter participado da elabora¢do/revisdo do

Tendéncia de Fragilidade PDI/PAA do seu campus

4.1.4.2 Dimenséao 02 — A politica para o ensino, pesquisa, pés-graduacao e extensao.

Objetivos:

e Identificar a relacdo entre a concepcao e pratica do curriculo e organizacao didatico-pedagogica.
e Averiguar a relacéo entre ensino, pesquisa, pos-graduagao e extensao.

e Averiguar a relevancia académica e social da pesquisa em relacdo aos objetivos.

e Analisar politicas e praticas para a estruturacao dos cursos de pés-graduacao.

e Averiguar o nivel de participacdo dos educandos nas a¢des de extensao.

e Analisar o impacto da extenséo na formacéo do estudante.



80,65% dos professores, 29,17% dos alunos afirmam que desenvolveram alguma atividade de producao cientifica e

controvérsia . . - . . L S
tecnolégica mediante a publicacdo de artigos, livros ou comunicacdo em eventos cientificos

90,32% dos professores, 81,73% dos alunos consideram que o curriculo do IFCE visa a formagdo do cidadao critico e
participativo e que sua pratica docente contribui para a consolidagdo desse curriculo

70,97% dos professores consideram que o campus desenvolve praticas que estimulam a formagdo continuada do docente

98,39% dos professores, 85,1% dos alunos consideram que a reflexdo e a pesquisa sdo estratégias de aprendizagem,
POTENCIALIDADE capazes de estimular o autodesenvolvimento do educando e que essas estratégias estdo presentes no seu método de
ensino

98,39% dos professores, 82,85% dos alunos consideram que a avaliagdo da aprendizagem deve ser orientada para que os
2 aspectos qualitativos prevalecam sobre os quantitativos e que a sua pratica avaliativa em sala de aula observa esse aspecto

76,76% dos alunos consideram que os curriculos e programas do seu curso correspondem a suas expectativas

67,74% dos professores, 45,19% dos alunos consideram que suas solicitacdes de apoio a participacdo em eventos regionais,
nacionais e internacionais foram atendidas

53,23% dos professores, 49,2% dos alunos, 53,33% dos técnicos consideram que a extensao desenvolvida no seu campus
contribui para o desenvolvimento social das comunidades atendidas

Tendéncia de Fragilidade
& 54,84% dos professores, 20,83% dos alunos promovem e/ou participam de atividade de extensdo no seu campus

54,84% dos professores, 45,51% dos alunos consideram que as atividades de extensao sdo estimuladas no seu campus

43,55% dos professores, 69,55% dos alunos, 66,67% dos técnicos concordam que as atividades de ensino, pesquisa e
extensdo sdo desenvolvidas de maneira articulada, no seu campus

4.1.4.3 Dimensédo 03 — A responsabilidade social da instituicado, especialmente no que se refere a agbes focadas na
inclusdo social, no desenvolvimento econémico e social, na defesa do meio ambiente, na preservacdo da memoaria e do
patriménio cultural e da producdo artistica.

Objetivos:

e Identificar politicas e praticas de incluséo social.
¢ Identificar as formas de transferéncia do conhecimento para a sociedade.



e Analisar a pertinéncia de agdes em torno da defesa do meio ambiente

controvérsia

56,45% dos professores, 48,4% dos alunos, 80% dos técnicos consideram que o campus dispde de instalacGes para atender
pessoas com deficiéncia visual

67,74% dos professores, 48,4% dos alunos, 100% dos técnicos consideram que o campus dispde de pessoal especializado
para atender pessoas com deficiéncia auditiva

FRAGILIDADE

Apenas 20,97% dos professores dos professores julgam estar capacitados a ministrar sua disciplina para alunos com
necessidades educativas especiais

Apenas 33,87% dos professores, 41,99% dos alunos, 20% dos técnicos consideram que existe uma politica/programa/acéo
de preservagdo do meio ambiente no campus

Apenas 22,58% dos professores, 22,76% dos alunos, 0% dos técnicos consideram que no campus, existe
politica/programa/acdo que contribui para a preservacdo da memoria cultural e patrimonio cultural da cidade

POTENCIALIDADE

83,87% dos professores, 67,63% dos alunos, 100% dos técnicos consideram que o campus dispde de instalagdes para
atender pessoas com deficiéncia fisica

Tendéncia de Fragilidade

59,68% dos professores, 47,76% dos alunos, 66,67% dos técnicos consideram que no campus, sdo desenvolvidos projetos
que contribuem para o desenvolvimento econémico/social da regido

53,23% dos professores, 48,56% dos alunos, 53,33% dos técnicos consideram que no campus, existe
politica/programa/acdo de inclusdo social

48,39% dos professores, 62,98% dos alunos consideram que a imagem institucional é reconhecida na regido em que seu
campus estd localizado




4.1.4.4 Dimensao 04 — A comunicacao com a sociedade.

Objetivos:

e Analisar a eficidcia da comunicacéo interna.
e ldentificar a imagem publica da instituicdo nos meios de comunicacao social.

53,33% dos técnicos consideram que as estratégias de comunicagdo externa adotadas pela instituicdo garantem a divulgagdo de

Avaliacdo mediana | . N .
informacgdes corretas e precisas

Apenas 40,32% dos professores, 44,07% dos alunos, 33,33% dos técnicos dos técnicos consideram que as estratégias de

FRAGILIDADE . e . ~ . ~ .
comunicagdo interna adotadas pela instituigdo garantem a divulgagdo de informagdes corretas e precisas

4.1.4.5 Dimensdo 05 — As politicas de pessoal, as carreiras do corpo docente e do corpo técnico administrativo, seu
aperfeicoamento, desenvolvimento profissional e suas condi¢des de trabalho.

Objetivos:

e Identificar a coeréncia dos programas de qualificacdo com 0s objetivos da instituicao.
e Averiguar o clima institucional, destacando grau de satisfacéo profissional

5 62,9% dos professores60% dos técnicos consideram que vocé se sente valorizado no IFCE

Avaliacdo mediana - = - X . :
¢ 53,33% dos técnicos consideram que existem programas e acdes de melhoria da qualidade de vida dos servidores

85,48% dos professores93,33% dos técnicos consideram que existe respeito e confianga entre os servidores e a chefia
imediata

POTENCIALIDADE . - - - - -
88,71% dos professores86,67% dos técnicos consideram que existe respeito e confianca entre os servidores

s . .
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estudantes

69,35% dos professores73,33% dos técnicos consideram que a politica de capacitacdo tem viabilizado o acesso a
participagdo em cursos e eventos, condizentes com o seu cargo

Tendéncia de Potencialidade — - — — - —
77,42% dos professores60% dos técnicos consideram que as condi¢des de trabalho sdo satisfatérias para o desempenho

da sua funcao

4.1.4.6 Dimensé&o 06 — Organizacao e gestao da instituicdo, especialmente o funcionamento e a representatividade dos
colegiados, sua independéncia e autonomia na relacdo com a mantenedora, e a participacdo dos segmentos da
comunidade universitaria nos processos decisorios.

Objetivos:

e Identificar a coeréncia entre os objetivos institucionais e a gestao.
e |dentificar as formas de tomada de decisbes, em relacdo a participacdo dos segmentos da comunidade.

‘ 6 | Avaliacdo mediana ‘ 58,06% dos professores53,33% dos técnicos consideram que o clima organizacional contribui para a sua motivacdo profissional |

4.1.4.7 Dimenséo 07 — Infraestrutura fisica, especialmente a de ensino e de pesquisa, biblioteca, recursos de informacéao e
comunicagao.

Objetivos:

e Averiguar a adequacéo da infraestrutura da instituicdo para o desenvolvimento do ensino, pesquisa e extensao.
e Analisar o estado de conservacao e a atualizacéo das instalacdes e do acervo bibliografico.



Identificar a satisfagdo dos usuarios com as instalacdes em geral, especialmente da biblioteca e dos laboratérios e ainda

com 0s equipamentos.

Avaliacdo mediana

64,52% dos professores consideram estar satisfeitos em relagdo aos servicos de apoio as suas atividades no quesito
apagador e pincel

POTENCIALIDADE

93,55% dos professores, 95,03% dos alunos consideram que as salas de aula, sdo mantidas adequadamente, em relagdo
a limpeza

88,71% dos professores, 93,11% dos alunos consideram que as salas de aula, sdo mantidas adequadamente, em relagdo
a iluminagao

77,42% dos professores, 88,14% dos alunos consideram que as salas de aula, sdo mantidas adequadamente, em relacdo
a ventilagao

82,26% dos professores, 90,22% dos alunos consideram que as salas de aula, sdo mantidas adequadamente, em relagdo
ao mobilidrio

74,19% dos professores, 86,54% dos alunos consideram que as salas de aula, sdo mantidas adequadamente, em relacao
a0s equipamentos

85,48% dos professores, 91,83% dos alunos consideram os laboratérios satisfatorios em relagdo a limpeza

91,94% dos professores, 93,91% dos alunos consideram os laboratérios satisfatorios em relagdo a iluminagao

80,65% dos professores, 89,1% dos alunos consideram os laboratérios satisfatérios em relagdo a ventilagao

77,42% dos professores, 83,65% dos alunos consideram os laboratdrios satisfatérios em relagcdo a mobiliario

82,26% dos professores consideram os laboratérios satisfatérios em relacdo a seguranca dos alunos e professores

90,32% dos professores, 93,33% dos técnicos consideram a sala dos professores satisfatorias em relagao a limpeza

93,55% dos professores100% dos técnicos consideram a sala dos professores satisfatorias em relagao a iluminacao

93,55% dos professores100% dos técnicos consideram a sala dos professores satisfatérias em relagdo a ventilagao

74,19% dos professores86,67% dos técnicos consideram a sala dos professores satisfatérias em relagao a mobilidrio

96,77% dos professores, 95,35% dos alunos consideram a biblioteca satisfatéria em relagdo a limpeza

96,77% dos professores, 94,39% dos alunos consideram a biblioteca satisfatoria em relagdo a iluminacdo

90,32% dos professores, 89,74% dos alunos consideram a biblioteca satisfatdria em relagdo a mobilidrio

85,48% dos professores, 89,26% dos alunos consideram a biblioteca satisfatéria em relagdo a equipamentos

72,58% dos professores, 87,66% dos alunos, 86,67% dos técnicos consideram os banheiros satisfatorios em relagédo a
limpeza




77,42% dos professores, 86,54% dos alunos, 93,33% dos técnicos consideram os banheiros satisfatorios em relacdo a
iluminacao

67,74% dos professores, 78,85% dos alunos, 80% dos técnicos consideram os banheiros satisfatérios em relacdo a
ventilagao

82,26% dos professores, 63,94% dos alunos, 100% dos técnicos consideram estar satisfeitos em relacdo aos servicos de
apoio as suas atividades no quesito telefonia

79,03% dos professores, 41,99% dos alunos, 93,33% dos técnicos consideram estar satisfeitos em relagdo aos servicos
de apoio as suas atividades no quesito xerox

77,42% dos professores, 70,03% dos alunos consideram estar satisfeitos em relagao aos servigcos de apoio as suas
atividades no quesito multimeios

77,42% dos professores consideram estar satisfeitos em relagdo aos servigos de apoio as suas atividades no quesito
qguadro branco

85,48% dos professores consideram o acervo bibliografico satisfatorio em relagdo a bibliografia bdsica prevista para o
seu curso

83,87% dos professores consideram o acervo bibliografico atualizado

90,32% dos professores, 88,94% dos alunos consideram o acervo bibliografico conservado

82,26% dos professores, 78,04% dos alunos, 86,67% dos técnicos consideram os equipamentos informaticos sdo
mantidos adequadamente em rela¢do ao funcionamento/manutencio

90,87% dos alunos consideram ter encontrado, na biblioteca, os livros ou periddicos indicados pelo professor

Tendéncia de Potencialidade

66,13% dos professores, 74,04% dos alunos consideram os laboratdrios satisfatérios em relacdo aos equipamentos

69,35% dos professores86,67% dos técnicos consideram a sala dos professores satisfatérias em relagao a equipamentos

66,13% dos professores100% dos técnicos consideram estar satisfeitos em relacdo aos servicos de apoio as suas
atividades no quesito material de consumo

64,52% dos professores, 57,85% dos alunos, 93,33% dos técnicos consideram a velocidade da internet suficiente para o
cumprimento de suas atividades




4.1.4.8 Dimensao 08 — Planejamento e avaliacdo do processo de autoavaliacdo institucional, com foco nos seus
resultados e na sua eficacia.
Objetivos:

e Analisar os procedimentos de avaliacdo de planejamento institucional.
e Identificar as a¢des do PDI resultantes da auto-avaliacéo.

71,82% dos professores, 70,58% dos alunos, 53,69% dos técnicos afirmam participar dos encontros da Comissao Prépria de

Avaliagdo para avaliar os resultados da avaliagdo institucional
8 | POTENCIALIDADE

96% dos professores, 85,92% dos alunos, 61,97% dos técnicos dos técnicos afirmam ter conhecimento da Comissado Prépria de
Avaliacdo

4.1.4.9 Dimenséao 09 — Politicas de atendimento aos alunos e egressos.

Objetivos:

¢ Identificar a relagéo entre a politica de acesso e permanéncia dos estudantes e o contexto social.
e Averiguar o grau de participagdo estudantil nas atividades institucionais.
e Identificar a insergéo profissional dos egressos.




Avaliagdo mediana 52,56% dos alunos consideram a politica de auxilio de visitas técnicas obrigatdrias é satisfatoria

48,39% dos professores, 81,41% dos alunos consideram que o atendimento pedagdgico é satisfatério

controvérsia - - —— —
37,1% dos professores, 79,17% dos alunos consideram que o atendimento social é satisfatério

Apenas 37,18% dos alunos consideram a politica de auxilio dculos é satisfatodria

Apenas 43,91% dos alunos consideram a politica de auxilio transporte é satisfatéria

Apenas 47,28% dos alunos consideram a politica de auxilio de visitas técnicas com pernoite é satisfatoria

Apenas 49,04% dos alunos consideram a politica de auxilio de visitas técnicas sem pernoite é satisfatoria
FRAGILIDADE P ° b b

Apenas 47,44% dos alunos consideram a politica de auxilio alimentagao é satisfatéria

Apenas 46,63% dos alunos consideram a politica de auxilio moradia é satisfatoria

Apenas 35,1% dos alunos consideram a politica de auxilio maes e pais é satisfatéria

Apenas 44,71% dos alunos consideram a politica de auxilio académico é satisfatoéria

Tendéncia de Fragilidade 37,1% dos professores, 54,33% dos alunos consideram que o atendimento relacionado a estagio é satisfatério

54,84% dos professores, 84,29% dos alunos consideram que o atendimento no centro/coordenadoria de controle

Tendéncia de Potencialidade A . . , .
académico é satisfatério




4.1 AUTOAVALICAO DO CAMPUS DE MARACANAU

4.1.1 IDENTIFICACAO DO CAMPUS

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO
CEARA — CAMPUS DE MARACANAU

CNPJ: 10.744.098/0009-00

Endereco: Av. Contorno Norte, S/N - Distrito Industrial | - Maracanau/CE

CEP: 61.925-315
Telefone (85) 3878.6300 - Fax (85) 3878.6311

4.1.2 HISTORICO DO CAMPUS

A Lei 11.892/2008, sancionada pelo Presidente Luis Inacio Lula
da Silva, cria trinta e oito Institutos Federais de Educacédo, Ciéncia e
Tecnologia. O Instituto Federal do Ceard (IFCE) nasceu com nove campi,
dentre os quais o campus de Maracanad.

O campus de Maracanau do IFCE esta localizado no municipio de
igual nome, integrante da regido metropolitana de Fortaleza, distando 20 km do
centro da capital cearense. A economia do municipio de Maracanaul concentra-
se no setor industrial, o0 que da ao municipio a posicdo de segunda maior
arrecadacéo de impostos do Estado Ceara. O parque industrial de Maracanau
compbe-se de aproximadamente 500 empresas, distribuidas em diferentes
ramos como alimenticio, téxtil e metalmecéanico.

O IFCE - campus de Maracanau foi criado em 29 de dezembro de
2006, com o intuito de atender a demanda de mao-de-obra qualificada para as
empresas do Estado do Cearda. Localizado bem proximo ao Distrito Industrial, o
campus de Maracanau tem como primeira finalidade a inclusdo dos jovens

trabalhadores da regido no mercado de trabalho, o que se da, em primeiro



lugar, pela definicdo da oferta de cursos em consonancia com as demandas
locais.

4.1.3 IDENTIFICACAO DA SUBCOMISSAO

Integrantes da subcomissdo do campus de Maracanau:

NOME REPRESENTACAO
Camila Moraes Siebra Docente

Francisco Nélio Costa Freitas Técnico

lassodara Farias Leitdo Pessoa Discente

Marcos Alberto de Oliveira Vieira Representante Externo

4.1.3.1 O Trabalho da CPA e das Subcomissdes

A subcomissdo do campus de Maracanau tem como tarefa
coordenar o processo de avaliacdo institucional, com base nos principios do
Sistema de Avaliacdo do Ensino Superior (SINAES). Como instrumento de
coletas de dados, a subcomissdo utilizou um questionario, aplicado aos
segmentos dos docentes, dos técnicos administrativos e dos discentes.

Num primeiro momento, os trabalhos da subcomissdo foram
desenvolvidos com o intuito de motivar os diferentes segmentos integrantes da
comunidade institucional, a fim de se alcangar uma participacdo expressiva no
processo, tornando cada vez mais representativos e eficazes os resultados do
processo avaliativo.

As competéncias da Subcomissdo Prépria de Avaliagcdo, composta
por representantes das categorias docente, discente e administrativa, estédo
descritas no art. 10 do Regimento da CPA, aprovado por meio da Resolug¢do n°

004/CONSUP/IFCE, de 06/04/2009, quais sejam:



“Art. 10 - Compete as Subcomissdes:
I. Sensibilizar a comunidade académica para 0s processos de avaliacao

institucional;

II. Desenvolver o processo de autoavaliacdo, conforme o projeto de

autoavaliacao definido pela Comissao Central;
Ill. Organizar reunides sisteméticas para desenvolver suas atividades;

IV. Sistematizar e prestar as informacdes solicitadas pela Comisséo Propria

da Avaliacdo.”

4.1.3.2 Metodologia

A subcomissdo do campus de Maracanau tomou conhecimento
das acdes das acOes a ser realizadas, tomando como base 0s processos
anteriores, haja vista ser esta a quarta vez que o0 campus se autoavalia.
Definiu-se entdo um cronograma de reunifes, com o propdsito de realizar uma
avaliacao interna criteriosa, atribuindo igual importancia a cada dimensao aqui
analisada.

A escolha da metodologia priorizou a organizacdo eficiente do
processo de aplicacdo dos questionarios. Uma vez que 0 campus esta
vinculado ao registro académico da instituicdo, foi possivel postar o
questionario no seu sitio.

Assim, os segmentos docente, discente e técnico-administrativo
puderam responder as questdes de forma rapida, mantendo o anonimato do

respondente e isentando-o de qualquer responsabilidade. Depois da data limite



para responder ao referido questionario, os resultados foram tabulados e
submetidos a analise da subcomisséo.

Diga-se com contundéncia que os resultados aqui apresentados,
apesar de limitados, oferecem uma visao geral das atividades no campus de

Maracanad.



4.1.4 RESULTADOS DA AUTOAVALIACAO POR CAMPUS E DIMENSAO

4.1.4.1 Dimensao 01 — A missao e o Plano de Desenvolvimento Institucional.

Objetivos:

¢ Identificar a relacdo do PDI com o contexto social e econémico em que a instituicdo esta inserida.
e Verificar o nivel de participacdo dos alunos, docentes e técnicos na elaboracéo/revisdo do PDI/PAA do campus.

89,55% dos professores, 86,36% dos alunos, 63,64% dos técnicos consideram que o IFCE mantém coeréncia entre suas

POTENCIALIDADE o . . L .
finalidades, objetivos e o contexto social em que estd inserido

53,73% dos professores, 7,67% dos alunos, 63,64% dos técnicos consideram ter participado da elaboracdo/revisdo do

Tendéncia de Fragilidade PDI/PAA do seu campus

4.1.4.2 Dimenséao 02 — A politica para o ensino, pesquisa, pés-graduacao e extensao.

Objetivos:

e Identificar a relacdo entre a concepcao e pratica do curriculo e organizacao didatico-pedagogica.
e Averiguar a relacéo entre ensino, pesquisa, pos-graduagao e extensao.

e Averiguar a relevancia académica e social da pesquisa em relacdo aos objetivos.

e Analisar politicas e praticas para a estruturacao dos cursos de pés-graduacao.

e Averiguar o nivel de participacdo dos educandos nas a¢des de extensao.

e Analisar o impacto da extenséo na formacéo do estudante.



76,12% dos professores, 31,25% dos alunos afirmam que desenvolveram alguma atividade de producdo cientifica e

controvérsia . . s . . L s S
tecnolégica mediante a publicacdo de artigos, livros ou comunicacdo em eventos cientificos

Apenas 43,28% dos professores, 47,59% dos alunos consideram que suas solicitagdes de apoio a participagdo em
eventos regionais, nacionais e internacionais foram atendidas

FRAGILIDADE Apenas 55,22% dos professores, 46,88% dos alunos, 45,45% dos técnicos consideram que a extensdo desenvolvida no

seu campus contribui para o desenvolvimento social das comunidades atendidas
98,51% dos professores, 85,8% dos alunos consideram que o curriculo do IFCE visa a formacdo do cidadao critico e
participativo e que sua pratica docente contribui para a consolidacdo desse curriculo
76,12% dos professores consideram que o campus desenvolve praticas que estimulam a formagdo continuada do
docente

2 97,01% dos professores, 89,49% dos alunos consideram que a reflexdo e a pesquisa sdo estratégias de aprendizagem,

POTENCIALIDADE capazes de estimular o autodesenvolvimento do educando e que essas estratégias estdo presentes no seu método de

ensino

94,03% dos professores, 88,07% dos alunos consideram que a avaliagdo da aprendizagem deve ser orientada para que
0s aspectos qualitativos prevalecam sobre os quantitativos e que a sua pratica avaliativa em sala de aula observa esse
aspecto

80,4% dos alunos consideram que os curriculos e programas do seu curso correspondem a suas expectativas

55,22% dos professores, 20,17% dos alunos promovem e/ou participam de atividade de extensdo no seu campus

Tendéncia de Fragilidade - — — -
62,69% dos professores, 44,6% dos alunos consideram que as atividades de extensdo sdo estimuladas no seu campus

55,22% dos professores, 78,55% dos alunos, 54,55% dos técnicos concordam que as atividades de ensino, pesquisa e

Tendéncia de Potencialidade . . . .
extensdo sdo desenvolvidas de maneira articulada, no seu campus

4.1.4.3 Dimensdo 03 — A responsabilidade social da instituicdo, especialmente no que se refere a agcbes focadas na
inclusd@o social, no desenvolvimento econémico e social, na defesa do meio ambiente, na preservacdo da memaria e do
patrimoénio cultural e da producdo artistica.

Objetivos:




Identificar politicas e préticas de inclusédo social.
Identificar as formas de transferéncia do conhecimento para a sociedade.
Analisar a pertinéncia de acdes em torno da defesa do meio ambiente

FRAGILIDADE

Apenas 19,4% dos professores, 31,11% dos alunos, 36,36% dos técnicos consideram que o campus dispde de pessoal
especializado para atender pessoas com deficiéncia auditiva

Apenas 10,45% dos professores dos professores julgam estar capacitados a ministrar sua disciplina para alunos com
necessidades educativas especiais

Apenas 58,21% dos professores, 49,29% dos alunos, 36,36% dos técnicos consideram que no campus, sdo
desenvolvidos projetos que contribuem para o desenvolvimento econémico/social da regido

Apenas 47,76% dos professores, 43,47% dos alunos, 27,27% dos técnicos consideram que no campus, existe
politica/programa/acdo de inclusdo social

Apenas 46,27% dos professores, 50,28% dos alunos, 36,36% dos técnicos consideram que existe uma
politica/programa/acdo de preservacdo do meio ambiente no campus

Apenas 22,39% dos professores, 21,31% dos alunos, 9,09% dos técnicos consideram que no campus, existe
politica/programa/acdo que contribui para a preservacdo da memdria cultural e patrimonio cultural da cidade

POTENCIALIDADE

79,1% dos professores, 80,54% dos alunos, 90,91% dos técnicos consideram que o campus dispde de instalagdes para
atender pessoas com deficiéncia fisica

Tendéncia de Fragilidade

32,84% dos professores, 53,69% dos alunos, 54,55% dos técnicos consideram que o campus dispde de instala¢des para
atender pessoas com deficiéncia visual

Tendéncia de Potencialidade

62,69% dos professores, 70,74% dos alunos consideram que a imagem institucional é reconhecida na regidao em que seu
campus esta localizado

4.1.4.4 Dimensao 04 — A comunicacao com a sociedade.

Objetivos:

Analisar a eficacia da comunicagéo interna.




e ldentificar a imagem publica da instituicdo nos meios de comunicacédo social.

FRAGILIDADE

Apenas 45,45% dos técnicos consideram que as estratégias de comunicagdo externa adotadas pela instituicdo garantem a
divulgacdo de informacgses corretas e precisas

Tendéncia de Fragilidade

55,22% dos professores, 53,69% dos alunos, 27,27% dos técnicos dos técnicos consideram que as estratégias de
comunicagao interna adotadas pela instituicdo garantem a divulgacdo de informacdes corretas e precisas

4.1.4.5 Dimensdo 05 — As politicas de pessoal, as carreiras do corpo docente e do corpo técnico administrativo, seu
aperfeicoamento, desenvolvimento profissional e suas condi¢cdes de trabalho.

Objetivos:

o Identificar a coeréncia dos programas de qualificacdo com os objetivos da institui¢ao.
e Averiguar o clima institucional, destacando grau de satisfacéo profissional

controvérsia

71,64% dos professores45,45% dos técnicos consideram que a politica de capacitacdo tem viabilizado o acesso a
participagdo em cursos e eventos, condizentes com o seu cargo

85,07% dos professores45,45% dos técnicos consideram que vocé se sente valorizado no IFCE

FRAGILIDADE

Apenas 36,36% dos técnicos consideram que existem programas e a¢des de melhoria da qualidade de vida dos
servidores

POTENCIALIDADE

98,51% dos professores81,82% dos técnicos consideram que existe respeito e confianca entre os servidores

100% dos professores72,73% dos técnicos consideram que existe respeito e confianga entre os servidores e estudantes

Tendéncia de Potencialidade

94,03% dos professores54,55% dos técnicos consideram que existe respeito e confianga entre os servidores e a chefia
imediata

86,57% dos professores54,55% dos técnicos consideram que as condicdes de trabalho sdo satisfatdrias para o
desempenho da sua fungao




4.1.4.6 Dimensé&o 06 — Organizacao e gestao da instituicdo, especialmente o funcionamento e a representatividade dos

colegiados, sua independéncia e autonomia na relacdo com a mantenedora, e a participacdo dos segmentos da
comunidade universitaria nos processos decisorios.

Objetivos:

e Identificar a coeréncia entre 0s objetivos institucionais e a gestao.
e |dentificar as formas de tomada de decisfes, em relacdo a participacdo dos segmentos da comunidade.

‘ 6 | controvérsia | 85,07% dos professores45,45% dos técnicos consideram que o clima organizacional contribui para a sua motivagdo profissional ‘

4.1.4.7 Dimensao 07 — Infraestrutura fisica, especialmente a de ensino e de pesquisa, biblioteca, recursos de informacdao e
comunicacao.

Objetivos:

e Averiguar a adequacéo da infraestrutura da instituicdo para o desenvolvimento do ensino, pesquisa e extensao.
e Analisar o estado de conservacao e a atualizacao das instalacées e do acervo bibliografico.

o ldentificar a satisfacdo dos usuarios com as instalacdes em geral, especialmente da biblioteca e dos laboratérios e ainda
com 0s equipamentos.



Avaliacdo medianda

68,66% dos professores consideram estar satisfeitos em relagdo aos servigos de apoio as suas atividades no quesito

apagador e pincel

FRAGILIDADE

Apenas 46,27% dos professores, 48,15% dos alunos, 54,55% dos técnicos consideram a velocidade da internet
suficiente para o cumprimento de suas atividades

POTENCIALIDADE

100% dos professores, 96,02% dos alunos consideram que as salas de aula, sdo mantidas adequadamente, em relagao a

limpeza

97,01% dos professores,
a iluminagao

95,6% dos alunos consideram que as salas de aula, sdo mantidas adequadamente, em relagao

94,03% dos professores,
a ventilagao

94,6% dos alunos consideram que as salas de aula, sdo mantidas adequadamente, em relagao

94,03% dos professores,
ao mobilidrio

94,46% dos alunos consideram que as salas de aula, sdo mantidas adequadamente, em relagao

86,57% dos professores,
aos equipamentos

89,77% dos alunos consideram que as salas de aula, sao mantidas adequadamente, em relagao

98,51% dos professores,

94,89% dos alunos consideram os laboratdrios satisfatérios em relacdo a limpeza

95,52% dos professores,

95,6% dos alunos consideram os laboratérios satisfatérios em relagdo a iluminagdo

94,03% dos professores,

94,32% dos alunos consideram os laboratérios satisfatdorios em relacdo a ventilacdo

89,55% dos professores,

91,05% dos alunos consideram os laboratdrios satisfatérios em relagdo a mobiliario

83,58% dos professores,

87,93% dos alunos consideram os laboratdrios satisfatdrios em relacdo aos equipamentos

86,57% dos professores consideram os laboratodrios satisfatérios em relacdo a seguranca dos alunos e professores

97,01% dos professores,

100% dos técnicos consideram a sala dos professores satisfatérias em relagdo a limpeza

94,03% dos professores100% dos técnicos consideram a sala dos professores satisfatérias em relagdo a iluminacado

92,54% dos professores100% dos técnicos consideram a sala dos professores satisfatérias em relagdo a ventilagao

82,09% dos professores72,73% dos técnicos consideram a sala dos professores satisfatdrias em relacdo a equipamentos

94,03% dos professores,

97,3% dos alunos consideram a biblioteca satisfatéria em relagao a limpeza

97,01% dos professores,

95,74% dos alunos consideram a biblioteca satisfatéria em relagao a iluminagdo

92,54% dos professores,

89,49% dos alunos consideram a biblioteca satisfatéria em relagdo a mobiliario

91,04% dos professores,

80,82% dos alunos consideram a biblioteca satisfatéria em relagdo a equipamentos




91,04% dos professores, 89,77% dos alunos, 90,91% dos técnicos consideram os banheiros satisfatdrios em relacdo a
limpeza

94,03% dos professores, 91,48% dos alunos, 90,91% dos técnicos consideram os banheiros satisfatdrios em relagdo a
iluminacgao

88,06% dos professores, 89,2% dos alunos, 81,82% dos técnicos consideram os banheiros satisfatérios em relagdo a
ventilagao

71,64% dos professores, 67,76% dos alunos, 72,73% dos técnicos consideram estar satisfeitos em relacdo aos servigos
de apoio as suas atividades no quesito telefonia

92,54% dos professores, 39,49% dos alunos, 90,91% dos técnicos consideram estar satisfeitos em relacdo aos servigos
de apoio as suas atividades no quesito xerox

77,61% dos professores81,82% dos técnicos consideram estar satisfeitos em relacdo aos servigos de apoio as suas
atividades no quesito material de consumo

94,03% dos professores consideram estar satisfeitos em relagdo aos servicos de apoio as suas atividades no quesito
qguadro branco

79,1% dos professores consideram o acervo bibliografico satisfatdorio em relagdo a bibliografia bdsica prevista para o seu
curso

85,07% dos professores consideram o acervo bibliografico atualizado

94,03% dos professores, 88,07% dos alunos consideram o acervo bibliografico conservado

80,6% dos professores, 72,3% dos alunos, 54,55% dos técnicos consideram os equipamentos informaticos sdo mantidos
adequadamente em relacdo ao funcionamento/manutencio

80,54% dos alunos consideram ter encontrado, na biblioteca, os livros ou periddicos indicados pelo professor

Tendéncia de Potencialidade

89,55% dos professores54,55% dos técnicos consideram a sala dos professores satisfatdrias em relacdo a mobiliario

85,07% dos professores, 63,92% dos alunos consideram estar satisfeitos em relagdo aos servigos de apoio as suas
atividades no quesito multimeios




4.1.4.8 Dimensao 08 — Planejamento e avaliacdo do processo de autoavaliacdo institucional, com foco nos seus
resultados e na sua eficacia.
Objetivos:

e Analisar os procedimentos de avaliacdo de planejamento institucional.
e Identificar as a¢des do PDI resultantes da auto-avaliacéo.

59,3% dos professores, 68,11% dos alunos, 51,67% dos técnicos afirmam participar dos encontros da Comissao Prépria de

Avalicdo mediana o . e
Avaliagdo para avaliar os resultados da avaliagdo institucional

96,77% dos professores, 86,49% dos alunos, 69,7% dos técnicos dos técnicos afirmam ter conhecimento da Comissao Prdpria de

POTENCIALIDADE o
Avaliacdo

4.1.4.9 Dimenséao 09 — Politicas de atendimento aos alunos e egressos.

Objetivos:

¢ Identificar a relagéo entre a politica de acesso e permanéncia dos estudantes e o contexto social.
e Averiguar o grau de participagdo estudantil nas atividades institucionais.
e Identificar a insergéo profissional dos egressos.




Avaliagdo medianda

62,93% dos alunos consideram a politica de auxilio transporte é satisfatéria

52,7% dos alunos consideram a politica de auxilio alimentacgdo é satisfatéria

52,98% dos alunos consideram a politica de auxilio académico é satisfatdria

controvérsia

35,82% dos professores, 78,55% dos alunos consideram que o atendimento pedagdgico é satisfatério

FRAGILIDADE

Apenas 46,88% dos alunos consideram a politica de auxilio 6culos é satisfatoria

Apenas 38,64% dos alunos consideram a politica de auxilio de visitas técnicas com pernoite é satisfatoria

Apenas 39,91% dos alunos consideram a politica de auxilio de visitas técnicas sem pernoite é satisfatéria

Apenas 38,64% dos alunos consideram a politica de auxilio de visitas técnicas obrigatdrias é satisfatéria

Apenas 31,25% dos alunos consideram a politica de auxilio moradia é satisfatoria

Apenas 28,84% dos alunos consideram a politica de auxilio maes e pais é satisfatoria

Tendéncia de Fragilidade

35,82% dos professores, 54,4% dos alunos consideram que o atendimento relacionado a estagio é satisfatério

Tendéncia de Potencialidade

50,75% dos professores, 78,13% dos alunos consideram que o atendimento social é satisfatério

59,7% dos professores, 80,4% dos alunos consideram que o atendimento no centro/coordenadoria de controle
académico é satisfatdrio




4.1 AUTOAVALICAO DO CAMPUS DE QUIXADA

4.1.1 IDENTIFICAQAO DO CAMPUS

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO
CEARA — CAMPUS DE QUIXADA

Endereco: Estrada do Agude Cedro, km 05. Quixada/CE.

CEP: 63900000.

Telefone: (88) 34120111.

4.1.2 HISTORICO DO CAMPUS

O campus de Quixada foi oficialmente inaugurado no dia 10 de junho
de 2008, data da publicacdo da Portaria 668 no Diério Oficial da Unido. O campus
conta com os cursos de Tecnologia em Agronegocio, Licenciatura em Quimica
e Bacharelado em Engenharia Ambiental, ambos de nivel superior em
andamento, de nivel médio (Técnico em Hospedagem, Técnico em Quimica e
Edificacbes, estes dois ultimos nas modalidades integrado e concomitante e
do Pronatec (Técnico em Comércio, Logistica, Meio Ambiente e Andlises
Quimicas).

Os cursos superiores contam com centros académicos e 0s
cursos Técnico em Quimica e Edificacdes contam com grémios estudantis,

devidamente estruturados e organizados.

4.1.3 IDENTIFICACAO DA SUBCOMISSAO

Integrantes da subcomissdo do campus de Quixada:

e Ana Carla de Oliveira Brilhante SIAPE:1691570 — Docente

¢ Rebeca Freitas Cavalcante SIAPE:2166018 - Técnico Administrativo

e Maria Natalia Cavalcante Moura - Matricula 20131053440256 - Curso:

Tecnologia em Agronegocio - Discente



e VerOnica Moura Nobre — CPF:415.928.323.34 - Representante Externo

4.1.3.1 O Trabalho da CPA e das Subcomissodes

Orgao colegiado de natureza deliberativa e normativa, no &mbito
académico e administrativo, a Comissdo Prépria de Avaliacdo (CPA) tem a
missdo de conduzir o processo de autoavaliagdo do Instituto Federal de
Educacado, Ciéncia e Tecnologia do Ceara (IFCE) além de sistematizar e
prestar as informacfes solicitadas pela Comissdo Nacional de Avaliacdo da
Educacao Superior (CONAES).

As competéncias da Subcomissédo Propria de Avaliagdo, composta
por representantes das categorias docente, discente e administrativa, estao
descritas no art. 10 do Regimento da CPA, aprovado por meio da Resolugcéo n°
004/CONSUP/IFCE, de 06/04/2009, quais sejam:

“Art. 10 - Compete as Subcomissdes:
I. Sensibilizar a comunidade académica para os processos de avaliacao

institucional;

II. Desenvolver o processo de autoavaliacdo, conforme o projeto de

autoavaliacdo definido pela Comisséo Central;
lIl. Organizar reunides sistematicas para desenvolver suas atividades;

IV. Sistematizar e prestar as informacdes solicitadas pela Comisséo Propria

da Avaliagdo.”

4.1.3.2 Metodologia

No Encontro Pedagogico 2014.2, realizado em 19 de janeiro de

2015, a represente docente apresentou uma sintese as atribuicbes da



Comisséo Prépria de Avaliacdo (CPA) para os servidores do campus bem
como apresentou os integrantes e falou sobre a importancia da avaliacéo
institucional.

No dia 03 de fevereiro de 2015, ocorreu em Fortaleza o Encontro
Regional da CPA, com a participacdo do membro docente da subcomissdo de
Quixada, onde foram apresentadas a Comissdao Central, Regimento,
fundamentos técnicos e legais do SINAES e da Avaliagdo Institucional no
ambito das instituicbes de ensino superior (IES). Foi realizada uma
apresentacao do histérico da CPA e da Avaliacdo Institucional no IFCE.
Também foram dadas as orientacdes para Avaliacdo Institucional 2014 e
elaboracéo do relatério. Por fim foi apresentado o cronograma de trabalho para
0 ano de 2015 e entregue material (banner’s e folhetos) para divulgacao.

No dia 12 de fevereiro de 2015 a subcomissdo de Quixada se
reuniu para repasse das informagbes do Encontro Regional aos demais
membros, bem como apresentacdo de membros novos.

A subcomissdo do campus de Quixada estabeleceu estratégias
de divulgacao da avaliacdo institucional, a fim de mobilizar a comunidade para
participar. Inicialmente, foram visitadas todas as salas de aula com os
seguintes objetivos: apresentar os membros da comissdo, esclarecer o
conceito, o objetivo e a importancia da avaliacdo institucional, indicar o publico-
alvo e o periodo de acesso ao questionario da avaliagdo. Outra estratégia de
divulgacao foi através de banner’s, ratificando a importancia da participacdo na
avaliacéo.

Os questionarios foram disponibilizados para discentes e

docentes no sistema académico e para os técnicos no link do site institucional.



Exceto para o segmento de Técnicos Administrativos que teve
apenas 40% de participacdo, os demais segmentos, docentes e discentes, tiveram

participacdes expressivas de 85 e 93% respectivamente.



4.1.4 RESULTADOS DA AUTOAVALIACAO POR CAMPUS E DIMENSAO

4.1.4.1 Dimensao 01 — A missao e o Plano de Desenvolvimento Institucional.

Objetivos:

¢ Identificar a relacdo do PDI com o contexto social e econémico em que a instituicdo esta inserida.
e Verificar o nivel de participacdo dos alunos, docentes e técnicos na elaboracéo/revisdo do PDI/PAA do campus.

FRAGILIDADE

Apenas 43,28% dos professores, 14,34% dos alunos, 64,29% dos técnicos consideram ter participado da elabora¢do/revisdo do
PDI/PAA do seu campus

POTENCIALIDADE

88,06% dos professores, 83,51% dos alunos, 71,43% dos técnicos consideram que o IFCE mantém coeréncia entre suas finalidades,
objetivos e o contexto social em que esta inserido

4.1.4.2 Dimenséao 02 — A politica para o ensino, pesquisa, pés-graduacao e extensao.

Objetivos:

e Identificar a relacdo entre a concepcao e pratica do curriculo e organizacao didatico-pedagogica.
e Averiguar a relacéo entre ensino, pesquisa, pos-graduagao e extensao.

e Averiguar a relevancia académica e social da pesquisa em relacdo aos objetivos.

e Analisar politicas e praticas para a estruturacao dos cursos de pés-graduacao.

e Averiguar o nivel de participacdo dos educandos nas a¢des de extensao.

e Analisar o impacto da extenséo na formacéo do estudante.




64,18% dos professores consideram que o campus desenvolve praticas que estimulam a formacdo continuada do docente

Avaliagdo Mediana - y .
68,46% dos alunos consideram que os curriculos e programas do seu curso correspondem a suas expectativas

Apenas 41,79% dos professores, 40,5% dos alunos consideram que suas solicitagdes de apoio a participacdao em eventos
regionais, nacionais e internacionais foram atendidas

Apenas 47,76% dos professores, 48,03% dos alunos, 64,29% dos técnicos consideram que a extensdo desenvolvida no seu

FRAGILIDADE campus contribui para o desenvolvimento social das comunidades atendidas
Apenas 35,82% dos professores, 69,53% dos alunos, 42,86% dos técnicos concordam que as atividades de ensino, pesquisa
e extensdo sao desenvolvidas de maneira articulada, no seu campus
98,51% dos professores, 81,36% dos alunos consideram que o curriculo do IFCE visa a formacado do cidadao critico e
2 participativo e que sua pratica docente contribui para a consolidacdo desse curriculo

98,51% dos professores, 83,15% dos alunos consideram que a reflexdo e a pesquisa sdo estratégias de aprendizagem,

POTENCIALIDADE capazes de estimular o autodesenvolvimento do educando e que essas estratégias estdo presentes no seu método de
ensino

97,01% dos professores, 84,23% dos alunos consideram que a avaliagcdo da aprendizagem deve ser orientada para que os
aspectos qualitativos prevalegam sobre os quantitativos e que a sua pratica avaliativa em sala de aula observa esse aspecto

65,67% dos professores, 33,69% dos alunos afirmam que desenvolveram alguma atividade de produgao cientifica e
tecnoldgica mediante a publicacdo de artigos, livros ou comunica¢do em eventos cientificos

Tendéncia de Fragilidade
& 67,16% dos professores, 23,66% dos alunos promovem e/ou participam de atividade de extensdo no seu campus

56,72% dos professores, 40,14% dos alunos consideram que as atividades de extensdo sdo estimuladas no seu campus

4.1.4.3 Dimensédo 03 — A responsabilidade social da instituicado, especialmente no que se refere a agbes focadas na
inclusdo social, no desenvolvimento econémico e social, na defesa do meio ambiente, na preservacdo da memoaria e do
patriménio cultural e da producdo artistica.

Objetivos:

e Identificar politicas e praticas de incluséo social.
¢ Identificar as formas de transferéncia do conhecimento para a sociedade.



Analisar a pertinéncia de agdes em torno da defesa do meio ambiente

controvérsia

40,3% dos professores, 57,35% dos alunos, 78,57% dos técnicos consideram que o campus dispde de instalacGes para
atender pessoas com deficiéncia visual

FRAGILIDADE

Apenas 17,91% dos professores, 31,18% dos alunos, 7,14% dos técnicos consideram que o campus dispde de pessoal
especializado para atender pessoas com deficiéncia auditiva

Apenas 11,94% dos professores dos professores julgam estar capacitados a ministrar sua disciplina para alunos com
necessidades educativas especiais

Apenas 52,24% dos professores, 43,37% dos alunos, 35,71% dos técnicos consideram que no campus, sao
desenvolvidos projetos que contribuem para o desenvolvimento econémico/social da regido

Apenas 49,25% dos professores, 42,65% dos alunos, 42,86% dos técnicos consideram que no campus, existe
politica/programa/acdo de inclusdo social

Apenas 35,82% dos professores, 35,84% dos alunos, 42,86% dos técnicos consideram que no campus, existe
politica/programa/acdo que contribui para a preservacdo da memdria cultural e patrimonio cultural da cidade

POTENCIALIDADE

77,61% dos professores, 84,23% dos alunos, 92,86% dos técnicos consideram que o campus dispde de instalagGes para
atender pessoas com deficiéncia fisica

Tendéncia de Fragilidade

56,72% dos professores, 53,05% dos alunos, 42,86% dos técnicos consideram que existe uma politica/programa/ac¢ao
de preservagdo do meio ambiente no campus

Tendéncia de Potencialidade

52,24% dos professores, 73,12% dos alunos consideram que a imagem institucional é reconhecida na regido em que seu
campus esta localizado

4.1.4.4 Dimenséao 04 — A comunicacao com a sociedade.

Objetivos:

Analisar a eficacia da comunicacéo interna.




e ldentificar a imagem publica da instituicdo nos meios de comunicacédo social.

Apenas 47,76% dos professores, 47,67% dos alunos, 64,29% dos técnicos dos técnicos consideram que as estratégias de

FRAGILIDADE . e . ~ . ~ .
comunicagdo interna adotadas pela instituigdo garantem a divulgagdo de informagdes corretas e precisas

71,43% dos técnicos consideram que as estratégias de comunicagdo externa adotadas pela instituicdo garantem a divulgagdo de

POTENCIALIDADE | . ~ .
informagdes corretas e precisas

4.1.4.5 Dimensdo 05 — As politicas de pessoal, as carreiras do corpo docente e do corpo técnico administrativo, seu
aperfeicoamento, desenvolvimento profissional e suas condi¢cdes de trabalho.
Objetivos:

o Identificar a coeréncia dos programas de qualificacdo com os objetivos da institui¢ao.
e Averiguar o clima institucional, destacando grau de satisfacéo profissional

92,54% dos professores85,71% dos técnicos consideram que existe respeito e confianga entre os servidores e a chefia
imediata

97,01% dos professores92,86% dos técnicos consideram que existe respeito e confianga entre os servidores e
POTENCIALIDADE estudantes

70,15% dos professores71,43% dos técnicos consideram que a politica de capacitacdo tem viabilizado o acesso a
5 participacdo em cursos e eventos, condizentes com o seu cargo

85,71% dos técnicos consideram que existem programas e a¢des de melhoria da qualidade de vida dos servidores

95,52% dos professores64,29% dos técnicos consideram que existe respeito e confianca entre os servidores

a . - 80,6% dos professores64,29% dos técnicos consideram que vocé se sente valorizado no IFCE
Tendéncia de Potencialidade

85,07% dos professores64,29% dos técnicos consideram que as condigdes de trabalho sao satisfatérias para o
desempenho da sua fungao




4.1.4.6 Dimensé&o 06 — Organizacao e gestao da instituicdo, especialmente o funcionamento e a representatividade dos

colegiados, sua independéncia e autonomia na relacdo com a mantenedora, e a participacdo dos segmentos da
comunidade universitaria nos processos decisorios.

Objetivos:

e Identificar a coeréncia entre 0s objetivos institucionais e a gestao.
e |dentificar as formas de tomada de decisfes, em relacdo a participacdo dos segmentos da comunidade.

A . - 82,09% dos professores57,14% dos técnicos consideram que o clima organizacional contribui para a sua motivagdo
6 | Tendéncia de Potencialidade profissti)onal P ? q 8 P ¢

4.1.4.7 Dimenséo 07 — Infraestrutura fisica, especialmente a de ensino e de pesquisa, biblioteca, recursos de informacéao e
comunicagao.

Objetivos:

e Averiguar a adequacéo da infraestrutura da instituicdo para o desenvolvimento do ensino, pesquisa e extensao.
e Analisar o estado de conservacao e a atualizacéo das instalacdes e do acervo bibliografico.

Identificar a satisfagdo dos usuarios com as instalacdes em geral, especialmente da biblioteca e dos laboratérios e ainda
com 0s equipamentos.




POTENCIALIDADE

98,51% dos professores, 96,06% dos alunos consideram que as salas de aula, sdo mantidas adequadamente, em relacao
a limpeza

98,51% dos professores, 96,06% dos alunos consideram que as salas de aula, sdo mantidas adequadamente, em relagdo
a iluminagao

97,01% dos professores, 92,83% dos alunos consideram que as salas de aula, sdo mantidas adequadamente, em relagdo
a ventilagao

97,01% dos professores, 95,34% dos alunos consideram que as salas de aula, sdo mantidas adequadamente, em relagdo
ao mobilidrio

92,54% dos professores, 94,27% dos alunos consideram que as salas de aula, sdo mantidas adequadamente, em relagdo
aos equipamentos

94,03% dos professores, 91,4% dos alunos consideram os laboratoérios satisfatérios em relagdo a limpeza

95,52% dos professores, 90,68% dos alunos consideram os laboratérios satisfatorios em relagdo a iluminagao

94,03% dos professores, 88,53% dos alunos consideram os laboratérios satisfatorios em relagdo a ventilagao

95,52% dos professores, 86,38% dos alunos consideram os laboratérios satisfatdrios em relagdo a mobilidrio

95,52% dos professores, 86,02% dos alunos consideram os laboratdrios satisfatérios em relagdo aos equipamentos

89,55% dos professores consideram os laboratdrios satisfatérios em relagdo a segurancga dos alunos e professores

98,51% dos professores, 100% dos técnicos consideram a sala dos professores satisfatérias em relagdo a limpeza

98,51% dos professores100% dos técnicos consideram a sala dos professores satisfatérias em relagdo a iluminacado

97,01% dos professores71,43% dos técnicos consideram a sala dos professores satisfatdrias em relacao a ventilacao

86,57% dos professores85,71% dos técnicos consideram a sala dos professores satisfatorias em relagdao a mobilidrio

74,63% dos professores78,57% dos técnicos consideram a sala dos professores satisfatérias em relacdo a equipamentos

97,01% dos professores, 97,85% dos alunos consideram a biblioteca satisfatéria em relagdo a limpeza

97,01% dos professores, 97,49% dos alunos consideram a biblioteca satisfatéria em relagdo a iluminagao

97,01% dos professores, 95,34% dos alunos consideram a biblioteca satisfatdria em relagdo a mobilidrio

94,03% dos professores, 91,76% dos alunos consideram a biblioteca satisfatéria em relagdo a equipamentos

94,03% dos professores, 94,98% dos alunos, 85,71% dos técnicos consideram os banheiros satisfatdrios em relacdo a
limpeza




iluminacao

94,03% dos professores, 91,76% dos alunos, 78,57% dos técnicos consideram os banheiros satisfatdrios em relacdo a
ventilacdo

82,09% dos professores78,57% dos técnicos consideram estar satisfeitos em relagdo aos servigos de apoio as suas
atividades no quesito material de consumo

89,55% dos professores, 79,93% dos alunos consideram estar satisfeitos em relagdo aos servigos de apoio as suas
atividades no quesito multimeios

91,04% dos professores consideram estar satisfeitos em relagdo aos servicos de apoio as suas atividades no quesito
qguadro branco

94,03% dos professores consideram estar satisfeitos em relagdo aos servicos de apoio as suas atividades no quesito
apagador e pincel

74,63% dos professores consideram o acervo bibliografico satisfatério em relagdo a bibliografia basica prevista para o
seu curso

88,06% dos professores consideram o acervo bibliografico atualizado

97,01% dos professores, 92,11% dos alunos consideram o acervo bibliografico conservado

89,55% dos professores, 83,15% dos alunos, 78,57% dos técnicos consideram os equipamentos informaticos sao
mantidos adequadamente em relagdo ao funcionamento/manutencio

75,99% dos alunos consideram ter encontrado, na biblioteca, os livros ou periddicos indicados pelo professor

Tendéncia de Fragilidade

65,67% dos professores, 65,59% dos alunos, 35,71% dos técnicos consideram estar satisfeitos em relacdo aos servicos
de apoio as suas atividades no quesito telefonia

Tendéncia de Potencialidade

59,7% dos professores, 53,76% dos alunos, 92,86% dos técnicos consideram estar satisfeitos em relacdo aos servigos de
apoio as suas atividades no quesito xerox

50,75% dos professores, 66,31% dos alunos, 71,43% dos técnicos consideram a velocidade da internet suficiente para o
cumprimento de suas atividades




4.1.4.8 Dimensao 08 — Planejamento e avaliacdo do processo de autoavaliacdo institucional, com foco nos seus
resultados e na sua eficacia.
Objetivos:

e Analisar os procedimentos de avaliacdo de planejamento institucional.
e Identificar as a¢des do PDI resultantes da auto-avaliacéo.

66,48% dos professores, 58,98% dos alunos, 50,78% dos técnicos afirmam participar dos encontros da Comissao Prépria de

Avalicdo mediana . . e
Avaliagdo para avaliar os resultados da avaliagdo institucional

97,05% dos professores, 91,1% dos alunos, 72,65% dos técnicos dos técnicos afirmam ter conhecimento da Comissdo Propria de

POTENCIALIDADE .
Avaliacdo

4.1.4.9 Dimenséao 09 — Politicas de atendimento aos alunos e egressos.

Objetivos:

¢ Identificar a relagéo entre a politica de acesso e permanéncia dos estudantes e o contexto social.
e Averiguar o grau de participagdo estudantil nas atividades institucionais.
e Identificar a insergéo profissional dos egressos.




Avaliacdo Mediana

51,61% dos alunos consideram a politica de auxilio éculos é satisfatoria

55,91% dos alunos consideram a politica de auxilio académico é satisfatdria

controvérsia

40,3% dos professores, 86,74% dos alunos consideram que o atendimento pedagdgico é satisfatério

44,78% dos professores, 85,3% dos alunos consideram que o atendimento social é satisfatorio

47,76% dos professores, 83,51% dos alunos consideram que o atendimento no centro/coordenadoria de controle académico é
satisfatorio

FRAGILIDADE

Apenas 19,4% dos professores, 47,31% dos alunos consideram que o atendimento relacionado a estagio é satisfatoério

Apenas 41,58% dos alunos consideram a politica de auxilio transporte é satisfatéria

Apenas 40,86% dos alunos consideram a politica de auxilio de visitas técnicas com pernoite é satisfatoria

Apenas 44,44% dos alunos consideram a politica de auxilio de visitas técnicas sem pernoite é satisfatoria

Apenas 44,09% dos alunos consideram a politica de auxilio de visitas técnicas obrigatdrias é satisfatéria

Apenas 45,52% dos alunos consideram a politica de auxilio alimentagdo é satisfatéria

Apenas 35,48% dos alunos consideram a politica de auxilio moradia é satisfatodria

Apenas 32,97% dos alunos consideram a politica de auxilio maes e pais é satisfatoria




4.1.5 SUGESTOES PARA A MELHORIA DA QUALIDADE ACADEMICA

N&o houve tempo para relatar aqui as sugestdes pois 0 campus encontra-
se em periodo de férias e 0 encontro sera realizado com a comunidade
somente no retorno das aulas.

4.1.6 SUGESTOES PARA APERFEICOAR O PROCESSO AVALIATIVO

Todos os segmentos consideram o questionario de auto-avaliacdo muito
extenso.

Os docentes reclamaram que existem questdes que deveriam permitir
multipla escolha. Muitos atuam em duas modalidades de ensino: técnico ou
superior e 0 questionario s6 permite marcar uma opg¢ao.

Os docentes queixam-se de travamento do questionario durante o

preenchimento, fazendo com que este precise de mais tentativas até ser
concluido.



4.1 AUTOAVALICAO DO CAMPUS DE SOBRAL

4.1.1 IDENTIFICACAO DO CAMPUS

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAOQ, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA —
CAMPUS DE SOBRAL

Endereco: Av. Dr. Guarany, 317, Derby Clube. CEP: 62.040-730

Telefones: (88) 3112.8000 / 3112.8132

4.1.2 HISTORICO DO CAMPUS

O Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Cearéa
(IFCE) — campus de Sobral surgiu do Plano de Expansao Fase Il da Rede de
Ensino Profissional e Tecnoldgico do Pais, cujo planejamento foi realizado pelo
Governo Federal em 2007. Criado como Unidade de Ensino Descentralizada
(UnED) do CEFET/CE em 10 de julho de 2008, ele incorporou a infraestrutura e
os alunos da Faculdade de Tecnologia CENTEC (FATEC/Sobral). Em 29 de
dezembro de 2008, foi entdo transformado em Instituto Federal.

O Instituto esta instalado na cidade de Sobral, um dos pélos de
desenvolvimento econdmico no interior do Estado do Ceara. Os cursos
oferecidos pelo campus de Sobral dialogam com as vocagdes da regido, a qual
possui industrias na area alimenticia (Lassa, Delrio, Café Serra Grande,
Fabrica Coelho etc), calgadista (Grendene), transformacdo e mineracdo
(Votorantim) e automotiva (TAC Motor's e MaxBus). Esta proximo ao Distrito de
Irrigacdo Baixo Acarau - DIBAU (Marco, Bela Cruz e Acarau), do Perimetro de
Irrigacdo Araras Norte (Varjota), do Perimetro Irrigado de Forquilha e do Pdlo
de Horticultura da Serra Grande (fruticultura e irrigagao).

A unidade est4 inserida na dinamica local através das acfes do

ensino, da pesquisa e da extenséo, potencializando as viabilidades econémicas



e fortalecendo os arranjos produtivos locais. O IFCE, devido a interiorizacao do
ensino, integra um projeto de desenvolvimento social. Além disso, tem o
desafio de formar a méo de obra local, possibilitando que, com qualificacéo, ela
se estabeleca na propria regido, contribuindo para o crescimento sustentavel
desse territorio.

A estratégia de gestao da unidade visa ao ensino, a pesquisa e a
extensao, articulada com as for¢cas sociais da regido, o que contribui para a
construcdo do desenvolvimento local sustentavel. O IFCE forma cidadéos para
o mundo do trabalho, capazes de refletir sobre sua realidade e modifica-la.
Com a interiorizagdo do ensino, busca-se democratizar o acesso a formacao
técnica e tecnoldgica. Hoje, os jovens da Regido Norte do Estado ndo precisam
mais dirigir-se a capital em busca da qualificacéo profissional.

O campus também abracou o desafio estabelecido pela Lei No
11.892/2008: a formacao de professores para a educacdo basica. Existe uma
caréncia nacional desses profissionais,

sobretudo, nas éareas de ciéncias. Em Sobral, cidade onde foi
realizado um dos experimentos para comprovacado da Teoria da Relatividade

de Albert Einstein, a formacgédo tem sido focada na Licenciatura em Fisica.

4.1.3 IDENTIFICACAO DA SUBCOMISSAO

Integrantes da subcomissdo do campus de Sobral:

Campus de Sobral

NOME REPRESENTACAO
Jodo Batista do Amaral Docente

Emmanuel Kant Técnico

Antbnia lara dos Santos Mesquita Discente




|[Lorena Pereira da Ponte Pierre [Representante externo

4.1.3.1 O Trabalho da CPA e das Subcomissoes

A CPA e as subcomissfes tém como finalidade a implementacéo
do processo de auto-avaliagdo institucional do IFCE e seus campi,
constituindo-se num instrumento que permite a participagdo de todos na
construcdo do projeto institucional a partir da reflexdo de sua pratica, a fim de
que, apoiada na realidade, a instituicdo possa decidir pela ado¢céo de acdes
voltadas para a melhoria da qualidade do ensino, da pesquisa, da extensao e
da gestédo a cada ano.

As competéncias da Subcomisséo Prépria de Avaliagcdo, composta
por representantes das categorias docente, discente e administrativa, estao
descritas no art. 10 do Regimento da CPA, aprovado por meio da Resolug¢do n°
004/CONSUP/IFCE, de 06/04/2009, quais sejam:

“Art. 10 - Compete as Subcomissodes:
I. Sensibilizar a comunidade académica para os processos de avaliacado

institucional;

Il. Desenvolver o processo de autoavaliagdo, conforme o projeto de

autoavaliacao definido pela Comisséao Central;
Ill. Organizar reunides sisteméaticas para desenvolver suas atividades;

IV. Sistematizar e prestar as informacdes solicitadas pela Comisséo Propria

da Avaliacdo.”

4.1.3.2 Metodologia



A avaliacao institucional do campus de Sobral foi realizada em
etapas que permitiram um processo unificado da composicdo do relatorio,
quais sejam, preparacao, implementacdo e sintese, balizados por dois
principios: o da globalidade, que envolve todas as dimensfes da instituicdo, e o
da legitimidade, que reitera a relevancia da realizacado desta avaliacdo para a
comunidade académica.

A subcomissdo do campus de Sobral reuniu-se para realizar

deliberacdes, encaminhando as seguintes acdes:

apresentacao de cartazes no mural e em painéis do campus;

e sensibilizacdo dos docentes e técnicos para responderem ao referido
guestionario, mediante correio eletrdnico e em reunides;

e consulta ao documento “roteiro para avaliacao institucional por
dimensao”;

e elaboragéo da verséo final do relatério de autoavalia¢éo institucional do

campus para encaminha-lo a CPA.



4.1.4 RESULTADOS DA AUTOAVALIACAO POR CAMPUS E DIMENSAO

4.1.4.1 Dimensao 01 — A missao e o Plano de Desenvolvimento Institucional.

Objetivos:

¢ Identificar a relacdo do PDI com o contexto social e econémico em que a instituicdo esta inserida.
e Verificar o nivel de participacdo dos alunos, docentes e técnicos na elaboracéo/revisdo do PDI/PAA do campus.

FRAGILIDADE

Apenas 55% dos professores, 12,73% dos alunos, 47,06% dos técnicos consideram ter participado da elaboragdo/revisdo do
PDI/PAA do seu campus

POTENCIALIDADE

75% dos professores, 80,64% dos alunos, 70,59% dos técnicos consideram que o IFCE mantém coeréncia entre suas finalidades,
objetivos e o contexto social em que esta inserido

4.1.4.2 Dimenséao 02 — A politica para o ensino, pesquisa, pés-graduacao e extensao.

Objetivos:

e Identificar a relacdo entre a concepcao e pratica do curriculo e organizacao didatico-pedagogica.
e Averiguar a relacéo entre ensino, pesquisa, pos-graduagao e extensao.

e Averiguar a relevancia académica e social da pesquisa em relacdo aos objetivos.

e Analisar politicas e praticas para a estruturacao dos cursos de pés-graduacao.

e Averiguar o nivel de participacdo dos educandos nas a¢des de extensao.

e Analisar o impacto da extenséo na formacéo do estudante.




Avaliagdo Mediana

60% dos professores consideram que o campus desenvolve praticas que estimulam a formacdo continuada do docente

controvérsia

71,67% dos professores, 28,65% dos alunos afirmam que desenvolveram alguma atividade de produgao cientifica e
tecnoldgica mediante a publicacdo de artigos, livros ou comunica¢do em eventos cientificos

FRAGILIDADE

Apenas 31,67% dos professores, 46,95% dos alunos, 35,29% dos técnicos consideram que a extensao desenvolvida no seu
campus contribui para o desenvolvimento social das comunidades atendidas

Apenas 35% dos professores, 23,87% dos alunos promovem e/ou participam de atividade de extensdo no seu campus

Apenas 30% dos professores, 43,5% dos alunos consideram que as atividades de extensao sdo estimuladas no seu campus

Apenas 26,67% dos professores, 72,94% dos alunos, 41,18% dos técnicos concordam que as atividades de ensino, pesquisa
e extensdo sdo desenvolvidas de maneira articulada, no seu campus

POTENCIALIDADE

90% dos professores, 85,41% dos alunos consideram que o curriculo do IFCE visa a formagado do cidaddo critico e
participativo e que sua pratica docente contribui para a consolidacdo desse curriculo

100% dos professores, 88,86% dos alunos consideram que a reflexdo e a pesquisa sdo estratégias de aprendizagem, capazes
de estimular o autodesenvolvimento do educando e que essas estratégias estao presentes no seu método de ensino

100% dos professores, 85,68% dos alunos consideram que a avaliagao da aprendizagem deve ser orientada para que os
aspectos qualitativos prevalecam sobre os quantitativos e que a sua pratica avaliativa em sala de aula observa esse aspecto

72,15% dos alunos consideram que os curriculos e programas do seu curso correspondem a suas expectativas

Tendéncia de Fragilidade

40% dos professores, 58,62% dos alunos consideram que suas solicitacGes de apoio a participacdo em eventos regionais,
nacionais e internacionais foram atendidas

4.1.4.3 Dimensédo 03 — A responsabilidade social da instituicado, especialmente no que se refere a agcbes focadas na
inclusdo social, no desenvolvimento econémico e social, na defesa do meio ambiente, na preservacdo da memoaria e do
patriménio cultural e da producdo artistica.

Objetivos:




e |dentificar politicas e préticas de inclusédo social.
e Identificar as formas de transferéncia do conhecimento para a sociedade.
e Analisar a pertinéncia de agcbes em torno da defesa do meio ambiente

FRAGILIDADE

Apenas 33,33% dos professores, 37,14% dos alunos, 47,06% dos técnicos consideram que o campus dispde de pessoal
especializado para atender pessoas com deficiéncia auditiva

Apenas 18,33% dos professores dos professores julgam estar capacitados a ministrar sua disciplina para alunos com
necessidades educativas especiais

Apenas 50% dos professores, 46,95% dos alunos, 41,18% dos técnicos consideram que no campus, sdo desenvolvidos
projetos que contribuem para o desenvolvimento econémico/social da regido

Apenas 41,67% dos professores, 39,79% dos alunos, 35,29% dos técnicos consideram que no campus, existe
politica/programa/acdo de inclusdo social

Apenas 25% dos professores, 42,97% dos alunos, 41,18% dos técnicos consideram que existe uma politica/programa/acio
de preservacdo do meio ambiente no campus

Apenas 10% dos professores, 30,77% dos alunos, 23,53% dos técnicos consideram que no campus, existe
politica/programa/acdo que contribui para a preservacdo da memoria cultural e patrimonio cultural da cidade

POTENCIALIDADE

80% dos professores, 77,45% dos alunos, 94,12% dos técnicos consideram que o campus dispGe de instalagdes para
atender pessoas com deficiéncia fisica

Tendéncia de Fragilidade

28,33% dos professores, 54,11% dos alunos, 52,94% dos técnicos consideram que o campus dispde de instala¢des para
atender pessoas com deficiéncia visual

43,33% dos professores, 57,29% dos alunos consideram que a imagem institucional é reconhecida na regido em que seu
campus estd localizado

4.1.4.4 Dimensao 04 — A comunicacao com a sociedade.

Objetivos:




e Analisar a eficidcia da comunicacéo interna.
e ldentificar a imagem publica da instituicdo nos meios de comunicacao social.

Avaliacdo Mediana

52,94% dos técnicos consideram que as estratégias de comunicagcao externa adotadas pela instituicdo garantem a
divulgacdo de informacgdes corretas e precisas

Tendéncia de Fragilidade

40% dos professores, 50,4% dos alunos, 52,94% dos técnicos dos técnicos consideram que as estratégias de comunicacdo
interna adotadas pela instituicdo garantem a divulgacdo de informacgdes corretas e precisas

4.1.4.5 Dimensdo 05 — As politicas de pessoal, as carreiras do corpo docente e do corpo técnico administrativo, seu
aperfeicoamento, desenvolvimento profissional e suas condi¢cdes de trabalho.

Objetivos:

e Identificar a coeréncia dos programas de qualificacdo com 0s objetivos da institui¢ao.
e Averiguar o clima institucional, destacando grau de satisfacéo profissional

FRAGILIDADE

Apenas 46,67% dos professores35,29% dos técnicos consideram que a politica de capacitacdo tem viabilizado o acesso a
participagdo em cursos e eventos, condizentes com o seu cargo

Apenas 41,18% dos técnicos consideram que existem programas e a¢des de melhoria da qualidade de vida dos
servidores

POTENCIALIDADE

95% dos professores82,35% dos técnicos consideram que existe respeito e confianga entre os servidores e a chefia
imediata

95% dos professores76,47% dos técnicos consideram que existe respeito e confianca entre os servidores

98,33% dos professores88,24% dos técnicos consideram que existe respeito e confianga entre os servidores e
estudantes

Tendéncia de Potencialidade

71,67% dos professores52,94% dos técnicos consideram que vocé se sente valorizado no IFCE

88,33% dos professores58,82% dos técnicos consideram que as condicdes de trabalho sdo satisfatdrias para o
desempenho da sua fungao




4.1.4.6 Dimensé&o 06 — Organizacao e gestao da instituicdo, especialmente o funcionamento e a representatividade dos

colegiados, sua independéncia e autonomia na relacdo com a mantenedora, e a participacdo dos segmentos da
comunidade universitaria nos processos decisorios.

Objetivos:

e Identificar a coeréncia entre os objetivos institucionais e a gestao.
e |dentificar as formas de tomada de decisfes, em relacédo a participacdo dos segmentos da comunidade.

A - 78,33% dos professores58,82% dos técnicos consideram que o clima organizacional contribui para a sua motivagao
6 | Tendéncia de Potencialidade profiss?onal P ? q 8 P ¢

4.1.4.7 Dimenséo 07 — Infraestrutura fisica, especialmente a de ensino e de pesquisa, biblioteca, recursos de informacéao e
comunicagao.

Objetivos:

e Averiguar a adequacéo da infraestrutura da instituicdo para o desenvolvimento do ensino, pesquisa e extensao.
e Analisar o estado de conservacao e a atualizacéo das instalacdes e do acervo bibliografico.

e Identificar a satisfacdo dos usuarios com as instalagcdes em geral, especialmente da biblioteca e dos laboratoérios e ainda
com 0s equipamentos.




Avaliagdo Mediana

66,67% dos professores consideram estar satisfeitos em relagdo aos servicos de apoio as suas atividades no quesito
apagador e pincel

POTENCIALIDADE

98,33% dos professores, 96,82% dos alunos consideram que as salas de aula, sdo mantidas adequadamente, em relacao
a limpeza

93,33% dos professores, 94,43% dos alunos consideram que as salas de aula, sdo mantidas adequadamente, em relagdo
a iluminagao

93,33% dos professores, 95,49% dos alunos consideram que as salas de aula, sdo mantidas adequadamente, em relacdo
a ventilacao

88,33% dos professores, 92,04% dos alunos consideram que as salas de aula, sdo mantidas adequadamente, em relacdo
ao mobilidrio

88,33% dos professores, 93,9% dos alunos consideram que as salas de aula, sdo mantidas adequadamente, em relagao
aos equipamentos

98,33% dos professores, 93,9% dos alunos consideram os laboratoérios satisfatérios em relagdo a limpeza

95% dos professores, 94,43% dos alunos consideram os laboratdrios satisfatérios em relagao a iluminagdo

95% dos professores, 92,31% dos alunos consideram os laboratdrios satisfatérios em relagdo a ventilagdo

85% dos professores, 85,68% dos alunos consideram os laboratdrios satisfatérios em relagdao a mobiliario

86,67% dos professores consideram os laboratérios satisfatérios em relacdao a seguranca dos alunos e professores

96,67% dos professores, 100% dos técnicos consideram a sala dos professores satisfatérias em relagdo a limpeza

90% dos professores94,12% dos técnicos consideram a sala dos professores satisfatérias em relacdo a iluminacao

93,33% dos professores94,12% dos técnicos consideram a sala dos professores satisfatérias em relagao a ventilagdo

85% dos professores88,24% dos técnicos consideram a sala dos professores satisfatdrias em relagao a mobiliario

83,33% dos professores70,59% dos técnicos consideram a sala dos professores satisfatérias em relagao a equipamentos

98,33% dos professores, 97,08% dos alunos consideram a biblioteca satisfatoria em relagdo a limpeza

96,67% dos professores, 97,08% dos alunos consideram a biblioteca satisfatdria em relacdo a iluminacao

95% dos professores, 96,82% dos alunos consideram a biblioteca satisfatéria em relacdo a mobiliario

95% dos professores, 94,43% dos alunos consideram a biblioteca satisfatéria em relagdo a equipamentos

86,67% dos professores, 90,98% dos alunos, 94,12% dos técnicos consideram os banheiros satisfatérios em relagdo a
limpeza




83,33% dos professores, 92,04% dos alunos, 88,24% dos técnicos consideram os banheiros satisfatdrios em relacdo a
iluminacao

73,33% dos professores, 84,88% dos alunos, 82,35% dos técnicos consideram os banheiros satisfatorios em relacdo a
ventilagao

85% dos professores, 67,64% dos alunos, 88,24% dos técnicos consideram estar satisfeitos em relagdo aos servicos de
apoio as suas atividades no quesito telefonia

93,33% dos professores, 37,93% dos alunos, 88,24% dos técnicos consideram estar satisfeitos em relacdo aos servigos
de apoio as suas atividades no quesito xerox

88,33% dos professores82,35% dos técnicos consideram estar satisfeitos em relacdo aos servicos de apoio as suas
atividades no quesito material de consumo

83,33% dos professores, 71,62% dos alunos consideram estar satisfeitos em relagdo aos servigos de apoio as suas
atividades no quesito multimeios

88,33% dos professores consideram estar satisfeitos em relagdo aos servigos de apoio as suas atividades no quesito
quadro branco

71,67% dos professores consideram o acervo bibliografico satisfatério em relagdo a bibliografia basica prevista para o
seu curso

76,67% dos professores consideram o acervo bibliografico atualizado

96,67% dos professores, 94,43% dos alunos consideram o acervo bibliografico conservado

95% dos professores, 84,62% dos alunos, 70,59% dos técnicos consideram os equipamentos informaticos sdo mantidos
adequadamente em relacdo ao funcionamento/manutencio

89,92% dos alunos consideram ter encontrado, na biblioteca, os livros ou periddicos indicados pelo professor

Tendéncia de Potencialidade

66,67% dos professores, 80,64% dos alunos consideram os laboratdrios satisfatérios em relacdo aos equipamentos

53,33% dos professores, 58,36% dos alunos, 82,35% dos técnicos consideram a velocidade da internet suficiente para o
cumprimento de suas atividades




4.1.4.8 Dimensao 08 — Planejamento e avaliacdo do processo de autoavaliacdo institucional, com foco nos seus
resultados e na sua eficacia.
Objetivos:

e Analisar os procedimentos de avaliacdo de planejamento institucional.
e Identificar as a¢des do PDI resultantes da auto-avaliacéo.

71,23% dos professores, 70,54% dos alunos, 65,3% dos técnicos afirmam participar dos encontros da Comissao Prépria de

Avaliagdo para avaliar os resultados da avaliagdo institucional
8 | POTENCIALIDADE

98,13% dos professores, 89,1% dos alunos, 60,41% dos técnicos dos técnicos afirmam ter conhecimento da Comissdo Propria de
Avaliacdo

4.1.4.9 Dimenséao 09 — Politicas de atendimento aos alunos e egressos.

Objetivos:

¢ Identificar a relagéo entre a politica de acesso e permanéncia dos estudantes e o contexto social.
e Averiguar o grau de participagdo estudantil nas atividades institucionais.
e Identificar a insergéo profissional dos egressos.




Avaliacdao Mediana

50,4% dos alunos consideram a politica de auxilio éculos é satisfatdria

60,21% dos alunos consideram a politica de auxilio transporte é satisfatéria

50,13% dos alunos consideram a politica de auxilio de visitas técnicas obrigatdrias é satisfatoria

59,15% dos alunos consideram a politica de auxilio alimentagdo é satisfatéria

51,19% dos alunos consideram a politica de auxilio académico é satisfatdria

controvérsia

35% dos professores, 79,31% dos alunos consideram que o atendimento pedagdgico é satisfatorio

26,67% dos professores, 75,07% dos alunos consideram que o atendimento social é satisfatério

35% dos professores, 78,25% dos alunos consideram que o atendimento no centro/coordenadoria de controle académico é
satisfatdrio

FRAGILIDADE

Apenas 49,6% dos alunos consideram a politica de auxilio de visitas técnicas com pernoite é satisfatéria

Apenas 48,54% dos alunos consideram a politica de auxilio de visitas técnicas sem pernoite é satisfatéria

Apenas 46,95% dos alunos consideram a politica de auxilio moradia é satisfatoria

Apenas 38,99% dos alunos consideram a politica de auxilio maes e pais é satisfatéria

Tendéncia de Fragilidade

15% dos professores, 51,19% dos alunos consideram que o atendimento relacionado a estdgio é satisfatério




4.1 AUTOAVALICAO DO CAMPUS DE TAUA

4.1.1 IDENTIFICACAO DO CAMPUS
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA -
CAMPUS DE TAUA

Endereco: Avenida Antdnio Teixeira Benevides, n° 01, Bairro Colibris, CEP 63660-
000, Municipio de Taua - Ceara.

4.1.2 HISTORICO DO CAMPUS

Situado em Taud, municipio-polo da regido sertdo dos Inhamuns,
este campus abrange o0s municipios de Arneiroz, Aiuaba, Quiterianopolis e
Parambu, e recebe alunos de vérias outras regides, por meio do Sistema de
Selecdo Unificada (SISU) do Ministério da Educacdo (MEC), e outros processos
seletivos.

ApdOs uma ampla discussdo com a sociedade ficou definido que,
inicialmente, haveria a oferta de dois cursos, um de nivel técnico em agronegadcio e
outro de nivel superior em tecnologia de Telematica. Procedeu-se a organizacao
de um vestibular e um exame de selecdo, que apods divulgacdo e realizacao
possibilitou o ingresso dos primeiros alunos, ocorrendo inicialmente a oferta de 70
vagas, 35 para cada curso.

As primeiras turmas iniciaram as atividades em setembro de 2010 e,
semestralmente, novas ingressos foram promovidos, sendo que, para o curso de
Telemética, o acesso passou a ser realizado através do SISU/MEC.

Com a adeséo ao Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico
e Emprego (PRONATEC), em 2012, o campus passou a ofertar de forma
concomitante aos alunos do ensino médio da regido, um Curso Técnico de

Informatica.



4.1.3 IDENTIFICACAO DA SUBCOMISSAO

Integrantes da subcomissédo do campus de Taua:

Campus de Taua

NOME REPRESENTACAO
Werbete Alan Sombra Docente

Alexciano de Sousa Martins Técnico

Leyse Pereira Pedrosa Discente

Erivaldo Marcelino Oliveira Representante externo

4.1.3.1 O Trabalho da CPA e das Subcomissodes

Apds a designacdo destes membros, os mesmos mantiveram
contato entre si para planejar o trabalho de divulgacdo e sensibilizacdo de
alunos, professores e técnicos sobre a importancia do processo de avaliacao e
da participacdo destes em responder aos questionarios eletrébnicos. Tanto a
estrutura de internet sem fio, como os computadores dos laboratérios de
informatica e biblioteca ficaram disponiveis para atender os respondentes
aptos.

As competéncias da Subcomissdo Prépria de Avaliacédo,
composta por representantes das categorias docente, discente e
administrativa, estdo descritas no art. 10 do Regimento da CPA, aprovado por
meio da Resolucao n° 004/CONSUP/IFCE, de 06/04/2009, quais sejam:

“Art. 10 - Compete as Subcomissoes:
|. Sensibilizar a comunidade académica para os processos de avaliacao

institucional;



Il. Desenvolver o processo de autoavaliacdo, conforme o projeto de

autoavaliacdo definido pela Comisséo Central,
lll. Organizar reunides sistematicas para desenvolver suas atividades;

IV. Sistematizar e prestar as informacdes solicitadas pela Comissao

Propria da Avaliacdo.”



4.1.4 RESULTADOS DA AUTOAVALIACAO POR CAMPUS E DIMENSAO

4.1.4.1 Dimensao 01 — A missao e o Plano de Desenvolvimento Institucional.

Objetivos:

¢ Identificar a relacdo do PDI com o contexto social e econémico em que a instituicdo esta inserida.
e Verificar o nivel de participacdo dos alunos, docentes e técnicos na elaboracéo/revisdo do PDI/PAA do campus.

FRAGILIDADE

Apenas 37,5% dos professores, 28,99% dos alunos, 57,14% dos técnicos consideram ter participado da elaboragdo/revisdo do
PDI/PAA do seu campus

POTENCIALIDADE

93,75% dos professores, 89,86% dos alunos, 85,71% dos técnicos consideram que o IFCE mantém coeréncia entre suas finalidades,
objetivos e o contexto social em que esta inserido

4.1.4.2 Dimenséao 02 — A politica para o ensino, pesquisa, pés-graduacao e extensao.

Objetivos:

e Identificar a relacdo entre a concepcao e pratica do curriculo e organizacao didatico-pedagogica.
e Averiguar a relacéo entre ensino, pesquisa, pos-graduagao e extensao.

e Averiguar a relevancia académica e social da pesquisa em relacdo aos objetivos.

e Analisar politicas e praticas para a estruturacao dos cursos de pés-graduacao.

e Averiguar o nivel de participacdo dos educandos nas a¢fes de extensao.

e Analisar o impacto da extenséo na formacéo do estudante.




62,5% dos professores consideram que o campus desenvolve praticas que estimulam a formacdo continuada do docente

Avaliacdao Mediana — - — -
56,25% dos professores, 52,17% dos alunos, 57,14% dos técnicos consideram que a extensao desenvolvida no seu campus

contribui para o desenvolvimento social das comunidades atendidas

81,25% dos professores, 15,94% dos alunos afirmam que desenvolveram alguma atividade de produgao cientifica e

controvérsia . . . - s . . L e
tecnoldgica mediante a publicacdo de artigos, livros ou comunica¢do em eventos cientificos

Apenas 37,5% dos professores, 42,03% dos alunos consideram que suas solicitagdes de apoio a participagdo em eventos

regionais, nacionais e internacionais foram atendidas
FRAGILIDADE

Apenas 50% dos professores, 28,99% dos alunos promovem e/ou participam de atividade de extensdo no seu campus

100% dos professores, 89,86% dos alunos consideram que o curriculo do IFCE visa a formacgdo do cidadao critico e
2 participativo e que sua pratica docente contribui para a consolidagdo desse curriculo

100% dos professores, 88,41% dos alunos consideram que a reflexdao e a pesquisa sdo estratégias de aprendizagem, capazes
de estimular o autodesenvolvimento do educando e que essas estratégias estdo presentes no seu método de ensino

POTENCIALIDADE . . . .
100% dos professores, 88,41% dos alunos consideram que a avaliagao da aprendizagem deve ser orientada para que os

aspectos qualitativos prevalecam sobre os quantitativos e que a sua pratica avaliativa em sala de aula observa esse aspecto

50% dos professores, 78,26% dos alunos, 71,43% dos técnicos concordam que as atividades de ensino, pesquisa e extensado
sdo desenvolvidas de maneira articulada, no seu campus

85,51% dos alunos consideram que os curriculos e programas do seu curso correspondem a suas expectativas

Tendéncia de Fragilidade | 62,5% dos professores, 44,93% dos alunos consideram que as atividades de extensdo sao estimuladas no seu campus

4.1.4.3 Dimensédo 03 — A responsabilidade social da instituicdo, especialmente no que se refere a agcbes focadas na
inclusd@o social, no desenvolvimento econémico e social, na defesa do meio ambiente, na preservacdo da memaria e do
patriménio cultural e da producéo artistica.




Objetivos:

e Identificar politicas e praticas de incluséo social.
e Identificar as formas de transferéncia do conhecimento para a sociedade.
e Analisar a pertinéncia de agcbes em torno da defesa do meio ambiente

FRAGILIDADE

Apenas 37,5% dos professores, 56,52% dos alunos, 35,71% dos técnicos consideram que o campus dispde de instalagdes
para atender pessoas com deficiéncia visual

Apenas 18,75% dos professores, 39,13% dos alunos, 21,43% dos técnicos consideram que o campus dispde de pessoal
especializado para atender pessoas com deficiéncia auditiva

Apenas 18,75% dos professores dos professores julgam estar capacitados a ministrar sua disciplina para alunos com
necessidades educativas especiais

Apenas 31,25% dos professores, 53,62% dos alunos, 35,71% dos técnicos consideram que no campus, existe
politica/programa/acdo de inclusdo social

Apenas 43,75% dos professores, 47,83% dos alunos, 35,71% dos técnicos consideram que existe uma
politica/programa/acdo de preserva¢do do meio ambiente no campus

Apenas 18,75% dos professores, 31,88% dos alunos, 28,57% dos técnicos consideram que no campus, existe
politica/programa/acdo que contribui para a preservacdo da memdria cultural e patrimonio cultural da cidade

POTENCIALIDADE

81,25% dos professores, 85,51% dos alunos, 92,86% dos técnicos consideram que o campus dispde de instala¢des para
atender pessoas com deficiéncia fisica

Tendéncia de Fragilidade

68,75% dos professores, 62,32% dos alunos, 42,86% dos técnicos consideram que no campus, sdo desenvolvidos projetos
que contribuem para o desenvolvimento econémico/social da regido

25% dos professores, 69,57% dos alunos consideram que a imagem institucional é reconhecida na regidao em que seu
campus esta localizado




4.1.4.4 Dimensao 04 — A comunicacao com a sociedade.

Objetivos:

e Analisar a eficidcia da comunicacéo interna.
e ldentificar a imagem publica da instituicdo nos meios de comunicacao social.

64,29% dos técnicos consideram que as estratégias de comunicagdo externa adotadas pela instituicdo garantem a divulgagao de

Avaliacdo Mediana | . o .
informacgdGes corretas e precisas

50% dos professores, 71,01% dos alunos, 78,57% dos técnicos dos técnicos consideram que as estratégias de comunicacgdo

POTENCIALIDADE | . e . ~ . ~ .
interna adotadas pela instituicdo garantem a divulgacdo de informacdes corretas e precisas

4.1.4.5 Dimensdo 05 — As politicas de pessoal, as carreiras do corpo docente e do corpo técnico administrativo, seu
aperfeicoamento, desenvolvimento profissional e suas condi¢des de trabalho.

Objetivos:

e Identificar a coeréncia dos programas de qualificacdo com 0s objetivos da instituicao.
e Averiguar o clima institucional, destacando grau de satisfacéo profissional

5 FRAGILIDADE Apenas 50% dos técnicos consideram que existem programas e acées de melhoria da qualidade de vida dos servidores

POTENCIALIDADE | 93,75% dos professores92,86% dos técnicos consideram que existe respeito e confianca entre os servidores e a chefia imediata

93,75% dos professores92,86% dos técnicos consideram que existe respeito e confianga entre os servidores




100% dos professores100% dos técnicos consideram que existe respeito e confianca entre os servidores e estudantes

87,5% dos professores78,57% dos técnicos consideram que a politica de capacitagao tem viabilizado o acesso a participagdo em
cursos e eventos, condizentes com o seu cargo

81,25% dos professores100% dos técnicos consideram que vocé se sente valorizado no IFCE

87,5% dos professores85,71% dos técnicos consideram que as condigdes de trabalho sao satisfatérias para o desempenho da sua
funcao

4.1.4.6 Dimensdo 06 — Organizacdo e gestdo da instituicdo, especialmente o funcionamento e a representatividade dos
colegiados, sua independéncia e autonomia na relacdo com a mantenedora, e a participacdo dos segmentos da
comunidade universitaria nos processos decisorios.

Objetivos:

¢ Identificar a coeréncia entre 0s objetivos institucionais e a gestéao.
e Identificar as formas de tomada de decisdes, em relacéo a participacdo dos segmentos da comunidade.

6 | POTENCIALIDADE | 87,5% dos professores85,71% dos técnicos consideram que o clima organizacional contribui para a sua motivagdo profissional

4.1.4.7 Dimensao 07 — Infraestrutura fisica, especialmente a de ensino e de pesquisa, biblioteca, recursos de informacdao e
comunicacao.

Objetivos:



e Averiguar a adequacéo da infraestrutura da instituicdo para o desenvolvimento do ensino, pesquisa e extensao.

e Analisar o estado de conservacao e a atualizacao das instalacfes e do acervo bibliografico.

e Identificar a satisfacdo dos usuarios com as instalagdes em geral, especialmente da biblioteca e dos laboratorios e ainda
com 0s equipamentos.

75% dos professores, 44,93% dos alunos, 64,29% dos técnicos consideram estar satisfeitos em relagdo aos servigcos de apoio as

controvérsia L .
suas atividades no quesito xerox

Apenas 37,5% dos professores, 49,28% dos alunos, 78,57% dos técnicos consideram a velocidade da internet suficiente para o

FRAGILIDADE . .
cumprimento de suas atividades

POTENCIALIDADE | 100% dos professores, 97,1% dos alunos consideram que as salas de aula, sdo mantidas adequadamente, em relagdo a limpeza

100% dos professores, 95,65% dos alunos consideram que as salas de aula, sdo mantidas adequadamente, em relagdo a iluminagao

100% dos professores, 95,65% dos alunos consideram que as salas de aula, sdo mantidas adequadamente, em relagdo a ventilagdo

100% dos professores, 95,65% dos alunos consideram que as salas de aula, sdo mantidas adequadamente, em relagao ao
mobiliario

100% dos professores, 97,1% dos alunos consideram que as salas de aula, sdo mantidas adequadamente, em rela¢do aos
equipamentos

100% dos professores, 95,65% dos alunos consideram os laboratérios satisfatorios em relagdo a limpeza

100% dos professores, 95,65% dos alunos consideram os laboratdrios satisfatérios em relacdo a iluminacao

100% dos professores, 94,2% dos alunos consideram os laboratdrios satisfatérios em relagdo a ventilagdo

93,75% dos professores, 92,75% dos alunos consideram os laboratérios satisfatorios em relagdao a mobiliario

93,75% dos professores, 91,3% dos alunos consideram os laboratérios satisfatdrios em relagdo aos equipamentos

100% dos professores consideram os laboratérios satisfatérios em relagdo a seguranga dos alunos e professores

100% dos professores, 92,86% dos técnicos consideram a sala dos professores satisfatdrias em relagdo a limpeza

100% dos professores100% dos técnicos consideram a sala dos professores satisfatérias em relagdo a iluminacao




100% dos professores100% dos técnicos consideram a sala dos professores satisfatérias em relacdo a ventilacdo

100% dos professores100% dos técnicos consideram a sala dos professores satisfatérias em relagao a mobiliario

100% dos professores92,86% dos técnicos consideram a sala dos professores satisfatdrias em relagao a equipamentos

100% dos professores, 95,65% dos alunos consideram a biblioteca satisfatéria em relagdo a limpeza

100% dos professores, 94,2% dos alunos consideram a biblioteca satisfatéria em relacdo a iluminacao

100% dos professores, 95,65% dos alunos consideram a biblioteca satisfatéria em relagdo a mobiliario

100% dos professores, 94,2% dos alunos consideram a biblioteca satisfatdria em relagdo a equipamentos

100% dos professores, 89,86% dos alunos, 100% dos técnicos consideram os banheiros satisfatdrios em relagdo a limpeza

100% dos professores, 95,65% dos alunos, 92,86% dos técnicos consideram os banheiros satisfatérios em relacdo a iluminacgao

93,75% dos professores, 86,96% dos alunos, 92,86% dos técnicos consideram os banheiros satisfatdrios em relacdo a ventilacao

87,5% dos professores, 71,01% dos alunos, 85,71% dos técnicos consideram estar satisfeitos em relagdo aos servigos de apoio as
suas atividades no quesito telefonia

100% dos professores100% dos técnicos consideram estar satisfeitos em relagao aos servicos de apoio as suas atividades no quesito
material de consumo

100% dos professores, 73,91% dos alunos consideram estar satisfeitos em relacdo aos servicos de apoio as suas atividades no
guesito multimeios

100% dos professores consideram estar satisfeitos em relagdo aos servigos de apoio as suas atividades no quesito quadro branco

100% dos professores consideram estar satisfeitos em relagdo aos servigos de apoio as suas atividades no quesito apagador e pincel

100% dos professores consideram o acervo bibliografico satisfatério em relagdo a bibliografia basica prevista para o seu curso

100% dos professores consideram o acervo bibliografico atualizado

100% dos professores, 98,55% dos alunos consideram o acervo bibliografico conservado




100% dos professores, 82,61% dos alunos, 92,86% dos técnicos consideram os equipamentos informdaticos sdo mantidos
adequadamente em relagdo ao funcionamento/manutencio

95,65% dos alunos consideram ter encontrado, na biblioteca, os livros ou periddicos indicados pelo professor

4.1.4.8 Dimensao 08 — Planejamento e avaliacdo do processo de autoavaliacao institucional, com foco nos seus

resultados e na sua eficacia.

Objetivos:

e Analisar os procedimentos de avaliagdo de planejamento institucional.
e Identificar as a¢des do PDI resultantes da auto-avaliag&o.

83,5% dos professores, 81,24% dos alunos, 61% dos técnicos afirmam participar dos encontros da Comissao Propria de Avaliagao

para avaliar os resultados da avaliacao institucional
8 | POTENCIALIDADE P P . - . .
99,25% dos professores, 95,45% dos alunos, 91,80% dos técnicos dos técnicos afirmam ter conhecimento da Comissao Prépria de

Avaliacao

4.1.4.9 Dimensao 09 — Politicas de atendimento aos alunos e egressos.

Objetivos:

e Identificar a relacdo entre a politica de acesso e permanéncia dos estudantes e o contexto social.
e Averiguar o grau de participacdo estudantil nas atividades institucionais.
e Identificar a insercdo profissional dos egressos.




controvérsia

43,75% dos professores, 88,41% dos alunos consideram que o atendimento pedagdgico é satisfatério

50% dos professores, 86,96% dos alunos consideram que o atendimento social é satisfatdrio

FRAGILIDADE

Apenas 43,48% dos alunos consideram a politica de auxilio 6culos é satisfatéria

Apenas 47,83% dos alunos consideram a politica de auxilio transporte é satisfatéria

Apenas 40,58% dos alunos consideram a politica de auxilio de visitas técnicas com pernoite é satisfatdria

Apenas 40,58% dos alunos consideram a politica de auxilio de visitas técnicas sem pernoite é satisfatoéria

Apenas 40,58% dos alunos consideram a politica de auxilio de visitas técnicas obrigatdrias é satisfatéria

Apenas 47,83% dos alunos consideram a politica de auxilio alimentagao é satisfatéria

Apenas 46,38% dos alunos consideram a politica de auxilio moradia é satisfatoria

Apenas 47,83% dos alunos consideram a politica de auxilio maes e pais é satisfatoria

Apenas 49,28% dos alunos consideram a politica de auxilio académico é satisfatoéria

Tendéncia de Fragilidade

31,25% dos professores, 63,77% dos alunos consideram que o atendimento relacionado a estagio é satisfatério

Tendéncia de Potencialidade

68,75% dos professores, 86,96% dos alunos consideram que o atendimento no centro/coordenadoria de controle

académico é satisfatério




4.1.5 SUGESTOES PARA A MELHORIA DA QUALIDADE ACADEMICA

e Elaborar uma cartilha educativa sobre o Plano de Desenvolvimento
Institucional e o Plano Anual de Acbes (PDI/PAA) e a sua importancia
buscando envolver alunos, docentes e técnicos administrativos.

e Organizar um seminario para elaboracdo do PAA, com representacdes dos
alunos, professores e técnicos, e levantamento prévio de demandas.

e Inserir a producéo de artigos cientificos como uma atividade de avaliacdo
de aprendizagem nas disciplinas.

e Criar estratégias para aquisicdo de passagens (terrestres e areas)
localmente, como a contratacdo de agéncia de viagens.

e Incentivar os alunos a producdo de artigos cientificos, mostrando a
importancia e enriquecimento para o seu curriculo, fazendo uma mostra dos
trabalhos cientificos ja produzidos pelos proprios professores do campus e
citando os eventos que eles ja participaram.

e Divulgar a possibilidade, através de palestras e comunicados, de apoio do
IFCE juntos aos eventos com qualis, mostrando 0s recursos e meios que a
Instituicdo tem para facilitar a participacdo dos alunos, professores e
técnicos.

e Aproveitar os projetos desenvolvidos nas disciplinas de “projetos Sociais”,
expandi-os e reaplicando-os como projetos de extenséo.

e Estimular a prética de extensdo entre docentes, alunos e servidores
valorizando as atividades, além da sala de aula. Mediante editais de
extensao, bolsas de monitoria, pesquisa e extenséao.

e Fazer investimentos para adequacao no tocante a acessibilidade.

e Capacitar os professor e servidores por meio de palestras, cursos de
extensdo ou oficinas, em Educacgéo Especial.

e Promover cursos/palestras sobre inclusdo social, inclusao digital e capacitar
servidores para receber pessoas com necessidades especiais no campus.

e Desenvolver um trabalho ou plano de acdes para preservacao ambiental.

e Promover atividades externas, para valorizagdo da cultura e patrimonio da
cidade, como por exemplo visitas guiadas ao museu da cidade.

e Para melhorar a imagem institucional manter as visitas guiadas ao campus,

estabelecer parcerias com a Prefeitura e outras instituicdes para placas de



identificacdes e acbes de divulgacdo do campus. Veiculacbes em radios
locais com vinhetas e participagdo em programas.

e Manter a rotina de atualizacéo do site e dos perfis das redes sociais, para
aprimorar a comunicacgéao interna e externa.

e Prover a substituicdo de equipamentos de distribuicdo do sinal de internet,
por equipamentos mais potentes.

e Fortalecimento do setor de estagio do campus, ampliando as parcerias.

e Sensibilizar os gestores superiores do IFCE, acerca da insuficiéncia dos
recursos financeiros destinados a assisténcia estudantil, no tocante a
concessdo de auxilios. O recurso ndo é suficiente para tender 100% dos
discentes aptos a receber este beneficio segundo as normas do regimento
da assisténcia estudantil.

e Alterar a grade curricular do curso de Tecnologia em Telematica ajustando
as disciplinas de Fisica para o segundo semestre, e Introducdo a

Telemética para 0 primeiro semestre.

4.1.6 SUGESTOES PARA APERFEICOAR O PROCESSO AVALIATIVO

e Alteracdes na redacao de questbes dos instrumentais:

e Na questdo 12.1, desdobrar a pergunta em duas uma geral (para 0s
docentes) e outra especifica para a producao cientifica no campus (para os
discentes).

e Desdobrar a pergunta 13.1, em uma referente a eventos com qualis e outra
dos demais eventos.

e Reformular a questdo 61.1, sobre o servigos de xerox, refletir se realmente
este item se aplica aos alunos, ou criar nas questdes um novo item “ Nao
se aplica”.

e Alterar a pergunta 18.1, da dimenséo 9, excluindo o termo “obrigatorias”.

e Reformular as questdes 71.1 e 72.1, especificando se se trata dos setores

ou do acompanhamento de forma geral.



4.1 AUTOAVALICAO DO CAMPUS DE TIANGUA

4.1.1 IDENTIFICACAO DO CAMPUS

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA
CAMPUS AVANCADO DE TIANGUA

ENDERECO: Rodovia CE 075, S/N, Bairro Aeroporto

CEP: 62.320-000

Telefone: (88) 3671.2299 - Tianguda - Ceara

4.1.2 HISTORICO DO CAMPUS

O campus avancado de Tiangua esta situado na regido norte do
estado do Ceara e faz parte do programa de expansdo da rede federal de
educacdo profissional e tecnoldgica no Ceard. Os cursos da entidade, definidos
apos audiéncias publicas na localidade, tém o objetivo de levar o desenvolvimento
aos arranjos produtivos locais.

O campus tem por objetivo disponibilizar educagédo profissional e
tecnoldgica de qualidade, além de desenvolver pesquisas e projetos de extenséao,
direcionados a comunidade da regido da Serra da Ibiapaba.

A instituicdo objetiva a implementacédo da formacéo de programas de
extensdo e de divulgacdo cientifica e tecnoldgica e a valorizacdo da pesquisa
aplicada, da producédo cultural, do empreendedorismo e do cooperativismo.
Descentralizando o ensino da capital, 0 campus tem como intuito garantir a fixacéo
dos estudantes em sua regido de origem, além de gerar o desenvolvimento

socioecondmico local.



4.1.3 IDENTIFICACAO DA SUBCOMISSAO

Integrantes da subcomissédo do campus de Tiangua:

NOME REPRESENTACAO
Tiago Gadelha de Sousa Docente

Benedito Gomes Rodrigues Técnico (SIAPE 2163877)
Vanessa Passos de Jesus Discente

Francisco Alves de Oliveira Representante externo

4.1.3.1 O Trabalho da CPA e das Subcomissdes

As competéncias da Subcomissédo Propria de Avaliagdo, composta

por representantes das categorias docente, discente e administrativa, estdo

descritas no art. 10 do Regimento da CPA, aprovado por meio da Resolugao n°

004/CONSUP/IFCE, de 06/04/2009, quais sejam:

“Art. 10 - Compete as Subcomissdes:

I. Sensibilizar a comunidade académica para os processos de avaliacao

institucional;

Il. Desenvolver o processo de autoavaliagdo, conforme o projeto de

autoavaliacao definido pela Comissao Central;
lll. Organizar reunides sisteméticas para desenvolver suas atividades;

IV. Sistematizar e prestar as informacgdes solicitadas pela Comissao Prépria

da Avaliacdo.”



4.1.3.2 Metodologia

A avaliacao institucional de 2014 aconteceu no més de fevereiro
de 2015. Durante esse periodo, a CPA divulgou estatisticas de preenchimento
dos questionarios por docentes, técnicos e discentes, como forma de incentivar
a realizacdo de campanhas pelas subcomissdes, a fim de tentar superar o
percentual do ano anterior e maximizar a participagdo da comunidade.

No campus avancado de Tiangua, a subcomissdo incentivou a
participagdo dos seus segmentos através de divulgacbes nas salas de aula,

cartazes, postagens no site do campus, blogs e midias sociais.



4.1.4 RESULTADOS DA AUTOAVALIACAO POR CAMPUS E DIMENSAO

4.1.4.1 Dimensao 01 — A missao e o Plano de Desenvolvimento Institucional.

Objetivos:

¢ Identificar a relacdo do PDI com o contexto social e econémico em que a instituicdo esta inserida.
e Verificar o nivel de participacdo dos alunos, docentes e técnicos na elaboracéo/revisdo do PDI/PAA do campus.

Apenas 40% dos professores, 12,36% dos alunos, 77,78% dos técnicos consideram ter participado da elaboragdo/revisdo do

FRAGILIDADE PDI/PAA do seu campus

90% dos professores, 91,01% dos alunos, 88,89% dos técnicos consideram que o IFCE mantém coeréncia entre suas finalidades,

POTENCIALIDADE . . L. .
objetivos e o contexto social em que esta inserido

4.1.4.2 Dimenséao 02 — A politica para o ensino, pesquisa, pés-graduacao e extensao.

Objetivos:

e Identificar a relacdo entre a concepcao e pratica do curriculo e organizacao didatico-pedagogica.
e Averiguar a relacéo entre ensino, pesquisa, pos-graduagao e extensao.

e Averiguar a relevancia académica e social da pesquisa em relacdo aos objetivos.

e Analisar politicas e praticas para a estruturacao dos cursos de pés-graduacao.

e Averiguar o nivel de participacdo dos educandos nas a¢des de extensao.

e Analisar o impacto da extenséo na formacéo do estudante.
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70% dos professores, 61,8% dos alunos consideram que suas solicitacdes de apoio a participacdo em eventos regionais, nacionais
e internacionais foram atendidas

55% dos professores, 53,93% dos alunos promovem e/ou participam de atividade de extensdo no seu campus

controvérsia

75% dos professores, 23,6% dos alunos afirmam que desenvolveram alguma atividade de produgdo cientifica e tecnolégica
mediante a publicacdo de artigos, livros ou comunicacdo em eventos cientificos

POTENCIALIDADE

100% dos professores, 92,13% dos alunos consideram que o curriculo do IFCE visa a formagao do cidad3o critico e participativo e
gue sua pratica docente contribui para a consolida¢do desse curriculo

85% dos professores consideram que o campus desenvolve praticas que estimulam a formagdo continuada do docente

95% dos professores, 92,13% dos alunos consideram que a reflexdo e a pesquisa sdo estratégias de aprendizagem, capazes de
estimular o autodesenvolvimento do educando e que essas estratégias estdo presentes no seu método de ensino

100% dos professores, 92,13% dos alunos consideram que a avaliagdo da aprendizagem deve ser orientada para que os aspectos
gualitativos prevalecam sobre os quantitativos e que a sua pratica avaliativa em sala de aula observa esse aspecto

75% dos professores, 77,53% dos alunos, 55,56% dos técnicos consideram que a extensdo desenvolvida no seu campus contribui
para o desenvolvimento social das comunidades atendidas

75% dos professores, 86,52% dos alunos consideram que as atividades de extensdo sdo estimuladas no seu campus

75% dos professores, 92,13% dos alunos, 66,67% dos técnicos concordam que as atividades de ensino, pesquisa e extensado sao
desenvolvidas de maneira articulada, no seu campus

83,15% dos alunos consideram que os curriculos e programas do seu curso correspondem a suas expectativas

4.1.4.3 Dimensédo 03 — A responsabilidade social da instituicdo, especialmente no que se refere a agcbes focadas na
inclusdo social, no desenvolvimento econémico e social, na defesa do meio ambiente, na preservacdo da memoaria e do
patrimoénio cultural e da producdo artistica.

Objetivos:

¢ Identificar politicas e praticas de incluséo social.
¢ Identificar as formas de transferéncia do conhecimento para a sociedade.
e Analisar a pertinéncia de ac6es em torno da defesa do meio ambiente
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65% dos professores, 59,55% dos alunos, 66,67% dos técnicos consideram que no campus, sdo desenvolvidos projetos que
contribuem para o desenvolvimento econdmico/social da regido

FRAGILIDADE

Apenas 20% dos professores dos professores julgam estar capacitados a ministrar sua disciplina para alunos com
necessidades educativas especiais

Apenas 40% dos professores, 51,69% dos alunos, 22,22% dos técnicos consideram que existe uma politica/programa/agdo
de preservacdo do meio ambiente no campus

Apenas 20% dos professores, 24,72% dos alunos, 22,22% dos técnicos consideram que no campus, existe
politica/programa/acdo que contribui para a preservagdo da memdria cultural e patrimonio cultural da cidade

POTENCIALIDADE

85% dos professores, 76,4% dos alunos, 77,78% dos técnicos consideram que o campus dispde de instalacGes para atender
pessoas com deficiéncia fisica

80% dos professores, 59,55% dos alunos, 77,78% dos técnicos consideram que o campus dispde de pessoal especializado
para atender pessoas com deficiéncia auditiva

Tendéncia de Fragilidade

30% dos professores, 50,56% dos alunos, 55,56% dos técnicos consideram que o campus dispGe de instalagdes para
atender pessoas com deficiéncia visual

50% dos professores, 53,93% dos alunos, 55,56% dos técnicos consideram que no campus, existe politica/programa/agdo
de inclus3o social

30% dos professores, 65,17% dos alunos consideram que a imagem institucional é reconhecida na regido em que seu
campus estd localizado

4.1.4.4 Dimensao 04 — A comunicacao com a sociedade.

Objetivos:

Analisar a eficacia da comunicagéo interna.
Identificar a imagem publica da instituicdo nos meios de comunicacgéo social.




65% dos professores, 67,42% dos alunos, 66,67% dos técnicos dos técnicos consideram que as estratégias de comunicacdo

L . interna adotadas pela instituicdo garantem a divulgacao de informacdes corretas e precisas
4 | Avaliagao Mediana

55,56% dos técnicos consideram que as estratégias de comunicagdo externa adotadas pela instituicdo garantem a divulgagao de
informacGes corretas e precisas

4.1.4.5 Dimensdo 05 — As politicas de pessoal, as carreiras do corpo docente e do corpo técnico administrativo, seu
aperfeicoamento, desenvolvimento profissional e suas condi¢des de trabalho.

Objetivos:

e Identificar a coeréncia dos programas de qualificacdo com os objetivos da instituicao.
e Averiguar o clima institucional, destacando grau de satisfacéo profissional

FRAGILIDADE Apenas 22,22% dos técnicos consideram que existem programas e a¢oes de melhoria da qualidade de vida dos servidores

100% dos professores100% dos técnicos consideram que existe respeito e confianga entre os servidores e a chefia imediata

100% dos professores100% dos técnicos consideram que existe respeito e confianca entre os servidores

100% dos professores100% dos técnicos consideram que existe respeito e confianga entre os servidores e estudantes

POTENCIALIDADE 85% dos professores77,78% dos técnicos consideram que a politica de capacitagdo tem viabilizado o acesso a participagdao em
cursos e eventos, condizentes com o seu cargo

95% dos professores88,89% dos técnicos consideram que vocé se sente valorizado no IFCE

100% dos professores88,89% dos técnicos consideram que as condi¢Ges de trabalho sdo satisfatérias para o desempenho da sua
funcao




4.1.4.6 Dimensé&o 06 — Organizacao e gestao da instituicdo, especialmente o funcionamento e a representatividade dos

colegiados, sua independéncia e autonomia na relacdo com a mantenedora, e a participacdo dos segmentos da
comunidade universitaria nos processos decisorios.

Objetivos:

e Identificar a coeréncia entre 0s objetivos institucionais e a gestao.
e |dentificar as formas de tomada de decisfes, em relacdo a participacdo dos segmentos da comunidade.

‘ 6 | POTENCIALIDADE | 95% dos professores77,78% dos técnicos consideram que o clima organizacional contribui para a sua motivagdo profissional ‘

4.1.4.7 Dimensao 07 — Infraestrutura fisica, especialmente a de ensino e de pesquisa, biblioteca, recursos de informacdao e
comunicacao.

Objetivos:

e Averiguar a adequacéo da infraestrutura da instituicdo para o desenvolvimento do ensino, pesquisa e extensao.
e Analisar o estado de conservacao e a atualizacao das instalacées e do acervo bibliografico.

o ldentificar a satisfacdo dos usuarios com as instalacdes em geral, especialmente da biblioteca e dos laboratérios e ainda
com 0s equipamentos.
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60% dos professores66,67% dos técnicos consideram a sala dos professores satisfatdrias em relagdo a equipamentos

70% dos professores consideram estar satisfeitos em relagdo aos servigos de apoio as suas atividades no quesito apagador e pincel

controvérsia

45% dos professores88,89% dos técnicos consideram a sala dos professores satisfatorias em relagcdo a mobilidrio

POTENCIALIDADE

100% dos professores, 100% dos alunos consideram que as salas de aula, sdo mantidas adequadamente, em relagdo a limpeza

100% dos professores, 95,51% dos alunos consideram que as salas de aula, sdo mantidas adequadamente, em relacdo a
iluminacao

100% dos professores, 100% dos alunos consideram que as salas de aula, sdo mantidas adequadamente, em relagdo a ventilagao

100% dos professores, 96,63% dos alunos consideram que as salas de aula, sdo mantidas adequadamente, em relacdo ao
mobiliario

95% dos professores, 95,51% dos alunos consideram que as salas de aula, sdo mantidas adequadamente, em relagdo aos
equipamentos

95% dos professores, 97,75% dos alunos consideram os laboratdrios satisfatérios em relagdo a limpeza

95% dos professores, 100% dos alunos consideram os laboratérios satisfatorios em relagao a iluminagdo

95% dos professores, 100% dos alunos consideram os laboratérios satisfatorios em relagdo a ventilagao

90% dos professores, 95,51% dos alunos consideram os laboratdrios satisfatérios em relagdo a mobiliario

85% dos professores, 93,26% dos alunos consideram os laboratoérios satisfatérios em relagdo aos equipamentos

90% dos professores consideram os laboratérios satisfatérios em relacdo a seguranca dos alunos e professores

95% dos professores, 88,89% dos técnicos consideram a sala dos professores satisfatérias em relagdo a limpeza

90% dos professores100% dos técnicos consideram a sala dos professores satisfatérias em relagdo a iluminacao

90% dos professores100% dos técnicos consideram a sala dos professores satisfatorias em relagdo a ventilagao

100% dos professores, 98,88% dos alunos consideram a biblioteca satisfatoria em relagdo a limpeza

100% dos professores, 98,88% dos alunos consideram a biblioteca satisfatdria em relacdo a iluminacao

95% dos professores, 97,75% dos alunos consideram a biblioteca satisfatéria em relacdo a mobiliario

90% dos professores, 93,26% dos alunos consideram a biblioteca satisfatdria em relacdo a equipamentos

95% dos professores, 97,75% dos alunos, 88,89% dos técnicos consideram os banheiros satisfatérios em relagao a limpeza




90% dos professores, 98,88% dos alunos, 100% dos técnicos consideram os banheiros satisfatérios em relacao a iluminacao

90% dos professores, 96,63% dos alunos, 88,89% dos técnicos consideram os banheiros satisfatérios em relagao a ventilacdo

75% dos professores, 75,28% dos alunos, 77,78% dos técnicos consideram estar satisfeitos em relagao aos servigos de apoio as
suas atividades no quesito telefonia

90% dos professores, 34,83% dos alunos, 100% dos técnicos consideram estar satisfeitos em relagao aos servigos de apoio as
suas atividades no quesito xerox

95% dos professores100% dos técnicos consideram estar satisfeitos em relacdo aos servigos de apoio as suas atividades no
quesito material de consumo

85% dos professores, 80,9% dos alunos consideram estar satisfeitos em relagdo aos servicos de apoio as suas atividades no
guesito multimeios

95% dos professores consideram estar satisfeitos em relagao aos servigos de apoio as suas atividades no quesito quadro branco

75% dos professores consideram o acervo bibliografico satisfatério em relagao a bibliografia basica prevista para o seu curso

80% dos professores consideram o acervo bibliografico atualizado

100% dos professores, 96,63% dos alunos consideram o acervo bibliogréafico conservado

90% dos professores, 85,39% dos alunos, 88,89% dos técnicos consideram os equipamentos informaticos sdo mantidos
adequadamente em relagdo ao funcionamento/manutengao

75% dos professores, 60,67% dos alunos, 88,89% dos técnicos consideram a velocidade da internet suficiente para o
cumprimento de suas atividades

92,13% dos alunos consideram ter encontrado, na biblioteca, os livros ou periddicos indicados pelo professor

4.1.4.8 Dimensao 08 — Planejamento e avaliacdo do processo de autoavaliacdo institucional, com foco nos seus
resultados e na sua eficacia.
Objetivos:

e Analisar os procedimentos de avaliagdo de planejamento institucional.
e Identificar as a¢des do PDI resultantes da auto-avaliagéo.




46,11% dos professores, 48,38% dos alunos, 34,87% dos técnicos afirmam participar dos encontros da Comissao Prdopria de

FRAGILIDADE o . e
Avaliagdo para avaliar os resultados da avaliagao institucional

83,55% dos professores, 81,9% dos alunos, 61,99% dos técnicos dos técnicos afirmam ter conhecimento da Comissao Prdopria de

POTENCIALIDADE .
Avaliacao

4.1.4.9 Dimensao 09 — Politicas de atendimento aos alunos e egressos.

Objetivos:

¢ Identificar a relacdo entre a politica de acesso e permanéncia dos estudantes e o contexto social.
e Averiguar o grau de participacdo estudantil nas atividades institucionais.
e Identificar a insercdo profissional dos egressos.

9 68,54% dos alunos consideram a politica de auxilio transporte é satisfatéria

Avaliacdo Mediana 51,69% dos alunos consideram a politica de auxilio moradia é satisfatéria

50,56% dos alunos consideram a politica de auxilio académico é satisfatoria

50% dos professores, 89,89% dos alunos consideram que o atendimento social é satisfatorio

controvérsia 50% dos professores, 87,64% dos alunos consideram que o atendimento no centro/coordenadoria de controle
académico é satisfatorio

Apenas 39,33% dos alunos consideram a politica de auxilio dculos é satisfatoria

Apenas 37,08% dos alunos consideram a politica de auxilio de visitas técnicas com pernoite é satisfatdria

Apenas 37,08% dos alunos consideram a politica de auxilio de visitas técnicas sem pernoite é satisfatoéria

FRAGILIDADE - " - . - - . - -
Apenas 39,33% dos alunos consideram a politica de auxilio de visitas técnicas obrigatdrias é satisfatéria

Apenas 41,57% dos alunos consideram a politica de auxilio alimentagao é satisfatéria

Apenas 42,7% dos alunos consideram a politica de auxilio maes e pais é satisfatoria




Tendéncia de Fragilidade

25% dos professores, 53,93% dos alunos consideram que o atendimento relacionado a estagio é satisfatério

Tendéncia de Potencialidade

60% dos professores, 91,01% dos alunos consideram que o atendimento pedagdgico é satisfatério




4.1.5 SUGESTOES PARA A MELHORIA DA QUALIDADE ACADEMICA

Para a melhoria da qualidade académica, foram arroladas as
seguintes sugestdes: capacitacdo de servidores para o atendimento de alunos
com necessidades especiais; viabilizagdo de eventos extensionistas de perfil
didatico-cientifico, visando a difusdo de conhecimentos; estimular melhor a
participacdo de professores e, sobretudo, alunos na elaboragédo do PDI/PAA,
implantar acées que promovam o bem-estar e qualidade de vida dos técnicos e
professores; planejamento e auto-avaliacdo da Coordenacdo de Assuntos
Estudantis, semestralmente, para garantir que eventuais atrasos e equivocos

em auxilios e demais servigos por ela oferecidos sejam sanados.

4.1.6 SUGESTOES PARA APERFEICOAR O PROCESSO AVALIATIVO

e Realizar, no campus, no periodo de aplicacdo dos questionarios, a
Semana da Avaliacdo Institucional, com palestra, divulgacdo dos
resultados da avaliacdo anterior, tira-davidas e preenchimento assistido
no laboratério de informética.

e Manter um calendario de reunides com gestdo e estudantes para
constante aprimoramento da avaliacao e garantia de que surta os efeitos
almejados.

e Afixacdo de cartazes e outros impressos com acdes e mudancas
decorridas da avaliacdo institucional, a fim de imprimir maior

credibilidade ao processo.



e Diminuicdo do numero de questbes para melhorar as chances de

participacdo da comunidade.



