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PLANO DE TRABALHO

PLANO DE ACAO DO COORDENADOR DO CURSO

DADOS GERAIS DE IDENTIFICACAO

Curso: Tecnologia em Andlise e Desenvolvimento de Sistemas
Coordenador: Samuel Alves Soares

Campus: Taud-CE

Periodo que sera implementado: 2025

1. Apresentacao

Conforme recomendacao da Nota Técnica N2 4 PROEN/IFCE, de 30 de novembro de
2018, este documento foi elaborado para definir o plano de acao do coordenador do
Curso Superior de Tecnologia em Analise e Desenvolvimento de Sistemas
(ADS), campus Taua. O presente plano de acao refere-se ao periodo de 01 de janeiro
de 2025 a 31 de dezembro de 2025.

Esse curso foi indicado no Estudo de Potencialidades da Regiao do Sertao dos
Inhamuns que foi elaborado do ano de 2020 (SEI n®2064266). A comissao de
avaliacao desse estudo emitiu parecer favoravel a implantacao do curso em 03 de
dezembro de 2022 (SElI 24376719) e, assim, foram iniciados os trabalhos de
elaboracao do Projeto Pedagdgico do Curso, emissao de pareceres, avaliacao /in
loco e apresentacdes ao CEPE e CONSUP para aprovacao do curso, conforme
processo SEI ¢ 23490.000917/2021-78.

Desta forma, o Curso de Tecnologia em Andlise e Desenvolvimento de Sistemas no
campus Taué teve sua criacdo aprovada pela RESOLUCAO CONSUP / IFCE N2 122, DE
16 DE NOVEMBRO DE 2023. O curso esta cadastrado no sistema e-MEC com o
cédigo 1661830.

A oferta de vagas é feita através doSistema de Selecao Unificada (SiSU). Serao
ofertadas 60 vagas para o ano de 2025, com 30 vagas para o semestre 2025.1 e 30
vagas para o semestre 2025.2.

Além das turmas acima, durante o ano de 2025 estdo matriculados 25 alunos da
turma 2024.1 e 7 alunos da turma 2024.2.

Ademais, a fim de contribuir para o sucesso dos alunos presentes do curso, o
presente plano delineia uma série de atividades a serem realizadas pela
coordenacao do curso, em conjunto com os demais setores do campuse o corpo
docente, referentes ao ensino, aprendizado, permanéncia e conclusao dos alunos.

2. Objetivo geral

Qualificar os alunos com o engajamento e competéncias profissionais necessarias
para o mercado de Andlise e Desenvolvimento de Sistemas, para a pesquisa e para
a vida em sociedade, mantendo alunos e docentes comprometidos e motivados para
0 sucesso do curso.



3. Objetivos especificos

e Garantir a execucao do projeto pedagdgico do curso (PPC) e das acoes

definidas nas reunides do colegiado;

e Avaliar e garantir a oferta de disciplinas nos turnos definidos no PPC do curso;

e Garantir o acompanhamento

regular

da formacao e desempenho dos

estudantes através das reunides de NDE, colegiado e coordenacao;

e Consegquir avaliacao positiva dos eventos realizados pelo curso no campus de
forma que os alunos se mantenham dispostos e motivados a seguir seus

estudos e pesquisas na area;

e Cumprir os prazos de andlise e retorno das solicitacdes dos alunos, conforme

estabelecidos no ROD.

4. Cronograma de Execucao

Acao Periodo Indicador de desempenho
Planejamento e execucao de recebimento e |Abril Realizacao do evento de acolhida
acolhida dos alunos. e Outubro. |e feedback dos participantes.
Reuniao da coordenacao com os professores |Janeiro,
do curso para tratar de horarios do semestre, | Fevereiro, |Encontro Pedagdgico e atas de
atendimento aos alunos, comissao para visitas |Julho e |reuniao.
técnicas e evento de tecnologia. Setembro.
Reuniao da coordenacao com professores do . x .
~ Janeiro a|Atas de reunidao e registros em
curso para acompanhamento académico dos P
Dezembro | midia.
alunos.
Definicdo de estratégias junto a CTP, o .
C oA . Marco e|Atas de reunido, registros em
assisténcia estudantil, NAPNE e outros setores P
A A Setembro |midia, processos no SEI
para a permanéncia e éxito dos estudantes.
Verificagago do numero de
Acompanhamento das  matriculas  dos|Abril e |matriculas, desisténcia e
veteranos e ajustes de disciplinas. Outubro abandono ao longo do semestre
pelos sistemas SEIl e académico.
. o Atas de reunidao, processos no
Acompanhamento da vida académica dos Janeiro  a SEl, acessos ao sistema
alunos (trancamento, notas, frequéncias, etc.) Dezembro |académico e didlogo direto com
e atendimento individual. alunos em casos especiaisl
Fevereiro
Reuniao do NDE. a Atas de reuniao.
Dezembro
n . aneiro a -
Reuniao do Colegiado. J Atas de reuniao.
Dezembro
Participacao em reunidées com direcao geral e .
. ~ Janeiro a .
ensino para tratamento de questdes Atas de reuniao.
Dezembro

pertinentes ao curso.




Acao Periodo Indicador de desempenho
Planejamento e realizacao de cursos de Janeiro  a Matriculas em cursos, niumero de
extensao, nivelamento, minicursos Dezembro participacoes e feedback contendo
e palestras. avaliagao dos cursos.
Acompanhamento e atualizacao do PPC em|Janeiro a|Atas de reunidao e processos no
casos pertinentes. Dezembro |SEl.

Acompanhamento de uso e de atualizagao do

Abril e

Relatério de empréstimos da
biblioteca e atas de reunidao do

acervo bibliogréfico. Outubro
9 NDE.
Acompanhamento de envolvimento dos . , .
L . Janeiro a|Numero de estudantes envolvidos
estudantes em atividades de pesquisa e g
N Dezembro |nas atividades.
extensao.
Atualizacdo da pagina do curso, no site|Fevereiro
institucional, com informacdes pertinentes ao |a Pagina do curso atualizada.
curso. Novembro
Acompanhar as atividades complementares |Janeiro a|Processos no SElI e listas de
realizadas pelos alunos. Dezembro |presencas.
Representar o curso em colacao de grau e|Janeiro a|Atas de cerimlnias e listas de
demais eventos, quando necessario. Dezembro |presencas.
Emitir parecer referente as solicitacbes de ;
Janeiro a Processos no SEI
alunos e professores. Dezembro :
Fevereiro,
Organizacao dos hordrios de ofertas das|Marco, Hordrios registrados no sistema
disciplinas e alocacao de professores. Setembro |académico
e Outubro.
C . Documentos organizados em
Organizacao de documentos para|Janeiro a .
. : pasta conforme instrumental do
reconhecimento do curso junto ao MEC. Novembro.

INEP.

5. Avaliacao do Plano de Acao de Coordenador de Curso

A avaliacdo do plano de acao sera realizada de forma continua através das reunides
realizadas junto aos docentes do curso, colegiado e direcao do campus. As
atividades poderao ser acompanhadas através de processos no sistema SEl e atas
de reunidao. Em cada reunidao poderao ser dados os feedbacks necessarios da
atuacao do coordenador do curso, conforme previsto no plano de acao. Os dados
numéricos levantados em algumas das acdes propostas também serdo registrados

em atas e processos no SEI.

Samuel Alves Soares

Coordenador do Curso de Tecnologia em Analise e Desenvolvimento de Sistemas




IFCE Campus Taua

Documento assinado eletronicamente por Samuel Alves Soares,
Coordenador(a) do Curso de Tecnologia em Andlise e Desenvolvimento de
Sistemas, em 21/01/2025, as 10:32, com fundamento no art. 62, § 19, do Decreto
n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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% https://sei.ifce.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o c4digo
verificador 6962765 e o c6digo CRC 83EF8AFA.
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