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ANALISE PRELIMINAR
1. Informar nome da mantenedora.

Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Ceara, ¢ uma autarquia federal vinculada ao
Ministério da Educagdo e detentora de autonomia administrativa, patrimonial, financeira, didatico-
pedagogica e disciplinar.

2. Informar o nome da IES.

Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Ceara (IFCE)
3. Informar a base legal da IES, seu endereco ¢ atos legais.

Criado nos termos da Lei. N © 11.892, de 29 de dezembro de 2008.

A sede estd localizada na Avenida Treze de Maio, 2081 Benfica. Fortaleza - CE. CEP:60040-531,
congrega os extintos Centros Federais de Educagdo Tecnologica do Ceard (Cefets/CE) e as Escolas
Agrotécnicas Federais dos municipios de Crato e de Iguatu.

4. Descrever o perfil e a missdo da IES.

A missdo do IFCE ¢ "Produzir, disseminar e aplicar os conhecimentos cientificos e tecnologicos na
busca de participar integralmente da formagao do cidaddo, tornando-a mais completa, visando sua total
inser¢do social, politica, cultural e ética e seus valores sao: o compromisso ético com responsabilidade
social, o

respeito, a transparéncia, a exceléncia e a determinacdo em suas agdes, em consonancia com 0s
preceitos basicos de cidadania e humanismo, com liberdade de expressao, com os sentimentos de
solidariedade, com a cultura da inovacao e com ideias fixas na sustentabilidade ambiental ¢ ser tornar
referéncia no ensino, pesquisa, extensdo e inovacdo, visando a transformacdo social e o
desenvolvimento regional.

5. Verificar, a partir dos dados socioecondmicos ¢ ambientais apresentados no PPC para
subsidiar a justificativa apresentada pela IES para a existéncia do curso, se existe coeréncia com
o contexto educacional, com as necessidades locais e com o perfil do egresso, conforme o PPC
do curso.

Segundo a IES, realizou um estudo de mercado PAER4 (PAER - Pesquisa de Atividade Econdmica
Regional, 1998), aplicada em empresas com mais de 20 empregados, pela Fundacdo SEAD - Sistema
Estadual de Analise de Dados, realizado entre 460 empresas do setor Servicos € 636 do setor Industrial
mostrou que o Estado do Ceard possuia um parque de informatica instalado em mais de 90% das
empresas. No setor industrial havia quase 5 mil computadores em 390 empresas e no setor Servigos
outros 5 mil computadores distribuidos em 417 empresas. Embora com este perfil de uso de
computadores, s6 metade das industrias, e um pouco mais nas prestadoras de servigos, utilizavam
redes para comunicagdo entre eles e ainda observou que naquela época que as empresas tinham
dificuldades em recrutar e selecionar profissionais capazes de desempenhar suas fung¢des, quando se
trata de profissdes especificas e desta forma o PPC apresenta coerencia para justificar a existencia do
curso.

6. Redigir um breve histérico da IES em que conste: a criacao; sua trajetdria; as modalidades de
oferta da IES; o ntimero de polos (se for o caso); o numero de polos que deseja ofertar (se for o
caso);_o numero de docentes e discentes; a quantidade de cursos oferecidos na graduacdo e na
pos-graduacao; as dreas de atuagdo na extensdo; e as areas de pesquisa, se for o caso.

O Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Ceard (IFCE) registrado com o CNPJ
10.744.098/0001-45, campus sede, estd localizado na Avenida Treze de Maio, 2081 Benfica. Fortaleza
- CE. CEP:60040-531.

A histoéria institucional inicia-se no inicio do século XX, mediante o Decreto n° 7.566, de 23 de
setembro de 1909, as Escolas de Aprendizes Artifices promulgado pelo Presidente Nilo Peganha, e nos
anos 40, transformou-se em Escola de Aprendizes Artifices em Liceu Industrial de Fortaleza, no ano
de 1941 e, no ano seguinte, passa a ser chamada de Escola Industrial de Fortaleza, oferecendo
formagdo profissional diferenciada das artes e oficios orientada para atender as profissdes basicas do
ambiente industrial e ao processo de modernizacao do Pais.

Na década de 50, a Escola Industrial de Fortaleza, mediante a Lei Federal n® 3.552, de 16 de fevereiro
de 1959, ganhou a personalidade juridica de Autarquia Federal, passando a gozar de autonomia
administrativa, patrimonial, financeira, didatica e disciplinar, incorporando a missdo de formar
profissionais técnicos de nivel médio.



Em 1965, passa a se chamar Escola Industrial Federal do Ceard ¢ em 1968, recebe entdo a
denominacao de Escola Técnica Federal do Ceara, e em 1994, a Escola Técnica Federal do Ceara ¢
igualmente transformada junto com as demais Escolas Técnicas da Rede Federal em Centro Federal de
Educacao Tecnoldgica, mediante a publicagdo da Lei Federal n° 8.948, de 08 de dezembro de 1994, a
qual estabeleceu uma nova missao institucional com ampliacdo das possibilidades de atuacdo no
ensino, na pesquisa € na extensdo tecnoldgica. A implantagao efetiva do CEFETCE somente ocorreu
em 1999.

Em 1998 foi protocolizado, junto ao MEC, seu Projeto Institucional, com vistas a transformacdo em
CEFETCE que foi implantado, por Decreto de 22 de margo de 1999. Em 26 de maio do mesmo ano, o
Ministro da Educag@o aprova o respectivo Regimento Interno, pela Portaria n°. 845. O Ministério da
Educagdo, reconhecendo a vocagdo institucional dos Centros Federais de Educagdo Tecnoldgica para o
desenvolvimento do ensino de graduagdo e pos graduagdo tecnologica, bem como extensao e pesquisa
aplicada, reconheceu, mediante o Decreto n°® 5.225, de 14 de setembro de 2004, em seu artigo 4°. ,
inciso V, que, dentre outros objetivos, tem a finalidade de ministrar ensino superior de graduagdo e de
poés-graduacdo lato sensu e stricto sensu, visando a formacdo de profissionaisespecialistas na area
tecnologica.

A evolugao do CEFETCE, aliada ao novo contexto regional, aponta para um posicionamento
estratégico, sua transformacgdo em Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Ceara
(IFCE), o que ocorreu em 2008 com a promulgacao da Lei 11. 892, de 29 de dezembro de 2008.Hoje o
IFCE conta com 32 campi, distribuidos em todas as regides do estado.

7. Informar o nome do curso (se for CST, observar a Portaria Normativa n°® 12/2006).

Curso Superior de Tecnologia em Telematica e a denominagdo estd de acordo com o Catalogo
Nacional de Cursos Superiores de Tecnologia - 3° Edicao (2016).

8. Indicar a modalidade de oferta.

A modalidade de oferta ¢ presencial.
9. Informar o endereco de funcionamento do curso.
Avenida Treze de Maio, 2081 Benfica. Fortaleza - CE. CEP:60040-531.

10. Relatar o processo de constru¢do/implantacao/consolidacdo do PPC.

O curso foi criado em 1999, e passou por diversas atualizagcdes, sendo a ultima em 2012 em
decorrencia dos avancgos tecnoldgicos e mudangas no mercado de trabalho.

Foram realizadas pesquisas de mercado objetivando identificar quais as tecnologias mais demandadas
e qual o perfil do profissional mais adequado a atuar no atual contexto. Além disto, foram analisadas
grades curriculares de cursos correlatos que tenham passado por reestruturacao recente. Para além da
necessidade de atualizacdo dos contetidos, foi identificada a necessidade de adequacdo do horério do
curso ao horario do IFCE.

Diversas reunides foram realizadas com o NDE objetivando definir uma grade que atendesse as
necessidades detectadas na analise inicial. Os programas de cada disciplina foram criados buscando
incluir as tecnologias em uso hodiernamente e aquelas com potencial de uso em breve. Também foram
incorporados a modalidade de Ensino a Distancia EaD e o uso de Atividades Estruturadas AE. O
resultado deste trabalho de atualizagdo culminou com a elaboracdo do atual Projeto Pedagogico.

11. Verificar o cumprimento das Diretrizes Curriculares Nacionais para o curso (caso existam).

Nao héa Diretrizes Curriculares Nacionais, sendo orientado pelo Catalogo Nacional de Cursos
Superiores de Tecnologia.

12. Identificar as Diretrizes Curriculares Nacionais da Educagdo Bésica para cursos de
licenciatura.

NSA, por se tratar de CST em Telemadtica da area de Informag¢do e COmunicagao.

13. Verificar as especificidades do Despacho Saneador e o cumprimento das recomendagdes, em
caso de Despacho Saneador parcialmente satisfatorio.

Realizada a leitura do despacho saneador, verificou a inexistencia de recomendagdes.

14. Informar os Protocolos de Compromisso, Termos de Saneamento de Deficiéncia (TSD),
Medidas Cautelares e Termo de Supervisdo e observancia de diligéncias e seu cumprimento, se
houver.




Nao se observou a existencia de Protocolos de Compromisso, Termos de Saneamento de Deficiéncia
(TSD), Medidas Cautelares e Termo de Supervisdo e observancia de diligéncias e seu cumprimento.

15. Informar o turno de funcionamento do curso.
O funcionamento do curso ¢ no periodo noturno.

16. Informar a carga hordria total do curso em horas e em hora/aula.

A carga horaria total curso ¢ de 3400 horas-aula e 2883 horas-relogio.

Distribuidas em:

1 - Carga horaria dos componentes curriculares (disciplinas) 2880 horas-aula ou 2400 horas-relogio
2 - Carga Horaria do estagio 480 horas-aulas ou 400 horas-relogio

3 - Carga Hordria disciplinas optativas 40 horas-aula ou 33 horas-relogio

17. Informar o tempo minimo e 0 maximo para integralizacao.

O tempo minimo ¢ de 7 semestres € 0 maximo para integralizacdo, ndo foi informado no PPC e sera
verificado in loco.

18. Identificar o perfil do(a) coordenador(a) do curso (formacao académica; titulacdo; regime de
trabalho; tempo de exercicio na IES; atuacao profissional na area). No caso de CST,
consideracdo e descricdo do tempo de experiéncia do(a)_coordenador(a) na educacio basica, se
houver.

o Prof. Dr. Ricardo Rodrigues de Araujo ¢ o Coordenador do Curso.

Possui graduacdo em Engenharia Eletrica pela Universidade Federal do Ceara (1996), mestrado em
Engenharia Elétrica pela Universidade Estadual de Campinas (1999) e doutorado em Controle e
tratamento digital de sinais - Université d'Orsay (2003).

Atua no INSTITUTO FEDERAL DE EDUC. CIENCIA. TEC. DO CEARA desde 2010, com
dedicagao exclusiva de 40 horas semanais.

Atuou de 1995 a 1999 na Fundagdao Cearense de Meteorologia e Recursos Hidricos, FUNCEME,
como pesquisador e desenvolvimento no departamento de eletronica.

19. Calcular e inserir 0 IQCD, de acordo com o item 4.9 da Nota Técnica n° 16/2017, Revisdo
Nota Técnica N° 2/2018/CGACGIES/DAES.

(12*5+7*3+3%*2)/22, levando ao ICQD de 3,95.

20. Discriminar o nimero de docentes com titulagdo de doutor, mestre e especialista.

22 docentes, sendo :
- 12 Doutores;

- 07 Mestres;

- 03 Especialistas.

21. Indicar as disciplinas a serem ofertadas em lingua estrangeira no curso, quando houver.
E ofertada a disciplina de INGLES INSTRUMENTAL, com carga horaria de 40 horas-aula.

22. Informar oferta de disciplina de LIBRAS, com indicacdo se a disciplina serd obrigatéria ou
optativa.

O PPC indica a oferta de oferta de disciplina de LIBRAS com carga horaria de 40 horas-aula, ofertada
de forma optativa.

23. Explicitar a oferta de convénios do curso com outras institui¢des ¢ de ambientes
profissionais.

Nao foram identificados convenios com outras institui¢oes.

24. Informar sobre a existéncia de compartilhamento da rede do Sistema Unico de Saude (SUS)
com diferentes cursos e diferentes instituicdes para os cursos da area da saude.

NSA por se tratar de CST em Telematica, do eixo Informacao e Comunicagao.

25. Descrever o sistema de acompanhamento de egressos.

O PPC nio descreve um sistema de acompanhamento de egressos. Sera verificado in loco.

26. Informar os atos legais do curso (Autorizagdo, Reconhecimento e Renovagao de
Reconhecimento do curso, quando existirem)_e a data da publicagdo no DOU ou, em caso de




Sistemas Estaduais, nos meios equivalentes.

O curso de TELEMATICA (Tecnologico) (48220), da IES INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO,
CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA (1807), teve o reconhecimento renovado por meio da
Portaria MEC/SERES n° 276 de 20/04/2018, publicada no D.O.U. de 23/04/2018.

A IES INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA (1807)
foi recredenciada por meio da Portaria Mec n°® 935 de 06/11/2020, publicada no D.O.U. de 09/11/2020,
pelo prazo de 10 (dez) anos.

O curso de TELEMATICA (Tecnoldgico) (48220) tem seu funcionamento na Avenida Treze de Maio,
2081, Benfica, Fortaleza-CE, CEP 60040-531, conforme Escritura do Imével anexado ao processo.

27. Indicar se a condi¢do de autorizacdo do curso ocorreu por visita (nesse caso, explicitar o
conceito obtido)_ou por dispensa.

O curso foi autorizado pela Portaria 111/GDG de 23/03/1999 - Site: emec nao consta o anexo

28. Apontar conceitos anteriores de reconhecimento ou renovacdo de reconhecimento, se for o
€aso.

O ato reconhecimento do curso pela Portaria no. 3.851 de 15/12/2003.

in loco
29. Informar o nimero de vagas autorizadas ou aditadas ¢ nimero de vagas ociosas anualmente.

De acordo com o PPC (p.2) o curso tem 60 (sessenta) vagas anuais - RESOLUCAO No. 057 de
29/06/2017

Porém de acordo com a documentacdo apresentada, foi reduzida para 30 vagas anuais e assim nao
haver ociosidade e atender a legislagdo vigente.

30. Indicar o resultado do Conceito Preliminar de Curso (CPC continuo e faixa) e Conceito de
Curso (CC continuo e faixa) resultante da avaliagdo in loco, quando houver.

Baseado no sistema EMEC seguem os resultados:
Conceito de CPC — Conceito Preliminar de Curso - nao consta.
Conceito de Curso - CC - 2017 € 4 (quatro)

Conceito de Curso -CC - 2012 ¢ 3 (trés)
31. Indicar o resultado do ENADE no ultimo triénio, se houver.
De acordo com o0 EMEC ndo consta resultado do ENADE

32. Verificar o proposto no Protocolo de Compromisso estabelecido com a Secretaria de
Supervisdo e Regulacao da Educacio Superior (SERES), em caso de CPC insatisfatorio, para o
ato de Renovagdo de Reconhecimento de Curso.

O curso enquadra-se no Grupo 1 - Cursos ja reconhecidos que tenham obtido resultado insatisfatério
(CPC < 3) no CPC do ano referéncia 2021

33. Calcular e inserir o tempo médio de permanéncia do corpo docente no curso. (Somar o
tempo de exercicio no curso de todos os docentes e dividir pelo nlimero total de docentes no
curso, incluindo o tempo do(a) coordenador(a)_do curso).

O tempo médio de permanéncia dos professores, conforme dados coletados no relatério inserido no
Drive, foi calculado que o tempo de permanéncia dos docentes do curso, ora avaliado, ¢ de 7,36 anos.

34. Informar o quantitativo anual do corpo discente, desde o iltimo ato autorizativo anterior a
avaliagdo in loco, se for o caso: ingressantes; matriculados; concluintes; estrangeiros;
matriculados em estigio supervisionado; matriculados em Trabalho de Conclusdo de Curso —
TCC,; participantes de projetos de pesquisa (por ano);_participantes de projetos de extensdo (por
ano);_participantes de Programas Internos e/ou Externos de Financiamento (por ano).




O corpo discente do CURSO SUPERIOR DE TECNOLOGIA EM TELEMATICA IFCE, conforme
dados coletados, sdo:

+ + + + + + +
.............. -t

| Iniciantes | Matriculados | Concluintes | Estrangeiros | Matriculados em Estdgios | Matriculados em
TCC | Participando de projetos | |

+ + + + + + +
.............. -t

12000(29(24|0[0]0|0]0]|

12001 16(29|0(0[0]|0]0|

12002 10|35(0[0|0]|0]|0]|

12003 127|43(2|0(28|0|0]

| 2004 | 11215200 |51]0]0|

120051102(253]0]0|38]|0]0|

12006199 [300]3[0]52]9]|0]

| 2007 | 68 |2880(0]47]49|0]

12008169 [29316(0[37]65|0]

12009 |68 298 13|0]35(9210|

|2010|75[261]16[0]20|84|0]

| 2011 |64 (241 |17]1|24]46]|1 |

201253 20820021414

12013 | 742382122073 |4 |

1201483250190 17|56|7|

| 201580284 |8|0]6]66]3 |

12016 |86 |287|14|0]17|60|3 |

12017 |84 254 10| 1|18 |61 |4 |

| 201869252 |15|1|8]61|5]

1201963 [234|8(0]20]67|4]

12020160 25914|0|8|47|3]|

| 202161 [305]4|0]8]47|3|

12022160 |258|7|1]17]50]|3]

12023 |38 [205]9|0]21]53|2]

12024133 228]0(0]10]27|0]

+ + + + + + +
-------------- -t

35. Indicar a composi¢do da Equipe Multidisciplinar para a modalidade a distancia, quando for o
caso.

Nao ha Equipe Multidisciplinar, por se tratar de curso presencial.
Dimenséio 1: ORGANIZACAO DIDATICO-PEDAGOGICA 4,83
1.1. Politicas institucionais no ambito do curso. 5

Justificativa para conceito S:Evidenciou-se, por meio da andlise da documentagao disponivel
na nuvem, bem como nas reunides e entrevistas realizadas com os dirigentes, coordenadores e
docentes, que as politicas institucionais de ensino, extensao e pesquisa, conforme estabelecidas
no PDI, estdo devidamente implantadas no ambito do curso. Dentre os objetivos do CST em
Telematica, destacam-se as seguintes agoes: Reduzir o nimero de estudantes retidos; Diminuir a
evasao discente; Ampliar e modernizar a infraestrutura fisica do IFCE; Expandir as parcerias
com ecossistemas empreendedores em nivel local, estadual e nacional; Estabelecer e
desenvolver a politica linguistica do IFCE para a capacita¢do da comunidade académica em
idiomas estrangeiros; Expandir e consolidar a pesquisa cientifica institucional; Melhorar os
indicadores de qualidade de ensino; Otimizar a aplicabilidade dos recursos da Assisténcia
Estudantil; Promover a satde, o bem-estar ¢ a qualidade de vida dos servidores no ambiente de
trabalho. Adicionalmente, no que se refere a promocao de oportunidades de aprendizagem
alinhadas ao perfil do egresso, destacam-se as parcerias com empresas multinacionais e
internacionais, a participacdo em competi¢des internacionais de destaque na area (como a



Huawei), e o fortalecimento de projetos de incubadoras, com a adog¢do de praticas
comprovadamente exitosas ou inovadoras para a sua revisao.

1.2. Objetivos do curso. 5

Justificativa para conceito 5:Em analise ao Projeto Pedagogico do Curso (PPC) e em
entrevistas realizadas com docentes e discentes, esta comissao pdde observar que os objetivos
do curso estdo claramente delineados: Objetivo geral Formar profissionais na area de
Telecomunicagdes e Informatica, capacitando-os para atuar no mercado de trabalho no campo
das Tecnologias da Informagao e Comunicacdo (TIC), em sistemas integrados de processamento
e comunicacdo de dados, voz e imagem, com habilidades para desenvolver seus proprios
negocios, de forma ética, contribuindo para o exercicio da cidadania e a integra¢ao da sociedade.
Objetivos especificos Atender as necessidades de formacao de profissionais na area de TIC,
capacitando-os para atuar no mercado de trabalho de maneira qualificada; Proporcionar uma
formacao de qualidade, baseada na integragdo entre teoria e pratica, ¢ na indissociabilidade entre
ensino, pesquisa e extensao; Formar profissionais comprometidos com o desenvolvimento social
e econdomico; Fomentar a participagdo protagonista do profissional na sociedade civil, de forma
ética e socialmente responsavel; Facilitar a inser¢do do aluno no mercado de trabalho, por meio
do estagio obrigatdrio; Realizar atividades de extensdo envolvendo a comunidade externa,
mantendo uma estreita relagdo entre o setor produtivo e o académico, garantindo a
retroalimentacao sistémica do curso. Os objetivos estao implantados e consideram o perfil
profissional do egresso. H4 uma constante revisdo e atualizacdo da estrutura curricular, que
contempla o contexto educacional, além de considerar os aspectos locais e regionais do estado
do Ceara. Evidencia-se ainda que o CST em Telematica propde praticas relacionadas a
tecnologias emergentes na area, como experimentos em 5G e simulagdes de diversos cenarios
em telecomunicagoes.

1.3. Perfil profissional do egresso. 5

Justificativa para conceito 5:Em analise ao Projeto Pedagogico do Curso (PPC), na pagina 30,
destaca-se o perfil esperado do futuro profissional, que inclui as seguintes competéncias e
habilidades: Atuar na elaboragdo e gerenciamento de projetos logicos e fisicos de redes de
computadores, tanto locais quanto de longa distancia; Elaborar projetos de solu¢des em redes
convergentes, abrangendo telefonia sobre redes de dados, integracdo de computagdo e telefonia,
desenvolvimento de aplica¢des wireless, bem como sua execu¢do e manuteng¢ao, incluindo a
definicao das tecnologias a serem adotadas; Desenvolver protocolos e aplicacdes para
comunicac¢do de dados, associando meios de informatica; Prestar suporte técnico em redes e
servigos convergentes, definindo, em conjunto com equipes multidisciplinares, solu¢des de
compatibilidade e comunicagdo; Realizar levantamento de necessidades, dimensionamento,
especificacdo técnica e avaliagdo de equipamentos e acessoOrios para redes € servigos
convergentes; Participar do desenvolvimento de equipamentos e aplicagdes para redes e servigos
convergentes em telecomunicagdes e informatica; Gerenciar e supervisionar a operacao de redes
e servigos convergentes; Integrar tecnologias que envolvam sistemas de telecomunica¢des com
sistemas de informacao (redes de dados, aplicagdes, bancos de dados, etc.); Contribuir para a
melhor especificagdao, normatizagdo e padronizagdo de sistemas, produtos e servi¢os; Executar
servigos de telecomunicagdes, analisando propostas técnicas, instalando, configurando e
inspecionando sistemas e equipamentos, além de executar testes e ensaios; Elaborar
documentacao técnica; Integrar equipes empreendedoras na area de telematica; Desenvolver,
implantar e gerenciar servigos informaticos por meio de redes de telecomunicagdes;
Desenvolver prototipos de sistemas embarcados, méveis, telecomandados, dedicados e de
comunica¢do de dados; Administrar e gerenciar redes de comunicagdo; Realizar treinamentos e
consultoria em Telematica; Ser capaz de se atualizar permanentemente, acompanhando as
ultimas tendéncias, noticias e ferramentas do segmento; Demonstrar capacidade de lideranca,
solucionar problemas e delegar responsabilidades, de modo a atender as novas relagdes de
trabalho proporcionadas pela era da informagao. Essas habilidades refletem as seguintes
competéncias desenvolvidas: Compreensdo da necessidade de constante e continuo
aperfeigoamento profissional e do desenvolvimento de suas caracteristicas basicas de
personalidade; Empreendedorismo, permitindo ao profissional desenvolver seu proprio negocio
ou participar da estruturagdo de micro e pequenas empresas; Lideranca; Atuacdo em equipes
multidisciplinares; Pesquisa de novas tecnologias; Raciocinio 16gico, critico e analitico;



Compromisso social e ético para o exercicio da cidadania e integragao a sociedade. Além disso,
o curso mantém um grande numero de parcerias com empresas do setor, tanto locais quanto
regionais, permitindo a articulagdo e atualizacao das necessidades do mercado e a ampliagdo das
novas demandas apresentadas pelo mundo do trabalho.

1.4. Estrutura curricular. Disciplina de LIBRAS obrigatdria para licenciaturas e para
Fonoaudiologia, e optativa para os demais cursos (Decreto n°® 5.626/2005).

Justificativa para conceito 4:Em analise ao Projeto Pedagogico do Curso (PPC) do Curso
Superior de Tecnologia em Telematica, constatou-se que a disciplina de Libras ¢ ofertada de
forma optativa no sexto semestre do curso, com uma carga horaria de 40 horas-relogio. A
disciplina apresenta flexibilidade, com aulas dialogadas, e evidencia uma articulacdo efetiva
entre teoria e pratica, por meio de oficinas de comunicagao e apreciagdo de filmes. Além disso, a
disciplina explicita claramente a integracdo entre os componentes curriculares ao longo do
percurso de formacao.

1.5. Contetudos curriculares. 5

Justificativa para conceito 5:Em entrevistas realizadas com docentes e discentes, constatou-se
que os conteudos curriculares previstos no Projeto Pedagdégico do Curso (PPC) promovem o
desenvolvimento efetivo do perfil profissional do egresso e atendem aos objetivos estabelecidos
na Resolu¢do CNE/CP 3, de 18 de dezembro de 2002, que institui as Diretrizes Curriculares
Nacionais Gerais para a organizagao e o funcionamento dos cursos superiores de tecnologia,
bem como aos dispositivos da Lei 9394/96 e ao Catalogo Nacional dos Cursos Superiores de
Tecnologia. Considerando a constante atualizagao da area, a adequacao das cargas horarias (em
horas-reldgio), a adequacdo da bibliografia, a acessibilidade metodoldgica e a abordagem de
conteudos pertinentes as politicas de educagdo ambiental, educagdo em direitos humanos, e
educagdo das relagdes étnico-raciais, incluindo o ensino de histéria e cultura afro-brasileira,
africana e indigena, observou-se que esses aspectos estdo contemplados nas disciplinas
multidisciplinares do curso, a saber: Empreendedorismo e Inovagio (80h) Etica e Filosofia (60h)
Projeto Social (40h) Libras (40h) Relagdes Etnico-Raciais (40h) Em relagdo a bibliografia,
constatou-se que esta atualizada e acessivel, tanto na biblioteca fisica quanto na virtual,
garantindo suporte adequado aos estudantes. O curso diferencia-se dentro da area profissional ao
incentivar o contato com conhecimento recente e inovador, com destaque para a disciplina
"Projeto Integrador em Telematica" (80h). Nessa disciplina, os alunos sdo incentivados a aplicar
na pratica os conhecimentos adquiridos ao longo do curso, simulando situagdes reais do
mercado de trabalho. Essa pratica desenvolve a capacidade de analise critica, resolucao de
problemas complexos, tomada de decisdes, trabalho em equipe e a integragdo entre as diferentes
disciplinas do curso, além de estimular a criatividade e a inovacdo. Os projetos sdo, em sua
maioria, desenvolvidos em equipe, o que promove o trabalho colaborativo e a troca de
experiéncias entre os alunos.

1.6. Metodologia. 5

Justificativa para conceito 5:Evidenciou-se que a Institui¢ao de Ensino Superior (IES)
demonstra uma preocupacdo em promover o desenvolvimento curricular por meio de um
processo participativo, no qual o aluno desempenha um papel ativo na constru¢ao do proprio
conhecimento, com a mediacdo do professor. Esse processo ocorre através do desenvolvimento
de atividades integradoras, como debates, reflexdes, seminarios, momentos de convivéncia,
palestras e trabalhos coletivos. A Resolugdo N° 50, de 14 de dezembro de 2015, aprovou o
Regulamento dos Nucleos de Acessibilidade de Assisténcia Estudantil (NAPNES), que tem por
finalidade promover o acesso, a permanéncia e o éxito educacional de discentes com deficiéncia,
transtornos globais de desenvolvimento, altas habilidades/superdotacao. O NAPNES oferece
suporte técnico, cientifico, académico, pedagogico e psicossocial necessario as atividades de
ensino, pesquisa e extensdo, desenvolvidas na area da educagao inclusiva, sob a perspectiva dos
direitos e da diversidade humana. Para isso, além de propor agdes de reordenacao do espago
fisico, formacao para servidores, sensibilizagao da comunidade académica e proposicao de
politicas de amparo a esses estudantes, o niicleo atua junto as coordenagdes de cursos,
colegiados e a equipe pedagdgica, oferecendo colaboracao na adaptagdo dos referenciais
teodrico-metodologicos e assisténcia para melhor atender as necessidades dos discentes. Além
das aulas teoricas, sdo ofertadas aulas praticas e de laboratorio, possibilitando ao aluno
experimentar diferentes metodologias pedagdgicas adequadas ao ensino de tecnologia. O



contato do aluno com a pratica ¢ planejado de forma a considerar os diferentes niveis de
profundidade e complexidade dos conteudos envolvidos, o tipo de atividade, os objetivos e as
competéncias e habilidades especificas. O aprofundamento da teoria e da pratica ocorre por
meio de atividades que envolvem a criagdo, o projeto, a construcgao e a analise de modelos a
serem utilizados. Além disso, o aluno terd contato com a analise experimental de modelos
através da iniciagdo cientifica. O programa de monitoria, mantido pela Diretoria de Ensino,
também oferece aos alunos a oportunidade de adquirir experiéncia pratica nos laboratorios
didaticos. Este programa nao s6 da suporte as atividades de ensino, mas também oferece aos
alunos das disciplinas atendidas pelo programa mais uma possibilidade de esclarecer dividas,
além da sala de aula. Dessa forma, constatou-se que a metodologia presente no PPC atende ao
desenvolvimento de contetidos, estratégias de aprendizagem, continuo acompanhamento das
atividades, acessibilidade metodologica e a autonomia discente. A metodologia se alinha com
praticas pedagodgicas que estimulam a a¢do dos alunos em uma relacao teoria-pratica, sendo
claramente inovadora e embasada em recursos que proporcionam aprendizagens diferenciadas
na area.

1.7. Estagio curricular supervisionado. Obrigatorio para cursos cujas DCN preveem o
estagio supervisionado. NSA para cursos que nao contemplam estagio no PPC (desde que 5
nao esteja previsto nas DCN).

Justificativa para conceito 5:0 estagio ¢ oferecido de forma nao obrigatdria e segue o
Regulamento do Estagio Supervisionado do IFCE, estando, dessa forma, institucionalizado.
Contempla uma carga horaria minima de 200 horas, sendo acompanhado diretamente por um
docente do curso, designado como supervisor de estagios, ¢ por um profissional da empresa
contratante. Durante a visita as instalacoes, foi observado um setor dedicado as atividades de
estagio, evidenciando-se a existéncia de convénios e uma gestdo que promove a integragdo entre
o0 ensino e o mercado de trabalho, gerando insumos para a atualiza¢do das praticas de estagio.
Alguns dos convénios apresentados a esta comissao incluem: Tribunal de Contas do Estado do
Ceara Secretaria Municipal do Planejamento, Orcamento e Gestao - SEPOG / Fortaleza
Unido/Ministério da Satide/Superintendéncia Estadual do Ministério da Saude do Ceara Instituto
para Qualificacdo e Inser¢ao Profissional - JOVEM (Agente de Integracdo) Companhia
Cearense de Transportes Metropolitanos de Fortaleza - METROFOR Gestao de Pessoas e
Servigcos Ltda - MRH (Agente de Integragcdo) Sprint Tecnologia da Informacao e Assessoria em
ERP LTDA Link Estagio Agente de Integragdo Instituto de Estudos Pesquisas e Projetos da
UECE Instituto Brasileiro Pr6 Educagdo, Trabalho e Desenvolvimento Servigo Nacional de
Aprendizagem Comercial (SENAC) Secretaria de Planejamento e Gestdo do Estado do Ceara
Soma Institui¢ao de Pagamento S.A. Ministério Publico do Estado do Ceara (MPCE)

1.8. Estagio curricular supervisionado — relagdo com a rede de escolas da Educacgao

Bésica. Obrigatorio para licenciaturas. NSA para os demais cursos. NSA

Justificativa para conceito NSA:Nao se aplica por se tratar de CST em Telematica, do Eixo de
Informacao e Comunicagdo

1.9. Estagio curricular supervisionado — relacdo teoria e pratica. Obrigatério para

licenciaturas. NSA para os demais cursos. NSA

Justificativa para conceito NSA: NSA por se tratar de CST em Telematica, eixo Comunicacao
¢ Informacgao

1.10. Atividades complementares. Obrigatério para cursos cujas DCN preveem
atividades complementares. NSA para cursos que ndo contemplam atividades NSA
complementares no PPC (desde que ndo esteja previsto nas DCN).

Justificativa para conceito NSA:NSA por ndo contemplar atividades complementares no PPC

1.11. Trabalho de Conclusao de Curso (TCC). Obrigatdrio para cursos cujas DCN
preveem TCC. NSA para cursos que ndo contemplam TCC no PPC (desde que ndo esteja NSA
previsto nas DCN).

Justificativa para conceito NSA:O PPC vigente nao contempla TCC.
1.12. Apoio ao discente. 5

Justificativa para conceito 5:Verificou-se in loco que a IES oferta diversas acdes na assisténcia
estudantil, seja no dmbito pedagdgico, médico, nutricional e também por meio de bolsas de



auxilio, monitoria e pesquisa. A assisténcia ao educando ¢ contemplada em agdes em diversos
setores no campus de Fortaleza. Na Diretoria de Extensdo e Relagdes Empresariais, ficam
abrigados os Servigos de Saude e Social, além da Psicologia Escolar. O primeiro assegura
atendimento primario aos discentes, com profissionais médicos, enfermeiros e dentistas.
Promove, ainda, acdes educativas, a exemplo do programa de prevencao de DSTs e Aids. O
segundo tem como uma de suas principais atividades a andlise do perfil de alunos para
concessao de bolsas e auxilios, que contribuam com a permanéncia e a conclusao do curso pelo
estudante. O terceiro atende aos alunos, que necessitam de suporte psicoldgico. Varias agdes sao
implementadas neste sentido e a assisténcia estudantil destaca-se por buscar o didlogo com o
corpo discente, a solugdo de problemas e a oferta de programas e incentivos a permanéncia.
Pode-se destacar os auxilios de bolsa permanéncia e monitoria; campanhas de inclusao;
pesquisas de satisfagdo; servigos social, odontologico, médico e psicologico, entre outros.
Dentre os principais auxilios aos estudantes, destacam-se: O atendimento de saude, sob
responsabilidade da Coordenadoria de Servigos de Satude, é composto por atendimento médico,
atendimento de enfermagem, atendimentoodontolégico e atendimento psicologico. O
atendimento médico oferece os seguintes tipos de servigos: ¢ atividades educativas em Satde; °
consultas clinicas; * consultas psiquidtricas; * levantamento epidemioldgico dos discentes
(Avaliagdo Biomédica); * primeiros socorros; * pericias médicas aos servidores junto ao SIASS.
O atendimento psicologico oferece os seguintes servigos: * acompanhamento sistematico do
processo de ensino e aprendizagem na institui¢do; * as intervengdes acontecem de duas
maneiras: grupal e/ou individual. As intervengdes grupais visam atender demandas especificas
tais como orientacao profissional, acolhimento aos novatos, dentre outras. Ja as individuais t€ém
por objetivo ofertar um espacgo de escuta psicoldgica a fim de atender demandas relativas a vida
académica e que venha a incorrer em sofrimento psiquico. Véarias acdes sdo implementadas
neste sentido e a assisténcia estudantil destacase por buscar o dialogo com o corpo discente, a
solugdo de problemas e a oferta de programas e incentivos a permanéncia. Pode-se destacar os
auxilios de bolsa permanéncia e monitoria; campanhas de inclusdo; pesquisas de satisfacdo;
servigos social, odontoldgico, médico e psicoldgico, entre outros. Dentre os principais auxilios
aos estudantes, destacam-se: * Auxilio-alimentacao; * Auxilio formacao; * Auxilio moradia; ¢
Auxilio oculos ¢ Auxilio-transporte. O aluno conta com suporte pedagdgico por parte da
Coordenadoria Técnico-Pedagogica CTP, a qual oferece os seguintes servigos ao estudante:
orientagdo e analise de solicitagdes de trancamento de matricula; * orientagdo ¢ analise de
solicitagdes de cancelamento de matricula; ¢ atendimento pedagogico a estudantes de forma
individual e/ou em grupo; ¢ orientagdo quanto ao regime de exercicios domiciliares; ¢ orientacao
a estudantes com dificuldade de aprendizagem nas disciplinas; ¢ orientacdo a estudantes quanto
a organizagao de horarios e rotina de estudo;59 * orientagdo quanto a métodos e técnicas de
estudo; ¢ atendimento de pais ou responsaveis quanto ao processo de ensino-aprendizagem; ®
mediagdo de natureza pedagogica, em conjunto a coordenacao do curso, na relagao professor-
aluno; * mediacdo de natureza pedagdgica, em conjunto a coordenagdo do curso, na relagdo
aluno-aluno; * orientagdes quanto aos aspectos legais da educacao, especialmente os aspectos
previstos no Regulamento de Organizagao Didatica do IFCE; * demais orientacdes de cunho
pedagogico. O apoio ao discente contempla agdes de acolhimento e permanéncia, acessibilidade
metodoldgica e instrumental, monitoria, nivelamento, intermediacdo e acompanhamento de
estagios ndo obrigatérios remunerados, apoio psicopedagogico, participagdo em centros
académicos ou intercdmbios nacionais € internacionais € promove outras agoes
comprovadamente exitosas ou inovadoras.

1.13. Gestdo do curso e os processos de avaliacdo interna e externa. 5

Justificativa para conceito 5:Em entrevistas com a Comissdo Propria de Avaliagdo (CPA), o
Nucleo Docente Estruturante (NDE) e o Colegiado do curso, verificou-se que a gestao do curso
considera a autoavaliacdo como uma pratica essencial. A autoavaliagdo ¢ realizada de forma
periodica e sistematica, utilizando mecanismos internos do Departamento de Telematica e
mecanismos institucionais, principalmente por meio de questionarios direcionados aos docentes
e discentes. Os questionarios sao analisados e sintetizados em um relatorio anual, preparado pela
CPA. Esse relatorio fornece informacdes de alta relevancia para o planejamento institucional em
seus diversos niveis, incluindo departamentos e coordenadorias de curso. Além das ag¢des
avaliativas promovidas pela CPA, a coordenagdo do curso realiza agdes para avaliar, atualizar e
corrigir deficiéncias identificadas no projeto pedagogico do curso. Entre essas a¢des, destacam-



se: Reunides periodicas do Colegiado do curso Reunides periodicas do Nucleo Docente
Estruturante Essas reunides tém o objetivo de obter insumos para analisar estatisticas e
indicadores relacionados a evasdo, aprovag¢ao, reten¢ao, nimero de formandos, dados de
avaliagdo discente e correlagdo entre esses dados. Isso permite a identificacao de problemas, a
analise da formacao dos alunos e o aprimoramento continuo do ensino por parte dos docentes e
dirigentes do IFCE. Dessa forma, o processo de autoavaliagdo contribui para o aprimoramento
continuo do planejamento do curso, evidenciando a apropria¢ao dos resultados pela comunidade
académica e a existéncia de um processo de autoavaliacio periddica do curso.

1.14. Atividades de tutoria. Exclusivo para cursos que ofertam disciplinas (integral ou
parcialmente) na modalidade a distancia (conforme Portaria n® 1.134, de 10 de outubro de NSA
2016).

Justificativa para conceito NSA:Nao se aplica por ndo haver oferta de disciplinas (integral ou
parcialmente) na modalidade a distancia (conforme Portaria n® 1.134, de 10 de outubro de
2016).

1.15. Conhecimentos, habilidades e atitudes necessarias as atividades de tutoria.
Exclusivo para cursos que ofertam disciplinas (integral ou parcialmente) na modalidade a NSA
distancia (conforme Portaria n® 1.134, de 10 de outubro de 2016).

Justificativa para conceito NSA:Nao se aplica por ndo haver oferta de disciplinas (integral ou
parcialmente) na modalidade a distancia (conforme Portaria n® 1.134, de 10 de outubro de
2016).

1.16. Tecnologias de Informagdo e Comunicagao (TIC) no processo ensino-aprendizagem. 4

Justificativa para conceito 4:As tecnologias de informacao e comunicagdo adotadas no
processo de ensino-aprendizagem possibilitam a execugdo eficaz do projeto pedagogico do
curso e garantem a acessibilidade digital e comunicacional. Para dar suporte as atividades
académicas, utiliza-se uma plataforma denominada Qacadémico. Este sistema oferece
funcionalidades para o gerenciamento de conteidos abordados, materiais de aula, controle de
notas e presenga, € comunicagao entre professores e alunos, entre outras ferramentas,
promovendo assim a interatividade entre docentes e discentes. Os alunos sdo incentivados a
utilizar outras ferramentas de apoio, como Google Sala de Aula, Moodle, QuizUp, entre outras.
O sistema Qacadémico também assegura o acesso a materiais e recursos didaticos a qualquer
hora e em qualquer lugar.

1.17. Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA). Exclusivo para cursos que ofertam
disciplinas (integral ou parcialmente) na modalidade a distancia (conforme Portaria n° NSA
1.134, de 10 de outubro de 2016).

Justificativa para conceito NSA:Nao se aplica por ndo haver oferta de disciplinas (integral ou
parcialmente) na modalidade a distancia (conforme Portaria n° 1.134, de 10 de outubro de
2016).

1.18. Material didatico. NSA para cursos que ndo contemplam material didatico no PPC. NSA

Justificativa para conceito NSA:Nao se aplica por ndo haver oferta de disciplinas (integral ou
parcialmente) na modalidade a distancia (conforme Portaria n® 1.134, de 10 de outubro de 2016)
e material didatico ndo estar contemplado no PPC do curso.

1.19. Procedimentos de acompanhamento e de avaliagdo dos processos de ensino-
aprendizagem.

Justificativa para conceito 5:As avaliagdes tém o objetivo de formar profissionais com
autonomia intelectual e moral, capacitando-os para participar e criar, exercendo sua cidadania e
contribuindo para o desenvolvimento tecnologico com foco em uma economia sustentavel. E
responsabilidade do professor organizar situagdes didaticas que permitam ao aluno buscar, por
meio de estudo individual e em equipe, solu¢des para problemas que reflitam a realidade
profissional do tecnélogo. As avaliacdes devem articular teoria e pratica e serem elaboradas com
carater diagndstico, formativo, processual, continuo e flexivel, priorizando aspectos qualitativos
sobre os quantitativos e resultados parciais em relagdo as provas finais. O projeto pedagogico
especifica que a avaliagdo deve identificar as competéncias, habilidades e atitudes que definem
o perfil desejado para o tecnologo em Telemadtica. O processo avaliativo deve incluir o
acompanhamento dos resultados, com o professor sendo sensivel as necessidades dos alunos



com maiores dificuldades de aprendizagem, direcionando-os a atividades que complementem o
estudo individual. Adicionalmente, a coordena¢do do curso e o Departamento de Telematica tém
oferecido turmas extras em disciplinas com altos indices de reprovacao e/ou desisténcia,
adotando agdes concretas para a melhoria da aprendizagem com base nas avaliagdes realizadas.

1.20. Ntmero de vagas. 5

Justificativa para conceito 5:Em reunido com os dirigentes e a coordenagao do curso, foi
constatado que, desde a criacao do Curso Superior de Tecnologia em Telematica, estava prevista
a entrada de sessenta alunos por ano (trinta por semestre). Este nimero foi baseado na
capacidade definida pela infraestrutura para atender de maneira satisfatoria aos ingressantes. No
entanto, considerando a obrigatoriedade de atender aos percentuais minimos estabelecidos pela
Lei n® 11.892/2008, que determina 20% como percentual minimo para matriculas em cursos de
licenciatura e 50% para cursos técnicos, e tendo em vista que o campus Fortaleza atualmente
apresenta apenas 12,8% de matriculas equivalentes em cursos de licenciatura e 37,8% em cursos
técnicos, a Direcdo Geral do campus Fortaleza, juntamente com a Dire¢ao de Ensino,
estabeleceu como uma das estratégias para alcancar os percentuais exigidos a nao oferta de
vagas nos cursos tecnologos e a reducao de vagas nos cursos de bacharelado no semestre
2023.2. Esta estratégia visa viabilizar a oferta de cursos técnicos e reduzir o nimero de cursos
de graduagao (bacharelados e tecndlogos) que nao atendem aos percentuais estabelecidos por
lei. A partir de 2023, os cursos de tecndlogos passarao a ter oferta anual, com ingresso no
primeiro semestre letivo de cada ano, conforme o Processo SEI n® 23256.006118/2023-40, de 3
de maio de 2023, e fundamentado no SEI/IFCE - 4911685 - Parecer. Dessa forma, o niumero de
vagas ¢ submetido a estudos periddicos, quantitativos e qualitativos, com pesquisas realizadas
junto a comunidade académica, que comprovam sua adequacao a dimensao do corpo docente e
as condi¢des de infraestrutura fisica e tecnoldgica para o ensino e a pesquisa, atendendo a
legislagdo vigente. No caso do CST em Telematica, o curso passara a ofertar 30 vagas anuais.

1.21. Integragdo com as redes publicas de ensino. Obrigatorio para licenciaturas. NSA

~ . ~ e . A
para os cursos que ndo contemplam integragdo com as redes publicas de ensino no PPC. NS

Justificativa para conceito NSA:N3o se aplica por se tratar de CST em Telematica, presencial,
do Eixo de Informagao e Comunicagdo e nao estar previsto em seu PPC.

1.22. Integragao do curso com o sistema local e regional de satde (SUS). Obrigatorio
para cursos da area da saude que contemplam, nas DCN e/ou no PPC, a integragdo com o NSA
sistema local e regional de satude/SUS.

Justificativa para conceito NSA:Nao se aplica por se tratar de CST em Telematica, presencial,
do Eixo de Informa¢do e Comunicagdo e ndo estar previsto em seu PPC.

1.23. Atividades praticas de ensino para areas da saide. Obrigatério para cursos da area
da satde que contemplam, nas DCN e/ou no PPC, a integragdo com o sistema local e NSA
regional de saude/SUS.

Justificativa para conceito NSA:Nao se aplica por se tratar de CST em Telematica, presencial,
do Eixo de Informacao e Comunicag@o e ndo estar previsto em seu PPC.

1.24. Atividades praticas de ensino para licenciaturas. Obrigatdrio para licenciaturas.

NSA para os demais cursos. NSA

Justificativa para conceito NSA:N3o se aplica por se tratar de CST em Telematica, presencial,
do Eixo de Informagao e Comunicagao e nao estar previsto em seu PPC.

Dimensao 2: CORPO DOCENTE E TUTORIAL 4,70
2.1. Nucleo Docente Estruturante — NDE. 5

Justificativa para conceito 5:Conforme a Portaria 1126/GDG de 26/02/2024, o Nucleo
Docente Estruturante (NDE) do curso € constituido por 9 professores, todos atuando em regime
integral na Instituicdo. Destes, 7 possuem titulagdo de doutor e 2 possuem mestrado. O
coordenador do curso faz parte do NDE e, conforme verificado no Projeto Pedagogico do Curso
(PPC), o grupo foi responsavel direto pelas atualizagdes no mesmo, conforme determinado pelas
Diretrizes Curriculares Nacionais (DCN) da area. O NDE atende aos seguintes parametros:
Composi¢ao: O NDE possui, no minimo, 5 docentes do curso. Regime de Trabalho: Todos os
membros atuam em regime de tempo integral na Institui¢do. Titulagdo: Pelo menos 60% de seus



membros possuem titulagao stricto sensu. Coordenagao: O coordenador de curso ¢ integrante do
NDE. Fungdo e Atuacdo: O NDE atua no acompanhamento, na consolidacdo e na atualizagdo do
PPC, realizando estudos e atualizac¢des periddicas. O grupo verifica o impacto do sistema de
avaliagdo de aprendizagem na formacao do estudante e analisa a adequacao do perfil do egresso,
considerando as DCN e as novas demandas do mundo do trabalho. Historico: Mantém parte de
seus membros desde o ultimo ato regulatorio.

2.2. Equipe multidisciplinar. Exclusivo para cursos que ofertam disciplinas (integral ou
parcialmente) na modalidade a distancia (conforme Portaria n® 1.134, de 10 de outubro de NSA
2016).

Justificativa para conceito NSA:Nao se aplica por se tratar de CST em Telematica, modalidade
presencial, do Eixo de Informagao e Comunicagdo e ndo estar previsto em seu PPC disciplinas
na modalidade a distancia.

2.3. Atuacgao do coordenador. 5

Justificativa para conceito 5:Apods analise do Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) e do plano
de a¢do do Coordenador do Curso de Telematica disponibilizados pela Institui¢do, constatou-se
que a atuagdo do coordenador esta de acordo com o PPC e atende a demanda existente. A gestao
do curso, a relagdo com os docentes e discentes, sao eficazes e estdo bem representadas nos
colegiados superiores. O Colegiado, conforme a portaria de nomeagao n° 2487/GDG de 09 de
abril de 2024, ¢ composto por professores e discentes e € presidido pelo Coordenador. O plano
de agdo apresentado ¢ documentado e compartilhado, dispde de indicadores de desempenho da
coordenagao que sao disponiveis e publicos, e administra a potencialidade do corpo docente do
curso, favorecendo a integracao e a melhoria continua.

2.4. Regime de trabalho do coordenador de curso. 5

Justificativa para conceito 5:0 coordenador do curso, Prof. Dr. Ricardo Rodrigues de Araujo,
conforme seu curriculo Lattes e a documentacdo comprobatoéria disponibilizada pela Institui¢do,
possui regime de trabalho integral de 40 horas com dedicagdo exclusiva. Esse regime permite
que ele dedique 18 horas semanais a atividade de coordenacao. Além de presidir as reunides do
Nucleo Docente Estruturante (NDE) e do Colegiado, o coordenador executa suas fungdes com
base em um Plano de A¢do documentado, que inclui indicadores elaborados anualmente e
avaliados pelo Colegiado, pela Chefia do Departamento e pela Direcdo de Ensino, através de um
relatorio de atividades. As atividades de gestao, ensino, pesquisa e extensdo do coordenador sao
detalhadas anualmente em um Plano Individual de Trabalho (PIT) e comprovadas por meio de
um Relatério Individual de Trabalho (RIT). Dessa forma, o regime de trabalho e o tempo
dedicado a gestao, junto com o acompanhamento das atividades pelo Colegiado e outros 6rgaos
competentes, garantem uma administragao eficaz das potencialidades do corpo docente,
promovendo a melhoria continua do curso.

2.5. Corpo docente. 5

Justificativa para conceito 5:Consultando as atas de reunides, verificou-se que o corpo docente
realiza uma andlise continua dos conteudos dos componentes curriculares, avaliando sua
relevancia para a atuacao profissional e académica dos discentes. Além de utilizar literatura
atualizada, os professores fomentam o raciocinio critico e proporcionam acesso a conteudos de
pesquisa de ponta, indo além da bibliografia proposta. Essa abordagem estd diretamente
relacionada aos objetivos das disciplinas e ao perfil esperado do egresso. A producao do
conhecimento ¢ incentivada através de grupos de estudo e pesquisa, bem como pela publicagdo
de trabalhos, conforme evidenciado nos curriculos Lattes dos professores e nas documentagdes
fornecidas pela coordenacao do curso.

2.6. Regime de trabalho do corpo docente do curso. 5

Justificativa para conceito 5:Atualmente, o curso de Telematica conta com 22 professores em
seu quadro, dos quais 3 sdo especialistas, 7 sdo mestres e 12 sdo doutores. Dentre eles, 21
possuem dedicacao exclusiva e 1 tem regime de 40 horas. Verificou-se também, através das
portarias de nomeagao disponibilizadas, que 5 desses professores sao membros do Colegiado e 5
sao membros do NDE. As atividades docentes sdo regidas pela Regulamentagdo da Atividade
Docente (RAD), que estipula que 20 horas semanais sdo destinadas ao ensino em sala de aula e
18 horas a manutencao do ensino. Cada professor apresenta no inicio do ano seu Plano



Individual de Trabalho (PIT), que detalha o planejamento para atividades de ensino, extensao e
pesquisa, e comprova a execucao deste planejamento ao final do ano por meio do Relatorio
Individual de Trabalho (RIT). A andlise desses documentos demonstra que o regime de trabalho
do corpo docente permite o atendimento integral das demandas do curso, incluindo a dedicagao
a docéncia, o atendimento aos discentes, a participagao no colegiado, o planejamento didatico e
a preparacao e corre¢ao das avaliacdes. A documentagdo das atividades individuais dos
professores, registrada nos PITs e RITs, ¢ amplamente utilizada para o planejamento e gestao,
promovendo a melhoria continua do curso.

2.7. Experiéncia profissional do docente. Excluida a experiéncia no exercicio da docéncia

superior. NSA para cursos de licenciatura. >

Justificativa para conceito 5:Conforme mencionado pela coordenacao do curso no
preenchimento do formuldrio e constatado pelos membros da comissao de avaliacdo durante a
reunido com os docentes e através dos curriculos Lattes documentados, 16 professores do curso
de Telematica possuem experiéncia profissional fora da docéncia, sendo que 13 deles tém 3 anos
ou mais de experiéncia. Esta experiéncia profissional permite aos docentes apresentar exemplos
contextualizados de problemas praticos e aplicar a teoria ministrada em diferentes unidades
curriculares, promovendo a integracdo entre teoria e pratica. Essa vivéncia profissional contribui
para a atualizagdo continua sobre a interag¢do entre conteido e pratica, facilita a compreensao da
aplicacao da interdisciplinaridade no contexto laboral e assegura a analise das competéncias
previstas no PPC, alinhando o contetido abordado as necessidades da profissao.

2.8. Experiéncia no exercicio da docéncia na educagdo béasica. Obrigatdrio para cursos de
licenciatura e para CST da Rede Federal de Educagao Profissional, Cientifica e 5
Tecnoldgica. NSA para os demais cursos.

Justificativa para conceito 5:0 Campus Fortaleza do IFCE possui 6 cursos técnicos integrados,
8 cursos técnicos subsequentes e 1 curso técnico concomitante (EJA), sendo que destes, os
cursos Técnico em Telecomunicacdes e Técnico em Informatica estdo sob a responsabilidade do
Departamento de Telematica. Dos 22 professores, 17 possuem experiéncia de, pelo menos, 3
anos na educagdo basica, conforme pode ser constatado nos curriculos lattes documentados dos
professores e pela documentacao disponibilizada pela Instituicdo referente a distribuigdo de
carga horaria. Esta experiéncia docente na educa¢do basica permite promover agdes motivadoras
que permitem a identificacao das dificuldades dos alunos e com isso adequar as formas de
transmissao dos contetidos através de uma exposicao que seja adequada as particularidades de
cada turma, apresentando exemplos em consonancia com o que foi planejado para os
componentes curriculares, elaborando atividades e avalia¢des destinadas a alunos com
dificuldades, como mencionado por alguns docentes durante a reunido com 0s mesmos.
Segundo o que foi verificado em algumas atas do colegiado e NDE, os professores do curso sdao
incentivados a analisarem suas praticas docentes conforme as diretrizes do PPC e utilizarem
essas experiéncias em seus planejamentos futuros. Observa-se ao analisar a produgdo dos
professores uma forte tendéncia em apresentar essas experiéncias individuais para o grupo.

2.9. Experiéncia no exercicio da docéncia superior. 5

Justificativa para conceito 5:0 Departamento de Telematica € responsavel pelos cursos de
Bacharelado em Engenharia de Telecomunicagdes, Bacharelado em Engenharia de Computagao
e Tecnologo em Telematica, e conta com 46 professores efetivos, dos quais 22 atuam
diretamente no curso Superior de Tecnologia em Telematica. Todos os docentes tém mais de 3
anos de experiéncia no ensino superior, conforme verificado em seus curriculos Lattes. Essa
experiéncia permite a promocao de agdes que identificam as dificuldades dos discentes e
ajustam a transmissao dos contetdos para atender as particularidades de cada turma. Os
professores apresentam exemplos contextualizados com os contetdos dos componentes
curriculares e elaboram atividades e avalia¢des especificas para promover a aprendizagem de
alunos com dificuldades. As atividades incluem avaliagdes diagnosticas, formativas e somativas,
e os resultados sao utilizados para redefinir a pratica docente. Além disso, conforme registrado
em atas do colegiado e do NDE, os docentes sdo incentivados a analisar suas praticas de acordo
com as diretrizes do PPC e a utilizar essas experiéncias para o planejamento futuro. A produgao
dos professores demonstra uma forte tendéncia de compartilhar essas experiéncias individuais
com o grupo, evidenciando sua lideranga e reconhecimento na area.



2.10. Experiéncia no exercicio da docéncia na educagdo a distancia. NSA para cursos

.. NSA
totalmente presenciais.

Justificativa para conceito NSA:Nao se aplica por se tratar de CST em Telematica, modalidade
presencial, do Eixo de Informagao e Comunicagdo e ndo estar previsto em seu PPC disciplinas
na modalidade a distancia.

2.11. Experiéncia no exercicio da tutoria na educagao a distdncia. NSA para cursos

. NSA
totalmente presenciais.

Justificativa para conceito NSA:Nao se aplica por se tratar de CST em Telematica, modalidade
presencial, do Eixo de Informagao e Comunicagdo e ndo estar previsto em seu PPC disciplinas
na modalidade a distancia.

2.12. Atuacao do colegiado de curso ou equivalente. 5

Justificativa para conceito 5:0 Colegiado do Curso Superior em Telematica foi constituido
pela PORTARIA No 2487/GAB-FOR/DG-FOR/FORTALEZA, DE 09 DE ABRIL DE 2024 ¢
possui representatividade através de 11 docentes e 4 discentes e como explicitado nessa portaria,
o coordenador do curso, os membros representantes Pedagogo, Técnico em Assuntos
Educacionais e a representagao docente, cumprirdo mandato de 02 (dois) anos, podendo ser
reconduzidos por mais 01 (um) mandato de igual periodo, no ambito do colegiado. As reunides
do Colegiado sdo planejadas com periodicidade mensal podendo ocorrer extraordinariamente
conforme a necessidade, sendo essas reunides registradas em ata. Com a leitura das atas
disponibilizadas pela Instituicdo, verificou-se haver um fluxo no direcionamento das decisdes e
que as mesmas dispde de um sistema de suporte de registro através do Sistema Eletronico de
Informacdes (SEI), o que permite o acesso e acompanhamento dessas atas por todos os
participantes das reunides, e em consequéncia disso, a realizacao de avaliacdes perioddicas sobre
a eficiéncia e desempenho do Colegiado e posteriores adequacdes ao funcionamento do mesmo.

2.13. Titulagao e formagao do corpo de tutores do curso. NSA para cursos totalmente

. NSA
presenciais.

Justificativa para conceito NSA:Nao se aplica por se tratar de CST em Telematica, modalidade
presencial, do Eixo de Informagao e Comunicagdo e ndo estar previsto em seu PPC disciplinas
na modalidade a distancia.

2.14. Experiéncia do corpo de tutores em educagdo a distdncia. Exclusivo para cursos
que ofertam disciplinas (integral ou parcialmente) na modalidade a distdncia (conforme = NSA
Portaria n°® 1.134, de 10 de outubro de 2016).

Justificativa para conceito NSA:Nao se aplica por se tratar de CST em Telematica, modalidade
presencial, do Eixo de Informagao e Comunicagdo e ndo estar previsto em seu PPC disciplinas
na modalidade a distancia.

2.15. Interagdo entre tutores (presenciais — quando for o caso — e a distancia), docentes ¢
coordenadores de curso a distdncia. Exclusivo para cursos que ofertam disciplinas
(integral ou parcialmente) na modalidade a distancia (conforme Portaria n® 1.134, de 10 de
outubro de 2016).

Justificativa para conceito NSA:Nao se aplica por se tratar de CST em Telematica, modalidade
presencial, do Eixo de Informagao e Comunicagdo e ndo estar previsto em seu PPC disciplinas
na modalidade a distancia.

NSA

2.16. Producao cientifica, cultural, artistica ou tecnoldgica. 2

Justificativa para conceito 2:0 curso Superior de Tecnologia em Telematica conta com 22
professores regulares, sendo que, de forma comprovada através de seus curriculos lattes e
demais documentacdes fornecidas pela Institui¢do, a producao cientifica, cultural, artistica ou
tecnologica dos mesmos nos ultimos 3 anos apresenta a seguinte distribui¢ao: - Professores sem
producao = 10 - Professores que possuem de 1 a 3 = 6 - Professores que possuemde4a 6 =3 -
Professores que possuem de 7 a 8 = 1 - Professores que possuem de 9 ou + =2 Sendo assim,
considera-se que pelo menos 50% dos professores possuem pelo menos 1 produg@o nos tltimos
3 anos.

Dimensao 3: INFRAESTRUTURA 4,38



3.1. Espacgo de trabalho para docentes em tempo integral. 3

Justificativa para conceito 3:Como verificado na visita remota das instala¢des, o
Departamento de Telematica nao disponibiliza gabinetes individuais para os professores do
curso. Os professores de tempo integral contam com uma sala compartilhada contendo 4 mesas
e 4 computadores que viabilizam as a¢des académicas do curso e atendem as necessidades
institucionais. Este ambiente conta com recursos de TIC apropriados, entretanto, em razao de
seu uso compartilhado, ndo garantem a privacidade para uso desses recursos e para o
atendimento a discentes e orientandos.

3.2. Espaco de trabalho para o coordenador. 3

Justificativa para conceito 3:Como verificado na visita remota das instalagdes, o
Departamento de Telematica possui 5 cursos sob sua responsabilidade, cada curso com seu
respectivo coordenador. O Departamento nao disponibiliza gabinetes individuais para os
coordenadores de curso. Eles contam com uma sala compartilhada contendo 5 areas de trabalho,
cada qual com sua mesa, telefone, recursos de TIC e sala de reunides que viabilizam as agdes
académicas do curso e atendem as necessidades institucionais. Em razao de seu uso
compartilhado, ndo garantem a privacidade para uso desses recursos e para o atendimento a
discentes e orientandos.

3.3. Sala coletiva de professores. NSA para IES que possui espaco de trabalho individual

para todos os docentes do curso. >

Justificativa para conceito 5:Na visita remota as instalagdes, verificou-se que a sala coletiva de
professores viabiliza o trabalho docente, oferecendo acessibilidade adequada e recursos de
tecnologias da informagdo e comunicagao apropriados para o numero de docentes. A sala é
equipada com 8 mesas e 4 computadores, além de contar com infraestrutura de rede cabeada e
wireless. Anexa a esta sala, hd uma copa com geladeira, cafeteira, forno micro-ondas, mesa para
refei¢cdo e poltronas, proporcionando espaco para descanso, lazer e integragdo. A infraestrutura
também inclui uma sala de apoio técnico para a comunidade do curso e armarios individuais
para a guarda de equipamentos e materiais pelos professores.

3.4. Salas de aula. 5

Justificativa para conceito 5:Conforme visto na visita remota das instalagdes do Campus, o
mesmo dispde de 38 salas de aulas climatizadas, com acessibilidade ( ha um elevador em cada
bloco), iluminagao natural e artificial adequadas, cadeiras confortaveis, cadeiras com brago
esquerdo e outras para usuarios com necessidades especificas que podem ser alocadas para estes
ambientes conforme a necessidade, acesso a internet via wi-fi, quadros brancos ou de vidro,
tomadas para ligar computadores, projetores e outros equipamentos. Os equipamentos de apoio,
como projetores e laptops, ficam a disposi¢ao nas coordenacdes dos cursos e atendem as
necessidades institucionais. As salas possuem numeros fixos de cadeiras, mas de acordo com as
exigéncias das disciplinas/professores e demandas das turmas, estas configuragdes poderdo ser
readequadas oportunizando distintas situagdes de ensino-aprendizagem. Durante a visita, foi
explicado para a comissao que o Curso de Telematica utiliza em seus contetidos teoricos as salas
BC 16 (50 cadeiras), BC 10 (40 cadeiras), BC11 (40 cadeiras), BC12 (50 cadeiras), entretanto,
que as aulas das disciplinas especificas sdo alocadas total ou parcialmente em laboratorios que
possuem outros recursos de maneira a fomentar uma maior interagdo entre teoria e pratica de
forma exitosa.

3.5. Acesso dos alunos a equipamentos de informatica. 4

Justificativa para conceito 4:0 Curso de Telematica possui quatro laboratorios de computacao,
LMCI (20 computadores), LMC2 (20 computadores), LMC3 (20 computadores) e LMC4 (25
computadores), que estdo disponiveis aos estudantes. Além destes laboratdrios de uso exclusivo
do Departamento de Telematica, os alunos podem utilizar os computadores disponiveis na
Biblioteca Waldyr Diogo do Campus Fortaleza, atendendo dessa forma as necessidades
institucionais e do curso em relagdo a disponibilidade de equipamentos, ao conforto, a
estabilidade e velocidade de acesso a internet, a rede sem fio e a adequacao do espaco fisico, e
possui hardware e software atualizados. No entanto observou-se brechas de seguranca de acesso
aos computadores, uma vez que nao ha controle de acesso individual que permitam identificar
qual foram os usuarios e seus respectivos horarios de acesso centralizados em um servidor, e,



portanto deve ser observado nas avali¢des periddica, quanto a adequacao e melhoria da
qualidade e pertinéncia da seguranca.

3.6. Bibliografia basica por Unidade Curricular (UC). 5

Justificativa para conceito 5:Durante a visita as instala¢des, foi observado que o acervo da
bibliografia bésica estd tombado e informatizado pelo sistema de gerenciamento SophiA,
organizado por area de conhecimento. O acervo virtual conta com um contrato que garante
acesso ininterrupto aos usudrios € ambos os acervos estdo registrados em nome da IES. A IES
possui um contrato com a empresa BV Pearson para uma licenga anual vélida até 17/06/2025. O
acervo da bibliografia basica ¢ adequado as unidades curriculares e aos conteudos descritos no
PPC, e esta atualizado, considerando a natureza das UC. Esta adequagao esta respaldada por um
relatdrio assinado pelo NDE, que confirma a compatibilidade entre o nimero de vagas
autorizadas e a quantidade de exemplares por titulo disponivel no acervo. Para os titulos
virtuais, ha garantia de acesso fisico na IES, com instalacdes e recursos tecnologicos que
atendem a demanda e asseguram oferta ininterrupta via internet. O acervo inclui ferramentas de
acessibilidade e solucdes de apoio a leitura, estudo e aprendizagem. O acervo possui exemplares
e assinaturas de acesso virtual para periddicos especializados que suplementam o contetido das
UC. O gerenciamento do acervo inclui a atualizacdo das quantidades de exemplares e/ou
assinaturas mais demandadas, com a adog@o de um plano de contingéncia para garantir o acesso
continuo e o servigo. Nos casos dos titulos virtuais, ha garantia de acesso fisico na IES, com
instalacdes e recursos tecnologicos que atendem a demanda e a oferta ininterrupta via internet,
bem como de ferramentas de acessibilidade e de solugdes de apoio a leitura, estudo e
aprendizagem. O acervo possui exemplares, ou assinaturas de acesso virtual, de periddicos
especializados pelo portal CAPES, que complementam o conteudo administrado nas UC. O
acervo ¢ gerenciado de modo a atualizar a quantidade de exemplares e/ou assinaturas de acesso
mais demandadas, sendo adotado plano de contingéncia para a garantia do acesso e do servigo

3.7. Bibliografia complementar por Unidade Curricular (UC). Considerar o acervo da
bibliografia complementar para o primeiro ano do curso (CST) ou para os dois primeiros 5
anos (bacharelados/licenciaturas).

Justificativa para conceito 5:Durante a visita as instalacdes, observou-se que o acervo da
bibliografia complementar esta devidamente tombado e informatizado pelo sistema de
gerenciamento SophiA, organizado por area de conhecimento. O acervo virtual possui um
contrato que garante acesso ininterrupto aos usuarios € ambos os acervos estio registrados em
nome da IES. A IES possui um contrato com a empresa BV Pearson para uma licenga anual
valida até 17/06/2025. O acervo da bibliografia complementar ¢ adequado em relagao as
unidades curriculares e aos contetidos descritos no PPC, e esta atualizado, considerando a
natureza das UC. Esta adequacao ¢ respaldada por um relatorio de adequagao, assinado pelo
NDE, que confirma a compatibilidade entre o nimero de vagas autorizadas (do proprio curso e
de outros que utilizem os titulos) e a quantidade de exemplares por titulo (ou assinaturas de
acesso) disponivel no acervo. Para os titulos virtuais, ha garantia de acesso fisico na IES, com
instalagdes e recursos tecnologicos que atendem a demanda e asseguram oferta ininterrupta via
internet, bem como ferramentas de acessibilidade e solug¢des de apoio a leitura, estudo e
aprendizagem. O acervo inclui exemplares e assinaturas de acesso virtual para periddicos
especializados através do portal CAPES, que complementam o conteudo das UC. O
gerenciamento do acervo ¢ realizado de forma a atualizar a quantidade de exemplares e/ou
assinaturas mais demandadas, com a ado¢ao de um plano de contingéncia para garantir o acesso
continuo e a qualidade do servigo.

3.8. Laboratoérios didaticos de formagado basica. NSA para cursos que ndo utilizam

laboratodrios didaticos de formagao basica, conforme PPC. NSA

Justificativa para conceito NSA:Nao se aplica por se tratar de CST em Telematica, modalidade
presencial, do Eixo de Informagao e Comunicagdo e ndo estar previsto em seu PPC.

3.9. Laboratoérios didaticos de formagao especifica. NSA para cursos que nao utilizam
laboratorios didaticos de formacgao especifica, conforme PPC.

Justificativa para conceito 5:Durante a visita as instalagdes, observou-se que o CST em
Telematica possui 06 laboratorios didaticos de uso exclusivo: Laboratorios de Comutagao,
Redes I e II e Radio: atendem as disciplinas do Nucleo de Telecomunicagdes. Laboratorios de



Sistemas Embarcados e Eletronica: atendem as disciplinas do Nucleo de Eletronica. Todos os
laboratodrios estdo equipados com computadores, projetores multimidia e sdo devidamente
climatizados. Eles também dispdem de equipamentos e ferramentas especificos para cada
nucleo, como multimetros, osciloscopios, switches e roteadores Cisco, racks de rede,
plataformas de desenvolvimento PIC18, bancadas de ensaio para microcontroladores,
multimetros digitais, geradores de funcao, radios e antenas, analisadores de espectro, centrais
PABX e geradores de onda. Os laboratorios atendem as necessidades do curso conforme descrito
no PPC e cumprem as normas de funcionamento, utilizacao e seguranga. Eles oferecem
conforto, manutenc¢ao periodica, servigos de apoio técnico e recursos de tecnologias da
informag¢do e comunicagdo adequados as atividades. A quantidade de insumos, materiais e
equipamentos ¢ apropriada para os espacos fisicos e o nimero de vagas. Além disso, ha
avaliagdo periddica das demandas, servigos prestados e qualidade dos laboratorios, € os
resultados dessas avaliacdes sao utilizados pela gestao académica para planejar o aprimoramento
da qualidade do atendimento, da demanda existente e futura, e das aulas ministradas.

3.10. Laboratorios de ensino para a area de saude. Obrigatorio para os cursos da area de

saude, desde que contemplado no PPC e DCN. NSA para os demais cursos. NSA

Justificativa para conceito NSA:Nao se aplica por se tratar de CST em Telematica, modalidade
presencial, do Eixo de Informag¢ao e Comunicagdo e ndo estar previsto em seu PPC.

3.11. Laboratorios de habilidades. Obrigatorio para os cursos da area de saude, desde que

contemplado no PPC. NSA para os demais cursos. NSA

Justificativa para conceito NSA:Nao se aplica por se tratar de CST em Telematica, modalidade
presencial, do Eixo de Informag¢ao e Comunicagdo e ndo estar previsto em seu PPC.

3.12. Unidades hospitalares e complexo assistencial conveniados. Obrigatdrio para os

cursos da area de saude, desde que contemplado no PPC. NSA para os demais cursos. NSA

Justificativa para conceito NSA:Nao se aplica por se tratar de CST em Telematica, modalidade
presencial, do Eixo de Informag¢ao e Comunicagdo e ndo estar previsto em seu PPC.

3.13. Biotérios. Obrigatdrio para os cursos da area de saude, desde que contemplado no

PPC. NSA para os demais cursos. NSA

Justificativa para conceito NSA:Nao se aplica por se tratar de CST em Telematica, modalidade
presencial, do Eixo de Informag¢ao e Comunicagdo e ndo estar previsto em seu PPC.

3.14. Processo de controle de producdo ou distribuicao de material didatico (logistica).

NSA para cursos que ndo contemplam material didatico no PPC. NSA

Justificativa para conceito NSA:Nao se aplica por se tratar de CST em Telematica, modalidade
presencial, do Eixo de Informag¢ao e Comunicagdo e ndo estar previsto em seu PPC.

3.15. Nucleo de praticas juridicas: atividades basicas e arbitragem, negociagao,
conciliacdo, mediacao e atividades juridicas reais. Obrigatorio para Cursos de Direito, NSA
desde que contemplado no PPC. NSA para os demais cursos.

Justificativa para conceito NSA:Nao se aplica por se tratar de CST em Telematica, modalidade
presencial, do Eixo de Informa¢ao e Comunicagdo e ndo estar previsto em seu PPC.

3.16. Comité de Etica em Pesquisa (CEP). Obrigatério para todos os cursos que

contemplem, no PPC, a realizagdo de pesquisa envolvendo seres humanos. NSA

Justificativa para conceito NSA:Nao se aplica por se tratar de CST em Telematica, modalidade
presencial, do Eixo de Informagdao e Comunicagdo e ndo estar previsto em seu PPC.

3.17. Comité de Etica na Utilizagdo de Animais (CEUA). Obrigatério para todos os

cursos que contemplem no PPC a utilizagdo de animais em suas pesquisas. NSA

Justificativa para conceito NSA:Nao se aplica por se tratar de CST em Telematica, modalidade
presencial, do Eixo de Informa¢ao e Comunicagdo e ndo estar previsto em seu PPC.

Dimensao 4: Consideracoes finais.

4.1. Informar o nome dos membros da comissio de avaliadores.

A comissdo foi formada pelos Professores:



Jaime Cazuhiro Ossada
e
Lourival Aparecido de Gois - Ponto focal

4.2. Informar o nimero do processo e da avaliagdo.

Numero do processo 202316070
Codigo da Avaliacdo: 214404
Caodigo do Protocolo: 202316070

Ato Regulatorio: Renovacao de Reconhecimento de Curso

IES: Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia do Ceara (IFCE)

Campus: 36719-Campus Fortaleza

Formulario Eletronico: Instrumento de avaliagdo de cursos de graduagdo - Reconhecimento e
Renovagdo de Reconhecimento (presencial)

4.3. Informar o nome da IES e o endereco (fazer o devido relato em caso de divergéncia).

O Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Ceara (IFCE) estd localizada na Avenida
Treze de Maio, 2081 Benfica. Fortaleza - CE. CEP:60040-531.
Endereco verificado durante a visita as instalagoes.

4.4, Informar o ato autorizativo.

Ato autorizativo Renovagao de Reconhecimento de Curso.
4.5. Informar o nome do curso, o0 grau, a modalidade e o nimero de vagas atuais.

Curso Superior de Tecnologia em TELEMATICA;
Grau Tecnologico;

Modalidade - Totalmente presencial;

30 Vagas anuais.

4.6. Explicitar os documentos usados como base para a avaliacio (PDI e sua vigéncia; PPC;
relatdrios de autoavaliacdo - informar se integral ou parcial; demais relatorios da IES).

Para subsidiar esta avaliagcdo foram utilizados os seguintes documentos:

- PDI 2024-2028;

- PPC 2024;

-Portarias de constitui¢do e composicao do NDE;

-Atas das reunides do NDE;

- Relatérios de estudos quantitativos e qualitativos que sustentam a proposta de oferta do curso;

- Regulamento de estagios;

- Portaria ou ato de nomeacao do coordenador do curso;

- Contratos de convénios para realizacdo de estagios curriculares supervisionados;

- Contrato de trabalho dos docentes que ja pertencem ao quadro funcional da IES, no caso de
servidores publicos, copias do Diario Oficial, com ATA da posse;

- Copias dos comprovantes de titularidade;

- Curriculos Lattes atualizados dos docentes;;

- Relatorio do acervo fisico e/ou virtual da biblioteca (livros, periddicos, jornais, videos etc.),
informando a quantidade de exemplares disponiveis relativos e Contrato de prestagdo de servigos de
disponibilizag¢ao de acervo digital (livros e periodicos);

- Regulamentos dos laboratérios a serem utilizados pelo curso;

- Documentagao referente a locagdo ou a compra dos imoveis;

- Portaria de constitui¢do da CPA;

- Atas de reunioes da CPA;

- Relatorios de Autoavaliacao institucional dos ultimos 3 anos;

- Regulamentos de monitoria/bolsas, pesquisa e extensao;

- Regulamento de programas de apoio ao discente;

- Ambientes profissionais vinculados ao curso (documentos comprobatorios, incluindo avaliagdes
realizadas e resultados.

- Reunides e entrevistas com Dirigentes, Corpo Docente, NDE, CPA e discentes.



4.7. Redigir uma breve anélise qualitativa sobre cada dimensdo.

O curso de Tecnologia em Telematica apresenta claramente seus objetivos e politicas institucionais,
com uma estrutura curricular e metodolédgica alinhada a habilitacdo profissional e ao perfil do egresso.
Esta estrutura estd em conformidade com o Catalogo Nacional de Cursos Superiores Tecnologicos. O
sistema de suporte ao aluno ¢ eficaz, com uma boa integragao ao sistema académico ¢ mecanismos de
monitoramento da aprendizagem discente. As politicas institucionais, os objetivos do curso e o perfil
profissional do egresso estdo bem explicitados no PPC. A estrutura curricular, as disciplinas
obrigatdrias e a metodologia planejada estdo de acordo com as expectativas para o CST em andlise. Os
processos de gestdo e avaliagdo interna e externa sdao bem elaborados, permitindo uma anélise
aprofundada da situagdo do curso.

Corpo Docente e Tutorial

O corpo docente do curso possui formagao adequada a proposta do curso e demonstra boa experiéncia.
Embora haja espago para evolucio na publicacdo dos docentes, a equipe é composta por profissionais
com significativa experiéncia no magistério e no mercado de trabalho. As estruturas institucionais do
curso, como o NDE e o Colegiado, estdo devidamente registradas e em funcionamento regular, com
uma coordenacdo ativa e um corpo docente envolvido nas atividades do curso, atendendo as demandas
previstas no PPC.

Infraestrutura

A estrutura da IES ¢ adequada para atender as demandas do curso, oferecendo uma biblioteca, salas de
aula e laboratorios didaticos-pedagdgicos bem equipados, além de outras dependéncias que
proporcionam um ambiente propicio para o desenvolvimento das atividades académicas. A biblioteca
possui um acervo bibliografico fisico e eletronico. Todos os espacos visitados apresentam condic¢des
adequadas de iluminagdo, conforto, higiene, acessibilidade, suporte € manutengao.

Consideracoes finais da comissao de avaliadores e conceito final :
CONSIDERACOES FINAIS DA COMISSAO DE AVALIADORES

Na visita externa virtual realizada de 12/08/2024 a 14/08/2024, foram registradas consideragdes detalhadas
sobre cada uma das trés dimensdes avaliadas, bem como sobre os requisitos legais, que estdo integralmente
incluidas neste relatério de avaliagao.

A comissdo destacou a preocupagdo em subsidiar o processo avaliativo com o maior niimero possivel de
dados e informagdes. A equipe que nos recebeu demonstrou prontiddo e responsabilidade ao fornecer todas
as informagoes solicitadas.

Com base na andlise realizada, consideramos concluidos os trabalhos e permanecemos a disposi¢do para
quaisquer esclarecimentos e encaminhamentos adicionais que possam ser necessarios. Finalizamos a
avaliacdo concluindo que o perfil do curso ¢ satisfatorio em termos de qualidade.

CONCEITO FINAL CONTINUO CONCEITO FINAL FAIXA
4,64 5



