
Detalhamento dos Campi
Ano Base: 2017Unid. Administrativa: PRO-REIT DE ENSINO/REITORIA

Dimensão: Todas

2017
1. Aluno
Objetivo Estratégico: 1.1: Fortalecer os cursos ofertados no IFCE.
Descrição: Promover a melhoria da qualidade dos cursos ofertados em todos os campi com processos inovadores de
ensino-aprendizagem.
Meta 1.1.1: Ampliar a nota no Índice Geral de Cursos (Proen)

Período de Execucao Quantidade
02/01/2017 a 29/12/2017 4.00

Ação 1.1.1.1: Capacitação dos docentes em nível de mestrado e doutorado

Setor Responsável Período de Execução
PRO-REIT DE ENSINO/REITORIA 02/01/2017 a 29/12/2017

Atividade Período Valor
Unitário

Verificar a disponibilidade no banco de professores equivalentes dos campi, realizarem concurso para docentes
substitutos.

02/01/2017 a
31/01/2017 0,00

Ação 1.1.1.1: Elaborar Política de Formação e Desenvolvimento dos Acervos das Bibliotecas

Setor Responsável Período de Execução
DEPARTAMENTO DE BIBLIOTECA 02/01/2017 a 29/12/2017

Atividade Período Valor Unitário
Formular e implementar projetos para o desenvolvimento de repositórios institucionais 02/01/2017 a 20/12/2017 0,00
Elaborar minuta da Política de Desenvolvimento de Coleções para as bibliotecas 02/01/2017 a 20/12/2017 0,00

Ação 1.1.1.1: Melhorar o desempenho dos estudantes no ENADE (Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes)

Setor Responsável Período de Execução
DEPARTAMENTO DE ENSINO SUPERIOR 01/02/2017 a 29/12/2017

Atividade Período Valor Unitário
Orientar o processo ENADE no âmbito do IFCE 01/02/2017 a 20/12/2017 0,00

Meta 1.1.2: Realizar o reconhecimento de um curso de EaD (Proen/Ead)

Período de Execucao Quantidade
02/01/2017 a 29/12/2017 1.00

Ação 1.1.2.1: Proceder aos tramites da comissão de avaliação por ocasião da visita da equipe avaliadora.

Setor Responsável Período de Execução
DIRETORIA DE EDUCAÇÃO A DISTÂNCIA 02/01/2017 a 29/12/2017

Atividade Período Valor Unitário
Preparação de ambientes para receber a equipe avaliadora. 18/04/2017 a 29/12/2017 0,00
Reprodução dos documentos necessários para o processo de Reconhecimento 01/04/2017 a 17/04/2017 5.000,00
Reunião da equipe para providenciar documentação a ser exigida no ato da visita da equipe de avaliadores 02/01/2017 a 31/03/2017 0,00
Reunião da equipe para providenciar documentação a ser exigida no ato da visita da equipe de avaliadores. 02/01/2017 a 31/03/2017 0,00

Objetivo Estratégico: 1.2: Ampliar a oferta de vagas em cursos presenciais com base na lei de
criação dos Institutos em todas as modalidades e níveis no IFCE.
Descrição: Ampliar os cursos, as turmas e as vagas, respeitando a oferta de 50% de vagas para ensino técnico,
prioritariamente na forma integrada, 20% para as licenciaturas e 30% para cursos de bacharelados e tecnológicos,
respeitando as particularidades de cada região.
Meta 1.2.1: Implantar cursos técnicos presenciais (Proen)

Período de Execucao Quantidade
02/01/2017 a 29/12/2017 0.00

Ação 1.2.1.1: Orientação das comissões de avaliação de criação de novos cursos técnicos
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Setor Responsável Período de Execução
DEPARTAMENTO DE ENSINO BÁSICO E TÉCNICO 02/01/2017 a 29/12/2017

Atividade Período Valor Unitário
Reuniões de orientação das comissões de avaliação de cursos técnicos 02/01/2017 a 29/12/2017 900,00
Reanálise do PPC reeditado pela comissão do campus 02/01/2017 a 29/12/2017 0,00
Análise do projeto pedagógico do novo curso técnico 02/01/2017 a 29/12/2017 0,00

Ação 1.2.1.1: Participação nas Comissões de Avaliação para criação de novos cursos

Setor Responsável Período de Execução
DEPARTAMENTO DE BIBLIOTECA 02/01/2017 a 29/12/2017

Atividade Período Valor Unitário
Análise do PPC dos cursos em processo de implantação, no que diz respeito às bibliotecas 02/01/2017 a 20/12/2017 0,00

Meta 1.2.2: Implantar cursos de licenciaturas presenciais (Proen)

Período de Execucao Quantidade
02/01/2017 a 29/12/2017 0.00

Ação 1.2.2.2: Participação nas Comissões de Avaliação para criação de novos cursos

Setor Responsável Período de Execução
DEPARTAMENTO DE BIBLIOTECA 02/01/2017 a 29/12/2017

Atividade Período Valor Unitário
Análise dos PPCs dos cursos em processos de criação no que diz respeito às bibliotecas 02/01/2017 a 20/12/2017 0,00

Ação 1.2.2.2: Seleção de banco de professores e pedagogos para comissões de Implantação de Cursos

Setor Responsável Período de Execução
DEPARTAMENTO DE ENSINO SUPERIOR 02/01/2017 a 28/02/2017

Atividade Período Valor Unitário
Selecionar docentes para qualificar para Avaliadores de cursos Novos do IFCE 02/01/2017 a 31/01/2017 20.000,00

Meta 1.2.3: Implantar cursos de Tecnologia, Bacharelados e Pós-Graduação (Proen)

Período de Execucao Quantidade
02/01/2017 a 29/12/2017 0.00

Ação 1.2.3.1: Participação nas Comissões de Avaliação para a implantação de novos cursos de Tecnologia e Bacharelado

Setor Responsável Período de Execução
DEPARTAMENTO DE BIBLIOTECA 02/01/2017 a 29/12/2017

Atividade Período Valor Unitário
Análise do PPC dos cursos em processo de implantação, no que diz respeito às bibliotecas 02/01/2017 a 20/12/2017 0,00

Objetivo Estratégico: 1.3: Reduzir as taxas de evasão e retenção de alunos.
Descrição: Aumentar o índice de permanência e êxito dos alunos através de fortalecimento e reestruturação do
planejamento, acompanhamento e avaliação das ações pedagógicas.
Meta 1.3.1: Reduzir o Índice de Evasão Escolar (Proen)

Período de Execucao Quantidade
02/01/2017 a 29/12/2017 0.00

Ação 1.3.1.1: Aprovar o Plano Estratégico de Incentivo a Permanência e Êxito Estudantil do IFCE

Setor Responsável Período de Execução
COORDENADORIA PEDAGÓGICA/REITORIA 02/01/2017 a 29/12/2017

Atividade Período Valor
Unitário

Acompanhamento do desenvolvimento das atividades do Plano de Permanência e Êxito Estudantil nos campi 24/01/2017 a
30/11/2017 15.200,00

Submeter junto a comunidade acadêmica, a validação do Plano Estratégico de Incentivo a Permanência e Êxito -
Evasão

16/01/2017 a
14/03/2017 400,00

Meta 1.3.2: Reduzir o Índice de Retenção Escolar (Proen)

Período de Execucao Quantidade
02/01/2017 a 29/12/2017 0.00

Ação 1.3.2.1: Aprovar o Plano Estratégico de Incentivo a Permanência e Êxito Estudantil do IFCE (retenção)
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Setor Responsável Período de Execução
COORDENADORIA PEDAGÓGICA/REITORIA 02/01/2017 a 29/12/2017

Atividade Período Valor Unitário
Realização dos procedimentos necessários para aprovação do Plano Estratégico de Permanência e Êxito Estudantil 17/01/2017 a 14/03/2017 100,00

Ação 1.3.2.1: Desenvolver programa de incentivo a permanência e êxito

Setor Responsável Período de Execução
COORDENADORIA PEDAGÓGICA/REITORIA 02/01/2017 a 29/12/2017

Atividade Período Valor Unitário
Procedimento para realização de programa de incentivo a permanência e êxito 02/01/2017 a 20/12/2017 223.000,00

Ação 1.3.2.1: Manutenção do Programa de Monitoria

Setor Responsável Período de Execução
COORDENADORIA PEDAGÓGICA/REITORIA 20/03/2017 a 14/12/2017

Atividade Período Valor Unitário
Desenvolvimento de procedimentos prévios para realização do Programa de Monitoria 20/03/2017 a 14/12/2017 300.000,00

Meta 1.3.3: Reduzir o Índice de Evasão Escolar em EaD (Proen/Ead)

Período de Execucao Quantidade
02/01/2017 a 29/12/2017 0.00

Ação 1.3.3.1: Conceder auxilio aos discentes

Setor Responsável Período de Execução
DIRETORIA DE EDUCAÇÃO A DISTÂNCIA 02/01/2017 a 29/12/2017

Atividade Período Valor Unitário
Auxílio para visitas técnicas aos Campi de origem dos cursos ofertados em EAD 02/01/2017 a 29/12/2017 180.000,00
Auxílio para visitas técnicas a empresas 02/01/2017 a 29/12/2017 50.000,00
entrega do auxilio aos beneficiados 03/04/2017 a 29/12/2017 50.000,00
análise da documentação e seleção dos alunos contemplados. 02/01/2017 a 29/12/2017 0,00
Divulgação de editais de inscrição para os auxílios ofertadoos 02/01/2017 a 29/12/2017 0,00
elaboração de edital de inscrição para os auxílios ofertadoos 02/01/2017 a 29/12/2017 0,00

Ação 1.3.3.1: Diversificar os formatos, as mídias, o acesso e a mobilidade dos conteúdos.

Setor Responsável Período de Execução
DIRETORIA DE EDUCAÇÃO A DISTÂNCIA 02/01/2017 a 29/12/2017

Atividade Período Valor Unitário
Aquisição de equipamentos e softwares 02/01/2017 a 29/12/2017 100.000,00

Ação 1.3.3.1: Melhorar a interatividade coordenação do curso/conteúdo/tutor/aluno

Setor Responsável Período de Execução
DIRETORIA DE EDUCAÇÃO A DISTÂNCIA 02/01/2017 a 29/12/2017

Atividade Período Valor Unitário
Diárias para realização de visitas aos alunos nos polos de apoio presencial 02/01/2017 a 29/12/2017 33.000,00
Diárias para realização de visitas aos alunos nos polos de apoio presencial 02/01/2017 a 29/12/2017 10.000,00
Proporcionar visitas aos polos de apoio presencial 02/01/2017 a 29/12/2017 25.000,00
Contratação de equipe técnica 02/01/2017 a 29/12/2017 80.000,00

Ação 1.3.3.1: Melhorar a interatividade nos materiais didáticos.

Setor Responsável Período de Execução
DIRETORIA DE EDUCAÇÃO A DISTÂNCIA 02/01/2017 a 29/12/2017

Atividade Período Valor
Unitário

aquisição de licenças de banco de imagens 02/01/2017 a
29/12/2017 30.000,00

Aquisição de licenças de programas que auxiliem a apresentação de novos Layouts para os cursos ofertados pela
DEAD

02/01/2017 a
29/12/2017 100.000,00

Objetivo Estratégico: 1.4: Intensificar atividades integradas de ensino, pesquisa e extensão
socialmente relevantes.
Descrição: Fortalecer a integração entre as ações do ensino, pesquisa e extensão que contribuem para a transformação
e o desenvolvimento social, bem como promover a realização de campanhas educativas junto ao corpo discente.
Meta 1.4.1: Ampliar a participação de alunos em projetos de ensino, pesquisa e/ou extensão (Proen - Proext - PRPI)
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Período de Execucao Quantidade
02/01/2017 a 29/12/2017 0.00

Objetivo Estratégico: 1.9: Formar integralmente o cidadão com conhecimentos científicos,
tecnológicos, políticos, culturais e éticos.
Descrição: Produzir e transferir conhecimentos, técnicas e habilidades embasadas em preceitos éticos e científicos
focados na formação de cidadãos com capacidade crítica e autônoma para a promoção do desenvolvimento regional e
sustentável.
Meta 1.9.1: Ampliar o total de alunos formados em Cursos de Nível Técnicos, Superior e de Pós-Graduação (Proen)

Período de Execucao Quantidade
02/01/2017 a 29/12/2017 0.00

2. Processos Internos
Objetivo Estratégico: 2.5: Intensificar o uso de tecnologias educacionais e sociais
Descrição: Promover o uso integrado e interativo de diversas mídias no processo de construção do conhecimento,
democratizando o acesso à informação.
Meta 2.5.1: Atender pessoas com necessidades especiais com o uso de tecnologias assisitivas (Proen)

Período de Execucao Quantidade
02/01/2017 a 29/12/2017 0.00

Objetivo Estratégico: 2.6: Padronizar os processos internos e alinhá-los com os produtos e serviços
oferecidos.
Descrição: Identificar os principais processos desenvolvidos por área com vistas à definição do melhor fluxo a adotar e
dos mecanismos de controle a implementar, documentando em manuais os procedimentos a serem seguidos.
Meta 2.6.4: Padronizar as matrizes curriculares (Proen)

Período de Execucao Quantidade
02/01/2017 a 29/12/2017 0.00

Ação 2.6.4.1: Alinhamento das Matrizes Curriculares dos Cursos Técnicos

Setor Responsável Período de Execução
DEPARTAMENTO DE ENSINO BÁSICO E TÉCNICO 02/01/2017 a 29/12/2017

Atividade Período Valor Unitário
Implantação no Sistema Acadêmico 02/01/2017 a 29/12/2017 0,00
Formação da comissão de alinhamento de matriz de cursos técnicos 02/01/2017 a 29/12/2017 0,00
Submissão do novo PPC ao CONSUP, com a matriz alinhada conforme estabelecido pela matriz de referência. 02/01/2017 a 29/12/2017 0,00
Reunião final de comissão de alinhamento de matrizes de cursos técnicos 02/01/2017 a 29/12/2017 5.000,00
Reunião inicial da comissão de alinhamento de matriz de cursos técnicos 02/01/2017 a 29/12/2017 5.000,00
Mapeamento dos cursos técnicos de nível médio do IFCE que demandam por alinhamento de matrizes 02/01/2017 a 29/12/2017 0,00

Objetivo Estratégico: 2.7: Estabelecer os instrumentos normativos e regulatórios do Ensino do
IFCE.
Descrição: Promover discussão com a comunidade para estabelecer os instrumentos normativos e regulatórios do
IFCE.
Meta 2.7.1: Elaborar instrumentos normativos e regulatório na área do ensino (Proen)

Período de Execucao Quantidade
02/01/2017 a 29/12/2017 0.00

3. Aprendizagem e Crescimento
Objetivo Estratégico: 3.3: Promover a saúde, o bem estar e a qualidade de vida do servidor no
ambiente de trabalho.
Descrição: Promover atividades que proporcione qualidade de vida e lazer ao servidor.
Meta 3.3.2: Implantar Programas Qualidade de Vida (Progep/Proen)

Período de Execucao Quantidade
02/01/2017 a 29/12/2017 0.00

Meta 3.3.3: Realizar atividades desportivas e educativas (Progep/Proen)

Período de Execucao Quantidade
02/01/2017 a 29/12/2017 0.00
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