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TERMO DE COMPROMISSO E RESPONSABILIDADE
RESOLUCAO N° 94 DE 07/10/2019

Por este Termo de Compromisso e  Responsabilidade, eu

CPF n° , SIAPE n°. , ocupante do
cargo de :
lotado(a) no(a): tendo solicitado,

voluntariamente, afastamento com a finalidade de participar do curso de
(aree) em  nivel de
(especializacéo, mestrado, doutorado, pds-doutorado), Na

Universidade , localizada na cidade/estado
, durante o periodo de
meses, a partir de / / , caso tenha meu pedido de afastamento

concedido, comprometo-me a cumprir as clausulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA

Comprometo-me a obedecer ao regulamento de capacitacdo de que trata a
Resolucdo n° 94 de 07/10/2019.

SUBCLAUSULA UNICA

A programacdo de férias devera ocorrer normalmente e respeitar,
preferencialmente, os periodos de férias letivas do programa de pds-graduacdo do(a)
servidor(a), estabelecidos pelo calendario académico. Caso ndo sejam programadas, as
férias serdo registradas e pagas a cada més de dezembro, sendo vedado o acimulo para o
exercicio seguinte.

CLAUSULA SEGUNDA

Deverei apresentar ao IFCE, em até 10 (dez) dias Uteis apds o inicio do semestre
académico subsequente da Instituicdo promotora, o relatério semestral das atividades
desenvolvidas, destacando as etapas ja concluidas do projeto, a programacéo fixada para
0 periodo subsequente e a previsdo da data de conclusdo do curso ou programa de
capacitacdo, acompanhado do parecer do orientador e declaracdo de matricula regular
expedida pela instituicdo promotora.

CLAUSULA TERCEIRA

Comprometo-me a comunicar formalmente ao IFCE, no prazo maximo de 10
(dez) dias Uteis, a conclusdo do curso.



CLAUSULA QUARTA

Comprometo-me a reassumir de imediato minhas funcbes no IFCE, tdo logo
obtenha o respectivo titulo, ou tdo logo seja expirado o prazo concedido do afastamento,
sob pena de ser enquadrado(a) no inciso Il do Art. 132 da Lei n° 8.112/90 (abandono do
cargo).

SUBCLAUSULA UNICA

O ndo cumprimento do disposto nas Clausulas 3% e 42 implicard para o(a)
servidor(a), a obrigacdo certa e exigivel de ressarcimento ao IFCE, conforme dispde o 8
5° do art. 96-A da Lei 8.112/90, do valor equivalente ao montante das remuneracées
percebidas, despesas de transporte, bolsas de estudo e todas as vantagens pecuniarias
percebidas durante o periodo de afastamento, acrescido de correcdo monetéria, sem
prejuizo de outras sanc¢des previstas na legislacdo vigente.

CLAUSULA QUINTA

Comprometo-me a apresentar a unidade de gestdo de pessoas comprovante do
titulo obtido, fornecida pela Instituicdo promotora do curso.

SUBCLAUSULA UNICA

Caso o(a) servidor(a) ndao obtenha o titulo ou grau que justificou seu afastamento
no periodo previsto, incluidas eventuais prorrogac@es, devera ressarcir o IFCE, salvo na
hipGtese comprovada de for¢a maior ou de caso fortuito, a critério do CONSUP.

CLAUSULA SEXTA

Comprometo-me a nédo exercer nenhuma outra atividade remunerada, enquanto
estiver afastado(a) em atividade de capacitacdo, sob pena de rescisdo imediata deste
Termo.

CLAUSULA SETIMA

Comprometo-me a trabalhar no IFCE, apds meu retorno, no mesmo regime de
trabalho em que me encontrava, quando do meu afastamento, por um periodo minimo,
igual ao em que estive dedicado a capacitacao.

CLAUSULA OITAVA

Comprometo-me a entregar, apds a conclusdo do curso, a unidade de gestdo de
pessoas, no prazo maximo de 3 (trés) meses, 0s seguintes documentos: Curriculo Lattes
atualizado; Cépia do Diploma ou certificado de obtencao do titulo; Historico escolar e
Resumo da monografia, dissertacéo ou tese, alem de copia completa, em pdf, para fins de
divulgacdo interna.

SUBCLAUSULA UNICA

No caso de pos-doutorado, o(a) servidor(a) devera entregar a unidade de gestéo
de pessoas, no prazo maximo de 60 dias apds O retorno ao servigo, 0s seguintes



documentos: Certificado ou atestado emitido pela Instituicdo onde foi realizado o
programa, especificando as pesquisas ou estudos realizados e o periodo concernente e
Relatdrios das atividades desenvolvidas.

CLAUSULA NONA

Concluida a participacdo do(a) servidor(a) em curso de pds-graduacéo, s sera
concedida aposentadoria, exoneracdo a pedido do cargo efetivo, licenca para tratar de
interesses particulares, licenca incentivada, cessdo, redistribuicdo ou nova participacéo
em eventos de capacitacdo de longa duracéo, apds decorrido tempo de efetivo exercicio
igual ou superior ao periodo de afastamento para a realizacdo do curso, salvo mediante
indenizacdo ao IFCE das despesas realizadas no mencionado periodo, conforme dispde o
§ 5° do art. 96-A da Lei 8.112/90.

SUBCLAUSULA UNICA

Em caso de prorrogacdo, o(a) servidor(a) deverd realizar o protocolo de
solicitacdo com no minimo 65 (sessenta e cinco) dias de antecedéncia a contar do inicio
da continuidade do afastamento, e devera assinar um Termo Aditivo, mantendo-se
inalteradas as clausulas deste Termo.

(Assinatura e carimbo)



