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BB INSTITUTO FEDERAL ) _
BB W DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA | PRO-REITORIA DE GESTAO
BB Cearid DE PESSOAS

REQUERIMENTO DE AFASTAMENTO PARA CAPACITACAO
RESOLUCAO N° 94, DE 07 DE OUTUBRO DE 2019

INFORMACOES DO(A) SERVIDOR(A)

Nome completo Matricula SIAPE
Cargo/Funcéo

Campus/Setor de Lotacdo Data de efetivo exercicio

Telefone para contato Enderego eletronico

INFORMACOES SOBRE O AFASTAMENTO

Capacitacdo em: () Especializagéo () Mestrado () Doutorado () Pés-doutorado

Tipo: () Sem dnus - perda total de vencimento e vantagens do cargo/funcao
() Com 6nus - direito a vencimento e vantagens do cargo/funcgéo, além de passagens e diérias
() Com 6nus limitado - direito a vencimento e vantagens do cargo/funcéo

Informagdes destinadas para o caso de o afastamento ser com 6nus

custos previstos relacionados diretamente com a acdo: R$
custos previstos com didrias e passagens: R$

Natureza: () Inicial () Prorrogacao Periodo: meses
Com inicio em / /

Instituico:

Curso/Area:

Local (cidade/estado/pais):

DOCUMENTOS PARA ABERTURA DO PROCESSO N° FOLHA

1* Comprovacao de aceitacdo como aluno(a) regular ou documento equivalente

Plano de estudo, conforme modelo disponibilizado no site do IFCE

Reconhecimento da CAPES

Comprovante de reconhecimento, classificagdo, acreditacdo ou conceito
internacionalmente aceito, no caso de programa no exterior

Coépia do parecer do Colegiado de cursos (no caso de docentes)

Parecer da Comissao Permanente de Pessoal (no caso de docentes)

Parecer da Chefia Imediata (no verso desse documento)

Parecer da Dire¢do Geral do campus ou, no caso de servidor(a) lotado(a) na
Reitoria, Parecer da Diregdo Sistémica ou da Pro-Reitoria em que estiver
lotado(a) (no verso desse documento)

Cépia do trecho do PDP onde esta indicada a necessidade de desenvolvimento

Declara¢do da unidade de gestdo de pessoas do campus informando se 0 processo
esta devidamente instruido com os documentos obrigatorios e se consta aprovagéo
em processo seletivo interno de afastamento

2* Termo de Compromisso e Responsabilidade

Certiddo Negativa

3* Comprovante de frequéncia (histérico escolar)

Copia da(s) portaria(s) de concessao anterior(es)

Justificativa do servidor e do orientador

Termo Aditivo ao Termo de Compromisso e Responsabilidade

1* Documentos obrigatorios independente da natureza e do regime do afastamento (deverdo ser incluidos em todas
as solicitacOes de afastamento para pos-graduacéo, além dos documentos especificos de cada solicitacio)

2* Documentos obrigatdrios para afastamento de natureza inicial

3* Documentos obrigatdrios para afastamento de natureza prorrogagdo



MANIFESTACAO DA CHEFIA IMEDIATA

DE ACORDO COM O AFASTAMENTO () SIM () NAO

JUSTIFICATIVA:

Em / /

(Assinatura e carimbo)

MANIFESTACAO DA DIRECAO GERAL DO CAMPUS

DE ACORDO COM O AFASTAMENTO () SIM () NAO

JUSTIFICATIVA:

Em / /

(Assinatura e carimbo)

MANIFESTAGAO DA DIRETORIA SISTEMICA OU DA PRO-REITORIA DE
LOTACAO DO(A) SERVIDOR(A) - SERVIDOR(A) LOTADO(A) NA REITORIA

DE ACORDO COM O AFASTAMENTO () SIM () NAO

JUSTIFICATIVA:

Em / /

(Assinatura e carimbo)

(Assinatura do requerente)




