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EDITAL N2 04/2025 GAB-MPE/DG-MPE/MARANGUAPE-IFCE
SELECAO DE COORDENADOR DE CURSO PARA A UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL NO IFCE

O(A) DIRETOR(A)-GERAL DO CAMPUS MARANGUAPE DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACI:\O, CIENCIA E TECNOLOGIA DO
CEARA (IFCE), no uso das atribuicdes legais que Ihe sdo conferidas pela Portaria n? 1.184/GABR, de 25 de fevereiro de 2025, torna
publico que estarao abertas as inscricOes para selecao interna de coordenador(a) do curso de Especializacao em Tecnologias
Educacionais, na modalidade de educagdo a distéancia (EaD), do Programa Universidade Aberta do Brasil (UAB), em processo
contemplado pela Portaria n? 309, de 27 de setembro de 2024, e pela Instrucdo Normativa n? 1, de 12 de outubro de 2024, da
Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (Capes), no ambito da Coordenagdo Institucional UAB/Reitoria, em
conformidade com os fomentos advindos do Centro de Referéncia em Educacao a Distancia (CREaD), nos termos das leis federais (Lei n°
8.405, de 9 de janeiro de 1992; Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996; Lei n°® 11.273, de 6 de fevereiro de 2006; Lei n° 11.502, de 11
de julho de 2007; Lei n°® 12.772, de 28 de dezembro de 2012; e Lei n°® 13.005, de 25 de junho de 2014), do Decreto n°® 5.800, de 8 de
junho de 2006, além das normas estabelecidas neste edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A presente selecdo sera regida por este edital, por seus anexos, avisos, atos complementares e eventuais retificacdes, ficando sua
execucdo sob responsabilidade da comissdo organizadora constituida pelo Colegiado do Curso de Especializacdo em Tecnologias
Educacionais, designado pela Portaria n? 1919/GAB-MPE/DG-MPE/MARANGUAPE, de 26 de margo de 2025.

1.2. Este edital regerd a selecdo de bolsista para a funcdo de coordenador do curso de Especializacdo em Tecnologias
Educacionais, campus Maranguape, na modalidade a distancia, no ambito do Programa Universidade Aberta do Brasil (UAB) do
Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Ceara (IFCE).

1.3. Poderao participar desta selecao docentes efetivos(as) do quadro permanente do IFCE que atendam ao perfil descrito no subitem 3.1
deste edital.

1.4. A pessoa candidata selecionada devera atuar de acordo com as atribuigdes estabelecidas no subitem 4.1 deste edital.

1.5. A carga horaria exigida para a fungdo serd de 20 (vinte) horas semanais, a serem cumpridas presencialmente conforme a
necessidade da Coordenacdo-Geral da UAB/IFCE, e deverd ocorrer sem prejuizo da carga horaria de trabalho cumprida pelo(a) servidor(a)
selecionado(a) no exercicio de suas atividades no IFCE.

1.6. Esta selegdo destina-se ao provimento de 1 (uma) vaga. Pessoas candidatas classificadas em posicbes excedentes integrardo
cadastro de reserva e poderdo ser chamadas caso haja desisténcia ou seja constatada a inaptiddo de um(a) ou mais dos(as)
candidatos(as) selecionados(as).

1.7. A classificacao no presente processo seletivo assegura apenas a expectativa de direito a concessao de bolsa do Sistema UAB na
modalidade de Coordenador de Curso, estando o pagamento condicionado a disponibilidade orcamentéaria da UAB/Capes.

1.8. A atuacdo do(a) coordenador(a) e sua remuneragao ficam estabelecidas conforme o sistema de bolsas Capes, de acordo com a
Portaria Capes n? 309, de 27 de setembro de 2024, e com a Instrucdo Normativa Capes n? 1, de 12 de outubro de 2024.

1.9. Nao serd aplicado a este processo seletivo o inciso VIl do art. 13 da Portaria Capes n? 309/2024 por haver uma Unica vaga disponivel
para a fungdo de coordenador de curso.

1.10. A validade da selecao é de 5 (cinco) anos, a contar da data de divulgacdo do resultado final, sem possibilidade de prorrogagao.
1.11. Fazem parte deste edital os seguintes anexos:

| - Anexo | - Cronograma da selecdo;

Il - Anexo Il - Declaracao de capacidade técnica e disponibilidade para a funcao;

IIl - Anexo Il - Autorizagao da Diregao-Geral do campus,

IV - Anexo IV - Ficha de avaliacdo de curriculo;

V - Anexo V - Requerimento de recurso.

1.12. Este edital e todas as publicagdes referentes a este processo seletivo serdo, conforme cronograma @Anexo 1), disponibilizados no
endereco eletronico https://portal.ifce.edu.br/processos-seletivos/buscar.

1.12.1. E de inteira responsabilidade da pessoa candidata o acompanhamento de todas as publicacdes referentes a este edital.

2. DA TERMINOLOGIA
2.1. Para fins deste edital, esclarecem-se as seguintes expressdes e siglas:
| - ambiente virtual de aprendizagem (AVA);
Il - Centro de Referéncia em Educacao a Distancia (CREaD);
Ill - Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (Capes);
IV - Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico (CNPq);

V - educagdo a distancia (EaD) - "modalidade educacional na qual a mediagdo didatico-pedagdgica nos processos de ensino e
aprendizagem ocorra com a utilizacdo de meios e tecnologias de informacdo e comunicagao, com pessoal qualificado, com politicas
de acesso, com acompanhamento e avaliagdo compativeis, entre outros, e desenvolva atividades educativas por estudantes e
profissionais da educagdo que estejam em lugares e tempos diversos" (art. 12 do Decreto n? 9.057, de 25 de maio de 2017);

VI - Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacdo (FNDE);

VIl - instituicdo de ensino superior (IES);

VIl - Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Ceara (IFCE);
IX - Ministério da Educacdo (MEC);
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X - Modular Object-Oriented Dynamic Learning Environment (Moodle) -software livre para execucdo e apoio aos diversos processos
de ensino e aprendizagem a distancia;

XI - Universidade Aberta do Brasil (UAB).

3. DOS REQUISITOS PARA CANDIDATURA E INVESTIDURA NA FUNCAO DE COORDENADOR DE CURSO

3.1. Podera se inscrever nesta selecao e ser investida na funcao de que trata este edital a pessoa candidata que atender as seguintes
condicbes:

| - ser brasileiro(a) nato(a) ou naturalizado(a); se de nacionalidade estrangeira, estar com situagdo regular no pais, dispondo de visto
permanente que o(a) habilite, inclusive, a trabalhar no territério nacional, ressalvados os casos previstos em legislacao especifica;

Il - estar quite com as obrigacdes eleitorais, apresentando certiddao de quitacdo eleitoral atualizada (com data de emisséo posterior ao
ultimo turno do pleito mais recente);

Il - estar quite com as obrigagdes militares (para as pessoas candidatas do sexo masculino);

IV - ser docente efetivo(a) do quadro permanente do IFCE;

V - possuir titulagdo minima de mestrado (em qualquer area), conforme Portaria Capes n2 309, de 27 de setembro de 2024;

VI - possuir experiéncia minima de 1 (um) ano no magistério superior, conforme Portaria Capes n2 309, de 27 de setembro de 2024;
VIl - possuir experiéncia minima de 1 (um) ano em docéncia do ensino basico ou superior na modalidade EaD;

VIl - ter disponibilidade para o cumprimento de 20 (vinte) horas semanais a serem prestadas presencialmente nocampus
Maranguape, bem como disponibilidade para viagens, de acordo com a necessidade do curso e da Coordenagdo-Geral da UAB no IFCE;

IX - saber utilizar computadores com sistema operacional Windows e Linux, editor de texto, planilha de célculo, programa de
apresentacao de sl/ides, navegadores de internet e correio eletronico, todos em nivel médio ou avangado;

X - ter conhecimento do ambiente virtual de aprendizagem (AVA) Moodle.

3.1.1. A pessoa candidata deverd comprometer-se, na declaragdo de disponibilidade contida no Anexo Il deste edital, a cumprir as 20
(vinte) horas exigidas no subitem 3.1, inciso VIII, em horario distinto daquele dedicado a sua carga horaria regular no IFCE.

3.1.2. A condigao determinada nos incisos IX e X do subitem 3.1 é necesséria para a inscricdo neste certame por se tratar de cursos
ofertados na modalidade a distancia. A pessoa candidata se responsabiliza por garantir que atende a tais exigéncias, preenchendo
integralmente a declaracao contida no Anexo Il deste edital.

3.2. A pessoa candidata que prestar declaragdo falsa sera responsabilizada criminalmente e eliminada desta selecdo e de todos os atos
dela decorrentes.

4. DAS ATRIBUICOES
4.1. Séo atribuicées do(a) coordenador(a) de curso:

| - planejar, coordenar e acompanhar a execugdo do curso, assegurando o cumprimento do projeto pedagdgico e a conformidade com
as diretrizes da Capes, do MEC e do IFCE;

Il - participar de reunides, eventos, capacitacdes e atividades relacionadas a melhoria continua da educacdo a distéancia no ambito do
IFCE e do Programa UAB;

Il - estimular o uso de metodologias inovadoras e tecnologias educacionais que favorecam a aprendizagem na modalidade a
distancia;

IV - manter comunicagado continua com a Coordenacdo UAB no IFCE, fornecendo informacdes, relatérios e prestando contas sobre o
andamento do curso em conformidade com as exigéncias institucionais e da Capes;

V - planejar e desenvolver atividades de selecdo e capacitacdo dos profissionais envolvidos no curso;

VI - auxiliar, quando necessario, na organizacao de processos seletivos para docentes, tutores e discentes, em conjunto com a
Coordenacao UAB no IFCE;

VII - monitorar o desempenho académico dos estudantes, adotando estratégias para minimizar a evasao;

VIII - supervisionar a atuagdo dos docentes, tutores e demais profissionais envolvidos, promovendo a articulagao entre os polos de
apoio presencial e o IFCE;

IX - visitar periodicamente, ou quando necessario, os polos de oferta do curso a fim de observar o andamento das atividades, as
condicdes das instalagdes fisicas e outros aspectos que incidam no bom funcionamento do curso;

X - encaminhar até o 59 dia Gtil de cada més a relacdo mensal de bolsistas aptos(as) e inaptos(as) para o recebimento da bolsa
dentro dos prazos previamente estabelecidos pela Coordenagdo UAB.

5. DAS CONDIGCOES E CRITERIOS DE REMUNERACAO

5.1. Os requisitos para atuacdo e recebimento de bolsa Capes sdo definidos pela Portaria Capes n? 309, de 27 de setembro de 2024, e
pela Instrugdo Normativa n? 1, de 12 de outubro de 2024.

5.2. A pessoa candidata convocada para atuar no programa recebera bolsa da Capes no valor de R$ 2.000,00 (dois mil reais), conforme
Portaria Capes n? 309, de 27 de setembro de 2024.

5.3. A bolsa tem carater temporario, vinculando-se ao periodo de atuacado do(a) bolsista, e o pagamento estd condicionado a entrega
mensal do relatério das atividades realizadas, que deve ser assinado pelo(a) bolsista e pelo(a) coordenador(a)-geral da UAB no IFCE.

5.4. O pagamento se dara pela transferéncia direta ao(a) beneficiario(a), por meio de crédito em conta bancaria, de acordo com as
orientagdes estabelecidas pela Capes.

5.5. As bolsas do Sistema UAB nao poderdo ser acumuladas com outras bolsas pagas pela Capes, CNPq ou FNDE, conforme a Portaria
Capes n? 309, de 27 de setembro de 2024, exceto quando expressamente admitido em regulamentacado prépria da Capes.

5.5.1. Uma vez constatado acimulo indevido de bolsas, o(a) bolsista deverd, sob pena de cancelamento de seu vinculo com a UAB,
regularizar sua situacdo e devolver a Capes os beneficios recebidos indevidamente, conforme as determinacdes da Portaria Capes n?
309, de 27 de setembro de 2024, art. 59, inciso IV.

5.6. O calendéario de pagamento das bolsas sera regulado por planejamento e critérios definidos pela Coordenacao-Geral da UAB/IFCE
para o desenvolvimento do trabalho, podendo sofrer interrupgao e suspensao.

6. DA INSCRICAO E DOCUMENTACAO
6.1. A inscricao serd realizada em uma Unica etapa, por meio eletrénico, durante o periodo determinado no cronograma deste edital



(Anexo ).
6.1.1. Ndo sera cobrada taxa de inscricdo para este processo seletivo.

6.2. Para efetuar a inscricdo, a pessoa candidata devera enviar, para o endereco eletrénicoselecaouab@maranguape.ifce.edu.br , um e-
mail contendo:

| - no assunto: Edital n2 04/2025 (Selecdo de coordenador de curso UAB) - Inscricao;
Il - no corpo da mensagem: nome completo, CPF e nimero da matricula Siape da pessoa candidata;
Ill - em anexo: arquivo unico, em formato PDF, contendo:

a) a documentacao de inscricao, descrita no subitem 6.6 deste edital (obrigatéria);

b) a documentacdo complementar, descrita nosubitem 7.2.5, para efeito de comprovacdo e obtencdo de pontuacao na andlise
curricular.

6.2.1. Os documentos digitalizados deverdo conter frente e verso, quando for o caso.Nao serao aceitos, sob nenhuma hipétese,
documentos incompletos ou em formato diverso do PDF (a inobservéancia de qualquer uma dessas exigéncias acarretara a
imediata eliminacdo da pessoa candidata).

6.2.1.1. A pessoa candidata poderd comprimir o arquivo, caso este exceda o tamanho maximo permitido.

6.2.2. O e-mail enviado corresponderd a inscricdo da pessoa candidata no processo seletivo e devera conter, EM ARQUIVO UNICO, toda a
documentagao comprobatdria prevista no inciso Il do subitem 6.2 acima.

6.2.2.1. Uma vez realizada a inscricdo, ndo serd permitido altera-la. Em nenhuma hip6tese serdo aceitos novose-mails para
complementacdo de documentacao.

6.3. Serd aceita uma Unica inscricdo por pessoa candidata; caso se constate mais de ume-mail/ de inscricdo referente a um mesmo
numero de CPF, serad confirmada apenas a inscricdo correspondente ao Ultimo e-maijl recebido conforme subitem 6.2.

6.4. A documentacao enviada em formato digitalizado somente serd aceita até o Ultimo dia do prazo de inscricao estipulado no
cronograma (Anexo | deste edital).

6.5. O IFCE nao se responsabilizard em caso de solicitagdo de inscricdo ndo efetivada por motivos de ordem técnica, falhas de
comunicacdo, congestionamento de linhas de comunicacao ou por outros fatores que impossibilitem a transferéncia dos dados no
momento da inscrigao on-line da pessoa candidata.

6.6. EM CARATER OBRIGATORIO, a pessoa candidata deverd apresentar os documentos indicados abaixo (frente e verso, quando
aplicavel, e de forma legivel):

| - Curriculo Lattes (plataforma do CNPq) atualizado, sendo vedada sua substituicdo por um curriculum vitae (a ndo apresentagao do
Curriculo Lattes acarretara a sumaria desclassificacdo da pessoa candidata);

Il - documento oficial de identificacao com foto e assinatura, conforme o que se segue:

a) serdo aceitos como documentos oficiais de identidade: Carteira de Identidade Nacional - CIN; carteiras expedidas pelo Ministério
da Defesa, Secretarias de Seguranca Publica, Corpos de Bombeiros Militares e Policia Militar; carteiras expedidas por érgdos
fiscalizadores do exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte brasileiro (valido); carteiras funcionais do Ministério
Publico e da Magistratura; carteiras funcionais expedidas por 6rgaos publicos que, por lei federal, sejam véalidas como documento de
identidade; Carteira Nacional de Habilitacdo - CNH (somente o modelo com foto e assinatura); carteira de trabalho (somente o
modelo novo); documentos digitais com foto (e-Titulo, CNH digital, Carteira de Identidade Nacional - CIN ou RG digital)
apresentados nos respectivos aplicativos oficiais;

b) NAO serdo aceitos como documentos de identidade: certificado de reservista; carteira de trabalho no modelo antigo; boletim de
ocorréncia policial; certiddo de nascimento ou casamento; titulo eleitoral; carteira nacional de habilitacdo no modelo antigo; carteira
de estudante; carteira funcional sem valor de identidade; documentos digitais ndo citados no subitem 6.6, inciso Il, alinea “a”, e/ou
apresentados fora de seus aplicativos oficiais, ou que nao apresentem foto; documentos ilegiveis, ndo identificaveis ou danificados;
documentos em que conste a inscricdo “ndo alfabetizado”, “ndo assina” ou “infantil”;

Ill - Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF (somente serdo aceitos: cartao fisico digitalizado; comprovante de inscricdo no CPF obtido
no site da Receita Federal ou nos aplicativos oficiais; documento oficial de identificagcdo, conforme o inciso Il do subitem 6.6, que
contenha o numero do CPF);

IV - comprovante de endereco atualizado OU declaracdo de residéncia, conforme Lei n° 7.115, de 29 de agosto de 1983,
sendo considerados vdlidos os comprovantes e declaracées datados de até no maximo 90 (noventa) dias anteriores a data de inicio
das inscricdes desta selecao;

V - certificado de quitacdao com o servico militar, obrigatério para pessoas candidatas do sexo masculino que completem entre
19 (dezenove) e 45 (quarenta e cinco) anos de idade no ano da selecdo, conforme o Decreto n® 57.654, de 20 de janeiro de 1966,
com redagdo modificada pelo Decreto n? 93.670, de 9 de dezembro de 1986;

VI - certidao de quitacdo com a Justica Eleitoral, disponivel nosite da Justica Eleitoral: https://www.tse.jus.br/servicos-
eleitorais/autoatendimento-eleitoral#/certidoes-eleitor (a certiddo devera estar atualizada, com data de emissdo posterior ao Ultimo
turno do pleito mais recente);

VIl - declaracao de vinculo com o IFCE, como servidor(a) docente efetivo(a), emitida pelo setor de gestdo de pessoas ou setor
competente;

VIl - diploma de mestrado ou doutorado (frente e verso) em qualquer area, conforme subitem 3.1, inciso V, deste edital;
IX - comprovacao de experiéncia minima de 1 (um) ano no magistério superior, conforme subitem 3.1, inciso VI, deste edital;

X - comprovacao de experiéncia minima de 1 (um) ano em docéncia na modalidade EaD (ensino basico ou superior),
conforme subitem 3.1, inciso VII, deste edital;

Xl - declaracao de capacidade técnica e disponibilidade para a funcao (Anexo Il deste edital), devidamente datada e
assinada pela pessoa candidata;

Xl - autorizacao do(a) diretor(a)-geral do campus de lotacao da pessoa candidata, conforme modelo disponivel no Anexo
Il deste edital, permitindo que o(a) servidor(a) atue como coordenador(a) de curso do Sistema UAB, ratificadas as exigéncias
descritas nos subitens 3.1, inciso VIII, e 3.1.1 deste edital.

XIV - ficha de avaliacao de curriculo (Anexo 1V), devidamente assinada pela pessoa candidata, e preenchida com a pontuacao
esperada;

XV - para pessoa candidata estrangeira, documento comprovando naturalizacao ou visto permanente no Brasil, e
concedendo permissao, inclusive, para trabalhar no territério nacional, ressalvados os casos previstos em legislacdao
especifica.

6.6.1. Os diplomas de mestrado e doutorado deverdo ser expedidos por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC, apresentar
frente e verso e explicitar que a pessoa candidata é detentora do respectivo titulo obtido.

6.6.1.1. Os diplomas de mestrado e/ou doutorado expedidos no exterior deverao conter o carimbo de revalidagao de uma instituicdo de
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ensino superior (IES) brasileira reconhecida pelo MEC.

6.6.2. Para efeito de comprovacdo de tempo de servico/experiéncia profissional, todos os documentos enviados deverdo ser datados e
apresentar:

| - o NOME da pessoa candidata;
Il - a fungdo desempenhada;

Il - o exato periodo de atuacdo da pessoa candidata na instituicdo, indicando claramente as datas(més e ano) de inicio e, quando
aplicavel, de finalizagdo do efetivo exercicio.

6.6.2.1. Serdo aceitos como documentos comprobatérios de experiéncia profissional:

| - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), em formato fisico ou digital, apresentando obrigatoriamente a secdo de
identificacdo, onde constem nimero e série (o formato fisico deve conter também a foto da pessoa candidata), bem como a secdo de
contrato de trabalho, que devera incluir a funcdo e o periodo de atuagao, discriminando as datas (més e ano) de inicio e, quando
aplicavel, de encerramento do contrato;

Il - certiddo ou declaracdo, emitida com timbre pela instituicdo empregadora da pessoa candidata ou por érgao competente,
indicando a fungao desempenhada e discriminando as datas (més e ano) de inicio e, quando aplicavel, término de atuacao;

Il - contracheques que tragam a data de inicio do efetivo trabalho, se a pessoa candidata estiver vinculada a instituicdo emitente do
documento (no contracheque deverd constar a data do més corrente coincidente com o periodo da selegao ou, no méximo, do més
anterior a esta).

6.6.2.2. Nao serao aceitos para comprovacdo de experiéncia profissional:

| - ata de nomeacgdo em concurso publico, declaracao, termo de posse ou paginas de Diario Oficial que ndo tragam de maneira clara
as informagdes exigidas no subitem 6.6.2;

Il - registros de atividades académicas realizadas como parte de curso de graduagdo ou pés-graduacao da pessoa candidata, como o
tempo de estdgio, de bolsa de estudo, de monitoria ou outras atividades equivalentes.

6.6.3. Os anexos Il e IV poderdo ser digitalizados apds assinatura fisica, ou entdo assinados eletronicamente, por meio do Portal GOV.BR
(https://assinador.iti.br/).

6.6.4. A declaracao correspondente ao Anexo Il deverd ser emitida e assinada por meio do Sistema Eletrénico de Informacgdes (SEI);
somente serd aceita a assinatura fisica se acompanhada do carimbo da chefia imediata.

6.6.5. Documentos em desacordo com as normas deste edital serao desconsiderados.

6.7. A inscricdo sera efetivada com o envio dos documentos mencionados no subitem 6.6 deste edital. A pessoa candidata sera eliminada
caso seja constatada a auséncia de quaisquer desses documentos, e/ou constatado o preenchimento incorreto dos anexos solicitados.

6.8. Durante o processo seletivo, NAO sera admitida a apresentacdo de documentacéo fisica ou a entrega de forma presencial.
6.9. A lista preliminar das inscricbes deferidas serd divulgada conforme cronograma (Anexo 1) e subitem 1.12 deste edital.

6.9.1. Apds o periodo de interposicao de recurso (item 11), a lista final das inscricdes deferidas serd divulgada conforme cronograma
(Anexo I) e subitem 1.12 deste edital.

7. DO PROCESSO DE SELECAO
7.1. A selecao serd composta de duas etapas: a analise curricular e a entrevista.
7.2. A PRIMEIRA ETAPA, correspondente a andlise curricular, ocorrerd conforme subitens 7.2.1 a 7.2.6.

7.2.1. A andlise curricular tem carater classificatério e obedecerd a pontuacdo especificada no Quadro 1 a seguir, com base na
documentacdo enviada pela pessoa candidata no ato da inscricdo:

Quadro 1 - Pontuagdo da primeira etapa (analise curricular)

EIXO TITULACAO/EXPERIENCIA PONTOS PONTUACAO
MAXIMA
Formacao académica Doutorado 10 10
Docéncia no ensino 1,0 para cada
superior na modalidade a semestre 10
distancia (até 10
Experiéncia na semestres)
docéncia do ensino — -
superior Doc_enua no ensino 1,0 para cada
superior na modalidade semestre 10
presencial (até 10
semestres)
Experiéncia na . . 1,0 para cada
gestao de curso Experiéncia na gestao de semestre
superior Curso superior na (até 10 10
(direco de ensino, modalidade a distancia semestres)
chefia de
) . . 1,0 para cada
departamento, Experiéncia na gestéo de semestre
coordenadgao de Clérso curso superior na (até 10 10
ou Coiztgzgfao € modalidade presencial semestres)

7.2.2. Na andlise curricular, serdo atribuidos no maximo 50 pontos.

7.2.3. Para efeito de cdlculo da pontuagao no eixo “formacgao académica”, os titulos ndo sdo cumulativos: apenas o nivel de doutorado
serd pontuado, e somente um diploma sera considerado.

7.2.4. Para efeito de cdlculo da pontuacdo na experiéncia profissional, sera observado o seguinte:
| - no eixo “experiéncia na docéncia do ensino superior”, caso sejam registradas experiéncias

concomitantes dentro de uma mesma modalidade (a distancia ou presencial), somente uma dessas experiéncias (a mais
longa) sera considerada para pontuacao;

Il - no eixo “experiéncia na gestdo de curso superior”, caso sejam registradas experiéncias concomitantesdentro de uma mesma
modalidade (a distancia ou presencial), somente uma dessas experiéncias (a mais longa) serd considerada para pontuagao.

7.2.5. Para comprovacao e obtencdo da pontuagdo na andlise curricular, a pessoa candidata deverd anexar aoe-mail/de inscricdo
(subitem 6.2), juntamente com a documentacao descrita no subitem 6.6 deste edital (em um Unico arquivo no formato PDF), os
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documentos listados a seqguir:
| - diploma (frente e verso) de pés-graduacao stricto sensu de doutorado (se houver);
Il - comprovante(s) de experiéncia profissional em docéncia do ensino superior na modalidade presencial (se houver);
IIl - comprovante(s) de experiéncia profissional em docéncia do ensino superior na modalidade a distancia (se houver);

IV - comprovante(s) de experiéncia profissional em gestdo de curso superior (conforme subitem 7.2.5.3.1) na modalidade presencial
(se houver);

V - comprovante(s) de experiéncia profissional em gestdo de curso superior (conforme subitem 7.2.5.3.1) na modalidade a distancia
(se houver).

7.2.5.1. Os documentos digitalizados deverao conter frente e verso, quando for o caso.Nao serao aceitos, sob nenhuma hipétese,
documentos incompletos ou em formato diverso do PDF.

7.2.5.2. O diploma de doutorado deverd ser apresentado conforme o estabelecido nos subitens 6.6.1 e 6.6.1.1.

7.2.5.3. Os documentos comprobatérios de experiéncia profissional deverdo ser apresentados conforme o estabelecido nos subitens 6.6.2
a6.6.2.2.

7.2.5.3.1. Para efeito de comprovacdo de experiéncia profissional em gestao de curso superior, apenas serdo aceitas as atuacdes nas
seguintes fungdes: diregdo de ensino, chefia de departamento, coordenagdo de curso e coordenagao de tutoria.

7.2.6. Os resultados preliminar e final da andlise curricular serdo divulgados conforme item 9.
7.3. A SEGUNDA ETAPA, correspondente a entrevista, ocorrerd conforme subitens 7.3.1 e 7.3.5.

7.3.1. As pessoas candidatas aprovadas na primeira etapa deverdo participar da entrevista no periodo indicado no cronograma Anexo
1), em data e horario a serem divulgados conforme subitem 1.12.

7.3.2. A entrevista tem carater eliminatério e classificatério, e obedecerd a pontuacao especificada no Quadro 2 a seguir:
Quadro 2 - Pontuagao da segunda etapa (entrevista)

ETAPA CRITERIOS PONTOS PONTUA(;IT\O
MAXIMA
Conhecimentos e experiéncias relevantes na até 20 20

funcdo pretendida: atuacdo em projetos,
lideranca, planejamento, trabalho em
equipe, transparéncia, proatividade

22 etapa
(entrevista) Habilidades especificas, ferramentas e até 20 20
metodologias usadas na area da gestdo
Habilidades de comunicacao e até 10 10
relacionamento interpessoal
PONTUACAO MAXIMA 50

7.3.3. O nao comparecimento a entrevista, no local e hordrio agendados, implicard a desclassificacdo automatica da pessoa candidata no
processo seletivo.

7.3.4. A eliminacao na 22 etapa (entrevista) poderd ocorrer ainda se a pessoa candidata mentir sobre experiéncias ou habilidades, ou se
agir de modo ofensivo ou desrespeitoso com o Colegiado do Curso de Especializacao em Tecnologias Educacionais.

7.3.5. Os resultados preliminar e final da entrevista serao divulgados conforme item 9.

8. DA CLASSIFICAGAO

8.1. A nota final de classificacao serd calculada por meio da média ponderada das notas obtidas nas duas etapas — andlise curricular
(peso 1) e entrevista (peso 2), conforme férmula demonstrativa a seguir:

se curricular (peso 1)
NE - Nota da entrevista (peso 2)
8.2. Em caso de empate na nota final de classificacdo, terd preferéncia a pessoa candidata que, na seguinte ordem, tiver:

| - idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos até o Ultimo dia de inscrigdo nesta selecdo, em conformidade com a Lei n? 10.741, de
12 de outubro de 2003 (Estatuto da Pessoa Idosa), artigo 27, paragrafo Unico (caso haja mais de uma pessoa candidata nessa faixa
etéria, teréd preferéncia a mais idosa, adotando-se a sequéncia de paridade ano/més/dia);

Il - a maior nota obtida na etapa da entrevista;
Il - a idade mais elevada, adotando-se, para a selecao, a sequéncia ano/més/dia.

8.3. A classificacdo se dara por ordem decrescente de pontos obtidos no resultado final, considerando-se selecionada para ocupar a vaga
imediatamente disponivel a pessoa candidata que obtiver a maior pontuacao.

8.3.1. As demais pessoas candidatas classificadas comporao lista a ser usada para eventual convocacdo em caso de vacancia da fungao
durante o periodo de validade deste processo seletivo, conforme subitem 1.6 deste edital.

9. DA DIVULGAGAO DO RESULTADO

9.1. Todos os resultados referentes a este certame serao divulgados, conforme cronograma do edital (Anexo 1), no endereco eletrénico
https://portal.ifce.edu.br/processos-seletivos/buscar.

9.2. Os resultados da primeira e da segunda etapa da selecao (andlise curricular e entrevista, respectivamente) serdo primeiramente
divulgados em caréter preliminar e, apds o devido periodo para recurso, em caréater final.

9.3. Uma vez encerradas as duas etapas de selecao, serd divulgado o resultado final do certame, que contera a lista das pessoas
candidatas, em ordem decrescente de pontuacdo.

10. DA CONVOCACAO DAS PESSOAS SELECIONADAS

10.1. O processo de convocacao sera realizado por e-mail, em momento oportuno, e a pessoa candidata convocada tera até 3 (trés) dias
Uteis para responder a Coordenacdo da UAB/IFCE, informando sobre seu interesse e disponibilidade para assumir a funcao pretendida.
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10.2. A ndo manifestacao ou a recusa da pessoa candidata convocada implicardo a sua recolocagdo no quadro de reserva, ocupando a
ultima posicdo disponivel. Nesse caso, a pessoa candidata classificada na posi¢cdo subsequente serd convocada.

10.2.1. Passado o prazo determinado no subitem 10.1 acima, e caso nenhuma das pessoas candidatas classificadas manifeste interesse e
disponibilidade para assumir a fungao, o certame regido por este edital perdera a validade, e um novo processo seletivo serd realizado.

10.3. As pessoas candidatas selecionadas deverao passar por um processo formativo presencial ou on-line, de acordo com as
necessidades e condicdes do IFCE (as informacdes referentes a essa formacao serdao disponibilizadas para as pessoas selecionadas em
momento oportuno).

11. DOS RECURSOS

11.1. Seré facultado a pessoa candidata interpor recurso contra o indeferimento de inscricdo, contra a classificacdo preliminar da
primeira etapa (analise curricular) e/ou da segunda etapa (entrevista) desta selecao.

11.2. Para interpor recurso, a pessoa candidata deverd, dentro do prazo estabelecido no cronograma (Anexo 1), enviar para o endereco
selecaouab@maranguape.ifce.edu.br uma mensagem de e-maj/ contendo:

| - no assunto: Edital n2 04/2025 (Selecao de coordenador de curso UAB) - Recurso;
Il - como anexo (em formato PDF): o requerimento de recurso contido noAnexo V, devidamente preenchido e assinado.

11.2.1. O Anexo V podera ser digitalizado apds assinatura fisica, ou entdo assinado eletronicamente por meio do PortalGOV.BR
(https://assinador.iti.br/).

11.2.2. Caso o recurso seja assinado por representante legal da pessoa candidata, o e-mai/ enviado devera conter também os seguintes
itens:

| - instrumento particular de procuracdo simples em que a pessoa candidata designe seu/sua representante legal;
Il - documento de identificagao oficial do(a) representante legal da pessoa candidata, apresentado conforme subitem 6.6, inciso II.

11.3. Os recursos somente serao analisados se forem interpostos dentro dos prazos estabelecidos nocronograma (Anexo 1),
assinados pela pessoa candidata ou por seu/sua representante legal eenviados no formato PDF, conforme o modelo disponibilizado
(Anexo V).

11.4. Ndo serao apreciados os recursos intempestivos, sem fundamentagdo técnica ou que nao guardem relacdo com o objeto desta
selecdo.

11.5. O recurso sera apreciado pela comissao organizadora, que emitird decisdo fundamentada.
11.5.1. O resultado dos recursos sera divulgado conforme cronograma (Anexo 1) e subitem 1.12 deste edital.

11.5.2. Em caso de deferimento de um ou mais recursos contra a classificacdo preliminar da primeira ou da segunda etapa da selegao,
sera emitido novo resultado, que valera para todas as pessoas candidatas, independentemente de terem recorrido.

11.6. No periodo de recurso nenhuma informacao serd dada por telefone. Toda e qualquer comunicacao realizada pela comissao
organizadora ocorrera pelo portal do IFCE, no endereco eletrénico indicado no subitem 1.12 deste edital.

11.7. A comissdo organizadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana nas decisdes, razdo pela qual ndo caberdo
recursos adicionais.

12. DA IMPUGNACAO DESTE EDITAL

12.1. E garantido ao(a) cidaddo(3) o direito de impugnar este edital por meio de instrumento devidamente fundamentado, no qual se
identifique e se pronuncie, durante o periodo determinado para tal acdo (Anexo | deste edital).

12.2. A impugnacao deverd ser realizada exclusivamente por meio eletronico, via internet, enviando-se ao endereco
selecaouab@maranguape.ifce.edu.br mensagem de e-mail que apresente a devida fundamentagdo e indique como assunto:
"Impugnacao do Edital n2 04/2025 (Selecao de coordenador de curso UAB)".

12.3. Nao serao apreciadas as solicitacdes de impugnagao intempestivas ou sem a devida fundamentacao técnica.
12.4. Os pedidos de impugnagao aceitos serao julgados pela comissao organizadora deste edital.
12.5. O resultado da anélise das impugnacdes sera disponibilizado conforme cronograma (Anexo 1) e subitem 1.12 deste edital.

12.6. Da decisdo sobre a impugnacao ndo cabera recurso administrativo.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1. Nao serao aceitas inscrigdes realizadas fora do prazo estipulado no cronograma (Anexo | deste edital).

13.2. A realizagdo da inscricdo neste processo seletivo implicara a tacita aceitagdo das condigdes estabelecidas neste edital, bem como
das normas vigentes no ambito do IFCE. Dessas condicdes e normas a pessoa candidata ndo poderé alegar desconhecimento, inclusive
aquelas de ordem pedagdgica e administrativa, cuja dinamica poderd ser alterada a qualquer momento, de acordo com as necessidades
da UAB/IFCE e do CREaD. Quaisquer alteragdes que porventura ocorram serao divulgadas oportunamente.

13.3. A qualquer tempo, este edital podera ser revogado ou anulado, no todo ou em parte, por motivo de interesse publico, sem que isso
implique direito da pessoa candidata a indenizacdo de qualquer natureza.

13.4. E vedada a complementac&o posterior de qualquer documento fora dos prazos estabelecidos pelo cronograma constante noAnexo
I deste edital, inclusive no exercicio do direito da pessoa candidata no momento da interposicao de recurso.

13.5. No caso de aprovacao nesta selecao, a pessoa candidata estara ciente das atribuicbes docoordenador de curso descritas no item
4 deste edital.

13.6. Implicard sumaria eliminacdo do(a) candidato(a) qualquer inexatidao, parcialidade ou irregularidade nas informagdes declaradas,
seja constatada no decorrer do processo seletivo, seja a posteriori. A pessoa candidata que incorrer nesse expediente podera responder
criminalmente por seus atos, no estrito interesse da administracdo publica, conforme os rigores da lei.

13.7. O(a) bolsista podera ser desligado(a) do Programa a qualquer tempo, por solicitacao prépria, a critério da Coordenacao da UAB/IFCE
ou por descumprimento das atribuicdes inerentes a sua fungao.

13.7.1. O(a) bolsista que seja desligado(a) do Programa por desisténcia expressa ou pela Coordenacdo UAB/IFCE serd
excluido(a) do processo seletivo, sem direito a reposicionamento na lista do cadastro de reserva.Nesse caso, a equipe gestora do
campus Maranguape promovera a convocacao da préxima pessoa candidata habilitada, respeitada a ordem de classificagao.

13.8. Todos os resultados e avisos referentes a selecdo serao divulgados no endereco https://portal.ifce.edu.br/processos-
seletivos/buscar/.

13.8.1. Nao haverd nenhuma comunicacdo individual dos resultados da selecdao, cabendo a cada pessoa candidata acompanhar o
andamento do processo seletivo por meio do endereco eletronico indicado.

13.9. A pessoa candidata convocada deverad apresentar, no inicio da atuacdo, uma declaracao assinada por sua chefia imediata,
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informando a lotagdo e a carga hordria minima trabalhada no IFCE.

13.10. Havendo necessidade de comunicacdo com a comissdo organizadora quanto a questdes de cardter estritamente técnico, a pessoa
candidata o fard por meio do e-mail selecaouab@maranguape.ifce.edu.br.

13.11. E desta Instituicdo a responsabilidade por mudanca no cronograma deste certame. Tal acdo, quando ocorrer, serd no estrito
atendimento das necessidades e dos interesses da administracao publica.

13.12. Os casos omissos serdo resolvidos pela comissao organizadora deste processo seletivo.

Maranguape, 28 de abril de 2025.

ROBSON DA SILVA SIQUEIRA
Diretor-Geral do Campus Maranguape
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EDITAL N2 04/2025 GAB-MPE/DG-MPE/MARANGUAPE-IFCE
SELECAO DE COORDENADOR DE CURSO PARA A UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL NO IFCE

ANEXO | - CRONOGRAMA DA SELECAO

CRONOGRAMA ETAPAS DO PROCESSO
28/04/2025 Publicagdo do edital
29/04/2025 Periodo para impugnacdo do edital
30/04/2025 Divulgagao do resultado dos pedidos de impugnagao do edital

30/04 a 14/05/2025 | Periodo para inscricdo das pessoas candidatas

15/05/2025 Divulgagéao da lista preliminar das inscricdes deferidas
16/05/2025 a Periodo para interposigdo de recurso contra indeferimento de
19/05/2025 inscrigao
Divulgagao do resultado do recurso contra indeferimento de inscrigdo
20/05/2025
Divulgagéao da lista final das inscricdes deferidas
20/05/2025 Divulgagéo do resultado preliminar da 12 etapa (andlise curricular)
21/05/2025 e Periodo para interposicéo de recurso contra o resultado preliminar da
22/05/2025 12 etapa (analise curricular)
Divulgacgdo do resultado do recurso contra o resultado preliminar da
12 etapa
23/05/2025 ) - i - i
Divulgagao do resultado final da 12 etapa (analise curricular)
Divulgagcao do cronograma da 22 etapa (entrevista)
26/05/2025 Realizagdo das entrevistas (22 etapa)
27/05/2025 Divulgagao do resultado preliminar da 22 etapa (entrevista)
28/05/2025 e Periodo para interposicdo de recurso contra o resultado preliminar da
29/05/2025 22 etapa (entrevista)
30/05/2025 Divulgagao do resultado do recurso contra o resultado preliminar da

22 etapa (entrevista)

CRONOGRAMA DA SELEGAO (continuacéo)
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CRONOGRAMA ETAPAS DO PROCESSO

30/05/2025 Divulgacgao do resultado final da 22 etapa (entrevista)

30/05/2025 Publicagdo do resultado final da selecao
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EDITAL N2 04/2025 GAB-MPE/DG-MPE/MARANGUAPE-IFCE
SELECAO DE COORDENADOR DE CURSO PARA A UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL NO IFCE

ANEXO Il - DECLARAGCAO DE CAPACIDADE TECNICA E DISPONIBILIDADE PARA A FUNGCAO

Eu, , portador(a) do RG n?
(data de expedicao __/ / , 6rgdo_ ) e CPF n2 , servidor(a) publico(a) com matricula Siape de
n® , ocupante do cargo de docente efetivo(a) do quadro permanente do IFCE, em exercicio no campus

, venho declarar que:

| - possuo habilidade na utilizacdo de computadores e recursos de conectividade necessarios para minha atuacdo na funcdo a qual
estou concorrendo, e disponho de facil acesso a esses recursos;

Il - tenho conhecimento do ambiente virtual de aprendizagem (AVA) Moodle;

Il - tenho disponibilidade para cumprir, presencialmente, a carga hordria de 20 (vinte) horas semanais necessarias a realizacao das
atividades de coordenador do curso de Especializagdo em Tecnologias Educacionais;

IV - tenho disponibilidade para viagens, conforme a necessidade do curso e da Coordenacao-Geral da UAB no IFCE;
V - minha carga horaria no Programa UAB serd cumprida fora de minha jornada de trabalho regular no IFCE;
VI - confirmo ter lido o edital e concordo com o que nele foi dito.

de de20_ .

Assinatura da pessoa candidata*
* Serdo aceitas tanto a assinatura fisica quanto a assinatura eletrénica por meio do PortalGOV.BR (https://assinador.iti.br/).
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EDITAL N2 04/2025 GAB-MPE/DG-MPE/MARANGUAPE-IFCE
SELECAO DE COORDENADOR DE CURSO PARA A UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL NO IFCE

ANEXO Il - AUTORIZACAO DA DIRECAO-GERAL DO CAMPUS

Autorizo o(a) docente , CPF n° , matricula SIAPE n?

, lotado(a) no campus sob o regime de carga horaria de ( )20h; ( )40h; ( )40h DE, a exercer a funcdo

de coordenador(a) do curso de Especializacdo em Tecnologias Educacionais do Programa Universidade Aberta do Brasil (UAB), que exigira

carga horaria de 20 (vinte) horas semanais a serem cumpridas fora da jornada regular de trabalho do(a) servidor(a), conforme edital
(item 3.1, inciso VIII, e subitem 3.1.1) e normas institucionais vigentes.

, de de 20__.
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Assinatura e carimbo da Direcao-Geral do campus de lotacdo do servidor, ou assinatura eletrénica por meio do Sistema
Eletronico de Informacdes - SEI
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ANEXO IV - FICHA DE AVALIAGAO DE CURRICULO
Nome da pessoa candidata:

CPF:
ITEM PONTUACAO
TITULACAO/EXPERIENCIA PONTOS PONTUACAO | ATRIBUIDA
ESPERADA PELA
COMISSAO
Formacao Doutorado 10
académica

Docéncia no ensino superior

1,0 para cada

na modalidade a distancia semestre
- (até 10
Experiéncia na
N . semestres)
docéncia do ensino
. 1,0 para cada
superior N . .
Docéncia no ensino superior semestre
na modalidade presencial (até 10
semestres)
Experiéncia na Experiéncia na gestao de 1,0 para cada
gestao de Curso superior na semestre
curso superior modalidade a distancia (até 10
(direcdo de ensino, semestres)
chefia de Experiéncia na gestdo de 1,0 para cada
departamento, curso superior na semestre
coordenacgao de curso modalidade presencial (até 10
ou coordenacdo de semestres)

tutoria)

NOTA FINAL (somatério dos eixos: formagdo académica + experiéncia
na docéncia do ensino superior + experiéncia na gestdo de curso

superior)

de 20 .

Assinatura da pessoa candidata*
* Serdo aceitas tanto a assinatura fisica quanto a assinatura eletrénica por meio do PortalGOV.BR (https://assinador.iti.br/).
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ANEXO V - REQUERIMENTO DE RECURSO

Nome da pessoa candidata:
CPF:

RECURSO CONTRA:
() indeferimento de inscrigdo
() resultado da classificagdo preliminar da 12 etapa - andlise curricular

() resultado da classificagdo preliminar da 22 etapa - entrevista

FUNDAMENTACAO:

,__de de 20 .

Assinatura da pessoa candidata*

* Serdo aceitas tanto a assinatura fisica quanto a assinatura eletrénica por meio do PortalGOV.BR (https://assinador.iti.br/).

il
Sel’ o
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Robson da Silva Siqueira, Diretor(a) Geral do Campus Maranguape, em 28/04/2025, as
11:18, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n® 8.539, de 8 de outubro de 2015.

= A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.ifce.edu.br/sei/controlador_externo.php?
7+ acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o cédigo verificador 7322203 e o cédigo CRC B97CBEBB.
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http://www.ifce.edu.br
http://gov.br
https://assinador.iti.br/
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.ifce.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

	Edital 4 (7322203)

