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ANEXO II - Norma anexa à Portaria Nº 1025/GR, publicada em 26/09/2014 
PROPOSTA PARA A CONCESSÃO DA FLEXIBILIZAÇÃO DA JORNADA DE TRABALHO 

 
A Comissão Permanente local de flexibilização da jornada de trabalho dos servidores 

técnico-administrativos do IFCE (CPLJT) analisa as condições do Setor ____________________ 
________ do(a) __________________________________________ (Gabinete da Reitoria, Pró-reitoria, 
Dir. Sistêmica ou Campi)  

Processo de análise 
 

01 – Esta análise é realizada a pedido ou de ofício da CPLJT? 

(    ) A pedido  (    ) De ofício 

 

02 – O atendimento ao público no setor analisado exige ser conforme preceitua o art. 2° combinado com 

o art. 7º - da Norma  anexa à Portaria Nº 1025/GR, publicada em 26/09/2014? 

(    ) Sim  (    ) Não 

Observação: 

___________________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________ 

 

03 – Na definição de atendimento ao público foram observados, na íntegra, os parágrafos do art. 2° - da 

Norma  anexa à Portaria Nº 1025/GR, publicada em 26/09/2014? 

a) 2º parágrafo. 

(    ) Sim  (    ) Não 

Observação: 

___________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________________ 

b) 4º parágrafo. 

(    ) Sim  (    ) Não 

Observação: 

___________________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________________________ 

04 – A Flexibilização da Jornada de Trabalho dos Servidores Técnico-Administrativos lotados no setor 

em estudo, de alguma forma conflita com o parágrafo 3º do art. 2º da Norma anexa à Portaria Nº 

1025/GR, publicada em 26/09/2014? 

(    ) Sim  (    ) Não 

Observação:_________________________________________________________________________ 
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05 – Ao setor em estudo se aplica o contido no art. 11º da Norma anexa à Portaria Nº 1025/GR, 

publicada em 26/09/2014? 

(    ) Sim  (    ) Não 

Observação: 

___________________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________ 

 

06 – Os servidores atualmente lotados no setor e constantes do item 07, declararam conhecer e aceitar 

o cumprimento integral da Norma anexa à Portaria Nº 1025/GR, publicada em 26/09/2014? 

(    ) Sim  (    ) Não 

 

07 – Listar em planilha o nome dos servidores com siape, cargo e horário de trabalho, EXCETUANDO 

aqueles que se enquadram na letra “e” do Art. 13 da Norma anexa à Portaria Nº 1025/GR, publicada em 

26/09/2014. 

01 
NOME HORÁRIO DO SERVIDOR ASSINATURA 

SIAPE CARGO 

02 
NOME HORÁRIO DO SERVIDOR ASSINATURA 

SIAPE CARGO 

03 
NOME HORÁRIO DO SERVIDOR ASSINATURA 

SIAPE CARGO 

04 
NOME HORÁRIO DO SERVIDOR ASSINATURA 

SIAPE CARGO 

05 
NOME HORÁRIO DO SERVIDOR ASSINATURA 

SIAPE CARGO 

06 
NOME HORÁRIO DO SERVIDOR ASSINATURA 

SIAPE CARGO 

Da análise, a comissão decide pelo seguinte PARECER: 
(    ) Favorável à flexibilização da jornada de trabalho no setor. 

(    ) Desfavorável à flexibilização da jornada de trabalho no setor. 

Observação:_________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________ 
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Este processo segue para conferência da instrução, avaliação e parecer do gestor da unidade e, 
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posteriormente, encaminhado à CPCJT. 

(    ) Chefe de Gabinete da Reitoria 
 

(    ) Diretor(a) Sistêmico(a) de 

(    ) Pró reitor(a) de 
 

(    ) Diretor Geral do Campus de 

 
__________________________, _____ de ___________________de ______. 

 
 
 

Assinatura e carimbo 
 

 Assinatura e carimbo 
 

 Assinatura e carimbo 
 

 
PARECER DO GESTOR DA UNIDADE 
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