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PLANO

Processo: 23260.000291/2025-37

Interessado: Coordenadoria do Curso de Bacharelado em Nutricao -
Campus Limoeiro do Norte

DADOS GERAIS DE IDENTIFICACAO

Curso: BACHARELADO EM NUTRICAO

Coordenadora: Josicleia Vieira de Abreu do Vale

Campus: Limoeiro do Norte

Periodo que sera implementado: Janeiro a Dezembro de 2025

1. Apresentacao

O presente Plano de Acao da Coordenadora do Curso de Bacharelado em
Nutricdo visa atender a8 NOTA TECNICA N2 2/2015/PROEN/IFCE, a qual estabelece as
atribuicbes dos coordenadores de curso em funcdes académicas, gerenciais e
institucionais. Nele estao enumeradas as acbes planejadas pela Coordenacao do
curso de Bacharelado em Nutricao do IFCE campus Limoeiro do Norte, a serem
implementadas entre os meses de janeiro e dezembro de 2025.

O Curso de Bacharelado em Nutricao do IFCE campus Limoeiro do Norte
teve sua criacao aprovada por meio da Resolucao N2 005 de 20 de Abril de 2009,
conforme deliberacao do Conselho Superior do IFCE e seu reconhecimento pelo
Ministério da Educacao deu-se em 31 de outubro de 2012. A oferta de vagas ocorre
anualmente por meio do SISU, totalizando 40 (quarenta) vagas.

2. Objetivo geral

Desenvolver e implementar acdes estratégicas que visem a melhoria
continua da qualidade do curso de Bacharelado em Nutricdo, por meio da otimizacao
dos processos administrativos e pedagdgicos, promovendo a recomposicao do
guadro docente da area especifica, atualizacao constante do Projeto Pedagdgico do
Curso (PPC), a integracdo entre teoria e pratica, a valorizacdo do protagonismo
estudantil e a expansdo das parcerias com instituicdes publicas e privadas, a fim de
formar nutricionistas altamente competentes, criticos e preparados para atender as
demandas da sociedade e do mundo trabalho.

3. Objetivos especificos

e Priorizar a recomposicao do quadro de docentes da area especifica por meio de
novos codigos de vagas para contratacao de efetivos, em articulacdao com as
instancias superiores, formalizacao de documentos e reunides com o Nucleo



Docente Estruturante (NDE).

Organizar o fluxo de reunidées do NDE, promovendo a realizacdao peridédica de
encontros para a discussao e aprimoramento continuo do processo de ensino-
aprendizagem.

Analisar, organizar, consolidar e avaliar juntamente com o corpo docente e a
Coordenacao Técnico Pedagdgica, a implantacdo e execucao do novo PPC
Matriz 2022;

Realizar atendimentos individuais com os discentes, oferecendo orientacdes
sobre o percurso académico e esclarecendo duvidas sobre os procedimentos
protocolares institucionais;

Realizar o levantamento dos componentes curriculares com maiores taxas de
retencao, assim como dos discentes com disciplinas pendentes, a fim de
implementar a oferta de disciplinas extras;

Estimular a participacao dos docentes no desenvolvimento de atividades de
ensino, pesquisa e/ou extensao, com o objetivo de promover a aprendizagem
dos discentes por meio de interacao com a comunidade externa ao IFCE;

Apoiar a construcao de um ambiente democratico e participativo entre
discentes, o colegiado do curso e o Centro Académico de Nutricao, fortalecendo
a gestao compartilhada e o engajamento estudantil;

Motivar os docentes das disciplinas técnicas e das areas de ciéncias humanas a
desenvolverem acbOes pedagdgicas integradas, promove a formacao de
discentes com sdlida preparacao técnica e forte senso de responsabilidade
social;

Buscar junto a gestao institucional o apoio necessario para a reestruturacao
dos ambientes fisicos de atividades praticas (laboratérios) e para o suporte
logistico as atividades externas, garantindo a qualidade e efetividade das
experiéncias de aprendizagem.

4. Cronograma de execucao

Acdo Periodo Indicador de
desempenho

Priorizar e realizar, em conjunto com NDE, os
encaminhamentos necessarios para recompor o Andamento de
quantitativo de docentes nutricionistas processo no sistema
efetivos no curso, com o objetivo de obter a Janeiro a SEI!
alocacao de 05 novas vagas de docentes Dezembro Ato de convocacao e
efetivos, em decorréncia das necessidades nomeacao
indicadas no estudo de carga horaria, apds expedido pela PROGEP
alteracao do Projeto Pedagdgico do Curso (PPC).
Realizar o acompanhamento, encaminhamento e
finalizacao de processos no sistema SEI!, Janeiro a Relatérios estatistico
assegurando maior eficiéncia, transparéncia e o Dezembro do sistema SEI!
cumprimento de prazos dos fluxos de trabalho.
Acompanhar os procedimentos de matriculas e o
ndmero de ingressos por meio do Sistema de Relatérios do sistema
Selecao Unificada (SISU), incluindo a andlise das| Janeiro a Junho Q-Académico
notas de corte, com o intuito de identificar Relatérios SISU
tendéncias.




Indicador de

Acao Periodo desempenho
Ata de reuniao do NDE
Avaliacao institucional
Avaliar a implantacao do novo PPC em conjunto Janeiro a no Sistema Q-
ao corpo docente, discente e setor pedagdgico. Dezembro Académico
Relatérios semestrais
da CTP e CCBN
Instauracao da
Alteracao do PPC para ajustes necessarios da Agosto a comissao de
nova matriz. Dezembro atualizacao do PPC
para entrada 2026.1
Oferecer disciplinas extras com o propésito de
atender as demandas de discentes retidos, bem Janeiro a Relatérios do sistema
como viabilizar a conclusao de curso dos alunos Dezembro Q-Académico
matriculados na matriz curricular anterior (2015).
Compartilhar com os docentes as taxas de
trancamento, reprovacao e aprovacao dos
discentes, orientacdes a adocao de acoes Final dos Atas de reunides

interventivas e corretivas para os préximos
semestres, com o objetivo de melhorar o
desempenho académico e indices reduzidos de
evasao.

semestres letivos

Relatoério do Q-
Académico

Incentivar a oferta de vagas de monitoria para
apoio das aulas praticas nos laboratérios e
componentes curriculares com maiores indices de
retencao.

Semestralmente

Elaboracao e
efetivacao dos
editais de monitoria

Projetos cadastrados
no SUAP e

Incentivar a participacao docente e discente em |Janeiro a e
atividades de pesquisa e eventos cientificos Dezembro certllfllcadoNs de

participagao em

eventos.
Promover a sensibilizacao dos docentes para a S.ué)ml\ssoc;a.i C.Ied
efetivacao de uma maior integracao entre ensino, rr?orﬁjiteo(r)izs eelsaltjs}saee
pesquisa e extensao, por meio da criacao de Janeiro a exte'nlzéoq
grupos de estudo, pesquisa e extensao, os quais Dezembro Cadastro de pr.ojetos
serao formalizados  juntamente com a na plataforma NL e
coordenacao do curso.

SIGPROEXT

Elaborar uma agenda semestral de reunides do Agenda publicada no
NuUcleo Docente Estruturante (NDE) e do site, na pagina do
Colegiado do Curso, com o objetivo de promover o Janeiro a ' curso
planejamento prévio e garantir a participagao Dezembro Atas das reuﬁiées no
efetiva de seus membros nas atividades de sistema SEI!
gestao académica. '
Organizar e realizar a V Jornada da Nutricao,
destinada a comunidade interna e externa, com Registro no
foco na implementacao das atividades de Outubro SIGPROEXT e emissao

curricularizacao de extensao, conforme previsto
no novo Projeto Pedagdégico do Curso (PPC).

de certificados




Acao

Periodo

Indicador de
desempenho

Solicitar a gestdo do campus a aquisicao de
materiais para aulas praticas e o estabelecimento
de uma logistica eficiente para a manutencao do
fornecimento gradual de alimentos pereciveis,
garantindo a qualidade das atividades
pedagdgicas no curso.

Janeiro a Julho

Acompanhamento das
acoes da Comissao de
Géneros alimenticios
Relatdrio da
Coordenacao do
Laboratério de Técnica
Dietética

Solicitar a gestao do campus a disponibilizacao de

transporte para viabilizar as visitas dos Janeiro a Cronograma de
professores orientadores aos locais de estagio, transportes expedido
: . Dezembro
garantindo o acompanhamento eficaz das pela CCBN
atividades praticas dos discentes.
Solicitar a gestdo do campus a disponibilizacdo de Levantamento de
transporte coletivo e a concessao de ajuda de , visitas técnicas
custo para alimentacao dos discentes, a fim de Janeiro a realizadas por periodo
o . - L Py Dezembro T
viabilizar a realizacao de visitas técnicas no letivo junto aos
ambito do curso. docentes
Realizar reunides semestrais com as Ata de reuniao com as
coordenacOes de laboratérios, com o objetivo de coordenacoes de
analisar as necessidades de aquisicao de Janeiro a laboratérios
equipamentos, mobilia e a modernizacdo dos Dezembro Aquisicao de
espacos, a fim de garantir a adequacao e a equipamentos e
gualidade das atividades praticas no curso. utensilios
Solicitar a gestao do campus o estabelecimento
de contrato com empresa especializada,
responsavel pela manutencdao preventiva e Janeiro a .
. . . Contrato de servico
corretiva dos equipamentos existentes nos Dezembro
laboratérios, garantindo o bom funcionamento e a
continuidade das atividades académicas.
Desenvolver iniciativas para o fortalecimento de
parcerias com locais de estagio, em colaboracao Renovacao dos
com a Coordenacao de Estdgio, promovendo a Janeiro a convénios Indicadores
renovacao dos convénios ja existentes e a adesao Dezembro do nimero de vagas
de novos estabelecimentos, com o objetivo de Visitas ao locais de
ampliar as oportunidades de pratica para os estagio
discentes.
Atendimentos
Prestar orientacao e acompanhamento aos individuais e reunides
discentes quanto as modalidades de atividades e coletivas da CCBN
a contabilizacdo das horas complementares, Janeiro a para orientacao
garantindo que atendam aos requisitos Dezembro Processos de
estabelecidos pelo curso e pelo Projeto contabilizacao de
Pedagdgico. horas
complementares
Acompanhamento
Zelar pela efetivacao do plano de ensino no didrios das frequéncias
semestre, realizando o controle de faltas dos de docentes, mediante
docentes e incentivando-os a programar a , fluxo de comunicacao
anteposicao ou reposicao de aulas, por meio do Janeiro a direta com a CCBN
Dezembro

uso de formuldrios adequados, garantindo a
continuidade e a qualidade do processo de
ensino- aprendizagem.

Registros no Sistema
Q-Académico
Processos de

Anteposicao/Reposicao




5. Avaliacao do Plano de Acao de Coordenador de Curso

A avaliacao do Plano de Acao de 2025 ocorrerda em reunides do NDE e
Colegiado do Curso, apds finalizacao de cada acao estratégica, bem como a partir da
elaboracdo de relatérios. Quanto as acdes que se realizam ao longo de todo o ano,
ao final do ano letivo serd realizada reunidao com o Colegiado de Curso, para
discussao e estabelecimento de novas metas.

(documento assinado eletronicamente)
Prof2 Josicleia Vieira de Abreu do Vale
Coordenadoria do Curso de Bacharelado em Nutricao
IFCE campus Limoeiro do Norte

Documento assinado eletronicamente por Josicleia Vieira de Abreu do Vale,
Coordenador(a) do Curso de Bacharelado em Nutricao, em 03/02/2025, as
20:34, com fundamento no art. 69, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de
2015.
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23260.000291/2025-37 7010767v24


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.ifce.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

	Plano 7010767

