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Perspectiva dos Clientes da PRPI

Expansao e consolidacao da pesquisa
cientifica e tecnologica
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® Captacgao de recursos externos para Pesquisa = |
e Inovacao |

INSTITUTO
FEDERAL ‘

Cronograma de Metas 01 R$ 34.000.000,00

RS
RS RS 8.000.000,00
2 7.000.000,00 7.000.000,00
RS  6.000.000,00
6.000.000,00
2014 2015 2016 2017 2018
p y

Iniciativa(s) / Estratégica(s)

1. Elevar o numero de submissdes de propostas para editais de fomento de
pesquisa e Inovacao

2. Captar recursos atraves de leis de incentivos fiscais (Lel de Informatica, Lei
do Bem, fundos setoriais, dentre outros)

3. Incentivar a extensdo tecnologica integrada a pesquisa



:“ Captacao de recursos externos para Pesquisa e
Inovacao
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1. Divulgar mensalmente para a comunidade
interna os editais de fomento nacionais e 60 informativos / 500

internacionais editais

2. Capacitar os pesquisadores na captacao de 300/ pesquisadores
recursos

3. Divulgar os servicos que os laboratoérios do 100 laboratdrios

IFCE podem prestar as empresas




® Quantidade de artigos publicados em
periddicos Qualis Aou B ,

FEDERAL L_a
Indicador de Resultados 02 Meta/Unidade de medida

Quantidade de artigos publicados 400
em periodicos Qualis A ou B

Cronograma de Metas 03

120
80 100

40— 00

2014 2015 2016 2017 2018

J

Iniciativa(s) Estrategica(s)

1. Subsidio a despesas associadas a traducao, revisao e pagamento de taxas de
publicacao.

2. Direcionar recursos de fomento para os grupos de pesquisa.

3. Regulamentacdo e implantacao de programa de apoio a publicacao de
artigos e a estruturacao de outros meios de divulgacao de produtos, estudos
e pesquisas desenvolvidos no IFCE.
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Quantidade de artigos publicados em
periddicos Qualis Aou B

1 Fomentar traducao/ revisao
de artigo atraves de
ressarcimento ao pesquisador

2. Sistematizar aporte de recursos
aos grupos de pesquisa

2 resolucoes/ Consup
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® Total de pesquisadores PQ e DT |

INSTITUTO

FEDERAL Indicador de Resultados 03 Meta/Unidade de medida

Total de pesquisadores PQ (Produtividade
em pesquisa) e DT (Produtividade 40/pesquisadores

Tecnologico e Extensao Inovadora)

Cronograma de Metas 03

30
20
6 10

2014 2015 2016 2017 2018

Iniciativa(s) Estratégica(s

1. Apoiar pesquisadores produtivos na aprovacao de seus projetos
em editais PQ/DT

P e




:Il

INSTITUTO
FEDERAL
CEARA

Total de pesquisadores PQ e DT

Reestruturar o programa PROAPP

para motivar a submissao de projetos
PQ/DT
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Perspectiva dos Clientes da
PRPI

Expandir e fortalecer os programas de
Pos-graduacao
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Quantidade total de Cursos de Lato Sensu

FEDERAL & Stricto Sensu
Indicador de Resultados 02 Meta/Unidade de medida '
Quantidade total de Cursos de Lato Sensu |
& Stricto Sensu 14 / Cursos

Cronograma de Metas 01

6

2014 2015 2016 2017 2018

Iniciativa(s) Estrategica(s)

1. Levantamento/acompanhamento da producao dos pesquisadores visando a
identificacao de grupos emergentes para submissao de APCN

2. Orientar o desenvolvimento da elaboracao dos projetos de APCN

3. Planejamento das acoes necessarias para os APCN
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Quantidade total de Cursos de Lato Sensu
& Stricto Sensu

FEDERAL

Acao Quantidade

1. Criacao/Atualizacao de um sistema de 10
acompanhamento da producao dos
pesquisadores

2. Realizacao de seminarios para capacitacao 5

dos pesquisadores na elaboracao de
projetos de APCN

3. Suporte ao planejamento com a Gestao e 22

pesquisadores do Campus que ira
submeter o APCN




® Quantidade de Cursos de mestrado de

nivel 4 (
INSTITUTO
FEDERAL |
Indicador de Resultados 02 Meta/Unidade de medida
Quantidade de Cursos de mestrado de 3 / Mestrados Nivel 4

nivel 4

Cronograma de Metas 01

—0 0 0 0
2014 2015 2016 2017 2018

Iniciativa(s) Estratégica(s)

1. Acompanhamento pedagogico dos cursos de Pos-graduacao

2. Parcerias com centros de PD&l de exceléncia nacionais e internacionais
3. Apoiar a consolidacao da Infraestrutura dos cursos de pos-graduacao
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nivel 4

Criar sistema de avaliacao dos dados do
Sistema Coleta Capes relativo aos programas 14
de pos-graduacao

1. Firmar e acompanhar a execucdo dos
convénios de PD&l nacionais e internacionais 10
para os programas de pos-graduacao

1. Implementar o rodizio entre programas de
pos-graduacao de submissdao de projetos para 5
editais institucionais de fomento




Captacao de recursos externos para os
programas de pos-graduacao

INSTITUTO
FEDERAL

Indicador de Resultados 03 Meta/Unidade de medida .

\

Captacao de recursos externos para os RS 10.000.000,00 ’
programas de pos-graduacao

Cronograma de Metas 01

RS
RS 2:500.000,00

RS 2.500.000,00
RS RS 2.000.000,00

1.500.000,00 1.500.000,00

2014 2015 2016 2017 2018
Iniciativa(s) Estratégica(s)

A
1. Participacao em editais de fomento

2. Orientacao na elaboracao dos projetos

/ 3. Acompanhar a execucao dos projetos aprovados
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1. Incentivar/Apoiar a submissao de projetos em
editais de fomento

2. Realizacao de seminarios para capacitacao dos 5

pesquisadores na elaboracao de projetos de
PD&

3. Acompanhar a execucao dos projetos de PD&
aprovados
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Perspectiva dos Clientes da
PRPI

Otimizacao da Gestao Administrativa




1 Mapeamento Processos da PRPI

INSTITUTO
FEDERAL

Indicador de Resultados 01 Meta/Unidade de medida
Mapeamento Processos da PRPI 60 /Mapeamento

Cronograma de Metas 01
25
15
10
5
2014 2015 2016 2017

/",é

Iniciativa(s) Estrategica(s)

1. Mensurar o estado dos processo

2. Reformulacao/Atualizacao do processos da PRPI
3. Propor resolucées para os processos

,
y
/
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Mapeamento Processos da PRPI

1. Levantamentar a quantidade e estado dos

Processos

2. Reestruturar, padronizar e divulgar os fluxos dos 20
processos

3. Submeter resolucées ao CONSUP




® Facilidade de acesso as informacoes da

PRPI ! (
INSTITUTO |
FEDERAL

Indicador de Resultados 02 Meta/Unidade de medida '

Facilidade de acesso as informacdes da PRPI  5/ferramentas de divulgacdo |

Cronograma de Metas 02

2014 2015 2016 2017 2018 /
Iniciativa(s) Estratégica(s)

1. Reformular a pagina da PRPI para divulgar as decisées e recursos da PRPI
2. Aplicar boas praticas de gestao de projetos e processos de forma

estratégica para elevar a eficéncia da PRPI na execucdo de suas atividades
3. Melhorar a Comunicacao e transparéncia com os clientes da PRPI.
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:" Facilidade de acesso as informacoes da

PRPI
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Articular a reformulacao da pagina

2. Utilizar ferramentas de projeto para 20
acompanhamento dos processos

3. Utilizar recursos tecnologicos
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Perspectiva dos Clientes da
PRPI

Expansao e consolidacao da inovacao

e
i



1 Patentes depositadas

INSTITUTO ’
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Indicador de Resultados O1 Meta/Unidade de medida l

Patentes depositadas 45 / patentes |
i

Cronograma de Metas 01

D)

2014 2015 2016 2017

Iniciativa(s) Estratégica(s)

1. Incentivo ao depdsito de patentes
2. Difundir a cultura de inovacao

3. Prospectar projetos de inovacao
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Contratacao de escritério de patentes

Capacitar pesquisadores/inventores em inovagao

Criar o cargo de agente de negodcios

Patentes depositadas

60




e Interiorizacdo dos NIT

INSTITUTO
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Indicador de Resultados 02 Meta/Unidade de medida [
Interiorizacdo do NIT 30/ Nucleos \

Cronograma de Metas 01

/ 7 7

2014 2015 2016 2017

Iniciativa(s) Estratégica(s)

1. Criacao da agéncia de Inovacao na PRPI

2. Capacitar mao de obra para os NIT

3. Ampliacao e interiorizacao do numero de Nucleos de Inovacao

Tecnologica (NITs)
/ /1
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l.Implantar agéncia de Inovacao na PRPI
2.Realizacao de cursos para os NITs dos campi

3.Criacao dos NITs nos campi

Interiorizacao dos NIT




1 Licenciamento de Tecnhologia
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Indicador de Resultados 03 Meta/Unidade de medida l

Licenciamento de tecnologia 10 / tecnologias F {

Cronograma de Metas 01

2014 2015 2016 2017

Iniciativa(s) Estratégica(s)

1. Criacao de editais de licenciamento

2. Divulgacao do portifdlio de patentes do IFCE
3. Prospeccao de empresas licenciadoras
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Licenciamento de Tecnhologia

Edital para selecionar empresa/terceiro para
producao, uso, venda ou importacao do
produto (processo) patenteado

Cadastro dos laboratorios, producdo e 5
divulgacao dos portfolios

Prospectar empresas
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Perspectiva dos Clientes da
PRPI

Capacitacao dos servidores ( Tecnicos
Administrativos e Docentes




e Quantidade de qualificacoes para Tecnicos
Administrativos em nivel de Especializacao

INSTITUTO

Indicador de Resultados O1 Meta/Unidade de medida F
Quantidade de qualificacées para 120/ Técnicos
Técnicos Administrativos em nivel de Administrativos

Especializacao

= ;==
Cronograma de Metas 01

30 30

2014 2015 2016 2017 2018 /

!
Iniciativa(s) Estratégica(s)
1. Estimular os técnicos administrativos com graduacao a cursarem mestrado
2. Cursos de especializacao EAD para os técnicos administrativos




:" Quantidade de qualificacoes para Tecnicos
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Administrativos em nivel de Especializacao

1.

Divulgar oportunidades de especializacao dentro
e fora do IFCE

2. Criar cursos EAD de especializacao 100 vagas




®-" Quantidade de qualificacoes para Técnicos
Administrativos em nivel de

INSTITUTO

Mestrado/Doutorado
Indicador de Resultados 02 Meta/Unidade de medida
Quantidade de qualificacdes para 130 / Técnicos
Técnicos Administrativos em nivel de Administrativos
Mestrado/Doutorado

14 4
Cronograma de Metas 02

30 30
20 30

2014 2015 2016 2017

Iniciativa(s) Estratégica(s)

1. Estimular graduados e especialistas a cursarem mestrado
2. Buscar a contratacao de mestrados profissionais

3. Buscar Minter/Dinter
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®°" Quantidade de qualificacoes para Técnicos
Administrativos em nivel de

Mestrado/Doutorado
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Acao Quantidade

1. Divulgar oportunidades de mestrados dentro 20 IFCE/80 externas
e fora do IFCE

2. Contratacao de Mestrado Profissional em IES 50 vagas
parceiras

3. Contratacao de Minter/Dinter 50 vagas




1 Quantidade de qualificacoes para \
professores em nivel de Mestrado | ||

INSTITUTO
FEDERAL

Indicador de Resultados 03 Meta/Unidade de medida |

Quantidade de qualificacoes para 130 / Professores
professores em nivel de Mestrado

”

Cronograma de Metas 03

30 30
20 30

2014 2015 2016 2017

Iniciativa(s) Estratégica(s)

1. Estimular graduados e especialistas a cursarem mestrado
2. Buscar a contratacao de mestrados profissionais

3. Buscar Minter
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Quantidade de qualificacoes para
professores em nivel de Mestrado

1. Divulgar oportunidades de mestrados dentro

e fora do IFCE

20 IFCE/80 externas

2. Contratacao de Mestrado Profissional em IES 40 vagas
parceiras

3. Contratacao de Minter/Dinter 40 vagas

i
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1 Quantidade de professores com
Doutorado

INSTITUTO
FEDERAL

Indicador de Resultados 04 Meta/Unidade de medida

Quantidade de Professores com Doutorado 301 / Doutores

Cronograma de Metas 04

225 2
170 201 50

2014 2015 2016 2017 2018

Iniciativa(s) Estratégica(s)
1. Estimular graduados e especialistas a cursarem Doutorado
2. Buscar Dinter
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Quantidade de professores com

Doutorado

1. Divulgar oportunidades de doutorado

3. Contratacao de Dinter

30 vagas

100 vagas
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1 Quantidade de professores com PoOs-
Doutorado
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Indicador de Resultados 05 Meta/Unidade de medida

Quantidade de Professores com Pos- 25 / P6s-Doutores
Doutorado

Cronograma de Metas 05

14 20

2014 2015 2016 2017

Iniciativa(s) Estratégica(s)
1. Estimular doutores a cursarem estagio Pés-Doutoral
2. Buscar parcerias com laboratorios e pesquisadores estrangeiros
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:“ Quantidade de professores com Pos-
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1. Definir tatica de liberacao de docentes de

programas de pos-graduacao para o estagio

2. Celebrar convénios com laboratorios
estrangeiros

28 convénios




