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RESOLUCAO N° 6, DE 17 DE JANEIRO DE 2020

Aprova ad referendum as alteragdes do PPC
do curso Técnico Integrado em
Eletrotécnica do campus Fortaleza

O PRESIDENTE DO COl:ISELHAO DE ENSINO, PESQUISA E EXTEN SAO DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA, no uso de suas atribui¢cdes
legais e estatutarias, e:

CONSIDERANDO o constante dos autos do processo n° 23256.000312/2020-79,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar, ad referendum, na forma do anexo, as alteragdes no projeto pedagdgico do
curso Técnico Integrado em Eletrotécnica do campus Fortaleza.

Art. 2° Estabelecer que esta Resolugdo entra em vigor a partir de 17 de janeiro de 2020.
VIRGILIO AUGUSTO SALES ARARIPE

Presidente do CEPE
eil Documento assinado eletronicamente por Virgilio Augusto Sales Araripe, Presidente do Conselho
;g'mm: fily de Ensino, Pesquisa e Extensao, em 17/01/2020, as 15:10, com fundamento no art. 6°, § 1°, do
eletrénica Decreto n® 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
= https://sei.ifce.edu.br/sei/controlador_externo.php?

acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o codigo verificador 1335362 ¢ o
codigo CRC 383772C7.

Referéncia: Processo n2 23256.000312/2020-79 SEI n2 1335362
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DADOS DO CURSO

e |dentificagdo da Instituicdo de Ensino

Nome: Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Ceard — campus Fortaleza

CNPJ: 10.744.098/0001-45

Endereco: Av. 13 de maio, n° 2081, Benfica. Fortaleza-CE. CEP: 60.040-530

Cidade: FortalezA

UF: CE Fone: 85 3307-3666

E-mail:

Pagina institucional na internet: www.ifce.edu.br

e Informacdes gerais do curso

Denominacéo

Curso Técnico Integrado em Eletrotécnica

Titulagdo conferida

Técnico em Eletrotécnica

Nivel

(x )Médio ( ) Superior

Forma de articulagédo

( x)Integrada ( ) Concomitante ( ) Subsequente

com o Ensino Médio

Modalidade

(x) Presencial () A distancia

Duracéo

Minimo ( 1) semestres e maximo ( 6 ) semestres

Periodicidade

(x) Semestral () Anual

Formas de ingresso

() Sisu ( x) vestibular ( x) transferéncia ( x ) diplomado

Numero de vagas anuais

70

Turno de funcionamento

() matutino () vespertino () noturno ( x ) integral () ndo se aplica

Ano e semestre do inicio
do funcionamento

2020.1

Carga horéaria dos componentes
curriculares (disciplinas)

Carga horaria do estagio

Quando obrigatério no PPC

Carga horaria da pratica
profissional

Cursos técnicos

Carga horaria das
atividades complementares

Quando obrigatérias no PPC

Carga horéria total

Composta pela carga horaria dos componentes curriculares,
atividades complementares, estagio, pratica profissional e Trabalho
de Concluséo de Curso.

Sistema de carga horaria

01 crédito = 20h

Duragéo da hora-aula

1 hora relégio



http://www.ifce.edu.br/

APRESENTACAO

O presente documento trata do Projeto Pedagogico do Curso Técnico em Mecanica
Industrial implantado pelo Instituto Federal de Ciéncia, Educacdo e Tecnoldgica do Ceara,
Campus Fortaleza, visando oportunizar a formacao profissional técnica de nivel médio.

O projeto estd fundamentado nas diretrizes da LDB 9394/96 bem como nos
referenciais legais que tratam da Educacéo Profissional: Diretrizes Curriculares Nacionais para
0s Cursos Técnicos de Educacdo Profissional, o decreto N°. 5154 de 23 de julho de 2004, o
Catalogo Nacional de Cursos Técnicos — SETEC/MEC 2008.

Nesse documento ainda se fazem presentes como marco orientador, as decisdes
institucionais traduzidas nos objetivos desta instituicdo e na compreensdo da educagdo como
uma pratica social, os quais se materializam na fun¢do social do IFCE de promover uma
educacao cientifico—tecnoldgica e humanistica.

Desse modo, a formatacao do referido projeto segue a estrutura e funcionamento do
curso técnico com seus respectivos objetivos, fundamentos pedagdgicos, metodologicos e
curriculares, visando a formacdo de um cidaddo capaz de atuar no seu contexto social com
competéncia técnica e humanamente comprometido com a construgdo de uma sociedade mais

justa, solidéria e ética.

1 CONTEXTUALIZACAO DA INSTITUICAO

O IFCE foi criado para o ensino profissional primario e gratuito, em 1909, como
Escola de Aprendizes Artifices, passando por diferentes denominagdes ao longo de sua histéria:
Liceu Industrial de Fortaleza, Liceu Industrial do Ceard, Escola Industrial de Fortaleza, Escola
Técnica Federal do Ceara, Centro Federal de Educacdo Tecnoldgica do Ceara, até a
denominacdo atual de Instituto Federal de Educacdo Ciéncia e Tecnoldgica do Ceara, a qual foi
oficializada pela Lei n°® 11.892 de 29/12/2008.

Sua missdo ¢ “produzir, disseminar e aplicar os conhecimentos cientificos e
tecnoldgicos na busca de participar integralmente da formacgdo do cidaddo, tornando-a mais
completa, visando sua total inserc¢do social, politica, cultural e ética” na qual busca cumprir por
meio do ensino, da pesquisa e da extensdo, contribuindo para o progresso socioeconémico local,
regional e nacional, na perspectiva do desenvolvimento sustentavel e da integragdo com as

demandas da sociedade e o setor produtivo.



O IFCE tem por objetivos: ministrar ensino em nivel superior de graduacdo com
formagéo profissional em bacharelado, engenharia e tecnologia; formar professores e
especialistas para o ensino médio e profissional de nivel técnico; promover cursos de extensdo
e qualificacdo profissional e ofertar cursos de pos-graduacao, propiciando a realizagcdo de
pesquisas na rea tecnoldgica.

O Instituto é constituido de uma Reitoria, sediada em Fortaleza, e 32 (trinta e dois)

campi, localizados em todas as regides do Estado do Ceara, conforme ilustrado na Figura 1.

Figura 1 — Abrangéncia geogréafica do IFCE no estado do Ceara.

01 - Acarag

02 - Acoplara

03 - Aracat

04 - Baturne

05 - Boa Viagem

06- Camoaim

07 - Canindé

08 - Caucaia

09 - Cedro

10 - Crate(s

11 - Crato

12 - Fortaleza

13 - Guaramiranga

14 - Hortizonte

15 - Iguatu

16- apipoca

17 - Jaguaribe

18 - Jaguaruana

19 - Juazewo do Norte
20 - Limoeiro do Norte
21 - Maracanad

22 Maranguape

23 - Morada Nova

24- Paracuru

25 - Pecém

26 - Polo de Inovacao Fortaleza
27 - Quixada

28 - Reftona

29 - Sobral

30 - Tabuleiro do Norte
31 - Taua

32 - Tiangua

313 - Ubajara
34 - Umirim

Fonte: IFCE (2018)

Completando as a¢bes voltadas a profissionalizacdo no Ceard, foram implantados mais
de 50 Centros de Inclusdo Digital (CID) e 2 Nucleos de Informagdo Tecnoldgica (NIT), em
parceria com o Governo do Estado, disponibilizando a populacao do interior o0 acesso ao mundo

virtual.



Com o programa de Educacdo a Distancia, o IFCE conta com 20 polos espalhados em
municipios cearenses, que ofertam, via rede, cursos técnicos, tecnolégicos e de formacéo
profissional por meio dos respectivos projetos: Universidade Aberta do Brasil (UAB), Escola
Técnica Aberta do Brasil (E-TEC Brasil) e Programa de Formacdo Inicial em Servigo dos
Profissionais da Educacdo Basica dos Sistemas de Ensino Publico (pré-funcionério).

O IFCE tem por funcéo preparar individuos para o exercicio de uma profissdo, mas acima
de tudo, manter o compromisso com a formacdo do cidadao critico, reflexivo e consciente de

seu papel na sociedade.

2 JUSTIFICIATIVA DO CURSO

O Brasil consolida um novo papel politico e ocupa posto como uma das maiores
economias do mundo, baseado num crescente desenvolvimento tecnoldgico, que tem

aumentado a demanda por profissionais com habilitacdo em eletrotécnica, entre outras.

No Ceard, destaque na economia brasileira, a demanda por técnicos em eletrotécnica
também tem aumentado, favorecida por incentivos do governo do estado na forma de reducéo
de impostos, tecnologia, capital e infraestrutura para a atracdo, implantacéo, desenvolvimento

e expansdo das atividades industriais.

O Complexo Industrial e Portuario do Pecém é um exemplo. Visa o desenvolvimento
industrial e o fortalecimento e sustentabilidade ao crescimento do parque industrial do Cearéa e
da Regido Nordeste, a partir de grandes industrias ancoras, tais como metalmecanica
(siderdrgica), industrias petroquimicas (refinaria), eletroeletrénica, usinas termelétricas.
Sabendo-se que outros setores industriais ja consolidados no estado, como industria téxtil,

calcadista, alimenticia alimentacdo também sdo beneficiados.

Em relacdo a qualificacdo dos trabalhadores, a pesquisa Sondagem Industrial realizada,
no primeiro trimestre de 2011, pelo Instituto de Desenvolvimento Industrial do Ceara, em
conjunto com a CNI, apresentou um bloco especial em que aborda os empresarios do Estado
sobre a questéo da falta de trabalhadores capacitados. Entre as empresas consultadas, 66% das
empresas cearenses enfrentaram dificuldades geradas pela escassez de trabalhadores
qualificados. Observa-se que este valor € muito préximo do apresentado pela industria nacional,

onde 69% das industrias indicaram igual resultado.



Vale ressaltar que a falta de méo de obra qualificada atinge todas as areas e categorias
profissionais das empresas, mas afeta com mais intensidade a area de producéo, sobretudo
operadores e técnicos. [Fonte: SFIEC/INDI/UEE]

O grafico 4 mostra o percentual de empresas com problemas com a falta de trabalhador
qualificado.

Gréfico 4
Ceara- Empresas com Problemas com a Falta de Trabalhador Qualificado - 2011

Participacdo, em %

Wim ndd

Fonte: SFIEC/INDI/UEE

Nesse contexto, a ampliacdo e a modernizacdo do setor industrial exigem profissionais

técnicos em eletrotécnica para planejar, controlar, executar, reparar e supervisionar servicos de
instalacdo, operagdo e manutencdo de sistemas e equipamentos elétricos.
Sabendo-se que o Instituto Federal do Ceara — IFCE é referéncia para a sociedade na
preparacdo de profissionais habilitados, competentes, cidaddos criticos, flexiveis,
empreendedores, conscientes quanto a seguranca, meio ambiente e satde, com dominio do
saber tecnoldgico e com alta empregabilidade no mercado, aliado a politica de educacgéo
profissional implantada pelo governo brasileiro que tem difundido o ensino técnico, e no intuito
de atender a caréncia por estes profissionais, o IFCE justifica a implantacdo do curso de
educacao profissional técnica de nivel médio com habilitacdo em eletrotécnica, denominado de:
Curso Técnico Integrado em Eletrotécnica.

3 FUNDAMENTACAO LEGAL

O curso Técnico Integrado em Eletrotécnica do IFCE campus de Fortaleza

fundamenta-se na regulacédo vigente, conforme destacado a seguir.



Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional (LDB), Lei 9.394/96;

Lei que dispde sobre o estagio de estudantes, Lei 11.788, de 25/09/2008;

Lei de institui a Rede Federal de Educacdo Profissional, Cientifica e
Tecnoldgica e ainda cria o Instituto Federal do Ceara e da outras providéncias,
Lei 11.892, de 29/12/2008;

Lei que dispde sobre tratamento excepcional para os alunos portadores das
afeccdes indicadas na mesma, Decreto-Lei 1.044, de 21/10/1969;

Lei que estabelece as diretrizes e bases da educacdo nacional, Decreto 5.154
de 23/12/2004, que regulamenta o 8 20 do art. 36 e os arts. 39 a 41 da Lei no
9.394, de 20/12/1996;

Regulamentacdo da promocdo da acessibilidade das pessoas portadoras de
deficiéncia ou com mobilidade reduzida, Decreto no. 5.296, de 02/12/2004;
Resolucdo CNE/CEB No 1/2004 que estabelece as Diretrizes Nacionais para a
organizacao e a realizacdo de Estagio de alunos da Educagdo Profissional e do
Ensino Médio, inclusive nas modalidades de Educacdo Especial e de Educacgéo
de Jovens e Adultos;

Estabelece as Diretrizes Nacionais para a Educacdo em Direitos Humanos,
Resolucdo CNE/CP No 1, de 30 de maio de 2012;

Resolugdo que estabelece as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagao
Ambiental, Resolucdo CNE/CP no 2, de 15 de junho de 2012;

Resolucdo que define as diretrizes curriculares Nacionais para a Educacédo
Profissional Técnica de Nivel Médio, Resolucdo no 06, de 20de setembro
2012;

Resolucdo CNCD/LGBT no 12, de 16 de janeiro de 2015 - Estabelece
parametros para a garantia das condi¢cdes de acesso e permanéncia de pessoas
travestis e transexuais e todas aquelas que tenham sua identidade de género ndo
reconhecida em diferentes espacgos sociais nos sistemas e instituicdes de
ensino, formulando orientagdes quanto ao reconhecimento institucional da
identidade de género e sua operacionalizaco;

Resolucéo no 35, de 22 de junho de 2015, do Instituto Federal de Educagéo,
Ciéncia e Tecnologia do Ceara, que aprova o Regulamento da Organizacéo
Didatica (ROD);

Parecer no 11 de 2012. Estabelece as Diretrizes Curriculares Nacionais para a

Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio;
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» Lei 11.645, de 10 de marco de 2018, que estabelece as diretrizes e bases da
educacdo nacional, para incluir no curriculo oficial da rede de ensino a

obrigatoriedade da tematica “Histdria e Cultura Afro-Brasileira ¢ Indigena”;

« Lei 10.639, de 09 de janeiro de 2013, que estabelece as diretrizes e bases da
educacdo nacional, para incluir no curriculo oficial da rede de ensino a

obrigatoriedade da tematica “Historia e Cultura Afro-Brasileira e Indigena”.

* LEIn®13.415, de 16 de fevereiro de 2017. Conversdo da Medida Provisoria n°
746, de 2016. Altera as Leis n © 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que
estabelece as diretrizes e bases da educacdo nacional, e 11.494, de 20 de junho
2007, que regulamenta o Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da
Educacdo Baésica e de Valorizacdo dos Profissionais da Educagdo, a
Consolidacgdo das Leis do Trabalho - CLT, aprovada pelo Decreto-Lei n°5.452,
de 1° de maio de 1943, e o Decreto-Lei n° 236, de 28 de fevereiro de 1967;
revogaa Lein®11.161, de 5 de agosto de 2005; e institui a Politica de Fomento

a Implementag&o de Escolas de Ensino Médio em Tempo Integral.

4 OBJETIVOS DO CURSO

OBJETIVO GERAL.: Formar profissionais criticos, consistentes, com ética profissional,
sustentabilidade, iniciativa empreendedora, responsabilidade socioambiental e aplicando seus
conhecimentos de forma independente e inovadora na busca de solugdes nas diferentes areas

aplicadas, com conhecimento em negdcios, permitindo uma visao da dindmica organizacional.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
Planejar, controlar, executar, reparar e supervisionar servigos de instalacao,
operacdo e manutencdo de sistemas e equipamentos elétricos;
Gerenciar e treinar pessoas de modo a assegurar a qualidade de produtos e
Servigos;
Elaborar e desenvolver projetos de instalacGes elétricas e de infraestrutura para
sistemas de telecomunicacdes em edificagOes;
Aplicar medidas para o uso eficiente da energia elétrica e de fontes energéticas

alternativas;
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- Participar do projeto de instalagdo de sistemas de acionamentos elétricos.
- Executar a instalacdo e manutencédo de iluminacéo e sinalizacdo de seguranga;

« Aplicar e respeitar as normas de protecdo ao meio ambiente e de prevencao,

higiene e seguranca no trabalho.

5 FORMAS DE INGRESSO

O acesso ao Curso Técnico Integrado em Eletrotécnica serd por meio de processo
seletivo, aberto ao publico (exame de selecao), para candidatos que detenham o certificado de
conclusdo do ensino fundamental, respeitando-se a quantidade de vagas oferecidas, em cada

exame de sele¢do.

As inscrigdes para o processo seletivo serdo abertas em Edital, no qual constardo os
cursos com os respectivos nimeros de vagas a preencher, os prazos de inscricdo, a

documentacao exigida, os instrumentos, os critérios de selecdo e demais informagdes tteis.

O processo seletivo constara de duas etapas. A primeira com provas de conhecimentos
gerais. A segunda, com uma prova de redacdo e provas de conhecimentos especificos as areas

dos cursos.

O preenchimento das vagas ¢ efetuado através dos resultados obtidos na avaliagdo das

etapas acima citadas.

No caso de empate de candidatos nos resultados finais, serdo considerados os critérios

de desempate estabelecidos no edital de selecao.

Para o Curso Técnico Integrado em Eletrotécnica serdo ofertadas, a cada semestre, 35

vagas, a serem preenchidas pelos candidatos que alcangarem as melhores pontuagoes.

6 AREA DE ATUACAO

O profissional formado desenvolve atividades em concessionarias de energia elétrica;
prestadoras de servico; industrias em geral, nas atividades de manutencdo e automac&o;

industrias de fabricacdo de maquinas, componentes e equipamentos elétricos.

Na area comercial, gerencia e treina pessoas, assegura a qualidade de produtos e servi¢os

e aplica normas e procedimentos de seguranca no trabalho.
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Na instalagdo, operacdo e manutencdo de elementos de geracdo, transmissdo e
distribuicdo de energia elétrica; na elaboragdo e no desenvolvimento de projetos de instalacGes

elétricas e de infraestrutura para sistemas de telecomunicac6es em edificaces.

Atua no planejamento e execucdo da instalacdo e manutencdo de equipamentos e
instalacOes elétricas. Aplica medidas para o uso eficiente da energia elétrica e de fontes
energéticas alternativas. Participa no projeto e instala sistemas de acionamentos elétricos.

Executa a instalacdo e manutencéo de iluminacéo e sinalizacdo de seguranca.

7 PERFIL ESPERADO DO FUTURO PROFISSIONAL

O Técnico em Eletrotécnica é o profissional com visao sistémica do papel do controle e
processos industriais na sociedade. Aplica seus conhecimentos de forma independente e
inovadora, acompanhando a evolugdo de seu eixo tecnoldgico. Contribui na busca de solugdes
nas diferentes areas aplicadas, com conhecimento em negdcios, permitindo uma visdo da
dindmica organizacional. Atua com ética profissional, sustentabilidade, iniciativa
empreendedora, responsabilidade socioambiental e dominio do saber-fazer, do saber-ser, do
saber-saber e do saber-conviver. Facilita 0 acesso e a disseminagdo do conhecimento em seu
eixo tecnoldgico. E critico e consistente em sua atuacdo profissional na sociedade. Possui
habilidades de comunicacdo e de trabalho em equipes multidisciplinares. Aplica e respeita as

normas de protecdo ao meio ambiente e de prevencao, higiene e seguranca no trabalho.

8 METODOLOGIA

A metodologia a ser utilizada durante o curso priorizara 0s seguintes aspectos:
o Ainterdisciplinaridade como filosofia de trabalho;

o O autodesenvolvimento, entendendo que o individuo assuma, ele mesmo, mas com
orientacdo, a responsabilidade pelo processo evolutivo, através da busca pessoal de

recursos e condicdes, que lhe permitam a melhoria dos aspectos humanos e técnicos;

e Autonomia nos estudos. Na Era da Informacdo e do Conhecimento, a
aprendizagem e o0 desempenho passam a ser responsabilidade do préprio
individuo. Nesse sentido, uma pessoa autbnoma aproveita muito melhor

as informagdes disponiveis e estabelece conexdes de forma rapida, €



13

capaz de reconhecer suas deficiéncias e desenvolver estratégias para
superé-las;

o Os temas transversais numa abordagem transdisciplinar;

e Os principios do empreendedorismo;

e O compromisso social do saber;

e« A valorizacdo de experiéncias dos alunos na construcdo e reconstrucdo do
conhecimento.

O processo de ensino-aprendizagem sera desenvolvido através de aulas presenciais que
constardo de aulas expositivas e participativas, realizagdo de experiéncias laboratoriais,
demonstracédo, simulacéo, realizacdo de tarefas préaticas, seminérios, estudo de casos, visitas
técnicas, desenvolvimento de situacfes-problemas e pesquisa orientada.

Havera acompanhamento técnico-pedagdgico sistematico, conforme a carga horéria de
cada unidade curricular, objetivando discutir e resolver problemas relativos ao desenvolvimento
do curso.

Como material didatico, recursos e/ou estratégias de apoio ao desenvolvimento do
curso, serdo utilizados: apostilas, revistas, catdlogos, manuais técnicos, recursos audiovisuais,
além de ferramentas de informatica (Internet e softwares).

Durante o periodo de realizacdo do curso havera reunifes pedagogicas a fim de

acompanhar o andamento das atividades e aprendizagem dos alunos.

9 ESTRUTURA CURRICULAR

Os fundamentos politico-pedagogicos desse curso baseiam-se nos principios
norteadores da educacdo profissional de nivel técnico explicitados no artigo 3° da LBD
9394/96 bem como nos principios abaixo descritos conforme a Resolu¢do CEB — Camara
de Educagdo Basica N° 04 de dezembro de 1999, que trata da institui¢do das diretrizes

nacionais para educacao Profissional de Nivel Técnico:

I - Independéncia e articulagdo com o nsino médio;

IT — Respeito aos valores estéticos, politicos e éticos;

IIT - Desenvolvimento de competéncias para a laborabilidade;
I'V- Flexibilidade, interdisciplinaridade e contextualizagao;

V — Identidade dos perfis profissionais de concluséo de curso;

VI — Atualizagdo permanente dos cursos e curriculos;
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VII — Autonomia da escola em seu projeto pedagdgico.

A organizagao curricular do curso foi elaborada sob a concepcao de que a formagao
profissional pode contemplar o desenvolvimento de competéncias que contribuam para o
desenvolvimento integrado do aprender a fazer com o aprender a aprender, na busca de
informacdes e conhecimentos, do pensamento sistémico e critico, da disposi¢do para pensar
e em encontrar multiplas alternativas para a solu¢do de problemas, evitando a compreensao
parcial dos fendmenos.

Para tanto, agdes pedagdgicas devem ser focadas na formagdao de pessoas
oportunizando capacitagao para a aquisi¢ao e¢ o desenvolvimento de novas competéncias em
fun¢do de novos saberes que se produzem e demandam um novo tipo de profissional,
preparado para lidar com as tecnologias e linguagens, capaz de responder a novos ritmos e
processos.

Assim, a formacao tedrica e pratica ofertada aos alunos do curso proposto tem
como objetivo proporcionar a mobiliza¢do de conhecimentos, habilidades e atitudes que, por
conseguinte, geram as competéncias profissionais que sdo demandadas pelos cidadaos, pelo
mercado de trabalho e por toda a sociedade, de acordo com o perfil profissional previamente
definido. Para que tais competéncias sejam desenvolvidas nos alunos, pressupde-se que o
processo de ensino-aprendizagem considere:

e Situagdes que facam o aluno agir, observando a existéncia de varios pontos de vista e
de diferentes formas e caminhos para aprender;

¢ Necessidades dos alunos de confrontarem suas préprias ideias com os conhecimentos
técnicos-cientificos instigando a ddvida e a curiosidade;

e Formacdo teorica e préatica seja na sala de aula ou nos laboratorios, como elementos
indissociaveis que possibilitam o desenvolvimento fisico, psiquico, moral e social do
aluno;

Considera-se 0s objetivos que a qualificacdo profissional propde cumprir e 0s
pressupostos acima apresentados, as situacdes-problema sdo consideradas como estratégias
para favorecer com éxito ao discente, o desenvolvimento das competéncias necessarias para a

atuacdo profissional.

9.1 Organizagao Curricular
A organizagao curricular do curso Técnico Integrado em Eletrotécnica observa as

determinagdes legais presentes nas Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo
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Profissional, bem como as diretrizes definidas no projeto pedagdgico institucional do IFCE.

A matriz curricular foi elaborada a partir de estudos sobre a organizagdo e
dinamica do setor produtivo, do agrupamento de atividades afins da economia e dos
indicadores das tendéncias futuras dessas atividades afins. O perfil profissional associado a
essa matriz foi definido em consonincia com as demandas do setor, bem como aos
procedimentos metodoldgicos que dao sustentacdo a construcao do referido perfil.

Na organizagao curricular proposta, a abordagem dos conteudos esta voltada para
as necessidades e especificidades da habilitagao pretendida e as disciplinas tém carga horaria
compativel aos conhecimentos nelas contidos.

Com duragdo de trés anos, o curso ¢ dividido em 06 (seis) semestres letivos, o
curso tem uma carga horaria de 1800 horas (propedéuticas), 200 horas (diversificadas) e ainda
1.200 horas (técnicas) conforme Catdlogo Nacional de Cursos Técnicos/MEC, sendo

acrescida 300 horas para a disciplina Estagio Supervisionado ndo obrigatorio.

A Matriz Curricular do curso esta estruturada em seis semestres letivos obrigatorios.

9.1.1 Matriz curricular

MATRIZ CURRICULAR — INTEGRALIZACAO 3 ANOS — PERIODO INICIAL: 2020.1

CURSO - 01102 - INTEGRADO EM ELETROTECNICA (2020.1) CARGA HORARIA: 3.200H
NIVEL: TECNICO MODALIDADE: INTEGRADO PERIODICIDADE: SEMESTRAL
COMPONENTES CURRICULARES CARGA
PERIODO HORARIA

CODIGO COMPONENTE CURRICULAR NUCLEO

OPT CREDITO | (H/Aulas)




16

1 01.102.101 | Matematica | COMUM N 4 80
1 01.102.107 | Portugués | COMUM N 4 80
1 01.102.113 | Biologia I COMUM N 2 40
1 01.102.116 | Geografia | COMUM N 2 40
1 01.102.119 | Histoéria | COMUM N 2 40
1 01.102.122 | Quimica | COMUM N 2 40
1 01.102.129 | Inglés | COMUM N 2 40
1 01.102.133 | Educagdo Fisica | COMUM N 2 40
1 01.102.140 | Artes | COMUM N 1 20
1 01.102.144 | Formacdo Humana | COMUM N 1 20
1 01.102.145 | Gestdo e Empreendedorismo DIVERS N 2 40
1 01.102.146 | Desenho Basico PROFIS N 2 40
Pl - Carga horaria total 560h
2 01.102.202 | Matematica Il COMUM N 4 80
2 01.102.208 | Portugués Il COMUM N 2 40
2 01.102.214 | Biologia Il COMUM N 2 40
2 01.102.217 | Geografia Il COMUM N 2 40
2 01.102.220 | Histéria Il COMUM N 2 40
2 01.102.223 | Quimica Il COMUM N 2 40
2 01.102.225 | Fisica | COMUM N 4 80
2 01.102.230 | Inglés Il COMUM N 2 40
2 01.102.234 | Educacdo Fisica Il COMUM N 2 40
2 01.102.242 | Artes Il COMUM N 1 20
2 01.102.247 | Desenho técnico PROFIS N 1 20
2 01.102.248 | Eletricidade CC PROFIS N 2 40
P2 - Carga horéria total 560h
3 01.102.303 | Matematica Ill COMUM N 2 40
3 01.102.309 | Portugués Il COMUM N 2 40
3 01.102.315 | Biologia IlI COMUM N 2 40
3 01.102.318 | Geografia Il COMUM N 2 40
3 01.102.321 | Historia Il COMUM N 2 40
3 01.102.324 | Quimica Ill COMUM N 2 40
3 01.102.327 | Fisica Il COMUM N 4 80
3 01.102.335 | Educacéo Fisica Il COMUM N 2 40
3 01.102.341 | Artes Il COMUM N 1 20
3 01.102.342 | Artes IlI COMUM N 1 20
3 01.102.349 | Eletromagnetismo PROFIS N 4 80
3 01.102.350 | Eletricidade CA PROFIS N 4 80
P3 - Carga horéria total 560h
4 01.102.404 | Matematica IV COMUM N 2 40
4 01.102.410 | Portugués IV COMUM N 2 40
4 01.102.403 | Fisica IV COMUM N 2 40
4 01.102.431 | Sociologia COMUM N 2 40
4 01.102.436 | Educagéo Fisica IV COMUM N 2 40
4 01.102.451 | Informatica aplicada PROFIS N 4 80
4 01.102.452 | Eletr6nica analégica PROFIS N 4 80
4 01.102.453 | Instalaces elétricas PROFIS N 4 80
4 01.102.454 | Energias renovaveis PROFIS N 4 80
4 01.102.455 | HST PROFIS N 2 40
P4 - Carga horéria total 560h
5 01.102.505 | Matemética V COMUM N 2 40
5 01.102.511 | Portugués V COMUM N 2 40
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5 01.102.532 | Filosofia COMUM N 2 40
01.102.543 | Artes IV COMUM N 1 20
5 01.102.556 | Eletronica Industrial PROFIS N 4 80
5 01.102.557 | Sistemas microcontrolados PROFIS N 6 120
5 01.102.558 | Méaquinas elétricas | PROFIS N 4 80
5 01.102.559 | Comandos Elétricos PROFIS N 4 80
P5 - Carga horaria total 500h
6 01.102.606 | Matematica VI COMUM N 2 40
6 01.102.612 | Portugués VI COMUM N 2 40
6 01.102.660 | Subestacdes industriais COMUM N 4 40
6 01.102.661 | Medidas elétricas Il COMUM N 2 40
6 01.102.662 | Redes de dist. B.e M. T. COMUM N 4 80
6 01.102.606 | Maquinas elétricas I1 COMUM N 6 120
P6 - Carga horéria total 400h

Carga horaria total de disciplinas obrigatérias

(560x4) + 500 + 400 = 3140 h

Carga horaria de projetos integradores

60 h

Carga horéria de estagio ndo obrigatorio

300 h

CARGA HORARIA TOTAL DO CURSO

(3140 + 60) + 300 = 3500 h

9.2 Atividades complementares

As atividades complementares do Curso Técnico Integrado em Eletrotécnica

serdo desenvolvidas em 80 horas de atividades através de projetos integradores: realizados

através de projetos cientificos/culturais e de eventos na &rea (feiras, simpdsios, oficinas,

palestras cursos e minicursos), participacdo em jogos institucionais, e atividades de cunho

artistico cultural, a serem desenvolvidas semestralmente.
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FLUXOGRAMA DO CURSO TECNICO DE NIVEL MEDIO INTEGRADO EM ELETROTECNICA - 3 ANOS - 3200HS
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11 AVALIACAO DA APRENDIZAGEM

O processo avaliativo nao tem um fim em si mesmo. O que ¢ proprio da avaliagdo ¢ a
sua funcdo diagnostica e mediadora, consolidando os pontos positivos e superando os pontos
fracos de toda e qualquer etapa do processo ensino-aprendizagem.

A avaliagdo deve ser uma atividade de aprendizagem para o aluno e de ensino para o
professor, ou seja, o professor ao orientar, ao avaliar, ensina 0 mesmo acontecendo em relagao
ao aluno que ao ser orientado, avaliado aprende.

A avaliagdo tem como propodsito subsidiar a pratica do professor, oferecendo pistas
significativas para a defini¢ao e redefini¢ao do trabalho pedagogico. Serve também para corrigir
os rumos do projeto educativo em curso e de indicativo para o aluno quanto ao seu
aproveitamento académico, por isso deve ser feita de forma continua e processual,

Considerando que o desenvolvimento de competéncias envolve conhecimentos, praticas
e atitudes, o processo avaliativo exige diversidade de instrumentos e técnicas de avaliagdo, que
deverdo estar diretamente ligados ao contexto da area objeto da educagdo profissional e
utilizados de acordo com a natureza do que esta sendo avaliado.

Pensando numa conjugagao de instrumentos que permitam captar as diversas dimensdes
dos dominios das competéncias (habilidades, conhecimentos gerais, atitudes e conhecimentos
técnicos especificos) referendamos alguns instrumentos e técnicas:

Trabalho de pesquisa/projetos para verificar a capacidade de representar objetivo a
alcancar; caracterizar o que vai ser trabalhado; antecipar resultados; escolher estratégias mais
adequadas a resolugcdo do problema; executar acdes; avaliar essas agdes e as condi¢cdes de
execugdo; seguir critérios preestabelecidos.

Observacao da resolugdo de problemas relacionados ao trabalho em situa¢des simuladas
ou reais, com o fim de verificar que indicadores demonstram a aquisicdo de competéncias
mediante os critérios de avaliagdo previamente estabelecidos.

A esséncia da avaliagdo ¢ a manifestacdo, pelo aluno, da presenca ou auséncia de
aprendizagem de uma atividade e ou unidade didatica especifica.

A forma como se faz e se registra o processo de avaliagdao € importante. Porém, o mais
importante ¢ a compreensao do que ela estd informando. Isso porque a avaliagdo ndo se encerra
com a qualificagdo do estado em que se encontra o aluno. Ela s6 se completa com a
possibilidade de indicar caminhos mais adequados e mais satisfatorios para uma acdo que esta
em curso. O ato de avaliar implica busca do melhor e mais satisfatorio no estado daquilo que

esta sendo avaliado. Avaliar bem, portanto, depende muito mais da construcao e aplicagcdo de
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uma concep¢ao, que de instrumentos e técnicas.

Com a mudanga do paradigma do "ter de saber" para "saber-fazer" e "saber-ser" e com
a ado¢do de metodologias que estimulem a iniciativa, participag¢do e interagao dos alunos, o
professor devera levar, também, em consideracdo no processo de avaliagdo, os seguintes
critérios:

e Capacidade de sintese, de interpretacdo e de analise critica;

e Habilidade na leitura de codigos e linguagens;

e Agilidade na tomada de decisdes;

e Postura cooperativa e ética;

e Raciocinio légico-matemaético;

e Raciocinio multi-relacional e interativo.

e Habilidade no uso de técnicas e instrumentos de trabalho;

e Capacidade de relacionar os conhecimentos adquiridos as préaticas
desenvolvidas;

e Capacidade de utilizar as competéncias desenvolvidas na resolucdo de
situacdes novas, de forma criativa e eficiente, com eficacia.

A avaliacdo da aprendizagem sera continua sistematica e cumulativa, tendo o objetivo
de promover os discentes para a progressao de seus estudos. Na avaliacdo, predominardo os
aspectos qualitativos sobre os gquantitativos, presentes tanto no dominio cognitivo como no
desenvolvimento de habitos e atitudes.

A sistematica de avaliacdo do IFCE divide o semestre em duas etapas, como marco de
referéncia da aprendizagem e de acompanhamento dos contetidos trabalhados. Em cada
etapa serdo atribuidas aos discentes médias obtidas mediante avaliagdo dos conhecimentos
construidos. Independente do niimero de aulas semanais devera haver, no minimo, duas
avaliagdes por etapa. A nota da etapa serd a média aritmética das notas obtidas pelo aluno. A

aprovacao do rendimento académico far-se- & aplicando-se a féormula:

LEGENDA
2X1 + 3X2
Xg=——F——260

Xs = média semestral

X1 = média da primeira etapa

X2 = média da segunda etapa
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Serd considerado aprovado o discente que apresentar frequéncia igual ou superior a
75%, por disciplina e média maior ou igual a 6,0. Caso o aluno ndo atinja média 6,0 para
aprovacdo, mas tenha obtido no semestre, no minimo, 3,0, fara prova de recuperacdo, que
devera ser aplicada 72 horas apds o resultado da média semestral divulgada pelo docente. .A
nota da prova de recuperacao devera ser somada a média semestral e dividida por 2; o resultado
devera ser igual ou maior do que 5.0, apresentar frequéncia igual ou superior a 75%, por

disciplina para que o aluno obtenha aprovacéo

XF=XS+PR > 5,0
2

12 PRATICA PROFISSIONAL

Dentro do Curso Técnico Integrado em Eletrotécnica a pratica profissional para
o aluno ¢ realizada sob a forma de Estagio Curricular ndo obrigatorio com carga horaria de
300 horas.

13 ESTAGIO

O Estagio no Curso Técnico Integrado de Nivel Médio em Eletrotécnica € nao
obrigatorio com carga horaria de 300 horas, podendo ser realizado a partir do 3°
semestre/periodo. Para cursar o Estagio o aluno devera efetuar matricula no setor de estagios.
O aluno estagiario serd acompanhado por um professor orientador que tera dois plantdes
semanais no IFCE para orientar o estagidrio, bem como, fard visitas técnicas mensais a
empresa onde o aluno esteja realizando o estagio, de acordo com o cronograma estabelecido.

Ao término do Estagio o aluno deverd apresentar um Relatorio Final, até 30 dias
apos a conclusdo do mesmo, e a Ficha de Avaliagcdo do Estagiario pela empresa.

A avaliagdo do estagio sera feita pelo professor-orientador através, de parecer, no
qual atribuira conceito SATISFATORIO ou INSATISFATORIO, considerando a avaliagdo da
empresa; a frequéncia as reunides mensais e o relatorio final do estagiario, levando em conta
a compatibilidade das atividades executadas com o curriculo da habilitagdo, bem como a
qualidade e quantidade das atividades desenvolvidas.

Em caso de parecer INSATISFATORIO o professor-orientador podera pedir ao

estagiario um novo relatério ou a realizacdo de um novo estagio.
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14 CRITERIOS DE APROVEITAMENTO DE CONHECIMENTO E EXPERIENCIAS
ANTERIORES

A Lei de Diretrizes Curriculares Nacionais do Ensino Profissional, aborda que o aluno
podera solicitar aproveitamento de conhecimentos desde que diretamente relacionados com o
perfil profissional de conclusdo da respectiva qualificacéo ou habilitagéo profissional. (ver CEB
04/12/1999). No IFCE, campus de Fortaleza, o curso de Técnico em Edificagdes ainda assegura
ao aluno o direito de aproveitamento de disciplinas desde que haja compatibilidade de contetido
e carga horaria de no minimo 75% do total estipulado para a disciplina considerando os demais

critérios de aproveitamento determinados no ROD-Regulamento de Organizacdo Didatica

15 EMISSAO DE DIPLOMA

Sera conferido o diploma de Técnico em Eletrotécnica ao aluno que concluir, com

aprovacao, todos 0s componentes da matriz curricular.

16 AVALIACAO DO PROJETO DO CURSO

O Departamento da area a industria, ao final de cada semestre letivo fara a avaliacdo de
suas realizacdes, em face aos objetivos expressos, no Projeto Pedagdgico dos Cursos
pertencentes a sua area, com vistas a atualizacdo do diagnéstico das necessidades e aspiracdes
da comunidade em que atua. Para tal acdo utilizara como indicadores a realizacdo das acGes
programadas, os indices de aprovacdo dos alunos, a assiduidade dos alunos, professores e
funcionarios; a mudanca de comportamento face aos problemas constatados durante a

realizacdo do diagnostico da situacdo académica.

17 POLITICAS INSTITUCIONAIS CONSTANTES DO PDI NO AMBITO DO CURSO

Diversas politicas, temas e objetivos estratégicos constantes no PDI do IFCE tém
impacto direto nas acgdes e indicadores do Curso Técnico Integrado em Eletrotécnica. A

listagem a seguir apresenta alguns desses temas e objetivos:
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e Ampliacdo do numero de estudantes egressos com éxito: reduzir o nimero de estudantes

retidos e reduzir a evasao discente;

e Efetividade e exceléncia na gestao: aperfeicoar os procedimentos visando a efetividade e a

exceléncia dos processos internos, ampliar e modernizar a infraestrutura fisica do IFCE;

e Expansédo e exceléncia da pos-graduacao: apoiar a capacitacdo de servidores do IFCE em

cursos de p6s-graduacao;

eFortalecimento da pesquisa institucional: expandir e consolidar a pesquisa cientifica

institucional;
¢ Melhoria da qualidade do ensino: melhorar os indicadores de qualidade de ensino;

¢ Programa de capacitacao e aperfeicoamento: promover a capacitacdo e o desenvolvimento dos

servidores;

ePromocdo dos direitos humanos no ambito educacional: fortalecer a articulacdo entre a
Politica de Assisténcia Estudantil e o Plano de Permanéncia e Exito, aprimorar os servicos de
alimentacéo e nutricdo do IFCE, implantar agcdes para a educacdo em direitos humanos.

18 APOIO AO DISCENTE

A assisténcia ao educando ¢ contemplada em agdes em diversos setores no
campus de Fortaleza. Na Diretoria de Extensdo e Rela¢cdes Empresariais, ficam abrigados os
Servigos de Saude e Social, além da Psicologia Escolar. O primeiro assegura atendimento
primario aos discentes, com profissionais médicos, enfermeiros e dentistas. Promove, ainda,
acoes educativas, a exemplo do programa de prevengao de DSTs e Aids. O segundo tem como
uma de suas principais atividades a andlise do perfil de alunos para concessdo de bolsas e
auxilios, que contribuam com a permanéncia e a conclusao do curso pelo estudante. O terceiro
atende aos alunos, que necessitam de suporte psicologico.

O Departamento de Industria Construcdo Civil disponibiliza bolsas tipo auxilio
formacgao para alunos dos seus cursos, incluindo Curso Técnico Integrado em Eletrotécnica
desenvolvendo atividades relacionadas ao seu curso nos laboratorios do departamento. Os
estudantes ainda sdo beneficiados, desde a criacdo do curso, com outros diversos tipos de

auxilios, tais como auxilio-transporte, auxilio-moradia, auxilio 6culos, entre outros.



19 CORPO DOCENTE

O curso de eletrotécnica apresenta o seguinte corpo docente:

Professores do curso

Prof.

Esp. Agamenon José Silva Gois

Prof.

Ms.Alencar Tavares

Prof.

Dr. Claudio M. de S& Medeiros

Prof.

Ms. Daniel Gurgel Pinheiro

Prof.

Ms.Enio Costa

Prof.

Dr. Eloy Macedo

Prof.

Ms. Evaldo Correia Mota

Prof.

Flavio Roberto Goncalves

Prof.

Ms. Francisco Fabio D. Montenegro

Prof.

Francisco Elizeu Moreira Melo

Prof.

Esp. Francisco Rilke Linhares

Prof.

Francisco Valdenor P. da Silva

Prof.

Ms. George Cajazeiras Silveira

Prof.

Dr. Gilmar Lopes Ribeiro

Prof.
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20 CORPO TECNICO-ADMINISTRATIVO

Francisco Valdir Saraiva Almeida
Aldenira Cardoso da Silva Ferreira

21 INFRAESTRUTURA

O IFCE conta, na sua estrutura fisica, com uma moderna biblioteca, amplas salas de
aula, sala de videoconferéncia, laboratérios basicos de fisica, informatica, inglés e laboratdrios
de ensaios mecanicos e, diversos outros laboratorios em diferentes areas além dos laboratdrios
pertencentes a area de construcdo, piscina, quadras poliesportivas, ilha digital, ndcleo de
inclusdo social, Auditérios, campo de futebol, Bebedouros, areas de convivéncia, sala de
estudo.

Quanto aos setores administrativos os Cursos do IFCE - Campus Fortaleza contam com
0 apoio de todos os setores técnico administrativos da instituicdo para incrementar a qualidade
dos servicos prestados. Dentre eles: recepcdo central; recep¢do de alunos, Reprografia; cantina,
setor de transporte, servico social, servico médico odontoldgico, setor de multimidia,
laboratdrios de informaética, entre outros.

O prédio do IFCE — Campus Fortaleza dispde de instalagdes fisicas com rampas
e elevador que permitirdo ao aluno, portador de necessidades especiais fisicas, ter acesso a
espacos coletivos e dependéncias sanitarias com requisitos necessarios a sua utilizagao;
bebedouros e telefones publicos acessiveis aos seus usuarios. O Curso técnico de nivel médio
integrado em eletrotécnica conta com instalacdes fisicas especificas em condi¢des de

desenvolver suas atividades académicas.
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A biblioteca Engenheiro Waldyr Diogo de Siqueira, fundada em 8 de dezembro de 1968,

¢ assim denominada em reconhecimento aos relevantes servigos prestados pelo Professor

Waldyr Diogo, diretor do Instituto Federal do Ceara no periodo de 1939 a 1951.

Localizada préximo ao patio central, ocupa uma area de 470m? e possui 84 assentos

para estudo individual ou em grupo. Possui um acervo de aproximadamente 29.650 volumes

(dados de setembro de 2009), entre livros, periodicos, dicionarios, enciclopédias gerais e

especializadas, teses, dissertacfes, monografias e CD-ROMs, nas éreas de ciéncias humanas,

ciéncias puras, artes, literatura e tecnologia, com énfase em livros técnicos e didaticos.

A biblioteca conta com profissionais que registram e catalogam, classificam e indexam

as novas aquisicdes e fazem a manutencédo das informacdes bibliograficas no Sistema SoPHia.

Realizam, também, a preparacdo fisica (carimbos de identificacdo e registro, colocacdo de

etiquetas, bolso e fichas de empréstimo) do material bibliografico para empréstimo domiciliar.

Principais servicos:

e Acesso a Base de Dados SoPHia nos terminais locais e via Internet

o Empréstimo domiciliar e renovagdo das obras e outros materiais
o Consulta local ao acervo

« Elaboracdo de catalogacdo na fonte

« Orientacdo técnica para elaboracdo e apresentacdo de trabalhos académicos, com base

nas Normas Técnicas de Documentacdo da ABNT
o Acesso ao Portal de Periddicos da Capes
o Acesso a Internet

o Levantamento bibliografico

Horério de funcionamento da Biblioteca

Biblioteca | Segunda Terca Quarta Quinta Sexta

Sab

Dom

07:30/ 07:30/ 07:30/ 07:30/ 07:30/

0
N®01 21:00 21:00 21:00 21:00 21:00



http://biblioteca.ifce.edu.br/
http://biblioteca.ifce.edu.br/
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21.2 Infraestrutura Fisica e Recursos Materiais

O IFCE Campus Fortaleza possui uma infraestrutura fisica e recursos materiais
compativeis com sua estrutura organizacional e necessidades da instituicdo. Possui 117
laboratorios, 90 salas de aulas comum e 12 salas tematicas, oferecendo instalacdes adequadas
para desenvolvimento das diferentes atividades académicas das diferentes areas de
conhecimento. Quanto a acessibilidade todos os ambientes sdo satisfatoriamente atendidos
quanto a esse aspecto, j& que possui elevadores, rampas de acesso, piso tatil e escadas
convencionais em locais estratégicos que atendem a demanda.

Possui 2 auditorios: o auditdrio Castello Branco com capacidade para 320 pessoas com
rampa de acesso para o palco. e o auditorio Iran Raupp, com capacidade para 120 pessoas,
atendendo de forma satisfatdria as necessidades da instituicdo. O campus de Fortaleza possui
ainda Sala de video conferéncia para 40 pessoas.” Esses ambientes sdo bem climatizados e
possuem um moderno sistema de midias digitais. A acessibilidade do auditério Castelo Branco
e sala de video conferéncia, ambos no segundo pavimento ou escada. O auditorio Iran Raupp
possui boa acessibilidade pois esta localizado no térreo.

As instalacdes para professores sdo divididas em espacos coletivos distribuidos nos
diferentes departamentos, por area de conhecimento, e gabinetes locados nos laboratorios
académicos (ensino — pesquisa e extensdo). Em sua totalidade estdo localizada nos proprios
departamentos académicos e sua infraestrutura fisica é formada por uma grande sala,
geralmente com uma mesa para atender as necessidades dos professores e para as reunides
realizadas. Todas possuem infraestrutura de informatica para auxiliar o trabalho dos professores
e climatizacdo. O campus possui uma boa infraestrutura sanitaria, ao todo sdo 106 banheiros,
que funcionam adequadamente quanto aos critérios de limpeza, iluminacdo, ventilagdo,
seguranca, acessibilidade, conservagdo e quantidade de pontos de saida d’agua (vasos
sanitarios, mictorios, pias e chuveiros). No total sdo 868,5 m2 de banheiros, possuindo 188 vasos
sanitarios, 56 mictorios, 161 pias e 101 chuveiros. A acessibilidade dos banheiros para
deficientes €, no geral, boa e adequada para tais pessoas portadoras que necessitam de auxilio
para o uso das instalacdes sanitarias.

Existe ainda infraestrutura de alimentacao (cantina e merenda escolar) e servicos, assim
como também areas de convivéncia e infraestrutura para o desenvolvimento de atividades de
recreacdo e culturais. Os laboratorios estdo instalados em espagos adequados ao
desenvolvimento das atividades, estdo equipados com o material necessario para 0

funcionamento dos cursos oferecidos pelo Instituto.
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Quanto ao atendimento aos alunos, este é realizados junto a Coordenagdo técnico
pedagdgica e/ou as coordenacbes dos cursos e departamentos académicos, portanto esse
procedimento normalmente é realizado em sala destinada para tal e que pertence ao complexo
da coordenacdo de curso/departamento académico. E comum também o atendimento ao aluno
nas dependéncias dos diversos laboratérios didaticos e ou na sala de monitoria. O setor social
da direcédo de extensdo também dispde de espacos especificos para atendimento psicologico e
acompanhamento pelo servigo social resguardando a privacidade e sigilo necessarios. Conta
ainda, com um setor de audiovisual, unidade grafica, cantina, incubadora de empresas, espaco

de artes, complexo poliesportivo e trés areas distintas de estacionamento.

21.3 Infraestrutura de Laboratérios

O Instituto Federal conta com um nimero de 117 laboratérios, em um total de 4.666 m?2
de area construida, distribuidos entre os departamentos das areas de tecnologia, licenciaturas e
artes.

Cada laboratdrio dentro do campus Fortaleza é destinado a um servigo especifico e
estdo disponiveis para atender as demandas especificas de cada curso existente na Instituicéo.
Possuem condicdes plenamente satisfatdrias para atender as demandas de ensino, pesquisa e

extensdo institucionais.

21.5 Laboratérios Basicos

Laboratorio de Desenho Assistido por Computador (CAD),
Oficina de Maquinas Operatrizes,

Oficina de soldagem,

Laboratorio de metrologia

Laboratdrio de informética, com acesso a internet.
Laboratdrio de Informética Educativa

Laboratério de Quimica

Laboratorio de Fisica
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Todos os ambientes estdo equipados com maquinas e equipamentos atualizados. Para
frequentar as aulas de laboratorio e oficina é exigido aos alunos o uso de todos 0s equipamentos

de protecdo individual dependendo do risco ambiental existente.

21.6 Laboratdrios Especificos a Area do Curso

O curso conta com instalagdes fisicas especificas em condi¢des de desenvolver suas
atividades académicas e de prestagdo de servigos. Os laboratérios profissionais da Industria e
os equipamentos disponiveis no momento sao os descritos a seguir:

Laboratorio de Acionamento de Maguinas

Laboratério de Automacéo 2 (CLP e Sistemas de Controle Distribuido)

Laboratério de Automacéo 3 (Instrumentacdo & Robdtica)

Laboratdrio de Comandos Industriais

Laboratorio de Eletricidade 1 (CC)

Laboratério de Eletricidade 2 (CA)

Laboratério de Eletrénica Analdgica e Digital

Laboratorio de Eletronica de Poténcia e Industrial

Laboratorio de Instalac6es Elétricas

Laboratério de Maquinas Elétricas

Laboratério de Medidas Elétricas

Laboratorio de Acionamento de Maguinas

Laboratorio de Méaquinas Elétricas Il (LabVolt)

Laboratério de Desenho Assistido por Computador (CAD)

Laboratério de Informética — (LIE)

Laboratorio de Informatica — (LIEL)

Laboratorio de Automacéo Industrial

Laboratorio de Pratica Profissional

Laboratorio de Instalacfes Elétricas

Laboratério de Microcontroladores
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ANEXOS DO PROJETO PEDAGOGICO DO CURSO

ANEXO | - PROGRAMA DE UNIDADES DIDATICAS (PUDs)

ANEXOM Il - PARECERES
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