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RESOLUCAO N° 21, DE 02 DE JULHO DE 2021

Aprova o alinhamento da matriz dos cursos
Técnicos Subsequentes em Seguranca do
Trabalho do IFCE.

O PRESIDENTE DO CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTEI}ISAO DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAOQ, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA, no uso de suas atribuicdes
legais e estatutarias, e:

CONSIDERANDO a deliberacao do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo em sua 6°
Reunido Extraordinaria, realizada em 28 de junho de 2021;

CONSIDERANDO o constante dos autos do processo n° 23255.000965/2020-68,
RESOLVE:

Art. 1° Aprovar, na forma do anexo, o alinhamento da matriz de referéncia dos cursos
Técnicos Subsequentes em Seguranca do Trabalho do IFCE.

Art. 2° Estabelecer que esta Resolugdo entra em vigor a partir de 02 de julho de 2021.

JOSE WALLY MENDONCA MENEZES
Presidente do CEPE

‘I Documento assinado eletronicamente por Jose Wally Mendonca Menezes, Presidente do Conselho
ﬁg!& f_ﬁ de Ensino, Pesquisa e Extensdo em Exercicio, em 02/07/2021, as 10:53, com fundamento no art. 6°,
§ 1°, do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015.

eletrbnica

= https://sei.ifce.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0 informando o coédigo verificador 2787059 ¢ o
codigo CRC B76B150E.
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MINISTERIO DA EDUCAGAO ,
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA

PROPOSTA DE ALINHAMENTO DE MATRIZ
CURSO TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO

Esta proposta de alinhamento da matriz curricular dos Cursos Técnicos Subsequentes
em Seguranga no Trabalho visa ao atendimento da NOTA TECNICA N°
2/2018/PROEN/REITORIA PROCESSO N° 23255.003466/2018-16, levando em
considera¢do a Resolugdo CNE/CP N° 1, DE 5 DE janeiro de 2021 que define as Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educagao Profissional e Tecnoldgica. Dessa forma, seguindo as
orientacdes da referida Nota e observando a carga horaria minima (1200h) para o Curso de
Técnico Subsequente em Seguranca do Trabalho, conforme o Catadlogo Nacional de Cursos
Técnicos, 4* Edicao. Esta comissdo decidiu alinhar o total de 1000h (hora- aula), totalizando
83,33% da matriz de todos os cursos Técnicos Subsequente em Seguranca no trabalho.

A prética profissional supervisionada foi alinhada com a carga horéria de 40h e ficara,
a critério das comissoes de elaboracdo ou revisao dos Projetos Pedagdgicos dos Cursos de
cada campus, a deliberacao da forma de oferta deste componente curricular.

A seguir sdo apresentadas: a matriz de referéncia, os pré- requisitos e as ementas

alinhadas entre os Campi Avangado do Pecém, Sobral, Morada Nova e Fortaleza.

PROPOSTA

MATRIZ CURRICULAR DO CURSO TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO

DISCIPLINA CARGA CARGA CARGA
HOBARIA HOI’{ARIA HORARIA TOTAL
TEORICA PRATICA
1- DESENHO TECNICO 20 20 40
2- SEGURANCA DO TRABALHO 40 0 40
3- LEGISLACAO E NORMAS TECNICAS 80 0 80

4- ETICA E RELACOES HUMANAS 40 0 40




5- GESTAO AMBIENTAL 40 0 40
6- HIGIENE OCUPACIONAL 70 10 80
7- SEGURANCA NA CONSTRUCAO CIVIL 80 0 80
8- PREVENCAO E COMBATE A SINISTROS 30 10 40
9- SEGURANCA NA ELETROTECNICA 40 0 40
10- SEGURANCA NA INDUSTRIA 40 0 40
11- MEDICINA DO TRABALHO 30 10 40
12- TOXICOLOGIA 40 0 40
13- ERGONOMIA 70 10 80
14- SEGURANCA RURAL 40 0 40
15- LAUDOS PERICIAIS 40 0 40
16- EMPREENDEDORISMO 40 0 40
17- SEGURANCA EM MAQUINAS E 40 0 40
EQUIPAMENTOS
18- SEGURANCA EM ESPACOS CONFINADOS 40 0 40
E TRABALHO EM ALTURA
19- PREVENCAO E CONTROLE DE RISCO 60 20 80
20- PRATICA PROFISSIONAL 0 40 40
TOTAL PARCIAL DA CH DO CURSO 1000

Os pré- requisitos foram incluidos para que o estudante tenha uma melhor construcao
logica do curso, do ponto de vista pedagdgico. E importante ressaltar que, para a construgio
destes quesitos, foram levados em consideracdo os seguintes fatores:

1- Conceitos que devem ser compreendidos previamente em disciplinas pregressas.

2- Legislagdes fundamentais, estudadas anteriormente, estas serdo base para

compreensdo de outras disponibilizadas posteriormente.

3- O discente também utilizard softwares e dispositivos, aprofundados nas primeiras

disciplinas ofertadas.




PRE-REQUISITOS:

-
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Os Programas de Unidades Didaticas (PUDs) das disciplinas acima listadas deverao

conter nas suas ementas o conteido proposto nos quadros a seguir:

MATRIZ CURRICULAR DO CURSO TECNICO DE

SEGURANCA DO TRABALHO (2020)

CARGA EMENTA
DISCIPLINA HORARIA
1- DESENHO TECNICO 40 Material e instrumentos de desenho. Normas de Desenho

Técnico. Escalas numéricas e graficas. Dimensionamento e
cotagem de desenho. Linhas. Figuras geométricas. Vistas
essenciais. Cortes e secgdes. Perspectivas. As etapas do
desenho. Desenhos especificos. Representacdo de um projeto.

Nogoes de AutoCAD.




2- SEGURANCA DO 40 Historico da legislagao de Seguranca do Trabalho no Brasil e
TRABALHO no Mundo. Conscientizagdo dos atos na indudstria. Principais
conceitos e generalidades das Convengdes da OIT. Termos
utilizados na industria: momento agulha/ momento linha/
imprudéncia, impericia e negligéncia/ permissdo para o
trabalho. Higienizagdo ¢ aparéncia pessoal. Normas de
convivéncia. Programas de seguranca do trabalho.
Atribui¢des do Técnico em Seguranga no Trabalho.
3 LEGISLACA,O E 80 Nogdes da legislacdo trabalhista, previdencidria e
NORMAS TECNICAS Consolidagdo das Leis trabalhistas (CLT). Normas
regulamentadoras. Responsabilidades: profissional, civil,
penal e trabalhista. Normas técnicas.
4- ETICA E RELACOES 40 Etica, pessoas e empresas. As relagdes interpessoais.
HUMANAS Motivagdo. Cultura organizacional. Educacdo das Relagdes
Etnico-Raciais. Ensino de Historia ¢ Cultura Afro-Brasileira
e indigena. Direitos Humanos.
5- SISTEMA DE GESTAO 40 Meio Ambiente. Saneamento Ambiental. Gestdo Ambiental.
AMBIENTAL Sistema de Gestdo da Seguranga ¢ Saude no Trabalho.
Integragcdo entre Sistema de Gestdo e  Programas de
Seguranga e de Satde no Trabalho. Norma Regulamentadora
25.Norma Brasileira- NBR — ISSO 14001.
6- HIGIENE 80 Normas Regulamentadoras 9, 15 e 16 ; Normas de Higiene
OCUPACIONAL Ocupacional - NHO; ACGIH - Conferéncia Americana de
higienistas industriais governamentais.
7- SEGURANCA NA 80 Documentag@o utilizada na construgdo civil. Compreenséo de
CONSTRUCAO CIVIL Projetos. Principais atividades de um canteiro de obra e seus
riscos. Organizagdes de canteiros de obra. Conhecimento das
medidas de controle em diversas fases de uma obra. Normas
Regulamentadoras 8, 18, 21 e 24.
8- PREVENCAOE 40 Conceitos fundamentais, medidas de prevengdo para
COMBATE A incéndios; tipologias de incéndio; Legislagdio do Corpo de
SINISTROS Bombeiro; Normas Regulamentadoras: 19, 20 e 23.




9- SEGURANCA NA
ELETROTECNICA

40

Nogoes de Eletricidade/Eletricidade Bésica. Norma
Regulamentadora-NR 10. Protecdo de estruturas contra

descargas atmosféricas.

10- SEGURANCA NA
INDUSTRIA

40

Riscos produtivos e de operagdo nos processos de usinagem e
soldagem. Areas classificadas. Normas Regulamentadoras 22,

26 ¢ 36.

11- MEDICINA DO
TRABALHO

40

Norma Regulamentadora - 07. Norma Regulamentadora -32.
Nogdes de Primeiros Socorros. Procedimentos basicos de

primeiros socorros em situagdes de urgéncia e emergéncia.

12- TOXICOLOGIA

40

Breve histérico da toxicologia ocupacional. Conceitos basicos
em Toxicologia. Limites de exposi¢do. Exposi¢do dos
trabalhadores aos principais agentes toxicologicos. Controle
dos riscos quimicos nos ambientes de trabalho. Vigilancia a
saude e monitoramento biol6gico. Anexos I, IIT ¢ V da Norma

Regulamentadora 07.

13- ERGONOMIA

80

Principios da Ergonomia. Ergonomia Fisica. Ergonomia
Cognitiva. Ergonomia Organizacional. Estudo da Norma

Regulamentadora 17. Avaliagdo Ergondmica.

14- SEGURANCA RURAL

40

Breve historico da agricultura do Brasil e do Ceara.
Caracterizagdo de acidentes. Seguranca no trabalho rural e
agroindustria. Defensivos agricolas. Prevencao de acidentes
com ferramentas manuais, maquinas e equipamentos
agricolas. Doencas  Profissionais  Rurais.  Norma
Regulamentadora NR-31. Animais peconhentos Plantas

veénenosas.

15- LAUDOS PERICIAIS

40

Laudo Pericial. Formagéo ¢ atuagdo de Perito ¢ Assistente
Técnico. Execucdo de pericial. Fatores que influenciam em
uma pericia. Diligéncia Pericial. Registro da pericia nos
orgdos competentes. Interpretagdo de pareceres, laudos
técnicos e periciais. Jurisprudéncia e sumulas. Indenizagdo e

acOes regressivas.

16- EMPREENDEDORISMO

40

Empreendedorismo: principais conceitos e caracteristicas. A
gestdo empreendedora e suas
implicacdes para as organizagdes. Caracteristicas, tipos e

habilidades do empreendedor. Lideranca e motivagdo. O




papel e a importancia do comportamento empreendedor nas
organizagdes. O perfil dos profissionais empreendedores nas
organizagdes. A busca de oportunidades dentro e fora do

negoécio. Plano de negocio.

17- SEGURANCA EM 40 Historico. Maquinas ¢ Equipamentos na Revolugdo
MAQUINAS E Industrial. Estatisticas de acidentes com maquinas e
EQUIPAMENTOS Equipamentos. Norma Regulamentadora NR- 12 ¢ Anexos.

Norma Regulamentadora NR 13. Norma Regulamentadora
NR 14.
18- SEGURANCA EM 40 Normas Regulamentadoras 33 e 35.
ESPACOS CONFINADOS
E TRABALHO EM
ALTURA
19- PREVENCAO E 80 Metrologia. Inspegdes. Controle total de perdas. Retengdo de
CONTROLE DE RISCO heidenes. - Procedimentos  Operacionais e Seguranga
Técnicas de Analise de Risco. Teoria das Falhas.
TOTAL PARCIAL DA CH DO 960
CURSO

DESCRICAO METODOLOGICA DA APLICACAO DAS LEIS 10.639/03 E

11.645/2008 NOS CURRICULOS

Nesta proposta de alinhamento de matriz curricular, foram alinhadas 19 disciplinas

obrigatdrias para o curso e a carga hordria da Pratica Profissional e, conforme o Manual de

Elaboracdo de Projetos Pedagodgicos dos Cursos do Instituto Federal do Ceara, deve-se ofertar

nos cursos técnicos os componentes curriculares optativos nas areas de Libras, Artes e

Educacao Fisica.

Diante do exposto, cabe destacar que os contetdos pertinentes as politicas de

Educagdao Ambiental serdo abordados na disciplina de Sistema de Gestdo ambiental ¢ as

tematicas de educacdo em Direitos Humanos, Educacio das Relagdes Etnico-raciais ¢ Historia

e Cultura Afro-Brasileira e indigena serio abordadas na disciplina de Etica e Relacdes

Humanas.




Participaram da elaboracao desta proposta:

Coordenadoria de Curso Técnico em Seguranga no Trabalho do Campus avangado Pecém
Coordenadoria de Curso Técnico em Seguranga no Trabalho do Campus Fortaleza
Coordenadoria de Curso Técnico em Seguranca no Trabalho do Campus Sobral

Coordenadoria de Curso Técnico em Seguranca no Trabalho do Campus Morada Nova



