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1. Apresentacao

O plano aqui apresentado tem por objetivo tracar e apresentar as acdes e medidas a serem
desenvolvidas pela Coordenacao do Curso de Bacharelado em Sistemas de Informacao do
Campus Cedro durante o ano letivo de 2026. O curso de acharelado em Sistemas de Informacao
teve suas atividades iniciadas em 2015 tendo sua criagcao aprovada pela Resolucao n°
042/CONSUP, de 17 de novembro de 2014.

A coordenacao de curso desempenha papel fundamental na articulacao e fortalecimento das
atividades de ensino, pesquisa e extensao. Assim, no ambito do ensino, a coordenagao exerce
papel estratégico ao garantir a atualizacdo constante do projeto pedagdgico do curso, a
integracao entre os componentes curriculares e a qualidade do processo de ensino-
aprendizagem, alinhando-o as demandas do mercado, as diretrizes curriculares nacionais e as
inovacbes tecnoldgicas da area. Além de contribuir para o engajamento do corpo docente e
discente, pela promogdo de um ambiente académico colaborativo, ético e orientado a formagao
integral dos estudantes.

Quanto a pesquisa e a extensao, é preciso atuar como agente integrador, estimulando a
participacao de docentes e discentes em projetos que promovam a producao de conhecimento
cientifico e a interacdo com a sociedade. Ao incentivar iniciativas de pesquisa aplicada e acdes
extensionistas, o coordenador favorece a aproximacao entre a instituicao de ensino, o setor
produtivo e a comunidade, potencializando inovacao, resolucao de problemas reais e formacao
de profissionais criticos e socialmente responsaveis. Essa atuacao contribui diretamente para o
fortalecimento institucional do curso e para sua relevancia académica e social.

O curso de graduagao em Sistemas de Informacdo possui um papel estratégico no
desenvolvimento tecnoldgico e econdmico da regido Centro Sul do ceara ao formar profissionais
capacitados para atuar na analise, desenvolvimento e gestdo de solucdes baseadas em
tecnologia da informacdo e inovacdo em negécios. Esses profissionais contribuem para a
modernizacdo de organizacdes publicas e privadas, o aumento da competitividade regional, o
estimulo ao empreendedorismo e a inovacao, além da geracao de empregos qualificados. Dessa
forma, o curso torna-se um importante vetor de desenvolvimento regional, promovendo a
transformacao digital, o crescimento econémico sustentavel e a melhoria da qualidade de vida
da populacao local.

Atualmente o curso possui 214 alunos matriculados, e 3 turmas em funcionamento, contando
com uma turma no 82 semestre em estagio de conclusao do curso. Até o momento, 77 alunos



concluiram o curso e 301 o abandonaram desde sua criacao em 2016. Dessa forma, esse Plano
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de Acdo é necessario para registro do cronograma de atividades e de melhoria continua na
Educacao Superior, focado na resolucao de problemas que afetam a retencao e a evasao
discente, prezando por uma formacao de exceléncia com atencdo as demandas sociais, as
necessidades mercadoldgicas e os novo modelos de empreendedorismo nacional.

2. Objetivo Geral

Melhorar a qualidade do ensino e aprendizagem no curso de Sistemas de Informacao,
promovendo a integracao entre docentes e discentes, reduzindo a evasao e
fortalecendo a empregabilidade dos egressos. Além disso definir metas considerando
o perfil esperado dos formandos e as condicdes locais e regionais.

3. Objetivos Especificos

1. Atualizar o Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) para adequacao as novas
demandas do mercado de trabalho.

2. Implementar estratégias de acompanhamento académico para reduzir os indices
de retencao e evasao.

3. Promover eventos académicos e de extensao para aproximacao entre
estudantes, empresas e comunidade.

4. Estabelecer parcerias com empresas para oferta de estagios e projetos de
pesquisa e extensao.

5. Monitorar o desempenho dos alunos ao longo do curso, fornecendo suporte
adicional quando necessario para garantir que todos atinjam os objetivos
académicos;

6. Planejar visitas técnicas;

7. Buscar oportunidades de bolsas, estagios e servicos de software;

8. Agendar reunides do colegiado e NDE para aperfeicoamentos do curso;
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. Alocar disciplinas e montar horarios;

4. Cronograma de Execucao

A - Indicador de
Mes Atividade desempenho
. Inicio do planejamento e reunides Quantidade de reunides
Fevereiro/2026 iniciais executadas
Janeiro a Atualizacao do PPC conforme Andamento das reunides e
Junho/2026 alinhamento documentacoes
Janeiro a Quantidade planejada x

Reunides de Colegiado - 04 reunides

Dezembro/2026 quantidade executada
Janeiro a i o Quantidade planejada x
Dezembro/2026 Reunioes NDE - 04 reunioes quantidade executada
Janeiro a Divulgar eventos e parcerias com a | Quantidade planejada x
Dezembro/2026/SBC quantidade executada
Marco a Planejamento de visitas técnicas e novos | Inclusao das visitas no PPC
Agosto/2025 horérios do curso

N Planejar e elaborar estratégias que Lista de alunos que estao
Janeiro a

incentivem e impulsionem os alunos a desenvolvendo TCC e que
Dezembro/2026 .
desenvolverem o TCC nao iniciaram o TCC




Indicador de
desempenho
Levantamento de alunos
que necessitam da carga
horaria;
Levantamento das
expertises dos alunos;

Més Atividade

Planejar e elaborar estratégias para
Janeiro a fornecer eventos/cursos para que os
Dezembro/2026 |alunos possam atingir carga horaria
complementar

Janeiro a Busca ativa dos alunos que faltam Registro de alunos
Dezembro/2026 |terminar o TCC localizados
Porcentagem de conclusao
Junho/2026 Alinhamento do plano de acao baseada no quantitativo
de secoes
Avaliacao intermediaria e ajustes Identificacao de acoes
Julho/2026 necess?érios J realizadag e pendgntes
Ajustes de horarios e planejamento da Ofertas e plano de
Hpfosa A0t EJntrada com novo PPCp (20216.2) transicao gefinidos
Janeiro a Bus/calr oportunlidades de bolsas, Parcerias firmadas
Dezembro/2026| estagios e servicos de software
Novembro e Revisao geral do progresso do plano e Identificacao de acdes
Dezembro/2026 | ajustes finais realizadas e pendentes

5. Avaliacao do Plano de Acao do Coordenador de Curso

A avaliacao do Plano de Acdo sera realizada em duas etapas: uma parcial no final do
primeiro semestre e uma final no encerramento do ano letivo. Os principais
indicadores serao: Reducao da taxa de evasao e retencao; Engajamento estudantil em
atividades académicas e eventos; Ampliacao das oportunidades de estagio e emprego
para os alunos.

Os resultados serao analisados e apresentados a direcao do campus e aos demais
envolvidos no processo de ensino-aprendizagem. Assim a avaliacao do plano de acao
se dara continuamente, por meio do fluxo dos processos no SEl, pelos retornos da
Direcao de Ensino (Diren) e ao final de cada anoletivo com apresentacao do relatério
das acoOes concretizadas para apreciacao do colegiado com o objetivo de realizar
possiveis ajustes.

(Documento com Assinatura Digital)
Ednael Macedo felix
Coordenacao do Curso de Bacharelado em Sistemas de Informacao
IFCE Campus Cedro
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