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24 ANEXOS DO PPC

24.1. EMENTAS E BIBLIOGRAFIAS - PUD

ANEXO |
DIRETORIA DE ENSINO / DEPARTAMENTO DE ENSINO
COORDENACAO DO CURSO:

PROGRAMA DE UNIDADE DIDATICA - PUD

Cadigo:

Pré-requisitos: N&o ha.

Estudo e andlise da lingua em seus aspectos gramaticais e textuais.

Reconhecer os elementos comunicativos e as variantes linguisticas.

Analisar os mecanismos linguisticos de coesao, coeréncia e intertextualidade.
Oportunizar a leitura e a producao dos mais diferentes géneros e tipos textuais.
Desenvolver estratégias de leitura.

1 Elementos comunicativos.
2 Variedade linguistica.
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3 Fatores de textualidade.
4 Tipologia textual.

5 Géneros textuais.

6 Estratégias de leitura.

METODOLOGIA DE ENSINO

Aulas tedrico-expositivas, debates e exercicios.

RECURSOS

= Material didatico-pedagdgico: papel, quadro branco, marcador para quadro branco;
= Recursos audiovisuais: computador, projetor de multimidia, programas de edicdo de textos e de apresentacGes
multimidia.

AVALIACAO

A avaliacdo da disciplina ocorrera em seus aspectos quantitativos, segundo o Regulamento da Organizacao
Didatica — ROD, do IFCE. A avaliagdo tera carater formativo, visando ao acompanhamento permanente do
aluno. Desta forma, serdo realizados trabalhos escritos debates, prova e trabalhos em grupo para avaliar os
seguintes critérios:

e Grau de participag@o do aluno em atividades que exijam producdo individual e em equipe;

e Planejamento, organizacao, coeréncia de ideias e clareza na elaboracéo de trabalhos escritos;

e Demonstracdo do dominio dos conhecimentos técnico-pedagdgicos e cientificos adquiridos;

e Desempenho cognitivo;

e Criatividade ¢ o uso de recursos diversificados;

e Dominio de atuagdo discente (postura e desempenho);

e O processo de avaliagdo ocorrera de forma continua através do desempenho didrio do aluno em sala de aulas
tedricas e praticas (quando houver). Sera analise do conhecimento obtido, baseando-se no contetdo das aulas
ministradas;

e Aplicagdo formal de exames objetivos ou subjetivos podendo ser individual ou em equipe. A média da
primeira etapa (N1) seré calculada pela média aritmética de duas avaliagdes (AP1 e AP2), sendo estas avaliacdes
tedricas ou praticas. A média da segunda etapa (N2) seguirda 0 mesmo procedimento da N1. A média final (MF)
sera calculada de acordo com o ROD, aplicando-se peso dois na média da etapa N1 e peso trés na etapa N2,
dividido o total por cinco, como segue a formula abaixo:

_ (N152)+(N2+3)
5

MF

Lista de siglas:

*AP — avaliacdo parcial
*N1 — média da etapa 1
*N2 — média da etapa 2
*MF — média final

BIBLIOGRAFIA BASICA
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BAGNO, Marcos. O preconceito linguistico: o que é, como se faz. 55 ed. Sdo Paulo: Edi¢des Loyola, 2013.
MARTINS, Maria Helena. O que € leitura. 19 ed. Sao Paulo: Brasiliense, 2012.

MARTINS, Dileta Silveira. Portugués instrumental: de acordo com as atuais normas da ABNT. 29. ed. Séo
Paulo: Atlas, 2010.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ASSUMPCAO, Maria Elena Ortiz; BOCCHINI, Maria Otilia. Recomendacdes para escrever bem: textos
faceis de ler. 2. ed. Barueri: Manole, 2006.

BAGNO, Marcos. O preconceito linguistico: o que é, como se faz. 55 ed. Sdo Paulo: Edi¢des Loyola, 2013.

CASTILHO, A. T. de.; ELIAS, V. M. Pequena gramatica do portugués brasileiro. Sdo Paulo: Contexto,
2012.

GUIMARAES, T. C. de. Comunicacdo e linguagem. Sao Paulo: Pearson Education do Brasil, 2012.

MEDEIROS, Jodo Bosco. Portugués instrumental: contém técnicas de elaboragéo de trabalho de concluséo de
curso (TCC). 10. ed. Séo Paulo: Atlas, 2014.

SILVA, Mauricio. O novo acordo ortografico da lingua portuguesa: o que muda, 0 que ndo muda. 2%d. Séo
Paulo: Contexto, 2009.

Coordenador do Curso Setor Pedagdgico

DISCIPLINA: Matematica basica

Coadigo:

Carga Horaria (CH) Total: 40 CH Teorica: 30 CH Pratica: 10

NuUmero de Créditos: 02
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Pré-requisitos: N&o ha.

Semestre: 1° Nivel: Técnico Subsequente

Os nameros. OperagOes bésicas. Fracdes. Razdes e Proporcdes. Estatistica.

Reconhecer 0s nimeros.

Reconhecer as operacdes fundamentais e aplica-las.
Dominar as operacdes com fracoes.

Reconhecer grandezas proporcionais.

Dominar operagdes com porcentagem.

Reconhecer e analisar gréaficos.

1. Estudos dos nimeros:
1.1 Naturais;

1.2 Inteiras;
1.3 Racionais e Irracionais;
1.4 Reais;

2. Operacdes basicas:
2.1 Adic&o e subtracéo:

2.2 Multiplicacéo e Divisdo:

3. Fracgoes:
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3.1 MMC e MDC.
3.2 Soma e subtracdo de fracdes:
3.3 Multiplicagéo e Divisao de fragdes:

4. Razoes e Proporcoes:
4.1 Grandezas diretamente proporcionais:

4.2 Grandezas inversamente proporcionais:
4.3 Regra de trés simples:

4.4 Regra de trés composta:

4.5 Porcentagem:

5. Estatistica:
5.1 Coleta de dados.

5.2 Classificagéo de dados.
5.3 Apresentacdo ou representacdo dos dados.

5.4 Andlise e interpretacao.

METODOLOGIA DE ENSINO

Aulas expositivas (teoria, exemplos e exercicios de verificacdo e fixagdo). Proposicao e resolucao de
problemas enfatizando os conteudos matematicos trabalhados. Exercicios e trabalhos individuais e em

grupos.

RECURSOS

= Material didatico-pedagdgico: papel, quadro branco, marcador para quadro branco;

= Recursos audiovisuais: computador, projetor de multimidia, programas de edi¢do de textos e de

apresentacdes multimidia.

AVALIACAO
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A avaliacdo da disciplina ocorrerd em seus aspectos quantitativos, segundo o Regulamento da
Organizacdo Didatica — ROD, do IFCE. A avaliacdo terd carater formativo, visando ao
acompanhamento permanente do aluno. Desta forma, seréo realizados trabalhos escritos debates, prova

e trabalhos em grupo para avaliar 0s seguintes critérios:

e Grau de participagao do aluno em atividades que exijam produ¢ado individual e em equipe;

e Planejamento, organizagdo, coeréncia de ideias e clareza na elaboragdo de trabalhos escritos;
e Demonstracdo do dominio dos conhecimentos técnico-pedagdgicos e cientificos adquiridos;
e Desempenho cognitivo;

e Criatividade e o uso de recursos diversificados;

e Dominio de atuacgdo discente (postura e desempenho);

e O processo de avaliagdo ocorrera de forma continua através do desempenho diério do aluno em sala
de aulas tedricas e praticas (quando houver). Sera analise do conhecimento obtido, baseando-se no

conteldo das aulas ministradas;

e Aplicacdo formal de exames objetivos ou subjetivos podendo ser individual ou em equipe. A média
da primeira etapa (N1) serd calculada pela média aritmética de duas avaliacbes (AP1 e AP2), sendo
estas avaliacGes tedricas ou praticas. A média da segunda etapa (N2) seguirda o mesmo procedimento da
N1. A média final (MF) sera calculada de acordo com o ROD, aplicando-se peso dois na média da

etapa N1 e peso trés na etapa N2, dividido o total por cinco, como segue a formula abaixo:

(N1x2)+(N2%3)
5

MF =

Lista de siglas:

*AP —avaliacéo parcial
*N1 — média da etapa 1
*N2 — média da etapa 2

*MF — média final
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BIBLIOGRAFIA BASICA

DANTE, Luiz Roberto. Matematica: contexto e aplicacdes. 3. ed. Sdo Paulo, SP: Atica, 2012.

IEZZI, Gelson; MURAKAMI, Carlos. Fundamentos de matematica elementar: conjuntos,
funcoes. 9. ed. Sdo Paulo, SP: Atual, 2013. v. 1.

IEZZ1 Gelson, et. al. Matematica: volume Unico. 5. ed. Sdo Paulo: Atual, 2011.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

DEMANA, Franklin D. et al. Pré-célculo. 2. ed. Sdo Paulo, SP: Pearson Education do Brasil, 2013.

Disponivel em: <http://bvu.ifce.edu.br>.

FERNANDES, Valter dos Santos; MABELINI, Orlando Donisete; SILVA, Jorge Daniel. Matematica
para o ensino médio. 1. ed. Séo Paulo, SP: IBEP, 2005.

IEZZI, G. Fundamentos de Matematica Elementar - v. 3 - Trigonometria — 9% Ed. Atual, 2013.

IEZZI, G.,, MACHADO, N. J., MURAKAMI, C. Fundamentos de Matematica Elementar - v. 8 -
Limites Derivadas Nocdes de Integral - 7 Ed., Atual,  2013.

MACHADO, Antonio dos Santos. Matematica  Machado: volume  Unico: ensino médio. 1. ed.
Sédo Paulo, SP: Atual, 2012.

Coordenador do Curso Setor Pedagdgico
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DISCIPLINA: Contabilidade e Custos

Cddigo:

Carga Horaria (CH) Total: 80 CH Tedrica: 60 CH Pratica: 20

NUmero de Créditos: 04

Pré-requisitos: Nao ha.

Semestre: 1° Nivel: Técnico Subsequente

EMENTA

Aspectos conceituais de Contabilidade. Estatica patrimonial. Dindmica patrimonial. Escrituragéo contabil.
Demonstrac@es financeiras. Aspectos conceituais de custos. Custeio por absorcdo. Controle de estoques. Custeio
variavel e analise de custos.Formacéao de precos com base nos custos.

OBJETIVO

Objetivo Geral: Fornecer ao aluno informacdes técnicas sobre os fundamentos da Contabilidade, sua
importancia, suas utilizacdes e aplicagbes praticas como instrumento de analise, controle, planejamento,
geréncia e decisdo, na administracdo empresarial e publica. Utilizar a analise de custos como ferramenta de
suporte para a tomada de decisdes gerenciais.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Despertar o interesse pela Contabilidade face a globalizagdo da economia e como linguagem universal
de negécios;
e Permitir ao aluno captar, reconhecer e aplicar as diversas etapas da contabilidade para familiariza-lo
com o universo da ciéncia contabil;
e Conceituar e relacionar os elementos bésicos da contabilidade de custos;
e Compreender o processo de formacdo dos custos em entidades comerciais;
e Calcular o preco de venda com base nos custos.
PROGRAMA
UNIDADE 1

1 ASPECTOS INTRODUTORIOS
1 Aspectos conceituais de Contabilidade

IFCE Campus Avancado Mombagca



1.1 Conceitos e aplicacdo da Contabilidade;
1.2. Finalidade;

1.3 Usuérios informag&o contabil;

1.4 Técnicas contabeis

1.5 Ramos da Contabilidade

2 PATRIMONIO

2.1 Conceito

2.2 Contas patrimoniais e de resultado;

3 ESTATICA PATRIMONIAL

3.1 Conceito de patrimonio;

3.2 Elementos patrimoniais: ativo, Passivo e Patrimonio Liquido;
3.3 Equacdo fundamental do patrimonio;
3.4 Configuracdes do estado patrimonial;
3.5 Representacéo grafica do patriménio.

4 DINAMICA PATRIMONIAL

4.1 Resultado contabil

4.2 Elementos do resultado: Receitas e despesas
4.3 Apuragéo do resultado do periodo

5 ESCRITURACAO CONTABIL

5.1 Fatos contébeis e atos administrativos
5.2 Contas patrimoniais e de resultado

5.3 Livros contébeis: diario e razéo

5.4 Método das partidas dobradas

6 DEMONSTRA(;C)ES FINANCEIRAS
6.1 Objetivos e obrigatoriedade

6.2 Balango patrimonial

6.3 Demonstracdo do resultado

6.4 Demonstracgdo dos fluxos de caixa

UNIDADE 2

1 ASPECTOS CONCEITUAIS DE CUSTOS

1.1 Terminologia aplicada a custos: investimento, custo, despesa, perda e desembolso;
1.2. Custos diretos e indiretos;

1.3 Custos fixos e variaveis.

2 CUSTOS PARA APURACAO DO RESULTADO DO EXERCICIO
2.1 Componentes do custo das mercadorias vendidas;

2.2 Controle de estoques: PEPS, UEPS e preco médio;

2.3 Custeio por absorcéo.

3 CUSTOS PARA DECISAO

3.1 Custeio variavel;

3.2 Margem de contribuicdo;

3.3 Ponto de equilibrio;

3.4 Margem de Seguranca

4 FORMACAO DE PRECOS BASEADA NOS CUSTOS

4.1 Mark up

METODOLOGIA DE ENSINO

IFCE Campus Avancado Mombagca
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A aula sera realizada de forma expositiva e dialogada, em que se dara énfase as discussbes teoricas e praticas
das situacbes do cotidiano das empresas, de forma a auxiliar na constru¢do do conhecimento. Como recursos,
serdo utilizados quadro branco, pincel, retroprojetor, computador/notebook, etc. A parte pratica da disciplina
serd realizada através da resolucdo de problemas reais das empresas relativos a contabilizacdo das principais
operacdes de empresas do setor comercial

RECURSOS

= Material didatico-pedagdgico: papel, quadro branco, marcador para quadro branco;
* Recursos audiovisuais: computador, projetor de multimidia, programas de edigdo de textos e de apresentagdes
multimidia.

AVALIACAO

A avaliacdo da disciplina ocorrerd em seus aspectos quantitativos, segundo o Regulamento da Organizagédo
Didatica — ROD, do IFCE. A avaliagdo tera carater formativo, visando ao acompanhamento permanente do
aluno. Desta forma, serdo realizados trabalhos escritos debates, prova e trabalhos em grupo para avaliar os
seguintes critérios:

e Grau de participag@o do aluno em atividades que exijam producdo individual e em equipe;

e Planejamento, organizagdo, coeréncia de ideias e clareza na elaboragao de trabalhos escritos;

e Demonstracdo do dominio dos conhecimentos técnico-pedagdgicos e cientificos adquiridos;

e Desempenho cognitivo;

e Criatividade e o uso de recursos diversificados;

e Dominio de atuagdo discente (postura e desempenho);

e O processo de avaliagdo ocorrera de forma continua através do desempenho diario do aluno em sala de aulas
tedricas e praticas (quando houver). Sera analise do conhecimento obtido, baseando-se no contetdo das aulas
ministradas;

e Aplicacdo formal de exames objetivos ou subjetivos podendo ser individual ou em equipe. A média da
primeira etapa (N1) seré calculada pela média aritmética de duas avaliagdes (AP1 e AP2), sendo estas avaliagdes
tedricas ou praticas. A média da segunda etapa (N2) seguira 0 mesmo procedimento da N1. A média final (MF)
sera calculada de acordo com o ROD, aplicando-se peso dois na média da etapa N1 e peso trés na etapa N2,
dividido o total por cinco, como segue a formula abaixo:

_ (N152)+(N2+3)
5

MF

Lista de siglas:

*AP — avaliacdo parcial
*N1 — média da etapa 1
*N2 — média da etapa 2
*MF — media final

BIBLIOGRAFIA BASICA
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BRUNI, A. L.; FAMA, R. Gestdo de Custos e Formacdo de Precos. 7. ed. Sao Paulo: Atlas, 2019. ISBN
9788597019834

IUDICIBUS, S.: MARTINS, E. Contabilidade Introdutoria. 12. ed. S&o Paulo: Atlas, 2019. ISBN
9788597019926

MARION, J. C.; IUDICIBUS, S. Contabilidade comercial. 11. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2019. ISBN
9788597020038

MARTINS, Eliseu. Contabilidade de Custos. 11. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2018. ISBN 9788597017816.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

IMPERATORE, Simone Loureiro Brum. Fundamentos da Contabilidade. Curitiba: Inter Saberes, 2017. ISBN
9788559725650. Disponivel em: https://plataforma.bvirtual.com.br/Acervo/Publicacao/128244. Acesso em: 16
set. 2022.

LORENTZ, Francisco. Contabilidade e Analise de Custos: uma abordagem prética e objetiva. 2. ed. Rio de
Janeiro: Freitas Bastos, 2019. ISBN 9788579873140. Disponivel em:
https://plataforma.bvirtual.com.br/Acervo/Publicacao/177760. Acesso em:16 set. 2022.

MULLER, Aderbal Nicolas. Contabilidade Introdutdria. 2. ed. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2009. ISBN
9788543025582. Disponivel em: https://plataforma.bvirtual.com.br/Acervo/Publicacao/182650. Acesso em: 16
set. 2022.

PADOVEZE, Clévis Luis. Contabilidade Geral. Curitiba: Inter Saberes, 2016. ISBN 9788544303719.
Disponivel em: https://plataforma.bvirtual.com.br/Acervo/Publicacao/42170. Acesso em: 16 set. 2022.

SCHIER, Carlos Ubiratan da Costa. Gestao de Custos. Curitiba: Inter Saberes, 2013. ISBN 9788582122389.
Disponivel em: https://plataforma.bvirtual.com.br/Acervo/Publicacao/6384. Acesso em: 16 set. 2022.

Coordenador do Curso Setor Pedagdgico

DISCIPLINA: Fundamentos da Economia

Cadigo:

Carga Horaria (CH) Total: 80 CH Tedrica: 60 CH Pratica: 20

NUmero de Créditos: 04
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Pré-requisitos: Ndo ha.

Semestre: 1° Nivel: Técnico subsequente

EMENTA

A Ciéncia Econdmica: Conceito, objetivo, metodologia; Estrutura do Sistema Econémico. Noc¢bes de
Microeconomia: Conceitos Béasicos, Oferta e Demanda da firma, Elasticidade, Teoria da Producao; Estruturas de
Mercado; Nog¢des de Macroeconomia: Teoria Monetéria, Teoria da Inflacdo, Oferta e Demanda Globais,
Comércio Internacional, Politica monetaria, fiscal e cambial.

OBJETIVO

Geral: Compreender os conceitos e instrumentos basicos da analise econémica e os fenémenos econdmicos da
realidade que o cerca.

Especificos:

e Proporcionar uma reflexdo sobre a teoria e a préatica da ciéncia econémica;
e Desenvolver uma compreensao critica do pensamento econémico;
e Compreender a evolucédo da ciéncia econémica e suas relagdes com as demais ciéncias sociais aplicadas.

PROGRAMA

1. A Ciéncia Econémica:

1.1 Conceito, objetivo e metodologia
1.2 Estrutura do Sistema Econémico
2. Nogoes de Microeconomia:

2.1 Conceitos Basicos
2.2 Oferta e Demanda da Firma
2.3 Elasticidade
2.4 Teoria da Producéo
2.5 Estruturas do Mercado
3. Nocbes de Macroeconomia:
3.1 Teoria Monetaria
3.2 Oferta e Demanda Globais
3.3 Comércio Internacional
3.4 Politicas monetaria, fiscal e cambial

METODOLOGIA DE ENSINO
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Aulas expositivas e dialogicas; seminarios tematicos; estudos de caso. Como recursos, poderdo ser utilizados
quadro branco, projetor multimidia, entre outros.

A carga horéria pratica envolvera atividades de aplicagdo individuais e em grupo. Em cada encontro, metade do
tempo sera destinado ao desenvolvimento teérico do conteldo e a segunda metade, a aplicacdo pratica.

RECURSOS

= Material didatico-pedagdgico: papel, quadro branco, marcador para quadro branco;
= Recursos audiovisuais: computador, projetor de multimidia, programas de edi¢do de textos e planilhas e de
apresentacGes multimidia.

AVALIACAO

A avaliacdo da disciplina ocorrerd em seus aspectos quantitativos, segundo o Regulamento da Organizagédo
Didatica — ROD, do IFCE. A avaliagdo tera carater formativo, visando ao acompanhamento permanente do
aluno. Desta forma, serdo realizados trabalhos escritos debates, prova e trabalhos em grupo para avaliar os
seguintes critérios:

e Grau de participagdo do aluno em atividades que exijam producdo individual e em equipe;

e Planejamento, organizagdo, coeréncia de ideias e clareza na elaboragao de trabalhos escritos;

e Demonstracdo do dominio dos conhecimentos técnico-pedagdgicos e cientificos adquiridos;

e Desempenho cognitivo;

e Criatividade e 0 uso de recursos diversificados;

e Dominio de atuagdo discente (postura e desempenho);

e O processo de avaliagdo ocorrera de forma continua através do desempenho didrio do aluno em sala de aulas
tedricas e praticas (quando houver). Sera analise do conhecimento obtido, baseando-se no contetdo das aulas
ministradas;

e Aplicacao formal de exames objetivos ou subjetivos podendo ser individual ou em equipe. A média da
primeira etapa (N1) seré calculada pela média aritmética de duas avaliagdes (AP1 e AP2), sendo estas avaliacbes
tedricas ou praticas. A média da segunda etapa (N2) seguira 0 mesmo procedimento da N1. A média final (MF)
sera calculada de acordo com o ROD, aplicando-se peso dois na média da etapa N1 e peso trés na etapa N2,
dividido o total por cinco, como segue a formula abaixo:

_ (N152)+(N2+3)
5

MF

Lista de siglas:

*AP — avaliacdo parcial
*N1 — média da etapa 1
*N2 — média da etapa 2
*MF — media final

BIBLIOGRAFIA BASICA
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MANKIW, N. Gregory. Introducdo a economia: principios de micro e macroeconomia. 2. ed. Rio
de Janeiro: Campus, 2011. 831 p. ISBN 8535208534.

MOCHON, Francisco. Principios de Economia. S&o Paulo: Pearson Education do Brasil, 2007. E-book. (352
p.). Disponivel em: <https://plataforma.bvirtual.com.br/Leitor/Publicacao/15/pdf/0>.

VASCONCELOQOS, M. A, S. de. Fundamentos de economia. 3. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2008.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

PARKIN, Michael. Macroeconomia - 5a edigdo. Pearson. E-book. (536 p.). Disponivel em:
<https://plataforma.bvirtual.com.br/Leitor/Publicacao/26/pdf/0>.

PINDYCK, Robert. RUBINFELD. Daniel. Microeconomia, 8ed. Pearson. E-book. (770 p.) Disponivel em:
<https://plataforma.bvirtual.com.br/Leitor/Publicacao/5668/pdf/0>.

SINGER, Paul. Aprender Economia - 25a edicdo. Contexto. E-book. (212 p.). Disponivel em:
<https://plataforma.bvirtual.com.br/Leitor/Publicacao/2189/pdf/0>.

SOUZA, Jobson Monteiro. Economia Brasileira. Pearson. E-book. (302 p.). Disponivel em:
<https://plataforma.bvirtual.com.br/Leitor/Publicacao/2611/pdf/0>.

TEBCHIRANI, Flavio Ribas. Principios de economia: micro e macro. InterSaberes. E-book. (212 p.).
Disponivel em: <https://plataforma.bvirtual.com.br/Leitor/Publicacao/6191/pdf/0>.

Coordenador do Curso Setor Pedagdgico

DISCIPLINA: Fundamentos da Administragéo

Cadigo:

Carga Horaria (CH) Total: 80 CH Teorica: 60 CH Prética: 20

NUmero de Créditos: 4

Pré-requisitos: Ndo ha.
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Semestre: 1° semestre Nivel: Técnico subsequente

Organizagdo. Administragdo e o papel do administrador. Funcdes administrativas. Areas da Administrago.
Lideranga. Administracdo contemporénea.

Compreender de forma integrada aspectos que fundamentam a ciéncia administrativa, de modo a nortear o
entendimento dos demais conteudos relacionados ao universo organizacional e ambientar os estudantes nos
temas que norteiam a area de Gestdo e Negocios.

1. Organizacdo:

a. Definicdo e caracteristicas.
2. Administracéo:

a. Conceito;

b. Historico;

c. Papel do Administrador;

d. Eficiéncia, eficacia e efetividade;
3. Func@es administrativas:

a. Planejamento, organizacéo, direcdo e controle;
4. Areas da Administracio:

a. Marketing, Financas, Gestdo de Pessoas, Producéo e Logistica;
5. Lideranca e tomada de deciséo;
6. Administracdo contemporanea.

Aulas expositivas e dial6gicas; seminarios tematicos; estudos de caso. Como recursos, poderdo ser utilizados
quadro branco, projetor multimidia, entre outros.

A carga horéria pratica envolvera atividades de aplicacdo individuais e em grupo.
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= Material didatico-pedagdgico: papel, quadro branco, marcador para quadro branco;
= Recursos audiovisuais: computador, projetor de multimidia, programas de edicdo de textos e de apresentacdes
multimidia.

AVALIACAO

A avaliacdo da disciplina ocorrerd em seus aspectos quantitativos, segundo o Regulamento da Organizacao
Didatica — ROD, do IFCE. A avaliagdo tera carater formativo, visando ao acompanhamento permanente do
aluno. Desta forma, serdo realizados trabalhos escritos debates, prova e trabalhos em grupo para avaliar os
seguintes critérios:

e Grau de participag@o do aluno em atividades que exijam produgao individual e em equipe;

e Planejamento, organizacgdo, coeréncia de ideias e clareza na elaboragdo de trabalhos escritos;

e Demonstracdo do dominio dos conhecimentos técnico-pedagdgicos e cientificos adquiridos;

e Desempenho cognitivo;

e Criatividade e o uso de recursos diversificados;

e Dominio de atuagdo discente (postura e desempenho);

e O processo de avaliagdo ocorrera de forma continua através do desempenho diério do aluno em sala de aulas
tedricas e préaticas (quando houver). Sera analise do conhecimento obtido, baseando-se no contetdo das aulas
ministradas;

e Aplica¢ido formal de exames objetivos ou subjetivos podendo ser individual ou em equipe. A média da
primeira etapa (N1) seré calculada pela média aritmética de duas avaliagdes (AP1 e AP2), sendo estas avaliagdes
tedricas ou praticas. A média da segunda etapa (N2) seguira 0 mesmo procedimento da N1. A média final (MF)
serd calculada de acordo com o ROD, aplicando-se peso dois na média da etapa N1 e peso trés na etapa N2,
dividido o total por cinco, como segue a formula abaixo:

_ (N152)+(N2+3)
5

MF

Lista de siglas:

*AP — avaliacéo parcial
*N1 — média da etapa 1
*N2 — média da etapa 2
*MF — media final

BIBLIOGRAFIA BASICA

CONEJERO, Marco Antonio; OLIVEIRA, Murilo Alvarenga; ABDALLA, Marcio Moutinho. Administracéo:
conceitos, teoria e pratica aplicados a realidade brasileira. 1 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2022.

MAXIMIANO, Anténio César Amaru. Introducdo a Administracdo. 8 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2011.

SOBRAL, Filipe; ALKETA, Peci. Administragdo: teoria e pratica no contexto brasileiro. 2 ed. Sdo Paulo:
Pearson, 2013.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

XIMENES, Ana Carénina de Albuquerque. Fundamentos da administracdo. Coordenacdo de Cassandra
Ribeiro Joye. Fortaleza: UAB/IFCE, 2013. 73 p., il. ISBN 978-85-63953-75-9. Disponivel em:
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<biblioteca.ifce.edu.br/index.asp?codigo_sophia=81837>.

COLTRE, Sandra Maria. Fundamentos de Administracdo: um olhar transversal. S&o Paulo: Editora
Intersaberes, 2014.

COLTRO, Alex. Teoria geral da Administracdo. Sdo Paulo: Editora Intersaberes, 2015.

ROBBINS, Stephen P. DECENZO, David A. Fundamentos da Administracdo: conceitos essenciais e
aplicacOes. 4 ed. Sdo Paulo: Prentice Hall, 2004.

SILVA, Reinaldo Oliveira. Teorias da Administracéo. 3 ed. Sdo Paulo: Pearson Education do Brasil, 2013.

Coordenador do Curso Setor Pedagdgico

DISCIPLINA: Inglés instrumental

Cddigo:

Carga Horaria (CH) Total: 40 CH Teorica: 30 CH Prética: 10

Ndmero de Créditos: 02

Pré-requisitos: N&o ha.

Semestre: 2° Nivel: Técnico Subsequente

EMENTA

Desenvolvimento de vocabulario especifico da area de Comércio. Uso de dicionario e compreensao de cognatos,
afixos e grupos nominais. Revisdo de pontos gramaticais relevantes para a compreensdo de textos.
Desenvolvimento de estratégias de leitura e compreensdo de textos técnicos na area de Comércio.
Desenvolvimento de técnicas de traducgdo, leitura e interpretacdo de textos.

OBJETIVO

Realizar leituras dinamicas dos textos técnicos e informacionais.
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Desenvolver leituras inferenciais e criticas de textos técnicos e informacionais.
Compreender comandos e instrucdes relativas ao universo computacional e tecnolégico.
Desenvolver vocabulério relativo a &rea computacional.

Utilizar dicionarios impressos e online.

Traduzir textos relativos a area.

Utilizar dicionarios impressos e online.

PROGRAMA

Apresentacdo e Conceituacdo de Inglés Técnico.

Revisdo de pontos gramaticais de nivel basico: Verbo to be, pronomes pessoais, possessivos e demonstrativos,
artigos definidos e indefinidos, nimeros, plural dos substantivos, presente, futuro e passado simples, verbos
modais “can” e “could”.

Estratégias de leitura: Scanning, Skimming, predicdo, inferéncia, marcadores textuais.

Compreenséo de cognatos, falsos cognatos, afixos e grupos hominais.

Préticas de leitura em paginas na Internet, manuais de equipamentos e componentes de rede, uso de dicionarios
impressos e online.

Estudo de vocabulario especifico a partir de textos da area.

METODOLOGIA DE ENSINO
Aulas expositivas e atividades coletivas, exercicios individuais e em grupos.
RECURSOS

= Material didatico-pedagdgico: papel, quadro branco, marcador para quadro branco;
= Recursos audiovisuais: computador, projetor de multimidia, programas de edi¢do de textos e de apresentacdes
multimidia.

AVALIACAO

A avaliacdo da disciplina ocorrerd em seus aspectos quantitativos, segundo o Regulamento da Organizacao
Didatica — ROD, do IFCE. A avaliacdo tera carater formativo, visando ao acompanhamento permanente do
aluno. Desta forma, serdo realizados trabalhos escritos debates, prova e trabalhos em grupo para avaliar os
seguintes critérios:

e Grau de participacdo do aluno em atividades que exijam producao individual e em equipe;

e Planejamento, organizagédo, coeréncia de ideias e clareza na elaboragéo de trabalhos escritos;

e Demonstracao do dominio dos conhecimentos técnico-pedagogicos e cientificos adquiridos;

e Desempenho cognitivo;

e Criatividade e o uso de recursos diversificados;

e Dominio de atuacdo discente (postura e desempenho);

e O processo de avaliagdo ocorrera de forma continua através do desempenho didrio do aluno em sala de aulas
tedricas e préaticas (quando houver). Sera analise do conhecimento obtido, baseando-se no conteldo das aulas
ministradas;

e Aplicacao formal de exames objetivos ou subjetivos podendo ser individual ou em equipe. A média da
primeira etapa (N1) seré calculada pela média aritmética de duas avaliacGes (AP1 e AP2), sendo estas avaliagdes
tedricas ou praticas. A média da segunda etapa (N2) seguird o0 mesmo procedimento da N1. A média final (MF)
sera calculada de acordo com o ROD, aplicando-se peso dois na média da etapa N1 e peso trés na etapa N2,
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dividido o total por cinco, como segue a formula abaixo:

- (N1x2)+(N2%3)

MF
5

Lista de siglas:

*AP — avaliagéo parcial
*N1 — média da etapa 1
*N2 — média da etapa 2
*MF — média final

BIBLIOGRAFIA BASICA

CRUZ, Décio Torres. Inglés instrumental para informatica. Sdo Paulo: Disal, 2013.

MURPHY, Raymond. Essential grammar in use: a self-study reference and practice book for elementary
students of English. 3 ed. Cambridge: Cambridge University Press, 2014.

Dicionario Oxford escolar: para estudantes brasileiros de inglés: portugués - inglés/inglés. 2. ed. New York:
Oxford University Press, 2013.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

GALLDO, Ligia Razera. Inglés instrumental para informatica: médulo 1. Sao Paulo: icone, 2008.

MURPHY, Raymond; SMALZER, William R. Grammar in use intermediate: reference and practice for
students of North  American english. 3. ed. New York: Cambridge  University.

LOPES, Carolina. Inglés instrumental: leitura e compreensdo de textos. Fortaleza: IFCE, 2012. (16 EX.)

MUNHOZ, Roséngela. Inglés instrumental: estratégias de leitura: mddulo I. Sdo Paulo: Textonovo, 2004. (6
Ex.)

TORRES, Décio Cruz; SILVA, Alba Valéria; ROSAS, Marta. Inglés.com.textos para informatica . Salvador:
Disal, 2006. (03 Ex.)

Coordenador do Curso Setor Pedagdgico

IFCE Campus Avancado Mombagca



72

DISCIPLINA: Informética basica

Cddigo:

Carga Horaria (CH) Total: 40 CH Tedrica: 6 CH Pratica: 34

NUmero de Créditos: 02

Pré-requisitos: Nao ha.

Semestre: 2° Nivel: Técnico Subsequente

EMENTA

Historia da Computacdo. Componentes basicos do computador, entrada e saida. Uso do computador pessoal,
Sistemas Operacionais, Ferramentas para Internet, Aplicativos de escritorio. Tecnologias e Aplicagdes de
Computadores.

OBJETIVO

Operar softwares aplicativos e utilitarios, despertando para o uso da informatica na sociedade. Identificar os
componentes basicos de um computador: entrada, processamento, saida e armazenamento. Conhecer o histérico
e as aplicacbes do computador. Obter informacgdes usando a Internet, aprender a utilizar as ferramentas de
escritorio como editor de texto, editor de planilha e de slides.

PROGRAMA

1. Historia da Computagédo
1.1. Conhecendo o Computador
1.2. Componentes externos e internos de um Computador
1.3. Software e Hardware
2. Uso do Computador Pessoal
2.1. Sistemas Operacionais
2.2. Servico e ferramentas da Internet
3. Aplicativos de Escritorio
3.1. Digitacdo
3.2. Editor de Textos
3.3. Editor de Apresentacéo
3.4. Editor de Planilhas
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METODOLOGIA DE ENSINO

Aulas expositivas, dialogadas, e participativas. Aulas praticas em laboratério. Atividades individuais e em dupla.
Pesquisa e estudo dirigido. Visita técnica. Visitas técnicas como parte da pratica profissional assim como
estudos de caso e praticas executadas e acompanhadas em laboratério de informéatica ou hardware, onde o
objetivo de tais préaticas e/ou atividades simule o ambiente real de trabalho.

RECURSOS

= Material didatico-pedagdgico: papel, quadro branco, marcador para quadro branco;
= Recursos audiovisuais: computador, projetor de multimidia, programas de edi¢do de textos e de apresentagdes
multimidia.

AVALIACAO
Avaliacdo continua e integral. Participacdo em sala. Avaliagdes praticas e escritas.
BIBLIOGRAFIA BASICA

MANZANO, André Luiz N. G.; MANZANO, Maria Izabel N. G. Informatica basica.
7. ed. Sao Paulo: Erica, 2007.

BROOKSHEAR, J. Glenn. Ciéncia da computagdo: uma visdo abrangente. 11. ed. Porto Alegre: Bookman,
2013.

NORTON, Peter. Introducédo a informética. Sdo Paulo: Makron Books, 2005.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

JOAO, Belmiro N. Informatica Aplicada. 2. ed. S&o Paulo: Pearson, 2019. Disponivel em:
<http://bvu.ifce.edu.br>.

JUNIOR, Cicero C.; WILDAUER, Egon W. Informética Instrumental. 1. ed. Curitiba: Intersaberes, 2013.
Disponivel em: <http://bvu.ifce.edu.br>.

PANNAIN, Ricardo; BEHRENS, Frank Herman; PIVA JR. Dilermando. Organizacdo basica de
computadores e linguagem de montagem. Rio de Janeiro: Campus, 2012.

SILBERSCHATZ; GALVIN; GAGNE. Fundamentos de sistemas operacionais: principios basicos. Sao
Paulo: LTC, 2013.

VELLOSO, Fernando de Castro. Informatica: conceitos bésicos. 8. ed. Rio de Janeiro: Campus, 2011.
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DISCIPLINA: Matematica Financeira

Cddigo:

Carga Horaria (CH) Total: 40 CH Tedrica: 30 CH Pratica: 10

NUmero de Créditos: 02

Pré-requisitos: Matematica Basica

Semestre: 2° Nivel: Técnico Subsequente

EMENTA

Conceitos Basicos. Regime de Capitalizacdo Simples e Juros simples. Regime de Capitalizacdo Composta e
Juros Compostos. Taxas. Descontos. Série de Pagamentos. Sistemas de Amortizagdo. Mercado Financeiro e
Analise de Investimentos.

OBJETIVO

Objetivo geral

Compreender conceitos, técnicas e a pratica da matematica financeira, desenvolvendo uma visao abrangente e
objetiva,

para permitir a compreensdo no contexto do mundo dos negdcios utilizando como ferramenta operacional, de
apoio e de

decis&o.

Objetivos especificos

- Entender a importancia da funcdo financeira nas organizacoes;

- Utilizar os conceitos de juros, capitalizagdes, descontos e pagamentos na aplicacdo e analise das operagoes
realizadas no

sistema financeiro brasileiro;

- Compreender conceitos e nomenclaturas no uso das formulas e calculadoras financeiras;

- Identificar e calcular as operacGes financeiras, relacionando-as as situag¢fes do dia-a-dia das empresas e da sua
propria

vida, utilizando uma calculadora financeira;

- Conhecer os principais planos de amortizagéo.

PROGRAMA
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. O valor do dinheiro no tempo;

. Juros simples;

. Desconto simples;

. Juro composto;

. Desconto composto;

. Taxas de juros;

. Capitalizacédo simples;

. Planos de amortizacao;

. Matematica financeira com o Microsoft Excel.

OO ~No Uk, WN -

METODOLOGIA DE ENSINO

Aulas expositivas e dialdgicas; seminarios tematicos; estudos de caso. Como recursos, poderdo ser utilizados
quadro branco, projetor multimidia, entre outros.

A carga horéria prética (que equivale a metade do componente curricular) envolvera atividades de aplicacéo
individuais e em grupo. Em cada encontro, metade do tempo serd destinado ao desenvolvimento tedrico do
conteldo e a segunda metade, a aplicacdo pratica.

RECURSOS

= Material didatico-pedagdgico: papel, quadro branco, marcador para quadro branco;
= Recursos audiovisuais: computador, projetor de multimidia, programas de edi¢do de textos e de apresentagdes
multimidia.

AVALIACAO

A avaliacdo da disciplina ocorrerd em seus aspectos quantitativos, segundo o Regulamento da Organizacao
Didatica — ROD, do IFCE. A avaliagdo tera carater formativo, visando ao acompanhamento permanente do
aluno. Desta forma, serdo realizados trabalhos escritos debates, prova e trabalhos em grupo para avaliar os
seguintes critérios:

e Grau de participagdo do aluno em atividades que exijam producdo individual e em equipe;

e Planejamento, organizagao, coeréncia de ideias e clareza na elaboragao de trabalhos escritos;

e Demonstracao do dominio dos conhecimentos técnico-pedagogicos e cientificos adquiridos;

e Desempenho cognitivo;

e Criatividade e o uso de recursos diversificados;

e Dominio de atuagdo discente (postura e desempenho);

e O processo de avaliagdo ocorrera de forma continua através do desempenho didrio do aluno em sala de aulas
tedricas e praticas (quando houver). Sera analise do conhecimento obtido, baseando-se no contetdo das aulas
ministradas;

e Aplicacao formal de exames objetivos ou subjetivos podendo ser individual ou em equipe. A média da
primeira etapa (N1) seré calculada pela média aritmética de duas avaliagdes (AP1 e AP2), sendo estas avaliacGes
tedricas ou praticas. A média da segunda etapa (N2) seguira 0 mesmo procedimento da N1. A média final (MF)
sera calculada de acordo com o ROD, aplicando-se peso dois na média da etapa N1 e peso trés na etapa N2,
dividido o total por cinco, como segue a formula abaixo:

_ (N152)+(N2+3)

MF z
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Lista de siglas:

*AP — avaliagéo parcial
*N1 — média da etapa 1
*N2 — média da etapa 2
*MF — média final

BIBLIOGRAFIA BASICA

DAL ZOT, Wili; CASTRO, Manoela Longone de. Matematica Financeira: fundamentos e aplicagdes. Porto
AlLegre, Rio Grande do Sul: Bookman, 2015.

HAZZAN, Samuel; POMPEO, José Nicolau. Matematica Financeira. 7. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2014.

SAMANEZ, Carlos Patricio. Matematica financeira. 5. ed. Sdo Paulo: Pearson, 2010. E-book. (306 p.).
Disponivel em: <https://plataforma.bvirtual.com.br/Leitor/Publicacao/1802/pdf/0>.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ANDRICH, Emir Guimaraes e Outros. Finangas corporativas: Analise de demonstrativos contabeis e de
investimentos. InterSaberes, 2014. E-book. (160 p.). Disponivel
em:<https://plataforma.bvirtual.com.br/Leitor/Publicacao/14842/pdf/0>.

CASTANHEIRA, Nelson Pereira. Nogdes basicas de matematica comercial e financeira. InterSaberes, 2012.
E-book. (160 p.). Disponivel em: <https://plataforma.bvirtual.com.br/Leitor/Publicacao/6041/pdf/0>.

GIMENES, Cristiano Marchi. Matematica Financeira com HP 12C e Excel: uma abordagem descomplicada -
2a edicao. Pearson, 2009. E-book. (322 p.). Disponivel em:
<https://plataforma.bvirtual.com.br/Leitor/Publicacao/1244/pdf/0>.

JACQUES, lan. Matemética para Economia e Administracao - 6a edi¢do. Pearson, 2010. E-book. (554 p.).
Disponivel em: <https://plataforma.bvirtual.com.br/Leitor/Publicacao/1958/pdf/0>.

SAMANEZ, Carlos Patricio. Gestdo de Investimentos e Geracdo de Valor. Pearson, 2006. E-book. (400 p.).
Disponivel em: <https://plataforma.bvirtual.com.br/Leitor/Publicacao/381/pdf/0>.

Coordenador do Curso Setor Pedagdgico
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DISCIPLINA: Etica e Relagdes Humanas no Trabalho

Cadigo:

Carga Horaria (CH) Total: 40 CH Tedrica: 30 CH Pratica: 10

NUmero de Créditos: 02

Pré-requisitos: Ndo ha.

Semestre: 2° Nivel: Técnico Subsequente

EMENTA

Conceitos e fundamentos da ética. Evolucéo historica do conceito de ética. Inter-relacionamento entre trabalho e
ética na profissdo, nas organizacdes e na sociedade. Etica no &mbito do Comércio. Etica, cidadania e Direitos
Humanaos: as relaces de poder e assédio no ambiente de trabalho. Valores éticos e a diversidade étnico-racial na
perspectiva das matizes afro-descendente e indigena.

OBJETIVO

Compreender, a partir dos conceitos e fundamentos da ética, a complexidade das relagdes humanas frente ao
fendmeno da contemporaneidade. Identificar as interferéncias das relagdes éticas, sociais e politicas no campo
do Comércio. Discutir a importancia da ética no &mbito do trabalho, detectando os comportamentos que se
transformam em entraves para sua realizacdo. Compreender o assédio e as relagdes de poder como elementos
que ferem a cidadania e os direitos humanos do individuo no seu ambiente de trabalho. Analisar os valores
étnicos prezando pelo respeito a diversidade étnico-raciais, particularizando as de matizes afro-descendente e
indigena. Aplicar os conhecimentos teodricos apreendidos ao longo da disciplina na pratica profissional.

PROGRAMA

1.  Conceitos e fundamentos:
1.1.  Conceito e fundamentos de ética
1.2.  Relagao entre moral e ética
1.3.  Evolucdo histdrica do conceito de ética: antiguidade, idade, média, modernidade e
contemporaneidade
2. Etica no &mbitos das organizacdes:
2.1.  Etica nas organizagdes: dimenséo individual e coletiva
2.2.  Etica na informética e nos sistemas de informag&o
3.  Os desafios da ética nas rela¢cdes humanas:
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3.1.  Eticae relagdes de poder

3.2. Etica e assédio no ambiente de trabalho
3.3. Etica e diversidade étnico-racial

3.4, Etica, cidadania e direitos humanos

METODOLOGIA DE ENSINO

Aulas expositivas e dialogicas; seminarios tematicos; estudos de caso. Como recursos, poderdo ser utilizados
guadro branco, projetor multimidia, entre outros.

A carga horéria prética (que equivale a metade do componente curricular) envolverd atividades de aplicagdo
individuais e em grupo. Em cada encontro, metade do tempo sera destinado ao desenvolvimento tedrico do
conteldo e a segunda metade, a aplicacéo pratica.

RECURSOS

= Material didatico-pedagdgico: papel, quadro branco, marcador para quadro branco;
= Recursos audiovisuais: computador, projetor de multimidia, programas de edi¢do de textos e de apresentagdes
multimidia.

AVALIACAO

A avaliacdo da disciplina ocorrera em seus aspectos quantitativos, segundo o Regulamento da Organizacao
Didatica — ROD, do IFCE. A avaliagdo tera carater formativo, visando ao acompanhamento permanente do
aluno. Desta forma, serdo realizados trabalhos escritos debates, prova e trabalhos em grupo para avaliar os
seguintes critérios:

e Grau de participacdo do aluno em atividades que exijam producao individual e em equipe;

e Planejamento, organizacgdo, coeréncia de ideias e clareza na elaboragdo de trabalhos escritos;

e Demonstragdo do dominio dos conhecimentos técnico-pedagogicos e cientificos adquiridos;

e Desempenho cognitivo;

e Criatividade e o uso de recursos diversificados;

e Dominio de atuagdo discente (postura e desempenho);

e O processo de avaliagdo ocorrera de forma continua através do desempenho diario do aluno em sala de aulas
tedricas e préticas (quando houver). Sera anélise do conhecimento obtido, baseando-se no contetdo das aulas
ministradas;

e Aplicacdao formal de exames objetivos ou subjetivos podendo ser individual ou em equipe. A média da
primeira etapa (N1) seré calculada pela média aritmética de duas avaliagBes (AP1 e AP2), sendo estas avaliagdes
tedricas ou praticas. A média da segunda etapa (N2) seguira 0 mesmo procedimento da N1. A média final (MF)
sera calculada de acordo com o ROD, aplicando-se peso dois na média da etapa N1 e peso trés na etapa N2,
dividido o total por cinco, como segue a formula abaixo:

MF = (Nl*Z);(N2*3)
Lista de siglas:

*AP — avaliacdo parcial
*N1 — média da etapa 1
*N2 — média da etapa 2
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*MF — média final

BIBLIOGRAFIA BASICA

ALENCASTRO, Mario Sergio Cunha. Etica Empresarial na Pratica: lideranca, gestdo e responsabilidade
corporativa. InterSaberes, 2016. E-book. (184 p.). Disponivel em:
<https://plataforma.bvirtual.com.br/Leitor/Publicacao/42574/pdf/0>.

GALLDO, Silvio (coord.). Etica e cidadania: Caminhos da filosofia. Papirus. E-book. (116 p.). Disponivel em:
<https://plataforma.bvirtual.com.br/Leitor/Publicacao/2026/pdf/0>.

MATTAR, Jodo. |Introducdo a Filosofia. Pearson. E-book. (356 p.). Disponivel em:
<https://plataforma.bvirtual.com.br/Leitor/Publicacao/1794/pdf/0>.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

A escolha profissional em questdo - 3a edigdo. Sdo Paulo: Casa do Psicélogo, 2011. E-book. (242 p.).
Disponivel em: <https://plataforma.bvirtual.com.br/Leitor/Publicacao/2726/pdf/0>.

ALOMA RIBEIRO FELIZARDO (ORG.). ETICA E DIREITOS HUMANOS. InterSaberes. E-book. (172 p.).
Disponivel em: <https://plataforma.bvirtual.com.br/Leitor/Publicacao/14843/pdf/0>.

CORTELLA, Mario Sérgio; BARROS FILHO, Cldvis de. Etica e vergonha na caral. Papirus. E-book. (116
p.). Disponivel em: <https://plataforma.bvirtual.com.br/Leitor/Publicacao/14799/pdf/0>.

OTAVIO JOSE WEBER. Etica, educacdo e trabalho. InterSaberes. E-book. (204 p.). Disponivel em:
<https://plataforma.bvirtual.com.br/Leitor/Publicacao/9972/pdf/0>.

THOMAS KESSELRING. Etica, politica e desenvolvimento humano: a justica na era da globalizagio - 2a
Edicdo. Educs. E-book. (415 p.). Disponivel em:
<https://plataforma.bvirtual.com.br/Leitor/Publicacao/175206/pdf/0>.

Coordenador do Curso Setor Pedagdgico
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Cadigo:

Carga Horaria (CH) Total: 80 CH Tedrica: 60 CH Prética: 20

NUmero de Créditos: 4

Pré-requisitos:

Semestre: 2° Nivel: Técnico subsequente

Conceito de Marketing. Composto de Marketing. Planejamento de Marketing. Marketing de servi¢cos. Composto
de vendas. Planejamento de vendas. Técnicas de vendas. Marketing de relacionamento e o p6s-venda. Marketing
social ambiental e comportamento do consumidor.

Apresentar nogdes de planejamento de Marketing e técnicas de vendas no contexto dos empreendimentos
comerciais, com énfase no processo de atendimento as necessidades dos clientes durante a venda e nos periodos
pré e pés-venda. Marketing social e comportamento do consumidor.

1. Conceito de Marketing;
2. Composto de Marketing:

a. Produto;
b. Prego;

c. Praca;

d. Promocéo;

3. Planejamento de Marketing;
4. Marketing de servigos;
5. Composto de vendas:
a. Pessoal de vendas;
b. Conceito e composi¢éo;
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c. Papel e tarefas do pessoal de vendas;
Planejamento de vendas;
Técnicas de vendas;
Marketing de relacionamento e o pds-venda.
Marketing social ambiental e comportamento do consumidor.

© © N o

METODOLOGIA DE ENSINO

Aulas expositivas e dialdgicas; seminarios tematicos; estudos de caso. Como recursos, poderdo ser utilizados
guadro branco, projetor multimidia, entre outros.

A carga horéria pratica envolverd atividades de aplicacdo individuais e em grupo.

RECURSOS

= Material didatico-pedagdgico: papel, quadro branco, marcador para quadro branco;
= Recursos audiovisuais: computador, projetor de multimidia, programas de edicdo de textos e de apresentacdes
multimidia.

AVALIACAO

A avaliacdo da disciplina ocorrerd em seus aspectos quantitativos, segundo o Regulamento da Organizacao
Didatica — ROD, do IFCE. A avaliagdo tera carater formativo, visando ao acompanhamento permanente do
aluno. Desta forma, serdo realizados trabalhos escritos debates, prova e trabalhos em grupo para avaliar os
seguintes critérios:

e Grau de participag@o do aluno em atividades que exijam producdo individual e em equipe;

e Planejamento, organizacgdo, coeréncia de ideias e clareza na elaboragdo de trabalhos escritos;

e Demonstracdo do dominio dos conhecimentos técnico-pedagdgicos e cientificos adquiridos;

e Desempenho cognitivo;

e Criatividade e o uso de recursos diversificados;

e Dominio de atuagdo discente (postura e desempenho);

e O processo de avaliagdo ocorrera de forma continua através do desempenho diario do aluno em sala de aulas
tedricas e praticas (quando houver). Sera analise do conhecimento obtido, baseando-se no contetdo das aulas
ministradas;

e Aplicagdo formal de exames objetivos ou subjetivos podendo ser individual ou em equipe. A média da
primeira etapa (N1) seré calculada pela média aritmética de duas avaliagdes (AP1 e AP2), sendo estas avaliacdes
tedricas ou praticas. A média da segunda etapa (N2) seguira 0 mesmo procedimento da N1. A média final (MF)
sera calculada de acordo com o ROD, aplicando-se peso dois na média da etapa N1 e peso trés na etapa N2,
dividido o total por cinco, como segue a formula abaixo:

_ (N152)+(N2+3)

MF
5

Lista de siglas:

*AP — avaliacdo parcial
*N1 — média da etapa 1
*N2 — média da etapa 2
*MF — média final
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BIBLIOGRAFIA BASICA

IZIDORO, Cleyton (Org.). Administracdo de vendas. Sdo Paulo: Pearson Education do Brasil, 2016.

KOTLER, Phillip; KELLER, Kelvin Lane. Administracdo de Marketing: a biblia do Marketing. 12 ed. Séo
Paulo: Pearson Prentice Hall, 2006.

KOTLER, Philip; ARMSTRONG, Gary. Principios de Marketing. 12. ed. Sao Paulo: Pearson
Prentice Hall, 2007.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

FARRA, Samanta Puglia Dal; GEBER, Claudia Orna. Gestao de vendas: uma visdo sobre a arte de vender.
Curitiba: Intersaberes, 2020.

HILLMANN, Ricardo. Administracéo de vendas, varejo e servicos. Curitiba: Intersaberes, 2013.

LOVELOCK, Christopher; WRITZ, Jochen. Marketing de Servigos: pessoas, tecnologia e resultados. 5 ed. S&o
Paulo: Pearson Prentice Hall, 2006.

RIBEIRO, Lucyara (Org). Marketing Social e comportamento do consumidor. S&o Paulo: Pearson Education
do Brasil, 2015.

SANTOS, Adriane Schimainski dos (Org). Marketing de relacionamento. S&o Paulo: Pearson Education do
Brasil, 2015.

Coordenador do Curso Setor Pedagdgico

DISCIPLINA: Comércio Eletronico

Cadigo:

Carga Horaria (CH) Total: 40 CH Teorica: 30 CH Prética: 10

NuUmero de Créditos: 02

Pré-requisitos: Nao ha.
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Semestre: 2° Nivel: Técnico Subsequente

EMENTA

Visdo Geral da Tecnologia da Informacéo; Conceitos de Comércio Eletrdnico; Estudo de
Casos; Desenvolvimento de um Comeércio Eletronico; Atualidades.

OBJETIVO

Propiciar aos discentes conhecimentos basicos acerca do tema de Tecnologia da Informacdo e o estudo dos
principais conceitos de Comeércio Eletronico, incluindo estudo de casos e permitindo a realizacdo de pratica com
desenvolvimento de Comércio Eletronico e a realizacdo de debates sobre temas pertinentes da atualidade nos
negacios digitais.

PROGRAMA

1 VISAO GERAL DA TECNOLOGIA DA INFORMACAO
1.1 Infraestrutura

1.2 Seguranga da Informacéo e Sistemas de Pagamento

2 CONCEITOS DE COMERCIO ELETRONICO

2.1 Perspectivas

2.2 Evolucdo histérica

2.3 Principais vantagens

2.4 Puro vs Parcial

2.5 Estrutura do Comércio Eletronico

2.6 ClassificacOes

3 ESTUDO DE CASOS

4 DESENVOLVIMENTO DE UM COMERCIO ELETRONICO
4.1 Planejamento

4.2 Ferramentas para criacdo e implementacao
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4.3 Otimizacdo de ferramentas de busca
4.4 Marketing e Comunicagéo

4.5 Redes Sociais

5 ATUALIDADES

5.1 Questoes éticas, sociais e politicas

5.2 Tendéncias

METODOLOGIA DE ENSINO

Aulas teoricas: O curso sera realizado de forma presencial, com aulas tedricas expositivas, aulas praticas em
laboratdrio, desenvolvimento de textos, palestras, seminarios, visitas técnicas, pesquisas bibliograficas. Contara
com auxilio de recursos como: quadro branco, computador, projetor multimidia, filmes e complementado com
exercicios programados. Aulas Praticas: O laboratério de software sera utilizado para praticas gerais utilizando

ferramentas para o planejamento e criagdo de Comércio Eletronico.

RECURSOS

= Material didatico-pedagdgico: papel, quadro branco, marcador para quadro branco;
= Recursos audiovisuais: computador, projetor de multimidia, programas de edigdo de textos e de apresentagdes
multimidia.

AVALIACAO

A avaliacdo da disciplina ocorrerd em seus aspectos quantitativos, segundo o Regulamento da Organizacao
Didatica — ROD, do IFCE. A avaliacdo tera carater formativo, visando ao acompanhamento permanente do
aluno. Desta forma, serdo realizados trabalhos escritos debates, prova e trabalhos em grupo para avaliar os
seguintes critérios:

e Grau de participagdo do aluno em atividades que exijam producdo individual e em equipe;

e Planejamento, organizagao, coeréncia de ideias e clareza na elaboragao de trabalhos escritos;

e Demonstracao do dominio dos conhecimentos técnico-pedagogicos e cientificos adquiridos;

e Desempenho cognitivo;

e Criatividade e 0 uso de recursos diversificados;

e Dominio de atuagdo discente (postura e desempenho);

e O processo de avaliagdo ocorrera de forma continua através do desempenho didrio do aluno em sala de aulas
tedricas e préaticas (quando houver). Sera analise do conhecimento obtido, baseando-se no conteldo das aulas
ministradas;

e Aplicacao formal de exames objetivos ou subjetivos podendo ser individual ou em equipe. A média da
primeira etapa (N1) sera calculada pela média aritmética de duas avaliacdes (AP1 e AP2), sendo estas avaliacGes
tedricas ou praticas. A média da segunda etapa (N2) seguird o0 mesmo procedimento da N1. A média final (MF)
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seré calculada de acordo com o ROD, aplicando-se peso dois na média da etapa N1 e peso trés na etapa N2,
dividido o total por cinco, como segue a formula abaixo:

MF = (N1*2);—(N2*3)

Lista de siglas:

*AP — avaliagéo parcial
*N1 — média da etapa 1
*N2 — média da etapa 2
*MF — meédia final

BIBLIOGRAFIA BASICA

FRANCISCO, Luciano Furtado C. Comércio eletronico e midias digitais. Curitiba: Contentus, 2020. ISBN
9786557451779. Disponivel em: https://plataforma.bvirtual.com.br/Acervo/Publicacao/184429. Acesso em: 7
out. 2020.

SHARMA, Vivek; SHARMA, Rajiv. Desenvolvendo sites de e-commerce: como criar um eficaz e lucrativo
site de e-commerce, passo a passo. Sdo Paulo: Editora Pearson, 2001. ISBN 9788534613699. Disponivel em:
https://plataforma.bvirtual.com.br/Acervo/Publicacao/42. Acesso em: 7 out. 2020.

TURBAN, Efraim; KING, David. Comércio eletronico: estratégia e gestao. Sdo Paulo: Pearson Brasil, 2004.
ISBN 9788587918093. Disponivel em: https://plataforma.bvirtual.com.br/Acervo/Publicacao/453. Acesso em: 5
out. 2020.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BERTHOLDI, Juliana. Crimes cibernéticos. Curitiba: Contentus, 2020. ISBN 9786557451267. Disponivel em:
https://plataforma.bvirtual.com.br/Acervo/Publicacao/184412. Acesso em: 7 out. 2020.

CAPRON, H. L.; JOHNSON, J. A. Introducé&o a informética. 8. ed. Sdo Paulo: Pearson Education, 2004.
ISBN 9788587918888. Disponivel em: https://plataforma.bvirtual.com.br/Acervo/Publicacao/406. Acesso em: 2
out. 2020.

COSTA, Gilberto Cézar Gutierrez da. Negdcios Eletrénicos: uma abordagem estratégica e gerencial. [S.1.]:
Editora IBPEX.

SANTOS, Flaviana Totti Custodio dos (org.). Marketing eletrénico e internacional. Sdo Paulo: Pearson, 2016.
ISBN 9788543017860. Disponivel em: https://plataforma.bvirtual.com.br/Acervo/Publicacao/54327. Acesso em:
7 out. 2020.

KORILO, Anelise Ferraz. Estratégias de midias sociais. Curitiba: Contentus, 2020. ISBN 9786557453377.
Disponivel em: https://plataforma.bvirtual.com.br/Acervo/Publicacao/184840. Acesso em: 7 out. 2020.
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Coordenador do Curso Setor Pedagdgico

DISCIPLINA: Gestdo de Pessoas

Cddigo:

Carga Horéria (CH) Total: 80 CH Teorica: 60 CH Prética: 20

Ndmero de Créditos: 04

Pré-requisitos: Nao ha.

Semestre: 3° Nivel: Técnico Subsequente

EMENTA

Introducdo a moderna gestdo de pessoas. Estudo, analise e compreensdo geral das praticas dirigidas para a
agregacdo, aplicacdo, remuneragdo, desenvolvimento e permanéncia de pessoas para auxiliar na obtencdo do
sucesso oganizacional.

OBJETIVO

Obijetivo geral: reconhecer a importéancia do fator humano nas organizages.
Objetivos especificos:

e Compreender 0s principais conceitos e préaticas referentes a gestdo de pessoas nas organizagoes;

e Buscar o recrutamento, a selecdo e o desenvolvimento de equipes de alto desempenho, capazes de
alavancar resultados significativos no trabalho;

e Desenvolver capacidade de lideranca na conducgéo do trabalho das pessoas;

e Compreender a importancia de um ambiente organizacional que gera satisfagdo e motivacdo nos
trabalhadores;

e Realizar uma atividade de Pratica profissional integrada.

PROGRAMA
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1. Os desafios atuais da gestdo de pessoas
1. 1. Introducdo a Moderna Gestdo de Pessoas
1.2. Planejamento Estratégico de Gestéo de Pessoas

2. Etapas da Gestdo de Pessoas
2.1. Agregar
2.2. Aplicar
2.3. Recompensar
2.4. Desenvolver
2.5. Manter
2.6. Monitorar

3. Climae Cultura

4. Lideranca

5. O futuro da Gestéo de Pessoas

METODOLOGIA DE ENSINO

Aulas expositivas e dialdgicas; seminarios tematicos; estudos de caso. Como recursos, poderdo ser utilizados
guadro branco, projetor multimidia, entre outros.

A carga horéria prética (que equivale a metade do componente curricular) envolverd atividades de aplicacéo
individuais e em grupo. Em cada encontro, metade do tempo serd destinado ao desenvolvimento tedrico do
conteldo e a segunda metade, a aplicacdo pratica.

RECURSOS

= Material didatico-pedagdgico: papel, quadro branco, marcador para quadro branco;
= Recursos audiovisuais: computador, projetor de multimidia, programas de edigdo de textos e de apresentagdes
multimidia.

AVALIACAO

A avaliacdo da disciplina ocorrera em seus aspectos quantitativos, segundo o Regulamento da Organizacao
Didatica — ROD, do IFCE. A avaliacdo tera carater formativo, visando ao acompanhamento permanente do
aluno. Desta forma, serdo realizados trabalhos escritos debates, prova e trabalhos em grupo para avaliar os
seguintes critérios:

e Grau de participagao do aluno em atividades que exijam producdo individual e em equipe;

e Planejamento, organizacdo, coeréncia de ideias e clareza na elaboragdo de trabalhos escritos;

e Demonstracao do dominio dos conhecimentos técnico-pedagogicos e cientificos adquiridos;

e Desempenho cognitivo;

e Criatividade e o uso de recursos diversificados;

e Dominio de atuagdo discente (postura e desempenho);

e O processo de avaliagdo ocorrera de forma continua através do desempenho diario do aluno em sala de aulas
tedricas e préaticas (quando houver). Sera analise do conhecimento obtido, baseando-se no conteldo das aulas
ministradas;

e Aplicacao formal de exames objetivos ou subjetivos podendo ser individual ou em equipe. A média da
primeira etapa (N1) sera calculada pela média aritmética de duas avaliacdes (AP1 e AP2), sendo estas avaliacfes
tedricas ou praticas. A média da segunda etapa (N2) seguira 0 mesmo procedimento da N1. A média final (MF)
sera calculada de acordo com o ROD, aplicando-se peso dois na média da etapa N1 e peso trés na etapa N2,
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dividido o total por cinco, como segue a formula abaixo:

- (N1x2)+(N2%3)
5

MF

Lista de siglas:

*AP — avaliagéo parcial
*N1 — média da etapa 1
*N2 — média da etapa 2
*MF — média final

BIBLIOGRAFIA BASICA

ACADEMIA PEARSON. Administracdo de Recursos Humanos. Pearson. E-book. (276 p.). ISBN
9788576055761. Disponivel em: <https://plataforma.bvirtual.com.br/Leitor/Publicacao/2042/pdf/0>.

Chiavenato, Idalberto. Gestdo de pessoas: 0 novo papel dos recursos humanos nas organizacoes. -- 4. ed. --
Barueri, SP : Manole, 2014.

ESCORSIN, Ana Paula. WALGER, Carolina. Lideranca e desenvolvimento de equipes. Pearson. E-book.
(226 p.). Disponivel em: <https://plataforma.bvirtual.com.br/Leitor/Publicacao/49425/pdf/0>.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

CLEY JONIR FOSTER JARDEWESKI; GUSTAVO LUIZ FOSTER JARDEWESKI. Técnicas e métodos de
avaliacdo de desempenho. InterSaberes. E-book. (140 p.). ISBN 9788544300558. Disponivel em:
<https://plataforma.bvirtual.com.br/Leitor/Publicacao/14893/pdf/0>.

CHOWDHURY, Subir. Administracdo no Século XXI: o estilo de gerenciar hoje e no futuro. Pearson. E-book.
(308 p.). ISBN 9788534614351. Disponivel em:
<https://plataforma.bvirtual.com.br/Leitor/Publicacao/260/pdf/0>.

DESSLER, Gary. Administragdo de recursos humanos, 3a edicdo. Pearson. E-book. (524 p.). Disponivel em:
<https://plataforma.bvirtual.com.br/Leitor/Publicacao/22442/pdf/0>.

MARRAS, Jean Pierre. Administracdo de remuneracdo, 2a edicdo. Pearson. E-book. (244 p.). ISBN
9788581430904. Disponivel em: <https://plataforma.bvirtual.com.br/Leitor/Publicacao/3281/pdf/0>.

STADLER, Adriano. Gestdo de pessoas: ferramentas estratégicas de competitividade. InterSaberes. E-book.
(190 p.). ISBN 9788544300572. Disponivel em:
<https://plataforma.bvirtual.com.br/Leitor/Publicacao/30993/pdf/0>.

Coordenador do Curso Setor Pedagdgico
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DISCIPLINA: Legislacdo Aplicada ao Comércio

Cddigo:

Carga Horaria (CH) Total: 40 CH Tedrica: 60 CH Pratica: 20

NUmero de Créditos: 04

Pré-requisitos: Nao ha.

Semestre: 3° Nivel: Técnico Subsequente

EMENTA

Introducdo ao Direito Comercial. Espécies de empresas. Conceito de empresario comercial. Caracterizacao
legal do empresario comercial. Obrigacfes empresariais. Sociedades comerciais reconhecidas. O ato
constitutivo das sociedades brasileiras. Direito do trabalho. Introdugéo, conceito de empregado e empregador.
Fontes do direito do trabalho. Principios do direito do trabalho. Relacdo de trabalho x emprego. Contrato
individual de trabalho. Alteracdo, suspensdo, interrupcdo do contrato de trabalho. Organizacdo sindical. O
conceito de Direito Tributario. Conceito de tributos e suas espécies. Principios constitucionais tributarios.
Incidéncia. Base de calculo. Aliquota. Competéncia tributaria. Crédito tributario. Suspensdo e extingdo do
crédito tributario. Garantias do crédito tributario.

OBJETIVO

Objetivo Geral: Apresentar conhecimentos basicos relativos a legislacdo comercial, tributéria e trabalhista em
seu espectro empresarial, independentemente do porte ou atividade, de modo a abordar aspectos relativos as
principais estratégias adotadas pelas organizacdes.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

e Compreender a aplicabilidade da legislacdo comercial, tributiria e trabalhista para garantia da
viabilidade do negécio.

e Realizar a gestdo tributaria para otimizacado da lucratividade da organizacéo.

e Administrar o setor de recursos humanos de uma organizacdo, observando a legislacdo especifica
aplicavel, visando a reducdo do risco de demandas trabalhistas.

e Compreender o processo de constituicdo de sociedades empresarias, aplicando normas pertinentes do
direito societario.

e Assimilar as obrigacdes e os beneficios tributarios aplicadas as organizacdes.
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PROGRAMA

UNIDADE 1 - INTRODUCAO AO DIREITO COMERCIAL
1.1. Noc0es e espécies de empresas.
1.2. Conceito de empresario comercial.
1.3. Caracterizacdo legal do empresario comercial.
1.4. Requisitos para o exercicio da atividade mercantil.
1.5. Registro publico destinado as atividades mercantis.
1.6. Obrigagdes empresariais
1.7. Sociedades comerciais reconhecidas pela lei brasileira.
1.8. Classificacao das sociedades brasileiras.
1.9. O ato constitutivo das sociedades brasileiras.

UNIDADE 2 - INTRODUGCAO AO ESTUDO DO DIREITO TRABALHISTA
2.1. Histdria do direito do trabalho no Brasil e no mundo
2.2. Conceito, natureza, origem e evolucédo do direito do trabalho
2.3.  Ordenamento juridico
2.4.  Autonomia e negociagdes coletivas
2.5. Autonomia, negociagédo, contrato coletivo e convengdo
2.6. Fontes do direito do trabalho
2.7.  Principios do direito do trabalho
2.8. Conceito e diferencas de empregado e empregador
2.9. Relacgdo trabalho x emprego
2.10. Contrato de trabalho
2.11. Contrato individual de trabalho
2.12. Sujeitos do contrato de trabalho
2.13. Classificacéo dos contratos de trabalho
2.14. Alteracdo, suspensao e interrupcdo do contrato de trabalho
2.15. Organizacéo sindical

UNIDADE 3 - INTRODUCAO AO ESTUDO DO DIREITO TRIBUTARIO
3.1. Conceitos gerais
3.2.  Principios tributarios
3.3.  Espécies de tributos
3.4. Obrigacgdo tributaria
3.5. Relacdo juridica
3.6. Competéncia tributaria
3.7.  Tributos federais, estaduais e municipais
3.8. Responsabilidade tributaria
3.9. Crédito tributério
3.10. Lancamento tributario
3.11. Administracéo tributaria
3.12. Divida ativa e certiddo negativa
3.13. Isencdo versus Imunidade
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METODOLOGIA DE ENSINO

A aula seré realizada de forma expositiva e dialogada, em que se dara énfase as discuss@es tedricas e praticas das
situacGes do cotidiano das empresas, de forma a auxiliar na construgdo do conhecimento. Como recursos, serdo
utilizados quadro branco, pincel, retroprojetor, computador/notebook, etc. A parte pratica da disciplina sera
realizada através da resolucdo de problemas reais das empresas relativos a legislacéo tributaria e trabalhista
adotada pelas empresas em suas diferentes esferas setoriais e de porte.

RECURSOS

= Material didatico-pedagdgico: papel, quadro branco, marcador para quadro branco;
* Recursos audiovisuais: computador, projetor de multimidia, programas de edigdo de textos e de apresentagdes
multimidia.

AVALIACAO

A avaliacdo da disciplina ocorrerd em seus aspectos quantitativos, segundo o Regulamento da Organizacao
Didatica — ROD, do IFCE. A avaliacdo tera carater formativo, visando ao acompanhamento permanente do
aluno. Desta forma, serdo realizados trabalhos escritos debates, prova e trabalhos em grupo para avaliar os
seguintes critérios:

e Grau de participagdo do aluno em atividades que exijam producdo individual e em equipe;

e Planejamento, organizagdo, coeréncia de ideias e clareza na elaboragao de trabalhos escritos;

e Demonstracdo do dominio dos conhecimentos técnico-pedagdgicos e cientificos adquiridos;

e Desempenho cognitivo;

e Criatividade e 0 uso de recursos diversificados;

e Dominio de atuagdo discente (postura e desempenho);

e O processo de avaliagdo ocorrera de forma continua através do desempenho didrio do aluno em sala de aulas
tedricas e praticas (quando houver). Sera analise do conhecimento obtido, baseando-se no contetdo das aulas
ministradas;

e Aplicacao formal de exames objetivos ou subjetivos podendo ser individual ou em equipe. A média da
primeira etapa (N1) seré calculada pela média aritmética de duas avaliagdes (AP1 e AP2), sendo estas avaliagdes
tedricas ou praticas. A média da segunda etapa (N2) seguird o mesmo procedimento da N1. A média final (MF)
sera calculada de acordo com o ROD, aplicando-se peso dois na média da etapa N1 e peso trés na etapa N2,
dividido o total por cinco, como segue a formula abaixo:

_ (N152)+(N2+3)
5

MF

Lista de siglas:

*AP — avaliacdo parcial
*N1 — média da etapa 1
*N2 — média da etapa 2
*MF — média final

BIBLIOGRAFIA BASICA
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CAVALCANTE, J.; JORGE, F. F. Direito do Trabalho. 9. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2019. ISBN: 9788597017922
FAZZI10 JUNIOR, W. Manual de Direito Comercial. 21. ed. Sao Paulo: Atlas, 2020. ISBN: 9788597024319

ROCHA, J. M. Direito Tributario. 12. ed. Sdo Paulo;: MAVP, 2019. ISBN: 9788530986353

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ALMEIDA, André Luiz Paes de. Direito do Trabalho: material, processual e legislacéo especial. 19. ed.-- Sdo
Paulo: Rideel, 2019. 352 p. ISBN 978-85-339-5433-5. Disponivel em:
https://plataforma.bvirtual.com.br/Acervo/Publicacao/182484. Acesso em: 16 set. 2022.

FREITAS, Grace Kellen Corréa de. Direito Empresarial de leve na Préatica. Sdo Paulo: Editora Rideel, 2021.
ISBN: 9786557382912 Disponivel em:https://plataforma.bvirtual.com.br/Acervo/Publicacao/188214. Acesso
em: 16 set. 2022.

GLASENAPP, Ricardo. Direito trabalhista e previdenciario. 2. ed. Sdo Paulo: Pearson, 2019. ISBN:
9788570160553 Disponivel em: https://plataforma.bvirtual.com.br/Acervo/Publicacao/176606 Acesso em: 16
set. 2022.

GLASENAPP, Ricardo Bernd. Direito tributario. Sao Paulo: Editora Pearson, 2018. ISBN: 9788543017815.
Disponivel em: https://plataforma.bvirtual.com.br/Acervo/Publicacao/150789 Acesso em: 16 set. 2022.

NIARADI, George Augusto. Direito Empresarial para Administradores. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall,
2008. ISBN: 9788576051855. Disponivel em: https://plataforma.bvirtual.com.br/Acervo/Publicacao/435 Acesso
em: 16 set. 2022.

Coordenador do Curso Setor Pedagdgico

DISCIPLINA: Logistica

Cadigo:

Carga Horéria (CH) Total: 40 CH Teorica: 30 CH Prética: 10

NUmero de Créditos: 2

IFCE Campus Avancado Mombagca



94

Pré-requisitos: Ndo ha.

Semestre: 3° Nivel: Técnico subsequente

EMENTA

A logistica. Papel da logistica na economia e no comércio. Evolucdo da logistica nas empresas. Cadeia de
suprimento. Sistemas de informagdo e logistica. Aquisicdo. Servico ao cliente. Medidas de desempenho
logistico. Logistica global. Estratégias logisticas. Sistemas de controle de materiais. JIT; DRP; MPS; DRP, MRP
Il. Integracdo das operacOes logisticas. Projetos de cadeias de suprimento. Nivel de servico logistico. Processos
logisticos especiais: Supply Chain Management (SCM) e Efficient Consumer Response (ECR). Enterprise
Resource Planning (ERP). Logistica reversa.

OBJETIVO

Expor conhecimentos basicos e fundamentais relativos a gestao logistica empresarial, considerando as diferentes
formas e portes corporativos, de modo a abordar aspectos relativos as principais estratégias e métodos adotados
pelas organizacdes na administracdo do processo logistico corporativo.

PROGRAMA

1 INTRODUCAO A LOGISTICA

1.1 Conceitos

1.2 Objetivos

1.3 Campo e ramos de atuacao da logistica

2 EVOLUCAO E HISTORIA DA LOGISTICA

2.1 Breve historico da logistica

2.2 Evolucdo da logistica: aspectos econdmicos e comerciais
3 ESTRATEGIAS LOGISTICAS

4 SISTEMAS DE CONTROLE DE MATERIAIS

4.1 Just In Time (JIT)

4.2 Distribution Requirements Planning (DRP)

4.3 Master Program Schedule (MPS)

4.4 Material Requirement Planning (MRP I/MRP 1)
5 INTEGRACAO DAS OPERACOES LOGISTICAS
6 PROCESSOS LOGISTICOS

6.1 Supply Chain Management (SCM)

6.2 Efficient Consumer Response (ECR)

6.3 Enterprise Resource Planning (ERP)

7 CADEIAS DE VALOR

7.1 Conceito e caracteristicas
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7.2 Escopo da cadeia de valor
8 LOGISTICA REVERSA
8.1 Conceito e atividades

8.2 Pds-venda e p6s-consumo
8.3 Producdo limpa

METODOLOGIA DE ENSINO

Aulas expositivas e dialdgicas; seminarios tematicos; estudos de caso. Como recursos, poderdo ser utilizados
guadro branco, projetor multimidia, entre outros.

A carga horéria pratica envolverd atividades de aplicacdo individuais e em grupo.

RECURSOS

= Material didatico-pedagdgico: papel, quadro branco, marcador para quadro branco;
= Recursos audiovisuais: computador, projetor de multimidia, programas de edicdo de textos e de apresentacdes
multimidia.

AVALIACAO

A avaliacdo da disciplina ocorrerd em seus aspectos quantitativos, segundo o Regulamento da Organizacao
Didatica — ROD, do IFCE. A avaliagdo tera carater formativo, visando ao acompanhamento permanente do
aluno. Desta forma, serdo realizados trabalhos escritos debates, prova e trabalhos em grupo para avaliar os
seguintes critérios:

e Grau de participag@o do aluno em atividades que exijam producdo individual e em equipe;

e Planejamento, organizacgdo, coeréncia de ideias e clareza na elaboragdo de trabalhos escritos;

e Demonstracdo do dominio dos conhecimentos técnico-pedagdgicos e cientificos adquiridos;

e Desempenho cognitivo;

e Criatividade e o uso de recursos diversificados;

e Dominio de atuagdo discente (postura e desempenho);

e O processo de avaliagdo ocorrera de forma continua através do desempenho diario do aluno em sala de aulas
tedricas e praticas (quando houver). Sera analise do conhecimento obtido, baseando-se no contetdo das aulas
ministradas;

e Aplicagdo formal de exames objetivos ou subjetivos podendo ser individual ou em equipe. A média da
primeira etapa (N1) seré calculada pela média aritmética de duas avaliagdes (AP1 e AP2), sendo estas avaliacdes
tedricas ou praticas. A média da segunda etapa (N2) seguira 0 mesmo procedimento da N1. A média final (MF)
sera calculada de acordo com o ROD, aplicando-se peso dois na média da etapa N1 e peso trés na etapa N2,
dividido o total por cinco, como segue a formula abaixo:

_ (N152)+(N2+3)
5

MF

Lista de siglas:

*AP — avaliacdo parcial
*N1 — média da etapa 1
*N2 — média da etapa 2
*MF — média final
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BIBLIOGRAFIA BASICA

POZO, Hamilton. Administracao de recursos materiais e patrimoniais: uma abordagem logistica. 5. ed. S&o
Paulo: Atlas, 2008. 210 p.

TAYLOR, David A. Logistica na cadeia de suprimentos: uma perspectiva gerencial. 1. ed. Sdo Paulo:
Pearson, 2005. 368 p.

VITORINO, Carlos M. Logistica. 2. ed. S&o Paulo: Pearson, 2018. 368 p.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BASTOS, Glaudson Mosqueira. Logistica e suprimentos. Brasilia, DF: Sebrae, 2003. 83 p. (Série
Contabilizando o Sucesso).

BRASIL, Caroline; PANSONATO, Roberto. Logistica dos canais de distribuicdo. S&o Paulo: Itersaberes,
2017.

IZIDORO, Cleyton (Org.). Logistica empresarial. Sdo Paulo: Pearson, 2017.
IZIDORO, Cleyton (Org.). Logistica reversa. S&o Paulo: Pearson, 2016.

SELEME, Robson; PAULA, Alessandra de. Logistica: armazenagem e distribuicdo. Sdo Paulo: Itersaberes,
20109.

Coordenador do Curso Setor Pedagdgico

DISCIPLINA: Empreendedorismo

Cadigo:

Carga Horaria (CH) Total: 40 CH Teorica: 20 CH Prética: 20

NUmero de Créditos: 2

Pré-requisitos: Fundamentos da Administracao
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Semestre: 3° Nivel: Técnico subsequente

EMENTA

Conceito de empreendedorismo e perfil do empreendedor. Identificacdo e avaliacdo de oportunidades de
negocios. Modelagem Canvas de negécios. Plano de negocios.

OBJETIVO

Desenvolver conhecimentos e habilidades na area de Empreendedorismo de forma aplicada a realidade
comercial, oferecendo repertério para a identificacdo de oportunidades e constru¢do de modelagens e planos de
negaocio.

PROGRAMA

1. Conceito de empreendedorismo e perfil do empreendedor
1.1. O empreendedorismo
1.2.  Perfil do empreendedor de sucesso

2. ldentificacdo e avaliacdo de oportunidades de negécios
2.1.  Oportunidades de neg6cios na area comercial

3.  Modelagem de canvas e neg6cios

4.  Plano de negocios.

METODOLOGIA DE ENSINO

Aulas expositivas e dial6gicas; seminarios tematicos; estudos de caso. Como recursos, poderdo ser utilizados
quadro branco, projetor multimidia, entre outros.

A carga horéria prética (que equivale a metade do componente curricular) envolvera atividades de aplicacdo
individuais e em grupo. Em cada encontro, metade do tempo serd destinado ao desenvolvimento teérico do
conteldo e a segunda metade, a aplicacdo pratica.

RECURSOS

= Material didatico-pedagdgico: papel, quadro branco, marcador para quadro branco, canetas, post-its;
= Recursos audiovisuais: computador, projetor de multimidia, programas de edicdo de textos e de apresentagdes
multimidia.
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AVALIACAO

A avaliacdo da disciplina ocorrera em seus aspectos quantitativos, segundo o Regulamento da Organizacao
Didatica — ROD, do IFCE. A avaliacdo tera carater formativo, visando ao acompanhamento permanente do
aluno. Desta forma, serdo realizados trabalhos escritos debates, prova e trabalhos em grupo para avaliar os
seguintes critérios:

e Grau de participagdo do aluno em atividades que exijam produ¢ao individual e em equipe;

e Planejamento, organizagao, coeréncia de ideias e clareza na elaboragéo de trabalhos escritos;

e Demonstragdo do dominio dos conhecimentos técnico-pedagogicos e cientificos adquiridos;

e Desempenho cognitivo;

e Criatividade e o uso de recursos diversificados;

e Dominio de atuago discente (postura e desempenho);

e O processo de avaliagdo ocorrera de forma continua através do desempenho diério do aluno em sala de aulas
tedricas e préaticas (quando houver). Sera analise do conhecimento obtido, baseando-se no conteido das aulas
ministradas;

e Aplicagdo formal de exames objetivos ou subjetivos podendo ser individual ou em equipe. A média da
primeira etapa (N1) sera calculada pela média aritmética de duas avaliacdes (AP1 e AP2), sendo estas avaliacdes
tedricas ou praticas. A média da segunda etapa (N2) seguira 0 mesmo procedimento da N1. A média final (MF)
sera calculada de acordo com o ROD, aplicando-se peso dois na média da etapa N1 e peso trés na etapa N2,
dividido o total por cinco, como segue a formula abaixo:

MF = (N1*2)-;-(N2*3)

Lista de siglas:

*AP — avaliacdo parcial
*N1 — média da etapa 1
*N2 — média da etapa 2
*MF — média final

BIBLIOGRAFIA BASICA

DORNELAS, José. Empreendedorismo, transformando ideias em negdécios. 8. ed. Sdo Paulo: Empreende,
2021. 288 p.

MAXIMIANO, Antonio Cesar Amaru. Administracdo para empreendedores. 2. ed. Sdo Paulo: Pearson
Prentice Hall, 2013. 240 p. ISBN 9788576058762.

SCHNEIDER, Elton Ivan; BRANCO, Henrique José Castelo. A caminhada empreendedora: a jornada de
transformacdo de sonhos em realidade. InterSaberes. Livro. (202 p.). ISBN 9788582120378. Disponivel em:
https://middleware-bv.am4.com.br/SSO/ifce/9788582120378. Acesso em: 2 Sep. 2022.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

AMATO NETO, Jodo. A era do ecobusiness: criando negdcios sustentaveis. Barueri: Manole, 2015. xvi, 125,
22 cm. (Sustentabilidade). ISBN 9788520439647.

ARANTES, Elaine Cristina; HALICKI, Ze¢lia; STADLER, Adriano (Orgs.). Empreendedorismo e
responsabilidade social. 2. ed. VVol. 4. Curitiba: Intersaberes, 2014.
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FABRETE, Teresa Cristina Lopes. Empreendedorismo. 2. ed. Sdo Paulo: Pearson Education do Brasil, 2019.

RAZZOLINI FILHO, Edelvino. Empreendedorismo: dicas e planos de negécios para o século XXI. Curitiba:
Intersaberes, 2012.

SERTEK, Paulo. Empreendedorismo. Curitiba: Intersaberes, 2012.

Cadigo:

Pré-requisitos: Nao ha.

Introducgdo: aspectos clinicos, educacionais e sdcio antropoldgicos da surdez. A Lingua de Sinais Brasileira -
Libras: caracteristicas basicas da fonologia. NocGes basicas de Iéxico, de morfologia e de sintaxe com apoio de
recursos audiovisuais. Nogoes de variagao.

Interagir com pessoas surdas. Desenvolver a expressao visual-espacial em Libras.
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UNIDADE 1 - Lingua de Sinais Brasileira e a constituicdo linguistica do sujeito surdo - Breve introducdo aos
aspectos clinicos, educacionais e socio antropolégicos da surdez; Introducdo a Libras: alfabeto manual ou
datilologico; Nomeacdo de pessoas e de lugares em Libras; NogGes gerais da gramatica de Libras; Pratica
introdutoria de Libras: alfabeto manual ou datilolégico;

UNIDADE 2 — Nogdes bésicas de fonologia e morfologia da Libras; Pardmetros primarios da Libras; Parametros
secundarios da Libras; Componentes

ndo-manuais; Aspectos morfologicos da Libras: género, nimero e quantificacdo, grau, pessoa, tempo e aspecto;
Prética introdutdria de Libras: dialogo e conversacdo com frases simples;

UNIDADE 3 — Nocbes basicas de morfossintaxe; A sintaxe e incorporacdo de fungbes gramaticais; O aspecto
sintatico: a estrutura gramatical do Iéxico em Libras; Verbos direcionais ou flexionados; A negacdo em Libras;
Prética introdutoria de Libras: dialogo e conversacdo com frases simples.

UNIDADE 4 — Nocbes basicas de variacdo; Caracteristicas da lingua, seu uso e variagdes regionais; A norma, o
erro e o conceito de variacdo; Tipos de variacdo linguistica em Libras; Pratica introdutéria de Libras: registro
videogréafico de sinais.

METODOLOGIA DE ENSINO

Aulas teoricas e expositivas. Exibicao de videos. Expresséo gestual e corporal.

RECURSOS

= Material didatico-pedagdgico: papel, quadro branco, marcador para quadro branco;
= Recursos audiovisuais: computador, projetor de multimidia, programas de edigdo de textos e de apresentacoes
multimidia.

AVALIACAO

A avaliacdo da disciplina ocorrerd em seus aspectos quantitativos, segundo o Regulamento da Organizacao
Didatica — ROD, do IFCE. A avaliacdo tera carater formativo, visando ao acompanhamento permanente do
aluno. Desta forma, serdo realizados trabalhos escritos debates, prova e trabalhos em grupo para avaliar os
seguintes critérios:

e Grau de participagao do aluno em atividades que exijam producdo individual e em equipe;

e Planejamento, organizagao, coeréncia de ideias e clareza na elaboragéo de trabalhos escritos;

e Demonstracao do dominio dos conhecimentos técnico-pedagogicos e cientificos adquiridos;

e Desempenho cognitivo;

e Criatividade e o uso de recursos diversificados;

e Dominio de atuacdo discente (postura e desempenho);

e O processo de avaliagdo ocorrera de forma continua através do desempenho diario do aluno em sala de aulas
tedricas e préaticas (quando houver). Sera analise do conhecimento obtido, baseando-se no conteldo das aulas
ministradas;

e Aplicacao formal de exames objetivos ou subjetivos podendo ser individual ou em equipe. A média da
primeira etapa (N1) sera calculada pela média aritmética de duas avaliacBes (AP1 e AP2), sendo estas avaliacdes
tedricas ou praticas. A média da segunda etapa (N2) seguira 0 mesmo procedimento da N1. A media final (MF)
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seré calculada de acordo com o ROD, aplicando-se peso dois na média da etapa N1 e peso trés na etapa N2,
dividido o total por cinco, como segue a formula abaixo:

MF = (N1*2);—(N2*3)

Lista de siglas:

*AP — avaliagéo parcial
*N1 — média da etapa 1
*N2 — média da etapa 2
*MF — meédia final

BIBLIOGRAFIA BASICA

CARMOZINE, Michelle M.; NORONHA, Samanta C. C.. Surdez e Libras: Conhecimento em suas maos. Hub
Editorial, 2012.

QUADROS, R. M.; KARNOPP, Lodenir B. Lingua de sinais brasileira: estudos linguisticos. Porto Alegre:
Artmed, 2007.

SACKS, 0. Vendo vozes: uma viagem ao mundo dos surdos. Sao Paulo: Cia. Das Letras, 2010.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

CAPOVILLA, Fernando César; RAPHAEL, Walkiria Duarte (Colab.). Dicionario enciclopédico ilustrado
trilingle da lingua de sinais brasileira. 2. ed. Sdo Paulo, SP: EDUSP, 2001.

FELIPE, T. A. Libras em contexto: curso basico. Brasilia: MEC/SEESP, 2007.
FERNANDES, Eulalia. Linguagem e surdez. Porto Alegre. Editora Artmed, 2003.
QUADROS, R. M.; STUMPF, M. R. Estudos Surdos IV. Petrépolis, RJ : Arara Azul, 2009.

QUADROS, Ronice Miller de. Educacéo de surdos: a aquisicdo da linguagem. Porto Alegre, RS: Artes
Meédicas, 1997.

Coordenador do Curso Setor Pedagdgico
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DISCIPLINA: Artes

Cadigo:
Carga Horéria (CH) Total: 40 CH Teorica: 30 CH Prética: 10

NUmero de Créditos: 2

Pré-requisitos: N&o ha.

Semestre: - Nivel: Técnico subsequente

EMENTA

Adresiacimtkisagleasantosi fesnedineriat dsAliter i sslecas i eyt cumentol cakxoressdo em artes visuais. em

OBJETIVOS

1. Identificar os tracos artisticos ligados as caracterizagdes da Arte como um todo, ao passo que se reflete acerca
da formacdo de cultura e consequente identidade local;

2. Associar acOes e/ou producdes turisticas como representativas da arte local, passiveis de reflexao cultural;

3. Desenvolver as habilidades de percepcgdo e producdo artistica em diferentes representacbes e em contextos
socioculturais também diversos;

4. Construir conceitos e embasamentos que levem a reflexdo acerca do aspecto multicultural da sociedade, a
medida que se respeita os valores e se compreende sua relevancia para a formacao critica.

PROGRAMA

1. Construir conceitos e embasamentos que levem a reflexdo acerca do aspecto multicultural da sociedade, a
medida que se respeita os valores e se compreende sua relevancia para a formacao critica.
1.1. Definigéo
1.2. Exemplificacdo
2. Movimentos artisticos e representativos da cultura
3. ldentificacao dos estilos de danca e analise
3.1. Elementos da danca
3.2. Expressdo gestual e corporal
4. Conhecimento e expressdo em musica
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4.1. Estilos musicais
4.2. Representacdes locais e nacionais em paralelo
5. Manifestaces teatrais e didlogos com outras representacdes (literarias)
5.1. Contexto sociocultural do teatro
5.2. Representacoes
6. Arte local
6.1. Manifestacdes culturais em um contexto social especifico
6.2. Turismo/cultural numa ambientacdo artistica

METODOLOGIA DE ENSINO

Aulas tedrico-expositivas, debates acerca dos assuntos propostos, atividades praticas de identificacdo dos
aspectos culturais, exercicios de apreciacdo das caracteristicas do componente em diferentes representacdes e
producdo artistica individual.

AVALIACAO

A avaliacdo da disciplina ocorrerd em seus aspectos quantitativos, segundo o Regulamento da Organizacao
Didatica — ROD, do IFCE. A avaliagdo tera carater formativo, visando ao acompanhamento permanente do
aluno. Desta forma, serdo realizados trabalhos escritos debates, prova e trabalhos em grupo para avaliar os
seguintes critérios:

e Grau de participagdo do aluno em atividades que exijam produgéo individual e em equipe;

e Planejamento, organizagdo, coeréncia de ideias e clareza na elaboragdo de trabalhos escritos;

e Demonstra¢do do dominio dos conhecimentos técnico-pedagdgicos e cientificos adquiridos;

e Desempenho cognitivo;

e Criatividade e o uso de recursos diversificados;

e Dominio de atuagdo discente (postura e desempenho);

e O processo de avaliagdao ocorrera de forma continua através do desempenho didrio do aluno em sala de aulas
tedricas e praticas (quando houver). Sera analise do conhecimento obtido, baseando-se no contetdo das aulas
ministradas;

e Aplicacao formal de exames objetivos ou subjetivos podendo ser individual ou em equipe. A média da
primeira etapa (N1) seré calculada pela média aritmética de duas avaliagdes (AP1 e AP2), sendo estas avaliacbes
tedricas ou praticas. A média da segunda etapa (N2) seguira 0 mesmo procedimento da N1. A média final (MF)
sera calculada de acordo com o ROD, aplicando-se peso dois na média da etapa N1 e peso trés na etapa N2,
dividido o total por cinco, como segue a formula abaixo:

_ (N152)+(N2+3)

MF
5

Lista de siglas:

*AP — avaliacdo parcial
*N1 — média da etapa 1
*N2 — média da etapa 2
*MF — média final

BIBLIOGRAFIA BASICA

DUARTE Jr., Jodo Francisco. Por que Arte-Educacdo? Campinas, SP: Papirus, 2019. Disponivel em:
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<http://bvu.ifce.edu.br>. Acesso em 25 de setembro de 2021.

FILHO, Duilio Battistoni. Pequena Histdria da Arte. 1. ed. Campinas: Papirus Editora, 2020. Disponivel em:
<http://bvu.ifce.edu.br>. Acesso em 25 de setembro de 2021.

PINSKY, Jaime (org.). Turismo e patrimonio cultural. 4. ed., 3. Reimp. Sdo Paulo: Contexto, 2011.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

MILLER, Jussara. Qual é o corpo que danca? Danca e educacdo somatica para adultos e criancas. 1. ed. Sdo
Paulo, SP: Summus Editorial. Disponivel em: <http://bvu.ifce.edu.br>. Acesso em 25 de setembro de 2021.

DORIA, Lilian Maria Fleury Teixeira. Linguagem no teatro. Curitiba: InterSaberes, 2012. Disponivel em:
<http://bvu.ifce.edu.br>. Acesso em 25 de setembro de 2021.

PERIGO, Katiucya. Artes visuais, histéria e sociedade: dialogos entre a Europa e a América Latina.
Curitiba: InterSaberes, 2016. Disponivel em: <http://bvu.ifce.edu.br>. Acesso em 25 de setembro de 2021.

PSCHEIDT, Jean Felipe. Musica e Criatividade. 1. ed. Curitiba: Contentus, 2020. Disponivel em:
<http://bvu.ifce.edu.br>. Acesso em 25 de setembro de 2021.

SALGADO, Luiz Antbnio Zahdi. Arte digital. 1. ed. Curitiba: InterSaberes, 2020. Disponivel em:
<http://bvu.ifce.edu.br>. Acesso em 25 de setembro de 2021.

Coordenador do Curso Setor Pedagdgico

DISCIPLINA: Educagéo Fisica

Cadigo:

Carga Horéria (CH) Total: 40 CH Teodrica: CH Prética: 40

NUmero de Créditos: 2

Pré-requisitos: Ndo ha.
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Semestre: - Nivel: Técnico subsequente

EMENTA

1. Prética de esportes individuais e coletivos, atividades fisicas voltadas para satde (nas dimensdes fisica, social
e emocional), lazer e para o desenvolvimento da cultura corporal de movimento.

2. Consciéncia Corporal em varios contextos.

3. Conceitos de Saude e Bem-estar.

4. Atividade Fisica e meio ambiente.

5. Compreensdao da interdisciplinaridade das praticas corporais e esportivas. Metodologias de Ensino das
Modalidades de Esportes. Jogos eletrénicos.

6. Gestdo e vivéncias de atividades esportivas em diferentes ambientes.

OBJETIVOS

Otimizar a formacdo académica por meio de préticas fisicas e esportivas voltadas para o desenvolvimento da
cultura corporal do movimento, conhecimento sobre o corpo, salde e cultura esportiva, estimulando o
pensamento critico acerca da importancia e o tratamento desses temas na sociedade.

Vivenciar e discutir, de forma multidisciplinar, diversas atividades voltadas para gestdo, cuidados e
autoconhecimento que fortalecam a consciéncia corporal. Vivenciar jogos eletrdnicos por meio de recursos
digitais.

PROGRAMA

. Historico, conceitos e evolucdo das modalidades esportivas na sociedade.
. Metodologias de ensino do exercicio fisico e modalidades esportivas no &mbito educacional.
. Gestdo de atividades fisicas voltadas para ergonomia de recursos corporais nos espagos e ambientes.
. Gestdo de atividades de lazer e recreacao.
. Correlagdo das préaticas esportivas com outras areas do conhecimento.
. Préticas corporais voltadas para a percepg¢ao do corpo como elemento bioldgico e social.
. Préticas de jogos populares e eletronicos.
. Préticas:
8.1. Atividades pré-desportivas: alongamento e flexibilidade, aquecimento, atividades fisicas
cardiorrespiratdrias e neuromusculares;

8.2. Atividades esportivas: ensino e pratica de fundamentos esportivos individuais e coletivos, jogo
desportivo; Atividades de relaxamento, volta a calma, discussdo e socializa¢do; jogos digitais de forma
individual e coletiva.

CONO O WN K-

METODOLOGIA DE ENSINO

Aulas expositivas e de campo, demonstrativas, praticas de atividades fisicas e esportivas, utilizando de uma
perspectiva pedagogica critica, feedback aumentado no ensino de técnicas e materiais esportivos diversos. Jogos
populares e adaptados, dindmicas em grupos, vivéncias exploratorias e debates usando situacBes problemas e
aspectos multidisciplinares (consciéncia corporal, meio ambiente, educacgdo e saude).
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AVALIACAO

A avaliacdo da disciplina ocorrera em seus aspectos quantitativos, segundo o Regulamento da Organizagédo
Didatica — ROD, do IFCE. A avaliacdo tera carater formativo, visando ao acompanhamento permanente do
aluno. Desta forma, serdo realizados trabalhos escritos debates, prova e trabalhos em grupo para avaliar os
seguintes critérios:

e Grau de participagdo do aluno em atividades que exijam produ¢ao individual e em equipe;

e Planejamento, organizacdo, coeréncia de ideias e clareza na elaboragdo de trabalhos escritos;

e Demonstragdo do dominio dos conhecimentos técnico-pedagogicos e cientificos adquiridos;

e Desempenho cognitivo;

e Criatividade e o uso de recursos diversificados;

e Dominio de atuago discente (postura e desempenho);

e O processo de avaliagdo ocorrera de forma continua através do desempenho diario do aluno em sala de aulas
tedricas e préaticas (quando houver). Sera analise do conhecimento obtido, baseando-se no conteido das aulas
ministradas;

e Aplicacao formal de exames objetivos ou subjetivos podendo ser individual ou em equipe. A média da
primeira etapa (N1) seré calculada pela média aritmética de duas avaliacdes (AP1 e AP2), sendo estas avaliacdes
tedricas ou praticas. A média da segunda etapa (N2) seguira 0 mesmo procedimento da N1. A média final (MF)
sera calculada de acordo com o ROD, aplicando-se peso dois na média da etapa N1 e peso trés na etapa N2,
dividido o total por cinco, como segue a formula abaixo:

MF = (N1*2)-;-(N2*3)

Lista de siglas:

*AP — avaliagéo parcial
*N1 — média da etapa 1
*N2 — média da etapa 2
*MF — média final
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