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1. DADOS DO CURSO

1.1. Identificacdo da Instituicao de Ensino

Instituicao de Ensino
Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Ceard — campus Jaguaribe

CNPJ Endereco

10.744.098/0003-07 Rua Pedro Bezerra de Menezes n°® 387

Bairro Cidade UF Fone

Manoel Costa Morais Jaguaribe Ceara (88) 3522-1117

Pagina Institucional
http://www.ifce.edu.br/jaguaribe

E-mails
gabinete.jaguaribe@ifce.edu.br e den.jaguaribe@ifce.edu.br

1.2. Informacoes Gerais do Curso

Dados Gerais

Denominacao
Curso Técnico em Automacgao Industrial Integrado ao Ensino Médio

Titulacao Conferida
Técnico em Automagao Industrial

Nivel
Técnico em Nivel Médio

Carga Horaria dos Componentes | Carga Horaria de Formacao Profissional

Curriculares 1440 h/aulas (1200 h)

2560 h/aulas (2133 h)

Carga Horaria do Estagio ou TCC|Carga Horaria Total

(optativos) 4000 h/aulas (3333 h)

200 h

Sistema de carga horaria Duracao da h/aula

1 crédito = 20 h/aula 50 min

Duracao Forma de Articulacgio com o Ensino
3 anos Médio

Integral (Manha e Tarde)



http://www.ifce.edu.br/jaguaribe
mailto:gabinete.jaguaribe@ifce.edu.br
mailto:ensino.jaguaribe@ifce.edu.br

Modalidade Eixo Tecnoldgico
Presencial Controle e Processos Industriais
Coordenacio

Rodrigo Fernandes Freitas

Oferta e Matricula

Periodicidade
Anual

Numero de Vagas Anuais
35

Forma de Oferta:
Integrado ao Ensino Médio

Regime de Matricula:
Anual

Turno de Funcionamento
Integral (manha e tarde)

Ano e Semestre do Inicio
Funcionamento
2020.1

do

Formas de Ingresso

Processo Seletivo por meio de Edital

Endereco da Oferta:

Rua Pedro Bezerra de Menezes, n° 387

Bairro Manoel Costa Morais — Jaguaribe, CE — CEP: 63475-000

2. APRESENTACAO

Este Projeto Pedagdgico de Curso (PPC) apresenta o Curso Técnico em Automagao

Industrial Integrado ao Ensino Médio em uma visdo sistémica, descrevendo e analisando

todos os aspectos dos elementos e requisitos envolvidos diretamente com sua estrutura

curricular. Este documento ¢ resultante de um trabalho conjunto envolvendo Coordenagao,

Departamento de Ensino, Colegiado ¢ Equipe de Professores do curso, cujas contribuigdes,

criticas e sugestdes, foram devidamente registradas e aqui organizadas.

Inicialmente, nas se¢des Contextualizacao da Instituicdo e Caracterizagdo do curso sao

descritos um breve histérico da instituigdo e do campus, além de discorrer sobre os

fundamentos pedagogicos que embasam a proposta do curso, a justificativa para sua criagao,

os principios norteadores dessa formacgdo, seguidos da inser¢do regional, os objetivos do

curso, o perfil do egresso, as areas de atuacao e o perfil docente.




Na secao seguinte, Organizacao Curricular, sdo elencadas as disciplinas que compdem
a matriz curricular, seguidas das ementas de todas elas. Sdo descritos também aspectos
referentes aos projetos integrados, trabalho de conclusdo de curso, atividades complementares

e metodologias utilizadas no ensino das disciplinas e sua integragdo a pesquisa e extensao.

Na sequéncia, a se¢do Infraestrutura descreve as instalagdes e espagos disponibilizados
pelo campus para as diversas atividades inerentes ao dia a dia do curso técnico, tais como

laboratorios, salas de aula e biblioteca.

3. CONTEXTUALIZACAO DA INSTITUICAO

3.1. Finalidades do Instituto Federal de Educacio, Ciéncia e Tecnologia do Ceara

De acordo com o artigo 6° da lei 11.892/2008

Os Institutos Federais t€ém por finalidades e caracteristicas:

I - ofertar educacdo profissional e tecnoldgica, em todos os seus niveis e
modalidades, formando e qualificando cidaddos com vistas na
atuacdo profissional nos diversos setores da economia, com énfase
no desenvolvimento socioecondmico local, regional e nacional,

IT - desenvolver a educacdo profissional e tecnologica como processo
educativo e investigativo de geracdo e adaptacdo de solucdes
técnicas e tecnologicas as demandas sociais e peculiaridades
regionais;

Il - promover a integragdo e a verticalizacdo da educag@o basica a
educagdo profissional e educagdo superior, otimizando a
infraestrutura fisica, os quadros de pessoal e os recursos de gestio;

IV - orientar sua oferta formativa em beneficio da consolidagdo e
fortalecimento dos arranjos produtivos, sociais e culturais locais,
identificados com base no mapeamento das potencialidades de
desenvolvimento socioecondmico e cultural no ambito de atuacdo
do Instituto Federal;

V - constituir-se em centro de exceléncia na oferta do ensino de ciéncias,

em geral, e de ciéncias aplicadas, em particular, estimulando o

desenvolvimento de espirito critico, voltado a investigagdo empirica;

VI - qualificar-se como centro de referéncia no apoio a oferta do ensino de

ciéncias nas instituicdes publicas de ensino, oferecendo capacitagdo técnica

e atualizag@o pedagogica aos docentes das redes publicas de ensino;

VII - desenvolver programas de extensdo e de divulgacdo cientifica e

tecnologica;

VIII - realizar e estimular a pesquisa aplicada, a producdo cultural, o

empreendedorismo, o cooperativismo e o desenvolvimento cientifico e

tecnoldgico;



IX - promover a produgdo, o desenvolvimento e a transferéncia de
tecnologias sociais, notadamente as voltadas a preservagdo do meio
ambiente.

3.2. Historico do Instituto Federal do Ceara

O Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia do Ceara (IFCE) ¢ uma
autarquia educacional pertencente a Rede Federal de Ensino, vinculada ao Ministério da
Educagdo, que tem assegurada, na forma da lei, autonomia pedagdgica, administrativa e
financeira. A instituicdo, ao longo de sua histéria, tem evoluido continuamente objetivando

contribuir com o desenvolvimento do estado do Ceara, da Regido Nordeste ¢ do Brasil.

Promovendo gratuitamente educacdo profissional e tecnologica no estado, o IFCE
possui papel de destaque no desenvolvimento regional, sendo referéncia na formacao
profissionais de reconhecida qualidade para os setores produtivo e de servicos, contribuindo
assim para o crescimento socioecondmico da regido. Atualmente, o IFCE oferece cursos de
Formacdo Inicial e Continuada (FIC), cursos Técnicos, graduagdes Tecnologicas,
Bacharelados e Licenciaturas; e programas de pos-graduacdo Lato Sensu e Stricto Sensu.
Além da oferta dessas formacdes profissionais e académicas, nas modalidades presencial e a
distancia, o instituto realiza forte trabalho de pesquisa, extensdo e difusdo de inovagdes

tecnologicas, atendendo continuamente as demandas da sociedade e do setor produtivo.

Ainda na area educacional, o IFCE periodicamente agrega novos cursos em sua oferta,
de modo a formar profissionais com habilidades e competéncias em sinergia com as
necessidades do setor produtivo e da sociedade na qual a institui¢do encontra-se inserida. A
diversidade dos programas e cursos ofertados, aliada ao processo de aprendizagem que integra
fundamentagdo tedrica com a pratica profissional, possibilita elevar a qualidade dos egressos e

aumenta a eficacia de suas ac¢des durante o exercicio de sua profissado.

Em um contexto mais amplo, o IFCE tem como missao produzir, disseminar e aplicar
o conhecimento tecnolégico e académico para formagdo cidada, por meio do Ensino, da
Pesquisa e da Extensdo, contribuindo para o progresso socioecondomico local, regional e

nacional na perspectiva do desenvolvimento sustentavel e da integracdo com as demandas da
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sociedade e com o setor produtivo. A instituicdo tem como marco referencial de sua histéria a
evolucdo continua com crescentes indicadores de qualidade. A sua trajetoria corresponde ao
processo histérico de desenvolvimento industrial e tecnologico da Regido Nordeste e do

Brasil.

A histéria da instituicdo inicia-se no século XX, quando o entdo Presidente Nilo
Pecanha cria, mediante o Decreto n° 7.566, de 23 de setembro de 1909, as Escolas de
Aprendizes Artifices, com a inspiracdo orientada pelas escolas vocacionais francesas,
destinadas a atender a formacao profissional aos pobres e desvalidos da sorte. O incipiente
processo de industrializagdo passa a ganhar maior impulso durante os anos 40, em decorréncia
do ambiente gerado pela Segunda Guerra Mundial, levando a transformag¢do da Escola de
Aprendizes Artifices em Liceu Industrial de Fortaleza, no ano de 1941 e, no ano seguinte,
passa a ser chamada de Escola Industrial de Fortaleza, ofertando formagdo profissional
diferenciada das artes e oficios orientada para atender as profissdes basicas do ambiente

industrial e ao processo de modernizagao do Pais.

O crescente processo de industrializagdo, mantido por meio da importacdo de
tecnologias orientadas para a substituicdo de produtos importados, gerou a necessidade de
formar mao-de-obra técnica para operar estes novos sistemas industriais e para atender as
necessidades governamentais de investimento em infraestrutura. No ambiente
desenvolvimentista da década de 50, a Escola Industrial de Fortaleza, mediante a Lei n°
3.552, de 16 de fevereiro de 1959, ganhou a personalidade juridica de Autarquia Federal,
passando a gozar de autonomia administrativa, patrimonial, financeira, didatica e disciplinar,

incorporando a missdo de formar profissionais técnicos de nivel médio.

Em 1965, passa a se chamar Escola Industrial Federal do Ceard e em 1968, recebe
entdo a denominag¢dao de Escola Técnica Federal do Ceara, demarcando o inicio de uma
trajetéria de consolidagdo de sua imagem como instituicdo de educagdo profissional, com
elevada qualidade, passando a ofertar cursos técnicos de nivel médio nas areas de Edificagdes,

Estradas, Eletrotécnica, Mecanica, Quimica Industrial, Telecomunicagdes e Turismo.

O continuo avango do processo de industrializacdo, com crescente complexidade
tecnoldgica, orientada para a exportagdo, originou a demanda de evolucio da rede de Escolas

Técnicas Federais, ja no final dos anos 70, para a criagdo de um novo modelo institucional,
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surgindo entdao os Centros Federais de Educagdo Tecnoldgica do Parand, Rio de Janeiro e

Minas Gerais.

Somente em 1994, a Escola Técnica Federal do Ceara ¢ igualmente transformada junto
com as demais Escolas Técnicas da Rede Federal em Centro Federal de Educagao
Tecnologica (CEFET), mediante a publicacdo da Lei n° 8.948, de 08 de dezembro de 1994, a
qual estabeleceu uma nova missao institucional com ampliacao das possibilidades de atuacao
no ensino, na pesquisa € na extensao tecnoldgica. A implantacao efetiva do Centro Federal de

Educagao Tecnoldgica do Ceara somente ocorreu em 1999.

Com a inten¢do de reorganizar e ampliar a Rede Federal de Educagao Profissional e
Tecnologica foi decretada a Lei n°® 11.892, de 20 de dezembro de 2008, que cria os Institutos
Federais de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia. Os mesmos sao instituicdes de educagdo
superior, basica e profissional, pluricurriculares e multicampi, especializadas na oferta de
educacdo profissional e tecnoldgica nas diferentes modalidades de ensino, com base na
conjugacao de conhecimentos técnicos e tecnoldgicos, desde educacao de jovens e adultos até

doutorado.

Dessa forma, o Centro Federal de Educagdo Tecnoldgica do Ceard passa a ser Instituto
Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Ceara e seu conjunto de unidades composto
hoje pelos seguintes campi: Acarau, Acopiara, Aracati, Baturité¢, Boa Viagem, Camocim,
Canindé, Caucaia, Cedro, Crateus, Crato, Fortaleza, Guaramiranga, Horizonte, Iguatu,
Itapipoca, Jaguaribe, Jaguaruana, Juazeiro do Norte, Limoeiro do Norte, Maracanau,
Maranguape, Morada Nova, Paracuru, Pecém, Polo de Inovagdo Fortaleza, Quixada, Reitoria,
Sobral, Tabuleiro do Norte, Taud, Tiangua, Ubajara ¢ Umirim. Além destes, hé a previsao de
abertura de novas unidades, a fim de interiorizar mais as ag¢des da institui¢do e oferecer mais

educacgao de qualidade em diferentes regides do estado do Ceara.

3.3. Historico do IFCE campus Jaguaribe

O Instituto Federal do Ceard ¢ uma instituicdo tecnolodgica que tem como marco

referencial de corresponde ao processo historico de desenvolvimento industrial e tecnoldgico
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da Regido Nordeste ¢ do Brasil. O IFCE, com a reitoria instalada em Fortaleza, possui

atualmente 35 campi espalhados em todas as regides do Estado, conforme ilustrados na Figura

1.

Figura 1 - Distribui¢do dos campi do IFCE
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01 - Acarat 10 - Crateus 19 - Juazeiro do Norte 28 - Quixada
02 - Acopiara 11 - Crato 20 - Limoeiro do Norte 29 - Reitoria
03 - Aracati 12 - Fortaleza 21 - Maracanau 30 - Sobral
04 - Baturité 13 - Guaramiranga | 22- Maranguape 31 - Tabuleiro do
05 - Boa 14 - Horizonte 23- Mombaga Norte
Viagem 15 - Iguatu 24 - Morada Nova 32 - Taua
06- Camocim 16- Itapipoca 25- Paracuru 33 - Tiangua
07 - Canindé 17 - Jaguaribe 26 - Pecém 34 - Ubajara
08 - Caucaia 18 - Jaguaruana 27 - Polo de Inovagéo Fortaleza |35 - Umirim
09 - Cedro

FONTE: http://ifce.edu.br/acesso-rapido/campi/campi/. Acesso em 03/08/2019

O IFCE campus Jaguaribe, por sua vez, esta localizado a margem da BR 116, distante
cerca de 310 km de Fortaleza. Atualmente, conta com o curso Técnico de Eletromecanica nas

modalidades concomitante, subsequente e integrado ao ensino médio, Técnico Integrado ao


http://ifce.edu.br/acesso-rapido/campi/campi/
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Ensino Médio em Informética para Internet, o curso superior de Licenciatura em Ciéncias

Biologicas e o curso superior de Tecnologia em Redes de Computadores.

Esse campus foi construido entre os anos de 2009 e 2010 tendo sua inauguragao
realizada em 1° de maio de 2010. A unidade esta localizada a Rua Pedro Bezerra de Menezes,
387, Bairro Manoel da Costa Morais, a distancia de 2,6 km do centro da cidade de Jaguaribe.
O municipio de Jaguaribe estd situado a 295 km da capital do estado, na microrregido do
M¢édio Jaguaribe, fazendo limite com os municipios de Ic6, Jaguaretama, Jaguaribara, Pereiro
e Solondpole. Ocupa uma area de 1.876,806 km? e possui uma populacdo de 34.621
habitantes, apresentando indice de desenvolvimento humano municipal de 0,621 (IBGE,
2016). No que diz respeito a educacdo, o municipio possui 5.960 matriculas no ensino

fundamental e 1.387 no ensino médio, sendo que 69,6% da populagado sdo alfabetizados.

As atividades letivas desta unidade iniciaram-se no segundo semestre de 2010, com o
Curso Técnico em Eletromecanica. No primeiro semestre de 2011 foi implantado o Curso de
Licenciatura em Ciéncias Biologicas e em 2013 o Curso de Tecnologia em Redes de
Computadores, sendo que essas duas graduagdes ja passaram pelo processo de
reconhecimento do MEC. Com estes cursos, definiram-se, assim, os trés nucleos existentes no
campus atualmente: controle e processos industriais, formagao de professores e informagao e
comunica¢do. O Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) do campus prevé ainda a
implantacdo de mais cursos superiores e técnicos até o ano de 2018, ultimo ano de vigéncia do

atual documento (IFCE, 2014).

Atualmente, o campus possui parcerias com industrias e 6rgaos do poder publico
municipal e estadual, promovendo mudancas significativas nesta cidade. As formagdes
profissionais ofertadas pelo IFCE campus Jaguaribe tem proporcionado melhores condi¢des
para a transformagao de seu povo, na direcdo de uma vida mais digna e justa ndo somente

para os cidaddos da cidade de Jaguaribe, mas para todos os residentes na regido Jaguaribana.

Portanto, o IFCE campus Jaguaribe, tendo em vista sua missdo institucional de
capacitar pessoas (por meio do desenvolvimento das habilidades pessoais, contribuindo com a
constru¢ao do conhecimento humano e a realizagdo de sonhos e aspiragdes) e organizagdes €

seu compromisso com a qualidade da educagdo, vem ao longo da sua trajetoria no Vale do
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Jaguaribe ofertando cursos sempre sintonizados com a realidade regional e que contribuem

com as transformagdes ocorridas no mundo contemporaneo.
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4. CARACTERIZACAO DO CURSO

4.1. Motivacao

O IFCE campus Jaguaribe, em consonancia com os principios do IFCE, busca
disseminar conhecimentos cientificos e tecnoldgicos, garantindo a formacdo integral do
educando e sua plena insercdo nos diversos aspectos da vida em sociedade, por meio da
aproximagdo das atividades de ensino, pesquisa e extensdo das necessidades locais. Por
entender que a formagdo de profissionais de exceléncia contribui para o desenvolvimento
econdmico e social da regido, o instituto prioriza a oferta de cursos que se identifiquem com
as cadeias produtivas, atividades industriais e de servigos mais importantes da regido do Vale

do Jaguaribe.

Diante disto, o Curso Técnico em Automagao Industrial Integrado ao Ensino Médio do
IFCE campus Jaguaribe visa inserir os discentes no mercado de trabalho na area de Controle
de Processos Industriais, além de oferecer uma formac¢do humanistica que vise preparar os
concludentes para o exercicio da cidadania em suas atividades profissionais. Para isso, o curso
propde aos seus estudantes um ambiente pedagogico pratico, interdisciplinar, contextualizado

e focado na formacao de profissionais preparados para as exigéncias do mercado de trabalho.

O curso tem a duragdo de trés anos, constituido de seis semestres, possuindo
disciplinas basicas e disciplinas especificas, incluindo praticas laboratoriais, visitas técnicas e

estagio supervisionado realizado em empresas que desenvolvem atividades neste setor.

4.2. Proposta Pedagégica

A proposta pedagogica do curso embasa-se nos pressupostos encontrados na Lei n°
9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da educagdo nacional,

conforme se 1€ em seu Art. 2°:

“A educagdo, dever da familia e do Estado, inspirada nos principios de liberdade e
nos ideais de solidariedade humana, tem por finalidade o pleno desenvolvimento do
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educando, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificagdo para o
trabalho.”

Os principios de liberdade e solidariedade perpassam o fazer pedagdgico ao longo do
itinerario formativo proporcionado ao discente. As finalidades de desenvolvimento preparam
os discentes para o exercicio da cidadania e a qualificagdo para o trabalho e encontram um
sentido concreto no ambito dos Institutos Federais, e, por conseguinte, na proposta formativa
do Curso Técnico em Automagdo Industrial Integrado ao Ensino Médio do IFCE campus

Jaguaribe.

As disciplinas, atividades teoricas e praticas ministradas durante a formacgao discente
visam alcancar em sentido pleno os fins delineados na lei maior da educagao brasileira. Além
desses e outros aspectos mais gerais da referida lei, este PPC se embase em seu artigo 36,
incluido pela Lei n® 11.741, de 2008, cuja intencao foi “redimensionar, institucionalizar e
integrar as agdes da educacdo profissional técnica de nivel médio, da educagdo de jovens e

adultos e da educacdo profissional e tecnologica”.

Devido as constantes mudangas no mercado de trabalho e suas relagdes, nos processos
de ensino-aprendizagem e nas dindmicas institucionais e legais, este documento prevé um
processo permanente de avaliacdo e atualizagdo, a fim de assegurar sua importancia para a

regido e aperfeicoar as atividades envolvidas na formagao do discente.

Nos dias atuais, a educacao profissional vem se firmando como instrumento essencial
para a viabilizagdo do desenvolvimento no mundo contemporaneo. Nesse cenario,
caracterizado por fatores como o crescente nimero de inovagdes técnico-cientificas, a
competitividade, a interdependéncia entre nagdes e grupos econdmicos, a continua exigéncia
de qualidade e a rapida propagacdo das informagdes, faz-se necessario a vivéncia, por parte
do estudante, de uma formacdo profissional solida, aliada a responsabilidade ética e ao
compromisso com a realidade do pais. Desse modo, o IFCE campus Jaguaribe tem procurado
responder as exigéncias do mercado e aos anseios da populagdao da regido de Jaguaribe,
cumprindo seu papel de relevancia estratégica para o desenvolvimento da regido, do estado e

do pais.

Nesse contexto, os cursos técnicos de nivel médio tém por funcdo preparar

profissionais com formacdo especifica, capacitados a absorver e desenvolver novas
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tecnologias, pautando-se por uma visdo igualmente humanista e reflexiva, além da natural

dotagdo de conhecimentos requeridos para o exercicio das competéncias inerentes a profissao.

Desta forma, a proposta do Curso Técnico em Automacdo Industrial Integrado ao
Ensino Médio desta institui¢ao foi estruturada a partir da relacao entre as reais necessidades,
as caracteristicas do campo e atuagdo profissional, bem como o conhecimento de diferentes
areas de estudo que permitam entender e desenvolver a multiplicidade de aspectos

determinantes envolvidos.

O curso estabelecera agdes pedagogicas com foco no desenvolvimento de bases
tecnologicas, responsabilidade técnica e socioambiental, como também os seguintes

principios:
e O incentivo ao desenvolvimento da capacidade empreendedora e da
compreensdo dos processos tecnologicos;

e O desenvolvimento de competéncias profissionais tecnologicas;

e A compreensdo ¢ a avaliagdo dos impactos sociais, econdmicos e ambientais

resultantes do uso das tecnologias;
e O estimulo a educacdo permanente;

e A adocdo da flexibilidade, da interdisciplinaridade, da contextualizacdo e a

atualizagdo permanente;

e A garantia da identidade do perfil profissional de conclusao.

4.3. Justificativa Para a Criacao do Curso

Nos ultimos anos, a economia e a sociedade vém passando por importantes
transformagdes, muitas dessas decorrentes dos avancos tecnologicos e das aplicacdes e
servicos que surgem na area da Automagdo. Avangos no conhecimento cientifico e
tecnoldgico, o dinamismo no relacionamento econdmico entre as nagdes, o deslocamento da
producao entre mercados, a diversidade e multiplicagdo de produtos e de servigos, a crescente

complexidade e dinamismo dos ambientes organizacionais, as constantes mudancas nas
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relagdes econdmicas e comerciais entre regides e nagdes, € a busca de eficiéncia e
competitividade nos diversos setores da economia sdo, dentre outras, evidéncias das

transformagdes estruturais promovidas pela aplicag@o intensiva dessas tecnologias.

Como resultado dessa transformagao, o modo de vida das pessoas, as relagdes sociais
entre elas e as relagcdes delas com o mundo do trabalho sofrem mudangas continuamente.
Essas modificagdes impdem, finalmente, novas exigéncias as institui¢des responsaveis pela
formagdo profissional dos cidaddos. Essas continuas mudancas no campo da tecnologia de
producdo criam enormes desafios tanto para a atualizacdo tecnoldgica das empresas como

para a capacitacdo da mao-de-obra.

Nesse cenario, amplia-se a necessidade e a possibilidade de formar os jovens capazes
de lidar com o avanco da ciéncia e da tecnologia, prepara-los para se situar no mundo

contemporaneo e dele participar de forma proativa na sociedade e no mundo do trabalho.

Percebe-se, entretanto, na realidade brasileira um déficit na oferta de educagao
profissional, uma vez que essa modalidade de educacao de nivel médio deixou de ser
oferecida nos sistemas de ensino estaduais com a extingao da Lei n® 5.962/71. Desde entao, a
educacdo profissional esteve a cargo da rede federal de ensino, mas especificamente, das
escolas técnicas, agrotécnicas, centros de educacao tecnologica, algumas redes estaduais e nas
institui¢des privadas, especificamente, as do Sistema “S”, na sua maioria, atendendo as

demandas das capitais.

A partir da década de 90, com a publicagdo da Lei de Diretrizes e Bases da Educagao
(Lei n® 9.394/96), a educacdo profissional passou por diversas mudancas nos seus
direcionamentos filosoficos e pedagdgicos, passa a ter um espaco delimitado na propria lei,
configurando-se em uma modalidade da educagdo nacional. Mais recentemente, em 2008, as
instituicdes federais de educacdo profissional foram reestruturadas para se configurarem em
uma rede nacional de instituigdes publicas de Educacdo Profissional Técnica (EPT),
denominando-se de Institutos Federais de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia. Portanto, tém sido
pauta da agenda de governo como uma politica publica dentro de um amplo projeto de
expansao e interiorizagdo dessas instituicoes educativas. Nesse sentido, o IFCE ampliou sua
atuacdo em diferentes municipios do estado do Ceara, com a oferta de cursos em diferentes

areas profissionais, conforme as necessidades locais.
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No ambito do estado de Ceard, a oferta do Curso Técnico Integrado em Automagao
Industrial, presencial, adequado as exigéncias dos perfis profissionais definidos no Catalogo
Nacional de Cursos Técnicos do Ministério da Educacdo (MEC), pertencente ao eixo
tecnologico de Controle e Processos Industriais, procura atender as demandas social, cultural
e econdmica e as diretrizes legais, formando profissionais que atendam as necessidades do
mercado de automagdo emergente no estado, em conformidade com os fundamentos legais
que orientam a educacdo brasileira, que compreende tecnologias associadas aos instrumentos,
técnicas e estratégias utilizadas na busca da qualidade, produtividade e competitividade das

organizagdes.

Assim, no curriculo dos cursos técnicos integrados, o Ensino Médio ¢ concebido como
ultima etapa da Educacao Basica, articulado ao mundo do trabalho, da cultura, da ciéncia e da
tecnologia, constituindo a Educagdo Profissional, em um direito social capaz de ressignificar a
educacdo basica (Fundamental e Médio), articulando-a as mudancas técnico-cientificas do
processo produtivo. Portanto o IFCE, ao integrar a Educagdo Profissional ao Ensino Médio,
inova pedagogicamente sua concep¢ao de Ensino Médio, em resposta aos diferentes sujeitos
sociais para os quais se destina, por meio de um curriculo integrador de conteudo do mundo
do trabalho e da prética social dos estudantes, levando em conta o didlogo entre os saberes de

diferentes areas do conhecimento.

O setor industrial e de servigos contribuem significativamente na economia cearense,
porém, a baixa disponibilidade de mao-de-obra qualificada vem dificultando o

desenvolvimento acelerado dos setores produtivos regionais.

De acordo com o programa de desenvolvimento urbano de polos regionais do Ceara —
Vale do Jaguaribe/Vale do Acarat (Relatério n® 4.1, 2017), em suas diretrizes para o
municipio de Jaguaribe consta o estimulo e a atragdo de atividades industriais, com destaque
para agroindustria, assim como a complementacdo do distrito industrial e capacitagdo da

mao-de-obra local para ocupacao dos postos de trabalhos a serem gerados.

Com base nesses fatos, ¢ imperativo a formagao de profissionais capazes de atuar na
area da automacao industrial, visto que a tendéncia mundial ¢ que cada vez mais 0s processos
industriais sejam realizados e controlados de forma automéatica, com cada vez menos

interferéncia do homem.
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Outro aspecto que norteou a decisdo institucional foi o aumento do contingente escolar
no ensino fundamental. As estatisticas revelam uma tendéncia de forte aceleracao da demanda
reprimida de candidatos a matricula em cursos de técnicos em toda a regido de abrangéncia.
Na realidade especifica do municipio de Jaguaribe e microrregiao atendida pelo IFCE campus
Jaguaribe, ha diversas escolas municipais que ofertam ensino fundamental e que apresentam
expressivos nimeros de alunos matriculados, conforme descrito na Tabela 1. Neste contexto,
esses alunos sdo, portanto, potenciais candidatos ao curso Técnico Integrado em Automacao

Industrial.

Tabela 1 - Nimero de matriculas nos municipios atendidos pelo IFCE campus Jaguaribe

Cidades Atendidas | Distancia (km) | Matriculas

Ereré 57,0 217

Ic 69,8 2.212
Iracema 53,6 594
Jaguaretama 66,8 578
Jaguaribara 68,7 433

Jaguaribe --- 1.495
Oros 72,8 568
Pereiro 38,1 918
Quixeld 109,0 430
Solondpole 70,5 562

TOTAL 8.007

FONTE: Censo Escolar 2018

Nessa perspectiva, o IFCE propde-se a oferecer o Curso Técnico de Nivel Médio em
Automacao Industrial, na forma integrada e modalidade presencial, por entender que estard
contribuindo para a elevagdo da qualidade dos servigos prestados a sociedade. O técnico
egresso dessa formacdo, por meio de um processo de apropriagdo e de producdo de

conhecimentos cientificos e tecnoldgicos, sera capaz de contribuir com a formagdo humana
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integral e com o desenvolvimento socioecondmico da regido articulado aos processos de

democratizagdo e justi¢a social.

Espera-se desse modo, modificar as atitudes dos individuos e contribuir para formagao

de profissionais mais éticos e conscientes da realidade em que vivem tecnicamente,

capacitados para proporcionar o desenvolvimento tecnologico da regido.

4.4 Fundamentacao Legal

Além dos aspectos ja descritos anteriormente, este PPC esta amparado em outros

dispositivos legais e institucionais, como:

Resolugao CNE/CES n° 3, de 2 de julho de 2007. Dispde sobre procedimentos

a serem adotados quanto ao conceito de hora-aula, e da outras providéncias;

Portaria n° 1.134, de 10 de outubro de 2016. Autoriza as instituigdes de ensino
superior introduzir, na organiza¢cdo pedagogica e curricular de seus cursos de
graduacdo presenciais regularmente autorizados, a oferta de disciplinas na

modalidade a distancia;

Decreto n° 5.626, de 22 de dezembro de 2005. Regulamenta a Lei n°® 10.436, de
24 de abril de 2002, que dispde sobre a Lingua Brasileira de Sinais (Libras), e
o art. 18 da Lei n® 10.098, de 19 de dezembro de 2000;

Resolucdo CNE/CP n°® 2, de 15 de junho de 2012. Estabelece as Diretrizes

Curriculares Nacionais para a Educagdo Ambiental;

Resolugao CNE/CP n° 1, de 30 de maio de 2012. Estabelece as Diretrizes

Nacionais para a Educa¢do em Direitos Humanos;

Resolugdo CNE/CP n° 1, de 17 de junho de 2004. Institui Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacio das Relagdes Etnico-Raciais e para o

Ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana;

Lei n® 9.795, de 27 de abril de 1999: Dispde sobre a educacdo ambiental,

institui a Politica Nacional de Educagao Ambiental e dd outras providéncias;
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Decreto n° 4.281, de 25 de junho de 2002: Regulamenta a Lei n® 9.795, de 27
de abril de 1999, que institui a Politica Nacional de Educagdo Ambiental, e da

outras providéncias;

Resolugao CNE/CEB n° 04/99: Institui as Diretrizes Curriculares Nacionais

para a Educacdo Profissional de Nivel Técnico;

Parecer CNE/CEB n° 39/2004: Aplicacio do Decreto n°® 5.154/2004 na

Educacao Profissional Técnica de nivel médio e no Ensino Médio;

Resolugao N° 6, de 20 de setembro de 2012: Define Diretrizes Curriculares

Nacionais para a Educagao Profissional Técnica de Nivel Médio;

Parecer CNE/CEB n° 11/2008: Proposta de institui¢do do Catalogo Nacional de

Cursos Técnicos de Nivel Médio;

Resolucao n® 4, de 6 de Junho de 2012: Dispde sobre alteracdo na Resolugao
CNE/CEB n° 3/2008, definindo a nova versao do Cat4dlogo Nacional de Cursos

Técnicos de Nivel Médio;

Resolu¢do CNE/CEB n°l de 21 de janeiro de 2004: Estabelece Diretrizes
Nacionais para a organizacdo e a realizagdo de Estagio de alunos da Educagio
Profissional e do Ensino Médio, inclusive nas modalidades de Educacao

Especial e de Educacao de Jovens e Adultos;
Classificacdo Brasileira de Ocupagoes (CBO);
Regulamento da Organizagao Didatica do IFCE (ROD);
Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) do IFCE;
Projeto Pedagodgico Institucional (PPI);

Resolucao Consup que estabelece os procedimentos para criagdo, suspensao e

extin¢ao de cursos no IFCE;
Tabela de Perfil Docente;

Resolucao Consup n° 028, de 08 de agosto de 2014, que dispde sobre o Manual
de Estagio do IFCE;
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e Documento Norteador para Construgdo dos Projetos Pedagogicos dos Cursos;
e Técnicos Integrados ao Ensino Médio (IFCE, 2014);

e Resolugdo vigente que determina a organizacdo e o funcionamento do

Colegiado de curso e da outras providéncias.

A legislagdo educacional listada embasa a criacdo do Curso Técnico em Automacgao
Industrial Integrado ao Ensino Médio, assim como estabelece o perfil profissional do egresso

e sua area de atuagao.

4.5. Objetivos do Curso

O Curso Técnico em Automagao Industrial Integrado ao Ensino Médio tem como
objetivo geral promover a formagdo integral (técnica, ética, politica e ambiental) de
profissionais na éarea de automagdo e controle de processos industriais, habilitando-os a
absorver e desenvolver novas tecnologias para a identificacdo e resolu¢do de problemas,

considerando os aspectos politicos, econdmicos, sociais € ambientais.

Para concretizar essa formacao, os seguintes objetivos especificos elencam as metas a
serem realizadas pelo discente durante a realizagdo do curso, nas perspectivas da Base

Nacional Comum e da Formag¢ao Técnica/Profissionalizante.

4.5.1. Base Nacional Comum

e Dominar a norma culta da Lingua Portuguesa e fazer uso das linguagens

matematicas, artistico-culturais e cientifico-tecnologicas;

e Conhecer e utilizar lingua(s) estrangeira(s) moderna(s) como instrumentos de

acesso a informacgodes e a outras culturas e grupos sociais;
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e Construir e aplicar conceitos das varias areas de conhecimento para a
compreensdo de fendmenos naturais, de processos histérico-geograficos, da

producdo tecnologica e das manifestagdes artistico-culturais;

e Compreender os fundamentos cientifico-tecnologicos relacionando teoria e

pratica nas diversas areas do conhecimento;

e Compreender a sociedade, sua génese e transformacdo, e os multiplos fatores

que nela intervém como produtos da agdo humana;

e Sclecionar, organizar, relacionar, interpretar dados e informagdes representadas
de diferentes formas, para tomar decisdes, enfrentar situa¢des-problema e

construir argumentacao consistente;

e Recorrer aos conhecimentos desenvolvidos na escola para elaboracao de
propostas de intervencdes soliddrias na realidade, respeitando os valores
humanos, preservando o meio ambiente e considerando a diversidade

sociocultural.

4.5.2. Formagdo Técnica/Profissionalizante

e Propor solugdes na forma de programas computacionais para a problemas

observados no mundo real através da aplicacao da logica;

e Compreender os principios da gestdo de organizagdes e as regras para um

ambiente de trabalho seguro;
e Planejar e projetar circuitos elétricos e eletronicos;

e Compreender o funcionamento de motores elétricos e suas formas de

acionamento;

e Identificar os tipos de sensores e atuadores industriais e suas respectivas

aplicagoes;
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® Programar os dispositivos eletronicos utilizados no controle de processos

industriais (microcontroladores, CLPs, robds).

4.6. Formas de Ingresso

O ingresso no Instituto Federal do Ceara (IFCE), campus de Jaguaribe, na modalidade
do Ensino Técnico Integrado ao Ensino Médio ocorrera na 1 série para os alunos que tiverem
concluido o ensino fundamental, sendo esse o requisito minimo. S3o ofertadas 35 vagas
anualmente de acordo com as possibilidades estruturais e didatico-pedagogicas do campus. As
formas de acesso ao curso dar-se-ao pelos seguintes meios:

e Processo seletivo, normatizado por Edital;
e Como transferido, segundo determinagdes publicadas em Edital;

e (Como aluno especial, mediante solicitagcdo, desde que atendendo ao disposto

no artigo 63 do ROD (Regulamento da Organizacdo Didatica).

As consideracdes sobre as formas de acesso e o preenchimento de vagas encontram-se

na forma regimental, dispostas, no Regulamento da Organizagao Didatica (ROD) do IFCE.

4.7. Areas de Atuaciao

A profissdo que ¢ regulamentada pela Lei n® 5.524, de 1968 e pelo Decreto n°® 90.922,
de 6 de fevereiro de 1985, aplicados a area de automacao industrial/eletronica permite ao
concluinte a sua atuagdo tanto em instituigdes publicas quanto privadas ou como autdbnomo na

prestacdo de servigos.

De acordo com o Catalogo Nacional dos Cursos Técnicos, o Técnico em Automagdo

Industrial tem como campo de atuacao:
e Indutstrias com linhas de producdo automatizadas, quimicas, petroquimicas, de
exploragdo e produgdo de petroleo;

e Industrias aeroespacial, automobilistica, metalomecanica e plastico;
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e Empresas de manutencao e reparos;

e Empresas integradoras de sistemas de automacao industrial;

e Fabricantes de maquinas, componentes e equipamentos robotizados;

e Grupos de pesquisa que desenvolvam projetos na area de sistemas elétricos;

e Laboratérios de controle de qualidade.

4.8. Perfil Esperado do Futuro Profissional

O curso visa formar profissionais com bases tecnoldgicas voltadas para o
desenvolvimento de projetos de automacdo em geral, além da modelagem e criagdo de
circuitos elétricos, eletronicos, pneumaticos e hidraulicos, e do planejamento e

implementagao dos codigos de programagdo necessarios para comandar 0s processos.

O profissional no Curso de Automag¢ado Industrial do IFCE campus Jaguaribe devera
ter solida formacgao técnico-cientifica, se preparar para buscar continua atualiza¢do, bem como
aperfeicoamento e capacidade para desenvolver acdes estratégicas no sentido de ampliar e
aperfeicoar as suas formas de atuagdo, contribuindo para o desenvolvimento tecnoldgico da

regiao.

Esse profissional deverd demonstrar as capacidades de:

e Realizar a integracdo de sistemas de automacao;

e Empregar programas de computagdo e redes industriais no controle da

producao;

e Propor, planejar e executar a instalacdo de equipamentos automatizados e

sistemas robotizados;
e Realizar a manuten¢do em sistemas de automacao industrial;
e Realizar medigdes, testes e calibracdes de equipamentos elétricos;

e Executar procedimentos de controle de qualidade e gestao;
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O mercado de trabalho para absorver profissionais habilitados no Curso Técnico em
Automacdo Industrial tem se mostrado promissor. O contexto da regido de Jaguaribe ¢ de
expansao industrial, aliado ao uso de tecnologias que contribuem para automatizar os

Processos em geral.

Como resposta a essas caracteristicas regionais, vislumbram-se profissionais com
conhecimentos que reflitam os avancos da Ciéncia e Tecnologia e possam enfrentar o

mercado de trabalho.

O perfil profissional seguird a tendéncia de mercado, podendo o mesmo atuar em:

e Industrias dos mais variados tipos;
e Empresas de manutengao;

e Empresas fornecedoras de servicos de automagdo industrial, predial e

residencial;
e Fabricantes de maquinas, componentes € equipamentos robotizados;
e Grupos de pesquisa sobre sistemas roboticos.

e Laboratdrios de controle de qualidade.

Segundo o catdlogo nacional de cursos técnicos do MEC, o profissional técnico em
Automacdo Industrial podera exercer as seguintes ocupagdes: Técnico em mecatronica -
automacdo da manufatura, Técnico em instrumentacao, Técnico de manutengao cletronica,
Técnico de manutencao eletronica (circuitos de maquinas com comando numérico), Técnico

eletronico e Agente fiscal de qualidade.
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4.9. Metodologia

O processo formativo do Técnico em Automacdo Industrial contempla o
desenvolvimento de habilidades e competéncias que englobam o saber tecnoldgico mais
especifico e a mobilizagdo de outros saberes, tais como: questdes de ética, relacdes humanas,
meio ambiente e responsabilidade social, ou seja, temas relacionados a uma formacao mais

holistica do ser humano, conforme preceitua a Lei n® 9.394 de 20 de dezembro de 1996.

O processo formativo contempla o desenvolvimento de conhecimentos que englobam
o saber tecnoldgico mais especifico e a mobilizagdo de outros saberes, observando os aspectos
da interdisciplinaridade, articulacdo teodrico-pratica, flexibilidade curricular, acessibilidade
pedagogica e atitudinal. Nesta perspectiva, foram incorporadas as areas ja existentes na Base
Nacional Comum (Ciéncias humanas e suas tecnologias; Ciéncias da natureza e suas
tecnologias; Linguagens, codigos e suas tecnologias e redagdo; Matematica e suas
tecnologias), os temas transversais (Etica, Meio ambiente, Saude, Trabalho e o Consumo,
Orientagdo Sexual e Pluralidade Cultural) para facilitar, fomentar e integrar as aulas de modo
contextualizado, através da interdisciplinaridade, buscando ndo fragmentar os conhecimentos

em blocos rigidos, para que a Educacao realmente constitua um meio de transformacao social.

As metodologias didatico-pedagdgicas preveem diferentes agcdes que tomam forma
tanto em sala de aula quanto em espagos laboratoriais do campus e outros espacos de
parceiros da institui¢do. Desta forma, por meio de atividades teoricas e praticas, o aluno sera
levado a desenvolver o saber cientifico e tecnologico para o desenvolvimento de projetos, de
constru¢do e analise de dispositivos ¢ modelos a serem utilizados. Os debates e
problematizagdes sobre os aspectos da vida social, econdmica e ambiental serdo orientados
por diferentes formas de abordagem a ser asseguradas pelo corpo docente, dada a necessidade

de uma formacgao que englobe tanto saberes técnicos como valores e principios humanos.

Esse processo de ensino-aprendizagem prevé ainda a autonomia na tomada de
decisdes, o empreendedorismo, o desenvolvimento cientifico, tecnologico por meio de
atividades relacionadas ao ensino, a pesquisa € a extensdao. Para tanto, além das disciplinas
ofertadas, ha a opc¢ao do Estagio Curricular Supervisionado, atividades complementares (de

naturezas cientifica, académica e cultural), atividades laboratoriais, possibilidade de atuagao
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em monitorias, visitas técnicas, participacdo em projetos sociais, dentre outros aspectos

formativos.

Portanto, a metodologia adotada pela instituicdo tem como finalidade propiciar
condigdes para que o educando vivencie e desenvolva suas competéncias e habilidades
apoiado nos quatros pilares da educagdo: cognitivo (aprender a aprender), produtivo (aprender

a fazer), relacional (aprender a conviver) e pessoal (aprender a ser).

Nesse contexto, o professor atua como mediador e seu papel ¢ fundamental para
consolidar um processo participativo em que o aluno possa ser o construtor do seu proprio
conhecimento, desenvolvendo uma integragdo. O que pode ocorrer através do

desenvolvimento de atividades integradoras como:

e [Leituras e discussodes de textos técnicos e cientificos;

e Atividades individuais e em grupo que possam desenvolver o ser como

também a competéncia de se relacionar e aprender em equipe;

e Visdo holistica do saber, ou seja, ndo fragmentagdo do conhecimento expresso

nas disciplinas;

e Priticas de estagio executadas de acordo com as necessidades e possibilidades

dos discentes;

e Aplicacdo dos conhecimentos teoricos no desenvolvimento de projetos e

modelos, em atividades de pesquisa e de extensao;
e Producdo escrita de diferentes gé€neros, de acordo com os tipos de atividades;

e Pesquisas bibliograficas constantes para aprofundamento dos conhecimentos

em discussdo em sala de aula;

e Utilizagdo de internet nos laboratorios, salas de aula ou na biblioteca da
institui¢ao, com o intuito de executar atividades de pesquisa e de producao

académica;

e Engajamento em monitorias e projetos institucionais € em parceria com outras

institui¢des;
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e (s atendimentos educacionais especializados aos estudantes com deficiéncia
e/ou necessidades especificas: tradugdo e interpretagdo em Libras, descricao,

materiais didaticos, dentre outros;

e as estratégias didatico-pedagodgicas a serem implementadas para garantir a
abordagem de conteudos pertinentes as politicas de educacdo ambiental, de
educacdo em direitos humanos e de educacdo das relagdes €tnico-raciais € no

ensino de historia e cultura afro-brasileira, africana e indigena.

As atividades acima descritas devem propiciar uma formacao em que o Técnico em
Automacdo Integrado ao Ensino Médio vivencie, a0 maximo, processos € problemas que

encontrara no mundo do trabalho.

4.10. Estrutura Curricular

O curriculo do IFCE compde-se de todas as atividades com o proposito de promover a
constru¢do do conhecimento, aprendizagem e a interagdo do educando com a sociedade,

preparando para a vida produtiva e para o exercicio da cidadania.

E imprescindivel que sejam observados também os principios da flexibilidade,
interdisciplinaridade, acessibilidade pedagdgica e atitudinal, compatibilidade da carga horaria

total (em horas), articulagdo entre teoria e pratica.

A organiza¢do curricular do Curso em Automacdo Industrial Integrado ao Ensino
Médio observa as determinagdes legais presentes nas Diretrizes Curriculares Nacionais para o
Ensino Médio e Educacao Profissional de Nivel Técnico, nos Parametros Curriculares
Nacionais do Ensino Médio, nos Referenciais Curriculares Nacionais da Educagao
Profissional, no Decreto 5.154/2004, bem como nas diretrizes definidas no Regulamento da

Organizagao Didatica (ROD) do IFCE.
O curso esta estruturado em uma matriz curricular constituida por:

I — uma matriz tecnologica (formacdo Profissional especifica em Automagdo
Industrial), contemplando métodos, técnicas, ferramentas e outros elementos das

tecnologias relativas as componentes curriculares: Eletricidade CC e CA, Logica e
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Programacgdo, Desenho Técnico e CAD, Metrologia e Elementos de Maquinas, Gestao
e Higiene e HST, Eletronica Analdgica e Digital, Maquinas e Comandos Elétricos,
Instrumentacdo e Redes Industriais, Usinagem/CAM/CNC, Microcontroladores, CLP
e Sistema Supervisoério, Pneumatica/Hidraulica/Robotica, Controle da Qualidade e

Manutencgao.

II - um nucleo politécnico comum, parte diversificada, correspondente a cada eixo
tecnoldgico em que se situa o curso, que compreende os fundamentos cientificos,
sociais, organizacionais, econdmicos, politicos, culturais, ambientais, estéticos e
éticos, que alicer¢am as tecnologias e a contextualiza¢do do curso supracitado mesmo
no sistema de produgdo social: Lingua Espanhola; Expressdo Textual; LIBRAS; Etica

e Empreendedorismo.

Il — um nicleo comum com os conhecimentos e as habilidades nas areas de
Linguagens e Coddigos e suas tecnologias (Lingua Portuguesa, Lingua Inglesa,
Educagao Fisica e Artes); Matematica; Ciéncias Humanas e suas tecnologias (Historia,
Geografia, Sociologia e Filosofia) e Ciéncias da Natureza (Biologia, Quimica e

Fisica), vinculados a Educagao Basica.

Portanto, propde-se que a aquisicdo da capacitacdo geral e técnica do estudante
ocorram de forma indissociavel, no sentido de fazer do sujeito, um ser preparado para a vida
em sociedade e para o mundo do trabalho, dominando conhecimentos tedricos e praticos e
desenvolvendo competéncias que lhes permitirdo mobilizar diversas habilidades para

realizagdo de atividades de maneira autbnoma, eficaz e inovadora.

O aluno poderd optar pela realizacdo do Estdgio Curricular ou pela realizagdo de
Trabalho de Conclusdo de Curso. Caso opte pelo estdgio, as praticas interdisciplinares
realizadas por meio de projetos integradores que norteiam o tripé ensino, pesquisa e extensao

poderao ser contabilizadas para a carga horaria do estagio.

O Curso Técnico em Automacao Industrial Integrado ao Ensino Médio terd duragao de
trés anos, com cada h/aula ¢ igual a 50 min e serd organizado por meio de uma so6lida base de
conhecimento cientifico, tecnoldgico € humanistico, possuindo uma carga horaria total de
4000 h/aula (3333 h), composta de componentes curriculares de formagao geral do ensino

médio no total de 2560 h/aulas (2133 h) relativas ao nticleo comum, 320 h/aula (267 h)
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referente a parte diversificada, 200 h referente ao nucleo politécnico (Estdgio Supervisionado
ou Trabalho de Conclusdo de Curso) e 1440 h/aulas (1200 h) correspondente aos

componentes curriculares técnicos especificos.

4.10.1. Matriz Curricular

A distribui¢do das disciplinas que compdem a matriz curricular segue a estruturagao
dos nucleos que fundamentam o curso técnico, conforme apresentados anteriormente. A
Tabela 2 apresenta a distribuicdo das disciplinas que formam a Base Nacional Comum,
agrupados por area de conhecimento e por ano. Para cada ano, essa tabela também apresenta a
carga horaria de cada disciplina (teoria e pratica) e quantidade de aulas semanais do

componente didatico em questdo, além de apresentar os totais referentes a esses campos.

Tabela 2 - Matriz curricular das disciplinas que compdem a Base Nacional Comum. Legenda:
T - carga horaria teodrica; P - carga horaria pratica.

< 1° ANO 2° ANO 3°ANO
SEMANAIS SEMANAIS SEMANAIS
40 80 80
Biologia T | P 1 T | P 2 T | P 2 200
30 | 10 60 | 20 60 | 20
80 80 40
Fisica T | P 2 T | P 2 T | P 1 200
Ciéncias da Natureza, g0 | 0 80 | 0 40 | o
Matematica e suas
tecnologias 120 120 120
Matemética T | P 3 T | P 3 T | P 3 360
120 0O 120 0 120 0
80 40 80
Quimica T | P 2 T | P 1 T | P 2 200
60 | 20 30 | 10 60 | 20
80 80 80
Linguagens, cédigos e |Educacdo Fisica | T P 2 T | P 2 T | P 2 240
suas tecnologias 40 | 40 40 | 40 40 | 40
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80 80 80
Artes T | P 2 T | P 2 T | P 2 240
40 | 40 40 | 40 40 | 40
120 120 120
]I:(i)rflll;uesa T|lp| 3 [T|Pp| 3 |[T|P]| 3 360
120 O 120 0 120 0
40 40 40
Lingua Inglesa T P 1 T | P 1 T | P 1 120
40 | 0 40 | 0 40 | 0O
40 40 40
Filosofia T P 1 T | P 1 T | P 1 120
20 | 20 20 | 20 20 | 20
40 40 40
Sociologia T P 1 T | P 1 T | P 1 120
Ciéncias Humanas e 30 | 10 30 | 10 30 | 10
suas tecnologias 40 30 30
Historia T | P 1 T | P 2 T | P 2 200
351 5 70 | 10 70 | 10
80 40 80
Geografia T P 2 T | P 1 T | P 2 200
60 | 20 30 | 10 60 | 20
TOTAL 840 21 840 21 880 22 2560

FONTE: Comissao de Elaboragdo do Projeto

A Tabela 3 a seguir apresenta a distribuicdo das disciplinas que formam o nucleo

politécnico comum, parte diversificada.
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Tabela 3 - Disciplinas que compdem a parte diversificada. Legenda: T - carga horaria tedrica;
P - carga horéria prética.

1° ANO 2° ANO 3° ANO
PISCIPLINA om | mmera| @m AULAS 1 o, | AULAS T(C)-Tlf-L
S SEMANAIS SEMANAIS
40 40 40
Lingua Espanhola T P 1 T P 1 T P 1 120
40 40 40 | O
40 40 40
Expressao Textual T P 1 T P 1 T P 1 120
20 | 20 20 | 20 20 | 20
40
LIBRAS T P 1 0 0 0 0 40
20 | 20
40
Eﬁf;r;ndedorismo 0 0 0 0 T P ! 40
30 | 10
TOTAL 120 3 80 2 120 2 320

FONTE: Comissédo de Elaboragdo do Projeto

A Tabela 4 apresenta todos os componentes diddticos que compdem a matriz

tecnoldgica do curso técnico em Automacao Industrial. Com oferta anual, essas disciplinas

sd0 responsaveis por construir o pilar profissionalizante na formag¢do do discente. Vale

ressaltar que o total da carga horaria das disciplinas da Formagao Profissional esta em acordo

com o Catalogo Nacional dos Cursos Técnicos.

Tabela 4 - Disciplinas que compdem a Formag¢ao Técnica do curso. Legenda: T - carga
horéria tedrica; P - carga horaria pratica.

QUANTIDADE
ANO DISCIPLINA C.H. DE. AULAS
SEMANAIS
160
18 Eletricidade CC e CA T P 4
120 40




120
Loégica e Programagao T P 3
60 60
120
Desenho Técnico e CAD T P 3
60 60
80
Metrologia e Introducdo aos Mecanismos T P 2
50 30
Total do Ano 480 12
80
Gestdo e HST T P 2
60 20
160
Eletronica Analdgica e Digital T P 4
120 40
120
. Magquinas ¢ Comandos Elétricos T P 3
: 90 30
80
Instrumentagdo e Redes Industriais T P 2
60 20
120
Usinagem/CAM/CNC T P 3
60 60
Total do Ano 560 14
80
Microcontroladores T P 2
40 40
120
o Pneumatica/Hidraulica/Robdtica T P 3
80 40
120
CLP e Sistemas Supervisorios T P 3
80 40
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FONTE: Comissao de Elaboragdo do Projeto

Conforme ¢ possivel observar na matriz curricular do curso, as disciplinas tanto da

80
Controle da Qualidade e Manutengao T P 2
60 20
Total do Ano 400 10
TOTAL C.H. 1440
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Base Nacional Comum quanto do nucleo de Formagao Profissional sdo ofertadas em regime

anual. Por fim, a Tabela 5 sumariza as informagdes de carga horaria e de quantidade de aulas

semanais do Curso Técnico em Automagado Industrial Integrado ao Ensino Médio, detalhando

a contribui¢do de cada um dos nucleos na formacao integral do discente, além da inclusdo da

carga horaria relativa ao Estagio e TCC.

Tabela S - Sumarizagdo das cargas horarias e totais de aulas do curso técnico.

1° ANO 2° ANO 3° ANO
NI'JCLEO C.H. AULAS | C.H. | AULAS | C.H. | AULAS | TOTAL C.H. (h
Base Nacional 1000 | 25 |1000| 25 |1000| 25 3000
Comum
Parte Diversificada 80 2 40 1 &0 2 200
Formagao 480 12 | 560 | 14 |400]| 10 1440
Profissional
Total dos Nucleos 1480 37 1520 38 1520 38 450
CARGA HORARIA
TOTAL DO CURSO
" 4640 h/aul
TECNICO 640 h/aula
(SEM ESTAGIO OU TCC)
Carga Horaria do Estagio ou
Trabalho de Conclusdo de 200
Curso (TCC)
CARGA HORARIA
TOTAL DO CURSO
e 484
TECNICO 840
(COM ESTAGIO OU TCC)

FONTE: Comissao de Elaboragdo do Projeto
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O Apéndice A apresenta o Programa de Unidade Didatica (PUD) das disciplinas que
compdem o curso, com detalhes sobre carga horaria, pré-requisitos, ementa, bibliografia e

outras informag¢des importantes.

4.10.2. Base Nacional Comum

A Base Nacional Comum define o conjunto de aprendizagens essenciais que todos os
estudantes da Educacao Basica devem desenvolver ao longo da sua vida académica. Essa base
estabelece conhecimentos, competéncias e habilidades que se espera que todos os estudantes
desenvolvam ao longo da escolaridade basica. Ela ¢ composta por trés grandes areas de
conhecimento: Linguagens, Codigos e suas Tecnologias; Ciéncia da Natureza, Matematica e

suas Tecnologias; e Ciéncias Humanas e suas Tecnologias.

Na darea Linguagens, Coddigos e suas Tecnologias, destacam-se as bases do
conhecimento pelas quais a construcao de competéncias e o desenvolvimento de habilidades
serdo efetivados. A constituicdo de significados por meio das linguagens, simbolos e
tecnologias serd fundamental para a aquisicdo do contetido, para a constru¢do da identidade
dos sujeitos e para a convivéncia e a comunicagdo entre as pessoas, as culturas e entre outros
grupos sociais. A Listagem 1 enumera as competéncias, habilidades e contetudos relacionados

a essa area do conhecimento.

Listagem 1 - Elementos trabalhados em Linguagens, Codigos e suas Tecnologias.

COMPETENCIAS

e Compreender e usar sistemas simbolicos das diferentes linguagens como meios de

organizagdo cognitiva da realidade.

e Analisar e interpretar os recursos expressivos das linguagens, relacionando textos
com seus contextos, mediante a natureza, funcdo, organizacdo das manifestacdes, de

acordo com as condigdes de produgdo e recepgao.
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Confrontar opinides e pontos de vista sobre as diferentes linguagens e suas

manifestacdes especificas.

Compreender a Lingua Portuguesa como lingua materna, geradora de significagdo e

integradora da organizacdo do mundo e da propria identidade.

Entender os principios das tecnologias da comunica¢do e da informacao,
associando-as aos conhecimentos, as linguagens que lhe dao suporte e aos problemas

que se propdem a solucionar.

COMPETENCIAS (continuaciio)

Entender o impacto das tecnologias da comunicag¢do e da informacdo na sua vida,

processos de produ¢do, no desenvolvimento do conhecimento e na vida social.

Conhecer lingua estrangeira como instrumento de acesso a informagdo, e outras

culturas e grupos sociais.

Refletir sobre as informacdes especifica da cultura corporal, sendo capaz de

discerni-las e interpreta-las em bases cientificas.

Compreender as diferentes manifestacdes da cultura corporal reconhecendo e

valorizando as diferencas de desempenho, linguagem e expressao.

Analisar, refletir e compreender os diferentes processos da arte, em seus diferentes

instrumentos de ordem material e ideal.

Analisar, refletir e respeitar e preservar as diversas manifestacdes de arte utilizadas

por diferentes grupos sociais e étnicos.

HABILIDADES
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Utilizar as linguagens para expressar-se, informar-se € comunicar-se em situagoes

diversas.

Aplicar os recursos expressivos das linguagens de acordo com as condigdes de

produgdo-recepgao (época, local, intengdo, tecnologias disponiveis, interlocutores...).
Articular as redes de diferengas e semelhancgas entre as linguagens e seus codigos.

Usar a linguagem e suas manifestacdes como fontes de legitimacdo de acordos e
condutas sociais, e sua representacdo simbolica como forma de expressdo de

sentidos, emogdes e experiéncias do ser humano na vida social.

Aplicar as tecnologias da comunicagdo e da informagdo na escola, no trabalho e em

outros contextos relevantes para sua vida.

Usar o idioma estrangeiro em situagdes reais de comunicagao seja pela escrita, leitura

ou fala.

Usar registro adequado a situagdo na qual se processa a comunicagdo € o vocabulo

que melhor reflita a ideia que pretende comunicar.

HABILIDADES (continuacdo)

e Discutir e reunir elementos de varias manifestagdes de movimentos, estabelecendo
uma melhor utilizagcdo dos conhecimentos adquiridos sobre a cultura corporal.

e Adotar uma postura ativa na pratica de atividades e procedimentos para manuten¢ao
ou aquisi¢ao da saude.

e Assumir uma postura autobnoma na selecdo de atividades fisicas, consciente da
importancia delas para a vida do cidadao.

e Apreciar produtos de arte, em suas varias linguagens, desenvolvendo tanto a fruigdo,
quanto a analise estética.

e Realizar a andlise de manifestagdes artisticas para melhor compreendé-las em suas
diversidades historico-culturais.

CONTEUDOS
e Linguagem oral e escrita
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e Producio textual

e Aspectos gramaticais da lingua

e Introducao a producao de textos técnicos

e Teorias literarias

e Aspectos literarios

e Vocabulario da lingua estrangeira

e [Leitura e interpretagdo de textos em lingua estrangeira (literarios e técnicos)
e Aspectos gramaticais da lingua estrangeira

e Estudo sobre tipos de exercicios e modalidades esportivas
e Exercicio e saude fisica e mental

e [Exercicio e qualidade de vida

e (Conceito de arte

e Periodizagdo das artes

e Manifestacoes culturais

CONTEUDOS (continuagio)

e Arte como mecanismo de apropriacao de saberes culturais e estéticos
e Nocoes de informatica

e A tecnologia na sociedade do conhecimento tecnologia e trabalho

A 4rea de Ciéncia da Natureza, Matematica e suas Tecnologias visa contribuir para a
compreensdo do significado da ciéncia e da tecnologia na vida humana, social e profissional.
As competéncias adquiridas proporcionardo ao sujeito o entendimento e significado do
mundo, a compreensdo dos mistérios da natureza e de seus fendmenos, a0 mesmo tempo, que

instrumentard para a aplicacao dos conhecimentos a resolugdo de problemas do trabalho e de



41

outros contextos relevantes em sua vida. A Listagem 2 elenca as competéncias, habilidades e

conteudos relacionados a essa area do conhecimento.

Listagem 2 - Elementos trabalhados em Ciéncia da Natureza, Matematica e suas Tecnologias.

COMPETENCIAS

e Compreender a ciéncia como elemento de interpretagdo e intervencdo de fendmenos

fisicos e naturais e a tecnologia como conhecimento sistematico de sentido pratico.
e Compreender o carater aleatorio e ndo-determinista dos fendmenos fisicos e naturais.

e Reconhecer o sentido histdrico da ciéncia e da tecnologia, seu papel na vida humana,

em diferentes épocas, € na capacidade de transformar o meio.

e Identificar e analisar conhecimentos sobre valores de variaveis, representados em

graficos, diagramas ou expressoes algébricas.

e Identificar o conhecimento geométrico para o aperfeigoamento de leitura da

compreensdo sobre a realidade.

e Analisar qualitativamente dados quantitativos relacionados a contextos

socioeconomicos, cientificos e cotidianos.

HABILIDADES

e Fazer uso dos conhecimentos da fisica, da quimica e da biologia para explicar o

mundo natural e para planejar e executar e avaliar intervengdes praticas.

e Utilizar diferentes formas de representag¢ao de dados (graficos, tabelas, etc.)

HABILIDADES (continuagdo)

e Aplicar as tecnologias associadas as ci€ncias naturais na escola, no trabalho e em

outros contextos relevantes para a sua vida

e Utilizar elementos e conhecimentos cientificos e tecnoldgicos para diagnosticar a

equacionar questoes sociais € ambientais.

e Associar conhecimentos e métodos cientificos com a tecnologia do sistema produtivo

¢ dos servigos.
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Aplicar conhecimentos sobre valores variaveis, na realizagdo de previsdao, de

tendéncias, extrapolagdes e interpolacdo e interpretagao.

Identificar variaveis relevantes e listar os passos necessarios para produgao, analise e

interpretagdo de resultados de processos, experimentos cientificos e tecnoldgicos.

Utilizar instrumentos adequados para medidas, determinagdo de amostras e célculo

de probabilidades.

Utilizar corretamente instrumentos de medi¢ao e de desenho.

CONTEUDOS

e Conceito de Ciéncia

Tecnologia e trabalho
Introducgao a Fisica

Vetores

Cinematica vetorial e escalar
Movimentos retilineos
Movimento vertical no vacuo
Movimentos curvilineos
Langamento obliquo

Leis de Newton

Forcas resistentes

Mecanica

CONTEUDOS (continuacdo)

e Movimentos de campo gravitacional e uniforme
e Trabalho e Poténcia
e Energia

e Fungdes: quadratica, modular, exponencial, logaritmica
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e Arcos e angulos

e Funcdes circulares

e Trigonometria

e Funcdes trigonométricas inversas
e Numeros complexos

e Sequéncia e progressao

e Limites de fungdo simples
e Derivadas, integrais

e Matrizes

e Determinantes

e Sistemas lineares

e Analise combinatoria

e Bindmios de Newton

e Probabilidade

e (Geometria plana e espacial
e [Estatistica descritiva

e Introducdo a Quimica

e [Estrutura atdmica

e Tabela periddica

e Ligacdes quimicas

CONTEUDOS (continuacio)

e Funcdes inorganicas
e Reagdes inorganicas

e (alculos quimicos
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e Estudo de gases

e Estudo sobre corrosdo

e Biologia e origem da vida
e Citologia

e Reprodugdo e Embriologia
e Histologia

e Sistema animal

e Reinos animal e vegetal

e (Genética

e Evolugdo das espécies

e Ecologia

e Embriologia

A tltima area da base, Ciéncias Humanas e suas Tecnologias, desenvolve a
compreensdo e construcdo do significado da identidade, da sociedade e da cultura. Todos os
saberes envolvidos na darea contribuirdo, também, para o desenvolvimento de um
protagonismo social solidario, responsavel e pautado na igualdade politico-social. A Listagem
3 apresenta as competéncias, habilidades e contelidos relacionados a essa area do

conhecimento.

Listagem 3 - Componentes trabalhados em Ciéncias Humanas e suas Tecnologias.

COMPETENCIAS

e Compreender a producdo e o papel historico e decisério das instituigdes sociais,
politicas e econdmicas, associando-0s aos principios que regulam a convivéncia em
sociedade, aos direitos e deveres da cidadania, a justica e a distribuicdo dos

beneficios econdmicos.
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COMPETENCIAS (continuacdo)

e Compreender os elementos cognitivos, afetivos, sociais e culturais que constituem a

identidade propria e a dos outros.

e Compreender o desenvolvimento da sociedade como processo de ocupacdo de
espacos fisicos e as relacdes da vida humana com a paisagem, em seus

desdobramentos politicos, sociais, culturais, econdmicos € humanos.

e Compreender a sociedade, sua génese transformacdo e os métodos que nela
intervém; a si mesmo como agente social € os processos sociais como orientadores

da dindmica dos diferentes grupos de individuos.

e Entender o impacto das tecnologias associadas as ciéncias humanas sobre a vida das
pessoas, os processos de producgdo, o desenvolvimento do conhecimento e a vida

social.

HABILIDADES

e Aceitar as diferencas e construir uma relacdo de respeito e convivéncia, rejeitando

toda forma de preconceito, discriminagdo e exclusao.

e Ver-se como sujeito que realiza e se inscreve nos processos socio-histéricos de forma
autdbnoma e também como sujeito envolto por uma trama social formada por outras

subjetividades.

e Assumir responsabilidades sociais coletivas que assegurem a existéncia comum e a

sobrevivéncia comum e da sobrevivéncia futura das comunidades humanas.

e Agir, proativamente, para que as andlises econOmicas, politicas e juridicas ndo
percam de vista a dimensdo humana e solidaria necessaria a convivéncia pacifica

justa, equanime em sociedade.

e Acionar os conhecimentos construidos, redirecionando-os para a resolugdo de
problemas, reinvencao de processos e de atitudes e para a superagao das resisténcias

a acdo criativa.

e Traduzir os conhecimentos sobre a pessoa, a sociedade, a economia, as praticas

sociais e culturais em condutas de indagagao, problematizagao e protagonismo diante
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de situagdes novas, problemas ou questdes da vida pessoal, social, politica,
econdmica e cultural.
HABILIDADES (continuagdo)

e Aplicar as tecnologias das ciéncias humanas na escola, no trabalho ¢ em outros
contextos relevantes para sua vida de forma a contribuir para o desenvolvimento
humano e social.

CONTEUDOS

e Formas de conhecimento humano.

e Historia da Sociologia.

e Correntes filosoficas.

e Os produtos da ciéncia e das técnicas e suas implicagdes na sociedade, no mundo do
trabalho e na educacao.

e Desigualdades sociais: classe, raga, género, religido.

e Disparidades socioeconomicas.

e Trabalho e sociedade, Instituigdes sociais ¢ sociedade.

e Ideologias, culturas e sociedades.

e Globalizagdo e imperialismo.

e O homem e a condi¢do humana.

e Conhecimento: senso comum, pensamento critico € conhecimento filosofico.

e Moral, valores, ética.

e Afetividade.

e A historia e desenvolvimento tecnoldgico.

e A tecnologia € 0 homem.

e [dade primitiva.

e [dade antiga e classica.
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Idade média.
Idade moderna e contemporanea.

A natureza e a organizagdo do espaco geografico.

CONTEUDOS (continuagio)

Os sistemas naturais e sua interferéncia na organizagao das sociedades.

Desenvolvimento e meio ambiente.

A ciéncia geografica.

Meio ambiente e paisagem natural o espaco universal e terrestre.
Geografia politica do mundo atual.

Industria e fontes de energia.

Aspectos da populagdo mundial.

4.10.3. Formagdo Profissional

Embasadas nos conhecimentos adquiridos nas disciplinas da Base Nacional Comum,

essa base ird garantir a formagao profissional do discente, capacitando-o para desenvolver as

varias atividades na area de automacao industrial e participarem da vida produtiva como

cidaddos de direitos e deveres. Essa matriz técnica constréi competéncias técnicas,
tecnoldgicas e cientificas, de forma a desenvolverem atividades na 4area de controle e

processos industriais. A Listagem 4 descreve as competéncias, habilidades e contetidos

relacionados a formagao técnica profissionalizante do estudante.

Listagem 4 - Elementos trabalhados pela Formacao Profissionalizante.

COMPETENCIAS

Ler e interpretar manuais e documentagdes técnicas.

e Desenvolver algoritmos e converté-los em programas.
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e Compreender circuitos elétricos de corrente continua e alternada.
e Compreender as convengdes do desenho técnico.
e Realizar medi¢des com os diversos instrumentos utilizados.

e Compreender as técnicas de gestdo e administragdo de organizagdes

e Conhecer as medidas de promog¢do da higiene e seguranca no ambiente de trabalho.

e Compreender circuitos eletronicos analogicos e digitais.

e Identificar os tipos de maquinas elétricas.

e Compreender as formas de comando de maquinas elétricas.

e Conhecer os dispositivos utilizados na instrumentacao industrial

e Identificar os protocolos de comunicagao das redes industriais.

e Compreender a arquitetura e o funcionamento dos microcontroladores.
e Identificar circuitos pneumaticos e hidraulicos e seus componentes.

e Conhecer o principio de funcionamento da robotica.

e Conhecer o funcionamento dos CLPs e suas formas de programacgao.

e Compreender os principios dos sistemas supervisorios.

HABILIDADES
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e Projetar circuitos de eletricidade CC e CA.

e Desenvolver algoritmos e programas para a solu¢do de problemas de automagao.
e Elaborar projetos utilizando as convengdes de desenho técnico.

e Realizar medigdes.

e Aplicar técnicas de gestdo aos processos organizacionais.

e Implantar no ambiente de trabalho medidas de higiene e seguranca.

e Projetar circuitos eletronicos analogicos e digitais.

e Montar circuitos para comando e acionamento de maquinas elétricas.

e Realizar leituras de variaveis de processo utilizando dispositivos de instrumentacao.

® Programar microcontroladores para a solugdo de problemas de automacgao.
e Projetar circuitos pneumaticos e hidraulicos.

e Desenvolver solugdes de robotica para problemas de automagao.

e Programar CLPs para o controle de processos industriais.

e Desenvolver sistemas supervisorios de automacao industrial.

CONTEUDOS
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e Eletricidade CC

e Eletricidade CA

e Logica Computacional e Programacao
e Desenho Técnico

e Metrologia

e (estdo

e Higiene e Seguranca do Trabalho

e Eletronica Analogica

e Eletronica Digital

e Tipos de maquinas elétricos

e Acionamento de maquinas elétricas através de comandos
e Instrumentac¢do industrial

e Protocolos de redes industriais

® Programacgao de microcontroladores

e Pneumatica e hidraulica

e Controladores Logicos Programaveis

e Sistemas Supervisorios de automagao

4.11. Fluxograma curricular

O Quadro 1 abaixo mostra o fluxograma das disciplinas ao longo dos trés anos do

curso:
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Quadro 1 - Fluxograma académico da Matriz Curricular do curso

EM RUMO AO 1° ANO

)
v 4
Disciplina h/aula Disciplina h/aula Disciplina h/aula £ 5]
Biologial 40 Biologiall 80 Biologia Il 80 5 &
Fisica | 80 Fisica Il 80 Fisica Il 40 E g2
Matematica l 120 Matematica Il 120 Matematica lll 120 C 8 s
Quimical 80 Quimicall 40 Quimica lll 80 - K
Educacdo Fisica | 80 Educacéo Fisica ll 80 Educacdo Fisica lll 80 2 & =
Artes | 80 Artes Il 80 Artes il 80 2 'E &
Lingua Portuguesal 120 Lingua Portuguesall 120 o Lingua Portuguesa lil 120 ¢ ¢ 9
I.ingya Ing_lesa 1 40 g Ling.ua Ing-lesa 1] 40 E I.ing_ua Ing.lesa (1] 40 23X
Filosofial 40 < Filosofiall 40 2 Filosofia Il 40 oY X0
Sociologial 40 & Sociologiall 40 o Sociologia lll 40
Historia | 40 2 Historia Il 80 g Historia Il 80
Geografial 80 o Geografia ll 40 < Geografia lll 80
Lingua Espanhola 40 z Lin¢ anhola 40 2 Lingua Espanhola 40
Expressao Textual 40 x Expressdo Textual 40 s Expressio Textual 40
Libras 40 3 Gestio e HST 80 = Etica e Empreendedorismo | 40
Eletricidade CC e CA 160 Eletrdnica Analdgica e Digital| 160 Microcontroladores 80
Ionjcn ey paran 120 Magquinas e _Comandos 120 Pneumatica/Hidraulica/Robéti 120
Elétricos ca
Desenho Técnico e CAD 120 Insl:rumentaga_o‘e BECEs 80 CLP e Sistemas Supervisérios 120 o i
Industriais
Metrologia e Tecnologia . Controle da Qualidade e
Mo 80 Usinagem/ CAM/CNC 120 otangas 80

FONTE: Comissao de Elaboragdo do Projeto

4.12. Atividades para Conclusiao do Curso (optativas)

Para a conclusao do curso e obtencdo do Diploma em Técnico de Nivel Médio
Integrado, o estudante pode realizar uma das seguintes atividades de conclusdo (optativo):
participar de wum estigio curricular (optativo) ou desenvolver uma pesquisa
académica-cientifica (optativo). Essas atividades sdo excludentes entre si, cabendo ao discente

a responsabilidade de escolher a op¢do que lhe mais adequada as suas necessidades.

O Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) visa envolver o discente no campo da
pesquisa, enquanto que o estagio curricular proporciona ao estudante a complementacao de
estudos, aperfeicoamento pratico e tedrico, aquisi¢do de conhecimentos cientificos e o
desenvolvimento de relagdes interpessoais. As normas e procedimentos do TCC serdo

disponibilizados pela Coordenagao de Curso.

O Parecer CNE/CEB n° 16, aprovado em 05/10/99, Norteador das Diretrizes
Curriculares Nacionais para Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio, enfatiza a
formagdo do aluno competente como sendo aquele capaz de articular diferentes saberes,

provenientes da realidade vivenciada no contexto laboral. Desse modo, a conexao
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estabelecida entre educacdo e trabalho configura-se como pardmetro indispensavel para a

compreensao dessa competéncia.

O desenvolvimento do TCC (optativo) visa promover a articulagdo entre os saberes do
ensino Técnico e Médio de forma a propiciar a constru¢ao do conhecimento, aliando teoria e
pratica, no que concerne a formagao basica e profissional dos estudantes. Para orientar o TCC,
o Coordenador do curso indicard um professor, que em consondncia com o aluno, definird

dentre os seguintes tipos de trabalhos cientificos: Relatorio de Estagio ou Artigo Cientifico.

Com relagdo ao relatério de estdgio, este representa a consequéncia de estudos,
pesquisas e vivéncias do educando durante o estagio. Neste tipo de trabalho ¢ possivel relatar
de maneira textual os resultados dos conhecimentos assimilados em sala de aula com os do
mundo do trabalho. Por outro lado, o TCC visa mencionar os resultados de uma pesquisa,

tendo em vista o estudo aprofundado ou a solugdo para situagdes especificas.

O IFCE campus de Jaguaribe, como forma de Normalizar os Trabalhos de Conclusao
de Curso, indicard os documentos e procedimentos para realizacdo dos mesmos, como forma
de nortear professores e alunos, sobre as normas da ABNT, disponibilizando o Manual de

Padronizacdo de Trabalhos no ambito do IFCE.

O Trabalho de Conclusdo do Curso (TCC) ¢ desenvolvido em processo a carga horaria
do curso, sendo subsidiado por um trabalho que obedeca a um dos formatos apontados

anteriormente.

4.12.1. Estagio Curricular (optativo)

O estagio curricular supervisionado deve oferecer um momento em que o estudante
possa vivenciar e consolidar as competéncias exigidas para seu exercicio

académico-profissional, buscando a maior diversidade possivel dos campos de intervencao.

O estagio ¢ ofertado neste projeto pedagodgico como componente curricular opcional e
complementar, tendo sua carga horaria somada a carga hordria regular obrigatoria. Em caso
de opc¢ao por atividades interdisciplinares que contemplem o ensino, pesquisa e extensao, esta

podera ser contabilizada para fins de carga horaria de estagio. Neste sentido, o Projeto
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Pedagogico do Curso, estd de acordo com o disposto: lei 11.788 de 25 de setembro de 2008,

em seu art.1° e seu art.2°, em especial nos paragrafos 2° e 3°, do artigo 2°.

O estagio opcional terd (no minimo) 200 h, sendo ofertado ap6s o término do Segundo
Ano Letivo em consonancia com as Diretrizes da Resolugdo CNE/CEB n°01/2014, para

Habilitacao Técnica de Nivel Médio, para alunos que ndo optarem pela elaboragao de TCC.

Poderdo ser contabilizadas para o cumprimento da carga hordria do estagio as
atividades laborais, atividades de extensdo, iniciagdo cientifica e projetos desenvolvidos pelo

estudante durante a realiza¢dao do curso em caso de compatibilidade com a formacao do aluno.

Entende-se que a experiéncia vivenciada pelo estudante no decorrer do estagio
contribui de maneira significativa para constru¢cdo de um profissional mais consciente de seu
papel nas relagdes sociais e no mundo do trabalho, desenvolvendo competéncias e habilidade

de forma proativa.

O estagio traz implicito o beneficio ao desempenho do estudante, pois permite uma
maior identificacdo em sua area de atuagdo, além de contribuir de maneira significativa para a
sua interagdo com profissionais atuantes no mercado, pois se espera destes profissionais, além
da formacdo humana integral, agilidade, coletividade e capacidade de se reinventar e de

inovar.

O aluno serd acompanhado por um professor orientador de estigio conforme a
resolugdo da carga horaria docente, dentro do periodo letivo estabelecido pela instituigdo.
Essa carga horaria ¢ distribuida na forma de reunides que podem ser realizadas na empresa ou
no proprio Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia do Ceara, campus Jaguaribe.
As reunides devem sempre ocorrer com a apresentagdo de relatorios descrevendo as
atividades que o discente estd realizando, o desempenho apresentado durante a execugdo
dessas atividades e a relagdo entre essas agoes com o conteudo visto durante a sua formacao

técnica.

Ao término do estagio o aluno deverad apresentar um relatorio final, até 7 (sete) dias
antes do término do periodo letivo estabelecido pela institui¢do de ensino. A avaliagdo final
do estagio sera feita pelo professor orientador de estagio através dos conceitos
SATISFATORIO ou INSATISFATORIO, considerando a avaliagdo da empresa, a

compatibilidade das atividades executadas com o curriculo da habilitagdo e a coeréncia das
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atividades desenvolvidas na carga horaria prevista. Em caso de parecer INSATISFATORIO, o
professor orientador de estagio podera pedir ao estagiario um novo relatdrio ou a realizagao

de um novo estagio.

Além disso, se optarem por realizar o estidgio curricular, o aluno seguird as
determinagdes constantes no Manual do Estagio do IFCE, bem como na Lei No 11.788 (Lei

do Estagio).

4.12.2. Trabalho de Conclusdo de Curso (optativo)

O Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) ¢ uma atividade de nivel académico, no
qual ¢ materializado em uma monografia, artigo ou registo de propriedade intelectual, que
consiste na sistematizagdo, registro e apresentacdo de conhecimentos culturais, cientificos e
técnicos, produzidos na area do curso, como resultado do trabalho de pesquisa, investigacao

cientifica e extensao.

Tem como objetivo tornar conhecido, de maneira sucinta, os resultados da
investigacdo e dos estudos e disponibiliza-los para o conhecimento publico. Devera
considerar os seguintes aspectos: Relevancia do Tema, Viabilidade Técnica, Cumprimento do

Cronograma proposto e Estruturagdao do Trabalho conforme a ABNT.

Sera realizado individualmente ou em equipe, onde os alunos deverdo cumprir carga
horaria de 200 h, sendo ofertado apods o término do Segundo Ano Letivo, mediante plano de
trabalho individual, elaborado em comum acordo com o professor-orientador. Sera admitido

até trés autores por trabalho.

A apresentacdo do TCC culminara na avaliagdo de trés representantes que comporao a
banca examinadora. O presidente sera o professor-orientador e os demais membros serdo
definidos pelo presidente da banca, dentre os professores do campus ou convidados. O aluno

devera obter um minimo de 60 pontos, numa escala de 0 a 100.

4.13. Aproveitamento de Conhecimentos e Experiéncias Anteriores
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No Curso em Automagado Industrial Integrado ao Ensino Médio, o aproveitamento de
estudos e a certificagdo de conhecimentos adquiridos através de experiéncias vivenciadas
previamente ao inicio do curso sdo tratados pelo Regulamento da Organizagdo Didatica do
IFCE (Resolugado CONSUP n° 35, de 22 de junho de 2015), Titulo III, Capitulo IV e Secao I,

no qual, de maneira geral, estabelece que:

Art. 130. O IFCE assegurara aos estudantes ingressantes e veteranos o direito de
aproveitamento dos componentes curriculares cursados, mediante analise, desde que
sejam obedecidos os dois critérios a seguir: I. o componente curricular apresentado
deve ter, no minimo, 75% (setenta e cinco por cento) da carga horaria total do
componente curricular a ser aproveitado; II. o contetido do componente curricular
apresentado deve ter, no minimo, 75% (setenta e cinco por cento) de
compatibilidade com o conteudo total do componente curricular a ser aproveitado.
Paragrafo tnico: Poderdo ser contabilizados estudos realizados em dois ou mais
componentes curriculares que se complementam, no sentido de integralizar a carga
horaria do componente a ser aproveitado.

Atividades relativas ao estagio curricular, a atividades complementares e aos trabalhos
de conclusdo de curso ndo devem ser aproveitadas. Componentes curriculares do ensino
médio propedéutico também ndo devem ser aproveitados. Outra obrigatoriedade ¢ que o
componente curricular apresentado pelo discente deve estar no mesmo nivel ou em um nivel
superior a0 componente a ser aproveitado. Adicionalmente, o processo de aproveitamento

somente podera ser solicitado uma tnica vez pelo estudante.

Ainda sobre os requisitos para o aproveitamento de conhecimento, o estudante
ingressante deve encaminhar sua solicitacdo nos dez primeiros dias letivos do periodo;
enquanto o veterano tem até o trigésimo dia para enviar seu requerimento. Em ambos os
casos, a solicitagdo devera ser encaminhada a coordenacdo do curso e nela devem constar o
histérico escolar, a carga horaria e os programas dos componentes curriculares, todos esses

documentos devidamente autenticados pela institui¢dao de origem.

Ao receber a solicitacdo, o coordenador deverd encaminha-la para um docente da area
do componente curricular a ser aproveitado. Depois da andlise por parte desse docente, o

resultado devera ser repassado para a coordenacdo do curso que, por sua vez, encaminhard a
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analise para a Coordenadoria de Controle Académico (CCA). Em caso de deferimento, a CCA

registrara esse aproveitamento no sistema académico e na pasta do estudante.

Em caso de discordancia do resultado por parte do aluno, o mesmo podera solicitar, no
periodo maximo de cinco dias apds divulgacao do resultado da analise inicial, uma revisao.
Nesse processo, a dire¢do de ensino do campus nomeara dois outros docentes para realizar
uma nova analise e produzir um parecer final. Todo o trdmite ndo deverd ultrapassar o prazo

de 30 dias, a partir da solicitagdo inicial.

4.14. Critérios e Procedimentos de Avaliacdo da Aprendizagem

A avaliacdo da aprendizagem deve ocorrer de forma diagnostica, em processo
continuo e formativo, com prevaléncia dos aspectos qualitativos sobre os quantitativos e dos
resultados ao longo do periodo sobre o de eventuais provas finais. No ambito do Curso em
Automacgao Industrial Integrado ao Ensino Médio, a avaliacdo da aprendizagem se baseia na
Resolugdo CONSUP n° 35, de 22 de junho de 2015, que descreve toda a sistematica de
avaliacdo em seu Titulo III (Do desenvolvimento do ensino), Capitulo III (Da aprendizagem),

Secdo I (Da sistematica de avaliacdo), Subsecao II (avaliacao nos cursos de regime seriado).

Dentre as possiveis formas de avaliacdo, o referido documento aponta: observacao
diaria dos estudantes pelos professores, durante a aplicagdo de suas diversas atividades,
exercicios, trabalhos individuais e/ou coletivos, fichas de observacoes, relatorios,
autoavaliacdo, provas escritas com ou sem consulta, provas praticas e provas orais,
seminarios, projetos interdisciplinares, resolu¢do de exercicios, planejamento e execucao de
experimentos ou projetos, relatorios referentes a trabalhos, experimentos ou visitas técnicas,
realizacdo de eventos ou atividades abertas a comunidade ¢ outros instrumentos de avaliacao

considerando o seu carater progressivo.

Como o Curso Técnico em Automagdo Industrial Integrado ao Ensino Médio possui
regime seriado de disciplinas anuais e semestrais, deverd ser registrada, no sistema
académico, apenas uma nota para cada uma das etapas. As disciplinas anuais sao formadas

por 4 (quatro) etapas, sendo as notas dessas etapas denominadas N1, N2, N3 ¢ N4. Ja nas
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disciplinas semestrais, compostas por 2 (duas) etapas, as notas sdo identificadas como N1 e

N2.

Para compor a nota de cada uma das etapas definidas acima, o docente devera aplicar,
no minimo, duas avaliagdes. O critério para composi¢cdo da nota de cada etapa, a partir das
notas obtidas em cada uma das avaliagdes, ficara a cargo do docente da disciplina, em

consonancia com o estabelecido no Programa de Unidade Didatica (PUD).

No calculo da média parcial nas disciplinas anuais, as notas das etapas receberao pesos
I, 2, 3 e 4, respectivamente, enquanto as notas que compdem a meédia parcial nos

componentes didaticos semestrais apresentam pesos 2 e 3, respectivamente.

Nas disciplinas de regime anual, o calculo da média parcial (MP) deve ser feito de
acordo com a seguinte equacao:

+
MP = 1xN1+2xN2103xN3+4xN4

O célculo da média parcial (MP) de cada disciplina ofertada semestralmente deve ser
feito de acordo com a seguinte equacao:

+
MP — 2xN1 53xN2

Devera ser considerado aprovado no componente curricular o estudante que, ao final
do periodo letivo, tenha frequéncia igual ou superior a 75% (setenta e cinco por cento) do
total de horas letivas e tenha obtido média parcial (MP) igual ou superior a 6,0 (seis). A
frequéncia igual ou superior a 75% (setenta e cinco por cento) deve ser aferida em relagdo ao

periodo letivo como um todo, e ndo individualmente em cada componente curricular.

O estudante aprovado com a nota da MP ndo precisara realizar a avaliacdo final (AF),
sendo sua média final (MF) igual a sua média parcial (MP). O estudante que obtiver MP
inferior a 6,0 (seis) e maior ou igual a 3,0 (trés) devera fazer avaliagdo final (AF). A avaliagao
final devera ser aplicada no minimo 3 (trés) dias letivos apos o registro do resultado da MP no

sistema académico e podera contemplar todo o conteudo trabalhado no periodo letivo.

A nota da avaliagcdo final (AF) deverd ser registrada no sistema académico e, neste

caso, o calculo da média final (MF) devera ser efetuado de acordo com a seguinte equacao:

+
MF = MP2 AF
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Devera ser considerado aprovado na disciplina o estudante que, apds a realizagdo da

avaliacdo final, obtiver média final (MF) igual ou maior que 5,0 (cinco).

Na continuidade desse processo, os estudantes que ficarem retidos no final do periodo
letivo em até duas disciplinas terdo direito a serem promovidos com Progressdo Parcial de
Estudos para a série seguinte, conforme orienta o Art. 24 inciso III da LDB N° 9.394/96 que
diz:

“Nos estabelecimentos que adotam a progressdo regular por série, o regimento
escolar pode admitir formas de progressdo parcial, desde que preservada a sequéncia

do curriculo, observadas as normas do respectivo sistema de ensino.” (Art. 24 inciso
II1).

Ainda em consonancia com a LDB vigente e com carater complementar, o Parecer

CNE N° 024/2003 esclarece que:

“Nas instituicdes que adotam regime seriado, considera-se regular a possibilidade de
Programas de Estudos Individual com vistas a recuperacdo de contetidos, sob a
forma de Progressdo Parcial ou Dependéncia, sem que se exija obrigatoriedade de
frequéncia”.

Nessa perspectiva, o Parecer n° 0107/2005 do Conselho Estadual de Educacdo do

Ceara destaca que, durante a progressao parcial, o aluno:

“deve recuperar conteiidos que ele ndo absorvera ou absorvera mal, durante o ano
podendo fazer em forma de trabalho, moddulos, testes e outras modalidades
adequadas ao programa curricular e estabelecidas pelo professor. Ndo ha, portanto,
necessidade de frequéncia as aulas e nem de ter o nimero minimo de horas que
foram destinadas a série em que o aluno ficou reprovado, pois néo foi reprovado por
faltas, mas por desconhecimento de conteudos de determinada matéria. O final da
progressdo parcial dar-se-4 quando o aluno manifestar aprendizagem desses
contetdos ou, entdo, quando o professor julgar que ndo ha mais possibilidade de
recuperacio”.

Caso o aluno tenha sido reprovado por falta, fica obrigatoria a sua presenca em uma

quantidade minima de 75% das aulas a serem lecionadas.

De acordo com a Regulamento do Conselho de Classe nos cursos técnicos integrados
ao ensino médio, aprovado pela Resolugdo CONSUP n® de 35 de junho de 2016, que

estabelece:
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§2° No Conselho de Classe Final devera ser avaliada a situacdo de desempenho do
estudante em cada componente curricular discutindo-se e deliberando-se sobre sua
situagdo final em cada componente que pode ser aprovado ou reprovado.

§3° Em cada componente curricular podera haver delibera¢do pela aprovagdo do
estudante mesmo que este tenha nota AF inferior & média para aprovag@o ou caso
tenha bom rendimento académico, mas, tenha frequéncia inferior a média para
aprovacdo; ou pela reprovacdo por média inferior ao minimo exigido para aprovagéo
ou frequéncia inferior ao percentual minimo exigido para aprovagdo média para
aprovagao.

Ainda, de acordo com essa resolucdo, € necessario o registro em ata sobre as

deliberagdes decididas pela reunido do Conselho de Classe de acordo com cada caso:

Art.36 A deliberacdo quanto a situacdo final de rendimento no periodo letivo dos
estudantes pelo Conselho de Classe, deve ser registrado em ata para cada estudante,
baseado nas decisdes definidas, em cada componente curricular em que foi avaliado

Paragrafo unico. Sao situacdes de rendimento final a ser atribuido ao
estudante avaliado:

L. aprovado;

II. aprovado para o periodo letivo seguinte em regime de Progressao Parcial
de Estudo na forma de Dependéncia;

III. aprovado para o periodo letivo seguinte em regime de Progressdo
Parcial de Estudo na forma de Plano de Estudo Individual;

IV. reprovado.

4.15. Critérios para Avaliacio do Desempenho do Curso

O processo de avaliagdio do curso ocorre com base na legislacdo vigente, das
avaliagOes feitas pelos discentes, pelas discussdes empreendidas nas reunides de coordenagao,
nas reunides gerais, sob a supervisdo da Coordenacdo Técnico Pedagogica e ao longo do

percurso formativo.

Devido ao dinamismo inerente aos processos avaliativos, os resultados obtidos nos
diversos instrumentos de avaliacdo devem servir de subsidios para a implementacao de acdes
interventivas, objetivando minimizar os impactos negativos que porventura venham a ser

detectados ao longo da execucdo do projeto.
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Assim fardo parte desse processo os seguintes elementos: Plano de ensino, Projetos
orientados pelos docentes, produtos desenvolvidos sob a orientacdo dos docentes, auto
avaliacdo docente, sugestdes e criticas dos discentes e sugestdes e criticas dos docentes,

equipe pedagogica, demais servidores, técnicos administrativos e comunidade.
Nesse sentido, o campus Jaguaribe adota os seguintes instrumentos de avaliacao:

e Avaliacdo Docente: Realizada por meio de um questionario no qual os alunos
respondem questoes referentes a conduta docente, atribuindo notas dentro de
uma escala entre 1 (um) a 5 (cinco), relacionadas a pontualidade, assiduidade,
dominio de conteudo, incentivo a participagdo do aluno, metodologia de
ensino, relacdo professor-aluno e sistema de avaliacdo. No mesmo questionario
os alunos avaliam o desempenho dos docentes quanto a pontos positivos e
negativos e apresentam sugestoes para a melhoria do curso e da Instituicdo. Os
resultados sdo apresentados aos professores com o objetivo de contribuir para a

melhoria das agdes didatico-pedagdgicas e da aprendizagem discente.

e Avaliacdo Institucional: Outro importante instrumento de avaliacdo, a
Comissdo Propria de Avaliacdo (CPA) realiza diagnostico das condig¢des das
instalacdes fisicas, equipamentos, acervos e qualidade dos espagos de trabalho
do Instituto e encaminha aos oOrgdos competentes relatorio constando as
potencialidades e fragilidades da instituicdo, para conhecimento e possiveis

solucoes.

A Dire¢ao Geral, Diretoria de Ensino, Departamento de Administra¢ao e Planejamento
e a Coordenagdo do Curso subsidiardo as instincias envolvidas no processo de avaliagao do

projeto de curso.

4.16. Estratégias de Apoio ao Discente

De maneira geral, toda a instituicdo ¢ preparada para atender com urbanidade os
discentes e prestar-lhes informacdes e orientacoes que facilitem seu convivio e seu

desenvolvimento dentro da instituigdo. Dentre os setores mais especificamente relacionados
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com o cotidiano discente estad a Assisténcia Estudantil. Ela engloba um conjunto de a¢des que
visam assegurar o acesso, a permanéncia ¢ o éxito dos alunos durante todo o seu processo

formativo.

Em atendimento ao Decreto n® 7.234, de 19 de julho de 2010, que dispde sobre o
Programa Nacional de Assisténcia Estudantil (PNAES), o IFCE aprovou a Resolucdo n° 08 de
10 de mar¢o de 2014, que retne o conjunto de agdes e estratégias da Assisténcia Estudantil
nos campi. Este documento ¢ marco para os estudantes e para aqueles que lidam diariamente

com as dificuldades de acesso, de permanéncia e €xito na instituigao.

Dentre seus principios, o documento prevé: prioridade de atendimento aos discentes
em vulnerabilidade social e pedagogica; respeito a dignidade do ser humano, a sua autonomia,
direito de qualidade na prestacdo dos servigos, sua permanéncia no espago escolar e¢ a
convivéncia com atores do processo de ensino-aprendizagem; direito ao atendimento e
conhecimento dos recursos disponiveis e a participacdo em assuntos relacionados a

Assisténcia Estudantil.

Em termos de objetivos, a Assisténcia Estudantil busca a permanéncia dos discentes
em cada campus por meio da criagdo de possibilidades de minimizacdo das desigualdades
sociais; contribuicdo com a queda da taxa de evasdo e melhoria global do discente; o fomento
da inclusdo social por meio da educagdo; possibilidade de participagdao efetiva no mundo

académico e a otimizagdo do tempo de formacao.

Esse conjunto de agdes se baseia sobre dois eixos norteadores: “servigos” e “auxilios”.
O primeiro se refere a atividades continuadas tais como atendimento e acompanhamento
biopsicossocial, oferta de merenda escolar e acompanhamento pedagodgico, campanhas em
saude e em direitos humanos, fomento a participacao politico-representativa dos discentes; o
segundo eixo, por sua vez, diz respeito a diferentes formas de pagamento, em pecunia, de
acordo com a disponibilidade orcamentaria dos campi, aos discentes que se encontram em

situacdo de vulnerabilidade social.

Atualmente a Coordenagdo de Assisténcia Estudantil (CAE) do campus Jaguaribe
conta com equipe multiprofissional e interdisciplinar formada por uma assistente social, uma
psicologa, uma enfermeira, uma nutricionista e uma assistente de alunos. No setor de ensino

da instituicdo hd também a assisténcia ofertada por pedagogas e técnicos em assuntos
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educacionais, responsaveis, dentre outras atividades, por encaminhar a resolugdao de casos
didatico-pedagogicos trazidos tanto pelo corpo docente quanto pelo corpo discente. Esse
atendimento biopsicossocial e técnico-pedagogico compreende um conjunto de agdes de

apoio e orientagdo que assegurem o bem-estar ¢ a permanéncia do discente na instituigao.

De acordo com a RESOLUCAO N° 071, DE 31 DE JULHO DE 2017 que Aprova o
Regimento Interno dos Nucleos de Estudos Afro-brasileiros e Indigenas no Instituto Federal
do Ceara, o campus Jaguaribe atende ao proposto pela a resolugdo em todos os cursos, pois o
Nucleo esta formado com todos os componentes requisitados € ao que concerne ao
CAPITULO 1I DA VINCULACAO INSTITUCIONAL E DOS OBJETIVOS Art. 2° O
NEABI - Nucleo de Estudos e Pesquisas Afro-brasileiros e Indigenas - vinculado a Dire¢do
Geral do campus de Fortaleza, esta voltado para agdes afirmativas sobre africanidade, Cultura
Negra e Histéria do Negro no Brasil, pautado na Lei no 10.639/2003 e nas questdes indigenas,
Lei n° 11.645/2008, e diretrizes curriculares que normatizam a inclusdo das tematicas nas
areas do ensino, pesquisa e extensdo. Art. 3° O NEABI tem como missdo sistematizar,
produzir e difundir conhecimentos, fazeres e saberes que contribuam para a promogao da
equidade racial e dos Direitos Humanos, tendo como perspectiva a superagdo do racismo e
outras formas de discriminagdes, ampliacdo ¢ consolida¢ao da cidadania e dos direitos das
populagdes negras e indigenas no Brasil, no Ceara e, em particular, no Instituto Federal do
Ceard. E, no Art. 4° desta, os objetivos sdo contemplados pelo o Nucleo do campus nos
Projetos disseminados tanto na comunidade interna e na comunidade externa. Em participagao
na elaboracdo e avaliagdo dos PPCs, ainda em apropriagdo de conhecimento da Politica,
participam de Congressos, Capacitacdes para professores e demais servidores, Palestras, entre

outros.

Por fim, o Nucleo de Acessibilidade as Pessoas com Necessidades Educacionais
Especificas - NAPNE, ¢ responsavel pela coordenagdo das atividades ligadas a inclusdo e a
acessibilidade e tem por objetivo disseminar uma cultura da “educacdo para convivéncia”,
aceitacao da diversidade e, principalmente, buscar a quebra das barreiras arquitetonicas,
tecnologicas, educacionais e atitudinais. A concretizagdo dessa acdo assegura o pleno
atendimento em espago especifico e materiais didatico-pedagdgicos que possibilitem o

sucesso do processo de ensino-aprendizagem. O NAPNE do campus Jaguaribe ¢ formado
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pelos membros designados na Portaria n° 91/GAB-JAG/DG-JAG/JAGUARIBE, de 06 de
setembro de 2019.

4.17. Diploma

Apo6s a integralizacdo dos componentes curriculares previstos para o Curso Técnico
em Automacdo Industrial, serd expedido ao concluinte o diploma de Técnico em Automagao
Industrial. Os diplomas deverdao ser acompanhados do Historico Escolar em que constem
todos os componentes curriculares cursados, com suas respectivas cargas horarias,

frequéncias e aproveitamento dos discentes.

Também serd feita a insercado do numero do cadastro do SISTEC (Sistema Nacional de
Informagdes da Educacao Profissional e Tecnoldgica) nos diplomas dos concluintes, para que

estes tenham validade nacional para fins de exercicio profissional.

4.18. Mecanismos de Acompanhamento do Curso e Avaliacao do PPC

O Projeto Pedagogico do Curso Técnico em Automacdo Industrial deverd ser avaliado
em processo continuo pela Coordenagdao do Curso e pela Direcao de Ensino do campus , de
acordo com as necessidades de adequacdo e atualizagdo. Esse processo avaliativo busca
alcancar o aprimoramento e as melhorias relacionadas a oferta das atividades de ensino do

curso e da instituicao.

As andlises de acompanhamento do PPC, periodicamente executadas, devem indicar
as mudangas em nivel didatico-pedagogico e estrutural do curso. Esta ¢ uma atividade que
deve envolver todos os atores diretamente relacionados com o Curso, ou seja, docentes,
discentes, técnicos administrativos, setores de ensino, pedagdgico, assim como a direcao da
instituicdo, pois as adequagdes e atualizagdes no documento materializam as mudangas

préaticas e cotidianas da unidade de ensino.
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Avaliagdes durante o itinerdrio formativo dos discentes poderao também langar luz
sobre aspectos de eficiéncias e deficiéncias do curso. Ha também a possibilidade de se avaliar
a qualidade do curso, de sua estrutura e seu corpo docente, através da realizacdo periddica de
pesquisas e/ou questionarios direcionados aos académicos, como também aos alunos egressos
da institui¢do. Os dados coletados em tais situagdes podem revelar a necessidade de
adequagdes no fazer didatico-pedagogico, e, portanto, no PPC do curso. Os ganhos estruturais
do campus , em termos de novos espacos, acervos de equipamentos e bibliograficos, também

devem indicar adequagdes do PPC.

Para alteracdes no Projeto Pedagdgico do Curso (PPC), ¢ necessaria a coleta de
informagdes que serdo tratadas nas reunides de colegiado. Entre as atribui¢des do colegiado
curso, segundo o inciso III do artigo 4, da Resolugdo N° 50 de 22 de maio de 2017, esta
previsto: “avaliar o desenvolvimento do Projeto Pedagogico do Curso no tocante a sua
atualizacdo, primando pela sintonia com as demandas da sociedade e do mundo do trabalho”.
Desse modo, as necessidades voltadas a atualizacdo do documento requerem intervengdes do

colegiado para posterior validacao pela PROEN (Pré-Reitoria de Ensino).

4.19. Corpo Docente

As informagdes das 2 tabelas desta secdo estdo localizadas em outras partes do

documento. Reuni-las aqui.

O trabalho docente desenvolvido no IFCE campus Jaguaribe estd estruturado para
apresentacdo e desenvolvimento de um perfil profissional que contemple as seguintes

habilidades e competéncias:

e Fundamentacdo tedrico-cientifica na area de conhecimento que leciona e
pesquisa;
e Formagdo e conhecimentos concernentes a didatica, metodologia de ensino e

aprendizagem;

e Conhecimento do Projeto Pedagodgico do curso e sua articulagdo com os

Programas de Unidade Didatica (PUDs);
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Atualizagdo de conhecimentos basicos e técnicos, bem como sua promogao nos

projetos de ensino e demais situagdes académicas;

Participacdo das atividades académicas e pedagdgicas planejadas ou as que

estao determinadas pelo calendario institucional;

Planejamento e avaliagdo das situagdes de aprendizagens desenvolvidas em
sala de aula ou nos campos de pratica e estagio, bem como atualizagdo do

plano de ensino;
Comunicagao clara e objetiva;

Relagdo de respeito com os estudantes, colegas docentes, servidores

técnico-administrativo e demais integrantes da sociedade;

Cumprimento as responsabilidades pedagdgicas, administrativas e académicas:
registro de frequéncia, cumprimento aos prazos determinados em calendario,
atualizagdo permanente de seu curriculo Lattes, dentre outras responsabilidades

institucionais;

Pesquisa e desenvolvimento de produtos técnicos, cientificos e ou culturais e

valorizagdo de seu vinculo com o servigo publico federal;

Respeito aos preceitos humanos e institucionalmente proclamados pelo IFCE.

O corpo docente do Curso em Automacao Industrial Integrado ao Ensino Médio ¢

formado por equipe experiente de professores com perfil profissional e académico, que

possuem tanto experiéncia no mercado na area de tecnologia quanto bagagem em pesquisas

cientificas em Automacao Industrial.

O perfil desejado para o docente do curso técnico em Automagao Industrial prevé uma

formacao profissional, aliada a experiéncia técnica e cientifica, articulando teoria e pratica e

manifestando, ainda, o compromisso com o agir ético.

Nesse contexto, a Tabela 6 descreve os detalhes do perfil docente necessario para o

desenvolvimento do curso técnico, incluindo a area e subarea de atuagdo, a quantidade de

profissionais e as disciplinas relativas a esse segmento.
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Tabela 6 - Perfil do docente necessario para a realizacao do curso.

AREA SUBAREA QTD DISCIPLINAS ATENDIDAS
Formacao Técnica: Logica e Programacgao,
. Instrumentagdo e Redes  Industriais,
Automacdo, Sensores )
e Atuadores 02 |Microcontroladores,
Pneumatica/Hidraulica/Robotica, CLP e
Sistema Supervisorio.
) Eletromagnetismo, - .. e , .
Engenharia . : Formacio Técnica: Eletronica Analdgica e
L. Conversao de energia | 01 . . fo
Elétrica .. Industrial, Maquinas e Comandos Elétricos.
e Maquinas
Circuitos elétricos,
Sistemas de energia
elétrica, Instalacdes 01 |Formacao Técnica: Eletricidade CC e CA
elétricas e Comandos
elétricos
) Formacgao Técnica: Gestdo e Higiene e
Engenharia A ~ i
. |Geréncia de Producao| 01 [Seguranca do Trabalho; Controle da Qualidade
de Produgao N
e Manutengao
Projetos de Méquinas | 01 Formaqﬁf) Técnica: Desenho Técnico e
Engenharia Metrologia
Mecanica Processos de 01 Formag¢do Técnica: Tecnologia Mecanica,
Fabricagao Usinagem, CAM/CNC
Areas Classicas de
Fenomenologia e suas
Fisica Aplicagdes; Fisicada | 01 |Nucleo Basico: Fisica
Matéria Condensada;
Fisica Experimental
Fisico-Quimica;
Quimica Organica;
Quimica Quimica Inorganica; | 01 |Nucleo Basico: Quimica
Quimica Analitica;
Quimica Geral
Biologia Geral;
Biologia Bioquimica e 01 |Nucleo Basico: Biologia
Biologia Molecular
Matematica Algebra; Andlise; 01 [Nucleo Basico: Matematica

Matematica Basica;
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Matematica Aplicada;
Educacao Matematica

Educacgao
Fisica

Bases
Anatomo-Fisiolégica
e Biomecanica do
Movimento Humano;
Esportes Aquaticos;
Metodologia dos
Esportes Coletivos;
Educagao Fisica para
Grupos Especiais;
Esportes Individuais e
da Natureza;
Treinamento
Fisico-esportivo;
Ginastica e
Atividades
Ritmas-expressivas;
Comportamento
Motor

01 |Nucleo Basico: Educacao Fisica

Artes

Dramaturgia; Dire¢ao

Pintura; Desenho;
Ensino de Artes
Visuais; Historia da

Arte; Arte
Contemporanea e Pos
contemporanea; Arte
e Tecnologias
Computacionais;
Artes do Video;
Gravura; Escultura;
Cordas Dedilhadas;
Canto Popular;
Regéncia e Sopro;
Bateria e percussao;
Teclas (Piano,
Teclado Elétrico,
Acordeom); Teatro;

Teatral; Danga;
Danga e Dramas

Nucleo Basico: Artes

Letras

Lingua Portuguesa 02

Nucleo Basico: Lingua Portuguesa, Redacdo
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Letras Lingua Inglesa 01 [Nicleo Basico: Lingua Inglesa
Letras Lingua Espanhola 01 [Nicleo Basico: Espanhol
Letras LIBRAS 01 |Nucleo Basico: LIBRAS
Historia Geral, da
Historia América, do Brasil, 01 |Nucleo Basico: Historia
do Ceard e da Arte
Geografia Geografia Humana 01 [Nucleo Basico: Geografia
Filosofia Filosofia 01 |Nucleo Basico: Filosofia
Sociologia Sociologia 01 |[Nucleo Basico: Sociologia

Lista de Docentes da Base Nacional Comum:

FONTE: Comissédo de Elaboragdo do Projeto

e Nome Completo: Geodrgia Barguil Colares

Titulagao Maxima: Doutora

Regime de Trabalho: Dedicacdo Exclusiva

Vinculo Empregaticio: Efetivo

Formacao Académica: Licenciatura e Bacharelado em Ciéncias Biologicas, Mestrado
¢ Doutorado em Ciéncias Marinhas Tropicais

Perfil Docente: Biologia Geral

Curriculo Lattes: http://lattes.cnpq.br/5067180193963556

e Nome Completo: Evandro Alves Torquato Filho

Titulacao Maxima: Doutor

Regime de Trabalho: Dedicacdo Exclusiva

Vinculo Empregaticio: Efetivo

Formacao Académica: Graduagdo em Fisica (UFPB), Mestrado em Fisica (UFPB),
Doutorado em Engenharia Mecanica (UFPB).
Perfil Docente: Fisica Geral e Experimental

Curriculo Lattes: http://lattes.cnpg.br/2956503161906357

e Nome Completo: Antonio Eudes Ferreira
Titulacao Maxima: Mestre
Regime de Trabalho: Dedicacdo Exclusiva

Vinculo Empregaticio: Efetivo

Formacdo Académica: Licenciatura em Ciéncias com Habilitagdo em Matematica
(UFCG); Mestrado em Matematica (PROFMAT - UFPB)

Perfil Docente: Matematica Basica

Curriculo Lattes: http://lattes.cnpg.br/8870661077621993

e Nome Completo: Luana Maria de Lima Santos
Titulacado Maxima: Mestra
Regime de Trabalho: Dedicacdo Exclusiva

Vinculo Empregaticio: Efetivo


http://lattes.cnpq.br/5067180193963556
http://lattes.cnpq.br/2956503161906357
http://lattes.cnpq.br/8870661077621993
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Formacao Académica: Graduacdo em Tecnologia de Alimentos, Graduagcdo em
Licenciatura Plena com Habilitacdo em Quimica e Biologia, Especializagdo em
Biologia e Quimica e Mestrado em Tecnologia de Alimentos.

Perfil Docente: Quimica

Curriculo Lattes: http://lattes.cnpg.br/4933496207020816

Nome Completo: Cristiane Sousa da Silva

Titulacao Maxima: Doutora

Regime de Trabalho: Dedicacdo Exclusiva

Vinculo Empregaticio: Efetivo

Formacao Académica: Graduagao em Educagdo Fisica e Mestrado em Educagao
Perfil Docente: Metodologia dos Esportes Coletivos.

Curriculo Lattes: http://lattes.cnpg.br/5068264987468676

Nome Completo: Jos¢ Wellington Borges Aratijo Junior

Titulagdo Maxima: Mestre

Regime de Trabalho: Dedicacido Exclusiva

Vinculo Empregaticio: Efetivo

Formac¢ao Académica: Graduagdo em Musica (UFCG), Mestrado em Musica
(UFRN).

Perfil Docente: Cordas Dedilhadas

Curriculo Lattes: http://lattes.cnpg.br/6761920921567542

Nome Completo: Francisco Sinval Farias de Sousa
Titulacao Maxima: Graduado

Regime de Trabalho: Dedicacdo Exclusiva

Vinculo Empregaticio: Efetivo

Formacao Académica: Licenciatura em Letras

Perfil Docente: Lingua Portuguesa

Curriculo Lattes: http://lattes.cnpq.br/8501127173479010

Nome Completo: Rachel Magalhaes e Silva Macedo

Titulacio Maxima: Especialista

Regime de Trabalho: Dedicacao Exclusiva

Vinculo Empregaticio: Efetivo

Formacao Académica: Graduagdo em Letras - Portugués e Inglés (UFC),
Especializagdo em Ensino de Lingua Inglesa (FDA).

Perfil Docente: Lingua Inglesa

Curriculo Lattes: http://lattes.cnpg.br/9411848401719924

Nome Completo: Rafael Vieira Menezes Carneiro

Titulagado Maxima: Mestre

Regime de Trabalho: Dedicacdao Exclusiva

Vinculo Empregaticio: Efetivo

Formacido Académica: Licenciatura em Filosofia (UNICAMP), Bacharel em
Filosofia (UNICAMP), Mestre em Filosofia (USP).

Perfil Docente: Filosofia

Curriculo Lattes: http://lattes.cnpg.br/7331862131328745



http://lattes.cnpq.br/4933496207020816
http://lattes.cnpq.br/5068264987468676
http://lattes.cnpq.br/6761920921567542
http://lattes.cnpq.br/8501127173479010
http://lattes.cnpq.br/9411848401719924
http://lattes.cnpq.br/7331862131328745
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Nome Completo: Marcos Alberto de Oliveira Vieira

Titulacao Maxima: Mestre

Regime de Trabalho: Dedicacdo Exclusiva

Vinculo Empregaticio: Efetivo

Formaciao Académica: Graduacao em Cié€ncias Sociais, Especializagao em Gestao e
Politicas Culturais e Mestrado em Sociologia

Perfil Docente: Sociologia

Curriculo Lattes: http://lattes.cnpq.br/5256673271289744

Nome Completo: Djalma Santos Melo Junior

Titulacao Maxima: Mestre

Regime de Trabalho: Dedicacao Exclusiva

Vinculo Empregaticio: Efetivo

Formac¢ao Académica: Graduacdo em Historia (UCSAL), Mestrado em Historia
(UEFS).

Perfil Docente: Histéria

Curriculo Lattes: http://lattes.cnpg.br/3340285016784328

Nome Completo: Gracileide Ferreira Do Nascimento

Titulagdo Maxima: Mestra

Regime de Trabalho: Dedicacdo Exclusiva

Vinculo Empregaticio: Efetivo

Formacao Académica: Graduacdo em Geografia Licenciatura Plena (UFRN),
Especializacdo em Gestdo Ambiental Urbana (UFRN), Mestrado em Geografia
(UFRN).

Perfil Docente: Geografia Humana

Curriculo Lattes: http://lattes.cnpq.br/2602027041846004

Lista de Docentes da Formagao Técnica:

Nome Completo: Thiago da Silva André

Titulagdo maxima: Mestre

Regime de trabalho: DE

Vinculo empregaticio: Efetivo

Formacao académica: Graduagdo em Engenharia Mecanica e Mestrado em
Engenharia Mecanica

Perfil docente: Projetos de méaquinas

Endereco eletronico do Lattes: http://lattes.cnpg.br/4001624102117533

Nome Completo: Rodrigo Fernandes Freitas

Titulacao Maxima: Mestre

Regime de Trabalho: Dedicacido Exclusiva

Vinculo Empregaticio: Efetivo

Formacao Académica: Graduagdo em Tecnologia em Mecatronica Industrial (IFCE);
Mestrado em Engenharia de Teleinformatica (UFC)

Perfil Docente: Automacao, Sensores e Atuadores

Curriculo Lattes: http://lattes.cnpq.br/4541282766890204



http://lattes.cnpq.br/5256673271289744
http://lattes.cnpq.br/3340285016784328
http://lattes.cnpq.br/2602027041846004
http://lattes.cnpq.br/4001624102117533
http://lattes.cnpq.br/4541282766890204
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Nome Completo: Navar de Medeiros Mendonga e Nascimento

Titulacao Maxima: Mestre

Regime de Trabalho: Dedicacdo Exclusiva

Vinculo Empregaticio: Efetivo

Formaciao Académica: Graduacdo em Engenharia de Mecatronica (IFCE), Mestrado
Profissional em Engenharia Aerondutica (ITA), Mestrado em Energias Renovaveis
(IFCE)

Perfil Docente: Automacao, Sensores e Atuadores

Curriculo Lattes: http://lattes.cnpg.br/5138926459515902

Nome Completo: Ernande Eugenio Campelo Morais

Titulacado Maxima: Mestre

Regime de Trabalho: Dedicacido Exclusiva

Vinculo Empregaticio: Efetivo

Formacgao Académica: Graduacdo em Engenharia Elétrica (UFC), Mestrado em
Engenharia Elétrica (UFC)

Perfil Docente: Eletromagnetismo, Conversdo de Energia

e Maquinas Elétricas

Curriculo Lattes: http://lattes.cnpg.br/8304668711172219

Nome Completo: Leonardo Lucas Soares

Titulacao Maxima: Graduado

Regime de Trabalho: Dedicacdo Exclusiva

Vinculo Empregaticio: Efetivo

Formacio Académica: Graduacdo em Engenharia Elétrica (UFPI)

Perfil Docente: Circuitos Elétricos, Sistemas de Energia Elétrica, Instalacdes Elétricas
e Comandos Elétricos

Curriculo Lattes: http://lattes.cnpg.br/5295039138838132

Nome Completo: Francisco Roberto de Sa Pereira

Titulacao Maxima: Especialista

Regime de Trabalho: Dedicacdo Exclusiva

Vinculo Empregaticio: Efetivo

Formacao Académica: Graduagdo em Pedagogia (UVA), Graduacdo em Mecatronica
Industrial (IFCE), Especializagdo em Docéncia na Educagdo Profissional e
Tecnologica (SENAI/RJ/CETIQT).

Perfil Docente: Processos de Fabricag¢ao

Curriculo Lattes: http://lattes.cnpq.br/7347622195229621

Nome Completo: Samuel Nunes Limeira

Titulagdo Maxima: Especialista

Regime de Trabalho: Dedicacdao Exclusiva

Vinculo Empregaticio: Efetivo

Formacao Académica: Graduagdo em Mecatronica Industrial (IFCE), Especializa¢ao
em Reengenharia de Projetos Educacionais (FAS).

Perfil Docente: Processos de Fabricagao

Curriculo Lattes: http://lattes.cnpg.br/8342035950873120



http://lattes.cnpq.br/5138926459515902
http://lattes.cnpq.br/8304668711172219
http://lattes.cnpq.br/5295039138838132
http://lattes.cnpq.br/7347622195229621
http://lattes.cnpq.br/8342035950873120
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e Nome Completo: Francisco Ismael de Oliveira

Titulacado maxima: Graduado

Regime de trabalho: DE

Vinculo empregaticio: Efetivo

Formacao académica: Graduacao em Tecnologia em Mecatronica Industrial
Perfil docente: Metalurgia da Transformagao

Endereco eletronico do Lattes: http://lattes.cnpq.br/5366666440615068

Nome Completo: Luis de Freitas Aratijo

Titulacao Maxima: Mestre

Regime de Trabalho: Dedicacdo Exclusiva

Vinculo Empregaticio: Efetivo

Formacao Académica: Graduacao em Engenharia Mecanica (UFRN), Mestrado em
Engenharia Mecanica (UFRN)).

Perfil Docente: Mecanica Automotiva

Curriculo Lattes: http://lattes.cnpg.br/033407229050181

4.19. Corpo Técnico-administrativo (Relacionado Ao Curso)

Nome do técnico: Abigail de Araujo Lucena

Cargo: Auxiliar em Administragao

Titulacdo maxima: Especialista

Atividade desenvolvida: Auxiliar da Coordenacao de Gestao de Pessoas.

Nome do técnico: Alber Levi Peixoto de Melo

Cargo: Técnico em Contabilidade

Titulacio maxima: Especialista

Atividade desenvolvida: Coordenagdo de Execucdo orgamentdria e financeira

Nome do técnico: Alessandra Camara de Lima

Cargo: Técnica em Secretariado

Titulacdo maxima: Graduada

Atividade desenvolvida; Secretaria do Departamento de Ensino

Nome do técnico: Andréa de Sousa Aratijo

Cargo: Técnica em Assuntos Educacionais

Titulacdo maxima: Especialista

Atividade desenvolvida: Técnica em Assuntos Educacionais da Coordenacao Técnico
Pedagogica

Nome do técnico: Manoel Oliveira do Nascimento

Cargo: Técnico em Assuntos Educacionais

Titulacdo maxima: Graduado

Atividade desenvolvida: Técnico em Assuntos Educacionais da Coordenagao
Técnico Pedagbgica


http://lattes.cnpq.br/5366666440615068
http://lattes.cnpq.br/0334072290501813
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Nome do técnico: Antonia Raquel Felix da Silva

Cargo: Assistente em Administracao

Titulacdo maxima: Especialista

Atividade desenvolvida; Coordenadora da Coordenacao de Gestdao de Pessoas

Nome do técnico: Amanda Fonseca Lopes

Cargo: Técnica de Laboratorio

Titulacdo maxima: Mestra

Atividade desenvolvida: Técnica em Laboratério de Quimica

Nome do técnico: Danilo da Silva Vieira

Cargo: Assistente em Administracao

Titulacdo maxima: Especialista

Atividade desenvolvida: Coordenador de Almoxarifado e Patrimonio

Nome do técnico: Dario Abnor Soares dos Anjos

Cargo: Técnico em Laboratdrio de Informatica

Titulacdo maxima: Graduado

Atividade desenvolvida: Técnico de Laboratorio de Informatica

Nome do técnico: Debora Bruna Alves Almeida

Cargo: Administradora

Titulacio maxima: Mestra

Atividade desenvolvida: Administradora e gestora de contratos

Nome do técnico: Domingos Juvenal Nogueira Didgenes

Cargo: Auxiliar em Administragdo

Titulacio maxima: Especialista

Atividade desenvolvida: Apoio a Coordenacdo de Controle Académico

Nome do técnico: Elenira Firmo Machado

Cargo: Assistente em Administragao

Titulacio maxima: Especialista

Atividade desenvolvida: Auxiliar das coordenacdes de curso

Nome do técnico: Francisco Marcio Mesquita da Silva
Cargo: Auxiliar de Biblioteca

Titulacido maxima: Especialista

Atividade desenvolvida: Apoio as atividades da Biblioteca

Nome do técnico: Geisyanne Cristina Pereira

Cargo: Assistente de Aluno

Titulacdo maxima: Ensino Médio

Atividade desenvolvida: Assistente de Alunos da Coordenagdo de Assisténcia
Estudantil

Nome do técnico: Gesdete da Costa Pessoa



Cargo: Tecnologa em Gestao Financeira
Titulacdo maxima: Especialista
Atividade desenvolvida: Coordenadora de aquisi¢des e contratos

Nome do técnico: Helyane Candido Pereira

Cargo: Enfermeira

Titulacao maxima: Mestra

Atividade desenvolvida:Enfermeira escolar da Assisténcia Estudantil

Nome do técnico: Higor Rafael Paiva Diogenes

Cargo: Técnico em Tecnologia da Informagao

Titulacdo maxima: Espeialista

Atividade desenvolvida: Coordenagao de Tecnologia da Informagao

Nome do técnico: Jamile Costa Fernandes

Cargo: Bibliotecaria

Titulacdo maxima: Especialista

Atividade desenvolvida: Bibliotecaria documentalista

Nome do técnico: José de Moura Barros Junior
Cargo: Contador

Titulacio maxima: Especialista

Atividade desenvolvida: Atividades contabeis

Nome do técnico: Lorena Soares Bezerra

Cargo: Nutricionista

Titulacdo maxima: Mestre

Atividade desenvolvida: Nutricionista da Assisténcia Estudantil

Nome do técnico: Marcio Mendonga Aratijo

Cargo: Assistente em Administracao

Titulacio maxima: Especialista

Atividade desenvolvida: Coordenador de Almoxarifado e Patrimonio

Nome do técnico: Maria Brasilina Saldanha da Silva

Cargo: Pedagoga

Titulacdo maxima: Especialista

Atividade desenvolvida: Coordenadora da Coordenagdo Técnico-Pedagogica

Nome do técnico: Maria Jugara Batista

Cargo: Assistente em Administracao

Titulacdo maxima: Graduacao

Atividade desenvolvida: Assistente do Departamento de Administra¢ao

Nome do técnico: Marina Monteiro Andre de Oliveira
Cargo: Assistente em Administracao

Titulacdo maxima: Especializacdo

Atividade desenvolvida: Chefe do Gabinete da Direcao Geral
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Nome do técnico: Raquel Campos Nepomuceno de Oliveira
Cargo: Psicologa

Titulacdo maxima: Mestra

Atividade desenvolvida: Coordenadora da Assisténcia Estudantil

Nome do técnico: Rodrigo de Alencar Brasil

Cargo: Técnico em Audiovisual

Titulacdo maxima: Especializagdo

Atividade desenvolvida: Coordenador de Comunicagdo Social e Eventos

Nome do técnico: Sibério Livio Oliveira Barros

Cargo: Auxiliar de Biblioteca

Titulacdo maxima: Ensino Médio

Atividade desenvolvida: Apoio as atividades da Biblioteca

Nome do técnico: Tarnyelly Samara Moreira Silva

Cargo: Auxiliar de Biblioteca

Titulacdo maxima: Graduagdo

Atividade desenvolvida: Coordenadora da Coordenacao de Controle Académico

Nome do técnico: Thaise Nunes Vieira

Cargo: Auxiliar em Administragdo

Titulacdo maxima: Especializacdo

Atividade desenvolvida: Coordenadora de Infraestrutura do Departamento de
Administragdo

Nome do técnico: Veridiana Samilles Pereira Teixeira
Cargo: Assistente em Administracao

Titulacdo maxima: Especializagdo

Atividade desenvolvida: Apoio a Biblioteca
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5. INFRAESTRUTURA

Para promover a capacitagdo basica e profissional do aluno durante sua permanéncia
no curso técnico integrado, a institui¢do dispde de infraestrutura fisica completa para a
realizacdo das diversas atividades pedagdgicas propostas em todos os nucleos da matriz
curricular dessa formagdo. Laboratorios, salas de aula e a biblioteca sdo alguns dos espacos

que integram as instalagdes do IFCE campus Jaguaribe.

E importante destacar que todos os espagos fisicos da instituicdo sdo adaptados para
estudantes com deficiéncia, motivando o ingresso deles na instituigdo e promovendo a

inclusdo desses futuros profissionais no mercado de trabalho.

5.1. Biblioteca

A biblioteca do IFCE campus Jaguaribe funciona nos trés periodos do dia, sendo seu
horario de funcionamento estabelecido das 8:00 as 22:00h, de segunda a sexta, de forma
ininterrupta. Totalizando 67,56 m* de espago interno climatizado, sala de estudo exclusiva
com mesas para atividades em grupos, cabines e mesas para estudos individuais e seis
computadores para realizacdo de estudos e pesquisas, cada um equipado com processador
Pentium D, 2GB de memoria RAM, disco interno com 500GB de capacidade e acesso a
internet, esse ambiente proporciona aos seus usuarios o cendrio adequado para estudos e

pesquisas.

Nesse contexto, sdo considerados usudrios da biblioteca os alunos regularmente
matriculados nos cursos do IFCE campus Jaguaribe, os servidores publicos (professores e

técnico-administrativos) e a comunidade externa a instituicao.

Apesar do amplo escopo de usudrios, o servigo de empréstimo de obras domiciliar ¢
permitido somente para a comunidade académica interna, mediante cadastro prévio do usuério
na biblioteca. Adicionalmente, ndo ¢ concedido o empréstimo domiciliar de livros cativos,

obras de referéncia, perioddicos, publicacdes indicadas para reserva e outras publicacdes
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conforme recomendacdo do setor. As formas de empréstimo sdo estabelecidas conforme

regulamento de funcionamento da biblioteca.

A biblioteca possui um rico acervo com mais de 3.700 obras, sendo que varios desses
titulos e exemplares estdo relacionados ao curso de Automagdo Industrial. E importante
ressaltar que o acervo encontra-se em constante processo de ampliacdo e atualizacio,
objetivando atender a continua demanda do curso por novos titulos e exemplares, definidos
conformes as necessidades e prioridades estabelecidas pelo corpo docente e Programa de
Unidade Didatica (PUD) das disciplinas. O acervo da biblioteca ¢ protegido com sistema

antifurto.

Adicionalmente, todo o acervo de obras da biblioteca encontra-se catalogado no
Sistema Sophia, podendo ser consultado por qualquer cidadao através do endereco eletronico

http://biblioteca.ifce.edu.br/.

Complementar ao acervo de obras fisicas, o campus também oferece a comunidade
académica interna a plataforma Biblioteca Virtual Universitaria, da editora Pearson. Essa
solucdao disponibiliza aos seus usudrios acesso online as obras da editora, possibilitando a
visualizacdo e leitura dos titulos em computadores, tablets, smartphones, e outros dispositivos

eletronicos. O acesso a essa plataforma € realizado através do enderego http:/bvu.ifce.edu.br.

5.2. Laboratorios

Para execug¢ao das atividades praticas do curso técnico em Automagdo Industrial, o

campus conta com a seguinte infraestrutura de laboratorios.

Tabela 7 - Lista de laboratoérios com as disciplinas da formacao profissional atendidas.

DEPENDENCIA | QTD DISCIPLINAS ATENDIDAS

Logica e Programagao
Gestao e Higiene e Seguranca do Trabalho
Laboratoério de 03 Pneumatica/Hidraulica e Robotica
Informatica Microcontroladores
Controladores Logicos Programéaveis

Controle da Qualidade



http://biblioteca.ifce.edu.br/
http://bvu.ifce.edu.br/
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Laboratério
de Hidraulica 01 Pneumatica/Hidraulica e Robética
e Pneumatica
FEletricidade CC e CA
Eletronica Analdgica e Digital
Laboratorio de 01 Maiquinas e Comandos Elétricos
eletricidade Microcontroladores
Controladores Logicos Programaveis
Instrumentagao e Redes Industriais
Laboratoério de
projeto de 01 Desenho Técnico e Metrologia
maquinas
Laboratoério d .. )
aboratorio de 01 Desenho Técnico e Metrologia
Desenho
Laboratorio de Tecnologia Mecanica
Usinagem 01 Usinagem
£ CAM/CNC

FONTE: Comissao de Elaboragdo do Projeto

5.3. Salas de Aula

O IFCE campus Jaguaribe possui suas salas de aula distribuidas no bloco Didatico.
Nesse bloco, todas as salas de aula sdo climatizadas, possuem projetores dedicados com
suporte a conexdes VGA e HDMI, carteiras exclusivas para canhotos, quadros-branco
instalados e contam com computadores conectados permanentemente com a Internet para uso
exclusivo do professor. A Tabela 8 apresenta a quantidade de salas no bloco e a capacidade

desses espacos.

Tabela 8 - Lista das salas de aula com suas respectivas capacidades.

DEPENDENCIA | QUANTIDADE | CAPACIDADE

Sala de Aula

o 10 40 Alunos
(Bloco Didatico)

FONTE: Comissao de Elaboragdo do Projeto
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5.4. Outras Instalacoes

O IFCE campus Jaguaribe também conta com uma infraestrutura fisica composta de
outros espacos que, diretamente ou indiretamente, contribuem para a formagao do estudante

durante sua permanéncia no curso. Algumas dessas instalacdes sao:
e Sala dos professores climatizada;
e Sala de coordenacao do curso climatizada;
e Salas de aula climatizadas;
e Auditorio climatizado;
e Sala de videoconferéncia climatizada;
e C(Cantina;
e Almoxarifado;
e Quadra poliesportiva coberta;
e Area de convivéncia;
e Laboratério de Quimica;
e Laboratério de Biologia;
e Laboratério Didatico;
e Refeitorio.

Além de oferecer o ambiente ideal para a realizagao das atividades de ensino, essa
infraestrutura complementar também proporciona a iniciagdo do estudante no ambito das
pesquisas cientificas e contribuir para a oferta de cursos de extensdo que complementardo os

saberes desse futuro profissional.
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