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INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA

RESOLUGCAO N¢ 17, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2023

Aprova ad referendum a atualizagdo do regimento do Comité
de Etica em Pesquisa do IFCE.

3 O PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO
CEARA, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias, e:

CONSIDERANDO o constante dos autos do processo n? 23255.001274/2023-24,
RESOLVE:

Art. 12 Aprovar, ad referendum, na forma do anexo, o Regimento do Comité de Etica em Pesquisa do Instituto Federal de
Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Ceara.

Art. 22 Revogar a Resolugao 22 de 30 de margo de 2021.
Art. 32 Estabelecer que esta Resolugao entra em vigor a partir de sua publicagao no Boletim de Servigos.

JOSE WALLY MENDONGA MENEZES
Presidente do Conselho Superior

ANEXO |

REGIMENTO INTERNO DO COMITE DE ETICA EM PESQUISA DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA

CAPITULO |
DO OBJETO E SUAS FINALIDADES

Art. 12 O Comité de Etica em Pesquisa (CEP) do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Ceara (IFCE), criado
pela Portaria n® 490/GR/IFCE, de 08 de junho de 2011, é um érgao colegiado interdisciplinar e independente em sua atuacdo e decisdes
de sua competéncia, vinculado administrativamente a Reitoria, nos termos desse Regimento, inicialmente constituido, consoante
disposicoes presentes nas Resolucdes nos 196, de 10 de outubro de 1996, e 370, de 8 de marco de 2007, do Conselho Nacional de Saude
(CNS), e atualizado, conforme diretrizes e normas regulamentadoras dispostas nas Resolugdes CNS nos 466, de 12 de dezembro de 2012,
e 510, de 07 de abril de 2016, Norma Operacional n2 001/2013 e instrumentos normativos complementares.

Paragrafo Unico. Para o pleno exercicio de suas atribuicbes, esse Comité devera obter a renovacdo de registro e
credenciamento junto a Comissdo Nacional de Etica em Pesquisa (Conep), do Ministério da Saude (MS), solicitando-a 60 (sessenta) dias
antes ou até 60 (sessenta) dias apds a data de seu vencimento.

Art. 22 O CEP do IFCE tem finalidade consultiva, deliberativa e educativa e atua com o objetivo de assegurar e garantir a
defesa aos direitos e deveres atinentes aos participantes das pesquisas, a comunidade cientifica e ao Estado e a realizagdo das pesquisas
de acordo com os padroes éticos, mediante a avaliagdo de projetos envolvendo seres humanos submetidos a sua analise.

§ 12 As disposicOes desse Regimento sdo aplicaveis a todas as pesquisas envolvendo seres humanos, efetuadas no ambito do
IFCE e, outrossim, aos projetos externos a essa Instituicdo, encaminhados para a apreciacdo do CEP pela Conep.

§ 22 Os procedimentos ndo estabelecidos na conjuntura cientifica, mas que haja a participacdo de seres humanos e a previsao
de publicacdo de resultados, sao equiparados a pesquisas. § 32 As pesquisas nas areas de Ciéncias Humanas e Sociais devem ser
avaliadas segundo os dispositivos exarados na Resolucao n2 510, de 07 de abril de 2016.

CAPITULO II
DA ESTRUTURA

Art. 32 A estrutura organizacional desse CEP abrangera as seguintes unidades:

|. Mesa Diretora;

Il. Comissao Relatora.

Paragrafo Unico. A Mesa Diretora serd constituida pela Comissao Coordenadora e Secretaria.

CAPITULO IlI
DA COMPOSIGAO

Art. 42 A composicao do CEP do IFCE possuird carater multidisciplinar e multiprofissional, com a participacdo de ambos os
Sexos.

§ 12 Nao é permitido que nenhuma categoria profissional possua representacao no CEP superior a metade dos seus membros.
§ 22 Pelo menos metade dos membros titulares e suplentes devera possuir experiéncia em pesquisa.
Art. 52 O mandato dos membros do CEP tera validade de 3 (trés) anos, sendo permitida a recondugao por igual periodo.

§ 12 O mandato do Coordenador-Geral e Coordenadores-Adjuntos poderd ser de até 3 (trés) anos, sendo permitida a
reconducao por igual periodo, desde que: nao exceda o periodo do mandato de membro disposto no caput desse artigo; haja interesse de
permanéncia pelo ocupante da fungao e nao existam novas candidaturas.

§ 22 A renovacao do mandato dos membros da Comissao Relatora e Coordenadora devera ser solicitada pelo préprio ocupante
da funcao, com antecedéncia minima de 1 (um) més da data de finalizacdo do mandato inicial, protocolando-a em processo registrado no
Sistema Eletrénico de Informacgdes (SEl), a qual deve ser homologada por meio de emissado de portaria assinada pelo Reitor.



§ 32 Quando na finalizacdo da validade do mandato (incluindo-se o periodo de reconducdo) do membro (relator ou
coordenador) e nos casos de dispensa solicitada pelo préprio ou motivada por faltas justificadas (conforme art. 69), podera o servidor,
depois de transcorrido igual periodo em que permaneceu desempenhando suas atividades no CEP (contados a partir da data de emissao
da portaria de designacao até a relativa a portaria de dispensa) tornar-se, novamente, membro do CEP.

§ 42 O membro (relator ou coordenador) que seja servidor ocupante de cargo da PRPI, cuja validade do mandato (incluindo-se
o periodo de reconducgdo) tenha finalizado ou que seja dispensado em decorréncia de faltas justificadas (conforme art. 69) ou solicitacao
prépria, poderd atuar como secretdrio, sem prejuizo da contagem do prazo disposto no paragrafo anterior, apés a emissao de portaria de
sua dispensa, sua designagdo como secretario pelo Pré- Reitor de Pesquisa, Pés-Graduacao e Inovagdo e homologacao da indicacao pelo
Reitor em portaria.

Art. 62 Sempre que for julgada necesséria, poderd ser solicitada a apreciacdo de matéria analisada em protocolo no CEP por
um consultor ad hoc, pertencente ou nao a Instituicao.

Art. 72 Em pesquisas envolvendo grupos vulnerdveis (definidos pela Resolu¢cdo/CNS 466 de 12 de dezembro de 2012 como “o
estado de pessoas ou grupos que, por quaisquer razdes ou motivos, tenham a sua capacidade de autodeterminagdo reduzida ou
impedida, ou de qualquer forma estejam impedidos de opor resisténcia, sobretudo no que se refere ao consentimento livre e
esclarecido”) ou populagdo indigena, poderdo ser convidados a participacdo da deliberacdao sobre o protocolo representantes das
respectivas comunidades, que atuarao como consultores ad hoc.

Art. 82 O CEP serad formado por 13 (treze) membros titulares e 5 (cinco) membros suplentes de areas de conhecimento
diversificadas, além de 2 (dois) Representanrtes de Participantes de Pesquisa.

Art. 92 Os membros titulares e suplentes serao selecionados por meio de processo seletivo simplificado, formalizado em
chamada interna elaborada pela Mesa Diretora do CEP conjuntamente a Pré-Reitoria de Pesquisa, P6s-Graduagéao e Inovagao (PRPI).

§ 12 O resultado da selecdo para membros titulares e sumplentes serd homologado pelo Reitor, mediante a expedicao de
portaria para a nomeacao dos membros.

§ 22 A substituicdo dos membros titulares por seus suplentes, quando na dispensa desses primeiros, obedecerd a ordem de
classificacdo dos selecionados por area de conhecimento.

§ 32 Os candidatos que atenderem aos requisitos constantes na chamada serdo classificados, conforme pontuagao obtida no
processo seletivo, como: “Membro titular”, “Membro suplente” e “Cadastro de reserva”.

§ 42 Caso nao haja o numero de inscrigdes suficientes para o preenchimento das vagas necessarias a ocupagao das fungoes,
ndo existam candidatos que atendam aos critérios estabelecidos no edital ou o cadastro de reserva tenha se esgotado, durante a
validade desse instrumento, o colegiado podera proceder, nesta ordem:

I. Convocacgao de candidato classificado com maior pontuagdo em resultado geral da selegao;

1. Solicitacdo de indicacdo e emissao de convite, diretamente, pelo colegiado do CEP ou, quando na auséncia de manifestagdo
dos membros, pelo Pré-Reitor de Pesquisa, Pés-Graduacdo e Inovacdo, condicionada a anuéncia do Reitor, a pesquisador do IFCE, externo
ao Comité, para a ocupacgao da funcdo, desde que nao existam candidatos classificados na chamada e todos tenham sido convocados.

§ 12 Quando na desisténcia de membro ocupante de funcgdo titular, em determinada area do conhecimento, realizar-se-a a
convocagao dos respectivos membros suplentes e, na auséncia desses, dos candidatos classificados no cadastro de reserva.

§ 22 A validade das chamadas para a convocagao imediata e/ou formagao de cadastro de reserva terd duracdo de, no maximo,
1 (um) ano, podendo ser prorrogada por igual periodo, conforme interesse do CEP.

§ 32 Os candidatos classificados no cadastro de reserva terdo a expectativa do direito a convocacdo e nomeacao como
membro titular ou suplente, durante a validade do edital.

§ 42 O mandato dos novos membros serd iniciado na data de expedicdo da portaria de designacgao.

Art. 10. A Comissao Relatora serd composta pelos membros titulares e suplentes do CEP, que nao integram a Comisséo
Coordenadora, nomeados por ato do Reitor do IFCE.

Art. 11. A Comissao Coordenadora sera formada por 1 (um) Coordenador-Geral e 2 (dois) Coordenadores-Adjuntos, mediante
proposicdo de candidatura voluntéaria pelos membros titulares.

§ 192 Nao havendo interesse ou disponibilidade entre os membros titulares em ocupar as funcdes de Coordenador-Geral ou
Coordenador-Adjunto, deverdo ser adotadas as seguintes alternativas, na ordem em que estao elencadas:

I. Solicitacdo de proposicao de candidatura voluntaria pelos membros suplentes;

1. Requisicao de indicacdo e emissao de convite, diretamente, pelo colegiado do CEP ou, quando na auséncia de manifestacdo
dos membros, pelo Pré-Reitor de Pesquisa, Pés-Graduagao e Inovagao, condicionada a anuéncia do Reitor, a pesquisador do IFCE, externo
ao Comité, para a ocupacgao da funcdo, desde que nao existam candidatos classificados na chamada e todos tenham sido convidados.

§ 22 Nos casos em que houver maior nimero de candidaturas em relacdo ao quantitativo de vagas da(s) funcdo(&es), utilizar-
se-a como critério de escolha, nesta ordem:

I. possuir a idade mais elevada, considerando-se a quantidade de anos, meses e dias possuido pelo proponente, conforme
determinacdo expressa no paragrafo Unico do art. 27 da Lei n? 10.741, de 12 de outubro de 2003, a qual dispde sobre o Estatuto do Idoso;
Il - ter obtido maior pontuagao no resultado geral da selegdo.

Art. 12. A Secretaria serd formada por, no maximo, 1 (um) funcionario administrativo, reconhecido, também, nesse
Regimento, como secretario, cuja indicacao serd proveniente do Pré-Reitor de Pesquisa, Pés-Graduacdo e Inovacao, entre os servidores
técnico-administrativos constituintes do quadro de pessoal da PRPI, com a anuéncia do Reitor, por meio da expedicdo de portaria, para a
dedicacao as atribuicbes no CEP.

CAPITULO IV
DO FUNCIONAMENTO DO CEP

Art. 13. A sede para o desempenho das atividades administrativas do Comité esta localizada em sala no 12 andar do prédio da
Reitoria, cujo endereco consiste em Rua Jorge Dumar, n2 1703, Jardim América, Cédigo de enderecamento postal (Cep) n2 60.410-426,
municipio de Fortaleza, no estado do Cear3.

§ 12 O CEP dispora de espaco e recursos exclusivos destinados ao desempenho de suas atribuigcbes.

§ 22 O periodo e horario de funcionamento do CEP para o atendimento ao publico em geral e pesquisadores serd de segunda a
sexta-feira, no horario das 07h30min as 16h30min.

§ 32 A comunicacdao com o CEP poderd ser realizada através de e-mail cep@ifce.edu.br, por nimero telefénico (85) 3401-2332
ou presencialmente.

Art. 14. O CEP reunir-se-3, ordinariamente, no minimo, 12 (doze) vezes durante o ano, nos meses de janeiro, fevereiro, marco,
abril, maio, junho, julho, agosto, setembro, outubro, novembro e dezembro, e, extraordinariamente, por convocagcao da Mesa Diretora ou
em decorréncia de requerimento de mais de cinquenta por cento do quantitativo de seus membros titulares.

Art. 15. As reunides serdo realizadas, preferencialmente, na primeira segunda-feira de cada més, no horério das 14h as 17h e,
em caso de feriados nessa data, ocorrerd na segunda-feira subsequente e assim sucessivamente.


mailto:cep@ifce.edu.br

Art. 16. Nas reunides dos meses de agosto e fevereiro serdo apresentados os resultados dos indicadores de desempenho do
CEP, relativos ao semestre anterior.

CAPITULO V
DAS REUNIOES

Art. 18. As reunibes serao realizadas, preferencialmente, de forma virtual, por meio de recurso de videoconferéncia.

§ 12 A participacdo com o recurso da videoconferéncia serd realizada mediante Conferéncia Web, disponibilizada pela Rede
Nacional de Ensino e Pesquisa (RNP).

§ 22 Nao serd permitida a gravacdo, armazenamento ou arquivamento, em quaisquer formas, do audio, imagem, video e
conversas textuais das videoconferéncias realizadas.

§ 32 A ata consiste no Unico documento de registro das discussdes e deliberacdes que ocorrerem nas reunides do CEP.

§ 42 O integrante do CEP que se utilizar do recurso da videoconferéncia deve assegurar-se de participar da reunido em sala
reservada, a fim de garantir a confidencialidade sobre a discussdo dos projetos, e utilizar-se de equipamento de seu uso exclusivo.

§ 52 Os membros do CEP e todos os funcionarios que tém acesso aos documentos, inclusive virtuais, e reunides, devem
manter sigilo comprometendo-se, por declaragdo escrita, sob pena de responsabilidade

§ 62 Caso haja auséncia do quorum necessario para o inicio da reuniao e dos coordenadores, ela deverd ser reagendada para
a data mais préxima na semana.

§ 72 O conteldo tratado durante todo o procedimento de analise dos protocolos tramitados nas reunides do comité sao de
ordem estritamente sigilosa, sendo suas reunides fechadas ao publico.

Art. 19. A frequéncia dos membros sera registrada em ata (assinada digitalmente no SEl), e, também, em pauta (sendo
assinada manualmente), no caso dos integrantes que participarem presencialmente.

Pardgrafo Unico. Caso o membro convocado ndo possa comparecer a reunido, deverd formalizar a sua justificativa em
processo eletrénico no SEIl, no prazo de até 3 (trés) dias Uteis apds a data da reunido. No entanto, ressalta-se que essa auséncia serd
computada como falta justificada, para fins de controle do disposto no art. 69.

Art. 20. As reunies deverdo ser efetuadas, preferencialmente, obedecendo a sequéncia destas atividades:
I. Verificacdo da presenca de ao menos um dos coordenadores pelo Secretario;

IIl. Verificagcdo da presenca minima de mais de cinquenta por cento dos membros titulares ou, na auséncia desses, de seus
suplentes, para a composicdo do quorum necessério ao inicio das atividades;

lll. Deliberacdo e votagdo sobre os protocolos encaminhados para a andlise do CEP e incluidos na pauta da reunido;
IV. Comunicagdo dos informes gerais.

Paragrafo Unico. Em decorréncia de situagdes urgentes ou relevancia sobre a discussdo de alguma matéria, a ordem das
atividades enumeradas nos incisos | ao IV podera ser alterada.

Art. 21. As reunibes serao registradas em ata lavrada pelo secretéario, protocoladas e assinadas em processo no SEI.

Art. 22. O inicio da deliberacdo dos protocolos na reunido do CEP se dard com a presenca minima da maioria absoluta de seus
membros, correspondente a cinquenta por cento mais um.

Paragrafo Unico. O quérum para deliberacao nas reunides serd com a presenca de mais de 50% dos membros, correspondente
a cinquenta por cento mais um.

Art. 23. A pauta da reunido sera constituida pelos protocolos submetidos com a documentagdo correta e em observancia ao
prazo estabelecido para a finalizacdo da etapa de andlise e recepcao documental referente a reunido mais préxima a ocorrer, cujas datas
estao disponiveis em calendario publicado no sitio eletrénico do CEP.

Art. 24. As deliberagdes sobre os novos protocolos submetidos ao CEP (ou seja, decorrentes de submissdes iniciais) e os que
forem resultados de correcdes (ou seja, em que j& houve a submissdo inicial e emissdo de parecer com pendéncias), mas essa(s)
pendéncia(s) ainda permaneca(m), conforme novo parecer emitido pelo relator, deverao ser efetuadas em reunides. No entanto, os
protocolos que forem resultados de corregdes (ou seja, em que ja houve a submissao inicial e emissdo de parecer com pendéncias), mas
essa(s) pendéncia(s) tenha(m) sido corrigida(s) pelo pesquisador, conforme novo parecer de aprovacao emitido pelo relator, poderao ter
seus pareceres consubstanciados emitidos ad referendum, nao necessitando de discussao do colegiado.

Art. 25. As decisdes sobre os protocolos inseridos em pauta da reuniao serdo efetuadas por voto da maioria simples de seus
membros da Comissdo Coordenadora e Relatora.

Art. 26. O CEP podera solicitar a apresentacao de esclarecimentos adicionais ao pesquisador principal, referentes a quaisquer
questoes e documentos do protocolo submetido, permanecendo a sua avaliagdo pendente até o encaminhamento das informacgdes
requeridas.

Art. 27. As reunides serao presididas pelo Coordenador-Geral e, quando nao houver a possibilidade de sua presenca, pelos
Coordenadores-Adjuntos, recomendando-se a alternancia de atuacdo entre estes nesse exercicio provisorio.

Art. 28. Nao deverao participar das analises e deliberagcdes do CEP, no momento da apreciacdo dos projetos de pesquisa, 0s
membros neles direta ou indiretamente envolvidos.

Paragrafo Unico. Considera-se envolvimento indireto do membro com o protocolo, a sua atuagdo como: orientador do(s)
pesquisador(es) envolvidos no projeto, integrante da equipe ou patrocinador da pesquisa e a apresentacdo de parentesco ou
representacgao legal.

Art. 29. O CEP deveréa aprovar, até o final do primeiro bimestre de cada ano, o Plano de Capacitacdo permanente de seus
membros e secretario.

§ 12 O Plano de Capacitacdo elaborado deverd ser submetido a anuéncia da Pré-Reitoria de Pesquisa, Pds-Graduacdo e
Inovagdo, apds deferimento do CEP, estando sujeito a alteragdes posteriores conforme disponibilizagdo orgamentaria e disponibilidade
dos cursos e dos integrantes do CEP.

§ 22 As cépias dos documentos de comprovacdo das agdes de capacitacdo realizadas deverao ser encaminhadas a Conep,
guando na elaboragao dos relatérios semestrais pelo CEP.

Art. 30. O CEP promoverda a realizacao de cursos e palestras sobre a sua atuacdo, processos de submissdao e avaliacdo de

protocolos e demais questbes relativas a ética nas pesquisas envolvendo seres humanos, de maneira independente ou a partir da
solicitacao de pesquisadores dos campi.

Art. 31. Quando na ocorréncia de Eventos Adversos Sérios (EAS), o CEP e o pesquisador assumirdo a corresponsabilidade pela
manutengado das condutas éticas no projeto e em sua execucao.

§ 12 A informacdo da ocorréncia de EAS deve ser realizada, imediatamente, ao CEP, depois de prestada a assisténcia integral e
procedimentos de hospitalizacdo necessarios ao participante da pesquisa.

§ 22 O CEP deverd instaurar processo para a averiguacao dos fatos geradores dos eventos adversos, analise e emissdo de
decisdo sobre a suspensao, alteragao ou continuidade da pesquisa, mediante a formalizacdo de parecer, com a finalidade de assegurar os



direitos dos participantes, devendo esses autos serem registrados no SEI.
§ 32 A comunicacdo dos EAS serd efetuada pelo CEP a Conep, por meio do preenchimento do formuldrio de notificacdo,

eletronico: http://conselho.saude.gov.br/web_comissoes/conep/carta_circular/Informacoes_sobre_o_formulario_para_submissao_de_Eventos _,
a Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitéria (Anvisa) e as demais instancias, érgaos e entidades competentes, para a averiguagao do
ocorrido.

Art. 32. A recepcao de denuncias e a verificacdo de situacdes em que haja infracdes a ética, principalmente quando
suscitarem em riscos aos participantes, deverao ser, imediatamente, informadas as autoridades competentes e, quando couber, ao
Ministério Publico.

Paragrafo Unico. Para efetuar a apuracao dos fatos, o CEP instaurard processo de sindicancia e decidird sobre a suspensao da
pesquisa, devendo esses autos serem registrados no SEl e, posteriormente, comunicados a Conep, instancias, 6rgdaos e entidades
competentes, para a manifestacao sobre o ocorrido.

Art. 33. Os documentos constituintes dos protocolos e demais documentacdes, inclusive os apresentados em formato
digitalizado, devem ser arquivados em espaco de uso exclusivo do CEP, até o prazo minimo de 5 (cinco) anos, apds a conclusdo do
estudo.

§ 12 Os documentos digitais devem ser gravados em CD ou DVD, a serem acondicionados em armério do CEP.

§ 22 Os documentos impressos e os protocolos em papel anteriores a utilizagdo da Plataforma Brasil devem ser digitalizados
para a guarda conforme § 192, do art. 33.

§ 32 O sigilo e a confidencialidade sobre os protocolos e documentacdes devem ser preservados até a destruicao desses.
Art. 34. O CEP comunicar-se-a regularmente e de maneira permanente com a CONEP.

CAPITULO VI
DOS PROTOCOLOS DE PESQUISA
Secédo |
Da Documentagao
Art. 35. Para a apreciacao do protocolo pelo CEP, o pesquisador deverd encaminhar, obrigatoriamente, no ato de sua
submissao na Plataforma Brasil, a seguinte documentacdo:

I. Folha de Rosto gerada durante a submissdo do protocolo, na Plataforma Brasil, devendo ser assinada pelo pesquisador
principal e, representando a Instituicao Proponente, pelo Diretor- Geral ou seu substituto, se a pesquisa for realizada nos campi, ou pelo
Reitor ou Pré-Reitor de Pesquisa, Pés-Graduacao e Inovacdo, quando o projeto for aplicado na Reitoria;

§ 12 Esse documento poderd ser assinado pelos Gestores de Pesquisa doscampi, se os Diretores- Gerais os designarem,
mediante a emissao de portaria, como seus representantes na autorizagdo sobre o desenvolvimento de pesquisas nos campi.

§ 22 Nas pesquisas provenientes de outras instituicdes que apresentarem organograma de fungbdes diverso do IFCE,
encaminhadas para a apreciacdo do CEP pela Conep, a Folha de Rosto deverd ser assinada por funcionario designado para a emissao de
autorizagdo sobre o desenvolvimento de pesquisas, em nome da instituicao, como representante da Instituicdo Proponente, devendo os
signatarios do documento responsabilizarem-se pela veracidade das informagdes prestadas.

§ 32 Se a pesquisa for patrocinada, devera ser assinada, no campo “Patrocinado Principal”, pelo representante da instituicdo
responsavel por prover o financiamento ao projeto.

1. Declaracdo de compromisso do pesquisador sobre o cumprimento das garantias de:

a. Apresentacao dos resultados obtidos no desenvolvimento da pesquisa, na Plataforma Brasil, aos participantes e ao CEP,
assegurando o sigilo referente as propriedades intelectuais e patentes industriais;

b. Regresso aos participantes dos beneficios relativos a execucao da pesquisa;

c. Ressarcimento das despesas diretamente decorrentes da pesquisa e a indenizacao pelos danos resultantes dela aos
participantes e

IIl. Compromisso sobre o inicio da execugdo da pesquisa, no que compete as etapas relativas a participacdo direta e indireta
das pessoas convidadas e coleta de seus dados, somente apds a aprovacao pelo sistema CEP/Conep, mediante a emissdo de parecer
consubstanciado.

IV. Termo de Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE) do participante ou do responsavel legal, no qual devera haver a
apresentacao dos seguintes elementos: objetivos, justificativa, procedimentos e métodos a serem utilizados na realizacdo da pesquisa; os
possiveis riscos e desconfortos que estao sujeitos os participantes e as medidas necessarias para minimiza-los e/ou evita-los; os
beneficios esperados; a garantia do ressarcimento sobre as despesas de transporte, alimentacdo e hospedagem ao participante; as
formas de acompanhamento e assisténcia; previsdo de indenizacao sobre os danos imediatos e posteriores a execucdo da pesquisa ou
associados a ela; garantia de liberdade ao participante para a retirada do consentimento e manifestacdo de recusa a participagdo, em
quaisquer fases da pesquisa, ndao havendo penalizacdes; manutencao de sigilo e garantia de protecdo a imagem do participante, em
todas as etapas da pesquisa e, também, de que receberd 1 (uma) via do Termo;

V. Termo de Assentimento Livre e Esclarecido (TALE), elaborado em linguagem clara e acessivel e destinado, nessa ordem,
para o esclarecimento e anuéncia dos menores ou legalmente incapazes sobre a participacdo na pesquisa, sem prejuizo do
consentimento dos respectivos representantes legais, formalizado mediante documento elucidado no inciso anterior;

Paragrafo Unico. Nos projetos em que haverd a participacdo de criancas de 0 (zero) a 6 (seis) anos, o pesquisador podera
solicitar a dispensa do TALE, sem prejuizo a apresentacdao do TCLE ao responsavel legal. No entanto, conforme a idade do menor e
autorizagado do responsavel legal, a concordancia da crianca devera ser comprovada por meio de testemunha que nao seja integrante da
equipe da pesquisa (podendo ser o préprio responsavel legal ou pessoa que estiver com a guarda dela, na auséncia desse primeiro).

VI. Termo de Anuéncia da Instituicdo Coparticipante, o qual devera ser assinado pelo responsdvel da organizacdo (a exemplo:
escola, hospital, instituicdo de ensino, academia, supermercado) onde a pesquisa sera aplicada (ou seja, o local em que os participantes
serdo convidados e os dados deles coletados), havendo o compromisso explicito pelos signatarios no resguardo da seguranca e bem-
estar dos participantes e garantia de infraestrutura necessaria para desenvolver a pesquisa em conformidade as diretrizes e normas
éticas;

§ 12 Esse documento devera ser encaminhado com o timbre da organizagao, /ogo e nome completo.

§ 22 Quando a pesquisa for aplicada no IFCE, o citado Termo devera ser assinado pelo Diretor- Geral ou seu substituto, se ela
for realizada nos campi, ou pelo Reitor ou Pré-Reitor de Pesquisa, Pés-Graduacado e Inovagao, quando o projeto for executado na Reitoria.

§ 32 Esse documento poderd ser assinado pelos Gestores de Pesquisa doscampi, se os Diretores- Gerais os designarem,
mediante a emissao de portaria, como seus representantes na autorizagao sobre o desenvolvimento de pesquisas nos campi.

§ 42 Se a pesquisa for realizada em mais de uma Instituicdo Coparticipante, deverao ser apresentados os Termos de Anuéncia
de cada uma dessas instituicoes.

§ 52 Os textos do TCLE e do TALE devem ser de facil compreensao, concisos e escritos em linguagem adequada ao grau de
escolaridade do participante.



VII. Projeto detalhado da pesquisa;

VIII. Termo de Autorizagdo sobre o uso de dados nao publicos registrados em sistemas ou arquivos, necessario quando a
pesquisa for realizada em bancos de dados, documentos, prontudrios e/ou exames médicos, sejam esses digitais ou impressos, em que
haja a identificacdo pessoal e a impossibilidade de efetuacdo do processo de esclarecimento e obtencdo de autorizacdo direta da(s)
pessoa(s) a quem as informacdes se referirem, assinado por responsavel pela guarda direta dos dados e autoridade maxima do
departamento/setor;

§ 12 O CEP ird avaliar a solicitacdo de dispensa do TCLE, no caso de pesquisas com a utilizacdo desses dados, assim como a
impossibilidade de realizagdo do processo de esclarecimento e obtengao de autorizagao direta da(s) pessoa(s) a quem as informagdes se
referirem.

§ 22 O acesso aos prontudrios e exames médicos nos termos do paragrafo anterior estd condicionado a autorizacdo da
organizacdo (a exemplo: hospitais ou clinicas), por meio de assinatura dos Termos de Anuéncia da Instituicdo Coparticipante e de
Autorizacdo sobre o uso de dados nao publicos registrados em sistemas ou arquivos.

IX. Instrumental metodolégico para a coleta de dados (a exemplo, questionérios, roteiros de entrevista e de observagao).

Art. 36. A Instituicdo Proponente consiste na organizagdo em que o pesquisador se vincula enquanto estudante, ou seja,
propdem conjuntamente o projeto.

Art. 37. A Instituicdo Coparticipante corresponde aquela onde o pesquisador aplicard o projeto (ou seja, o local em que os
participantes serdo convidados e os seus dados coletados).

§ 19 As Instituigdes Proponente (quando houver) e Coparticipante devem ser cadastradas nos respectivos campos, quando na
submissao do protocolo e preenchimento das informacdes na Plataforma Brasil.

§ 29 Caso alguma Instituicdo Coparticipante possua CEP, o projeto, também, deverd ser avaliado em seu Comité, apds a
aprovacao no CEP da Instituicdo Proponente, devendo o pesquisador aguardar, também, a aprovacdo na Instituicdo Coparticipante antes
de iniciar a execugao de sua pesquisa.

Art. 38. O CEP podera solicitar ao pesquisador informagdes ou documentos adicionais para o esclarecimento da matéria, com
a finalidade de subsidiar a andlise do protocolo.

Art. 39. O Termo de Assentimento serd exigido, apenas, quando houver a necessidade de participacdo de menores ou
legalmente incapazes na pesquisa.

Art. 40. Sobre os documentos constantes nos incisos I, Il, V e VII, do art. 35, deverao ser encaminhadas as digitalizagdes das
versdes com as assinaturas originais, ou seja, devem ser impressos, assinados e, posteriormente, digitalizados, pois ndo sdo aceitos
documentos com assinaturas recortadas de outros arquivos, desenhadas com vetor ou recurso equivalente, em que nao haja certificagao
digital. Pardgrafo Unico. Quando o pesquisador proponente da submissdo ou integrante da equipe da pesquisa for algum dos responsaveis
pela assinatura, como representante da Instituicdo Proponente, na Folha de Rosto, no Termo de Anuéncia da Instituicdo Coparticipante ou
Termo de Autorizacdo sobre o uso de dados ndo-publicos registrados em sistemas ou arquivos, devera solicitada a assinatura de sua
chefia imediata.

Art. 41. As pesquisas devem ser realizadas, preferencialmente, com a participacao de individuos dotados de plena autonomia,
sendo a atuagao de pessoas ou grupos vulneraveis justificada, quando houver a garantia de beneficios a eles.

Art. 42 Toda pesquisa possui riscos em diferentes tipos e gradagdes, devendo eles estarem especificados no TCLE, assim
como as providéncias a serem adotadas para evita-los e/ou reduzi-los.

Art. 43. A execucdo da pesquisa, no que compete as etapas relativas a participacao direta e indireta das pessoas convidadas
e coleta de seus dados, somente deverd ser iniciada apés a aprovacdo pelo sistema CEP/Conep, mediante a emissdo de parecer
consubstanciado. Logo, o registro do consentimento do participante, na forma escrita (TCLE ou TALE), sonora ou imagética (no caso das
pesquisas nas areas de Ciéncias Socias e Humanas), e a aplicagdo do instrumental metodoldgico para a coleta de dados devem ser
efetuados apds a emissdo da decisdo de aprovacao pelo Comité.

Art. 44. A localizacdo e canais de comunicacao do CEP devem ser informados no TCLE, de modo a facilitar o acesso a
esclarecimentos pela pessoa convidada sobre os seus direitos e questdes éticas, assim como o endereco e meios de contato do
pesquisador principal, com o objetivo de possibilitar ao participante a obtencao de informacdes em relacdo a pesquisa e de assisténcia.

Art. 45. A solicitacdo de dispensa do TCLE deve ser devidamente justificada ao CEP, quando houver a inviabilidade de obté-lo
ou 0 mesmo representar riscos a confidencialidade e privacidade do participante.
Secgao Il
Da Tramitacao

Art. 46. Os protocolos de pesquisas devem ser encaminhados para a apreciagdao do CEP, por meio da submissao dos
documentos dispostos no art. 36, incisos | ao VIII, através da Plataforma Brasil.

§ 12 O pesquisador deverd, inicialmente, cadastrar-se na Plataforma Brasil, apresentando toda a documentagdo e informacdes
solicitadas nesse processo, para a obtencao de acesso ao sistema e efetuagdo da submissao.

§ 22 Toda a tramitagdo dos protocolos ocorrerd por meio da citada plataforma, a saber: submissdo da documentacéo,
recepcao e andlise documental, elaboracdo de pareceres pelos relatores e encaminhamento ao pesquisador das pendéncias documentais
verificadas e pareceres consubstanciados.

Art. 47. As pesquisas elaboradas pelos estudantes dos cursos técnicos, tecnoldgicos, de graduacdo e a esses equivalentes
deverdo ser submetidas, na Plataforma Brasil, pelo orientador que assumira a funcdo de pesquisador principal, devendo o discente ser
cadastrado como assistente.

§ 12 Se o aluno ja possuir titulo de graduado e estiver realizando sua segunda graduagdo podera atuar como pesquisador
principal pela submissao de seu projeto.

§ 22 Os alunos dos cursos de pds-graduacao /ato ou stricto sensu deverdo atuar como pesquisadores responsaveis por suas
pesquisas submetidas a avaliagdo do CEP.

Art. 48. Os protocolos submetidos com a documentacdo incompleta e em discordancia ao presente Regimento, Resolucao CNS
nos 466, de 12 de dezembro de 2012, e 510, de 07 de abril de 2016, Norma Operacional n? 001/2013 e instrumentos normativos
complementares, ndao serao aceitos para avaliacdo em reunido, sendo devolvidos ao pesquisador principal para a providéncia das devidas
retificagdes.

Art. 49. A avaliagdo dos protocolos submetidos compreenderd duas etapas principais:

I. Andlise e recepgcao documental, na qual o Secretario efetuara a verificacdo da documentagdao encaminhada, conferindo-se o
encaminhamento das informagdes e documentos necessarios para a composicao do protocolo;

Il. Avaliacdo na reunido, em que, ap6s a aceitacdo do protocolo na etapa anterior e inclusdo na pauta da reunido mais
préxima a ocorrer (caso a submissdo tenha sido efetuada em observancia aos prazos estabelecidos no calendario), os documentos serdo
avaliados no que concerne a forma e adequacao do conteldo as diretrizes e normas éticas.

Art. 50. A andlise e verificacdo documental deverdo ser procedidas no prazo de até 10 (dez) dias, apds a submissdo do
protocolo ao CEP pelo pesquisador ou pela Conep.



Art. 51. A recusa ou aceitacdo de relatoria do protocolo deverd ser proferida pelo membro, na Plataforma Brasil, em até 24
(vinte e quatro) horas Uteis contadas da data e horario de confirmagao da indicacédo pelo Coordenador-Geral ou Coordenadores-Adjuntos.

Art. 52. O prazo para a liberagdo de parecer pelo CEP é de até 30 (trinta) dias, iniciando-se a contagem a partir da data de
aceitacdo da documentacao do protocolo.

Art. 53. O protocolo submetido somente serd incluido na pauta da reunido mais préxima a ocorrer se ndo houver pendéncias
documentais e tiver sido encaminhado com a antecedéncia minima de 10 (dez) dias Uteis anteriores a data da citada reuniao (conforme
data e hordrio fixados em calendario do CEP). Logo, se um ou os dois requisitos ndo forem atendidos, o protocolo sera avaliado e inserido
na pauta da reunido subsequente.

Art. 54. A andlise ética dos protocolos resultara na emissao pelo CEP de uma das seguintes decisées:

I. Aprovado, se o protocolo apresentar-se adequado aos padrdes éticos, presentes nas normatizacdes aplicaveis, para a
execucao;

. Com pendéncia, quando houver correcées necessdrias (alteracbes ou complementacdes a serem efetuadas nas
informacdes e documentagdes encaminhadas);

Paradgrafo Unico. O pesquisador terd o prazo de 30 (trinta) dias, contados a partir da data do registro do parecer
consubstanciado na Plataforma Brasil, para a efetuagdo das corregles, apresentagdo dos esclarecimentos solicitados e reenvio do
protocolo para a avaliacdo do CEP.

Ill. Ndo aprovado, se o protocolo estiver em desacordo com as disposicdes legais e normativas, de modo que ndo possa ser
corrigido, mediante a geracao de pendéncias;

IV. Arquivado, se o pesquisador ndo cumprir o prazo definido para a apresentacao de esclarecimentos e corregées em relagao
as pendéncias emitidas;

V. Suspenso, quando for verificada que a pesquisa jd aprovada e em execugcado deve ser interrompida por razdes de
seguranca, principalmente, aos seus participantes ou

VI. Retirado, quando o pesquisador obtiver autorizacdo pelo sistema CEP/Conep sobre sua solicitacdo para a retirada do
protocolo, devidamente justificada, antes da realizacdo da avaliagdo ética do projeto, encerrando sua tramitagdo na Plataforma Brasil.

§ 12 Quando o pesquisador, equivocadamente, cadastrar o IFCE como Instituicdo Proponente, a Comissdo Coordenadora
emitird parecer consubstanciado de retirado ad referendum, apds o recebimento de solicitacdo pelo proponente da pesquisa.

§ 22 O pesquisador poderd interpor recurso de reconsideragao ao CEP, caso discorde da decisdo emitida sobre seu protocolo,
no prazo de 30 (trinta) dias, contados a partir da data do registro do parecer consubstanciado na Plataforma Brasil.

§ 32 O recurso de reconsideracdo somente poderd ser encaminhado 1 (uma) vez ao CEP. Em caso de indeferimento, o
pesquisador podera apresenta-lo, como Ultima insténcia, a Conep, até o periodo de 30 (trinta) dias, contados a partir da data do registro
da decisdo de indeferimento pelo CEP na Plataforma Brasil.

§ 42 Os recursos de reconsideracao, em primeira e segunda instancia, deverao ser enviados, mediante a Plataforma Brasil.

§ 52 A existéncia de fatos relevantes ou a percepcao de riscos ou danos ao participante do estudo, que estejam dispostos ou
ndo no TCLE, deverdo ser informados ao sistema CEP/Conep pelo pesquisador, que verificard a necessidade de suspensdo ou adequacao
da pesquisa.

Art. 55. O pesquisador ndo devera submeter a avaliagdo do CEP pesquisas ja executadas ou em andamento (no que compete
as etapas relativas a participacdo direta e indireta das pessoas convidadas e coleta de seus dados). Paragrafo Unico. Nao serdo aceitas
para avaliacdo do Comité pesquisas j& executadas ou em andamento. Logo, caso sejam verificados indicios de aplicacdo da pesquisa, o
CEP podera decidir pela ndo aprovacdo do protocolo, cabendo o pesquisador, caso discorde da decisdo, a interposicao de recurso de
reconsideracao.

Art. 56. Os protocolos de competéncia da Conep, quando submetidos, incialmente, para a apreciacdo do CEP, devem ser
encaminhados a essa Comissdo, apés analise do Comité.

Art. 57. Caso haja a necessidade de alteracdo do projeto original, o pesquisador deverd submeter ao CEP, através da
Plataforma Brasil, proposta de emenda, devidamente especificada e justificada.

§ 12 A avaliacdo das emendas serd efetuada, somente, se a pesquisa aprovada ainda estiver em execugao.

§ 29 Se existirem substanciais alteracdes nos objetivos e métodos, ndo cabera apresentacdo de proposta de emenda, sendo
necessaria a submissdo de novo protocolo.

Art. 58. O requerimento de prorrogagao para o desenvolvimento da pesquisa, nao havendo, nessa solicitagdo, modificagdes
nos objetivos e procedimentos metodoldgicos definidos no projeto original, devera ser realizado por meio de proposta de extensao a ser
submetida para avaliagdo do CEP, através da Plataforma Brasil.

Art. 59. O pesquisador que optar pela ndo continuidade da pesquisa aprovada deverd enviar justificativa a ser analisada pelo
CEP, por meio da emissao de relatério final.

Art. 60. Os pesquisadores cujos protocolos tenham sidos aprovados deverdo apresentar ao CEP relatérios semestrais de
execucgao do projeto até a sua conclusdo, quando devera encaminhar o relatério final.

Paragrafo Unico. No caso das pesquisas das areas de Ciéncias Sociais e Humanas, sera exigido somente a apresentacao de
relatério final.

Art. 61. Sera responsabilidade exclusiva do pesquisador:
. O acompanhamento da tramitagdo do protocolo na Plataforma Brasil;
1. A verificagdo das pendéncias documentais e pareceres consubstanciados emitidos e registrados na citada plataforma;

Ill. O cumprimento dos prazos normativos, datas e horarios de submissdo apresentados em calendério, disponivel no sitio
eletronico do CEP;

IV. A devida efetuagdo das correcdes solicitadas, emitidas nas etapas de andlise e recepcao documental e avaliagdo na
reunido e

V. Atendimento as diretrizes e normas aplicdveis ao desenvolvimento ético de pesquisas.

Art. 62. O CEP nao se responsabilizard pela auséncia do recebimento dos protocolos na Plataforma Brasil, por motivo de ordem
técnica.

) CAPITULO VI )
DAS ATRIBUICOES DOS MEMBROS E SECRETARIO DO CEP

Art. 63. Competird ao Coordenador-Geral do CEP:

I. Presidir as reunides do CEP;

1. Definir data para a realizagdo de reunido extraordinaria;

1ll. Estimular a discussao entre os membros sobre os protocolos apresentados na pauta;



IV. Solicitar o pronunciamento do CEP sobre as questdes atinentes aos projetos de pesquisa;

V. Emitir confirmagdo ou recusa sobre a indicacdo de membro para a atuacdo como relator em protocolo, realizada pelo
Secretério;

VI. Participar das discussOes e processos de votagao, exercendo o voto de desempate, quando necesséario;

VII. Formalizar convite a estudiosos e especialistas em assuntos examinados no CEP, internos ou externos a Instituicdo, e a
representantes de comunidades, para atuarem como consultores ad hoc, quando necessario a melhor apreciacdo do protocolo;

VIIl. Requerer ao pesquisador esclarecimentos e documentos imprescindiveis para a apreciacdo do protocolo;

IX. Instaurar processos de averiguacdo sobre a ocorréncia de EAS, assim como de sindicancia, relativos a recepgdo de
denuncias e a verificacdo de situagdes em que houve infracdes a ética;

X. Emitir os pareceres do colegiado e consubstanciado sobre as pesquisas submetidas ao CEP, inclusive os pareceresad
referendum dos protocolos considerados urgentes;

Xl. Estabelecer comunicagao regular e permanente com a Conep, encaminhando para sua apreciagao os protocolos de sua
competéncia;

XIl. Indicar membro ou secretédrio para a participagdo em programas e eventos de capacitagao;

XIIl. Gerenciar e supervisionar as atividades desenvolvidas no CEP, observando-se a regularidade e adequacao delas;
XIV. Adotar as providéncias necessarias a fim de garantir a qualidade no cumprimento das atribuicbes do CEP;

XV. Efetuar contato com outros Comités de Etica em Pesquisa;

XVI. Planejar a realizagdo de eventos para a capacitacdo da comunidade interna e externa sobre a ética na pesquisa;
XVII. Elaborar Plano de Capacitagao Anual;

XVIII. Propor e efetuar alteracdées no Regimento Interno;

XIX. Representar o Comité em suas relacées internas e externas;

XX. Elaborar modelos de documentos, manuais e notas técnicas de orientagao aos pesquisadores;

XXI. Propor alteragdes no sitio eletronico do CEP;

XXII. Definir calendério anual de atividades do Comité;

XXIII. Esclarecer duvidas dos pesquisadores sobre questdes de ética na pesquisa e relativas aos seus projetos;

XXIV. Efetuar a andlise e recepcdao documental e indicacdo de relator, quando na impossibilidade de realizacdo pela
Secretaria.

§ 12 Os Coordenadores-Adjuntos auxiliarao o Coordenador-Geral na execugdo das atribuigdes dispostas nos incisos | ao XXIV,
do art. 63, e, na auséncia desse segundo, assumirdo a responsabilidade principal sobre o atendimento dessas atividades, recomendando-
se a alternancia de atuagdo entre eles nesse exercicio provisério.

§ 22 A emissdo dos pareceres do colegiado e consubstanciado dos protocolos serd de incumbéncia do Coordenador-Geral e
Coordenadores-Adjuntos, que atuardo, também, na qualidade de conselheiros dos relatores, quando na elaboracdo de seus pareceres.

§ 39 A distribuicdo dos protocolos para a elaboracdo dos pareceres consubstanciados pelo Coordenador-Geral e
Coordenadores-Adjuntos sera equitativa e, em caso de pesquisas sobressalentes, serdao encaminhadas ao Coordenador-Geral, conforme
sugestdo de distribuicdao apresentada pelo Secretario.

§ 42 O Coordenador-Geral e Coordenadores-Adjuntos, preferencialmente, nao atuarao como relatores dos protocolos, apenas
nos casos de urgéncia para a analise da matéria.

Art. 64. As atribuicdes dos membros relatores titulares do CEP consistirao em:

|. Estudar e elaborar parecer sobre os protocolos indicados pelo Coordenador-Geral ou Coordenadores-Adjuntos, obedecendo
ao prazo fixado no art. 52;

Il. Comparecer as reunibes, participar das discussées e proferir voto sobre as matérias apresentadas;
IIl. Solicitar votacdo sobre as matérias considerada como em regime de urgéncia;

IV. Apresentar proposicdes sobre as questfes relacionadas ao CEP, inclusive normas técnicas para orientacdo dos
pesquisadores, respeitando-se os aspectos éticos e legais das pesquisas envolvendo seres humanos;

V. Exercer atividades atribuidas pelo Coordenador-Geral ou Coordenadores-Adjuntos no ambito do CEP;

VI. Acompanhar a execugdo das pesquisas aprovadas no CEP, em que atuaram como relatores, mediante o exame dos
relatérios encaminhados pelos pesquisadores;

VII. Participar de programas e eventos de capacitagao, quando indicado pelo Coordenador- Geral ou Coordenadores-Adjuntos;
VIII. Colaborar na elaboragao do Plano de Capacitagao;
IX. Sugerir alteragées no Regimento Interno e contribuir em sua redacgao;

X. Colaborar na realizagdo do planejamento e organizacdo de eventos destinados a capacitacdo da comunidade interna e
externa sobre a ética na pesquisa;

XI. Elaborar modelos de documentos, manuais e notas técnicas de orientacdo aos pesquisadores;

XIl. Propor alteragdes no sitio eletrénico do CEP;

Xlll. Definir calendério anual de atividades do Comité;

XIV. Esclarecer duvidas dos pesquisadores sobre questdes de ética na pesquisa e relativas aos seus projetos.

§ 12 Os membros relatores suplentes auxiliardo os membros titulares na execugdo das atribuicdes dispostas nos incisos | ao
X1V, do art. 64 e, na auséncia desses segundos, assumirdo a responsabilidade principal sobre o atendimento dessas atividades.

§ 22 Os membros suplentes poderdo participar de todas as reunides e discussdo dos protocolos no CEP, incluindo-se, nessa
atuacado, o direito ao voto.

§ 32 Os membros relatores titulares e suplentes deverao elaborar e registrar, na Plataforma Brasil, o parecer sobre o protocolo
encaminhado até a data anterior a realizacdo da reunido designada para a sua discussao.

Art. 65. O Secretario possuira as seguintes atribuigoes:

I. Convocar os membros para a participagao das reunides;

Il. Comparecer e assistir as reunides;

Ill. Elaborar oficios;

IV. Elaborar relatérios semestrais das atividades do CEP e encaminha-los a Conep, apés a anuéncia do Coordenador-Geral;



V. Realizar a analise e recepcdo documental dos projetos submetidos a avaliacdo do CEP, conforme o prazo do art. 50
VI. Indicar membros para a efetuacdo de relatoria sobre os projetos com documentacgao aceita;
VII. Elaborar pauta da reunido;

VIII. Prover comunicacao aos membros e ao Pré-Reitor de Pesquisa, Pés-Graduacdo e Inovacdo, sobre os relatérios semestrais,
garantindo-se o compromisso de sigilo do CEP sobre as informacdes relativas ao contelido das reunides e quaisquer dados e
documentacdes constituintes dos protocolos e dos pesquisadores;

IX. Participar de programas e eventos de capacitacao, quando indicado pelo Coordenador- Geral ou Coordenadores-Adjuntos;
X. Colaborar na elaboragao do Plano de Capacitagao;
XI. Sugerir alteragdes no Regimento Interno e contribuir em sua redagao;

XIl. Colaborar na realizagdo do planejamento e organizacdo de eventos destinados a capacitacdo da comunidade interna e
externa sobre a ética na pesquisa;

XIll. Elaborar modelos de documentos, manuais e notas técnicas de orientagao aos pesquisadores;

XIV. Propor alteracdes no sitio eletronico do CEP;

XV. Definir calendério anual de atividades do Comité;

XVI. Esclarecer duvidas dos pesquisadores sobre questdes de ética na pesquisa e relativas aos seus projetos;
XVII. Lavrar atas das reunides;

XVIII. Estabelecer comunicacao com os pesquisadores, quando necessario;

XIX. Arquivar a documentacdo dos protocolos, relatérios dos pesquisadores e demais documentos;

XX. Estabelecer comunicacdo regular e permanente com a Conep.

Paragrafo Unico. O Secretério ndo poderd compor o quorum necessério para a deliberacdo dos protocolos.

Art. 66. A Mesa Diretora deliberaré sobre questdes relativas a organizagéo, funcionamento e procedimentos realizados no CEP
e as submeterd para a discussdo e decisdo da Comissao Relatora.

Art. 67. A participacdo dos membros e secretdrio no CEP serd de natureza autobnoma e voluntdria, preservando-se a
independéncia no desempenho de suas fungdes e tomada de decisdes, haja vista a relevancia das atribuigées do Comité para o interesse
publico.

§ 12 Os membros e secretdrio deverao apresentar, por escrito, declaracao de autonomia e independéncia na realizacdo de
suas atividades no CEP, no momento da manifestacdo de aceitacdo para o exercicio da funcao, a qual devera ser devidamente arquivada
no Comité.

§ 22 Em decorréncia do carater voluntério do trabalho dos membros, secretario e consultoresad hoc, no CEP, ndo poderdo ser
remunerados para o desempenho de suas atribuicdes nesse 6rgao, sendo permitido, somente, o ressarcimento de despesas relativas ao
transporte, alimentacdo e hospedagem, geradas no exercicio de suas atribuicdes.

§ 32 E vedado, tanto aos titulares quanto aos suplentes, exercer atividades nas quais interesses privados possam
comprometer o interesse publico e sua imparcialidade no exercicio de suas atividades no sistema CEP/Conep.

Art. 68. Em situacées que houver simultaneidade de realizacdo entre as atividades do CEP e as atribuicbes enquanto
servidores, nos respectivos departamentos, as primeiras incumbéncias devem ser priorizadas.

§ 12 As horas dedicadas ao desempenho das atividades do Comité deverdo ser computadas como: carga horaria docente,
conforme Resolucao especifica, aos professores e carga hordria de efetivo exercicio no desempenho do cargo na unidade de lotacdo aos
técnicos- administrativos.

§ 22 O técnico-administrativo devera comunicar a sua chefia imediata sobre as horas de dedicacao ao CEP.

Art. 69 Serd dispensado 0 membro convocado que ndao comparecer, sem justificativa, a 2 (duas) reunides consecutivas, ou a 2
(duas) intercaladas, no mesmo ano.

§ 1°2 O membro convocado que faltar, mesmo com a apresentagao de justificativa, a 4 (quatro) reunides consecutivas, ou a 4
(quatro) intercaladas, durante o ano, sera dispensado.

§ 22 Nao serdo contabilizadas como faltas as auséncias e afastamentos conforme disposto no art. 102, da Lei n? 8.112.

Art. 70. As dispensas serao formalizadas pela emissao de portarias assinadas pelo Reitor e estes documentos encaminhados
pelo CEP a Conep, juntamente ao Formulario de Alteracdo de Dados.

Paragrafo Unico. Cabera ao CEP comunicar a Conep as situacdes de vacancia ou afastamento de membros, encaminhando as
informagdes e documentos necessarios sobre as substituicdes efetuadas, devidamente homologada pela instituicdo mantenedora,
justificando-as, conforme a Norma Operacional n® 001/13.

Art. 71. O conteddo dos protocolos submetidos a apreciacdo do CEP, assim como o resultado das deliberacdes e
procedimentos realizados, possui carater sigiloso e confidencial, sendo a participagdo as reunides permitida, apenas, aos membros e
secretario do CEP e consultores ad hoc, quando solicitados.

§ 12 O compromisso sobre o sigilo dos documentos constituintes dos protocolos, discussées e deliberacdes das reunides sera
firmado em declaragao escrita e assinada pelos respectivos membros e secretario, devendo essa documentacao ser arquivada no CEP.

§ 22 A confidencialidade das informacdes mencionadas no caput desse artigo devera ser mantida pelos membros e secretario
do CEP durante e apds a finalizagdo dos respectivos mandatos.

CAPITULO VIII
Das Disposicdes Gerais

Art. 72. Os membros do CEP, o pesquisador principal, Instituicdo proponente e demais entidades envolvidas direta ou
indiretamente na realizacdo das pesquisas estarao sujeitos ao atendimento das disposigdes estabelecidas nesse Regimento, Resolugbes
CNS nos 466, de 12 de dezembro de 2012, e 510, de 07 de abril de 2016, Norma Operacional n? 001/2013, instrumentos normativos
complementares, normas constitucionais e legais aplicdveis e regulamentagdes especificas sobre as areas de desenvolvimento dos
protocolos.

Art. 73. A andlise e decisdao de aprovacao sobre os protocolos submetidos tornam o CEP corresponsavel pela garantia da
protecdo aos direitos, respeito, bem-estar dos participantes da pesquisa e aspectos éticos dessa.

Art. 74. O descumprimento do prazo de solicitacdo de renovagao de registro e credenciamento do CEP junto a Conep podera
suscitar na suspensao ou cancelamento do Comité.

§ 12 O prazo de validade do registro do CEP junto a Conep, serd de 3 (trés) anos, de modo que, ao final desse periodo, devera
ser solicitada a renovagao do registro junto a Conep, conforme disposto nos itens I.4, Il e 1.1, da Resolugdo CNS n2 370/2007 e letra B),
item 2.1 da Norma Operacional 001/2013.

§ 22 O desempenho das agdes necessdrias para a obtencao da renovagdo de registro e credenciamento do CEP e o



cumprimento dos prazos sera de responsabilidade solidaria de todos os membros e secretario.

Art. 75. Os casos considerados omissos e as dlvidas decorrentes do cumprimento das disposicdes exaradas nesse Regimento
serdo esclarecidos e resolvidos pelo CEP, mediante reunido com presenga minima de 2/3 dos membros titulares (e, na auséncia deles,
pelos suplentes), e, quando necessdrio, solicitada orientacdo da Conep.

Art. 76. A alteracao desse Regimento poderd ser proposta por membro ou secretario e devera ser aprovada em reunido com a
presenca minima de 2/3 dos membros titulares (e, na auséncia deles, pelos suplentes), e deferida pelo Conselho Superior (Consup) do
IFCE, ap6s avaliacdo e anuéncia da Conep sobre a proposicao de alteracdes e inclusdes de novos dispositivos.
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Documento assinado eletronicamente por Jose Wally Mendonca Menezes, Presidente do Conselho Superior, em 17/02/2023, as 12:09,
com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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