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ADVOCACIA-GERAL DA UNIAO
PROCURADORIA-GERAL FEDERAL
PROCURADORIA FEDERAL JUNTO AO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO
CEARA
PROCURADORES

RUA JORGE DUMAR, 1703 - JARDIM AMERICA- CEP: 60410-426 - FONE (85) 3401.2326

PARECER REFERENCIAL N°. 00002/2025/GABPROC/PFIFCEARA/PGF/AGU

NUP: 23255.005117/2025-50
INTERESSADOS: INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA - IFCE

ASSUNTOS: ATUALIZACAO DO EDITAL PADRAO DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA A
CONTRATACAO DE PROFESSOR SUBSTITUTO

EMENTA: DIREITO ADMINISTRATIVO. PROFESSOR SUBSTITUTO. ATUALIZACAO DO EDITAL
PADRAO DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA A CONTRATACAO DE PROFESSOR
SUBSTITUTO. AJUSTES DECORRENTES DO DECRETOS N° 12.533/2025, N° 12.536/2025 E
INSTRUCOES NORMATIVAS CONJUNTAS MGI/MIR/MPI N° 261/2025 E MGI/MDHC N° 260/2025.
NOVA DISCIPLINA DA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS NEGRAS, INDIGENAS E
QUILOMBOLAS.

I -ORIENTACAO NORMATIVA AGU N° 03/2009.

II- PARECER REFERENCIAL, EMITIDO SOB O RESPALDO DA ORIENTACAO NORMATIVA AGU N.
55/2014 E DA PORTARIA PGF N. 262/2017.

IIl - ANALISE DE CONFORMIDADE DAS MINUTAS DE EDITAL PADRAO E ANEXOS COM OS
DECRETOS N° 12.533/2025, N° 12.536/2025 E INSTRUCOES NORMATIVAS CONJUNTAS MGI/MIR/MPI
N° 261/2025 E MGI/MDHC N° 260/2025 — ADEQUACAO NORMATIVA OBSERVADAS AS
RECOMENDACOES.

IV - DISPENSA DE REMESSA DOS AUTOS AO ORGAO JURIDICO, DESDE QUE A AUTORIDADE
ADMINISTRATIVA RESPONSAVEL ATESTE QUE O CASO CONCRETO SE AMOLDA AO PRESENTE
PARECER (MODELO DECLARACAO ANEXO I) E QUE FORAM ATENDIDAS AS RECOMENDACOES

DESTA MANIFESTACAO.
IV - REVOGACAO PARCIAL DO PARECER REFERENCIAL n. 00004/2023/GABPROC/PFIEFCEARA/PGF/
AGU.

1. RELATORIO:

1. Trata-se de processo administrativo encaminhado pela Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas (PROGEP), por meio

do Documento SEI n° 7612809, para andlise juridica da minuta padrao de Edital de Processo Seletivo Simplificado para a
contratacio de professores substitutos no ambito do Instituto Federal do Ceara — IFCE (SEI7613518), da minuta padrdo do
Anexo VIII do aludido edital — Modelo de Autodeclaragdo, bem como da minuta padrio de Edital de Convocacdo para
Procedimento de Confirmac¢do Complementar a Autodeclaragdo como Pessoa Negra (SEI n°® 7604481).

2. Depreende-se do despacho SEI 7604872 e do Oficio SEI 7612809, que as minutas foram atualizadas com base
nas recentes alteragdes normativas promovidas pelo Decreto n® 12.536/2025, Instru¢do Normativa Conjunta MGI/MDHC n°
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260/2025 e Instrugdo Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI n° 261/2025, que estabeleceram diretrizes para a aplicagdo das
politicas de reserva de vagas em processos seletivos.

3. Por derradeiro, conforme registrado no Oficio SEI 761280, colacionou-se aos autos a minuta padrdo de edital e
de contrato que ¢ utilizada no IFCE (doc. SEI 7602872 e 7613419), que foi ob]eto de analise juridica desta Procuradoria no
passado (PARECER REFERENCIAL n. 00004/2023/GABPROC/PFIFCEARA/PGF/AGU). Registre-se, ainda, que os autos se
encontram instruidos com duas minutas padrao do instrumento convocatorio (SEI n® 7602893 e SEI 7613518) e que, na presente
analise, sera examinada a ultima minuta (SEI 7613518), colacionada aos autos.

4, E o relatorio, segue o exame.

2. CONSIDERACOES PRELIMINARES

2.1 DO CABIMENTO E DO OBJETO DO PRESENTE PARECER REFERENCIAL

5. A Orientagdo Normativa AGU n° 55, de 23 de maio de 2014, publicada no DOU em 26 de maio de 2014,

autoriza a adocdo de manifestacio juridica referencial, dispensando-se a andlise individualizada de matérias que envolvam
questdes juridicas idénticas e recorrentes, nos seguintes termos:

I - Os processos que sejam objeto de manifestacdo juridica referencial, isto ¢, aquela que analisa todas as
questdes juridicas que envolvam matérias idénticas e recorrentes, estdo dispensados de andlise individualizada
pelos orgaos consultivos, desde que a area técnica ateste, de forma expressa, que o caso concreto se amolda aos
termos da citada manifestagao.

6. Com o fim de disciplinar a “elaboragdo e a divulgacdo de manifestacdo juridica referencial pelos orgdos de
execugdo da Procuradoria-Geral Federal no desempenho das atividades de consultoria juridica”, a PGF editou a Portaria n°
262, de 05/05/2017.

Nos termos do art. 1°, paragrafo Unico, da aludida Portaria, "considera-se manifestacdo juridica referencial
aquela que analisa todas as questdes juridicas que envolvam matérias idénticas e recorrentes, dispensando a
obrigatoriedade legal de elaborag@o de parecer individualizado para os respectivos casos concretos".

7. A manifestacdo juridica referencial se constitui, portanto, em medida adequada a orientar a Administracdo e
capaz de conferir seguranca juridica a sua atuagdo, que passa a prescindir da analise individualizada desses processos pelo 6rgao
de consultoria juridica, salvo a existéncia de duvida juridica especifica.

8. Trata-se de importante ferramenta destinada a otimizacdo e racionalizagdo do trabalho, viabilizando maior
dedicagdo ao enfrentamento de questdes complexas, com atuagdo prioritaria, estratégicas e especializadas, que demandam uma
atuagdo qualificada.

9. Relevante destacar a necessidade de observancia dos requisitos estabelecidos pela Portaria n°® 262, de
05/05/2017, para a elaboragdo de manifestagao juridica referencial:

Art. 2° Sdo requisitos para a elaboragdo de manifestacao juridica referencial:

I - o0 volume de processos em matérias idénticas e recorrentes que acarrete sobrecarga de trabalho devidamente
comprovada e venha a impactar, justificadamente, a atuagdo do 6rgdo consultivo ou a celeridade dos servigos
administrativos e

IT - a atividade juridica exercida se restringir a verificacdo do atendimento das exigéncias legais a partir da
simples conferéncia de documentos.

10. Em observancia ao disposto no art. 38, paragrafo unico, da Lei n® 8.666/93, o Instituto Federal de Educacio,
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Ciéncia e Tecnologia do Ceara tem encaminhado a este 6rgdo juridico, sistematicamente, processos que envolvem analise acerca
da regularidade de editais de Processo Seletivo Simplificado para Contratagdo de Professor Substituto, bem como de Contrato
de Prestagdo de Servigos por Tempo Determinado para, em decorréncia de necessidade temporaria de excepcional interesse
publico, contratagdo de professor substituto.

11. No ambito do Instituto assessorado, ha um fluxo cada vez maior de processos, como resultado do consideravel
crescimento que a entidade vem experimentando nos ultimos anos, envolvendo a criagdo de novos campi, cursos de graduacao e
pos-graduacdo, ampliagdo dos projetos de pesquisa e extensdo, celebracdo de convénios e parcerias diversas, deflagracdo de
concursos publicos e processos seletivos diversos etc., de modo a suprir as necessidades das diversas unidades académicas e
orgaos suplementares.

12. Embora seja extremamente desejavel todo esse crescimento, € certo que se eleva, na mesma medida, o nlimero
de processos encaminhados a esta Procuradoria Federal, com impacto significativo na atuagdo deste 6rgao juridico.

13. Nesse sentido, constata-se que a analise juridico-formal de cada um dos editais de seleg@o langados compromete
consideravel tempo dos procuradores oficiantes, muitas vezes em detrimento de outros processos ou casos relevantes no ambito
da competéncia deste 6rgdo consultivo, assim como demanda a movimentagdo de processos pela Administragdo. Todo esse
processo resulta em aumento de custo e tempo, fatores considerados para a decisdo de elaboragdo desta manifestacdo
referencial.

Como se disse acima, a Advocacia-Geral da Unido, a que se vincula esta Procuradoria Federal Junto ao IFCE,
autoriza, por meio da ORIENTACAO NORMATIVA N° 55, a emissdao de manifestagdes juridicas referenciais destinadas ao
exame das questdes juridicas envolvendo matérias idénticas e recorrentes. Em tais circunstancias, ficam dispensadas as analises

parecer referencial.

14. Trata-se, sem duvida, de orientagdo em perfeita harmonia com o principio da eficiéncia, permitindo viabilizar o
adequado enfrentamento de questdes de baixa complexidade juridica que costumam se avolumar nos 6rgdaos da AGU,
dificultando a dedicagdo de seus membros as questdes juridicas de maior relevancia.

15. Desse modo, considera-se que esta manifestagdo juridica referencial € oportuna, permitindo maior eficiéncia do
orgao juridico e, consequentemente, da propria atividade administrativa, sem prejuizo da permanente possibilidade de
submissdo a analise juridica individualizada de qualquer caso que, eventualmente, escape ao padréo ora tratado.

2.2 DOS LIMITES DA ANALISE JURIDICA

16. Ressalte-se que o exame aqui empreendido se restringe aos aspectos estritamente juridicos do procedimento,
excluidos, portanto, aqueles de natureza eminentemente técnica, o que inclui o detalhamento do objeto da contratagcdo, suas
caracteristicas, requisitos e especificagoes. Com relacdo a esses dados, parte-se da premissa de que a autoridade competente se
municiara dos conhecimentos técnicos imprescindiveis para a sua adequacdo as necessidades da Administragdo, conforme
orientacgdo constante da Boa Pratica Consultiva — BPC n° 7, que assim dispoe:

“A manifestagdo consultiva que adentrar questdo juridica com potencial de significativo reflexo em aspecto
técnico deve conter justificativa da necessidade de fazé-lo, evitando-se posicionamentos conclusivos sobre temas
nao juridicos, tais como os técnicos, administrativos ou de conveniéncia ou oportunidade, podendo-se, porém,
sobre estes emitir opinido ou formular recomendagdes, desde que enfatizando o carater discricionario de seu
acatamento.” (Manual de Boas Praticas Consultivas aprovado pela Portaria Conjunta n° 01, de 2 de dezembro de
2016).

17. Feita a ressalva, passa-se a andlise estritamente juridica das seguintes minutas:

o minuta padrdo de Edital de Processo Seletivo Simplificado para a contratacdo de professores substitutos

3of10 10/09/2025, 09:44



Firefox blob:https://supersapiens.agu.gov.br/7a9c¢80f1-2f3b-4{36-9388-c75a40...

(SEI7613518;

o minuta padrdo do Anexo VIII do aludido edital — Modelo de Autodeclaragao (SEI 7604494);

o minuta padrdo de Edital de Convocagdo para Procedimento de Confirmagdo Complementar & Autodeclaragdo
como Pessoa Negra (SEI n° 7604481).

3. ANALISE JURIDICA

18. Com efeito, a analise de conformidade juridica das minutas referidas, especialmente quanto a aplicacdo da
reserva de vagas para pessoas negras, indigenas e quilombolas, sera feita a luz da legislacdo de regéncia, em especial:

- Lei n® 8.745, de 9 de dezembro de 1993, que dispde contratagdo por tempo determinado;

- Decreto n° 9.508, de 24 de setembro de 2018, alterado, dentre outros, pelo Decreto n. Decreto n°
12.536/2025, que disciplina a reserva de vagas, nos concursos e processos seletivos federais, para pessoas com
deficiéncia (PCD);

- Instru¢do Normativa Conjunta MGI/MDHC n° 260/2025, que disciplina a aplicagdo da reserva de vagas
para pessoas com deficiéncia (PCD); e

- Instrucido Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI n° 261/2025, que disciplina a aplicacdo da reserva de vagas
para pessoas negras, indigenas e quilombolas.

19. Destaque-se, ainda, que a presente andlise se restringira aos termos destacados nas minutas colacionadas,
conforme solicitado pela PROGEP, tendo em vista que os demais dispositivos das minutas ja foram objeto de analise desta
Procuradoria no PARECER REFERENCIAL n. 00004/2023/GABPROC/PFIFCEARA/PGF/AGU. Assim, a titulo de
recomendagdo, reiteram-se todas as sugestdes apontadas na minuta que nio tenham sido observadas ou regularmente
justificadas.

20. Em especial, vale adiantar que o edital foi alterado justamente nos itens que tratam das reservas de vagas ou
que possuem relagdo com elas, sdo eles:

o 7. DAS VAGAS DESTINADAS A PESSOAS COM DEFICIENCIA
o 8. DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS PRETAS, PARDOS, INDIGENAS E
QUILOMBOLAS
o 11. DA SOLICITACAO DE ATENDIMENTO DIFERENCIADO
o 15. DA CLASSIFICACAO E DIVULGACAO DOS RESULTADOS
21. No tocante aos anexos do edital, de igual forma, foram realizados ajustes, para adequa-los aos novos normativos

de regéncia. Assim, vale destacar que foram alterados os seguintes anexos:

o Anexo IV — Cronograma

o Anexo VIII — Modelo de autodeclaragao de pessoas pretas, pardas, indigenas e quilombolas;
- Nova Proposta no Documento SEI n.® 7604494

o Anexo IX - Ordem de convocagdo das vagas de ampla concorréncia e reservadas para

pessoas com deficiéncia e pessoas pretos, pardos, indigenas e quilombolas.

22. Exposto o objeto do presente exame, parte-se para a analise dos itens alteradas da minuta padrdo de Edital de
Processo Seletivo Simplificado (SEI7613518); da minuta do Anexo VIII (SEI 7604494)e da minuta padrdo de Edital de
Convocacdo (SEI n° 7604481).

4. MINUTA DE EDITAL PADRAO DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
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CONTRATACAO DE PROFESSORES SUBSTITUTOS (SEI 7613518)

23. De maneira abrangente, verifica-se que os itens e anexos do edital que sofreram alteracdes foram
cuidadosamente ajustados as determinacdes da legislagdo e das normas federais que regem a politica de acdes afirmativas
voltadas a pessoas com deficiéncia (PCD), bem como a negros, indigenas e quilombolas. A adequacdo normativa revela atengdo
criteriosa e rigor técnico na incorporagdo dos dispositivos previstos na Lei n° 8.745, de 9 de dezembro de 1993, no Decreto n°
9.508, de 24 de setembro de 2018 (com as modificagdes introduzidas pelo Decreto n°® 12.536/2025), além da Instrugdo
Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI n° 261/2025 e da Instrugdo Normativa Conjunta MGI/MDHC n° 260/2025. Essa elaboragdo
atesta um trabalho técnico consistente e comprometido com a exceléncia, garantindo conformidade juridica e fortalecimento das
politicas inclusivas.

24, Nao obstante a elevada qualidade técnica ja evidenciada, identifica-se a necessidade de pequenos ajustes
pontuais, os quais, se devidamente incorporados, poderdo aprimorar o texto, reforcando sua plena conformidade normativa e
reduzindo eventuais riscos de questionamentos futuros. Na sequéncia, sdo apresentados os pontos especificos que merecem tal
aperfeigoamento.

4.1 Item 7. DAS VAGAS DESTINADAS A PESSOAS COM DEFICIENCIA

Prazo para apresentacio do laudo ou relatorio biopsicossocial (Itens 7.9.d e 7.9.e)

o

25. A minuta aceita relatérios ou laudos emitidos nos ultimos 36 meses, o que ndo esta previsto na IN n
260/2025. Recomenda-se alinhar com o art. 6° da IN, que exige laudo médico ou relatorio biopsicossocial, mas nao estipula
prazo de validade ou justificd-la com base em critério técnico.

Reconhecimento administrativo prévio (Item 7.12)

26. A minuta de edital, assim como a IN n°® 260/202501] tratam expressamente desse reconhecimento por outros
orgaos. Em acréscimo, sugere-se esclarecer que o reconhecimento prévio ndo dispensa a avaliacdo do proprio certame, se
necessario, conforme arts. 6° e 7° da IN.

Possibilidade de desisténcia da reserva (Item 7.11)

27. A redagdo do item 7.11, estd compativel com o art. 3°, §2° da IN n°® 260/2025, mas seria adequado mencionar
que essa op¢ao deve ser manifestada até o fim do periodo de inscri¢cdo, o que ja estd implicito, mas poderia ser melhor
redigido.

4.2 8. DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS PRETOS, PARDOS, INDIGENAS E
QUILOMBOLAS

28. De modo geral, o item 8 da minuta mostra-se alinhado a Lei n® 15.142/2025, a IN n° 261/2025, ao Decreto n°

12.536/2025 e a Instrugdo Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI n° 261/2025, evidenciando ateng¢do técnica na incorporagdo dos
comandos legais e regulamentares que tratam da reserva de vagas para negros, indigenas e quilombolas.

29. Ainda assim, considera-se oportuno sugerir alguns ajustes pontuais, de forma a reforcar a segurancga juridica do
texto e mitigar eventuais riscos de questionamentos futuros

Ambiguidade na Redacgio do Item 8.1

“Em atengdo ao Principio da Razoabilidade, do total de vagas ofertadas no subitem 6.1, 30% serdo providas na
formada Lein®15.142...”
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30. A expressdo “em atencdo ao Principio da Razoabilidade” pode ser dispensada, pois a aplicacdo da reserva de
vagas nio é discricionaria, mas obrigatéria nos termos da Lei n° 15.142/2025 e da IN n° 261/2025. A titulo de sugestio,
sugerimos substituir o texto por: “Em cumprimento ao disposto na Lei n° 15.142, de 3 de junho de 2025, e a Instrugdo
Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI n°261/2025, do total de vagas ofertadas...”.

Destaque para o critério exclusivamente fenotipico

31. No item 8.11.7, sugere-se destacar também no proprio texto do edital de selecdo que o aspecto fenotipico,
considerado para aferir a autodeclaracdo da pessoa negra, serd exclusivo nos termos da Lei. Assim, sugere-se:

8.11.7 O <NOME DO CAMPUS> do IFCE constituird uma comissdo de confirmag¢do complementar a
autodeclaracdo que sera responsavel pela emissdo de um parecer conclusivo favoravel ou ndo a declaragdo da
pessoa candidata, considerando exclusivamente os aspectos fenotipicos deste, de acordo com a Lei n°
15.142/2025.

32. Apds o subitem 8.11.10 inclui novo subitem para abrigar a previsdo constante no §2° do art. 9° do Decreto n°
12.536, de 27 de junho de 2025, notadamente:
8.11.10.11 Nao sera admitida, em nenhuma hipotese, a prova baseada em ancestralidade e em laudos médicos,
dermatologicos, genéticos ou antropologicos.

Local do Procedimento de Heteroidentificacao (Item 8.12.8)
33. A minuta prevé local fixo, sem definigdo clara de critérios de escolha ou possibilidade de descentralizacdo.

34. Embora o item 8.12.8.1 permita excepcionalmente a forma telepresencial, seria recomendavel explicitar que a
forma presencial sera priorizada, mas podera haver adequacdes por razbées logisticas, orcamentirias ou de
acessibilidade, com base em decisdo motivada da Comissdo. A titulo de sugestdo, segue redagao:

8.12.8 O procedimento de confirmag@o complementar a autodeclaragdo sera, preferencialmente, realizado de
forma presencial, em local a ser definido pelo IFCE, observados os principios da razoabilidade, acessibilidade,
economicidade e respeito a dignidade da pessoa candidata.

8.12.8.1 Excepcionalmente, mediante decisio motivada da Comissdo Coordenadora do Processo Seletivo, o
procedimento podera ser realizado de forma telepresencial, com uso de tecnologias de comunicacdo
apropriadas, garantidas a seguranca, privacidade e acessibilidade da avaliag@o.

Documentos para indigenas e quilombolas

35. Embora o detalhamento dos documentos seja compativel com a IN, sugere-se maior clareza quanto a
possibilidade de aceitacio de documentagio alternativa, em especial nos casos de grupos ainda nio plenamente
formalizados ou em processo de regularizacio fundiaria. A titulo de sugestdo, avaliar a conveniéncia/oportunidade de se
incluir expressamente a possibilidade de avaliacdo de “outros documentos validos” que comprovem o pertencimento étnico,
conforme art. 8°, caput da IN. A titulo de sugestio, segue redagio:

8.14.2 O procedimento de verificagdo consistira, preferencialmente, na andlise da seguinte documentagdo
comprobatoria do pertencimento étnico da pessoa candidata:

a) Declaragdo que comprove o pertencimento étnico da pessoa candidata, assinada por pelo menos trés
liderancas reconhecidas da associagdo ou comunidade quilombola a que pertenga, nos termos do disposto no art.
17, paragrafo tnico, do Decreto n°® 4.887, de 20 de novembro de 2003;

b) Certificacdo expedida pela Fundacio Cultural Palmares, que reconhega como quilombola a comunidade da
qual a pessoa candidata faz parte;

¢) Outros documentos validos que permitam comprovar o vinculo indenitario e sociocultural com a
comunidade quilombola, inclusive declaragdes subscritas por entidades de apoio, conselhos ou organizagdes
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comunitarias representativas.

36. Por derradeiro, em relagdo a minuta do edital, na letra “d” do subitem 3.1, que vem sendo objeto de muita
judicializagdo, sugere-se substituir a redagdo existente pela abaixo colacionada, para deixar mais claro que o candidato que
tenha sido contratado como professor substituto com fundamento na Lei n. 8.745/1993, seja pelo proprio IFCE ou por outra
instituicdo federal de ensino, nos ultimos 2 (dois) anos, ndo podera participar da selecdo:

Aquele(a) que ja foi contratado(a) como professor(a) substituto(a), com fundamento na Lei n. 8.745/1993, seja
pelo proprio IFCE ou por outra institui¢do federal de ensino, cujo encerramento do contrato ndo tenha decorrido
24 (vinte e quatro) meses;

5. ANEXO VIII

37. Quanto ao novo texto do Anexo VIII (SEI 7604494), sugere-se complementar o texto dos trés modelos de
autodeclaragdo nele abrigados (indigela, quilombola e negra) para incluir expressa referéncia também a Lei n° 15.142, de 3 de
junho de 2025 e a Instrugdo Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI n°® 261/2025.

38. J& no tocante a0 MODELO DE AUTODECLARACAO DE PESSOA NEGRA, sugere-se incluir, ao espelho
dos demais modelos, referéncia expressa ao Decreto n® 12.536/2025. Ademais, sugere-se reforgar que o critério utilizado sera
exclusivamente fenotipico. Embora a minuta do edital ja preveja isso de forma expressa, como a confirmagdo da condi¢do de
candidato negro ¢ um dos pontos de maior judicializacdo dos processos seletivos publicos, acreditamos que o refor¢co do
conhecimento prévio dessa informacdo pelo candidato, podera contribuir para uma futura defesa judicial. Assim, sugere-se
substituir sua redacdo por:

"... DECLARO, para fins de participacdo em processo seletivo simplificado na subarea [informar], que sou
pessoa negra, conforme os critérios de autodeclaraciio previstos no Decreto n® 12.536/2025;

Declaro, ainda, que estou ciente que a Comissdo de Confirmagdo Complementar, em aten¢do ao Decreto n°

12.536, de 27 de junho de 2025 adotara exclusivamente o critério fenotipico para aferir a minha condigdo de
pessoa negra aqui declarada. E também estou ciente de que serdo consideradas as minhas caracteristicas
fenotipicas no momento em que for realizado o aludido procedimento de confirmacdo.

6. EDITAL DE CONVOCACAO PARA PROCEDIMENTO DE CONFIRMACAO COMPLEMENTAR A
AUTODECLARACAO COMO PESSOA NEGRA

39. No que se refere ao Edital de convocagfo, constata-se que a minuta, de maneira geral, demonstra adequada
observancia a legislacdo vigente, refletindo a atengdo técnica dedicada a sua elaboragdo. Ainda assim, com vistas a fortalecer a
seguranca juridica do certame, assegurar a plena aderéncia a IN n°® 261/2025 e ao Decreto n° 12.536/2025, bem como prevenir
eventuais questionamentos administrativos ou judiciais relacionados as fases de heteroidentificacdo, mostram-se pertinentes os
ajustes pontuais indicados a seguir:

40. Na minuta ndo ha mengédo clara de que a pessoa que tiver a autodeclaragio nio confirmada podera continuar
no certame pela ampla concorréncia, desde que tenha pontuacdo suficiente. Sugere-se, em atengdo ao art. 27 da IN n® 261/2025
e art. 7° do Decreto n® 12.536/2025 incluir item com a seguinte redago:

"Nos termos do art. 27 da Instru¢do Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI n° 261/2025, o candidato que tiver sua
autodeclaracdo como pessoa negra nido confirmada poderd continuar participando do certame pela ampla
concorréncia, desde que possua pontuacdo suficiente em cada fase para tanto."

41. Também constatamos que a redagdo da minuta esta imprecisa em alguns trechos. Confira-se:

o “procedimento de heteroidentificagdo” (item 1.3.1, 1.4, 3.3) — o termo técnico usado na legislagdo atual ¢
“procedimento de confirmagdo complementar a autodeclaragdo”. Sugere-se adequar.
o “candidato sera eliminado do certame” (item 2.5.1 e 3.3) — esta consequéncia ndo € prevista nos normativos
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em caso de recusa da filmagem ou auséncia, mas sim sua participagdo na ampla concorréncia, se possivel.
Sugere-se, adequar

42. Percebeu-se, ainda, que na minuta ndo ha previsdo de que, havendo decisGes nido uninimes nas duas
comissdes (técnica e recursal), prevalecera a autodeclaracio. Assim, com base no art. 32 da IN n° 261/2025 e no art. 11, §3°
do Decreto n°® 12.536/2025, sugere-se avaliar a conveniéncia/oportunidade de se incluir um item que abrigue a seguinte

previsio:
"Prevalecera a autodeclaracdo da pessoa candidata nos casos em que houver decisdo ndo unanime da comisso
de confirmacdo complementar e da comissdo recursal, cumulativamente, nos termos do art. 32 da Instrugéo
Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI n°® 261/2025."

43. Por derradeiro, constatou-se, ainda, que a minuta ndo abriga modelo de parecer da comissiao, que deve ser

adotado pelas bancas organizadoras, conforme Anexo I da IN n°® 261/2025. Assim, sugere-se que seja avaliada a conveniéncia/
oportunidade de se incluir na minuta do edital (como anexo) ou em documento a parte, o modelo de parecer conforme o Anexo I

da IN n° 261/2025.
7. CONCLUSAO:
44, Em face do exposto, ressalvado o juizo de mérito da Administragdo e os aspectos técnicos, econdmicos e

financeiros, que escapam a analise juridica deste 6rgdo de consultoria manifesta-se esta procuradoria, pela aprovacao da
minutas analisadas (SEI7613518, 7604494 e 760448), com a ressalva de que sejam implementadas as recomendagdes de
ajuste acima descritas, com vistas a plena conformidade com os normativos aplicaveis as a¢des afirmativas no servi¢o publico
federal.

45. Diante do exposto, observadas as recomendacdes constantes deste Parecer Referencial, fica dispensada a
analise juridica prévia individualizada relativamente as minutas de editais de Processo Seletivo Simplificado para
Contratacdo de Professor Substituto, para, em decorréncia de necessidade tempordria de excepcional interesse publico,
contratagdo de professor substituto, nos termos da Lei n. 8.745/93. Resta também dispensada a andlise juridica prévia do Edital
de Convocacio para Procedimento de Confirmacido Complementar a Autodeclaracdo (SEI n® 7604481).

46. Sendo referencial a presente manifestagdo juridica consultiva, os processos administrativos que guardarem
relacdo inequivoca e direta com a abordagem aqui realizada poderdo, de agora em diante, dispensar analise individualizada,
desde que o setor competente ateste, de forma expressa, que a situacdo concreta se amolda aos termos desta manifestagao,
conforme modelo anexo.

47. Nao sendo o caso, a persisténcia de duavida de cunho juridico devera resultar na remessa do processo
administrativo a este 6rgdo de consultoria para exame individualizado, mediante formulagdo dos questionamentos especificos,
nos moldes da Portaria PF-IFCE n° 001/2020, da Portaria PGF n° 526/2013 e da Ordem de Servigo PF-IFCE n. 02/2020.

48. As orientacdes emanadas dos Pareceres Juridicos, ainda que apenas opinativos, devem ser seguidas ou, caso
contrario, justificadas no corpo do processo.

Em face de todo o exposto, torna-se parcialmente sem efeito, na parte que analisou a minuta de edital de
selegio de professor substituto o PARECER REFERENCIAL n. 00004/2024/GABPROC/PFIFCEARA /PGF/AGU
(23255.004183/2023-41, seq. 05). Mantendo-se, no entanto, seus efeitos no que toca a minuta de edital de Chamada Publica
para Aproveitamento de Lista de Aprovados. Nada obstante, no tocante ao aproveitamento, sugere-se que a PROGEP também
revisite o edital padrao atualmente utilizado, em atengdo ao disposto no item 38, "h", supra.

49. Por derradeiro, sugere-se 2 PROGEP que provoque as instincias necessarias para seja promovida uma ampla
revisdo da Resoluciio n° 87, de 07 de outubro de 2019 a fim de adequar seu texto as novas disposi¢des trazidas pelo Decreto n°
12.536/2025, que alterou o Decreto n® 9.508, de 24 de setembro de 2018, bem como pela Instrugdo Normativa Conjunta MGI/
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MIR/MPI n° 261/2025. Em especial, destaca-se a necessidade de revisar a previsdo, revogada tacitamente pelos aludidos
normativos, de que a ndo confirmacdo da autodeclaragdo implica na eliminacdo do candidato da selegdo. Isso porque, o
candidato agora que ndo tiver sua heteroidentificacdo confirmada, que ndo comparecer ou se evadir, ndo serd eliminado
automaticamente do certame, sendo assegurado a ele o direito de para permanecer concorrendo as vagas de ampla concorréncia
caso tenha atingido os critérios classificatérios.

50. E o parecer, assinado digitalmente pela parecerista, consoante os objetivos de eficiéncia, padronizacio e
uniformidade na atividade submetida a sua consultoria juridica (arts. 2° inc. I e II e art. 4° inc. I, da da Portaria PGF n°
931/2018).

Fortaleza, 01 de setembro de 2025

(assinado eletronicamente)
INGRID PEQUENO SA GIRAO
PROCURADORA FEDERAL

PROCURADORA-CHEFE ADJUNTA DA PF/IFCE!!]

ANEXO I

ATESTADO DE CONFORMIDADE DO PROCESSO COM MANIFESTACAO JURIDICA REFERENCIAL

Processo:

Referéncia/objeto:

ADVOCACIA-GERAL DA UNIAO
PROCURADORIA-GERAL FEDERAL

PROCURADORIA FEDERAL JUNTO AO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DO CEARA - IFCE

Atesto que a pretensdo administrativa trata de edital de selecio de professor substituto ou celebragio de
contrato de professor substituto se amolda a manifestagdo juridica referencial constante do PARECER REFERENCIAL n.
00002/2025/GABPROC/PFIFCEARA/PGF/AGU e PARECER REFERENCIAL n. 00004/2023/GABPROC/
PFIFCEARA/PGF/AGU, cujas recomendagdes restam atendidas no caso concreto.

Fica, assim, dispensada a remessa dos autos para exame individualizado pela Procuradoria Federal, conforme
autorizado pela Orientagdo Normativa n° 55, da Advocacia-Geral da Unido.

, de de20

Identificagdo e assinatura
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Atengo, a consulta ao processo eletronico esta disponivel em https://supersapiens.agu.gov.br mediante o
fornecimento do Nimero Unico de Protocolo (NUP) 23255005117202550 ¢ da chave de acesso 419978a8

Notas:

1. Manifestagdo assinada com base na Portaria GAB-PFIFCE/PFIFCEARA/PGF/AGU N 01, de 30 de agosto de 2022 (Publicada no
Suplemento B do BSE N. 35, de 01.09.2022) - Delega competéncia ao Procurador-Chefe Adjunto para aprovacdo das manifestacdes
juridicas exaradas no ambito da unidade.

Documento assinado eletronicamente por INGRID PEQUENO SA GIRAO, com certificado A1l institucional
(*.AGU.GOV.BR), de acordo com os normativos legais aplicaveis. A conferéncia da autenticidade do
documento esta disponivel com o codigo 2918720478 e chave de acesso 419978a8 no endereco eletronico
https://sapiens.agu.gov.br. Informag¢des adicionais: Signatario (a): INGRID PEQUENO SA GIRAO, com
certificado Al institucional (*.AGU.GOV.BR). Data e Hora: 09-09-2025 09:26. Numero de Série:
24688056426646610828629120681. Emissor: Autoridade Certificadora do SERPRO Final SSL.

Documento assinado eletronicamente por INGRID PEQUENO SA GIRAO, com certificado A1l institucional
(*. AGU.GOV.BR), de acordo com os normativos legais aplicaveis. A conferéncia da autenticidade do
documento esta disponivel com o codigo 2918720478 e chave de acesso 419978a8 no endereco eletronico
https://sapiens.agu.gov.br. Informag¢des adicionais: Signatirio (a): INGRID PEQUENO SA GIRAO, com
certificado Al institucional (*.AGU.GOV.BR). Data e Hora: 09-09-2025 09:26. Numero de Série:
24688056426646610828629120681. Emissor: Autoridade Certificadora do SERPRO Final SSL.
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