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Boletim de Servigos Eletronico em
15/06/2021

RESOLUCAO N° 32, DE 01 DE JUNHO DE 2021

Aprova na forma do anexo o Regimento da
Auditoria Interna do IFCE.

O PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO,
CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias, e:

CONSIDERANDO a deliberacdo do Conselho Superior em sua 62* Reunido Ordinaria,
realizada em 14 de maio de 2021;

CONSIDERANDO o constante dos autos do processo n® 23255.002263/2021-08,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar, na forma do anexo, o Regimento da Auditoria Interna do Instituto Federal
de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Ceara.

Art. 2° Revogar a Resolucdo n°® 74 de 29 de agosto de 2019.

Art. 3° Estabelecer que esta Resolugdo entra em vigor a partir de sua publicagao.

JOSE WALLY MENDONCA MENEZES
Presidente do Conselho Superior

f . "I Documento assinado eletronicamente por Jose Wally Mendonca Menezes, Presidente do Conselho
fglz ll__T]_y Superior, em 15/06/2021, as 11:43, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n°® 8.539, de 8 de
eletrénica outubro de 2015.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site

= https:/sei.ifce.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id orgao acesso_externo=0 informando o cédigo verificador 2697739 e o
codigo CRC 05F8108D.

Referéncia: Processo n? 23255.002263/2021-08 SEI n2 2697739

https://sei.ifce.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=3140991&infra_siste...  1/1
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO CIENCIA E TECNOLOGIA
REGIMENTO DA UNIDADE DE AUDITORIA INTERNA

CAPITULO 1

Disposigdes Gerais

Art. 1° A Unidade de Auditoria Interna do Instituto Federal do Ceard (Audin/IFCE)
criada pela Resolucdao n® 004, de 02 de abril de 2004, do Conselho Diretor do Centro
Federal de Educagdo Tecnologica do Ceard - CEFETCE, nos termos do artigo 15 do
Decreto N° 3.591, de 6 de setembro de 2000, é o 6rgdo técnico de controle e
assessoramento vinculado ao Conselho Superior - Consup, sujeito a orientacao
normativa e a supervisao técnica do 6rgao central e dos 6rgaos setoriais do Sistema de

Controle Interno do Poder Executivo Federal, em suas respectivas areas de jurisdi¢ao.

Art.2° A Unidade de Auditoria Interna do IFCE executara suas atribui¢des sem elidir a

competéncia ministerial e do Tribunal de Contas da Unido.

CAPITULO IT
Da Defini¢do e dos Objetivos

Art. 3° A auditoria interna governamental ¢ uma atividade independente e objetiva de
avaliagdo e consultoria, constituida por um conjunto de procedimentos tecnicamente
normatizados, que funciona por meio de acompanhamento indireto de processos,
avaliacdo de resultados e proposi¢do de agdes de melhoria da eficacia dos processos de
governanga, de gerenciamento de riscos e de controles internos do IFCE.

Paragrafo Unico. O servi¢o de consultoria ¢ realizado por meio de atividades de
assessoramento, aconselhamento e treinamento, a partir da demanda da alta administragcdo
(Reitor, Pro-Reitores, Diretores Sistémicos e Diretores de campus) ou do Consup. deve
abordar assuntos estratégicos da gestdo, como a melhoria dos processos de governanga,
de gerenciamento de riscos e de controles internos, ¢ ser condizente com os valores, as

estratégias e os objetivos da unidade auditada.




Art. 4° A Unidade de Auditoria Interna do IFCE tem por objetivos:

I - fortalecer a gestdo, por meio de auditoria interna, fornecendo avaliagdo, assessoria e
aconselhamento baseados em risco, na busca da comprovacdo da legalidade e da
legitimidade dos atos e fatos administrativos e na avaliagdo dos resultados, quanto aos
aspectos de eficiéncia, eficacia e economicidade da gestdo or¢camentdria, financeira,
patrimonial, operacional contabil e de pessoal do IFCE;

I - agregar valor ao gerenciamento da agdo governamental, mediante o
acompanhamento do cumprimento das metas previstas no Plano Plurianual e da
execuc¢ao dos programas de governo e dos or¢gamentos da Unido, no ambito da entidade;
IIT - racionalizar as acdes de controle para eliminar as atividades de auditoria em
duplicidade nos 6rgaos que integram o Sistema de Controle Interno do Poder Executivo
Federal e possibilitar a geragao de novas atividades de auditoria que preencham lacunas
por meio de pauta de agdes articuladas, com o intuito de racionalizar a utiliza¢do dos
recursos humanos e materiais disponivesis;

IV - prestar apoio aos 6rgaos do Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Federal
no fornecimento periddico de informacdes sobre os resultados dos trabalhos realizados
e no atendimento das solicitagdes de trabalhos especificos;

V - apoiar a Institui¢do no aperfeicoamento dos controles internos da primeira e segunda
linhas de defesa;

VI - atuar como terceira linha de defesa dentro da estrutura dos controles internos da
Instituicao; e

VII - atuar na avaliag@o e consultoria baseadas nos pressupostos da autonomia técnica e

da objetividade.

CAPITULO III
Da Independéncia e da Objetividade

Art. 5° A independéncia ¢ a imunidade da Audin/IFCE quanto as condigdes que ameagam
a capacidade da atividade de auditoria interna de conduzir suas atribui¢cdes de maneira

imparcial.

Art. 6° A atividade de auditoria interna deve ser desenvolvida de maneira imparcial e livre




de interferéncias na determinacdo do escopo, na execuc¢ao dos procedimentos, no

julgamento profissional e na comunica¢ao dos resultados.

Art. 7° A atividade de auditoria interna no IFCE deve estar em consonancia com o Codigo
de Conduta Profissional do Servidor do IFCE, em atencdo aos pressupostos de

independéncia e objetividade.

CAPITULO IV

Da Organizagao

SECAO1

Da Estrutura organizacional

Art. 8° A Unidade de Auditoria Interna ¢ constituida da seguinte estrutura:

I. Auditor-Chefe representado pelo Titular da Unidade de Auditoria Interna;
II. Assistente da Unidade de Auditoria Interna;

III. setor de auditoria operacional, orcamentaria e controle da gestao;

IV. setor de auditoria em gestdo de pessoas; e

V. setor de auditoria patrimonial, bens e servigos.

SECAO I

Das Nomeagdes ¢ Do Mandato

Art. 9° A nomeacdo, designacdo, exoneracdo ou dispensa do Auditor-Chefe sera
submetida pelo dirigente maximo da instituicdo a aprovacdo do Conselho Superior e,
depois, a aprovacao da Controladoria Geral da Unido, conforme determina o § 5° do art.15

do Decreto 3.591, de 2000, ¢ demais normativos complementares.

Art. 10 A indicacdo do Auditor-Chefe recaira, preferencialmente, entre os servidores
técnico-administrativos, pertencentes ao quadro da carreira de Auditor e obedecerd aos
seguintes critérios:

I - ser servidor pertencente ao quadro de pessoal da Institui¢do que esteja lotado na

Unidade de Auditoria Interna ha mais de trés anos e que comprovadamente tenha no minimo




dois anos de experiéncia em atividades de auditoria, preferencialmente, governamental;
e

II - ter no minimo quarenta horas em atualizacdo técnica nas areas de auditoria interna ou
auditoria governamental, nos ultimos trés anos que antecedem a indicacdo, e possuir
titulagdo compativel com o requisito de ingresso para o cargo de Auditor, nos termos da

Lein® 11.091, de 12 de janeiro de 2005 e suas posteriores alteragdes.

Art. 11 Nao podera ser indicado para exercer os cargos de Auditor- Chefe e Assistente da
Unidade da Auditoria Interna, servidor que tenha sido, nos ltimos oitos anos:

I - responsavel por atos julgados irregulares por decisdo definitiva do Tribunal de Contas
da Uniao, dos Tribunais de Contas dos Estados ou do Distrito Federal, bem como dos
Tribunais de Contas dos Municipios;

IT - responsavel por contas certificadas como irregulares pela Controladoria Geral da
Unido ou pelos o6rgaos setoriais do Sistema de Controle Interno do Poder Executivo
Federal;

III - punido, em decisdo da qual ndo caiba recurso administrativo, em processo disciplinar;
e

IV - responsavel pela pratica de ato tipificado como causa de inelegibilidade nos termos

da Lei Complementar n° 64, de 18 de maio de 1990.

Art. 12 O mandato do Auditor-Chefe serd pelo periodo de trés anos, podendo ser
reconduzido por mais um periodo igual.

Paragrafo unico O Assistente da Unidade de Auditoria Interna serd indicado pelo Auditor-
Chefe e designado pelo Reitor, entre os servidores técnico-administrativos pertencentes
ao quadro da carreira de Auditor, ou a indicacdo recaira entre servidores que atendam aos

mesmos requisitos dispostos no art.7° deste regimento.

Art. 13 Cada setor serd composto por um auditor responsavel, a ser indicado pelo Auditor-
Chefe, observando as exigéncias dispostas no art.7°, e sua equipe.

§ 1° A equipe de auditoria ¢ constituida por servidores pertencentes ao quadro da carreira
de Auditor.

§ 2° O Auditor-Chefe podera solicitar ao Reitor a formagdo de comissdo temporaria com
servidores do quadro permanente do IFCE, ndo ocupante do cargo de Auditor, para a

realizacdo de auditorias especificas que exijam conhecimento multidisciplinar.




CAPITULO V

Das Competéncias

Art. 14 Compete a Unidade de Auditoria Interna do IFCE:

I - verificar a fidelidade das informacdes e a regularidade das contas com base nos
registros contabeis e na documentagdo comprobatéria das operagdes € comprovar a
eficiéncia, a eficdcia e a efetividade na aplicagdo dos recursos publicos, observados os
principios da legalidade, legitimidade, economicidade, moralidade, impessoalidade e
publicidade;

IT - verificar o cumprimento das diretrizes, normas e orientacdes emanadas pelos drgaos
de controle interno competentes, bem como dos Planos e Programas no ambito da
Instituigao;

[T - verificar a consisténcia e a seguranga dos controles internos adotados e propor o
aperfeicoamento e a racionalizagdo progressiva dos procedimentos operacionais,
administrativos, contabeis, or¢amentarios, financeiros e patrimoniais da Institui¢ao;

IV - examinar as licitagdes relativas a aquisicao de bens, contratagdes de prestacdo de
servigos, realizagdo de obras ¢ alienagdes no ambito da Instituicao;

V - analisar e avaliar os procedimentos contabeis utilizados, com o objetivo de opinar
sobre a qualidade ¢ fidelidade das informagdes prestadas;

VI - orientar subsidiariamente os dirigentes da entidade quanto aos principios e as normas
de controle interno, inclusive sobre a forma de prestar contas;

VII - acompanhar as auditorias realizadas pelos o6rgdos de controle interno e externo,
buscando solugdes para as eventuais falhas, impropriedades ou irregularidades detectadas
junto as unidades setoriais envolvidas para sana-las;

VIII - promover estudos periddicos das normas e orientagdes da Unidade de Auditoria
Interna, com vista a melhorar os procedimentos das a¢des de auditoria;

[X - prestar assessoramento técnico ao Conselho Superior e aos 6rgaos e unidades
administrativas da instituicdo por meio das agdes de auditoria;

X - examinar e emitir parecer sobre a prestacdo de contas anual da entidade e tomada de
contas especiais;

XI - realizar auditagem em todas as areas da Auditoria Governamental, de acordo com a
capacidade laboral da Unidade, sob a orientacdo dos programas de auditorias previamente

elaborados;




XII - elaborar relatorios de Auditoria, assinalando as eventuais falhas encontradas para
fornecer aos dirigentes subsidios necessarios a tomada de decisdes;

XIII - emitir notas de auditoria apontando riscos a regularidade da gestdo para serem
sanados concomitantemente;

XIV - elaborar o orcamento proprio da Unidade de Auditoria Interna, a ser aprovado no
Plano Anual das Atividades de Auditoria Interna - PAINT, conforme disponibilidade
orcamentdria, e inserido na programacdo orcamentaria anual do Instituto Federal do
Ceara; e

XV - acompanhar, permanentemente, as recomendagdes emitidas pela Audin e pelos

orgdos de controle; e

Art. 15 Compete ao Auditor-Chefe, além de todas as competéncias inerentes ao cargo de
Auditor:

I - planejar, coordenar, orientar e supervisionar as atividades de Auditoria Interna no
ambito da Instituicao;

II - elaborar, com o auxilio do Assistente da Unidade de Auditoria Interna e dos responsaveis
pelos setores de auditoria, o Plano Anual de Atividades de Auditoria Interna, contendo as
atividades a serem desenvolvidas pela Unidade de Auditoria Interna no ano subsequente,
com base em metodologia de auditoria baseada em risco;

III - apresentar o PAINT para deliberagdo e aprovagdo ao o6rgao central do Sistema de
Controle Interno do Poder Executivo Federal e ao Conselho Superior, nos prazos
estabelecidos pela legislagdo pertinente e proceder a sua revisao quando necessaria;

IV - determinar, com o auxilio do Assistente da Unidade de Auditoria Interna, quais as agoes
do PAINT serdo de responsabilidade de cada setor de auditoria, levando em consideracao
a area preestabelecida neste Regimento, e outras agdes que julgar necessarias durante o
exercicio;

V - elaborar, com o auxilio do Assistente da Unidade de Auditoria Interna ¢ dos responsaveis
por cada setor de auditoria, programas e roteiros de auditoria a serem realizados;

VI - elaborar e apresentar parecer sobre as contas anuais da Instituigao;

VII - claborar, com o auxilio do Assistente da Unidade de Auditoria Interna e dos
responsaveis por cada sctor de auditoria, ¢ apresentar o Relatorio Anual das Atividades
de Auditoria Interna — RAINT ao 6rgdo central do Sistema de Controle Interno do Poder

Executivo Federal no prazo estabelecido pela legislagdo pertinente;
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VIII - representar a Unidade de Auditoria Interna perante os Conselhos Superiores e demais
Orgios e Unidades descentralizadas;

IX - subsidiar os Conselhos Superiores e o dirigente maximo, fornecendo informacgdes
que visem auxiliar nas tomadas de decisdes;

X - assessorar a administracdo superior no atendimento as diligéncias dos 6rgaos de
controle e de supervisao ministerial;

XI - acompanhar, quando necessario, na condi¢ao de interlocutor, as equipes de auditoria
dos orgaos de controle interno e externo;

XII - convidar, apos decisdo conjunta com o Assistente da Unidade de Auditoria Interna,
especialista em area especifica a ser auditada quando se fizer necessario;

XIII - promover o rodizio dos responsaveis pelos setores de auditoria e equipe de auditores
entre as diferentes areas de auditoria quando achar necessario € oportuno;

XIV - analisar e aprovar a proposta de or¢amento geral da Unidade de Auditoria Interna;

XV - manter, com o auxilio do Assistente da Unidade de Auditoria Interna, por meio de
reunides mensais com os responsaveis de cada setor de auditoria e com a equipe de
auditoria interna, o controle da execu¢do do que foi previsto no PAINT e outros assuntos
referentes a Unidade;

XVI - promover reunides com os gestores para tratar de assuntos relacionados as
auditorias em curso, quando couber;

XVII - desenvolver-se profissionalmente mediante processo continuado para ampliar
conhecimentos, capacidades e habilidades necessarios a sua area de atuagao e disseminar
o conhecimento aos servidores da Unidade de Auditoria Interna;

XVIII - tratar de outros assuntos de interesse da Unidade de Auditoria Interna do IFCE;
XIX - emitir ordens de servigos e notas técnicas e elaborar os pareceres e relatdrios da
Audin;

XX - comunicar a alta administracao e ao Consup o desempenho da atividade de auditoria
interna governamental, respeitados os protocolos de encaminhamento de demandas ao

Consup ja estabelecidos:
a) o desempenho da atividade de auditoria interna governamental;
b) acomparagdo entre os trabalhos realizados e o planejamento aprovado;

¢) recomendacdes ndo atendidas que representem riscos aos processos de governanga,

de gerenciamento de riscos e de controles internos da unidade auditada;
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d) aexposi¢do a riscos significativos e deficiéncias existentes nos controles internos da

unidade auditada;
e) os resultados do PGMQ; e

f) as possiveis situacdes relevantes que possam impactar o resultado dos trabalhos.
XXI - desenvolver e manter o Programa de Gestdo e Melhoria da Qualidade (PGMQ) nos
termos da Secdo III da Instrugdo Normativa N° 03/2017/SFC, 09 de junho de 2017.

Art. 16 Compete ao Assistente da Unidade de Auditoria Interna, além de todas as
competéncias inerentes ao cargo de Auditor:

I - auxiliar, de forma técnica e cientifica, o Auditor-Chefe no exercicio de suas atribuigdes
e substitui-lo, preferencialmente, em todos os afastamentos e impedimentos;

IT - representar o Auditor-Chefe, quando designado em eventos oficiais ou reunides com
o publico interno ou externo;

III - planejar e coordenar, juntamente com o Auditor-Chefe, os trabalhos de auditoria, de
forma a prever a natureza, a extensao e a profundidade dos procedimentos que neles serdo
empregados, bem como a oportunidade de sua aplicagdo;

IV - contribuir de forma cientifica na elaboragdo do PAINT, RAINT e pareceres de
Auditoria que o Auditor-Chefe emitir;

V - acompanhar e orientar as auditorias em andamento em cada setor;

VI - identificar as necessidades de treinamento do pessoal lotado na Unidade de Auditoria
Interna, proporcionando-lhe o aperfeicoamento necessario;

VII - receber as propostas de or¢gamento de cada setor de auditoria e elaborar a proposta
do orcamento geral da Unidade de Auditoria Interna para aprovacdo do Chefe da
Auditoria; e

VIII - executar outras fungdes que, por sua natureza, lhe estejam afetas ou lhe tenham

sido provisoriamente atribuidas pelo Auditor-Chefe.

Art. 17 Compete aos responsaveis de cada setor de auditoria, além de todas as

competéncias inerentes ao cargo de Auditor:
I - dirigir a equipe de auditoria diretamente subordinada a ele e participar do planejamento
e da elaboracdo dos pap¢is de trabalho das auditorias relativas a sua area;

IT - auxiliar o Auditor-Chefe e o Assistente da Unidade de Auditoria Interna na elaboragao

dos programas e roteiros de auditoria a serem realizados, determinando o universo, a

12




extensao dos trabalhos e o risco de auditoria, definindo o alcance dos procedimentos a
serem utilizados, estabelecendo as técnicas apropriadas;IIl - avaliar objetivamente as
evidéncias levantadas com vistas a fornecer opinides isentas de quaisquer interferéncias

na execuc¢ao dos trabalhos de auditoria;

IV - prestar informacdes do andamento das agdes previstas no PAINT para o Auditor-

Chefe e o Assistente da Unidade de Auditoria Interna; €

V - propor inclusdes de a¢des de auditoria no PAINT do ano seguinte.

Art. 18 O setor de auditoria operacional, orgamentaria e controle da gestdo € o responsavel
pelas atividades de auditoria relacionadas a gestdo operacional, a execug¢do or¢amentaria

e financeira e ao controle interno da gestao.

Art. 19 O setor de auditoria em gestdo de pessoas € o responsavel pelas atividades de

auditoria relacionadas a area de pessoal.

Art. 20 O setor de auditoria patrimonial, bens e servigos € o responsavel pelas atividades
de auditoria relacionadas as areas de licitacdes, contratos, convénios, bens moveis e

1moveis entre outros afins.

Art. 21 Compete a Equipe de Auditoria:

I - realizar auditagem obedecendo ao plano de auditoria previamente elaborado;

IT - efetuar exames preliminares das areas, operagdes, programas e recursos nas unidades
a serem auditadas, considerando-se a legislacao aplicavel, normas e instrumentos vigentes
e o resultado das ultimas auditorias;

IIT - avaliar os controles internos de cada uma das unidades a serem auditadas relativas a

gestdo or¢amentaria, financeira, contdbil, patrimonial e operacional, propondo solucdes;

IV - emitir relatdrios consolidados sobre as auditorias efetuadas, formulando apreciacdes
e recomendagdes que servirdo de base para ajuste das irregularidades ¢ melhoria dos
controles existentes; ¢

V - avaliar a legalidade, a eficiéncia, eficacia, efetividade e economicidade de gestdo.

CAPITULO VI

Disposi¢des Finais
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Art. 22 Os servidores responsaveis pela execugdo das agdes de auditoria serdo designados
para os trabalhos mediante ordem de servico ou equivalente, expedida pelo Auditor-

Chefe.

§ 1° Os dirigentes de entidades e unidades ligadas direta ou indiretamente a institui¢ao
devem proporcionar ao corpo técnico amplas condigdes para o exercicio de suas fungoes,
permitindo-lhe livre acesso a informacgdes, dependéncias e instalagdes, bens, titulos,
documentos e valores e todos os demais documentos que se fizerem necessarios a

atividade de auditoria.

§ 2° Os trabalhos serdo executados de acordo com as normas de auditoria aplicaveis a
Administragdo Publica Federal, bem como com os procedimentos previstos pelos

organismos internacionais e pelo Manual da Unidade de Auditoria Interna.

Art. 23 O Regimento da Audin/IFCE seré revisado pelo Consup/IFCE com periodicidade
anual em observancia ao art. 5° da Instru¢do Normativa n° 13, de 06 de maio de 2020, da
Secretaria Federal de Controle da Controladoria Geral da Unido, para assegurar a
conformidade do regimento com as normas emanadas pelos orgdos de controle

responsaveis pela supervisdo técnica das auditorias internas governamentais.

Art. 24 O Conselho Superior do IFCE ¢ responsavel por recomendar sobre o provimento
de recursos humanos e materiais, inclusive capacitagdo, e sobre a estrutura
organizacional, para garantir a autonomia funcional necessaria ao cumprimento da missao
da Audin/IFCE em observancia ao Item IV, do art. 9° da Instrucdo Normativa n° 13, de

06 de maio de 2020.

Art. 25 O Conselho Superior do IFCE devera avaliar anualmente o desempenho do
Auditor-Chefe da Audin/IFCE.

Art. 26 As demandas de informacgdes e providéncias emanadas pela Unidade de Auditoria
Interna terdo prioridade administrativa na institui¢do, e sua recusa ou atraso implicara em

representacdo para os Orgaos superiores.

Art. 27 A Unidade de Auditoria Interna, por forca de decisdes do Tribunal de Contas da
Unido, a exemplo do Acédrdao n° 577, de 24 de marco de 2010, Plenario, estd impedida

de participar de comissdes e demais atos de gestao.

Art. 28 O Conselho Superior expedira, sempre que for necessario, resolucoes destinadas
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a complementar qualquer disposi¢do deste Regimento.

Art. 29 Os casos omissos neste Regimento serdo resolvidos pelo Auditor-Chefe,
ressalvada matéria de competéncia dos drgaos superiores da institui¢do e do Sistema de

Controle Interno Federal.
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